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Inspekéni ¢mnnost na misté 1. 11. 2022 — 4. 11. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim,
vys§im, odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich piedpist, za
obdobi od posledni mnspekéni Cmnnosti.

Charakteristika

Pravnicka osoba Stredni Skola Kostka s.r.o. (dale ,Skola®) poskytovala v dobé¢ inspekce
vzdélavani ve 4 oborech vzdélani s maturitni zkouskou v denni form¢ vzdélavani 63-41-
M/01 Ekonomika a podnikani, 75-31-M/01 Ptedskolni a mimoskolni pedagogika, 78-42-
M/03 Pedagogické Ilyceum a 79-41-K/61 Gymnazium. Pocet vzdélavajicich se Zzaki
ve sledovaném obdobi mél vyrazné vzestupnou tendenci. Ve Skolnim roce 2022/2023 se
ve $kole vzdglavalo 732 7ikd v 26 tiidach v denni formé vzdélavani. Skola identifikovala



7aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*), v dobé inspekce vzdélavala 37
téchto zakd, kterym byla poskytovana podptirnad opatfeni v rozsahu 1. — 3. stupné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma jasné a srozumitelné nastavenou vizi, ukotvenou v Planu strategického rozvoje
Stfedni Skoly Kostka na obdobi 2021 — 2027, ve kterém jsou klicové oblasti vzd€lavani
logicky rozClenény. Jednotlivé klicové oblasti stanovuji srozumitelné¢ cile, které jsou
Vv souladu se zasadami vzdé€lavani a s piipravou zakl na jejich uplatnéni v dalsSim vzd€lavani
a praxi. Na vypracovanou koncepci smyslupIné navazuji diléi kroky vedouci ke stanovenym
cilim, které jsou vedenim Skoly efektivné vyhodnocovany. Vedeni Skoly o vypracované
strategii s pedagogy komunikuje a tise s ni identifikuji. Skola rovnéz o svych strategickych
zamérech aktivné komunikuje s rodi¢i zakl pii Gvodnich tfidnich setkanich i nad ramec
téchto schiizek a piipadné piipominky ¢i podnéty ucelné zapracovava do svych strategickych
dokumentii. Stanovené cile se Skole dafi dlouhodobé a UspéSné napliovat, a to piedevSim
Ve vyrazném  zvySovani poctu zakd v jednotlivych oborech vzdélani, v materialnich
podminkédch, kdy jejich vyuzivani efektivné podporuje vzdélavani, v G¢elném zapojeni
do zahraniénich projekti, ve smysluplném dopliovani pedagogického sboru i ve stabilnich
vysledcich pfi ukonCovani vzdélavani zaku v jednotlivych oborech vzdélani mimo obor
vzdélani PiedSkolni a mimoskolni pedagogika. Vzdélavani Skola uskute¢tiuje podle $kolnich
vzd8lavacich programi (déle ,SVP®), jejich aktualizace reaguji na aktudlni zmény
vychazejici z potieb Skoly i z podnétil ze strany spolupracujicich socidlnich partnerd (firem)
vedoucich k SiuSimu uplatnéni absolventt v dalsim vzdélavani 1 v praktickém Zzivoté.
Stanovena pravidla a mechanismy k organizaci vlastni Cinnosti $koly smysluplné reflektuji
podnéty pedagogl i ostatnich aktérii vzdelavani. Vedeni Skoly systematicky kontroluje
a vyhodnocuje stav v dllezitych oblastech vzdélavani, ale Skole Sse nedafi nastavit vhodna
opatieni pro zkvalitnéni vzdélavacich vysledkt zaka pii ukonCovani vzd€lavani ve spole¢né
¢asti maturitni zkousky u oboru vzdélani PredSkolni a mimoSkolni pedagogika. Velky diraz
je kladen na hospitacni Cinnost, ktera je souCasti funkéniho kontrolniho systému.
Vyhodnoceni a zavéry z jednotlivych hodin se vhodné pienaseji do vyuky jednotlivych
predméti, ale Skole se zatim jen v malé mife dafi zafazovat do vyuky metody a formy
podporujici spolupraci zakia pii feSeni uCebnich uloh a zvySeni jejich aktivniho zapojeni
do vyuky. Vedeni $koly vénuje cilenou pozornost ¢innosti pfedmétovych komisi, aktivné
se zOcastiiuje jejich jednani a s predsedy jednotlivych komisi nastavuje diléi cile pro dany
Skolni rok vychdzejici z planu rozvoje Skoly, které se dafi prendset do vyuky jednotlivych
pfedmétii i do &innosti podporujicich osobnostni rozvoj zaki. Skola vytvafela vhodné
prilezitosti pro vzajemnou spolupraci pedagogli se zakonnymi zastupci zaki i rodici zakt
Zletilych formou tfidnich schizek, pravidelnou komunikaci tfidnich uliteli ptes webovy
informa¢ni systém i vzijemné setkdvani pfi akcich pofadanych $kolou. Skola vhodnymi
formami a v ndlezitétm rozsahu informovala vefejnost i uchazeée o studium o vyuovanych
oborech vzdélani, podminkach studia, organizaci pifijimaciho fizeni a kritériich pfijeti.
Poradenské sluzby byly na velmi dobré trovni zabezpecovany feditelem Skoly, vychovnou
poradkyni a metodiC¢kou prevence. VSem zikum byla poskytovana G¢inna podpora a pomoc
v souladu s jejich potiebami a doporucenimi v ramei jejich vzdélavacich obort. Vychovna
poradkyn¢ krom& systematické péce o zidky se SVP poskytovala vhodnou metodickou
pomoc i pedagogim. Pribézna spoluprace vychovatelti s pedagogy Skoly v oblast socialné
preventivni piispivala k a¢mnému pfedchdzeni vychovnych problémil ubytovanych zikda.

Vzdélavani je zabezpeCeno ucelné sloZzenym a stabilizovanym pedagogickym sborem.
Vedeni skoly cilené podporuje profesni rozvoj pedagoglh a jejich spolupraci. Zacinajicim
ucitelim byla nastavena pravidelnd a systematickd podpora v adaptaénim procesu. Dalsi
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vzdélavani pedagogickych zaméstnanci bylo zaméteno predevsim na spinéni kvalifikacnich
predpokladli a na oblast osobnostntho rozvoje a prohloubeni odbornych znalosti. V mensi
mite se dalsi vzd€lavani pedagogi zaméfovalo na rozvoj potiebnych pedagogickych
dovednosti vedoucich k aktivizaci Zakl prostiednictvim rlznych metod a forem vyuky, coz
se negativné projevilo i v ¢asti sledované vyuky.

Skola ma velmi dobré materialni podminky. Prostiedi §koly je moderni, estetické a podnétné,
na jeho bezpetnost klade vedeni $koly patfiény diraz. Skola pravidelndé vyhodnocuje
bezpecnostni rizika a prubémé zajistuje Informovanost a pouceni zakd k bezpe¢nému
chovani. V souvislosti se zvySujicim se zdjmem vefejnosti o vzdélani v nabizenych oborech
ziizovatel skoly realizoval pfistavbu dalstho objektu Skoly. Stabilni financni zdroje posilené
prostiedky z projekti byly efektivné vyuzity kromé zabezpeCeni béznych Cnnosti Skoly a
zvySovani Urovné materidlnich podminek také k rozSfieni vzd€lavaci nabidky pro ziky.
Nové i stavajici u¢ebny byly vybaveny modernimi technologiemi a ucebnimi pomickami.
Skola disponuje kvalitnim zizemim $koly pro télovychovné a pohybové aktivity. Na velmi
dobré urovni je i vybaveni informa¢nimi a komunikacnimi technologiemi, které vSak nebyly
v zadoucim rozsahu vyuzity ve vyuce.

Domov mlddeze nabizi ubytovanym Zzikim pifjemné, moderni prostiedi a moznosti pro
Siroké spektrum zajmové ¢innosti. V domové mladeZe se nachazi Skohi jidela-vydejna,
prostiednictvim které jsou zakiim poskytovany kvalitni sluzby Skolntho stravovani

Skola dlouhodobé a koncepéné vytvaiela velmi dobré podminky pro spolupraci s partnery
ve prospéch zakil a vzhledem k zaméfeni Skoly udrzuje a rozviji kontakty se socidlnimi
partnery obdobné oborové zamétenymi, se Skolami i1pedagogickymi mstitucemi poskytujici
vzdélavani Vregionu i mimo ndj a dlouhodobé i v zahraniéi. Skola efektivné zajistila
praktickou wyuku jak ve smiuvnich pracovistich (dale ,firmy“), tak i na pracoviStich
ziizovatele, kde si Zaci pod vedenim ucitell 1 nstruktori rozviji své odborné kompetence
V navaznosti na obsah udiva vychazejiciho ze SVP. Zakim jsou vytvafeny velmi dobré
piilezitosti pro sezmamovani se s bémymi provoznimi ¢innostmi a Ukoly, které pini
zaméstnanci danych odbornosti. Skola cilené spolupracuje se zakladnimi Skolami v ramci
sve oborovosti, kdy ve svych odbornych ucebnach pro Zaky piipravuje vhodné aktivity
odpovidajici jejich véku. Ugelné jsou do této ¢innosti zapojovani Zaci Skoly, ktef se udi své
nabyté znalosti a dovednosti prezentovat. Skola i¢elnd spolupracuje se $kolami stejného
zamdfeni piedeviim pii ukondovani vzdélavani i v oblasti odbornych soutdZ. Zaci jsou
vhodné zapojovani do riznych akci pofadanych skolou, dalsimi organizacemi i méstem
Vsetin s cilem formovat nejen jejich postoje, ale pfedevSsim socidlni a osobnostni rozvoj.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl sledovan v teoretické vyuce ve vSeobecné vzdélavacich predmétech
Cesky jazyk a literatura, dé&jepis, anglicky a némecky jazyk, matematika, fyzika, chemie,
zemepis, zaklady piirodnich véd, biologie, psychologie, ziklady spoleCenskych véd,
obcanska vychova, hudebni vychova, vytvarna vychova, télesna vychova, v odbornych
predmétech pedagogika, dramaticka vychova, pravo, ekonomika, ucetnictvi a dané a
Vv praktickém vyuCovani oboru vzdélani PiedSkolni a mimoskolni pedagogika.

Ve vSech hodinach cizich jazykd panovala pifjemna pracovni atmosféra. Vyuka byla vedena
frontalni formou zaloZenou zejména na pifimé interakci mez ucitelem a ziky v daném cizim
jazyce. Z hlediska dalsiho uceni vSak nebyla dostatecné efektivni, protoze nebyly rozvijeny
V potiebné mife konverzacni dovednosti veétSmy zakd. Jen vV minimalnim poc¢tu hodin
se vyskytla efektivni prace ve dvojicich. Ve sledovanych hodindch nebylo vyuzito préce
ve skupinach, kterd by pfispéla k motivaci zaka k dalsimu uceni a rozvijela jejich socialni
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kompetence. Ojedinéle bylo vyuzito vhodnych jazykovych her a videi vzbuzujicich zijem
7zak. Vmalk mite bylo ufelné  vyuzito digitdlni  techniky, zejména
ke zdokonalovani poslechovych dovednosti zaki.

Sledovana vyuka Ceského jazyka a literatury vychdzela z dosaZenych znalosti zaku, které
vhodng rozvijela. Zaci byli vedeni ke kritickému mysleni a vyjadfovani vlastnich nazord a
hodnoceni. Ve sledovanych hodinach literatury byla pikladnad prace s literarnim textem.
V mensi Casti sledovanych hodin Zici cilené pracovali s riznymi informa¢nimi zdroji,
prikladné¢ vSak bylo dbano na utvafeni postojovych nazort.

Ve sledovanych hodindch piirodovédnych predméti byly ke vstupni motivaci zakd vhodné
vyuzivany jejich dosavadni znalosti a dovednosti. Zvolené metody a formy wuky s ucelnym
vywitim digitdlni technky mély ve vét§iné hodin poztivni viiv na kvalitu vzddlavani. Zaci
byli vedeni k dodrzovani spravné odborné terminologie, dostavali dostate¢ny prostor pro
vzajemnou komunikaci i spolupraci. Pti komunikaci se Zaci vzajemné respektovali a nebali
se dotazovat cilenymi otazkami k probiranému obsahu ué¢ivu. V zavéru vétsiny sledovanych
hodin bylo cilené vyuwzito shrnuti a upevnéni poznatkd a ziskani zpétné vazby o znalostech
a dovednostech zaki dosaZzenych Vv pribéhu vyuky. Ruzné informaéni zdroje a diferenciace
narocnosti zadavanych ukoli spolu s nabidkou moznosti vybéru z tloh odlisné kognitivni
narocnosti byly ve vyuce vyuZity v menSi mife.

Ve wétSiné hodin spoleCenskovédnich predméti previadala frontdlni vyuka dopinéna
fizenym rozhovorem asamostatnou praci zakl S ojedin€lym zarazenim aktivizujicich metod.
ZAci velmi dobfe vyuzivali své zkuSenosti zrealného Zvota, které vychizely z jejich znalosti
a dovednosti. K rozvoji vzijemné spoluprace pii feSeni tkoli byli Zaci vedeni v mensi mife.

V ptedmétech vychovného zaméfeni byli Zaci systematicky vedeni k rozvijeni dovednosti
feSit problémy, pracovat samostatné i v tymu a respektovat své potieby a nazory. Vyuka
télesné vychovy rozvijela u Zzaka kladny vztah k pohybovym ¢innostem Kk jejich osvojovani
a pravidemému vyuzivani v souladu s pohybovym zijmem jednotlivych zakd. Ve vétSing
vyuCovacich hodin télesné vychovy byla vyuka dobfe organizaéné promySlend
arealizovana, kdy Zaci byli vhodné podnécovani k aktivnimu pfistupu. Pro dosazeni
stanovenych cili byly ucelné zvoleny metody a formy, které napoméhaly zvliadnout nové
pohybové dovednosti i rozvijet jiz zvladnuté Cinnosti. V zavéru vétSiny vyucovacich hodin
nechyb&lo zavéreéné shrnuti probraného uciva s celkovym zhodnocenim pribéhu vyuCovaci
hodiny, na némz se zpravidla aktivné podileli jak vyuujici, tak jednotlivi Zici. Zaci
dostavali prubézmou zpétnou vazbu vywZitelnou Kk jejich daimu ueni, pouze v mensi mite
bylo uplatiovano sebehodnoceni zikt i hodnoceni jejich spoluzaka.

Pouze v nékterych sledovanych vyuCovacich hodmnach cizich jazykd, ceského jazyka a
literatury 1 spolecenskovédnich predméti byly vyuzity efektivni zavéreéné vyhodnoceni
zaméfené na shrnuti a upevnéni poznatki a zskani zpétné vazby o znalostech
a dovednostech 7kl dosazenych v priibéhu vyuky a nabidka moznosti vybéru z ucebnich
uloh odlisné kognitivni naro¢nosti.

Sledovand vyuka odbornych ekonomickych pfedméti cilené smefovala k podpoie rozvoje
dovednosti a znalosti, které jsou dileZité pro budouci uplatnéni Ziki. Zaci byli disledné
vedeni k pouzivani spravné terminologie, logickému uvazovani a chdpani zikonitosti
probiran¢ho uciva. Motivace zaki k uceni vychazela predevS§im ze zijmu vyuCujicich predat
zaktim co nejvice védomosti a dovednosti vztahujicich se k dané odbornosti. Organiza¢ni
formy 1 vyuzivané metody pii probirdni nového uciva, procvicovani ¢i opakovani Casto
neposkytovaly zdkim dostateCny prostor pro aktivni zapojeni do vyuky. V nekterych
hodindich nebyl podporovan rozvoj komunikacnich dovednosti zakl, ale vhodné byly
propojovany ziskané teoretické poznatky se situacemi z praktického Zivota. Zaci koly jsou
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zapojeni v ramci projektu do tvorby realnych firem, které zakladaji v ramci praktického
vyucovani ve 3. ro¢niku. Tato vyuka vhodné podporuje kreativitu Zzakl a rozviji nejen jejich
komunika¢ni schopnosti, ale i organiza¢ni dovednosti.

Ve sledované vyuce odbornych pedagogickych predmétd byly vhodné aplikovany
mezipfedmétové vztahy, pii nichz dochdzelo k propojovani uciva a poznatkti z redlného
zivota. V prubéhu vzdélavani, ktery reflektoval osobnostni a studijni predpoklady zakt, pak
7aci efektivné rozvijeli a prohlubovali nejen své védomosti a dovednosti, ale 1 postoje. VSem
zaktim byla poskytovana u¢inna individualni pomoc a péce respektujici jejich vzdélavaci
potieby. Vzdélavaci cile byly zAkim vzdy zrejmé, byly konkrétni i pfiméfené a Ucelné
zvolend frontalni forma wyuky ve spojeni s fizenym rozhovorem piispéla k jejich dosazeni.
V zavéru veétSiny vyuCovacich hodin nechybélo zavérecné shrnuti probran¢ho uciva
s celkovym zhodnocenim pribéhu vyucovaci hodiny, na némz se zpravidla aktivné podileli
jak vyutujici, tak jednotlivi Zici Zaci dostivali prib&mou zpétnou vazbu vywZtelnou
K jejich dalsimu uceni.

Pii vyuce pedagogické uCebni praxe se poztivné projevila cilend a U¢innd podpora
komplexniho rozvoje Zakyn vhodnym vywzitim jejich znalosti a ziskanych praktickych
ZkuSenosti, jejich hodnoceni probihalo diferencované s vyuzitim poztivni zpétné vazby
K realizovanym vystuptm.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zak byly pravidelné¢ projednavany na jednanich pedagogické rady
| predmétovych komisi. Vedeni Skoly zpracovava podrobnou analyzu s kvalitnimi
vypovidajicimi  hodnotami, které jsou dostate¢né vyuzivany pro nastaveni vhodnych
opatfeni pro zkvalitnéni vzdélavacich vysledkli kazdého zdka. Sdileny elektronicky
mformacéni systém umozioval systematické sledovani uspéSnosti zak v pribéhu celého
Skolnho roku. Zakonni zastupci zakd byli pribémé informovani o prospéchu na téidnich
schiizkdch 1 pomoci webového informa¢niho systému. Vysledky vzdélavani Zzakh
vykazovaly v obdobi poslednich tii let vyrovnanou uroven a u vétSiny zak jednotlivych tfid
nedochdzelo k vyramym vykyvim v ramci prib&mych vzdélavacich vysledki. Skola
systematicky identifikuje individudlni potfeby zakli s potiebou podpirnych opatfeni a
efektivng uplatiiuje viastni strategii. Zaci se slab$im prospéchem a zvySenou absenci byli ve
Skole evidovani, jejich netspéchy a problémy v uceni se vedeni Skoly i1 pedagogicti
pracovnici zabyvali a v pribéhu studia jim byla poskytovana podpora formou doucovani i
konzultaci v jednotlivych predmétech. U zdk oboru vzdélani PredSkolni a mimosko Ini
pedagogika, kteti dlouhodobé vykazuji slabsi vzd€lavaci vysledky, byly od Skolntho roku
2022/2023 zavedeny povinné konzultace zaméfené na predméty spoleGné Gasti maturitni
zkousky. Skola Gielné spolupracovala se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a pfi Upravé
vzdélavani zakt se SVP vychazela z jejich doporuceni a soucasné vyuzivala vlastnich Uprav
metod, organizace a hodnoceni vzdélavani. Dopady vyuzivanych podpirnych opatfeni byly
ucelné kazdy rok vyhodnocovany.

Celkové vysledky maturitni zkouSky v poslednich tiech letech vykazovaly rozdinou troven
u jednotlivych obort vzdélani. U oboru vzdélani Ekonomika a podnikani a Gymnazium byly
vysledky zdka vzdy lepsi jak republikovy primér stejné skupiny oborid. Ke zlepSeni
vysledkt maturitni  zkousky u oboru vzdélani Pedagogické lyceum doSlo zejména
v pfedmétu spole¢né ¢asti maturitni zkousSky Cesky jazyk, kdy se vysledky pohybovaly pod
hranici celorepublikového priméru dané skupiny oborG. Naopak u oboru vzdélani
Predskolni a mimoskolni pedagogika vysledky zakt konajicich maturitni zkousku spole¢né
Casti vzdy vyrazné zaostavaly za republikovym primérem ve stejné skupiné obort, ale
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Vv profilové ¢asti maturitni zkouSky byly vysledky zakd na vyborné trovni a pii této zkousce
vzdy vSichni Zici uspéli.

Maturitni vysledky vedeni Skoly sledovalo, efektivné analyzovalo a vyhodnocovalo.
Pro zlepseni zakovskych vysledkl, predevsim u pfedmétl spolecné Casti maturitni zkousky,
vedeni Skoly pfijalo a realizovalo vhodna opatieni sméfujici ke zlepSeni vysledkd pti
ukonCovani vzdélavani piedevSsim u oboru vzdélani Predskolni a mimoskolni pedagogika.
Skola si pravidelnd vedla piehled o uUsp&Sich svych absolventd V dalim vzd&livani
i profesnim Zivoté, pofadala s nimi setkavani, scilem vhodné motivovat Zaky Skoly pro
piipravu na profesni drahu nebo do dalstho vzdélavani.

Skola vytvaii dostate¢né podminky pro zapojovani Zikt do soutdZ a projektové &innosti.
Zaci se pravideln¢ zapojuyji do védomostnich a dovednostnich soutézi zaméfenych
predevsim na dé&jepis, konverzaci v anglickém jazyce a sport probihajicich na drovni kraje.
Dale Zaci maji velmi dobré Gspéchy v soutéZich podporujicich osvojovani podnikatelsk ych
kompetenci poiadanych na celostatni Urowni.
Zavéry

Vyvoj Skoly

- NavySeni poctu zakli v jednotlivych oborech vzdélani.

- ZvySeni odborné kvalifikovanosti pedagogického sboru.

- Zkvalitnéni a rozSifeni materialnich  podminek piedevS§im pro odborné
a ptirodovédné vzdelavani iv oblasti informaénich a komunikac¢nich technologii.

Silné stranky

- Dlouhodoba cilena spoluprace skoly se socidlnimi partnery, Skolamu i dalSimi
pracovisti pedagogického vzdélavani v Ceské republice i v zahrani¢i, vcetné
vyménnych programii a projekt efektivné vyuzivanych ke zkvalitnéni vzdélavani
I podpoie osobnostniho rozvoje jednotlivych zakd.

- Velmi dobré materidlni podminky a jejich pribémé zkvalithovani odpovidajici
modernim trendimve vzd€lavani.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Vytvoiit prostor pro samostatné vyuzivani rtznych mnformacnich zdroji Ziky pii
feSeni uloh a naslednou analyzu, kterou by dokazali vhodné interpretovat.

- Absence forem wyuky podporujicich spolupraci zaka pii feSeni ucebnich dloh
a zvySeni jejich aktivniho zapojeni do vyuky.

- Pii vyuce aktivn€ pracovat se vSemi zdky a nabizet jim moZnost vybéru z uloh
odlisné kognitivni naroc¢nosti.

-V zavéru vyuCovacich hodin vytvofit prostor pro zhodnoceni probiraného obsahu
uciva vyuCujicim izaky smérem k jejich vlastnimu uceni.
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Pii planovani dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii se zaméfit na rozvoj
VvV oblasti vyuzivani metod a forem nabizejicich Zdkim aktivity podporyjici jejich
uceni.

Zaméteni hospitacni Cinnosti vedeni Skoly nastavit na sledovani Gc¢innosti vyuzivani
aktivizujicich metod a forem ve wyuce.

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici Cinnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢&. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich

predpist.
Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1.  Zfizovaci listina ¢j. 328615-03 vydand PaedDr. Karlem Kostkou dne 19. 3. 1997 po

© N

10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

zménach ze dne 19. 9. 2005 pod €. j. 28486/05-21 s tcinnosti od 20. 9. 2005, ze dne
22. 8. 2006 pod €. j. 17671/2006-21 s G¢nnosti ode dne vydani a ze dne 12. 5. 2006
pod €. j. 5749/2006-21 s u¢innosti od 1. 9. 2006

Vypis z obchodniho rejstiku, vedeného Krajskym soudem v Ostravé oddil C, vlozka
15908 ze dne 21. 1. 2009

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni vydané
Krajskym Ufadem Zlinského kraje €. j. 31799/2015 ze dne 7. 12. 2022 s U¢innosti
od 1. 9. 2016

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni vydané
Krajskym tfadem Zlinského kraje ¢. j. 61915/2020 ze dne 29. 10. 2020 s G¢innosti
od 1. 9. 2021

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni vydané
MSMT CR ¢&j. MSMT-19087/2022-3 ze dne 7. 12. 2022 s (&innosti od 1. 9. 2022,
Rozhodnuti ve véci zapisu zmény do rejstitkku Skol a Skolskych zafizeni vydané
MSMT CR &j. MSMT-19087/2022-3 ze dne 14. 7. 2022 s G¢innosti od 1. 9. 2022,
Jmenovani feditele Skoly ze dne 1. 4. 1997

Skolni t4d ze dne 1. 2. 2016 ve znéni aktualizace k 19. 11. 2021

Skolni vzd&lavaci programy vyudovanych oborii vzdélani ve $kolnim roce 2022/2023
k datu inspekce

Zapisy z jednani pedagogické rady a pfedmétovych komisi 2020/2021, 2021/2022 a
2022/2023 k datu inspekce

Tridni knihy a vykazy, rozvrhy tfid a vyucujicich ve Skolnim roce 2022/2023 k datu
inspekce

Plan persondlntho rozvoje a dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnk pro
obdobi 2021 — 2026 platny od 1. 9. 2021

Doklady o dosazeném vzdé€lani pedagogickych pracovnikili (vzorek) ve Skolnim roce
2022/2023 k datu inspekce

Plan kontrolni a hospita¢ni Cinnosti na Skolni rok 2022/2023

Vyrocni zpravy o ¢innosti $koly za Skoli rok 2019/2020, 2020/2021 a 2021/2022
Plan strategického rozvoje Skoly Kostka 2021 — 2027 ze dne 1. 9. 2021

Piehled prospéchu jednotlivych tiid ve Skolnim roce 2020/2021, 2021/2022
Vysledky maturitnich zkousek ve Skolnim roce 2019/2020, 2020/2021 a 2021/2022
Organizace Skolntho roku 2022/2023

Hospita¢ni zadznamy za Skohi rok 2020/2021,2021/2022 a2022/2023 k datu inspekce
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21.  Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zakl ve
Skolnim roce 2022/2023 k datu inspekce

22.  Spisy zakl piijatych a neptijatych ke vzdélavani na stfedni Skole (vzorek) na Skolni
rok 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023

23.  Kritéria pro pfijeti na sttedni Skolu na Skolni rok 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023

24.  Dokumentace K zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi zakt ve Skolnim roce
2022/2023 k datu inspekce

25. Dokumentace k zajisténi Skolntho stravovani ve Skolnim roce 2022/2023 k datu
inspekce

26. Podklady k vyhodnoceni finan¢nich podminek Skoly za rok 2021 a 2022 k datu
inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125,760 01 Zlin, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr. Radovan Zichacek, Skoli mspektor,

vedouci mspekéniho tymu

Bc. Lea Bodova, Skolni nspektorka
PhDr. Josef Hitmar, Skolni inspektor

Ing. Zuzana Miickova, skolni inspektorka
Mgr. Zuzana Tydlackova, skohni
inspektorka

Ing. Anna Zamec¢nikova, kontrolni
pracovnice

Mgr. Jana Zamecnikova, Skolni
inspektorka

Ing. Tlona Ptackova, Skolni inspektorka

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu clena
mspekcniho  tymu.
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