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Predmét inspekéni Cinnosti

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich piedpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, probéhu a wvysledkii vzd€lavani poskytovaného
matefskou Skolou, zikladni Skolou a Skolni druzinou podle piislusSnych Skolnich
vzdélavacich programu.



Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich programi pro piedskolni, zakladni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi
programy.

Charakteristika

Zékladni Skola a mateiskd Skola TadeaSe Haenkeho Chribskd, piispévkova organizace (dale
»Skola®) vykonava ¢innost zdkladni Skoly, mateiské skoly, Skolni druziny, Skoli jidelny
a skoli jidelny — vydejny.

Ptedskolni vzdélavani probiha na tfech pracovistich mateiské Skoly (dale ,,MS”) ve Ctyfech
tiidach s celkovym pocétem 54 déti. Jedna z té€chto tiid je ziizena podle § 16 odst. 9 skolského
zakona pro déti se zavaznymi vadami fe¢i. MS eviduje jedno dité s odlisnym matefskym
jazykem, jedno mladsi tif let a 12 déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Povinné
predskolni vzdélavani phni 16 déti, z toho pét s odkladem zacatku povinné Skolni dochazky
0 jeden rok.

K terminu inspekéni &innosti se v zakladni $kole (dale ,,ZS”) vzdélavalo 220 7k, z toho
119 vbémém vzdélavani a 101 v individualnim vzdélavani dle § 41 skolského zakona. Jejich
vzdélavani a oveéfovani vysledkti vzdélavani $kola zajistuje v soucinnosti s koordindtory
vzdélavani. V deviti tiidach bylo evidovano 18 Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
z toho v jednom piipadé se jedna o nadaného 7iaka a dale jednu Zakyni s mimoiadnym
nadanim. Pro dvanact znich 8kola vypracovala individualni vzd&lavaci pln. V ZS je ziizena
specidlni tiida podle § 16 odst. 9 Skolského zdkona pro Ziky s mentdlnim postizenim, do niz
je aktualné zafazeno deset zaku prvniho i druhého stupné. Jazykovou podporu v ¢eském
jazyce Skola poskytuje jedné zdkyni s odliSnym matefskym jazykem.

Zajmové vzdélavani je poskytovano v jednom oddéleni Skolni druziny, které v dobé
mspekéni ¢innosti navstévovalo 26 ucastnik.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly vychdzi z vize moderni vzdélavaci nstituce, kterd klade diiraz na
vyuzivani digitdlnich technologii, podporu badatelsky orientované vyuky a Casté zafazovani
vzdélavacich aktivit ve venkovnim prostiedi. SouCasti strategie je rovnéZ propojeni
na podporu zdravého zvotniho stylu. Realizace stanovené strategie se postupné promitd do
kazdodenni praxe Skoly apedagogové se na ni aktivné podileji, zejména Castym vyuzivanim
venkovniho prostiedi pfi vyuce a umoznénim pobytu zakl venku i v pribéhu piestavek. Jeji
komplexni napliiovani vSak stale nabizi prostor pro daKi rozvoj.

Rizeni pedagogickych procestt ZS zajistuji feditel $koly a jeho zistupce, ktefi realizuji
hospitaéni Cinnost a sleduji kvalitu vzdélavaciho procesu. Cast fidicich a organizadnich
kompetenci feditel $koly ulelnd delegoval na svou zastupkyni pro MS. Vzajemna
komunikace mezi c¢leny vedeni $koly je funkéni, probiha zejména formou kazdodennich
operativnich setk&ni, mési¢nich provoznich porad a jednani pedagogické rady. V dal$im
obdobi je tfeba hospitacni ¢innost a metodickou podporu pedagogi zaméiit na oblast
formativniho hodnoceni, diferenciace vyuky a podpory hodnoticich dovednosti déti a zaka.

Vedeni Skoly ziskava zpétnou vazbu 0 Cinnosti Skoly piedev§sim formou neformélnich
rozhovoria mezi vSemi aktéry vzdélavani. Ackoli Skola nevyuziva dotaznikova Setfeni, ma
moznost ziskavat zpétnou vazbu od zidkonnych zastupcl prostiednictvim elektronického
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Skolnho systému., tfidnich schizek a individualnich konzultaci. V prvnim ro¢niku $kola
vyuziva tripartitni setkani, ktera podporuji otevienou komunikaci mez $kolou, Zikem a jeho
rodinou. Se ziskanymi informacemi dale pracuji pfedev§im tfidni ucitelé a zastupce feditele
Skoly, cozumoziuje piijimat G¢inna opatieni reagujici na potieby zaka a podnéty zakonnych
zastupct. Na chodu Skoly se zaci aktivné podileji prostiednictvim Skolntho parlamentu, ktery
se schazi v pravidelnych mési¢nich intervalech.

Z pedagogického sboru si v soucasnosti pét uciteli dopliuje pozadovanou odbornou
kvalifikaci, jeden pedagog si vzdélani nedopliyje. Nekvalifikovanost tohoto pedagoga
neméla negativni vliv na vyuku sledovanou v pribéhu inspekéni &innosti Reditel $koly
aktivné hleda kvalifikovaného pracovnika, obsazeni pozice se vSak dosud nepodafilo. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki je planovano na zakladé potieb Skoly, ziSténi
Z hospitacni Cmnosti 1 podnétli samotnych pedagogl. Podstatnd ¢ast dalstho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikit ZS byla v poslednim obdobi zaméfena na implementaci
kurikularni - reformy (revize ramcovych vzdélavacich programti a tvorbu Skolnich
vzdélavacich programll) a na zajiSt€éni bezpecného a podporujictho Skolntho prostiedi
(bezpecnost koly a wellbeing). U pedagogickych pracovnikis MS bylo vzdélavani zaméieno
na oblasti pedagogickeho diagnostikovani a praci s portfoliem. Ziskané poznatky jsou
sdileny pfedevSim v rdmci pedagogickych porad, neformdlni spoluprice mez uciteli
| prostiednictvim sdileného disku, coz podporuje vzajemnou informovanost, avsak absence
metodickych organi omezuje systematickou koordinaci pedagogickych postupii, jejich
jednotnost a efektivitu implementace vzdélavacich strategii.

Poradenské sluzby v ZS zajistuji $kolni metodik prevence a wychowvny poradce, ktery je
zaroven kariérovym poradcem. Ve Skole plsobi osm asistentii pedagoga a na CasteCny
uvazek také Skolni asistentka.

Materidlni a technické vybaveni pracovist zpravidla podporuje realizaci stanovenych
zangru a je pribézné obnovovano, presto zistava prostor pro jeho dalsi zkvalitnéni, zejména
prostiednictvim investic do modernizace a doplnéni vybaveni (napf. pro badatelsky
orientovanou vyuku). Prohlidkou budov Skoly byla zjiSténa rizka v zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi déti a zakd pii vzdélavani a pii poskytovani Skolskych sluzeb, z nichz
vétsSina byla v pribéhu inspekéni Cinnosti odstranéna.

Pozornost je také vénovana estetice prostiedi. Vyzdoba vytvarnymi pracemi doklada
uc¢innou podporu rozvoje tvofivosti, fantazie déti a zaka a podporu skupinoveé prace. Velmi
dobré prostorové podminky na pracovisti v Kytlicich vytvaieji vhodné prostiedi pro rozvoj
samostatnosti déti 1 jejich aktivniho zapojeni do Cinnosti. V koutku zivé pifrody maji déti
moznost pifimym pozorovanim a formou praktickych ¢innosti ziskavat zkuSenosti v oblasti
chovatelstvi. Pfesto by bylo vhodné zaméfit se na vytvoreni hernich ¢i pracovnich koutkt
(napt. pro rozvoj cCtenaiské gramotnosti, badatelstvi, experimentovani ¢i polytechnické
vychovy), které podnécuji déti k ¢innostem podle vlastnich pfedstav a podporuji aktivni
uéeni. Skolni zahrady v pfrodnim stylu, poskytuji détem prostor pro riznorodé pohybové
aktivity, relaxaci arozvoj environmentalni vychovy (napf. vyvySené zahonky).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Predskolni vzdélavani probihalo v piiznivé a pratelské atmosféte, vstiicny pedagogicky styl
ucitelek podnécoval déti k zapojeni do Cinnosti. Organizace vzdélavani v pocatku inspekéni
¢mnosti nebyla ve vSech situacich nastavena tak, aby podporovala vyvazené stiidani
¢innosti. Pfevaha hromadnych pfesuni a frontdlnich aktivit omezovala prostor pro
samostatnou volbu ¢innosti détmi. V pribéhu sledovani vzdélavaciho procesu vSak doslo
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K vyraznému zefektivnéni organizace dne. Spontanni i fizené Cinnosti byly nové vzijemné
tematicky provazané, plynule na sebe navazovaly a vytvaiely podminky pro aktivni zapojeni
déti, jejich vlastni volbu ¢mnosti 1 praci vlastnim tempem. UcCitelky flexibiln€é reagovaly na
aktudlni potreby skupiny, ¢imz se posilila podpora prozitkového uceni, samostatnosti
a spoluprace mezi détmi. Pestré vzdélavaci cinnosti navazovaly na piedchozi znalosti
a dovednosti déti, sméfovaly k naplnéni cil, které vychazely z ocekavanych vystupt
Skolntho vzdé€lavacitho programu pro piedSkolni vzd€lavani a zpravidla ze zist€nych
vysledktt pedagogického diagnostikovani. DeéEti pracovaly samostatné ¢i v menSich
skupinach, manipulaci s polytechnickymi pomiickami i vytvarnymi aktivitami byla u déti
rozvijena jemna motorika a grafomotorické dovednosti. V komunikativnich kruzich mély
déti prostor pro sva vyjadieni aupeviiovaly si znalosti ziskané v integrovaném bloku, v ramci
skupinovych logopedickych chvilek ucitelky rozvijely hravou formou jazykove dovednosti
déti. Zarazovanim péveckych a taneCnich chvilek byly u déti podporovany hudebni
dovednosti. Pravidelné¢ byly realizovany pohybové hry a zdravotni cviCeni, pobyt venku
umozioval détem upeviiovani poznatkli o pifrod€, prozkoumavat okolni svét, rozvijet
fyzickou zdatnost a odolnost. Velmi dobré prostorové a materidlni podminky na pracovisti
Kytlice umozniuyji détem nejen volné se pohybovat, ale také se samostatné zapojovat do
riznych praktickych ¢mnosti, jako je naptiklad pifprava vlastni presnidavky. Détem tak bylo
umoznéno planovat swviij postup, rozhodovat se o vybéru potravin a organizovat si praci
podle vlastnich moznosti. Tato ¢mnost podporovala jejich sebeobsluhu, samostatnost
a zaroven pfispivala k rozvoji socidlnich dovednosti, spoluprace a piirozené komunikace
mezi détmi.

Ucitelky déti motivovaly a poztivn¢ ocenovaly, podporovaly jejich sebeduvéru.
Vyhodnocovani vzd€lavacich c¢innosti a poskytovani G¢inné zpétné vazby détem o jejich
vzdélavacim pokroku nebylo vSak dostatecné realizovano vSemi ucitelkami, coZ nepiispiva
k rozvoji jejich sebehodnoticich dovednosti a k hlub§imu porozuméni vlastnimu uceni. Na
vysoké trovni probthala ve specidlni tiidé individudlni jazykova priprava s aktivnim
vyuzitim aktivizaéné relaxacnich Cmnosti, didaktickych a kompenzacnich pomicek.
Utelnou podporu détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami poskytovaly i asistentky
pedagoga, které se aktivné podilely na piiprave, pribehu i vyhodnocovani jejich vzdélavani.
Pomahaly 1 ostatnim détem pii vysvétlovani pojmi, postupli, manipulaci s pomtickami,
poskytovaly pomoc pfii sebeobsluznych ¢mnnostech, hygiené astravovani. Zajistovaly détem
v souladu s doporuc¢enimi odborniki adekvatni péci, volily vhodné vzdélavaci metody.

Spole¢nym rysem sledovanych hodin ve specidlni tfidé ZS bylo dodrzovani nastavenych
pravidel Vyuka probihala v pozitivni atmosféte a sméfovala zejména k rozvoji praktickych
dovednosti a osvojeni znalosti potfebnych pro Uspésné zatazeni zakl do profesntho Zivota
nebo pokracovani v jejich dalsim vzd¢lavani. Nabidka vzdé€lavacich c¢innosti v rdmci
pfedmétu matematika byla pestrd a pfiméfena veku i1 osvojenym znalostem a dovednostem
jednotlivych Zakd. Aktivity zaméfené na prostorovou orientaci a zakladni jednotky délky
probihaly hravou formou, Zici vywzvali svych zkuSenosti a poznatky propojovali
s praktickym vyuzitim. Vyraznji diferencovand byla druhd ¢ast vyuky, ve které Zaci
prvntho stupné kreativni formou pokracovali v upeviiovani poznatkli, Zaci druhého stupné
pracovali jednoduchou formou s daty v tabulkovém editoru na pocitacich. Soucinnost obou
vyucujicich podporovala naplnéni vzdélavaciho cile, ktery byl v zavéru vyuky stru¢né
vyhodnocen.

Vyuka 7kt ZS probihala v pifiemné a klidné pracovni atmosféfe zalozené na vstiicném
piistupu vyucujicich k zakiim. Ve vétSin¢ sledovanych hodin byla vyuka vedena predevs§im
frontalnim zptsobem, ktery byl v rizné mife dopliiovan samostatnou praci zakl, praci ve
dvojicich a ojedindle i kooperativnimi &innostmi. Zaci pracovali zejména s u¢ebnicemi,
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pracovnimi seSity a pracovnimi listy, zatimco vywziti dalich informaénich zdroju vCetné
digitdlnich technologii bylo spiSe vyjimeéné. Vyuka byla vécné spravnd a srozumiteIna,
v nékterych pifpadech vhodné dopInénd praktickymi Cnnostmi. VétSina hodin méla jasné
stanoveny vzdélavaci cil, ktery byl v zav€ru zpravidla struén€ vyhodnocen ve vztahu
K probiranému ucivu a pracovnimu Usili zakl. Diferenciace zadavanych tkoli nebyla
systematicky uplatiiovana, coz se v nckterych piipadech projevovalo nerovnomérnym
zapojenim zakl a niZ8i aktivitou Casti z nich. V ¢asti hodin se projevovala niz§i mira
vyuzivani kooperativnich forem prace, coz vedlo k pasivit¢ nekterych zakd. Ucitelim na
prvnim stupni se vice dafilo stiidat vyukové formy a metody, coz podporovalo piirozené
a bezprostiedni zapojeni zaka do vyuky.

Hodnoceni zaka bylo pfevazné sumativni a jen omezené philo formativni funkci Méné
Casto rozvijelo jejich sebereflexi. Chybéla konkrétni zpétnd vazba zaméfenid na jejich
individudlni pokrok a doporuceni ke zlepSeni.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné navazovalo na Skolni vyuku a probihalo v bezpeéném
a pratelském prostiedi. Ucastnici méli dostatek prostoru pro odpoéinek, volnou hru, &teni,
rozvijeni kreativity i individudlnich zijmd. Pravidelny pobyt venku podporoval pohybové
aktivity a piispival k rozvoji zdravého zvotniho stylu.

Vzdélavani individudlni formou neprobihd vyhradné v domacim prostfedi pod vedenim
zakonného zastupce, ale ma riiznorody a flexibilni charakter. Prevazuje individudlni vyuka,
soucasné se vSak znacna Cast zakii zapojuje 1 do skupmového vzdélavani, zejména v ramci
komunitnich skupin. Podstatné Cast&jsi je zapojeni do zajmovych aktivit mimo Skolu, které
vyzmamné dopliuji vzd&lavaci i socialni zkuSenost Zakt. Casto se uplatiiuji metody zaloZené
na samostatné praci ditéte a uceni v béznych zivotnich situacich, pficemz nemala cast zakt
ma moznost ovliviiovat obsah svého vzdélivani. Cas vénovany piimé vyuce s vyuzitim
uCebnich materialti je ve vétSiné piipadi nizSi nez ve Skole a je dopliovan neformalnim
a nformalnim ucenim.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dikki vysledky vzdélavani v MS odpovidaji individualnim moznostem déti. Déti maji
poznatky piiméiené veéku o okolnim svété, dopravni vychové 1 péci o zdravi. Dosahuji
dobrych vysledkli zejména v socialni oblasti a v oblasti sebeobsluznych dovednosti. Jejich
vytvarné a pévecké schopnosti jsou pravidelné prezentovany pii besidkach a akcich mésta
(napt. Halloween, vynaseni Moreny). Vzdélavaci nabidku dale obohacuji kulturni programy,
navstévy divadelich predstaveni a muzea, vylety a aktivity zaméfené na bezpecnost ¢i
environmentalni vychovu. Déti ziskavaji poznatky o tradicich, Zivotnim prostiedi a jeho
ochrané. K osvojovani a rozvoji pohybovych dovednosti piispiva pravidelny pohyb
Vv pifrodé a vyuzivini tdlocviény zakladni Skoly. Uzkd spoluprace se zikladni $kolou
(sportovni akce a projekty, Skolni akademie, louceni se Skoldky a pasovani piredskolaki),
navitdvy prvni tiidy a Gcast uitelek MS pii zapise do prvnich tiid pfispivaji k piipravé déti
na Skolni dochazku a usnadiuji jejich ptechod do zakladniho vzdélavani.

V MS probihd proces nastavovani vhodného diagnostického néstroje, ktery podporuje
mdividudlni rozvoj déti a umoziuje cilenéjSi pedagogickou praci. Vedeni pedagogické
diagnostiky v logopedické tridé je systematické, pravidelné zazmamy vysledkd vzdélavani
déti vytvati vhodné podminky pro sledovani jejich individudlniho rozvoje nejen fecovych
dovednosti. Ucitelky pribézné analyzuji vysledky vzdélavani, sleduyji pokroky déti
prostiednictvim  diagnostickych  portfolii a vyhodnocuji pribéh tematickych bloki
I individudlni rozvoj kazdého ditéte po celou dobu dochazky. V ramci Setfeni Skolni zralosti,
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logopedické péce a zaClenéni déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami Skola dlouhodobé
a systematicky spolupracuje se specialné pedagogickym centrem. Vysokd uroven
mdividudlni 1 skupinové jazykové pripravy a cilend intervence vcetné metodické podpory
pedagogiim 1 rodi¢im pod vedenim specidlni pedagozky — logopedky pfispivaji k feCovému
rozvoji déti s komunikaénimi problémy. Rodice jsou o pribehu i vysledcich vzdélavani
mformovani zejména pii kazdodennim osobnim kontaktu. V piipadé potieby jsou s nimi
v konzultaénich hodindch feSeny vzdélavaci a vychovné potize nebo doporucena odborna
pracoviste.

Ke zi$tovani vysledkit vzdélavani zaka Skola vyuzivd predevSim interni nastroje, jako jsou
pisemné préce, tematické prace, ¢tvrtletni pisemné prace a externi testovani. Systematické
sledovani trovné dosahovanych vysledkti napiiklad prostfednictvim vlastnich srovnavacich
testl vSak neni realizovano. Vysledky jsou ve Skole pribézné sdileny a vyhodnocovany
Vv kazdodennim kontaktu vyucujicich, v ramci pravidelnych porad i jednani pedagogické
rady.

Piestoze Skola v soucinnosti se zakonnymi zastupci piijima opatfeni ke zlepSeni vysledki
vzdélavani, napiiklad formou individualnich konzultaci ¢i skupinového doucovani,
efektivita téchto podptrnych opatfeni neni systematicky vyhodnocovana, a proto se dosud
vyraznéji nepromitla do zlepseni vzdélavacich vysledki zakd.

Aktivni spoluprace se zakonnymi zastupci déti a zaka i dalsimi socialnimi partnery, mezi
néZ patii zejména zizovatel, dim déti a mladeze, vzd€lavaci pracovisté v Krasné Lipé
(Pikova uCebna) a Skoly v okoli mi vyzmamny podil na napliovani stanovenych
vzdélavacich cil. Zapojeni Skoly do vefejného zivota zvySuje jeji prestiz, obohacuje
vzdélavaci nabidku a podporuje rozvoj socialnich i ob¢anskych kompetenci déti a zaku.
K podpofe poztivnich vztahit mezi zdky 1 pedagogy pfispiva organizace Skolnich
a mimoskolnich aktivit, besed a preventivnich programii realizovanych ve spolupraci
s externimi  subjekty, napiklad s Policii Ceské republiky & v ramci dopravni prevence
BESIP. Piinosné jsou rovnéz lyzafské kurzy a spoluprace s mistnimi organizacemi.

Program $kolni druziny zahrnuje pravidelmé pobyty venku podporujici pohybové aktivity
a prispivajici k rozvoji zdravého Zivotniho stylu, tematicky zaméfené badatelské, kreativni
a sportovni aktivity, rozvoj digitdlni gramotnosti i poznavani historie obce. Soucasti jsou
také navstévy mistnich instituci a spolecenské akce (besidky, vystavy knih ¢i vystoupeni pro
Klub seniorty).

Individudlné vzd€lavani Zzici maji povinnost konat kazdé pololeti zkousky z pfislusného
uCiva. PiezkuSovani probitha v riznorodém prostredi — v domacnostech vzdé€lavatelq,
V komunitnich  Skoldch 1 v kmenové Skole, coZz odpovidd celkové variabilit¢ forem
individudlniho  vzdélavani. ZkouSeni zajiStuji externi koordinatofi individualniho
vzdélavani a ucastni se jej také feditel Skoly. Samotny pribéh prezkusovani je zaméien
pfedevSim na formativni posouzeni pokroku Zzika. Probihd formou rozhovoru nad
zakovskymi portfolii, kterd dokumentuji pribéh a vysledky vzdélavani v deKim ¢asovéem
horizontu, a je doplhén otdzkami vztahujicimi se k probiranym tématim. Tento zpisob
umozituyje  komplexnéji zachytit trovenn dosaZenych kompetenci, vCetné¢ schopnosti
samostatné premyslet, propojovat poznatky a aplikovat je v praxi. Hodnoceni piitom vychazi
z riznorodého zpusobu realizace vyuky. U fady zaka je vzdélavani zalozeno nejen na praci
s ucebnimi materidly, ale také na samostatném feSeni ukolli, projektové Cmnnosti ¢i uceni
Vv bénych Zivotnich situacich. Portfolio tak casto obsahuje rozmanité vystupy. Od
pracovnich listl a pisemnych ukoli pfes dokumentaci projektd aZ po zdznamy zkuSenosti
Z praktickych c¢innosti ¢i mimoSkolnich aktivit. Tento SirSi kontext je pfi pfezkuSovani
zohlediiovan. Specifikem individudlniho vzdélavani je rovnéz skutecnost, ze Cast zakl se
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vzdélava v rdmei menSich skupin nebo komunitnich uskupeni, coz se mize promitat i do
podoby portfolia a prezentovanych vystupt. Hodnoceni proto bere v tvahu nejen
individualni pokrok Zika, ale také jeho schopnost spolupracovat, sdilet poznatky a zapojovat
se do spolecnych vzd€lavacich aktivit.

Poradensky tym se zaméfuje mj. na posileni spoluprace mezi Skolou, rodinou
a poradenskymi institucemi, na podporu zaka pii zvladani Skolich 1 osobnich obtizi a na
vytvateni bezpecného a podnétného Skolntho prostiedi. Poskytovani podpirnych opatieni
a dallich poradenskych shizeb zefektiviiuje dlouhodoba spoluprace s poradenskymi
zafizenimi. Prvotni informace o piipadnych vzdélavacich potfebach zakl zskava Skola
Vv soucinnosti s pedagogy z predskolniho vzdélavani. Pokracujici depistdZ probiha pribézné
ve spolupraci s tiidnimi uciteli, vzd€lavaci potieby Zaka jsou projednavany v ramci porad
a dallsich konzultaci. Podpirna opatieni jsou ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi vhodné nastavovana a jejich U¢innost je pribézné vyhodnocovana. Dle potieby
jsou doporuceni nasledné¢ upravena. Krome vyuky podle individudlnich vzdélavacich plana
Skola poskytyje individudlni pedagogickou mtervenci. Tii Zaci jsou zatazeni do specialné
pedagogické péce. Vyrazné efektivni byla sledovana individudIni jazykova intervence
Vv Ceském jazyce pro zakyni s jazykovou bariérou. Dalsim ziklim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami je podpora poskytovana individualnim pfistupem a formou
doutovani. Uginnost nastavenych podptrnych opatieni je ovéfovana v ramci hospitaéni
¢mnosti vedeni Skoly, probihd pribézma kontrola prospéchu jednotlivel, dle potieby jsou
realizovany cilené vstupy vychovného poradce piipadné metodika prevence do vyuCovacich
hodin.

V ramci kariérového poradenstvi jsou zakim a jejich rodi€im poskytovany aktualni
nformace o moznostech dal§iho vzd€lavani vCetné otestovani vhodné profesni orientace.
V sou¢innosti se stiednimi Skolami se Zaci Skoly Ucastni dnti otevienych dvefi, projektovych
dnil (napt. Den femesel) a workshopty, tradiéné i vystav vzdélavaci nabidky. Zakam i jejich
zdkonnym zastupclim je kariérovy poradce napomocen také v procesu piijimaciho fizeni
napf. pfi administraci piihlasek. Intenzivné pracuje nejen se zaky devatého roc¢niku.

Skola ma funkéné nastaveny a propracovany systém prevence Sikany, kyberSikany a dakich
forem rizikového chovani. Realizovan je v ramci vyuky, projektovych dntl, tematicky
zanmcfenych exkurzi, vyleth a rozmanitych preventivnich akci ve spoluprdci s mnoha
externimi partnery. Aktivity jsou obsahové zaméfeny mj. na posilovani komunikaénich
dovednosti, empatie a spoluprace mezi ziky, podporu zdravého zvotniho stylu a dusevniho
zdravi, odolost vii¢i negativnim spoleCenskym jeviim (online bezpecnost, rizikové weby).
Vcasné zachyceni signalli rizikového chovani, aktivni Ucast pedagogl i1 zapojovani zakh
(mnohdy ze slozit¢ho socidlnitho zizemi) piiznivé ovliviiuji Skolni klima a vytvari pro déti,
7aky 1iucastniky zajmového vzd€lavani vhodné podminky pro jejich vzdélavani. Osvédcily
se pravideln¢ organizované aktivni prestavky, které Zici travi ve venkovnim aredlu Skoly.
Utinnost preventivni strategie a pnéni $kolntho preventivniho programu jsou pravidelng
vyhodnocovany. Rizikové chovani zakti Skola teSi bezodkladné, zavazn€j$i piipady
projednévaji vychovné komise piipadné Skola postupuje v soucinnosti s dal§imi instituce mi.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— 0Od 1. 8. 2024 doslo ke zméné na pozici feditele Skoly.

— Od minul¢ inspekéni Cinnosti se snizil pocet zaka v individudlnim vzdélavani.
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— Doslo ke ZlepSeni voblasti fizeni mateiské Skoly, byly delegovany kompetence na
zastupkyni feditele a nastavena pravidla pro pribézné sledovani vzdélavaciho pokroku
déti.

— Probéhla prubéznd digitalizace v podobé skolntho informa¢niho systému a zabezpeéeni
hlavniho vchodu. Za piispéni zaku byly zvelebeny venkovni prostory Skoly.

— Nadéle probihd uspésna kooperace s domem déti a miladeze v oblasti zajmového
vzdélavani.

— Pokracuje G¢inna podpora zaki se specialnimi vzd€lavacimi poticbami ve specialni tfidé.

— I pfes poskytovanou podporu zaktm pietrvavaji slabé vysledky zakt ve vzdélavani.

Silné stranky

— Uzka spoluprace se zizovatelem a daliimi socidlnimi partnery piispiva ke zkvalitiio vani
podminek vzdélavani i k celkovému rozvoji déti a Zakl. Spole¢né aktivity a funkcni

spoluprace s mateiskou Skolou posiluji kontinuitu vzdé€lavaciho prostredi a usnadfiuji
détem plynuly ptechod na zakladni Skolw. (1.5)

Matetska skola
— Empaticky a respektujici pfistup vSech zaméstnancti matetské Skoly poztivné ovliviiuje

celkovou atmosféru vychovné-vzdélavaciho procesu, rozviji dobré prosocialni vztahy
vSech ucastnikti vzdélavani. (3.2)

— Vyuzivani prozitkového uceni, zejména na pracovisti Kytlice, podporuje samostatnost
a sebeobsluzné dovednosti déti a motivuje je k rozvoji praktickych dovednosti. (4.2)

— Spoluprace se skolskym poradenskym zafizenim a podpora asistentl pedagoga zajistuji
kvalitni podporu détem s potiebou podpirnych opatfeni. Vysokd troven individudlni
i skupinové jazykové pripravy a cilend intervence vcetné metodické podpory pedagogiim
i rodicm pod vedenim specialni pedagozky — logopedky pfispivaji k feCovému rozvoji
déti s komunikaénimi problémy. (6.2)

Zékladni Skola

— Kvalita poskytovani poradenskych slizeb ve Skole vcetné aktivit v oblasti prevence
rizikového chovani pfiispiva k a¢inné podpore zaku. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Mateiska Skola

— Vyhodnocovani vzd€lavacich ¢innosti a poskytovani G¢inné zpétné vazby détem o jejich
vzdélavacim pokroku neni dostatecné realizovano vSemi uCitekami, coZ nepfispiva
k rozvoji jejich sebehodnoticich dovednosti a hlub§imu porozuméni vlastnimu uceni.
4.3)

Zékladni Skola

— Metodicka podpora pedagogim neni dostate¢né u¢innd v oblasti diferenciace vyuky
a vyuzivani formativniho hodnoceni. (2.3)

— Nesystematicka diferenciace wyuky a nizkd mira vyuzivani formativniho hodnoceni
neumoziuji sledovat a vyhodnocovat individudlni pokrok zaku. (4.3)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zefektivnit kontrolni mechanismy ve vztahu K zaji§téni bezpecného vzdélavaciho
prostiedi pro déti a zaky.

— Kontroli a hospitaéni &innost MS i ZS zaméfit na vyuzivini technik formativniho
hodnoceni. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli zaméfit na tuto oblast.

— Poskytovat pedagogim u¢innou metodickou podporu, zejména v oblastech diferenciace
vyuky a formativniho hodnoceni déti a zaku.

— Zvazt ztizeni metodickych organu, které zajisti systematickou koordinaci pedagogickych
postupti.

— Pijimat 0€mnéj$i opatieni ke zlepSeni vzdélavacich vysledki Zzaku.

— Systematicky vywzivat formativni hodnoceni, diferencovat vyuku podle kognitivnich

schopnosti a individualnich potieb déti a zaka a poskytovat zakiim ¢innou zpétnou vazbu
0 mife zvladnutého uciva a dosaZeném ucebnim pokroku.

— Zvazt vytvoteni hernich ¢i pracovnich koutkl (napf. pro rozvoj Ctenarské gramotnosti,
badatelstvi, experimentovani ¢i polytechnické vychovy), které podnécuji déti
k ¢innostem podle vlastnich piedstav a podporyji aktivni uceni. Aktivné vyhledavat
prileZitosti pro zajisténi odpovidajicich materialnich podminek pro realizaci stanovenych
Zamera.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina pfispévkové organizace vydana s Gcinnosti od 21. 10. 2002 véetné
Dodatkt ¢. 1 az 4

2. Jmenovaci dekret — jmenovani na pracovni misto feditele Skoly s u¢imnosti od
1. 8.2024

3. Vypisy zrejstitku kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 4. 5. 2026)

4. Vyjimka z poctu zaku ve tfid¢ schvalena zizovatelem pro Skoli rok 2025/2026 —
maximalni pocet 34 zaka ve tfid¢ (ze dne 19. 9. 2022)

5. Souhlas Krajského ufadu Usteckého kraje se ziizenim 1 tfidy pro ziky s mentilnim
postizenim a 1 tfidy pro déti se zdvaznymi vadami feci s uCinnosti od 1. 9. 2025 do
31.8.2026 (€. j.: KUUK/090629/2025, ze dne 24. 6. 2025)

6.  Skolni ad zakladni $koly vydany s Ginnosti od 1. 9. 2025
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7. Skoi ¥ad mateiské $koly vydany s G¢innosti od 3. 9. 2025
8.  Vnitini t&d Skolni druziny vydany s G¢mnnosti od 1. 9. 2025
9.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Tak trochu jind $kola“ platny od
25. 4. 2022
10.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani 7k se stiednd t&zkym
mentalnim postizenim platny od 12. 11. 2013
11.  Skolni vzd&lvaci program pro piedikoli vzd&livini ,Objevujeme nové cesty™
platny od 1.9. 2024 do 31.8.2027
12.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2024
13.  Piijimani k zakladnimu vzdélavani a do Skolni druziny, Skolni rok 2025/2026 (vzorek)
14.  Ptehled vychovné-vzdélavaci prace — skolni rok 2025/2026 (vzorek)
15.  Skolni matrika d&ti a zak®, $kolni rok 2025/2026

16.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii ve vztahu k odborné kvalifikaci
(vzorek)

17.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakd vedend Kk terminu
mspekéni ¢mnnosti

18.  Rozwrhy vyucovacich hodin ve skolnim roce 2025/2026

19.  Z&znamy z provoznich porad a pedagogickych rad — Skoli rok 2025/2026 (vzorek)

20.  T¥idni knihy — Skolni rok 2025/2026 (vzorek)

21.  Zémamy z hospitatni ¢innosti feditele Skoly ve Skolim roce 2025/2026 (vzorek)

22.  Hodnoceni zaka v individualnim vzdélavani (vzorek)

23.  Dokumentace pro oblast poradenskych sluizeb, Skoli rok 2025/2026 k terminu
mspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dni po jejim pievzeti (u $kol
a Skolskych zarizeni je dorufeno jiz dnem dodiani do datové schranky, coz je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné piipominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky inspektoratu.
Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vaclav Votrubec, skolni mspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Lucie Frajsova, skolni mnspektorka

Mgr. Kamila Havlickova, Skolni mspektorka

Mgr. Romana Vencova, Skoli inspektorka
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Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

2.7.2026
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