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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou, mateiskou Skolou a Skolni druzinou podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich
programii (dale ,,SVP“) podle § 174 odst. 2 pism. b) zékona &. 561/2004 Sb., 0 predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP zékladni §koly a mateiské $koly a jejich souladu
S pravnimi predpisy a Ramcovymi vzdélavacimi programy pro zakladni vzdélavani
a predskolni vzdelavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich
predpisti. Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny (dale ,,SVP
SD*) s piislusnymi ustanovenimi $kolského zakona podle § 174 odst. 2 pism. c¢), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola a Mateiska Skola Slatina, okres Novy Ji¢in, pfispévkova
organizace (dale ,,8kola*) vykonava ¢innost zakladni Skoly (dale ,,ZS*), matefské Skoly (dale
»MS®), skolni druziny (dale ,,SD*) a Skolni jidelny (dale ,,SJ*).

K terminu inspekéni &innosti navitévovalo malotiidni ZS se dvéma tiidami a &tyfmi
postupnymi ro¢niky 26 74k, z toho jeden zak se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale
,,.SVP*). Pii celkové kapacité 50 zakt byla naplnénost ZS 52%. Ve SD bylo zapsano 19 zak,
coz piedstavuje 70% vyuziti kapacity a naplnénost jedné tiidy MS pii poétu 24 déti byla
96%.

Hodnoceni podminek vzdélavani

ZS poskytuje vzdélavani na zakladé zpracované redlné koncepce rozvoje, jejimz hlavnim
cilem je ptedevsim postupné zvysit kvalitu vychovy a vzdélavani a dale zlepSovat spolupraci
mezi $kolou a rodinou. Reditelka ipedagogové koncepci ZS pribézné naplituji
a vyhodnocuji. Zakladnim prostfedkem k dosazeni cile v ZS$ je realizace SVP, ktery skola
aktualizovala v souladu s Gpravami k 1. zafi 2016. Pro podporu vSeobecného vzdélani zaka
vytvoftila ucebni plan, ve kterém vyuzila disponibilni ¢asovou dotaci ptedevsim pro vyuku
Ceského jazyka, matematiky a prvouky. Na vzdélavaci obsahy jednotlivych predméth
vhodné navazuji bohaté¢ Skolni a mimoskolni aktivity (mj. soutéze, exkurze, sportovni
a kulturni akce). Strategii predikolniho vzdélavani ma MS naformulovanu ve svém $kolnim
vzdélavacim programu, ktery byl aktualizovan v prub&éhu inspekéni Cinnosti
Vv identifika¢nich tdajich.

Reditelka byla jmenovéna do funkce k 1. 10. 2015. Organizaéni a fidici systém ZS je
funkéni. VSechny soucasti prispévkové organizace se nachdzeji v jedné budové, kde jsou
vSichni zaméstnanci $koly v kazdodennim kontaktu, a proto mohou aktudlni situace fesit
operativné, bezodkladng. Reditelka vytvofila v organizaéni struktufe misto vedouci $kolni
jidelny, chybi pozice vedouci uéitelky MS. Kontrolni systém $koly mj. zahrnuje pravidelng
provadéné provozni porady a pedagogické rady. U¢itelé ZS se jejich prostiednictvim a praci
pii pravidelnych metodickych poradach uc¢inné podileji na vyhodnocovani, piijimani
opatfeni a pfipravé vychovné vzdélavacim procesu. Nedostatky jsou vSak v realizaci
kontrolnich a hodnoticich mechanism@i MS, které nebyly dlouhodobé vyuzivany, a tim
dochézelo k aplikaci rutinnich postupti p¥i vychové a vzdélavani. MS realizuje formalni
systém ziskavani informaci o vysledcich ve vzdélavani déti bez zaméteni na pedagogicka
opatfeni. Nebyl vytvofen funk¢ni systém pravidel a nastrojli ke sledovani a vyhodnocovani
klimatu MS a zpétné vazby pro vedeni koly. V soudasném obdobi feditelka usiluje
0 vytvofeni funkéniho stavu vymezeni a nastaveni kompetenci a zavedeni vzajemné reflexe
a sebereflexe do praxe zaméstnancti M.

Skola ma piiznivé personalni podminky umoziujici napliiovani SVP. Kvalifikovany
pedagogicky sbor tvoii tfi ucitelé ZS, dvé ucitelky MS a jeden vychovatel SD. Vékové
vyvazena struktura napomaha vyucujicim k vzajemnému predavani zkuSenosti. Profesnimu
rustu vétSiny vyucujicich napomahd dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale
»DVPP®), které se od Skolniho roku 2015/2016 podstatné zlepsilo (ucast na vzdélavacich
akcich a jejich pocet). Vzdélavaci akce vychazeji z potieb Skoly (inkluze, oborové
vzdelavani, modernizace vyucovani, pravni povédomi aj.) a podporuji zvySovani odbornosti
pedagogii. Po dlouholeté absenci DVPP u vyuéujicich v MS je to vyznamny posun, ktery
podporuje postupné zmény strategii piedskolniho vzdélavani. V praxi MS jsou pozvolna



inovované strategie prace s détmi uvadény do praxe. Na vlastni profesni rozvoj klade diiraz
i vedeni $koly a ucastni se akci pfedevsim v oblasti Skolské legislativy.

Soucasti inspekcéni ¢innosti bylo posouzeni zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti
a zaktl pii vzdélavani a s nim piimo souvisejicich ¢innostech. Skola mé stanovend jasna
pravidla zajisténi bezpec¢nost déti a zaka pii akcich, které pofada. Realizuje praktické
nacviky ¢innosti pfi mimotadnych situacich. Seznamuje zaky se Skolnim fadem a pravidly
bezpecnosti a ochrany zdravi vcetné pozarni prevence, upozoriiuje na pripadna rizika
pti ¢innostech ve skole i mimo Skolu. Tyto aktivity podpofila i zapojenim déti a zaki
do vytvarné soutdze ,,Pozarni ochrana o¢ima déti“. Urazovost déti a z4kd je minimalni,
Vv roce 2016 byly zaznamendny celkem dva urazy.

ZS maé dvé kmenové tfidy a odbornou pocitadovou uéebnu, ktera v letosnim roce za piispéni
ziizovatele prosla rozsédhlou rekonstrukci. V této ucebné je zatizena ¢ast pro vyuku vytvarné
a hudebni vychovy. V ZS jsou pro praci vyuzivany tii interaktivni tabule a dalsi
audiovizualni technika, jejichz pouziti ptispiva k realizaci SVP. Vyuka t&lesné vychovy je
realizovadna v télocviéné, ktera je ve vlastnictvi a spravé obce a venkovnim aredlu Skolni
zahrady. Areal je rozdélen na Skolni pozemek a htisté s travnatou plochou pro relaxaci
a zajmovou ¢innost zaki. SD ma pro zajmové vzdélavani zaki jednu uéelové vybavenou
samostatnou mistnost. Revitalizovana byla v lofiském roce Skolni zahrada, ktera je vybavena
bezpe¢nymi a podnétnymi hernimi prvky, které jsou vyuzivany k podpoie pohybu,
environmentalnimu vzdélavani, pro hry a zdjmové Cinnosti déti a zakd. Postupné dochazi
k modernizaci vybaveni tfidy MS détskym nabytkem, ktery je détem piizpisobeny
a podporuje jejich sebeobsluhu. Didakticky material je doplnovan tak, aby vyhovoval
rozvoji Sirokého ve€kového spektra déti ve tiidée.

Ceska $kolni inspekce hodnotila finanéni prostfedky pro &innost $koly a realizaci SVP
na zékladé ekonomickych a vykonovych ukazatelit za rok 2015. Skola v roce 2015
hospodaftila s finanénimi prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na pfimé vydaje
na vzdelavani, s ptispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele a jinymi zdroji (Gplata za
pobyt ve §kolni druzing, uplata za piedskolni vzdélavani a finanéni sponzorsky dar). Skola
si uréovala dle svych rozpoétovych moznosti finanéni priority k zabezpe&eni realizace SVP.
Nezapojila se do programi a projektu spolufinancovanych z evropskych fonda.

Skolni stravovani pro déti a zaky je zajistovano ve kolni jidelng, ktera je soucasti skoly.
Letos byla vybavena novym nabytkem. Vydej jidel v matefské Skole je organizovan pfimo
ve tfidé s vyuzitim hygienického zazemi vydejny stravy.

Po celou dobu pobytu ve $kole maji déti a zaci k dispozici tekutiny s mozZnosti vybéru a to
formou samoobsluzného rezimu. Pro zlepSeni stravovacich navyki u Zaku je Skola zapojena
do projektu ,,Ovoce do skol*“. Do vzdé€lavacich obsahli pfedmétii prvouka a ptirodovéda jsou
zaClenéna témata: ¢lovek a zdravi, spravna vyziva a podpora zdravého zplisobu Zivota.
Vyznam zeleniny byl podporovan vychovnou akei ,,Zelenina do $kol*, jehoZ souc¢asti byla
ochutnavka riznych druht zeleniny. Vzhledem k tomu, Ze ze strany déti a zaka neni o dietni
stravovani zajem, Skola stravovani s omezenim podle dietniho reZimu nezajistuje.
Po dohod¢ se zakonnymi zastupci Skola podava jednomu zakovi ohfivanou dietni stravu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitace se uskuteénily u viech pedagogickych pracovnikii v ZS. U pedagogii byla patrna
snaha vychazet pii své Cinnosti z dosavadnich zkuSenosti a znalosti Zakt. Na Zaky byly



kladeny jasné a v€kové piiméfené pozadavky. Metody a formy byly velmi vhodné zvoleny
k vyvojovym predpokladim 74k, stanovenym cilim vzdélavani a ke specifické formé
vzdélavani ve spojenych roc¢nicich. Ucitelé podporovali aktivitu, tvofivost a samostatnost
zaki, poskytovali jim dostateény prostor pro seberealizaci a rozvoj ptirozeného nadani.
Ve vyucovacich hodinach bylo v hojné mife uplatfiovano ¢innostni uc¢eni. Hodnoceni
ze strany vyucujicich bylo pravidelnou soucasti vzdélavani. Uplatnény byly
mezipiedmétové vztahy a byly pfipomindny vztahy probiraného uciva k realnym zivotnim
situacim, k vyuziti v praxi. Ve sledovanych hodindch ptevladala frontalni vyuka, ktera byla
vhodné dopliiovand samostatnou praci zaka a ¢innostmi v malych skupinéch, které vedou
zaky k tymové a vzajemné spolupraci, kooperaci, toleranci a rozvoji socialni gramotnosti.
Vhodné byla u zakii rozvijena ¢tenaiska gramotnost, mimo jiné napi. v souvislosti s vyuzitim
tradic (sv. Martin). Uginnost vyuky zvySovalo G&elné vyuzivani didaktické techniky
v piipadé potfeby viemi zaky. Ve tfidach panovala pifjemna atmosféra. Zaci vhodnym
zpusobem pouzivali pomuicky avyukové materidly. Vzajemnému hodnoceni zaki
a sebehodnoceni byl vénovan jen velmi maly prostor. Problematické bylo i ukonCovani
vyucovacich hodin a kone¢né vyhodnoceni jednotlivych ¢innosti.

Pii sledované inspekéni Ginnosti ve SD prevladala piatelska atmosféra se vzajemnou
davérou. Aktivity zakim vychovatel ucelné organizoval, stiidaly se volné, odpocinkové
a tvofivé ¢innosti (napf. prace se stavebnicemi, stolnimi hrami) se zdbavnym procvic¢ovanim
piirodovédného ugiva formou didaktické hry. SD nabizi zakam aktivity posilujici jejich
sebepojeti 1 sebevédomi a GspéSné je motivuje k rozvoji jejich z4jmli. Mohou se zapojit
do krouzki zaméfenych na sporty, vytvarné a pracovni dovednosti. Procesy fizeni
a organizace &innosti jsou promyslené. Casové rozdilné prichody zikd do oddé&leni
(souvislost s rozvrhem hodin) znesnadnuji u¢innéjsi a plynulej$i organizaci zajmového
vzdélavani.

V prubéhu inspekce byl formou hospitaci posuzovan celodenni prabéh vzdélavani ve tfide
MS a prostiednictvim vedenych dokumentt sledovany navaznosti ve vzdélavani déti (SVP
PV, ttfidni vzdélavaci program, tfidni knihy). Priabéh vzdélavani se odvijel od tiidniho
vzdélavaciho programu, kterym byly napliiovany zaméry SVP PV. Program ve tiidé nebyl
flexibilni tim, Ze nereagoval dostate¢né na aktudlni prozitky a potfeby déti, jeho opakovani
sniZzovalo U¢innost motivacnich strategii a omezovalo posun ve vzdélavani déti, které jsou
vMS vice let. Vzdélavani bylo vétsinou podiizeno spiSe motivaénimu tématu neZ
vzdélavacim cilim ¢i podpore individualnich schopnosti, z4jml a vlastni iniciativy déti.
Déti mély dostatek piilezitosti pro spontanni hru v pribéhu rannich a odpolednich ¢innosti,
jejich navaznost na fizenou vzdélavaci nabidku byla spise ojedinéla. Rizené ¢innosti byly
organizovany frontaln¢ a v mensich skupinach, v nichz obvykle pracovaly déti samostatné.
Tim se omezil podil podpory kooperativniho pfistupu pii vzdélavani. Pfiznivé
pro vzdélavani déti bylo pravidelné zatazovani Cinnosti estetického charakteru (hudebni,
vytvarné, dramaticke). Uplatiovanim spiSe obecného hodnoceni a to v omezené mife,
ucitelky dostatecné neposilovaly u déti schopnosti formulovat vlastni ani vrstevnickou
zpétnou vazbu, proto doporucuje inspekce zlepSeni v oblasti hodnoceni vzdé€lavacich
pokrokt déti. Diferencovany pfistup k détem s rozdilnou potiebou odpocinku, nebyl
zaznamenéan. MS rozvijela spolupraci s vnéjsimi partnery (divadlo loutek, kino, kynologicky
Klub aj.). V jejim ramci aktivné zajistovala Cetné Skolni aktivity (filmova a divadelni
predstaveni, besedy aj.), které sice sméfovaly k rozvoji déti, negativem vsak bylo, ze dle
zaznami v tfidnich knihdch nebyly obvykle koordinovany s realizovanym tiidnim
vzdélavacim programem.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vyuka a realizované aktivity podporuji rozvoj funkénich gramotnosti zaka ZS s dirazem
na klicové zivotni kompetence. Vyucujici ziskavaji prehled o znalostech jednotlivych zakt
prostiednictvim béznych hodnoticich néstrojii. Jedna se hlavné o ustni zkouseni, pisemné
prace, kratkodobé a dlouhodobé projekty, rozhovory apozorovani zakt pii vyuce.
Informace si vyucujici navzdjem piredavaji prostiednictvim pravidelnych porad a pfi
kazdodennim osobnim kontaktu. Tento systém je pln¢ funkéni a odpovida velikosti skoly,
potfebam zaki a poskytuje pravdivé a objektivni informace o vysledcich a pokroku zaki.
Na jejich zékladé pak Skola pfijimd opatieni ke zlepSovani vysledkid vzdélavani
a na metodickych poradach a pedagogickych radach je pravidelné vyhodnocuje. Skola
formou doucovani, individudlniho pfistupu a zkou spolupraci se zdkonnymi zastupci
poskytuje zakam, ktefi chtéji dosahnout ocekavanych vysledkl, efektivni podporu.
Informace o Gspésnosti absolventit ma $kola z metodickych sdruzeni a porad ve spadové
skole v Bilovci a také ze setkdvani s byvalymi zaky. Zaci jsou motivovani k dosahovani
dobrych vysledkii ve vzdélavani prostfednictvim vychovnych opatieni, zvefejiovanim
uspéchli ve vSech vzdélavacich oblastech v ramci Skoly, ptfipadné v Obecnim zpravodaji
Vv rubrice Ze zivota $koly a na $kolnich webovych strankach (www.skola.obecslatina.cz).

Ziskané kompetence v oblasti podpory socidlniho, obcanského a osobnostniho rozvoje
prokazuji zaci v prubéhu vzdélavani zapojenim do projektli a soutézi riznych urovni.
Skolnich kol soutézi se ucastni témét viichni Zaci. V soutéznich kolech na vyssi trovni
dosahuji sporadicky na pfedni umisténi. Vysledky praci déti MS prezentuje zdkonnym
zastupctim V prostiedi Satny (vykresy, pracovni listy). Dobré urovné MS dosahovala
V rozvoji kompetenci komunikativnich a socialnich, méné pak k uceni feSenim problémut
a vlastnim objevovanim. Diferencovani nabidky aktivit odpovidajici individualni trovni déti
vykazovala rezervy zejména k nejstarsi vékové skupin€ déti. Nové pfichozi déti se dobie
adaptovaly a orientovaly v prostiedi i nastavenych pravidlech. Pfi plnéni pokyni umély
postupovat podle jejich zadani. DEti mezi sebou piirozené a bez zdbran komunikovaly
a s radosti navazovaly kontakty s dospélymi.

Skola spolupracuje se §irokym okruhem vnéjsich partnert, vyborna je spoluprace zejména
se zakonnymi zastupci zaka 1 déti a zfizovatelem, coZ ji umoznuje zapojit déti a Zaky
do rozmanitych aktivit (vylety, predplavecky kurz, divadelni pfedstaveni aj.) a Gcelné tak
podporovat rozvoj jejich znalosti a praktickych dovednosti. Diky aktivni spolupraci a dobré
komunikaci mezi pedagogy Skola vytvari vstficné podminky pro pfechod déti k povinné
Skolni dochézce.

Do vysledki vzdélavani se promitd 1 funkéni poradensky systém propojeny s prevenci
socialné patologickych jevl. Tyto sluzby zajiStuje feditelka Skoly. Ve spolupraci se vSemi
pedagogy identifikuje individualni potieby zakl pti vzdélavani a spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. V souCasné dobé ma Skola jednoho zdka se SVP
bez individualniho vzd&lavaciho planu. Reditelka Skoly pravidelné s jednotlivymi
vyucujicimi vyhodnocuje oblast vychovného poradenstvi a Gi€innost pfipadnych opatieni
(v minulém $kolnim roce nebyla udélena Zadna vychovna opatfeni). Skola ma jasnou
strategii v oblasti pfedchazeni socialné patologickych jevii, nepotyka se se zvySenym
vyskytem projevil rizikového chovani. Prevence se promitd do vzdélavacich obsaht
jednotlivych pfedméti. Zaci se Gcastni tematicky zaméfenych besed a akci, predeviim
V ramci spoluprace s policii, hasici a zdravotniky.


http://www.skola.obecslatina.cz/

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspek¢ni ¢innosti v zakladni Skole v roce 2010 doslo ke zméné vedeni Skoly.
Nova feditelka byla do funkce jmenovana na podzim v roce 2015. Doslo ke zlepSeni
materidlnich podminek Skoly, které pozitivné ovliviiuji vzdélavani. Podstatné se zlepsila
ucast pedagogu v dalSim vzdélavani a spoluprace skoly se zakonnymi zéstupci déti a zaka.

Silné stranky

- Vyborna spoluprace skoly s rodi¢i a zfizovatelem pii realizaci vzdélavacich aktivit
pro zaky, déti a icastniky zajmového vzdélavani.

- Vyborna spoluprdce mezi pedagogy zakladni Skoly a Skolni druziny pti piiprave
a realizaci vyu¢ovani, Skolnich i mimoskolnich akci.

- Vedeni skoly podporuje profesni rozvoj vsech pedagogickych pracovniki a jeho realizace
ptispiva k napliiovani vzdélavacich cilti zdkladni Skoly, mateiské skoly i Skolni druziny.

- Zaci jsou pii praci velmi samostatni a ve vyucovacich hodiniach je v hojné miie
uplatnovano ¢innostni uceni.

Slabé stranky
- Ve sledovanych hodinach schazelo sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakii.

- Pedagogické vedeni Skoly nebylo dostate¢né ucinné v poskytovani metodické podpory
pedagozkam matetské Skoly. Vzhledem k nim a jejich praci nebyly dostateéné vyuzity
hodnotici mechanismy, zpétnd vazba S iniciovanim odborné diskuze v pedagogickém
sboru.

- Organizace vzdélavani ve tfidé matefské Skoly neni dostate¢né flexibilni, proto vede
k niz§i mife samostatnosti a zodpovédnosti déti, k omezeni situa¢niho a prozitkového
uceni.

- Na zakladé diivéjsi dlouhodobé absence moZnosti dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikll zejména v pfedskolnim vzdélavani, doslo ke stagnaci vzdélavacich strategii
(napft. realizace rutinnich postuptll), které dostatecné nepodporuji diferencovani nabidky
aktivit détem podle jejich individudlnich schopnosti a moZnosti.

- MS realizuje formalni systém ziskavani informaci o vysledcich ve vzdélavani déti bez
zamé&feni na pedagogicka opatieni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vhodnéjsi rozdéleni pravomoci a kompetenci mezi pedagogy (napt. dle finan¢nich
moznosti) ustanovit pozici vedouci ucitelky matei'ské skoly.

- Vsystému evaluace Skoly posilit oblast hodnoceni kvality vzdélavani v souvislosti
s principy predskolniho vzdélavani uvedenymi v rdmcovém vzdélavacim programu
pro ptedskolni vzdélavani.

- Vytvofit systém metodické podpory pro ucitelky piedskolniho vzdélavani, tykajici
se organizace vzdélavani, diferencovani vzdélavaci nabidky vzhledem k individualnim



predpokladiim déti, uplatiovani hodnoticich strategii a zlepSeni v oblasti hodnoceni
vzdélavacich pokrokt déti.

10.

11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24,
25.
26.
27.
28.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina pro Zakladni Skolu Slatina okr. Novy Ji¢in ze dne 26. 9. 2001 (v¢etné
Dodatki €. 1 a €. 2)
Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 7. 7. 2015 s ti¢innosti od 1. 10. 2015
Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Koncepce rozvoje Zéakladni Skoly a Matetské Skoly ve Slatin€ na obdobi 2015/2016
—2018/2019, nedatovano

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani zpracovany podle RVP ZV ze dne
1. 9. 2007 véetn& aktualizaci (Dodatek &. 1 k SVP ZV s platnosti od 10. 9. 2013,
Dodatek &. 2 k SVP ZV s platnosti od 1. 9. 2016, Dodatek ¢. 3 k SVP ZV s platnosti
od1. 9. 2016)

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu ze dne 25. 8. 2016
Ttidni knihy platné ve Skolnim roce 2016/2017

Piehled vychovné vzdélavaci prace (tiidni kniha SD) platny ve $kolnim roce
2016/2017

Celoro¢ni plan vychovné-vzdélavaci prace ZS Slatina ve $kolnim roce 2016/2017
ze dne 31. 8. 2016

Udgleni vyjimky z poétu déti MS Slatina na dobu 3 $kolnich rokia 2013-2016 ze dne
5.9.2013

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2016/2017 ze dne 31. 8. 2016

Plan DVPP pro Skolni rok 2016/2017

Doklady pedagogickych pracovnikli o nejvysSsim dosazeném vzdelani platné ke dni
inspekéni €innosti

Plan prace vychovného poradce ze dne 31. 8. 2016

Minimalni preventivni program 2016/2017 (soucasti je Program proti Sikanovani)
ze dne 15. 9. 2016

Plan prace metodika prevence ze dne 31. 8. 2016

Celoro¢ni plan z4jmového vzdelavani ve Skolni druzing, Skolni rok 2016/2017
Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2016/2017

Skolni ¥ad ZS ze dne 31. 8. 2015

Vnitini fad Skolni druZiny ze dne 22. 8. 2016

Webové stranky skoly www.skola.obecslatina.cz

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani ,Hrajeme si ve 3kolce,
projednan pedagogickou radou 31. 8. 2007

Ttidni vzdélavaci program s ndzvem ,,Barevné pastelky*, nedatovano
Ttidni knihy za obdobi 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017

Skolni ¥4d MS platny od 1. 9. 2010 ze dne 29. 8. 2010

Podpisovy arch ,, byli seznameni se $kolnim fadem MS Slatina 9/16
Minimélni preventivni program MS ze dne 31. 8. 2010

Kritéria pro pfijiméni déti k pfedskolnimu vzdélavani v mateiské skole


http://www.skola.obecslatina.cz/

29.  Skolni matrika ve §kolnim roce 2016/2017
30.  Zapisy z pedagogickych rad ve $kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

31l.  Zaznamy o détech podle vzdélavacich oblasti, vysledky déti — pracovni listy, vykresy
S platnosti ke dni inspek¢ni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského ziakona miZe feditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu /
na vyse uvedenou adresu, a to K rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasilai Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Josef Navratil, skolni inspektor Josef Navratil v. r.
Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Pavel Honv. r.
Mgr. Milena Milionov4, Skolni inspektorka Milena Milionova v. r.
Karel Richter, skolni inspektor Karel Richter v. r.

V Novém Jicing 12. 12. 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pirevzeti protokolu o kontrole

Mgr. Michaela Zezulova, feditelka Skoly Michaela Zezulova v. r.

Ve Slatin¢ 16. 12. 2016



