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Misto inspekéni ¢innosti Na Navsi57, VyZovka

Inspek¢ni ¢innost na misté 22.a 24. dubna 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki zikladniho a zdjmového vzdélavani
podle piislisnych $kolich vzdélavacich programi (ddle ,SVP®), jejich napliiovani
asouladu s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. b)ac) z&kona ¢.561/2004 Sb., o pfedskohim, zakladnim, stfednim, vyS$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,8kola®) vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS%) a skolni druziny
(dale ,druzina®) od 1.z 2017. ZS naplhéna ze 100 % méla K terminu inspekéni &innosti
Ctyfi tiidy se 72 zaky prvniho az pateho roéniku, z nich bylo sedm Zzikt se speci@lnimi
vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP®) druhého az patého stupné. Tii zici méli odlisny



matetsky jazyk bez jazykové bariéry. V druziné se vzdélava 50 tcastnkt  zajmového
vzdélavani (dale ,yucastnik™) ve dvou oddélenich (100% napinénost).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) zastava funkci od dubna 2017, spliuje kvalifikadni
predpoklady pro jeji vykon. Se zaloZenim Skoly stanovila koncepci jejiho rozvoje
vychazejici ze znalosti mistniho prostiedi a z komunikace se zikonnymi zastupci zaku.
K terminu mspek¢ni ¢mnosti se ¢asteCné napliovani koncepCnich cili projevilo vytvorenim
pfjemného  podnétného  prostfedi s pfevazné  vybornymi  materialni  podminkami
ke vzd¢lavani. Hlavnim cilem bylo rozvijeni poztivnich vztahti aktérd vzdélavani a zapojeni
Skoly do Zivota obce, coZ se podatilo sphit. K napliiovani cilii vzdélavani vyznamné piispiva
oboustrannd prosp&$na spoluprice koly se zizovatelem. Skola ma vyrazny podil
na obecnim spoledenském zivots. Uzka je také jeji spoluprace se zakonnymi zastupci, kteii
vywzivaji pravidelnou pfilezitost se vyjadiovat k jejimu chodu. Nabidkou zajmovych aktivit
I souCinnosti se zakladni uméleckou $kolou podporuje zaky v aktivnim traveni volného cCasu.
Adaptaci budoucich Zakl na nové prostfedi vhodn¢ usnadiiuje program, ktery pro n¢ Skola
piipravuje.

Mén¢ ispésna byla feditelka v zajisténi vzdélavani kvalifikovanymi pedagogy ive vytvoieni
SVP, ktery nekoresponduje s Ramcovym vzd&ldvacim programem pro zikladni vzdélavani
(dale ,RVP*). Systém fizeni neni zcela finkéni. Reditelka az v dobé inspekéni &innosti Gast
fidicich kompetenci pfenesla na vedouci vychovatelku, kterd se nové podili na vedeni
druziny. Centralizovani veskerych fidicich, organiza¢nich a kontrolnich ¢nnosti feditelkou
Skoly je pfi¢inou nedostatecné kontroly, ktera se projevuje napf. nedostatky Vv oblasti
bezpecnosti.

Pedagogickd rada mj. projednava vychovné vzdélavaci vysledky Zzaku, kontrole uG¢innosti
zvolenych opatieni ke zlepSovani pedagogického procesu se viak feditelka vénuje pouze
nesystematicky, coz ma vliv na pribéh vzdélavani.

Vzdélavani v ZS zajistuje sedm vyuGujicich véetné feditelky, znich pét bez odborné
kvalifikace. Ve Skole pusobi dvé odborné kvalifikované asistentky pedagoga, zajmové
vzdélavani v druziné  zajistuyje  pét vychovatelek, znich pouze tfi jsou odborné
kvalifikované. Chybéjici odborna kvalifikace méla negativni vliv na kvalitu hospitované ho
pribéhu vzdélavani. Nekvalifikovani pedagogové jsou ve $kole zaméstnani posledni dva
roky i déle, ale piesto nestuduji pro ziskani odborné kvalifikace. Reditelka inzerci
prokazateln¢ vyviji usili o zskani kvalifikovanych pedagogh. Prilezitosti ke zlepSeni je
zaméfit plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniklti pravé na ziskani odborné
kvalifikace. Ve skole nejsou zizeny metodické organy. Pedagogové spolecné sdileji
poznatky z vyuCovaciho procesu i daliho vzdélavani, ale nepfenaseji je do pedagogické
rady a do zavéru z jejiho jednéni.

Fman¢ni prostfedky Skola cilené mvestuje do zZlepSovani podminek pro vzdélavani, tcelné
vyuziva vSechny finanni zdroje. Na jafe 2017 diky podpoie zizovatele proSla budova
rozsahlou rekonstrukci a adaptaci pro zakladni a zajmové vzdélavani. Prostory uceben ZS
jsou vywzvany i druzinou. Pro $kolni stravovani je nové vybudovana dievostavba. Skolni
zahrada je vybavena venkovni ufebnou, hfiStém s umélym povrchem nebo vyvySenymi
zahony. Prostorové i materialni podminky umoziuji vzdélavani podle SVP ve viech
oblastech mimo télesnou vychovu. K jeji vyuce je vyuzivino obecni venkovni sportovisté
a také provizorné¢ ne zcela vhodny prostor skohi jidelny-vydejny.
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Zaci atastnici jsou seznamovani s pravidly bezpeéného chovani a ochrany zdravi. Dohledy
nad nimi byly v dobé& inspekéni Cinnosti vykonavany, kontrola nad osobami vstupujicimi
do skolni budovy byla zajiténa. Skola pfijima G¢innd opatfeni ke sniovani poétu tUrazi.
Bezpecnostni rizika byla zjiSténa na Skolni zahradé.

Cinnost $kolntho poradenského pracovisté wcelnd zajistuje feditelka, ktera je zarovefi
vychovnou poradkyni a skolni metodickou prevence. Poskytuje konzultace zikum, jejich
zakonnym zastupcim i pedagogickym pracovnkim. Reditelka je garantem spoluprace
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a realizace podpory pro zaky se SVP.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vsechny hospitované hodiny Geského jazyka, matematiky a oblasti Clovék a jeho svét
probihaly v pifjemné atmosféfe, vyznaCovaly se respektujicim pfistupem pedagogu
k zAktm, bylo vytvofeno vyrazné piiznivé socidlni a pracovni klima. ZAci byli dobie
motivovani ke vzdélavani. Dodrzovali nastavenad pravidla a bez obav zahajovali a rozvijeli
s uciteli komunikaci. Veskera vyuka byla obsahové sméfovana Kk tydennimu tématu rozvoje
environmetalniho citéni. VéEtSina hospitovanych hodin méla své cile stanovené v souladu
s kompetencemi uréenymi RVP, vymezeni cili na zikladé SVP vzhledem k absenci
nékterych povinnych obsahti v ném bylo pro pedagogy problematické. Téma Den Zemé
prolinalo do veskeré¢ vyuky, ne vzdy se jej vSak podafilo zakomponovat zcela ucelné.
Pozadavky, které¢ vyuCyjici kladli na ziky, byly srozumitelné a vétSinou i piiméiené jejich
véku, schopnostem a dovednostem. UCcitelé poskytovali zaklim dostatek casu na feSeni uloh
a formulaci odpoveédi, dusledné se zamcfovali na rozvoj spoluprace mezi Zzaky, cilené
podporovali jejich komunika¢ni dovednosti. Vyu€ujici vhodné uplatiiovali meziptedméto vé
vztahy, pii ¢elné vybranych prilezitostech zafazovali piiklady zredlného zvota. Mira
wivani riznych G¢nnych organizaCnich forem vyuky byla vysoka. Ucitelky volily tradi¢ni
frontalni pfistup veétSinou jen pro Gvodni sezndmeni s programem hodiny, Zici prevazné
efektivné pracovali ve dvojicich a skupindch, U¢inné bylo vyuzivino vrstevnické uceni
i samostatna prace. Ve tfidach se spojenymi ro¢niky bylo spravné realizovano diferenco vané
zadavani Ukoli podle veku zikl. K podpofe nizornosti byly vhodné vyuzivany rizné
pomuticky. Badatelska wvyuka, pii niz m€li Zici moznost fesit problém a vyvozovat
souvislosti, byla vyuzita v poloviné hospitovanych hodin. Pouze ojedinéle byli Zici vedeni
k vyhleddvani informaci v riznych zdrojich ak jejich prezentaci. Moznost vybéru z ruznych
uloh dostali Zaci v jedné pétiné hodin, nabidka dloh odli$né naro¢nosti nebyla u¢inné vyuzita
K rozvoji nadani zakd. Zavéry hodin nebyly zcela funkéni, sice obsahovaly shrnuti
probiraného u€iva, zaci byli vedeni k sebehodnoceni, méné casto vSak Kk vrstevnickému
hodnoceni. Pro vlastni hodnoceni zikt vSak chybéla jasna kritéria. Ve Ctvrtiné hodin tak
bylo jen formalni, chybéla G¢elna zpétna vazba k nému od uCitelky. Prilezitost ke zlepSeni
je v poskytovani zpétné vazby s piinosem pro budouci uceni kazdého jednotlivého Zzaka.
Asistenti pedagoga zakim se SVP poskytovali u¢innou podporu.

Zaymové vzdélavani v druziné bylo dobfe piipraveno a organizovano. V jeho prib&hu byly
vhodné¢ uplatnény metody a formy prace zaméfené zejména na podporu osobnostniho
asocialniho vyvoje Ulastnk® a jejich kompetenci Ucastnici dostali moznost vybirat si
Zrizného programu, veénovali se sportovni pripravé, badatelskym aktivitAm v pirodée
I ¢innostem  spojenym s ochranou zivotniho prostiedi v mist¢ bydlisté, které byly vhodné
zaméfené na rozvoj jejich environmetaIniho wvnimédni. Realizované aktivity byly vyvazené
avychdzely z individualnich potieb a zajmi ucastnikii.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zakonni zastupci zakli jsou o prib¢hu a vysledcich vzd€lavani mformovani zejména
prostiednictvim  Zakovskych knizek, e-mailové korespondence, podrobné hodnoceni je
se zakonnymi zastupci projednavano pfi tiidnich schizkach formou tripartit, vysvédéeni
je dopliovano pisemnou hodnotici zpravou.

Skola vhodné motivuje Ziky ke vzdélavani, s ohledem na jejich piedpoklady je podporuje
v UCasti v olympiadach uréenych pro zaky 1. stupné, sportovnich soutézich a vystavach.
V podpofe ¢tenafstvi je vyuzivana spoluprace s obecni knihovnou.

Skola prib&mé a systematicky sleduje a hodnoti vysledky vzdélavani zikd. Vedeni skoly
shromazd'yje informace z vystupii vlastni pifmé pedagogické cCmnosti, od vyucujicich,
azhospitaci. Skola ma vytvofené evaliaéni dotaznky k zaznamenavani pokroku
jednotlivych Zakt, nejsou viak udelné provazané s pozadovanymi vystupy v SVP a neslouzi
jako podklad k piijimani opatfeni ke zZlepSeni vzd¢lavani. Ke sledovani individualniho
ucebntho pokroku jsou vyuzivana portfolia praci, k jejichz zakladani jsou Zaci vedeni uz
od 1. ro¢niku. Dosahované vzdélavaci vysledky vSech ziki jsou v souladu s pozadovanymi
wystupy RVP. Ve skonim roce 2022/2023 byly wyborné, 94 9% zika prospélo
s vyznamenanim, 6 % zakd prospélo. Pro 7Aky, u kterych hrozilo zhorSeni prospéchu, byla
cilené nastavena ucinna podpora formou spoluprace se zakonnymi zastupci a moznosti
konzultaci po vyuCovani. Podpora poskytovana zakiim se SVP formou doporucenych
a realizovanych podplirnych opatieni je uCelnd. Pulsobeni asistentli pedagoga bylo G¢inné,
VvV zapojovani zakt se SVP do ¢innosti celé tiidy a ve vychovném ptlisobeni bylo pikladné.
Piilezitost ke zlepSeni je v objektivizaci vysledki  vzdélavani  zakd  porovnanim
se srovnatelnym vzorkem napiiklad pomoci externtho testovani.

Vzhledem Kk téméf rodinné atmosféfe fesi Skola minimum problematickych situaci, vétSinou
se tykaji drobnych vztahovych zleZitosti. Preventivni program Skoly byl uCelné zaméfen
na vytvafeni, rozvoj a udrzovani dobrych vzijemnych vztahii vSemi ziky a pedagogy.
Spole¢né sdileni Skolnitho Zivota umoziuji pravidelnd pondéni setkavani celé skoly,
projektové akce pro vSechny ziky, vyjezdy na Skoly v piirodé. O spravném nastaveni
preventivniho programu svéd¢i nulovy pocet ditek a napomenuti a snizenych zndmek
z chovani. Také jednani a vystupovani zakt v pribéhu inspekéni Einnosti  svédcilo
0 ucmnnosti realizované prevence.

Vedouci vychovatelka projednava s feditelkou chovani ucastnikt, jejich uspésnost
¢i aktivitu v ramei zajmového vzdélavani v druziné. Vysledky jejich prace jsou také
prezentovany V prostorach koly i mistnim tisku. Koresponduji se stanovenymi cili SVP
spole¢né s individudlnimi moznostmi ucastniki.

Zavéry
Silné stranky
— Zékladni Skola

— Zapojeni Skoly do Zivota obce vhodné podporuje u zaku rozvoj socidlnich a obcanskych
kompetenci. (1.5)
— Pedagogové pristupyji ke kazdému Zzikovi s pochopenim, vénuji ndlezitou pozornost

osobnostnimu rozvoji vSech zakud, vedou je k vytvafeni poztivnich vzijemnych vztaht.
(6.3)
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— Skolni druzina

— Pedagogové pfistupyji ke kazdému ucastnikovi zajmového vzdélavani s pochopenim,
vedou je k respektu a vzajemnym pozitivnim vztaham. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Zékladni Skola

— Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd&lavani neni v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. (1.2)

— Centralizace fidicich, organizacnich i kontrolich <¢innosti a dalsich funkci 0sobou
feditelky se projevuje nedostatky v Fizeni i kontrole a v omezeni G¢innosti piijimanych
opatieni. (2.1)

— Chybgjici kvalifikace pedagogh snizuje efektivitu vzdélavani v oblastech stanoveni cilt
vzdélavani, hodnoceni jejich dosahovani, diferenciace vyuky smérem k nadanym
a talentovanym zaktim a stanovenim jasnych kritérii sebehodnoceni zaku. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Delegovat c¢ast fidicich kompetenci a provozni ¢innosti na jednotlivé zaméstnance,
vénovat vice pozornosti kontrole.

— Zameiit oblast dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovniki na ziskdni odborné
kvalifikace.

— Zam@fit se na stanovovani cili vzd€lavani v souladu s kompetencemi stanovenymi
pro vyucovaci predméty Skolnim vzdéldvacim programem, na diferenciaci vzdélavaciho
procesu, na efektivitu provadéni sebehodnoceni zakti a poskytovani zpétné vazby.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina vydand zfizovatelem s G¢innosti od 18. ledna 2023 v¢etn¢ dodatkl
Jmenovani do funkce feditelky na dobu neuréitou s u¢innosti od 17. dubna 2017
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, aktualni stav k terminu inspekéni ¢innosti

Mo e

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli, véetné planu a doklada
0 absolvovaném dalsim vzdélavani za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024 — vzorek
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.

SVP pro zakladni vzdélavani a pro zajmové vzdélavani ve Skoli druzing, u&innost
k terminu inspekéni  ¢innosti

Rozvrh vyuCovacich hodin tiid a pedagogl, Skolni rok 2023/2024

Dokumentace k tizeni skoly — soubor dokumentti, k terminu inspekéni Cinnosti
Materidly Skolntho poradenského pracovisté k terminu nspekéni ¢mnosti

Skoi #ad ZS a vnitini t4d $kolni druziny, G&innost k terminu inspekéni &innosti
Skolni matrika, $kolni rok 2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti — vzorek

Tiidni knihy ZS, piehledy vychovné vzd@lavaci prace $kolni druziny, Skolni rok
2023/2024 Kk terminu inspekéni ¢innosti — vzorek

Doklady o piijimani ke vzd¢lavani, Skolni rok 2023/2024 — vzorek

Zaznamy z pedagogické rady, zapisy z hospitaéni ¢innosti, Skoli roky 2022/2023
a 2023/2024 k terminu inspekéni Cinnosti

Dokumentace zjiStujici a hodnotici vysledky vzdélavani, skolni roky 2022/2023
a 2023/2024 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Finanéni vypotfaddni dotaci poskytnutych pifjemcim prostiednictvim kraje
ze statnfho rozpoctu v roce 2023, Ucetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2023,
zdvazné ukazatele rozpoctu 2023 a 2024

Dokumentace bezpecnosti a ochrany zdravi, kniha trazli za Skolni roky 2022/2023
a 2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023
Webové stranky Skoly https://skola.vyzlovka.cz/

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Horackova, Skolni nspektorka, vedouci nspekéniho tymu
PhDr. et PaedDr. Zbynék Kundrum, Skolni inspektor
Ing. Hana Bortvkova, kontrolni pracovnice

24. kvétna 2024
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