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Charakteristika

3. zakladni Skola Cheb, Malé namésti 3, pfispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

K datu inspek¢ni ¢innosti vzdélava zakladni $kola v 18 tiidach 332 zaku, z toho je 177 zaka
v 10 tiidach prvniho stupné a 155 ikt v osmi tfidach druhého stupné. Skola eviduje k témuz
datu 61 zaku se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami, z nichz vice jak polovina je na prvnim
stupni. Podil téchto 7akt je 18 % z celkového poctu zaki. Podil zaki s odlisnym matefskym
jazykem ¢&ini téméf 14 %. Skola je od 1. 6. 2021 $kolou uréenou krajskym ufadem pro
poskytovani bezplatné jazykové piipravy zaku cizinct.

Skola poskytuje zajmové vzdélavani ve $kolni druzing. Ve tfech oddélenich $kohni druZiny
(déle také ,druzina®) je k datu inspekéni Cinnosti zapsano k pravidelné denni dochazce 75
7kt prvnfho stupné zakladni $koly. Skolni druzina je v provozu ve dnech $kolniho
vyuc¢ovani rano od 6:00 hodin do za¢atku vyuCovani a po vyu¢ovani do 16:30 hodin.

Stravovani Zikd a zaméstnanctl $koly zajistuje viastni $kolni jidelna. Skola je zapojena do
projektlh Ovoce a zelenina do Skol a Mléko do Skol

Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.3zscheb.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zakladni koncept skoly je postaven na Vizi piipravy zaku pro realny Zivot a podpotfe rovnych
prilezitosti ve vzdélavani, tak, aby kazdy Zak mohl zazt uspéch. Strategie rozvoje se
zam&fuje na posilovani socidlnich a obcanskych kompetenci, motivaci ke vzd€lavani a
vzajemnou spolupréci. Skole se dafi implementovat své vize do bémného Zivota skoly napi.
etickym kodexem $koly, ktery je soucasti tfidnich pravidel. Také nizsi pocet zaka ve tiidach
podporuje individualni pfistup a rozvoj kliCovych kompetenci zakd.

Své zaméry promitd Skola i do Skoltho vzd€lavaciho programu, kdy disponibilnimi
hodinami posilila vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace a Clovék a svét prace.
Nabidka volitelnych pfedméti obsahuje vSechny vzdélavaci oblasti tak, aby byly
uspokojeny vzdé€lavaci potfeby vSech zakd. Na druhém stupni vyucuje Skola matematiku
vzdy v jedné tFidé tradiénim zplsobem a ve druhé tfidé Hejného metodou.

Reditel $koly je ve finkci od roku 2010. Na fizeni se spolu s nim podili jeho zastupkyné, do
jejiz pravomoci spada Fizeni pedagogického procesu na obou stupnich z&kladni Skoly i
zajmového vzdélavani v druzin€é. Na organizaci ¢mnosti se dale podili ¢lenové Skolniho
poradenského pracovist¢ a metodické organy obou stupiill. Z divodu naristu zakl se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami a zakd s odliSnym matetskym jazykem Skola posilila
personalni obsazeni poradenského pracovist€ 0 Skoliho psychologa a ctyfi specialni
pedagogy. Rozd¢leni pravomoci a struktura pienosu informaci jsou ufelné a efektivni.
S uvedenymi pracovniky feditel systematicky spolupracuje a hodnoti jejich &innost. Rizeni
Skoly je planovité, pravidla a mechanismy k organizovani vlastni ¢innosti a hodnoceni
vysledkti vzdélavani jsou nastaveny a odpovidaji aktudlnim potfebam Skoly.

Kontrolni ¢nnost je zaméfena na kontrolu pedagogickych procest ve Skole (hospitacni
¢innost) a na kontrolu pedagogické dokumentace. V nékterych oblastech vSak neni zcela
ucinnd. Neékolk dilcich nedostatkll  ziSténych v pribéhu inspekéni  Cnnosti  (napf.
nedostatky ve vnitinim fadu Skolni jidelny, Skolhim vzdélavacim programu pro Skolni
druzinu m¢lo formélni charakter bez negativniho dopadu do kvality vzdélavani, tyto
nedostatky feditel Skoly v pribéhu inspekéni ¢innosti odstranil. Pro dva volitelné predméty,
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které se v aktudlnim roce vyuCuji, nebyly Skolou zpracovany uebni osnovy. Absence
uCebnich osnov ve Skolnim vzd€ldvacim programu se negativné promitla do pribéhu
sledovaného vzdélavani. Vysledky hospita¢ni ¢innosti ve Skole i Skolni druziné jsou
analyzovany, vedeni Skoly poskytuje jednotlivym vyuCyjicim zpétnou vazbu, piip. téZ
navrhuyje vhodna opatieni ke zepSeni. Vedeni Skoly se zatim nedaii metodicky vést
nekvalifikované ucitele, ktefi maji ve Skole pracovné pravni vztah zaroven jako asistenti

pedagoga.

Ve Skole je na prvnim stupni ustanoveno metodické sdruzeni a na druhém stupni piedmétové
komise. Jejich Clenové se zabyvaji organizaénimi zalezitostmi, Upravou tematickych pland
popt. hodnocenim 7zikli se specidlnimi vzd€ldvacimi potiebami Sdileni zkuSenosti a
materiald probihd v online prostiedi na Skolnim ulozisti. Na zakladé potieb vedeni Skoly i
jednotlivych komisi probihaji vzajemné hospitace ucitel predevs§im v paralelnich tfidach a
v piedmétech stejného zaméfeni, coz vede k posileni pedagogickych kompetenci ucitell. Do
Wuky je postupné zafazovana tandemova vyuka. Cile vzajemnych hospitaci a tandemove
wWuKy jsou vedenim Skoly postupné nastavovany.

Vzhledem K postupnému navySovani poctd asistenti pedagoga zavedlo vedeni skoly
pravidelnd setkavani asistentt pedagoga S tfidnimi uciteli popi. s vedenim Skoly.
Pedagogicti pracovnici si pfedavaji zkusenosti a informace afe$i moznosti riznych pfistupti
prace v hodinach, které se Ii§i podle véku zakia a pifpadné odborného zaméfeni piedmétu.
Jejich komunikace, sdileni a vyména zkuSenosti maji pozitivni dopad do wvyuky a do
vysledktl vzdélavani zaki predevS$im na prvnim stupni, vedou ke zvySovani kvality prace a
zvySovani U¢innosti realizovanych podptrnych opatfeni.

Od predchozi inspekéni ¢mnosti doSlo k mimému zvySeni poctu pedagogickych pracovniki,
snizila se vSak jejich kvalifikovanost 0 t¢éméf 30 %. Diivodem snizeni kvalifikovanosti je myj.
odchod né€kolika kvalifikovanych ucitelek na rodicovskou dovolenou, popt. odchod do
starobniho diichodu. Vedeni Skoly se zatim nepodafilo zskat za né ucitele s odbornou
kvalifikaci. K datu inspekéni Cinnosti zajist'uje vychovu a vzdélavani 39 pedagogickych
pracovnikd, znichz 14 nespliuyje odbornou kvalifikaci. Do skupiny nekvalifikovanych
uCiteld jsou zahrnuti i uéitelé, kteti ve skole pusobi jako asistenti pedagoga a funkci ucitele
zastavaji jako doCasny zastup za jiné ucitele. Nekvalifikovanost téchto pedagogickych
pracovnikiit méla v nékterych piipadech zasadni negativni vliv na kvalitu sledovanych hodin
Vv pribéhu  vzdélavani.  Vykon specializovanych  Cnnosti  (kromé koordinitora
enviromentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty) zajistuji pedagogicti pracovnici, kteti
absolvovali pfisluSné specializacni studium.

Reditel 8koly nastavil podminky daliiho vzdélivani pedagogickych pracovniki v souladu
s aktudlni situaci Skoly, hlavnim cilem je splnéni kvalifika¢nich ptedpokladti vSech
pedagogickych pracovnikii. Ve spolupraci s uciteli a na zakladé vyhodnoceni hospitacni
¢innosti je vybirdno studium k prohloubeni odborné kvalifikace, piednost dostava
vzdélavani celého tymu, kterého se Ucastni vSichni pedagogicti pracovnici. Jednalo se
pfedev§im o vzdelavaci akce zaméfené na praci tfidniho ucitele jako lidra, na spolecné
vzdélavani a klima Skoly. Dalsi vzdélavani bylo zaméfeno na metody aktivniho uceni, na
préci s heterogenni tfidou, formativni hodnoceni, aktivizaéni formy a metody. Zna¢na
pozornost byla vénovana vzdélavacim akcim zaméfenym na praci se zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Znalosti a zkuSenosti ze vzd€lavacich akcich jsou aplikovany ve
vét$i mife na prvnim stupni.

Vyznamné tGsili vénuje Skola Ucasti na projektech. Jejich prostiednictvim financovala napf.
vybaveni tiid dotykovymi tabulemi, jako pedagogickou podporu zajistila Skolniho asistenta
pedagoga ¢i organizovala Ve spolupraci s partnery vzdélavaci akce. Pt napliovani $kolniho
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vzdélavacitho programu skola tizce spolupracuje se slozkami integrovaného zichranného
systému, Skolskymi a kulturnimi zafizenimi v obci a obcanskymi sdruzenimi. Kli¢ové
kompetence Vv oblasti jazykového vzdélavani podporuje Skola spolupraci se zakladni Skolou
v Némecku.

Skola postupné modernizuje odborné u¢ebny, vybavuje je predeviim informaénimi a
komunikaénimi technologiemi. Budova druhého stupné prochdzi k datu inspekcni ¢innosti
rozsahlou stavebni rekonstrukci (zateplovani, instalace rekuperace, vyména oken apod.).
Skola soustiedila kmenové a odborné ucebny do budovy prvniho stupné, kde se nachazi také
zazemi pro vSechna oddg€leni skolni druziny. Omezené prostorové podminky snizuji komfort
poskytované¢ho vzdélavani a maji ¢astecné negativni dopad do organizace vzdélavani, napf.
pii tvorb& rozvrhit hodin pro zaky. Skolni druZina vyuzivala v dobé inspekéni ¢innosti také
velké prostory chodeb pro hry a relaxaci zaku.

Skola usiluje o realné fyzické a psychické bezpedi ikt a pedagogi pii jejich vzdélavani a
vychové. Zaci jsou pribé&mé poucovani o bezpeténém chovani. V souvislosti s rekonstrukci
budovy byli Zaci upozornéni na zvySené¢ nebezpeci pii pohybu v aredlu Skoly.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka na prvnim stupni vychdzela ze Skolntho vzdélavaciho programu, veétsi cCast
vzdélavacich cili byla zaméfena na znalosti a dovednosti, mén¢ na postojovou slozku
vzdélavani. VSechny vyucovaci hodiny byly pfipravené a promyslené. Vyucujici efektivné
stiidali frontalni vyuku v kombinaci se samostatnou praci, praci ve dvojicich i ve skupinach,
kterd pomahala prohlubovat socidlni vztahy ve tfidé. Vhodné¢ byla kombinovana teoreticka
wyuka s pohybovymi chvilkami, které vedly k minimalizaci tnavy zaki. VétSina hodin byla
zaméfena na opakovani a procviCovani uciva, ucCitelé cCasto zatazovali hravé Cinnosti, pti
kterych Zaci zazivali uspéch, coz je motivovalo k plnéni 1 obtizn€jSich ukold. Vyucujici
vywzivali riznych motivacnich systému, které zaci akceptovali a které zvySovali zajem zaka
0 préci v hoding i pfi plnéni napf. dobrovolnych tkoll. Ug¢itelé Zzakim projevovali divéru
ve zvladnuti vSech zadanych praci Zaci i uGitelé v maximalni mife vyurivali nazornych
pomucek a interaktivnich tabuli pro zvySeni efektivity a atraktivnosti vzdélavani. To vedlo
u zakt K rozvoji predstavivosti, fixaci uCiva a dodrzovani spravnych postupt pfi feSeni
ukoli. V nékterych hodinach byly pozorovany prvky vrstevnického uceni mezi Ceskymi
7zaky a zdky s odlisnym matefskym jazykem. Pozornost a aktivitu Zak udrzovaly také
motivacni rozhovory, prvky ¢innostniho uceni, cviCeni zamétend na rozvoj jemné motoriky,
pohybové a relaxacni ¢mnnosti.

V nékterych hodinach byly uceln€¢ zatazovany cCinnosti na podporu Ctenafské gramotnosti a
rozvoje komunika¢nich schopnosti. Ojedinéle ucitelky kladly podnécujici otazky k utvateni
nazortl a postojii zakl. Zaci byli vedeni k vytvafeni pracovnich nivykli a samostatnosti,
pohotové reagovali na pokyny ucitelek. Vyuka probihala v ptatelském a podnétném
prostiedi, pfistup pedagogii k zZdkiim byl vstficny a respektujici. Nedilnou soucasti
hodnoceni okamzitych vykond zakt byla pochvala. Zhodnoceni cile vyucovacich hodin
provadély vétSinou ucitelky, Zaci hodnotili pribéh hodiny bez SirStho slovniho hodnoceni
Své prace, jen ojedinéle se vyskytlo formativni hodnoceni vzhledem k dosazenému cili.
Ucitelky nevyuzivaly vzijemné hodnoceni zikid pro vyjadieni vlastniho nazoru a jeho
obhéjeni. Cas uréeny pro vyucovaci hodinu byl pro aktivni praci zika vyurit v plné mire,
ale Casto vyuCujici pokraCovali ve vyuce i v dobé piestavky, ¢imz omezili prostor pro
dostatecnou relaxaci zaki a jejich piipravu na dalsi vyuku.
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VyuCyjicim se vétSinou dafilo vyuzit piitomnosti asistenta pedagoga V n¢kterych hodinach
k aktivizaci  v8ech Zakl. Pfitommost druhého pedagogického pracovnika v hodiné
umoziovala také vétsi individualizaci vyuky a efektivnéj$i kombinaci forem a metod prace.

Predmét specialné pedagogické péce probihal v klidné pracovni atmosfére, kdy ucitelka byla
velmi empaticka a respektovala osobnost Zika a jeho specialni vzdélavaci potieby. Zéka
prubémné motivovala k vypracovani tkolu. Pro snadnéjsi pochopeni ukolu a jeho spinéni zak
powsival ndzornych pomicek. Zak v pribéhu vyudovaci hodiny zazl uspdch. Vyutovaci
hodina tak vedla k posileni kompetenci k u¢eni a osobnostnimu rozvoji.

Vyuka na druhém stupni rozvijela piredevS§im znalosti a dovednosti zakl, méné jejich
postoje. Postojovou sloZku cile a obCanské a socialni kompetence vhodné rozvijel vyucujici
ve vzdélavaci oblasti Clovek a spole¢nost. V jedné hodind sméfoval vyucujici pomoci prvki
kritického mysleni k formulovani  zakovskych postoji. Ucitelée vétsinou kombinovali
frontalni vyuku se samostatnou praci zak nebo praci ve dvojicich, kdy Zaci spolupracovali,
diskutovali nad problémem. V nékterych hodinach ucitelé vyklad uciva podpofili vyuzitim
ndzorného materidlu, praci s ucebnici a stfidanim aktivit v kratSich usecich a tim se jim
dafilo udrzet zajem o praci téméf vSech zakl po vétSinu hodiny a vytvofit pifiemnou
atmosféru. Samostatnd prace umoziiovala zaklim pracovat vlastnim tempem, vyucujici ji
vyuzivali pro ovéfovani znalosti a pro pribéznou kontrolu pochopeni uciva, piipadné
poskytnuti zpétné vazby k jejich vykonu. Zafazena skupinova prace probihala podle jasné
stanovenych Kkritérii. Pii vyuce cizich jazyku ucitelé volili zpravidla vhodné strategie, které
rozvijely komunikativni dovednosti a podporovaly aktivni pouzivani fecovych dovednosti
v cizim jazyce v realnych Zvotnich situacich. Vyuka byla dobfe organizaéné promyslena,
dochazelo k aéelnému stiidani aktivit s cilem rozvijet vSechny feové sloZky. Vyucujici
telesné vychovy vedli Zaky ke kladnému vztahu k pohybovym aktivitam a spolupraci.

Ve vyuce nékterych predmétd byla Ucelné vyuwzita didakticka technika, ktera rozvijela
pfedstavivost zakl a usnadiiovala pochopeni nového uciva. Vyu€uyjici se zamétfovali na
uplatnéni mezipfedmétovych vztahii a propojeni teorie s redlnymi situacemi s vyuzitim
zkuSenosti zakid, které zaci uplatnili pfi vrstevnickém uceni. Pfi vyskytu chyby byla vétSinou
zjistovana jeji pficina a byla patrnd snaha o jeji odstranéni. Byla vyuzita jako prostiedek
K uceni a zaci se tak nebali chybovat. Jen néktefi ucitelé vyzadovali obsahové naroc¢néjsi
komunikaci zaku, ti bez ostychu komunikovali.

U zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, zaka s odlisnym matefskym jazykem, popf.
nadanych zakd, u kterych se projevovaly zjevné rozdily ve znalostech a dovednostech
vzhledem Kk ostatnim Zziktm, byla v n€kterych hodindch vyuzita diferenciace vzdélavacich
cili a uciva. Asistenti pedagoga poskytovali podporu zakiim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami nebo zaktim s odliSnym matefskym jazykem. V n€kterych hodinach pracovali dle
potieby s ostatnimi zaky tiidy.

V hodindch se vyskytovalo vétSinou sumativni hodnoceni okamzitych vykont zaku ze
strany ucitele, formativni hodnoceni vzhledem Kk napliovani cili vzdélavani, které by byly
vztazeny k pokroku zakd v uCeni, bylo zaznamenano ojedin€le. Hodiny vétSinou formalné
zhodnotili pouze vyuCujici, jen vmalé mite byli do zhodnoceni vzdé€lavaciho pokroku
zapojeni také nektefi Zici.

Efektivita n€kterych hodin byla kvalitativné odliSna v zavislosti na kvalifikovanosti
vyucujicich. Nékteti vyuCujici bez potiebné kvalifikace vedli hodiny didakticky nevhodné,
predavali zaklim jiz hotové poznatky, zici neméli pfilezitost vyvozovat nové informace
z textu. Hodiny pulsobily na Ziky jednotvarng, v ¢mnostech byli aktivnéj$i vyucujici nez
7aci. Obsah uciva vychazel napt. pouze z kopirovaného textu, u¢ivo bylo predkladano
zaktim odborn€ nespravné nebo vyucujici nevhodné zdiraznovala méné dilezit¢ mformace.
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V téchto hodindch zafazovand prace ve skupmach neméla pfedem dand pravidla a
vykazovala spiSe znaky samostatné prace, nebot’ Zaci ve skupin¢ vzijemné nekomunikovali.

Pribéh zajmového vzdélavani ve Skoli druziné byl sledovan pii rannich i odpolednich
ginnostech. Zaci méli prostor pro relaxaci, hru a volbu aktivit podle viastniho zajmu. Volili
si individualni ¢innosti nebo si procviovali postieh a rychlé reflexy pii hrani spole¢enskych
her. Ke kompenzaci Unavy z vyuCovani vychovatelky vhodné zafazovaly pohybové hry.
Zaci byli vhodné motivovani k vytvarnym &innostem, Kkteré rozvijely jejich tvofivost,
fantazii a praktick¢é dovednosti Pobyt venku piispival k rozvoji pohybovych dovednosti,
hrubé motoriky, koordinace pohybu, zici se aktivné zapojovali do fizenych aktivit.
Vychovatelky vedly Zzaky ke spolupraci a vzajemnému respektu, K vStépovani zasad
slusného chovani. Svym pfistupem ke kazdému zakovi a volbou vhodnych aktivit vytvately
vstiicné klima podporyjici smysluplné vyuziti volného casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani déti a zaki. Ucitelé systematicky ovéfuji
prubézmé vysledky vzdélavani jednotlivych déti a zaki a eviduji jejich posun ve vzdélavani.
Ucttele pribézmé poskytyyi zikim a jejich zidkonnym zistupcim zpétnou vazbu o
dosahovanych vysledcich vzdélavani zejména formou Klasifikace na zakladé vysledki
zkouseni (napf. pisemnych praci, testd, prokazani praktickych a pohybovych dovednosti
apod.). Informace o pribéznych vysledcich vzdélavani podavaji pedagogove zadkonnym
zastupctim a zakdm na prvnim stupni pisemné prostiednictvim Zakovské knizky ana druhém
stupni elektronicky prostiednictvim elektronické zakovské knizky. Dalsi informace o Zacich
mohou zakonni zastupci ziskat v pribéhu téidnich schizek nebo pii individualnich
konzultacich s vyucujicimi.

Vystupy externiho testovani slouzi nejen k porovnavani vysledkti vzdélavani ve Skole
svysledky v dalsich S$kolach, ale i ke sledovani vyvoje vysledki jednotlivych zaku
v pribéhu vzdélavani. Na zakladé¢ vyhodnoceni a porovnéni vystupt tohoto testovani a
vysledkt  vzdélavani zaki ve Skole pijima teditel Skoly opatfeni, kterda sméiuji ke
zkvalithiovani vzdélavani. Analyzou vysledkii jsou povéfeny metodické organy, které
doporucuji pro jednotlivé predméty realizaci opatieni pro zdky ohrozené Skolni
neuspesnosti.

Vysledky vzdélavani a napliovanim Skolntho vzdéldvacich programu se Ctvrtletné zabyva
pedagogicka rada, v piipadé potieby jsou svolavana jeji mimofadnd jednani. Tiidni ucitelé
predkladaji informace o aktudlnim stavu, zaméfuji se na zaky s vysokou absenci a
s neomluvenou absenci, na nehodnocené a neprospivajici zaky, na vyvoj vysledkt
vzdélavani zakl se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami a Zakl s odliSnym matefskym
jazykem. Vyhodnocuji vztahy mezi zaky a komunikaci se zakonnymi zistupci. Opatfeni ke
ZlepSeni individualnich vysledkd vzde€lavani zakt stanovuji jednotlivi ucitelé, piipadné ve
spolupraci s kolegy, ktefi zaky v pfedmétech doucuji.

V piedchozim s$kolnim roce prospélo S vyznamenanim na prvnim stupni 78 % zakt, na
druhém stupni je podil Zaki s vyznamenanim vyraznd nisi (40 %). Sest zaka neprospélo,
coz &ini 2 % zikd Skoly. Néktefi znich ukonéili vzdélavani v nizim roénku. Skola
systematicky pouzivd nastroje prevence Skolni netspéSnosti, snazi se pracovat se Ziky i
jejich rodi¢i, zakim nabizi pomoc véetné douCovani. Na moznostech feSeni aktivné
spolupracuji tiidni ucitelé se Skolnim poradenskym pracovistém. Tito Zici nemaji vétSinou
potiebnou podporu z rodiny, i proto jsou opatieni piijimana ze strany Skoly malo ucinna.
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Nejslabsich vysledkti zici dlouhodobé dosahuji v piedmétech matematika a cCesky jazyk.
Skola proto piijala opatfeni spodivajici V rozddleni ikt do skupin U vySe uvedenych
predmétdl v osmém a devatém roénku. Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani
v matematice na druhém stupni, kde probiha vedle sebe traditni vzdélavani a vzdélavani
podle Hejného metody. Z analyzy vyplyva, ze vysledky vzdélavani jsou srovnatelné, pii
feSeni logickych Uloh vSak maji lepsi vysledky Zaci vzdélavani podle Hejného metody.

Chovéani zakt v pribéhu Skoliho roku hodnoti vétSinou tfidni ucitelé, zpiisob piedavani
nformaci o piipadnych menSich vychovnych problémech (napf. zapominani pomicek,
nevhodné chovani) zikonnym zastupctim Zika je ve $kole nastaven transparentné. Skola
sleduje ¢etnost a divody ulozenych wychovnych opatieni, jejich vyhodnocovdnim se zatim
systematicky nezabyva. Poztivnim zi§ténim je, Zze pocet udélenych pochval je vyrazné vyssi
nez pocet uloZzenych kézeniskych opatfent.

Skolni poradenské pracovisté mA nastaveni jasni pravidla fingovani s rozd&lenim
kompetenci pro feseni konkrétni problematiky. Clenové poradenského pracovistd metodicky
vedou ostatni pedagogické pracovniky. Vychovny poradce se zabyva ziky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Sleduje vyvoj Zakl, konzultuje potfebu a G¢innost podptirnych
opatieni, ktera by vedla ke zvySeni kvality vzd¢lavani a K co nejlepSimu uplatnéni zaka
v budoucnu. Intenzivni spoluprace probiha mezi vychovnym poradcem a uciteli pii
vyhodnocovani podptrnych opatfeni pii pfechodu zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami z prvniho na druhy stupen. V ojedinélych piipadech se Skole nedaii naplnit
pfimana podplrna opatieni v plném rozsahu. Do kompetenci poradenského pracovisté
spada také péce o zaky s odlisnym mateiskym jazykem. Skola ma pro tyto zaky nastaveny
ucinny Systém pro dorovnani rozdili znalosti Ceského jazyka. U kazdého Zaka pravidelné
wyhodnocuje efektivitu jazykové piipravy i jeho zaclenéni do kolektivu tfidy. V piipadé
potieby posiluje vyuku ceského jazyka formou podptarnych opatfeni. Vychovny poradce je
zaroven kariérovym poradcem, provazi zaky pii vybéru stfedni Skoly. V letoSnim roce se
Skole podafilo motivovat vSechny ziky devatych rocnikli k podani ptihlasky k dalSimu
vzdélavani. VSichni Zaci uspéli pii piijimacim fizeni a byli ptijati na obor, ktery si wybrali,
z toho 80 % zakt do obord vzdélani s maturitni zkouskou. Skole se daii umistovat do oboru
vzdélani s vyuénim listem 1 zaky, kteti vychazeji ze Skoly v sedmém popt. osmém rocniku.
Skola se snazi sledovat také uplatnéni a Gsp&Snost svych zaka pii stfednim vzdélavani,
ziskané informace analyzuje. Vzhledem k dlouhodobé uspésnosti zakt pii piijimani do
obort s maturitni zkouskou nepiijimala $kola vyznamna opatfeni ke zménam ve vzdélavani.
Klima $koly je vyhodnocovano pravidelné jednou za rok, v problematickych tfidach
vV piipadé potieby i vicekrat. Zaci maji k dispozici schranku divéry, kterou viak témét
nevyuzivaji. Skohi metodik prevence aktivné koordinuje ¢nnost ostatnich pedagogickych
pracovniki. Na zadost tfidnich uciteli se ucastni tfidnickych hodin a pomahd v feSeni
krizovych situaci a rizikovych jevl, zajiStuje besedy a semindfe pro zaky. Pro Ziky Sestych
tiid je pod jeho zastitou organizovan kazdoro¢né adaptani vyjezd, ktery je zaméfen na
stmeleni kolektivu pfi pfechodu z prvniho na druhy stupen. S vystupy z téchto aktivit pracuji
tiidni ucitelé 1 v pribéhu Skolntho roku. Ve vSech tifidach probihaji tridnické hodiny
zamefené na posilovani soundlezitosti zakl se Skolou a vytvareni bezpecného klimatu Skoly.
Ucitelé vyuzivaji rizné metody prace, které hravou formou vytvaieji postoje a sjednocovani
zivotnich hodnot a chovani zakid. Kazda tfida ma vypracovand pravidla chovani ana pocatku
Skolntho roku je vyhodnocuje, piipadné méni dle potieb.

Diky piistupu pracovnika $kolského poradenského zafizeni i ostatnich pedagogi se Skole
dafi vytvaret pro vSechny ziky bezpecné prostredi pro vzdélavani.
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Ve skole pracuje Zdkovsky parlament slozeny zzdkd prvntho a druhého stupné. Jeho
zastupci vznaseji navrhy a piipominky ke zlepSeni Skolntho prostiedi a vzijemného souziti.
Aktivity organizované parlamentem (napf. $kolni hymna, soutdZ 3. ZS ma talent apod.) pro
vSechny Zzaky Skoly bez rozdilu wveéku prispivaji  k rozvoji sociélnich a obcanskych
kompetenci zakt a podporuji rozvoj jejich demokratickych hodnot.

Vychovatelky Skoli druziny pribézné hodnoti individudlni vysledky ucastnikti a hovoti
Snimi o jejich pokroku, plnéni ro¢niho planu druziny vyhodnocuji prubézné, v piipadée
potieby piijimaji opatfeni v souvislosti s tvorbou planu na dalsi rok. Evaluace prace Skolni
druziny je nedinou sou€ésti vyro¢ni zpravy o ¢mnosti Skoly.

Skola podporuje nadani a zijem Zikd formou zapojeni do soutdZ. Tradiéné nejvétsi
zastoupeni soutéz je v oblasti sportu, zaci v nich opakované dosahuji Uspéchii 1 ve vySSich
kolech. V ptedmétovych soutézich Zaci slavi uspéchy napf. v soutéZich piirodovédného i
spolecenskovédniho charakteru (zemépis, chemie, fyzika, Cesky jazyk, dé&epis apod.).
Skolni druzina se zapojuje aktivné do organizace a realizace $kolich akci, v pribéhu roku
probihaji rizné soutéze, které pfispivaji k rozvoji obcanskych, pracovnich i socialnich
kompetenci zakd.

Zavéry
Vyvoj $koly

- Vzhledem kwyraznému naristu Zaka s odliSnym matetskym jazykem od ptedchozi
mspekeni ¢innosti v roce 2014 se skola stala od 1. 6. 2021 skolou poskytujici bezplatnou
jazykovou piipravu pro cizince potiebnou K jejich zaclenéni do zakladniho vzd€lavani.

- Od ptedchozi nspekéni Cmnnosti Vv roce 2014 Skole vyrazn€¢ narostl pocet zakd se
specialnimi vzdélavacimi potiebami a Ziki S odlisnym matefskym jazykem. Skola proto
personaln¢ posilila Skolni poradenské pracoviste.

- Sodchodem né€kolka pedagogh doSlo ke snizeni poctu odborné kvalifikovanych
pedagogickych pracovnikt. Vedeni Skoly usiluje prostfednictvim daliiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki o zvySeni kvalifikovanosti pedagogického sboru.

Silné stranky

- Skoli poradenské pracovisté poskytuje kvalitni poradenské shuzby dostupné viem
zaktim Skoly. Systém prace se zaky s odlisSnym matefskym jazykem je promysleny a
efektivni.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

-V procesu fizeni nema Skola nastavené G¢inné kontrolni mechanismy Vv oblasti kontroly
dokumentace skoly, které se projevuji napt. nesouladem Skomiho vzdélavaciho programu
S pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem, coZ ma negativni vliv na kvalitu
vzdélavani.

- Nekvalifikovanost nekterych pedagogickych pracovnikii na druhém stupni se negativné
odrazila v kvalit¢ prub&éhu sledované wvyuky.

- Hodnoceni, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaka, které je vztazeno k pokroku zakt
V uceni a porozuméni jejich uebnim potiebam, bylo zaznamenano predevsim na druhém
stupni jen vyjime¢né. Chybi vétsi podpora zakt v oblasti vlastniho nazoru a sebereflexe.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly
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Zam&iit se na zkvalitnéni kontrolnich mechanismi smérem ke kontrole souladu Skolnich
vzdélavacich programi S rdmcovymi vzdélavacimi programy a pravnimi piedpisy.
Zaméiit hospitaéni ¢innost vedeni $koly, pifipadné metodickych organt, na didaktickou
podporu nekvalifikovanych pedagogickych pracovnk a na pouzivani formativniho
hodnoceni v souvislosti s dosazenym cilem hodiny, na vyuwziti sebehodnoceni a
vzajemného hodnoceni zaki.

Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly

ve

lhiité do 30 dnti odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné Thiité

pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© No o ks

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Uplné znéni zizovaci listiny ve znéni platném k 1. 11. 2015 vydané Méstem Cheb
véetné Dodatku ¢. 6

Usneseni Rady mésta ¢. 121/5/2015 ze dne 12. 3. 2015 — Povoleni wyjimky
Z nejvySSiho poctu déti a zaka ve Skolach a Skolhich druzimdch zikladnich Skol
ziizovanych Méstem Cheb

Povéteni k poskytovani bezplatné pifpravy k zalenéni do zikladniho vzdé€lavani,
zahrujici vyuku Ceského jazyka prizptisobenou potiebam ziki — cCizinci vydané
Krajskym turfadem Karlovarského kraje pod ¢j. KK/5925/SK/21 s u€nnosti od
1.6.2021

Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané Méstem Cheb s G¢innosti od 1. 8. 2010
Usneseni RM ¢€. 350/11/2020 ze dne 27. 8. 2020 — Potvrzeni ve funkci feditele Skoly
Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikit ze dne 1. 10. 2020 a 19. 3. 2021
Dokumentace BOZ vedend k datu inspekéni ¢innosti

Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikii véetné osvédCeni o absolvovani
vzdélavacich akci vedena k datu inspekéni ¢innosti

Utetni zavérka roku 2021

Skolni vzdélavaci program s motivaénim nazvem Skola podporujici tradici s platnosti
od 1. 9. 2021

Ptipravujeme Zaky pro zivot — vize Skoly, bez datace

Skolni fad s platnosti od 5. 9. 2020

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2021/2022 k datu inspekéni ¢innosti
Organiza¢ni tad ze dne 6. 3. 2017

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich rad $koly vedené ve Skolnim roce
2020/2021 a 2021/2022 k datu inspekéni ¢innosti

Zaznamy z jednani metodickych organi $koly vedené ve Skolnim roce 2020/2021 a
2021/2022 k datu nspek¢ni ¢innosti
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17.  Vyrocni zprava o ¢mnosti Skoly ze dne 14. 9. 2021

18.  Analytickd zprava 2021/2022 ze dne 22. 3. 2022

19.  Inspekéni zprava CSIK-993/14-K ze dne 5. 1. 2015

20.  Plan ¢mnosti Skoly pro Skolni rok 2021/2022 bez datace

21.  Zaznamy z hospitacni Cinnosti vedeni $koly ve Skolim roce 2021/2022 k datu
mspekeni Cinnosti

22.  Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2021/2022 k datu mnspekcni ¢innosti

23.  Vysledky vzdélavani zakt vedené ve Skolni matrice ve Skolim roce 2020/2021 a
2021/2022 k datu inspekéni ¢innosti

24.  Vysledky vzdélavani zak hodnocené externimi nastroji ve Skolim roce 2021/2022
k datu inspekéni Cinnosti

25.  Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté vedend ve Skolnim roce 2020/2021
a 2021/2022 k datu inspekéni ¢nnosti

26.  Skoli matrika vedena ve $kolnim roce 2020/2021 a 2021/2022 k datu inspekéni
¢innosti

27.  Zapis z jednani s feditelem $koly ze dne 16. 6. 2022

28.  Vnitini fad Skolni druziny s platnosti od 1. 9. 2012

29.  Provomi fad Skolni druziny s u€mnosti od 16. 9. 2021

30.  Prehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€é vedené ve Skolnim roce
2021/2022 k datu inspekéni ¢innosti

31.  Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny platny od 1. 9. 2014.

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zailete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat,
Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam freditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni

Mgr. Eva Novéakova, Skoli inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Ing. Eva Lorencova, Skolni mspektorka
Mgr. Jitka Kacalkova, Skolni nspektorka
Bc. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice

Mgr. Eva Tomkova, Skolni mnspektorka

V Karlovych Varech 15. ¢ervence 2022

inspekéni zpravy

Mgr. Eva Novékova, v. r.

Ing. Eva Lorencova, v. r.
Mgr. Jitka Kacalkova, v. r.
Bc. Libuse Skopcova, V. 1.

Mgr. Eva Tomkova, v. r.

Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Cerny,
feditel Skoly

V Chebu 21. ¢ervence 2022
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