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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném ajiném vzdéldvani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jSich piedpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, prabehu a vysledkli vzdélavani
podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy aramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich
predpist.



Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,,8kola”) vykonavé ¢innost zakladni $koly (dale ZS), $kolni
druziny (dale SD) v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni.

ZS uskuteéiiuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale SVP ZV) ,,Nevyslapanou cestou* v sedmi tiidach v 1. az 9. roéniku (Spojeny jsou
2. a 3. rocnik - II. t¥ida, 4. a 5. ro¢nik - III. t¥ida). V soucasné dobé se v ni vzdélava 113 zaka
(kapacita je 180). Skola uplatiiuje podptirna opatieni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP), které diagnostikovalo $kolské poradenské zafizeni (dile SPZ),
aktudlné se 13 zaka vzdélava podle individualniho vzdélavaciho programu (dale IVP).
Zajmové vzdélavani ve SD se ¥idi podle Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druZiny
(dale SVP SD). V jednom oddéleni se vzd&lava 30 ucastniki (kapacita 36).

Do skoly dojizdi Zaci i z okolnich obci. Vyuka v ZS za¢ina v 7:45 hodin. Skolni stravovani
zajistuje ptispévkova organizace Skolni jidelna a Matei'ska Skola Stéibrnd Skalice, sidlici na
adrese Sazavska 323, Stiibrna Skalice.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni $koly ve své koncepci nemé formulovanou strategii rozvoje SD. Uvedena koncepce
byla konzultovana se zfizovatelem a pedagogy a je podle potieby aktualizovana. Mezi
priority, které se dafi napliovat, patii vzdélavani zaméfené na rozvoj pocitacove, jazykové
gramotnosti, rozvijeni pohybovych aktivit a zajmu o pfirodu. V souladu s organiza¢nim
usporadanim feditelka jmenovala svou zastupkyni ZS a dalsi zaméstnance vykonavajici
specializované ¢innosti.

Reditelka se zastupkyni provadgji pravidelné hodnoceni prace pedagog. Na zékladé
hospita¢ni ¢innosti pfijimaji opatieni ke zlepseni jejich prace (¢innostni metody a formy),
ktera nasledné¢ vyhodnocuji. Nastaveny vnitini informacni systém ve Skole je funkéni
(nasténky, porady).

Skola mé ptiznivé personalni podminky. Stabilizovany pedagogicky sbor tvofi jak zaéinajici
(dva ugitelé do tfi let praxe), tak i zkuseni pedagogové. Reditelka $koly spliiuje poZzadované
kvalifika¢ni pfedpoklady, absolvovala funkéni studium, jeji zastupkyné vykonéava ¢innost
vychovné poradkyné. Zakladni vzdélavani zajistuje 12 uditela (téi bez kvalifikace, z nichz
jeden studuje za ucelem jejiho ziskani) a asistentka pedagoga bez pozadované kvalifikace.
Nekvalifikovanost pedagogii neméla negativni vliv na jejich pfistup k zakim. Reditelka se
snazi zajistit vyuku odborn¢ kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky formou inzerce na
webovych strankach a vetejnych vyvéskach. Zajmové vzdélavani zabezpecuje odborné
kvalifikovana vychovatelka. Studium k vykonu specializovanych ¢innosti absolvovali
metodici informacnich a komunikacnich technologii, environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty. Potfebnou specializaci nemaji vychovny poradce, metodik prevence
socialn¢ patologickych jevii a koordinator $kolniho vzdélavaciho programu. Dalsi
vzdélavani vSech pedagogickych pracovnikl, vychézejici z potieb $koly, napomaha
roz§ifovat védomosti z oblasti metodiky vyuky (napt. Interaktivni tabule SmartBoard ve
vyuce, Rozvoj dovednosti ve vwuce némeckého jazyka Mezinarodni program Les ve skole).
Vétsina ucitelli spolupracuje a predava si aktualni informace o vzdelavani zaka, vedeni Skoly
je motivuje k sebereflexi. Pievazné ucelné uvadéni zacinajicich uciteld se uskuteénuje
prostfednictvim vzajemnych schiizek i hospitaci. Vzdélavani neni zaméfeno na metody
inkluzivni pedagogiky, které byly v hospitovanych hodinach uplatnény v malé mire.

Skola aktivné vytvaii podminky pro bezpeéi zéki, Gi¢astnikii i zaméstnanctl. K organizovani
¢innosti pii vzdélavani ma nastavena ucinna pravidla s ohledem na bezpecnost a ochranu
zdravi (§kolni ¥ad ZS, vnitini ¥ad SD, dohledy nad zaky). Prevence vzniku tirazii je u¢inna,



nizkd mira Grazovosti se od Skolniho roku 2014/2015 nezvysila. Béhem inspekce bylo
zajistovani bezpecénosti a ochrany zdravi funkéni. K prevenci rizikového chovani vyznamné
prispivaji mimoskolni zajmové aktivity, Ginnost SD a spoluprace s mistnimi organizacemi
I pedagogicko psychologickou poradnou.

Skola ma pro realizaci vzdélavacich cilt podle SVP ZV dostate¢né prostorové i materialni
podminky. Uprava vnitinich prostor napomaha k pozitivnimu prostiedi $koly. Pomiicky
véetné napt. didaktické techniky, byly béhem inspek¢ni ¢innosti vyuzivany v malé mife.
V radmci projektu environmentalni vychovy Zaci maji k dispozici u¢ebnu na $kolni zahradg,
staraji se o ptirodovédny koutek, ktery jim umoziiuje pfimé pozorovani vyvoje riznych
druht uZzitkovych rostlin. Ucitelé maji dostatek pracovnich mist ve sborovné a kabinetech
(s osobnimi poéitaci). V prostorach tiid ZS i SD je patrné, Ze $kola dba na sebeprezentaci
zakl a ucastnikt. Vedeni usiluje o dobry technicky stav skoly a zkvalitiiuje materidlni
podminky. Probéhla ndkladna rekonstrukce SD, osvétleni udeben, zlepSeni vybaveni
uc¢ebnimi pomuckami, informacnimi a komunika¢nimi technologiemi.

Spoluprace se sdruzenim rodi¢u a piatel Skoly, sregionalnimi Skolami, organizacemi
a institucemi (napf. télovychovna jednota, mistni knihovna, pozarnici) je pro $kolu pfinosna.
Skola se dostateéné prezentuje prostiednictvim webovych stranek, v mistnim i regionalnim
tisku a poradanymi akcemi v obci. U¢itelé a zakonni zastupci ucelné spolupracuji zejména
pii kooperaci vzdélavani zaki se SVP. Velmi dobrd je souinnost se zfizovatelem pii
zlepsovani podminek pro vzdélavani. Z rozhovoru se starostou obce je patrna velmi dobra
spoluprace $koly se zfizovatelem a $kolskou radou. Skola p¥ipravuje v kooperaci s dalsimi
subjekty projektové dny, vychovné potady, exkurze, Skolni vylety, kulturni predstaveni
| sportovni soutéze.

Povinna dokumentace $koly je fadné vedena. Pii piijimani zakt do ZS i uéastniki do SD
zajistuje Skola rovny piistup ke vzdélavani vSem uchazeé¢tm. Pro Skolni rok 2016/2017 byl
dvéma zaktim povolen odklad Skolni dochéazky.

Poradenska ¢innost $koly je kvalitni v oblasti pé¢e o zaky se SVP a profesni orientace.
Vychovna poradkyné je povéiena spolupraci se SPZ a u¢elné koordinuje vzdélavani zaka se
SVP. Ve vsech tiidach 1. stupné organizuje $kola mimo vyucovani ndpravu poruch chovani
a udeni, podle doporudeni SPZ. Sesti zakiim jsou podptirna opatfeni I. stupné poskytovana
podle planu pedagogické podpory. Naprava fe¢ovych vad a poruch se uskute¢iiuje v rdmci
nepovinného piedmétu Logopedie. Kariérni poradenstvi probiha formou pohovort se zaky,
exkurzemi do $kol, spolupraci s ifadem prace, jednanim se zdkonnymi zastupci.

Finan¢ni podminky jsou zajiStény z prosttedkll statniho rozpoctu, pifispévku zfizovatele
auplaty za poskytnuté vzdélavani a §kolské sluzby ve SD. Ziizovatel piispiva na zakladé
vyjimky z poctu zaku ve tiidé na platy pedagogickych pracovnikd a podili se také na
financovani vedeni krouzki. Ke zlepSeni podminek vzdélavani pomohl rekonstrukci budovy
(napf. zatepleni, fasada a vymeéna vnitinich oken) a ptistavbou, kde vznikly hudebna,
kabinety a socialni zafizeni. V ramci projektu ,,Les ve skole* skola doplnila venkovni u¢ebnu
lavicemi. SdruZeni rodict podporuje vybaveni pfirodovédného koutku a potfizeni cen do
soutézi pro zaky.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vedeni Skoly pfijima opatieni k zajisténi rovného piistupu pii vzdélavani. Poradané ¢innosti
jsou piistupné vSem zaklim a ucastnikiim (napft. exkurze, projektové dny, kulturni potady).

SVP ZV je zpracovan v souladu s aktualnim Ramcovym vzdélavacim programem pro
zakladni vzdélavani. Disponibilni hodiny jsou vyuzity pfedevsim pro posileni casové dotace



povinnych pfedmétl, zejména Ceského jazyka, matematiky a informatiky, anglického
jazyka, pracovnich ¢innosti. Jako dalsi cizi jazyk je nabizen némecky.

Pii vyuce byla vétsinou realizovana doporuc¢ena podpurna opatieni zakiim se SVP a zakim
vyzadujicim pouze individualni pfistup, véetné zajisténi sluzeb asistentky pedagoga.
Vétsina pedagogt pii hodinach Zaky cilené motivovala. Vychazeli z dosavadnich znalosti
a zkuSenosti zaka. Metody a formy vyuky, které si vyucujici ve sledovanych hodinach volili,
vedly prevazné k dosazeni stanoveného cile. Audiovizualni technika a prostiedky
informacnich a komunikacnich technologii byly vyuZity vyjimeéné. Béhem vyuky v ZS byla
zaznamenana nizk& mira diferenciace uciva a individualniho ptistupu k zaktim, kromé zakt
se SVP. Vyuka byla pro zidky srozumitelnd a dobfe organizacné zvladnuti. Pestrost
organizac¢nich forem v hodinach chybéla. Vyrazné a uceln€ byla zastoupena spolecna prace
celé tiidy, vétsinou doplnéna efektivni samostatnou praci zakl. Zatazeni ¢innosti rozvijejici
spolupraci bylo uplatnéno v malé mife. Pedagogové komunikovali se zaky pratelskym
zptisobem, naslouchali jim a projevovali vstiicnost. Svym piistupem podporovali jejich
rozvoj k odpovédnosti a samostatnosti. K formulovani cili nebo ocekavani vedli
pedagogové zaky ojedinéle. VétSinou jim nabizeli aktivity, které posilovaly jejich pozitivni
sebepojeti a sebevédomi. Projevovali pfesvédceni o moznostech kazdého zdka dosdhnout
kvalitnich vzdélavacich vysledku, vedli je ke vzdjemnému respektu a podporovali je.
Pti obtizich Zaci Zadali o pomoc. Pribézné ustni hodnoceni bylo objektivni a mélo motivaéni
charakter. VétSinou chybélo uplatiiovani vzajemného hodnoceni. Ucitelé nevedli zaky
K tomu, aby bilancovali a odlisili, co je podstatné od nepodstatného. Nékteti vyucujici
nedodrzovali délku vyucovaci jednotky.

Pecliva a zodpovédna piiprava vyuéujicich na 1. stupni ZS vedla k dosaZeni stanovenych
cili v hodinach. U¢ivo bylo procvicovano a upeviiovano s propojenim na zivotni situace.
Zaci aktivné komunikovali s vyuéujicimi i mezi sebou, odpovidali na podnétné otazky
a pracovali s textem. Vyukové materidly (obrazy, piehledy, pravidla) povzbuzovaly jejich
zajem. Ptijemna pracovni atmosféra jim pomahala ziskavat dtivéru ve vlastni schopnosti. Pii
inkluzivnim vzdélavani ve III. tfidé organizace vyuky umoznovala zakim pracovat
individualnim tempem (prace navic pro rychlej$i a nadanéj$i zaky), byli vedeni
k zodpovédnosti, k samostatnosti a pozadani 0 pomoc. Prace asistentky pedagoga pozitivné
zohledniovala vyuku, podporovala zapojeni zakyné do vyu€ovaciho procesu a respektovala
arozvijela jeji osobnost. Pouze ojedinéle se objevilo hodnoceni vyucujicim, zaky navzajem
i sebehodnoceni.

Vyuéujici na 2. stupni ZS uplatiiovali vétsinou uéinnou frontalni vyuku a praktické
procvicovani s astym opakovanim cinnosti. Nejcastéji volili metody vysvétlovani, prace
s textem (doplnovani, pracovni list nebo seSit), kratky rozhovor. Uplatiovali pribézné
hodnoceni vykont zakd, méné vSak zohlednovali jejich individudlni dispozice a snahu
0 pokrok. Ukoly byly zadavany jasné a srozumitelné. Rozvoj komunikativnich kompetenci
byl Casto veden formou dialogu. Stiidani ¢innosti umoziovalo aktivitu zakd, ucelné
vyuzivali pomocné texty. Zobecnitelnym negativnim poznatkem z pribéhu vzdélavani byly
jen ziidka uplatnéné kooperativni metody podporujici vzajemnou komunikaci a spolupraci
zakl. Motivaci zakl v pfirodovédnych pfedmétech zvySovalo G€elné zafazovani nazorné
demonstraénich metod. V. malé mife vyucujici vyuzivali pfirodniny a dal§i nazorné
pomucky. Vlastni pozorovani zaky bylo patrné v mensi ¢asti hodin. Vhodné zvolené metody
a formy podporovaly u zaki principy environmentalniho mysleni a jednani. Podpora
pocitaCové a matematické gramotnosti se u¢inné uplatnovala zejména v hodindch
informatiky. Vyucujici vedli zaky k vyuzivani informaci z textd. Prolinani pocitatové
gramotnosti do obsahu uciva dalSich pfedméti bylo patrné. V hodinach matematiky zaci
provadéli predevSim néacvik pocetnich operaci. Rozvijeni technik usnadnujici zakim



zapamatovani si uciva a jejich vedeni ke spravnym odpovédim v celych vétach zvySovalo
uroven jejich slovniho projevu.

Obsah zajmového vzdélavani vychazi ze SVP SD. Navazuje na SVP ZV piedev§im
v oblastech Clovék a jeho svét, Jazyk a jazykova komunikace, Clovék a svét prace.
V pravidelnych i spontdnnich aktivitach byly rizné formy a metody vyuzity ve vétSing
ptipadd zdafile a uceln¢. Umoziovaly vhodné vyuzivat volny Cas ucastnikll, prispivaly
k jejich relaxaci i rozvoji rozdilnych zajmu. Individualni prace ispoluprace v mensich
skupinach podporovaly objevovani, experimentovani, kladeni otazek, tvotivost a iniciativu
kazdého z nich. Vychovatelka projevovala k ucastnikiim pratelsky pfistup, vhodné reagovala
na individualni potieby tcastnikti. Vzdélavani v SD u¢inné podporuje u Gdastnikii rozvoj
jejich individualnich potieb.

Zaci aktivng vyuzivaji §iroké nabidky mimogkolnich &innosti. Prostiednictvim zijmovych
krouzki zaméfenych napf. na vytvarné a hudebni uméni, vyuku cizich jazyka a rizné sporty
Skola podporuje rozvoj jejich osobnich z4jmu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pedagogové ZS zatazuji obvyklé zpiisoby zjistovani pribéznych vysledki zaki (zkouseni,
provérky, testy). Vedeni Skoly pravideln¢ zadava pisemné prace z matematiky, ciziho
a ceského jazyka. Provadi jejich analyzu podle ro¢nikl. Pii zjiSténi zdvaznych nedostatkli
(velmi slaby priimérny prospéch) neni patrné, jak ucinné opatieni vedeni Skoly ptijalo a jaké
postupy Kk napravé zjisténych nedostatkli pouzili vyucujici. Vyhodnocovani vysledki
vzdélavani zakl neni systematické, vypracovand opatieni jsou formalni. Vedeni Skoly
sledovalo také vysledky vzdélavani prostfednictvim komercnich test. Celkova uspéSnost
zaki v téchto textech se pohybovala mirné nad primérem.

Na pokrocich zaki se SVP se pozitivné podileji doporuceni SPZ, zavéry
z konzultaci pedagogickych pracovnikii $koly s pracovniky, jejich navstévy ve Skole
asledovani zaka pti vyuce. Vysledky vzdélavani témét vSech zaki se SVP i zaka
s individudlnim ptistupem dokladaji, Ze podplrna opatieni jsou pievazné u€inna.
Pedagogové vytvaii vhodné podminky pro aktivni zapojeni zakd do soutézi. Jejich
dosahované vysledky pravidelné vyhodnocuji a ocefiuji. Usp&sni byli Zaci
v kolektivnich sportech (napt. fotbal, Sachy a tane¢ni soutéze). V ptirodovédné soutézi
., Uklidme svét; Uklidme Cesko* ziskala §kola 2. misto v krajské piirodovédné soutézi v roce
2016.

S prubéhem i vysledky vzdélavani jsou zakonni zastupci seznamovani prabézné na
pravidelnych tfidnich schizkach a konzultacich s vyucujicimi. Z&pisy V nékterych
zédkovskych knizkach neobsahuji relevantni informace pro zakonné zastupce. Ke dni
inspekce neméli zaci prubézné hodnoceni prospéchu v nékterych vychovnych pfedmétech,
zapisy v zakovskych knizkach nepodavaly dostate¢né a jasné informace o prospéchu.
Vychovatelka v zajmovém vzdélavani Gcelné podporuje aktivity zaméfené na socialni,
obCansky a osobnostni rozvoj zakd. Dosahované vysledky zdjmového vzdélavani zakt
odpovidaly pozadovanymi cilim SVP.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- zlepSeni materialnich a prostorovych podminek (renovace prostor SD, ICT)

- pozitivni zména personalnich podminek (zvyseni kvalifikovanosti sboru)



- zlepSeni spoluprace s vnéjSimi partnery (pfedevsim se ztizovatelem)

- rozsifeni a vyuzivani nabidky zdjmovych krouzki

Silné stranky

- vedeni udrzuje dobry technicky stav $koly a zkvalitfiuje materialné technické podminky

- vzdélavani v SD G&inné podporuje u uéastniki rozvoj jejich individualnich potieb

Slabé stranky

- vedeni skoly ve své koncepci nema formulovanou strategii rozvoje SD

- beéhem vyuky v ZS byla zaznamenana nizka mira diferenciace u¢iva a individuélniho
pristupu k zakim, kromé zakt se SVP

- vyhodnocovani vysledkii vzde€lavani zakti neni systematické, piijatd opatieni jsou
formalni

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zvysit Géinnost kontrolné hodnoticiho systému $koly Vv oblasti kontroly zakovskych
knizek

- zapojit pedagogy do dalsiho vzdélavani v oblasti vyuzivani metod a forem pedagogické
inkluze

- pfijimat G¢inn4 opatfeni pifi vyhodnocovani vysledki vzdélavani zakt podle jejich
individualnich schopnosti

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada reditelce $koly
ve lhiité do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska kolni inspekce, Stiedodesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
1.  Dokumentace zaku se SVP pro $kolni rok 2016/2017, Plany pedagogické podpory
2016/2017
Hospitacni zaznamy pro Skolni rok 2016/2017
Inspekéni zprava &j. CSIS-130/11, ze dne 25. ledna 2011
Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2016/2017
Personalni dokumentace - aktualni stav
Plan DVPP 8kolni rok 2015/2016 a 2016/2017
Skolni matrika ZS a SD, platna ve §kolnim roce 2016/2017
Piehled vychovné vzdélavaci prace SD pro $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Prijeti k zakladnimu vzdélavani €. j. Z 2/20/2016 ze dne 16. 2. 2016 (spisy)
Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky ¢j. O 2/57/2016 ze dne 6. 6. 2016
Rozvrh vyugovacich hodin ZS$ pro §kolni rok 2016/2017
SVP SD, platny od 1. za¥i 2016
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13.  Tiidni knihy ZS, platné pro $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017

14. Vyroéni zprava ZS Stiibrna Skalice 2015/2016

15.  Vysledky externiho testovani za $kolni roky 2013/2014 - 2015/2016

16. Zapisy z jednani pedagogické rady za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
17. Zapisy z provoznich porad za $kolni rok 2016/2017

18.  Skolni vzdélavaci program ,,Nevyslapanou cestou® vydany dne 1. 9. 2016
19.  Skolni #ad Zakladni 8koly Stiibrna Skalice vydany dne 1. 9. 2016

20. Rad skolni druziny Zakladni $koly St¥ibrna Skalice s platnosti od 1. 9. 2016

21. Ziizovaci listina Zakladni Skoly Stiibrna Skalice se sidlem Na Méstecku 69, 281 67
Stiibrna Skalice vydana dne 26. 11. 2009 Obci Stiibrna Skalice, s u¢innosti od 1. 11.
2009

22. Rozhodnuti o zapisu stanoveni poctu zaki v jednotlivych oborech vzdélavani
a formach vzdélavani do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni vydané Krajskym tfadem
Stfedoceského kraje ¢j. 125801/2007/KUSK dne 30. 8. 2007, s u¢innosti od 1. 9. 2007

23.  Ugetni zavérka sestavena k 31. 12. 2015

24. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych piijemctim prostiednictvim kraje ze statniho
rozpoctu v roce 2015

25. Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2015

26. Jmenovani do funkce zastupkyné teditelky Zakladni Skoly Stiibrné Skalice vydané
Zékladni $kolou Stfibrna Skalice, s u¢innosti od 1. 9. 2016

27. Souhlas k zadosti o povoleni vyjimky z po¢tu zaki ve $kole vydany Obci Stiibrna
Skalice dne 27. 10. 2016

28.  Zakovské knizky — vybér za $kolni rok 2016/2017

29. Koncepce rozvoje skoly Sttibrna Skalice z 1. 9. 2014

30. Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

31. Kniha turazt vedend od 1. 9. 1992

32. Zapisni listky do SD

33. Jmenovani feditelky skoly do funkce od 1. 8. 2012

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miuZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu a to k rukédm reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor Antonin Smrz v. r.
Mgr. Vaclav Zemek, $kolni inspektor Vaclav Zemek v. r.
Ing. Hana Bortivkové, kontrolni pracovnice Hana Bortivkova v. 1.

Mgr. Helena Zahradni¢kova, pfizvana osoba — zakladni

w1z s Helena Zahradnickova v. r.
vzdélavani

V Praze 28. listopadu 2016

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Eva Boubinova, feditelka skoly Eva Boubinovav.r.

Ve Stiibrné Skalici 27. 12. 2016



