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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priib&hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programui dle § 174
odst. 2 pism. b) zakona ¢&.561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu S pravnimi piedpisy
a s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle 8§ 174 odst. 2
pism. ¢) Skolského zakona a jeho napInéni v praxi ve vybranych oblastech RVP ZV.

Hodnoceni souladu Skolniho vzd€lavaciho programu Skolni druziny podle § 5 odst. 2
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola Jablonec nad Nisou, Liberecka 26, piispévkova organizace (dale ,,8kola®)
vykonava cinnost zakladni Skoly s kapacitou 700 zakl, Skolni druziny s kapacitou
210 zaku a skolni jidelny s kapacitou 800 stravovanych. V letosnim $kolnim roce vzdélava
zékladni $kola v 27 tiidach 663 24k a Skolni druzina 197 zakt v sedmi oddélenich. Skola
se naléza blizko centra mésta, je dobie dopravné dostupna, je bezbariérova.

Vyuku zabezpecuje 39 pedagogickych pracovniki v zakladni skole véetné feditele a dvou
zastupct, dale sedm vychovatelek ve $kolni druzing. Skola vzdélava 59 zakd
se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), 35 znich dle individualniho
vzdé€lavaciho planu. Péci o tyto zaky pomahaji zajistovat sedm asistentek pedagoga, Skolni
asistentka a specialni pedagog. Ve skole je soucasné vzdélavano 44 zaka s odlisnym
matefskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma jasné formulovanou koncepci. Vedeni $koly fidi a monitoruje praci $koly
a pfijima ucinnd opatieni. Vzdélavani se uskuteciiuje dle Skolnich vzdélavacich programi
zakladni Skoly a Skolni druziny, které odpovidaji aktualnim potiebdm Skoly. Stabilni
pedagogicky sbor je pro svou praci kvalifikovan. Systémové je podporovano dalsi
vzdélavani uciteltt zamétené na prohlubovani a zvySovani odbornosti. Nekonfliktni vnitini
klima ovlivituje vzdjemnd pomoc a kooperace ucitel a spolupréce svedenim skoly.
O nalezity piistup k zakiim se SVP pecuje vychovna poradkyné spolu s asistenty pedagoga.
Vhodnym zptisobem je zajisSt'ovano 1 kariérni poradenstvi.

Podminky k zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi zaka jsou obsazeny ve $kolnim fadu
a v dalsich dotéenych dokumentech. Zaci jsou pravidelné poucovani o bezpeénosti pohybu
pfi Skolnich i mimoskolnich cinnostech. Analyzu rizik mozného ohrozeni bezpecnosti
a zdravi zaka $kola provedla, néktera aktualni rizika viak nevyhodnotila. Skola realizuje
opatfeni k prevenci vSech forem rizikového chovani a pracuje aktivné s kolektivy tiid.
Soucasti minimalniho preventivniho programu jsou nabidky volnocasovych aktivit,
besedy, exkurze nebo dotaznikova Setfeni a mapovani klimatu tfid.

V ramci zdravého Zzivotniho stylu je Skola zapojena do projektu ,,Ovoce a zelenina
do $kol“. Na vedeni zaki ke zdravym stravovacim navykim se podili skolni jidelna
zafazovanim novych druhti potravin a pestrosti nabizené stravy.

Skola vyuziva viechny prostory, které ma k dispozici, véetné t&locvi¢en, $kolni zahrady,
venkovniho hfisté a atria. Od posledni inspekce doslo k celkovému zatepleni budovy skoly,
zlepSilo se vybaveni interaktivni technikou a v posledni dobé se zdafilo zfidit nové
moderni prostory pro dvé oddéleni $kolni druZiny mimo hlavni budovu. Navysil se pocet
zaku se SVP a v souvislosti s tim i pocet asistentd pedagoga. Celkovy pocet tfid a zaku je
stale vysoky a témét se neméni. Z tohoto divodu jsou nékteré odborné ucebny zaroven
ucebnami kmenovymi. Nevyhodou je nutnost ¢astého piechdzeni zakt druhého stupné
na vyuku do jinych tfid a nemoznost kvalitngj$iho materialniho vybaveni napiiklad uc¢ebny
fyziky a chemie.

Nové prostory pro dvé oddéleni Skolni druziny jsou na nadstandardni Grovni. Problém
pretrvava se zajisténim samostatnych prostor pro jedno z oddéleni, jehoz ¢innost probiha
v kmenové tfidé zakladni Skoly. VSechna oddé€leni $kolni druziny maji vlastni $atny, misto
na ukladani a suseni osaceni. K provozovani zajmovych aktivit jsou k dispozici i ostatni
prostory Skoly.



Skola je finanéné zajiiténa z vice zdroji. Hospodaii s finanénimi prostiedky ze statniho
rozpoc¢tu a od ztizovatele. Ziskava finan¢ni prostiedky z dotac¢nich programi a projekta.
K ostatnim zdrojum patii stravné, uplata ve $kolni druzin¢ nebo sponzorské dary a v ramci
dopliikové ¢innosti Uhrada za pronajem télocvicen. Ziskavani ucelovych dotaci, participace
nebo partnerstvi v riznych projektech a grantech, sponzorské dary i vlastni investi¢ni fond
umoziuji $kole postupnou obnovu a modernizaci materialniho vybaveni pro zaky.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

VSestranny rozvoj osobnosti zakt ovliviiuje mnoho $kolnich a mimoskolnich akci a jejich
zapojeni dosoutézi a olympiad. Ktrvalym akcim patii naptiklad harmonizaéni
a seznamovaci pobyty potadané s cilem stmeleni kolektivu téid. K dal$im tradi¢nim akcim
tematicky zaméfené exkurze, sportovni turnaje, projekty ,,.Den Zemé*, ,,Abeceda penéz®,
aktivity zaméfené na ekologii, zdravovédu apod. K 100. vyroc¢i vzniku republiky probéhla
celotydenni akce ,,Strom republiky* doprovazend zasazenim stromu a divadelnim pasmem.
K pravidelnym a vyznamnym akcim nélezi ,,Slavnost slabikare pro zaky prvniho ro¢niku
nebo ,,Akademie® na konci $kolniho roku za uc¢elem rozlouceni s devatym ro¢nikem. Ob¢
akce i s ucasti zakonnych zastupct. Vyraznym pozitivem je skuteénost, ze kazdy ,,prviak
ma svého ,,devataka“, ktery se o n&j stara po cely Skolni rok, K rozvoji komunikace
Vv cizim jazyce piispivaji spoleéné navstévy a aktivity ve spolupraci s némeckou skolou.
K prohlubovani c¢tenaiskych dovednosti zakii napomahd i scénické Cteni pro vSechny
vékové kategorie s cilem podpory aktivniho ¢tenafstvi (tzv. Listovani).

Vzdélavani probihalo v klidné a ptatelské atmosféie fizenou Cinnosti S vyuzitim rtiznych
metod a forem prace. Metody, které vyZzaduji aktivni samostatny podil zakt na vyucovaci
jednotce, byly zatfazeny minimaln¢. Nizké bylo efektivni vyuzivani interaktivni techniky.
Hodnoceni mélo ptevazné motivacéni a formativni charakter. Ojedinéle byly zaznamenany
prvky vzajemného hodnoceni a sebereflexe zakd. Ne vzdy byl respektovan doporuceny
postup prace se zaky se SVP. Zapojeni asistenta pedagoga bylo ucelné jen v nékterych
hodinach.

Zaci byli vedeni k vlastnimu Usudku, mé&li moznost vlastniho vyjadieni, plnili aktivné
zadané tikoly, ve skupiné dokazali spolupracovat. Pedagogoveé jim poskytovali okamzZitou
zpétnou vazbu, V piipadé potieby poskytovali pomoc. Kladnou strdnkou bylo propojeni
S praktickym Zivotem V pfirodovédnych predmétech a vyuZiti nizornych pomicek.
Na prvnim stupni byly zafazovany i relaxa¢ni chvilky. Pozitivem bylo vyuzivani
mezipfedmétovych vztahti a souvislosti probiraného uéiva se situacemi z kazdodenniho
zivota. Na zaky kladli ucitelé pfimétené pozadavky, jejich pochopeni ¢i osvojeni pritbézné
ovéfovali.

Rozvoj ¢tenatfské gramotnosti byl na rizné Grovni. Skupinovad prace na prvnim stupni
nebyla vzdy efektivni, naopak v patém roc¢niku se diky stfidani Cinnosti upevnovani
gramatického uciva dafilo. Na druhém stupni zaci dokazali prezentovat svou praci
a bez problému pracovali s odbornymi terminy.

V matematice byl kladen diiraz na pamétni po¢itani a upeviiovani znalosti nasobilky. Zaci
byli vedeni k logickému mysleni a vlastnim Uvaham. V nékterych hodinach diskutovali
0 moznostech a zplsobech feSeni s jejich odivodnénim. V patém rocniku pracovali Zaci
se zapalem, dokézali spolupracovat ve skuping, sami zvladnout zpétnou vazbu a spravné
ohodnotit svou praci.

Na velmi dobré urovni jsou znalosti a dovednosti zaku v cizim jazyce. Sledovana vyuka se
vyznacovala ¢innostnim charakterem prace, kdy vyucujici soustavnym pouzivanim ciziho



jazyka vedli zaky k souvislejsi komunikaci. V némeckém jazyce zaci zvladli vést souvisly
rozhovor, rozvijeno bylo cteni s porozuménim. V sedmém rocniku byl kladen duraz
prevazné na domaci piipravu pii osvojovani nové slovni zasoby ¢i gramatického uciva.

Piikladem inspirativni praxe byla projektovd vyuka ve druhém ro¢niku. Promyslené
nastaveni ¢innosti a poskytnuti ndzornych pomitcek vedly zaky k aktivité, kooperaci
I samostatnosti pifi realizaci jednotlivych tkoli. Prokazovali nadstandardni znalosti
a dovednosti, zajem o nové poznatky i jejich propojovani s praxi.

Vysokou troven vykazovala hodina etické vychovy v Sestém ro¢niku, kde veSkerou
aktivitu v hodin¢ pievzali sami zaci. Piikladny byl jejich kultivovany a souvisly projev
a diskuze na dané téma. Nechybélo propojovani vyuky s redlnymi situacemi b&zného
zivota a aktudlnimi spolecenskymi udéalostmi.

Primérnou troven vykazovaly sledované hodiny prvouky a vlastivédy, kde nerovnomérné
rozvrzeni Cinnosti a nedostatecna aktivizace zaki vedly ke ztraté jejich pozornosti
a nedokonceni prace. Dafila se napaditd motivace zaka k plnéni stanovenych cilt v hodin¢
hudebni vychovy ve tietim roc¢niku. Ptikladné a inspirujici byly zhlédnuté hodiny télesné
a vytvarné vychovy v prvnim a druhém ro¢niku. V pribéhu sledovanych hodin pracovni
vychovy na prvnim stupni chybélo konkrétni zadani tikolu a upiesnéni pracovniho postupu.

Ve $kolni druzing probihal v prubéhu inspekéni ¢innosti projekt ,,Pohadkohrani*, v rdmci
kterého Zaci mj. vytvaieli pohadkové postavy. Do projektu jsou zapojeni nejen zakonni
zastupci, ktefi se podileli na tvorbé praci, ale také vSichni Zaci $koly, jejichz ukolem je
nasledné vyhodnoceni projektu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Evidentni je funk¢éni napliiovani koncepénich zaméra Skoly. Vysledny kladny efekt ma
snaha pedagogickych pracovniku vytvaret pozitivni klima.

Skola monitoruje Gisp&$nost svych zakt v prabéhu celého vzdélavaciho cyklu. K hodnoceni
vzdélavacich vysledkli vyuziva predev§im vlastni evaluacni nastroje. Nektefi vyucujici
pracuji i s portfolii zdkovskych praci. Prostor pro vyhodnoceni podnétti vzeslych
z evaluace zaki je feSen na Urovni metodickych orgdnil a s tim jsou zdroven pfijimédna
opatieni ke zlepSeni pokroku zakid. Celkové vysledky zakt ve sledovaném obdobi jsou
na lepSim priméru a odpovidaji studijnimu potencidlu zakt. U prospéchové slabsich zaki
se osvéd¢ily individualni konzultace nad ramec bézné vyuky, na prvnim stupni za pomoci
Skolni asistentky.

Dafi se eliminovat pocet vychovnych problémi jejich okamzitym feSenim S$kolou
I se zakonnymi zastupci nebo dle potieby s odborniky (napt. OSPOD, etoped). Duslednost
vSech pedagogi i1 vedeni Skoly pfi zachycovani zaskolactvi se pozitivné odrazi
ve vychovném plsobeni na ostatni Zaky. Kézenské piestupky Skola hodnoti udélenim
vyssiho klasifika¢niho stupné =z chovani, ud€lovani pochval feditelem $koly jako
motivaéniho prosttedku zcela chybi. Skola systematicky sleduje usp&snost zakd

u piijimacich zkouSek na stfedni Skoly a na tyto vysledky adekvatnim zptisobem reaguje.

Véas jsou identifikovani a podchyceni Zaci se SVP. Skola pro né vytvaii podpirna
opatieni, ktera pravidelné vyhodnocuje spolu s odbornymi pracovisti. Vysledky tohoto
vyhodnoceni vSak nejsou prokazatelné projednavany se zdkonnymi zéastupci. Pozitivem
pro individuélni pfistup k Zakiim je prace specialniho pedagoga a skolniho asistenta.

Prostor pro seberealizaci a prokazani svych znalosti a dovednosti maji moznost zaci ucasti

v

ve védomostnich nebo sportovnich soutézich a v pfedmétovych olympiadach. Vyrazngjsich



uspeécht dosahuji zaci skoly ve sportovnich soutézich, napiiklad umisténi na prvnim misté
na Mistrovstvi republiky v atletice, v Mezistatnim utkani v Chorvatsku nebo na Halovém
mistrovstvi zakd. DalSimi aspéchy jsou napiiklad ziskani piednich mist v okresnim kole
v olympiadé ceského jazyka, postup do narodniho kola v dé&jepise, v chemii a biologii
umisténi na téetim misté v Kraji nebo v pévecké soutézi na prvnim misté v republice. Skola
se dale Ucastni i projektu ,,Piibéhy bezpravi® ¢i dramatické prace ,,Détska scéna.

K rozvoji kompetenci mladsich zakt vyrazné€ ptispiva Cinnost Skolni druziny, jejiz aktivity
jsou na vysoké trovni. Skolni druZina spolupracuje se $kolou a Uspé&$né realizuje také
vlastni zajmové aktivity, Skolni vystavy, projekty a akce, ti€astni se soutézi. Jeji vzdélavaci
nabidka je obohacena ¢innosti jedenact zajmovych krouzkd, do kterych mohou dochézet
i zaci, ktefi nejsou jejimi ucastniky. Slabsi strankou Skolni druziny jsou nedostatky
ve vedeni povinné dokumentace.

Ucelna spoluprace $koly s vngj§imi partnery ma ptiznivy dopad na kvalitu vychovy
a vzdélavani zaka. Vyborna je spoluprace a vstiicnost zfizovatele. DuleZitou podporou
jazykového vzdélavani je dlouhodoba spoluprace se zahraniénimi skolami v Bautzenu
a v Kaufbeurenu spojenad s vyjezdem zaki a tandemovou vyukou. V ramci setkdvani
generaci Skola spolupracuje s centrem socialnich sluzeb. V radmci projektu NAKAP
spolupracuje s technickymi stfednimi Skolami. Je partnerskou Skolou ¢eského
volejbalového svazu a v ramci ,,barevného volejbalu® potada pro zaky krouzky, soutéze
a turnaje. Jako fakultni $kola spolupracuje s Technickou univerzitou v Liberci. Fungujici je
kooperace s odbornymi pracovisti v oblasti péce o zaky se SVP.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- ZlepSeni vybaveni interaktivni technikou.
- Navyseni podilu zakti se SVP a pocet asistentti pedagoga.

- Nové moderni prostory pro dvé oddéleni $kolni druZziny.

Silné stranky

- Celoro¢ni aktivni spoluprace zaka devatych a prvnich ro¢nik.

- Dlouhodobé stabilizovany sbor.

- Dlouhodobé, funkéni partnerstvi se zahrani¢nimi Skolami a dal$imi partnery.

- Siroka $kéla vychovné vzdélavacich aktivit $kolni druziny, které vedou k viestrannému
rozvoji kompetenci zakd.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Chybéjici prvek motivacnich pochval v hodnoceni zaki.

- Nizka Cetnost sebehodnoceni vyskytujici se v jednotlivych vyucovacich hodinach.

- Pribézné nevyhodnocovani aktualnich rizik v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi.

- Mal¢ vyuziti metod prace vyzadujici samostatny aktivni piistup zakd.

- Nevyhoda odbornych uceben, které jsou zarovent kmenovymi tfidami.

- Jedno odd€leni Skolni druziny nema pro vyuku vlastni prostory.

- Nedostacujici vedeni dokumentace Skolni druZiny.



- Neprojednavani vysledkli vyhodnocovani podptrnych opatteni se zdkonnymi zastupci.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Konkretizovat aktualni rizika v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaka.

- Nastavit pravidla vyuzivani pochval jako zakladniho motiva¢niho prvku.

- Zefektiviiovat vyucovani volbou metod a forem prace vedoucich k vySSimu
samostatnému aktivnimu podilu zaki na vyuce.

- Vice zafazovat sebehodnoceni Zaka ve vyuce.

- Vést dokumentaci Skolni druziny v souladu s legislativnimi pozadavky, provadét jeji
pravidelnou kontrolu.

- Vice spolupracovat se zakonnymi zastupci zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
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Seznam dokladu, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina s ucinnosti od 1. 1. 2003 ze dne 13. 12. 2002

Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zatizeni https://profa.uiv.cz/rejskol/ ze dne
12. 2. 2019

Potvrzeni feditele ve funkci s ac¢innosti od 1. 8. 2018 na dobu uréitou neurcitou ze dne
12. 2. 2018

Z&pisy z pedagogické rady za skolni rok 2017/2018 a 2018/2019 ke dni inspekce
Minimalni preventivni program 2018-2019 ze dne 17. 9. 2018

Koncepce rozvoje skoly 2018 - 2020

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki Skolni rok 2018/2019 ze dne
10. 9. 2018

Individualni vzdélavaci plany na Skolni rok 2018/2019 — 35 zaka
Plany pedagogické podpory na skolni rok 2018/2019 — 24 zaku
Rozvrh hodin, Skolni rok 2018/2019

T#idni knihy, Skolni rok 2018/2019 (elektronicke)

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu, u¢innost od 1. 9. 2012
Vnitini fad Skolni druZiny, u¢innost od 1. 1. 2019

Plan ¢innosti Skolni druZiny, Skolni rok 2018/2019

Zapisni listky do Skolni druziny pro $kolni rok 2018/2019

Odhlasky ze Skolni druZiny, Skolni rok 2018/2019

Prehledy vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2018/2019 — 7 oddéleni
Dochazkovy sesit 2018/2019 - ranni Skolni druZina

Ptehled prace v zajmovych utvarech, Skolni rok 2018/2019

Skolni tad s u¢innosti od 6. 10. 2015

Skolni #ad s u¢innosti od 9. 10. 2018

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018

Skolni vzdé&lavaci program §kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2012
Skolni vzdé&lavaci program zakladniho vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2013
Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikt
Dokumentace k hodnoceni BOZ

Dokumentace hodnoceni $kolniho stravovani

Dokumentace k hodnoceni finanénich podminek


https://profa.uiv.cz/rejskol/%20ze%20dne%202. 10
https://profa.uiv.cz/rejskol/%20ze%20dne%202. 10

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska S3kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni
inspekce a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Hornov4, skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Blanka Hornovav. r.

Mgr. Lenka Dlabolova, skolni inspektorka Mgr. Lenka Dlabolova v. r.
Mgr. Véra Hessova, skolni inspektorka Mgr. Véra Hessova v. r.
Mgr. Jana Polanecka, §kolni inspektorka Mgr. Jana Polanecka v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Bc. Andrea Trejtnarovav. r.

V Liberci 14. 3. 2019
Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ny RNDr. Jiti Cefovsky v. r.
RNDr. Jiti Cefovsky, feditel skoly Y

V Jablonci nad Nisou 27. 3. 2019



