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Inspekéni ¢innost byla zahajena ptedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribe¢hu a vysledkit vzde€lavani podle piishiSnych
Skolich vzdélavacich programi (dale ,.SVP*), napliovani SVP a jejich soulad s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stiednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,3kola®) vykonava ¢innost zikladni $koly (dale ,,ZS*), $kolni
druziny a Skolntho klubu. Pocty zaka a icastniki zdjmového vzdélavani se blizi nejvySSim



povolenym poctim, od pfedchozi inspekce ve Skolnim roce 2018/2019 (dale ,piedchozi
inspekce™) tyto polty vzrostly. V ZS se vzdélavaji 624 zaci ve 26 tfidach. Specialni
vzdélavaci potreby (dale ,SVP*) vyzadujici podplrna opatieni druhého a vySstho stupné
byly identifikovany u 88 zakd, pro 12 z nich byl zpracovan individualni vzdélavaci plan.
V jedné ze tiid druhého stupné piesahuje pocet zakt se SVP stanoveny limit. Jeden Zak je
mimofadné¢ nadany, u 18 zakl s odlisSnym matefskym jazykem ovliviiuje jejich vzdélavani
V rizné intenzit¢ pretrvavajici jazykova bariéra.

Zajmové vzdelavani skola poskytuje 178 ucastnikiim ve Skolni druziné 0 Sesti odd€lenich
ave skolnim Kklubu, ktery navstévuje 55 ucastnikt s pravidelnou denni dochdzkou a dalsi
Gastnici s pravidelnou dochdzkou. Skolni stravovani zaktm zajiét'uje blizka Skolni jidelna
t¢hoz zfizovatele.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle ,jfeditel) zastava svou funkci téméF tiicet let. V aktudlng uskuteGiiované
rozvojové koncepci stavi na kontinuit€ pozitiv dosazenych za fadu let svého dosavadniho
pusobeni, stanovil si i nové realistické a piinosné rozvojové zaméry reagujici na aktudini
wzvy. Smétovani  Skoly je spolu s pedagogickymi  pracovniky  systematicky
vyhodnocovano, i na podkladé anketnich Setfeni mezi Zaky a jejich zakonnymi zastupci.

V obdobi od piedchozi inspekce se pin¢ osvédéila nabidka dvou SVP pro zakladni
vzdélavani, mezi kterymi mohou zakonni zastupci volit. SVP s motivaénim nazvem ,, Ruku
vruce svédou“ se oproti svemu tradinéji pojatému neprofilovanému protéjsku ,, Ruku
V ruce “ 1isi vy$8i hodinovou dotaci pro piirodovédné predméty a progresivnéj$im piistupem
Kk hodnoceni zakd. Zaméteni $koly na piirodovédné vzdélavani posiluje koncepéné pojata
environmentalni  wychova, peélivé propracovand jeji koordinatorkou. SVP pro ziajmové
vzdélavani vhodné rozviji volitelnost zaméfeni jednotlivych Zaka diky pestré nabidce
hodnotnych volnoc¢asovych aktivit. Osvédéenou pedagogickou inovaci je vyuka matematiky
podle tzv. ,Hejného metody* na prvnim stupni. Natuto progresivni vwuku navazuje zdatila
podpora matematicky nadanych zaku, pro které je jedna hodina matematiky diferencovana;
specialni pedagozka ve skupiné¢ Zzikl ze vSech tfid jednoho ro¢niku piikladné uplatiiuje
specifické postupy prace pro rozvoj logicko-matematickych vioh.

Pozitivem S$koly je stabilni pedagogicky sbor s malym podilem pedagogh bez piislusné
odborné kvalifikace. Z 52 uciteli ZS jen osmi tento predpoklad chybi a ani jej nelze uznat
za spinény. VSech Sest vychovatelek a Ctrnact asistentek pedagoga piisluSnou odbornou
kvalifikaci nabyly. Efektivita prace pedagogického shoru se odviji od piesné¢ nastavenych
pravidel komunikace atcelné organizaCni struktury. Management Skoly zajistuji vedle
feditele jeho dvé zastupkynd pro jednotlivé stupné ZS, vedouci vychovatelka $kolni druziny
a koordinatorka Skolntho klubu. Odborné kvalifikovanymi specialisty jsou zaji§tény
poradenské shuzby, které poskytuje vychovnd poradkyné, metodicka prevence, specialni
pedagozka a Skolni psycholog. Cennou pomoci pro zaky z Ukrajiny je podpora ucitelky
hovofici jejich jazykem. Diky koordndtorovi informa¢nich a komunikacnich technologii je
vhodné digitalizovana vnitini i vné&j$i komunikace a bézné agendy skoly. Za jeho pfispéni
probiha kontinualni inovace a zlepSovani vybaveni touto technikou, ktera plné umoznuje
rozvoj digitdlnich kompetenci zaka.

Vzajemna profesni podpora uiteld se realizuje fadnou ¢innosti metodickych organt,
kvalitni je zejména na prvnim stupni. Funkéni je systém vzajemnych hospitaci ucitel
I sledovani kvality vyuky vedenim Skoly. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je
nastaveno U¢eln¢, individualni studia vhodné dopliuji Skoleni celého pedagogického sboru.
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Profesni  rozvoj jednotlivych  wCiteli  je feditelem  kazdoroéné  vyhodnocovan
pti individualnich pohovorech.

ZvySeni poCtu zakt vice zdiraznilo prostorové limity Skolnich budov. Malou kapacitu
t¢locviény $kola kompenzuje pronajmem vhodnych okolnich sportovist, plné vyuziva
i vastni dvé mensi hii§té. Pro vzdélavaci oblast Clovek a svét prace disponuje $kola jen
cviénou kuchyiikou, absence dilny je nahrazena oboustranné pinosnou spolupraci s blizkou
sttedni odbornou $kolou. VSechna oddéleni $kolni druziny i Skoli klub jsou umistény
ve Viastnich prostorach, skoli druziné je k dispozici zahrada s hernimi prvky. Skola miize
vyClenit jen malo uceben jako odborné pracovny. Vedle dvou pro vyuku cizich jazyki
a dvou pocitatovych pracoven je K zafizena mistnost pro vytvarnou vychowu, za ptiznivého
pocasi lze pro wuku vyuzivat i pithodné upravenou ¢ast zahrady.

Diky efektivnimu vyuzivani vicezdrojového financovani je Skola adekvatné vybavena
pro napliiovani svych SVP. Vysoce kvalitnd je zafizena zejména laboratof a ulebna
piirodnich véd. Diky témto kvalitnim materidlnim i personalnim podminkdm je Skola
regionalnim lidrem inovativni wyuky ve vzdélavaci oblasti Clovék a pifroda, podili se
na revizich ramcového vzdélavaciho programu a porada vzdélavaci akce pro fadu uditeld.

Skola je kvalitné partnersky zapojena do svého socialnino okoli. Se zfizovatelem vhodné
planuje potfebné stavebni Upravy Skolnich budov, ve spolupraci se spolkem zikonnych
zastupctl se podafilo zlepsit dopravni situaci v okoli $koly. Skolni trazy prevazné nejsou
zavaného charakteru a odpovidaji ¢innostem, pii kterych k nim doslo. V' zabezpeceni budov
proti vstupu nepovolanych osob, zajisténi dohledu a dalsich podminek ochrany zdravi zaku
nebyly zjiStény nedostatky:.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

VSechny hospitované vyuCovaci hodiny byly pechvé piipravené. UCciteli stanovené
vzdélavaci cile spocivaly v ziskavani adekvatnich znalosti a osvojovani potiebnych
dovednosti pro dosahovani oéekavanych vystupt piistusného SVP, vedeni Zakt k postojam
bylo zaznamenano jen okrajové. Ve vyuCovani panovalo klima podporujici uceni,
vystupovani uciteli bylo oteviené a vstiicné, Zaci Sse na pedagogy spontanné obraceli
S otazkami nebo vhodnymi podnéty k uebnim ¢mnnostem.

Vétsina vyuky byla organizovana v G¢elném poméru frontdlni formy a samostatné prace.
Kooperativni  ¢innosti  byly vyuzity vyrazn€ji jen na prvnim stupni, na druhém stupni
predstavuje piilezitost ke zlepSeni posileni prace ve dvojici, nebo ve skupingé podporujici
tvar¢i dialog a kritické hodnoceni informa¢nich zdroji. Ucitelé digitdlni technolo gie
vywzivali hojné a vétSinou ucCelné, prevazné k prezentaci u€iva, zvySeni nazornosti,
nebo zadavani Uloh. Jen ojedinéle bylo zaznamendno samostatné wvyhledavani informaci
zaky na internetu, nebo v jinych zdrojich, nez v ucebnicich, ¢i pracovnich seSitech.

Individualizace wyuky sohledem na zaky se SVP nebo pomalej$im tempem byla patrna
pfevazné na prvnim stupni. Zde byla rovnéZz lepSi spoluprace uciteld s jejich asistenty,
v nékterych hodinach dosahovala téméf urovné tandemové vyuky. Na druhém stupni se
podpora potiebnych zakt omezovala pievazné na kontrolu a drobnou dopomoc od uciteld,
nebo asistentek pedagoga, odlisna napl pro tyto zaky, ale i pro zaky nadané, byla minimalni.
Vyjimkou byla zdafild a promyslend diferenciace ¢asti vyuky fyziky a tandemové vedena
vyuka télesné vychovy.
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Pfednosti hodin cizich jazykti na obou stupnich bylo jejich vedeni pfevazné v daném jazyce.
Efektivni bylo stfidano pisemné a Gstni procvicovani osvojené slovni zasoby a miluvnice,
pro nacvik komunika¢nich dovednosti byla vhodné vyuzita skupinova forma.

Obsah vyuky na prvnim stupni byl obohacovan mezipiedmétovymi vztahy, coz podporovalo
pochopeni uciva v souvislostech a realnych Zivotnich situacich. Motivaéné na Zaky pusobilo
jen doplikové, avSak zdafilé =zafazovani vice aktivizaénich metod a forem préce.
relaxaéni chviky a vhodné pohybové aktivity. Hojné vyuzivani prezentaéni techniky
podporovalo nadzornost vykladu. Vedle ucebnic byly ojedinéle jako mformaéni zdroje
nabizeny ptedev§im knihy a mapy. VétSina hodin byla na zavér shrnuta i zhodnocena.

Vyuka na druném stupni se vyznacovala pfesnym zadanim Gcelné prace, ze které bylo zakim
vzdy patrné sméfovani ke srozumitelné stanovenym vzdélavacim cilim. Piilezitosti
ke zlepSeni je zména podilu dominantniho pusobeni uciteld Vv expozici uciva a kontroly
spravnosti splnéni zadanych tuloh ve prospéch aktivity zaku pii samostatnéem vyvozovani
poznatkd, praci s chybou a sebehodnoceni. V fadé hodin chybélo smyslupInéjsi shrnuti
a prostor pro hodnotici usudek Zaku o jejich vzdélavacim pokroku. Vyjimkou byla hodina
Ceského jazyka uzaviena diskusi a déjepisu zhodnocena pomoci digitdInich technologii.

Vyuka matematiky byla pfimétené orientovana na bezpec¢né osvojeni algoritmického feSeni
tradicnich Skolich piiklad, nebo testovych Uloh jednotné piijimaci zkousky. Nechybélo
ani potiebné vedeni zaku ke vhledu do podstaty matematickych vztahl, pfevazné metodou
frontdlniho  dialogu. Zdafilé byly zejména postupy vyvozovani vzorci pomoci
geometrického modelovani. Kontrola zvladani u¢iva vSemi zaky byla efektivnéjsi u téch
uciteltl, kteti pro komunikaci se zaky vyuzivaji ukazovaci tabulky.

Pozitivem hodin ceského jazyka byl motivaéni G¢inek obsahové pestrosti. Ve vzdélavaci
oblasti Clovék a pifroda 7aky motivovaly souvislosti s realnym Zivotem a pokusy,
pii kterych byla ufelné vyuzita kvalitni laboratorni a méfici technika. Vedle tradi¢nich
demonstraénich pokusti se objevovaly i hodnotngj$i experimenty se zadanim na bazi
badatelské vyuky.

Vyuka wvychovnych predméti byla metodicky zdafild, zadané Ukoly odpovidaly
schopnostem zakt. Ve vytvarné vychové byly vywzty pestré a zaklim piistupné techniky.
V hudebni vychové zvySovalo motivaci zaka i vyuziti popularni hudby.

Hospitovany pribéh zijmového vzdélavani se vyznacoval poztivni tviiréi atmosférou.
Uastnici se vénovali individualizovanym wytvarnym aktivitAm, nabizené ¢innosti byly
vhodné pro napliovani relaxa¢nich zamér i pro rozvoj jemné motoriky a kreativity.
Ve spontanné vzniklych skupinach nebo dvojicich tcastnici  upeviiovali své pozitivni
vztahy.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V Z8 jsou k prib&mému ovéfovani napliiovani odekdvanych vystupti piislisného SVP
uCelné vyuzivany pievazné tradiéni potupy, zejména ustni zkouSeni, kontrolni pisemne
prace, didaktické testy. V nekterych t¥idach, zejména se SVP , Ruku vruce svédou*,
se vyuzivaji i inovativnéj$i metody, jako slovni hodnoceni s formativnimi prvky, reflexe
projektovych dni, na prvnim stupni téz zakovska portfolia. Informace o diléim hodnoceni
jsou zadkonnym zastupcim zaku efektivné zpfistupnény Ve Skolnim informacnim systému,
motivaéné pusobi jejich projednavani na tripartitnich schiizkach.
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Skola aktivng vyuzivdi moznosti externi evaluace. Ve Skomhim roce 2023/2024 se zapojila
do mezinarodniho Setfeni Ctvrtych ro¢niktt v matematice a piirodovédé, kde doséahla
vysledkt lepSich, nez je republikovy primér. Vysledky zikt skola vyhodnocuje také podle
miry uspéchu v pfedmétovych olympiadach a soutézich. Vybornych umisténi doséhli
reprezentanti $koly v informatice, logice, recitaci a na sportovnich turnajich.

Dobrych vysledkt zici dosahuji také v dalich aktivitach, které podporuji komplexné jejich
klicové kompetence, specifické zajmy i socialni a osobnostni rozvoj. Jedna se o projektové
dny, exkurze a shirkové akce s charitativnim rozmérem. V fad¢ prezentaci se pozitivné
projevuje dlraz na pifrodovédnou gramotnost a environmentdlni vychovu. Obcanskou
kompetenci posiluyje Ucast zakd na kulturnich akcich mésta a publikovani v jeho tisku.
Unikatni piilezitost pro jazykové vzdélavani a poznani problematiky narodnostnich menSin
v evropském kontextu skyta zakim vyménny pobyt s luzicko-srbskou $kolou v Némecku.

Na prvnim stupni fada podnétnych partnerstvi posiluje rozvoj C¢tenaiské gramotnosti.
K uspéchu a vystupt prezentacnich akci vyznamné piispiva 1 dobfe organizovana ¢innost
Skolni druziny. Poztivni dopad ¢innosti Skolntho klubu se odviji od ndvaznosti jeho
hodnotného programu na cile SVP ZS. Zdafilé vytvarné prace zaki a G¢astnikit zajmového
vzdélavani jsou vhodné vyuzity pro vyzdobu prostor skoly.

Podle hodnoceni na vysvédéeni dosahuje wyraznd vétsina ikt olekavané vystupy SVP
na velmi uspokojivé trovni. Nejhiite jsou Zaci hodnoceni na obou stupnich z matematiky,
na druném stupni zhorSuji jejich prospéch jesté fyzika a zemépis, na prvnim stupni Cesky
jazyk a v prvnich dvou roé¢nicich také anglicky jazyk.

Na konci $kolntho roku 2023/2024 prospély vice nez dvé tretiny zakt s vyznamenanim.
Vyrazny rozdil je v podilu takto hodnocenych Zzakt na jednotlivych stupnich. Na prvnim
stupni prospélo v uvedeném S$kolnim roce s vyznamenanim vice nez 90 % zakt, na druhém
stupni podil vyznamenanych zaka klesa pod polovinu. Na zhorSeni prospéchu se projevuje
nove slozeni nékterych tiid Sestého rocniku zpisobené piestupem zakt z okohich $kol
bez druhého stupné. Stmeleni kolektivit téchto tiid prospiva organizace adaptacnich dni,
prilezitosti ke zlepSeni je hledani daich postupt k redukci rozdili v prospéchu mezi patym
a Sestym rocnikem.

Pozitivem je, ze v celém obdobi od ptfedchozi inspekce se jen ojedinéle vyskytuji Zzaci,
kteti opakuji ro¢nik nebo sphili povinnou Skolni dochdzku bez dosazeni stupné zikladniho
vzdélani. Avsak u téméf 10 % zaka byly ve Skolim roce 2023/2024 v rizné mife patrne
projevy ohrozeni $kolim netspéchem. Toto riziko je v nékterych piipadech doprovazeno
zvysenou, prevazné omluvenou absenci, neomluvenych hodin je jen maly pocet.

Skolni poradenské pracovisté se zabyva podezienimi ze skrytého zaskolactvi K tomuto
i ostatnim projevim rizikového chovani piijima dostupnd opatieni, Ktera jsou jen
v nékterych pifpadech efektivni. Skola komunikuje se zakonnymi zastupci a v piipadé
potieby is pfisluSnymi institucemi, cilené motivuje Zaky Skolimi aktivitami motivujicimi
k pravidelné dochédzce, cenné zkuSenosti piineslo Skole 1 sestaveni individualniho
vychovného planu. Vyskyt ostatnich zavaznych poruseni Skoliho fadu je ojedinély a je
feditelem a piislisnymi poradenskymi specialisty efektivng fesen. ZS vyuzivd motivaénich
ucinktt vychovnych opatieni, pomér pochval ke kazeniskym opatfenim meziro¢né | mezi
pololetimi kolisa.

Dalsim faktorem ovlivilujicim prospéch zakl jsou jejich SVP. Poskytovand podpiirna
opatfeni pro tyto zaky nejsou v fad¢é piipadi dostatecné ucinna k redukci rizika vyrazné
slabsiho prospéchu ve srovnani s jejich spoluzaky. V nastavenem systému podpory jsou
efektivnim prvkem metodické hospitace specialni pedagozky. ZlepSeni vSak vyzaduji

517



zejména podpirné aktivity pievazné zajistované uciteli bez poradenské specializace.
Detailn¢j$i propracovani specifickych piistupti v jednotlivych vyuCovacich predmétech
chybi v nékterych malo konkrétnich individualnich vzd¢lavacich planech. Malou vypovédni
hodnotu ma 1 ¢ast podkladi pro jejich vyhodnocovani ve Skolskych poradenskych
zatizenich, nebot vnich neni zachycena reflexe uCinnosti dosavadnich opatfeni
a konstruktivni navrhy na modifikaci podpory pro dalsi obdobi.

Systém primarni prevence je dostacujici vzhledem Kk socidlnimu statusu zakd. Klima $koly
je vhodn¢ sledovano dotaznikovym Setfenim mezi zaky i jejich zakonnymi zastupci,
vV piijpadé¢ zhorSeni vztahli v jednotlivych tfidach vyuzivaji  specialist¢é  Skolniho

o 24

pro jeho zlepSeni. K redukci stresu zaku dobie slouzi zOny pro aktivni i pasivni relaxaci
na chodbach. Pozitivnim socialnim vztahim a jejich identifikaci se $kolou pfispiva i ¢innost
zadkovského parlamentu.

Ucinnost kariérniho poradenstvi a systemati¢nost piipravy na jednotnou piijimaci zkousku
doklada, ze témef vSichni Zaci byli pfijati v prvnim kole, vétSinou na stiedni $kolu podle své
prioritni volby. Prevama vétSina absolventi pokrauje v oborech vzdélani s maturitni
zkouSkou. Prilezitostna neformalni zpétna vazba byvalych zika o jejich piipravenosti
K navazujicimu vzdélavani je pozitivni.

Zavéry
Vyvoj skoly
— Zvysil se nejvyssi povoleny 1 skutecny pocet zaku.
— Zlepsily se materialni podminky pro vyuku piirodovédnych piedméti a informatiky.

— Byla odstranéna vétsina nedostatki zjisténych pii predchozi isnpekci, na druhém stupni
zakladni Skoly pretrvava nizkd mira diferenciace postupli, metod a forem vyuky
s ohledem na individualni vzdélavaci potieby a predpoklady zaku.

Silné stranky

— Skolni vzdélavaci programy pro zékladni i zajmové vzdélavani umoziuji kvalitni
profilaci vzdélavani podle motivace a zajmu zaku, zakladaji vhodné podminky pro rozvoj
jejich nadani. (1.2)

— Skola sdili metodické inovace v ptirodovédném vzdélavani s uciteli jinych $kol (1.5)
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Oblast ke zepseni predstavuje uceln€jsi planovani 1 realizace podpory Zzaku
se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a prevence rizk jejich $patného prospéchu. (6.2)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zefektivnit poskytovani a vyhodnocovani podplrnych opatieni pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, vice tyto zaky podpofit k dosahovani lepSich vysledkii.

— Rozvinout vice kooperativni vyuCovaci formy na druhém stupni pro aktivity podporujici
kritické mysleni a srovnavani mformaci z vice zdrojl.

— Pfijimat opatieni ke snizovani rozdili v prospéchu mez ziky prvniho a druhého stupné.
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https://kriteria.csicr.cz/

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1. Udaje o $kole z rejstitku 3kol a $kolskych zafizeni a z vykaznictvi 3koly, k terminu
mspekéni ¢mnnosti

2. Dokumentace koncepce, organizace a fizeni Skoly, k terminu inspekéni Cinnosti —
— vzorek

3. Webové stranky Skoly https//www.zsjungsady.cz, stav k terminu inspekcni ¢innosti

4.  Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, sSkolni rok 2024/2025, stav
Kk terminu inspek¢éni Cinnosti — vzorek

5. Dalsi dokumentace podle § 28 Skolského zikona, Skoli rok 2023/2024 a 2024/2025
K terminu inspek¢ni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Filip Dostéal, skolni inspektor, vedouci nspekcniho tymu
Mgr. Zden¢k Dolansky, Skolni inspektor

PhDr. Vladimira Zikmundova, Ph.D., Skolni inspektorka

Mgr. Marianna Bergerova, Skolni mspektorka

21. 3. 2025
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