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Koncepce rozvoje ZS Senice na Hané navazuje na soucasny stav $koly, stavi na jejich
dosavadnich UspésSich, ale prihlizi také k jejim problematickym oblastem. Hlavnim Ukolem
této koncepce by mél byt celkovy pohled na rozvoj nasi skoly v obdobi nasledujicich dvou let
s cilem zvySeni kvality vychovy a vzdélavani, dalsi rozvoj silnych stranek nasi skoly, a naopak
eliminace stranek slabych.

Zakladnim rysem by méla zlstat otevrenost, kterd by umoznovala konstruktivni
vyménu nazorl a poskytnuti prostoru pro vyjadieni vSech aktérli — zakd, rodicl, pedagogl i
vedeni Skoly, ktefi k zalezitosti fungovani Skoly maji co fici, otevienost vici obci i ostatnim
organizacim, se kterymi by Skola méla spolupracovat, a v neposledni fadé i otevrenost v{ci
novym metodam, myslenkam i okolnimu praktickému svétu. Tedy plnit myslenky Skolniho
vzdélavaciho programu SVETOZOR.

Priznivé klima Skoly pro vSechny osoby zainteresované v pedagogickém procesu je
zakladem pro kvalitni vzdélavani i vychovu. Proto je na né v nasi skole kladen velky ddraz.
K jeho dosazeni je zapotfebi vénovat se jak vztahlm k rodi¢lim, zfizovateli, dalSim
organizacim, tak k zakdim a vSem zaméstnanc@im skoly.

a) Spoluprace s rodici

V pribéhu poslednich let se podafilo splnit cil minulé koncepce a dosahnout Uzké
spoluprace jak se SRPS, tak piimo s rodici. Tuto spolupraci chceme i v dalich letech rozvijet.

Stali jsme se drzitelem znacky Rodice vitani, ktera oznacuje Skoly oteviené rodi¢lm.
Na zakladé informaci tfidnich dlvérnikt jsme spinily potfebna kritéria znacky.

Vedeni skoly se pravidelné setkava se zastupci rodi¢d na zacatku kazdého pololeti,
kdy informuje rodiCe o aktualnim déni ve Skole i o planech do budoucna. Rodice maji
moznost pripominek k chodu Skoly. Vedeni Skoly spolecné s pedagogy vytvareji plan
spoluprace se SRPS, ktery se tyka spolenych akci, a SRPS se vyzna¢nou mérou podili na
financovani Skolnich akci, pomaha skole napf. s propagaci, s materidly a pomdckami do
vyuky i s jejim vybavenim.

Kromé pravidelnych tfidnich schiizek se rodice mohou setkavat s pedagogy na
mimovyukovych neformalnich akcich (projektovych dnech, slavnostnich dnech apod.), a to
predevsSim v ramci 1. stupné. Na druhém stupni se nam podafilo oslovit rodi¢e predevsim
diky Dni otevrenych dvefi nebo projektu Podnikatel. Vystoupeni Zakd, které si pro rodice pred
Vanoci pripravuji, ma v posledni dobé takovou Ucast, Ze nam chybi dostatecny prostor a
musime hledat nové reseni.

Dle dotaznikového Setfeni mezi rodi¢i maji zakonni zastupci dostatek informaci
ohledné déni ve Skole i studijnich vysledkll Zaka. UcCitelé komunikuji s rodic¢i nejen
prostiednictvim zaznamnickt a maill, ale od 5. tfidy nové prostfednictvim webové aplikace
Bakalar. VSichni rodice potvrdili moznost pristupu k elektronické zakovské knizce. Presto jsme
Upravou Skolniho fadu zajistili to, Ze kazdé ctvrtleti budou papirovou formou informovani o
vysledcich hodnoceni svého ditéte.

O priznivém Skolnim klimatu svédci snad také to, Ze v elektronické schrance
ddveéry, ktera je urcend jak zakiim, tak rodiclim, se v pribéhu jeji tfileté existence objevily
pouze tfi vzkazy, z nichz pouze jeden vyzadoval zasah vyucujicich.




Osvédcenou komunikaci mezi zaky i rodiCi se staly konzultacni schiizky ucitele —
rodi¢e — Zaka, které probihaly vétSinou na 1. stupni. Podobna setkani se ujimaji i na 2.
stupni. Tato setkani se uskuteciuji vétSinou pfi jednani o prospéchu zaka, pri reSeni jeho
specifickych vzdélavacich problém{, pfi projednavani individualnich vzdélavacich planl apod.

Ukolem do budoucna se jevi iprava webovych stranek skoly, které se rodi¢im
zdaji neprehledné.

b) Spoluprace s obci

Spoluprace s obci je nezbytna a velmi ddlezita pro chod celé skoly.

Obecni Ufad nam do této doby poskytoval dostatek financnich prostiedkd nejen na
provoz, ale i na investi¢ni akce. Diky Cinnosti obce maji nasi zaci v poslednich letech
dostatecné sportovni zazemi (vybudovani multifunkénich hrist’ v blizkosti obou budov,
tartanova draha, nova multifunkéni hala), opravou dvou obecnich bytl vznikl na prvnim
stupni prostor pro ranni skolni druzinu i s novym socialnim vybavenim, na druhém stupni
byla vybudovana nova keramicka dilna. Obec zajistila také dotaci na Upravu Skolniho dvora
pro prvni stupen.

V pristich dvou letech se diky finanénimu pfispéni obce budeme moct zapojit do projektu
Zkvalitnéni infrastruktury ZS a véfime, Ze obec podpofi i dalsi projekty, které by pomohly
zkvalitnit chod Skoly.

Snazime se, aby Skola pozitivhé ovliviiovala kulturni a verejny Zivot obce. Proto
uskuteCnujeme takové akce jako je VanoCni zpivani, Zahradni slavnosti nebo Den Zemé a
snazime se vést zaky k vnimani Zivota na nasich vesnicich.

c) Spoluprace s mistnimi organizacemi

Otevrenost Skoly prinasi také spolupraci témér se vSemi mistnimi spolky a organizacemi
v nasem okoli.

Tradi¢ni je spoluprace s mistni jednotkou SDH, ktera nam poskytuje financni pomoc
prostrednictvim sbéru elektroodpadu, dalSi spolupraci vyuzivame prfi vyuce mimoradnych
situaci. Farni aFad se stal finanénim sponzorem pomdcek pro Zaky 1. tfidy a nase skola mu
poskytuje prostory pro krouzek naboZenstvi. V posledni dobé se rozviji spoluprace s mistni
TJ (béh 100x kolem dédiny, ndbory hazené) a také s Ceskym svazem chovatelii
drobného zvirectva (vystava - vytvarna soutéz). V nasi vzdélavaci praci nam také pomaha
mistni knihovna.

Spoluprace 1. stupné se spadovymi skolami pokracuje v plvodni recitaci i sportu.
V poslednich letech se nam podarilo zapojit spadové Skoly do motivacniho setkani
s anglictinou. Rozviji se také spoluprace s mistni materskou Skolou, ktera se Ucastni nékolika
projektovych dnd a je zapojena také do projektu 2. stupné Cteni pomaha.

Za posledni dva roky jsme navazali spolupraci s okolnimi zakladnimi skolami. Diky
ni se nasi zaci setkavaji pri soutézich v recitaci, v anglickém jazyce i a sportovnich soutézich.
Také setkani rediteld okolnich Skol patfi rozhodné mezi pfinosné okamziky.



Nase Skola poskytuje zakladni vzdélani uloZzené sSkolskym zakonem. Ve Skole se
v soucasné dobé vyucuje jiz plné podle skolniho vzdélavaciho programu Svétozor,
ktery na zakladé RVP vytvorili sami vyucujici. V priibéhu nékolika let se ovsem nutné musel
ménit, a to jak vzhledem k legislativnim pozadavklim, tak vzhledem k potiebam skoly.
V soucasné dobé pracujeme jiz podle druhé verze, ale i ta jiz obsahuje fadu dodatkd. Proto
povazuji za hlavni Ukol tohoto $kolniho roku revizi SVP, jeho aktualizaci a zavedeni do
systému INSPIS, ktery nam umozni jeho kontrolu a lepsi tisk.

Oblast, ve které v posledni dobé doslo k velkym zménam, je oblast prace s zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Nase Skola ma prehled o vsSech dlleZitych
zménach, spolupracuje s PPP, zajiStuje Zaklm potfebna podplrna opatreni (predméty
specialni pedagogické pécCe, pedagogické intervence, asistenty pedagoga, pomlcky do
vyuky...), vyucujici jsou vzdélavani v oblasti inkluze, zohlednuji zaky dle doporuceni a pracuji
s nimi podle vytvorenych individualnich pland. V této praci jen nutné dale pokracovat.

Vyuku anglického jazyka podporujeme rlznymi formami jiz nékolik let. Zak&m
nabizime krouzky angli¢tiny jiz od prvni tfidy, na 1. stupni se bézné setkame v rdznych
predmétech s prvky metody CLIL (zacleriovani ciziho jazyka do bézné vyuky). Tento trend
budeme nadale rozvijet. Prvni stupen vyuziva k motivaci vyuky ciziho jazyka i setkani
s anglictinou, které porada také pro okolni spadové skoly. Na druhém stupni se vyucujici
vénuji nadanym zakdm jejich pfipravou na rlizné soutéze. Rezervy ve vyuce anglictiny mame
u starSich zakl predevSim v ramci jazykovych krouzkli a také v mezinarodnich
jazykovych projektech. Proto jako jeden z moznych cill do dalSich let si stanovujeme
zajistit co nejtésnéjsi kontakt zakl i vyulujicich s praktickym jazykem, a to bud’ formou
vyjezdd pedagogl nebo zakl do zahranici, zapojeni do mezinarodnich projektd (Erasmus, E-
Twinnining) nebo setkavanim s rodilymi mluvcimi.

Vybornych vysledkd dosahuji nasi zaci dlouhodobé v oblasti biologie a ekologie.
Zasluhou obétavé a erudované prace pedagogl ziskavaji zaci spoustu prilezitosti
k rozSirovani povédomi o téchto oborech. Vénuji se jim nejen v bézné vyuce, laboratornich
pracich, prirodovédném krouzku, ale staraji se prakticky o rostliny a teraria, podnikaji
zajimavé exkurze, zapojuji se do rliznych soutéZi. Veskeré ekologické aktivity Skoly (tfidéni
odpadu, sbér starého papiru, elektroodpadu, Den Zemé apod.) budeme nadale podporovat.
V pristim roce by mélo dojit ke zlepSeni materialnich podminek této vyuky modernizaci
prirodovédné ucebny i Upravou venkovniho prostoru.

Rezervy nasi Skoly vidim v praci s talentovanymi zaky a dale v podpore
Ctenarskych a digitalnich kompetenci zakd. Vyucujici v poslednim roce absolvovali
seminare, které jim poskytly navod k vyuziti rlznych metod vedoucich ke zvySeni Ctenarské
gramotnosti zakd v rlznych predmétech a v soucasné dobé je nasim Ukolem tyto
kompetence cilené rozvijet. Stejné tak povedeme Zaky k tomu, aby se naudili vyuzivat
moderni techniku ke svému vzdélani, naucili se hledat a tfidit informace a chovat se
bezpecné a zodpovédné na internetu.

Nase Skola by se méla stat mistem, které podnécuje déti k celozivotnimu uceni,
pfipravuje je pro dalsi studium i pro Zivot a zajistuje jejich osobnostni rlist. UCitelé by méli
byt schopni reagovat na pozadavky zak{ na uceni, podle situace pfizpdsobit tempo vyuky i
jeji zplsob, respektovat individualni potfeby Zaka. Zak ovéem ma pfi své praci dodrzovat



smluvend pravidla a neomezovat ani nerusit ostatni pfi procesu vyuky. UcCitelé musi mezi
sebou spolupracovat, aby veskeré poznatky prospivaly celému vyucovacimu procesu napfic
vsemi ro¢niky a jednotlivymi predméty. Vyuka by méla probihat v pratelské atmosfére, bez
stresovani Zakd, ale i uciteld, aby vysledky byly co nejlepsi.

V soucasné dobé pracuje na Skole 15 vyucujicich, 3 vychovatelky Skolni druziny a 5
asistentt pedagoga.

Skola méa kvalifikovaného vychovného poradce a koordinatora EVVO, koordinator SVP
i ICT sv letoSnim roce dopliuji vzdélani. Funkce vychovného poradce v oblasti kariérniho
poradenstvi prebira nova vyucuijici, vzhledem k obrovskému narlstu administrativni prace je
nutné zaskoleni této pracovnice také v oblasti poradenstvi pro zaky s SVP. V oblasti ICT se
nam podafilo zajistit pracovnika pfimo ve Skole, ktery mlize okamzité reagovat na problémy
s technikou a tuto oblast spravuije.

Vsichni vyucujici jsou pIné kvalifikovani ke své praci. Problémem malé Skoly je
nékdy aprobovanost. Vedeni Skoly se snaZi obsadit predméty vyucujicimi s odpovidajici
aprobaci, ale ne vzdy je to mozné. Pak prihlizi ke schopnostem a znalostem dalSich
vyucujicich. Problémem se v souCasné dobé jevi ziskani kvalifikovaného vyucujiciho
anglického jazyka. Pouze dva z vyucujicich maji anglicky jazyk ve své aprobaci. Ostatni
vyucujici, ktefi nemaji certifikat o ziskani urcitého stupné znalosti, si prohlubuji své znalosti
anglického jazyka v jazykovych kurzech.

Skola méa také dostatecny pocet specidlnich pedagogtl, ktefi jsou schopni zajistit péci
0 zaky s SVP a ucit predméty specialni pedagogické péce.

V budoucim obdobi se budeme snazit ziskat alespon na ¢astecny Uvazek pracovnika,
ktery by vedeni skoly i vyu€ujicim pomohl s rozrlstajici se administrativou.

Materialni vybaveni nasi Skoly proslo v posledni dobé velkymi zménami. Podafrilo se
zajistit chybé&jici prvek Skoly, a to vhodné sportovni zizemi. Skola dnes disponuje
multifunkénimi hFisti u obou budov Skoly, novou sportovni halou i tartanovou béZeckou
drahou. V loriském roce se nam také podafilo vybavit halu dostate¢nym mnoZzstvim a druhem
cvi¢ebnich pomdicek a télocviénym naradim.

Zaci 1. stupné vyuzivaji novou ranni druzinu i se socidlnim zdzemim a také Skolni
dvlr, ktery spolecné s napaditou vyzdobou chodeb i tfid Skoly dotvari velmi pfijemnou
atmosféru staré skolni budovy. O vse se velice peclivé staraji samy vyucujici.

Stejné tak i hlavni budovu Skoly ocenuji zaci, rodiCe i vyucujici jako prijemné misto
pro vzdélavani.

Soucasné materialni vybaveni Skoly zabezpeCuje témér plynuly chod. Tridy jsou
vybaveny nabytkem, ktery odpovida hygienickym pozadavkim, nabytek je pribézné
obnovovan.



Didakticka technika odpovida zatim potrfebam vyuky, kazdy z vyucujicich disponuje
vlastnim notebookem, téméf vsechny tfidy jsou vybaveny dataprojektory a vétSina i
interaktivnimi tabulemi. PocitaCova ucebna pro zaky na druhém stupni stejné jako nékteré
pristroje jiz zaCinaji zastaravat.

Proto v nasledujicim obdobi dojde k modernizaci nékterych uceben, a to v ramci dvou
projektd.

Vrdmci projektu Sablony II., ktery byl zacilen na vzdéldvani pedagogd a
vzdélavani zakd, ziskala skola jiz nové pomdcky (knihy, hry, didaktické materialy), ale
nasledné k nim pribude také vybaveni skrinkami a knihovnami ve 3. a 5. tfidé, dale bude
zakoupen novy pocita¢ na budovu 1. stupné spolecné s fotoaparatem a reproduktory, na
druhém stupni diky projektu ziskdme dva nové notebooky, tiskarnu a kytaru. Détem patfi
pak novy odpocinkovy koutek vybaveny hrami a knihami.

V projektu Zkvalitnéni infrastruktury ZS Senice probéhne Uprava $kolniho dvora
a vybudovani chybéjicich pozemkl, budou modernizovany nové sSkolni dilny, ucebny
prirodopisu a informatiky, nové vznikne prirodovédna laboratof a kabinet chemie. Cely
prostor se stane bezbariérovym diky novému vytahu a WC pro invalidy.

V dalSim obdobi se budeme snazit ziskat financni prostfedky na opravu zakovské
kuchynky a rekonstrukci Skolni druziny. Nejvétsi investici, kterd nas v budoucnu c¢eka, bude
pravdépodobné oprava strechy hlavni budovy.

Na zakladé celostatniho demografického vyvoje je mozné predpokladat, ze se pocet
narozenych zakd v nasi obci i okolnich vesnicich nebude nijak vyrazné sniZzovat. Vzhledem
k tomu, Ze financni prostfedky pridélované skolam jsou zatim zavislé na pocCtu zakd, je
potfeba o nové zaky neustdle usilovat, popt. alespon udrzet soucasny stav.

V dnesni dobé pocet zakl v naSich tfidach kolisd. Na prvnim stupni se prlimérné
pohybuje okolo devatenacti zakl, na druhém stupni je pocet zavisly na nové prichozich
Zacich ze spadovych skol.

Vedeni Skoly spolupracuje se spadovymi Skolami, propaguje praci nasi Skoly,
informuje zaky o déni u nas, predstavuje jim Skolu v prlbéhu dne otevienych dvefi.
V posledni dobé se nam diky vyborné organizaci DOD Uspésné podafilo zaujmout predevsim
Zaky z Vilémova. V této aktivité budeme i nadale pokracovat.

O dobrém jménu nasi Skoly svédCi v posledni dobé i to, Ze k nam prichazi fada zakad,
ktefi k nam spadovosti nepatfi. Jedna se napf. o zaky z Louc¢an nebo Novych Dvord.

Jednim z problémd, které musime fesit, je nevyhovuijici autobusové spojeni. Tomuto
sice podfizujeme vyuku, ale presto se musime snazit plsobit na dopravni odbor
Olomouckého kraje. V opacném pripadé jsme nuceni zajiStovat nahradni provoz Skoly
(drivéjsi otvirani budovy, dohled nad mensimi détmi do prijezdu autobusu.)



Podle vySe uvedenych poznatkl je zifejmé, Ze naSe Skola ma velké mnozstvi
pozitivnich a zajimavych stranek, které mohou poskytovat zakim potifebné védomosti,
dovednosti a schopnosti pro uplatnéni v soucasném svété. Tyto silné stranky je potreba
udrzet a rozvijet. Je tfeba neustdle péstovat zdravé socialni klima mezi vSemi aktéry
pedagogického procesu, budovat v nich pozitivni vztah ke vzdélani a touhu po poznani.

Skola ovéem stoji predevéim na kvalitnich ucitelich, na jejich pistupu k Zakam,
schopnosti predavat zakiim potfebné kompetence, vyjadfovat jejich myslenky, pracovat jak
v tymu, tak samostatné, vyhledavat a tridit potfebné informace a aplikovat je v praxi. UCitel
by mél byt v tomto vSem pro zaky prirozenou autoritou a vzorem.

Stranky, ve kterych citime rezervy, je tfeba zdokonalovat a hledat rlizna feSeni
k jejich uskutecnéni. Je nutné byt neustale otevieni vsemu, co probiha kolem nas.

V Senici na Hané, dne 30. 9. 2018 Mgr. Katefina Pruckova



