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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledka vzdélavani poskytované matetskou skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsSich predpisii. ZjisStovani
a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
aramcovym vzdé€lavacim programem. Ziskavani informaci o vzdélavani déti v oblasti
spole¢ného vzdélavani a efektivity primarné preventivnich aktivit Skoly s cilem
minimalizace rizik spojenych svyskytem rizikoveho chovani. Ziskavani informaci

Pifedmét inspekéni ¢innosti

0 seznamovani déti s cizim jazykem v matefskych Skolach.



Charakteristika

Matetska skola Sedmikraska, V. Spaly 7, Ceské Budé&jovice vykonava jako pravnicka osoba
¢innost matetské Skoly a Skolni jidelny, misty poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych
sluzeb jsou V. Spaly 7, 370 06 Ceské Budgjovice 5, Krokova 166/9 Ceské Budgjovice 5
a Zelezni¢aiska 1930/12 Ceské Budgjovice 5. Kazdé z pracovist ma dvé tiidy a samostatnou
Skolni jidelnu. Ke dni inspekce bylo k dochézce zapsano celkem 152 déti véetné jednoho
ditéte se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Skola se profiluje v oblasti zdravého Zivotniho
stylu a environmentalni vychovy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé jasné stanovenou a formulovanou koncepci, ktera zahrnuje rozvoj celého subjektu.
Vytéené cile vychazeji z analyzy podminek, postupné se je dafi realizovat a napliiovat skolni
vzdélavaci program.

Reditelka byla jmenovéna do funkce 1. 9. 2015. Nové stanovila efektivni organizaci $koly s
jasnou organizaéni strukturou. Na vedeni Skoly se spolupodileji dvé vedouci ucitelky
pracovist v ulici Krokova a ulici Zelezni¢aiska. Organizovany jsou pravidelné ,rady
vedeni“ a pedagogické rady. Komunikace fteditelky s pracovisti probihda denné
prostiednictvim e-mailové posty, telefonicky nebo osobné. Aktualni problémy jsou feSeny
neodkladné. Hospitacni a kontrolni ¢innost je planovana a kromé feditelky se na ni podili
vedouci ucitelky. Zjisténi z kontrol poskytuji pracovnicim potiebnou zpétnou vazbu a vedou
ke zkvalitnéni pedagogického procesu.

Predskolni vzdélavani zajistuje celkem 13 pedagogickych pracovnic véetn¢ feditelky Skoly
a asistentky pedagoga. VSechny pedagogické pracovnice maji odpovidajici odbornou
kvalifikaci. Reditelka dba o vlastni profesni rozvoj, svoji stiedoskolskou odbornost ugitelky
matetské Skoly rozsitila bakalafskym studiem oboru vychova ke zdravi a v magisterském
studijnim programu absolvovala studium specialni pedagogiky. V tomto $kolnim roce
dokon¢ila kvalifika¢ni studium pro feditele $kol a $kolskych zafizeni. Studiem nabyté
zkuSenosti se ji dafi postupné zurocit ve prospéch zkvalitnéni prace $koly. VSechny
pracovnice se formou dalsiho vzdélavani pribézné vzdélavaji a rozsifuji svoje profesni
kompetence. V minulém roce napi. devét ucitelek ziskalo certifikat pro lektorky pohybovych
aktivit ,,Déti na startu”, tfi ulitelky si rozsifily specializaci v oblasti logopedie (dvé
absolvovaly kurz pro logopedické asistentky, jedna kurz logopedické prevence). Ve skole
pracuje 12 nepedagogickych pracovnic v¢etné Skolni asistentky a chivy. Pracovni tymy
jednotlivych pracovist’” jsou soudrzné, spoluvytvareji zdravé klima Skoly a pozitivni
prosocialni vztahy.

Skola mé pro svoji ¢innost velmi dobré materialni podminky, které se postupné zkvalitiuji.
Ve spolupréci se ziizovatelem byly uskutecnény opravy a Upravy jednotlivych pracovist
napf. tpravy hygienického zazemi, rozsifeni hernich prostor na pracovistich v ulici Krokova
a ulici V. Spaly. Na §kolni zahrady byly zakoupeny herni prvky. V Zelezniéai'ské ulici doslo
k rekonstrukci teras, vstupnich vchodu, najezdovych ramp, k instalaci nového zabradli a tim
se celkové zlepsily bezpeénostni podminky. Bezpecnostni rizika feditelka zapracovala do
svych vnitinich pfedpist a snazi se vytvaret pro déti bezpecné prostiedi. Vstupy do budov
zajistila elektronickymi zvonky s kamerami.



Ttidy jsou vybaveny modernim nabytkem, prostiedi je bezpecné, estetické. Na pracovistich
v ulici V. Spaly a ulici Krokova navic k ¢istému, antialergickému ovzdusi prispivaji &isticky
vzduchu umisténé v hernach. Skola méa dostatek modernich u¢ebnich pomiicek, didaktické
techniky, détské i odborné literatury. Kvalitni hracky, stavebnice, herni koutky podporuji
herni aktivity déti.

Cinnost matei'ské §koly je financovéana dotaci ze statniho rozpoétu, od ziizovatele a z plateb
za vzdélavani. Reditelka §koly aktivné vyhledava a ziskava dalsi finanéni zdroje. V ramci
projektu opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani ziskala Skola finan¢ni prostiedky
na pracovni misto S$kolniho asistenta a chivy. Finanéni podminky $koly jsou dobré
a umoziuji kvalitné realizovat Skolni vzdélavaci program.

Skola zajistuje Skolni stravovani ve tiech Skolnich jidelnach jednotlivych pracovist.
Poskytované stravovaci sluzby ptispivaji ke zdravému rozvoji déti a podpofte jejich zdravého
zivotniho stylu. Dietni stravovani v souc¢asné dob¢ neni pozadovano.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skolni vzd&lavaci program je spoleény pro viechna pracovi§té, odpovida pozadavkim
Skolského zakona, obsahuje aktualni nové povinné udaje. Soucasti Skolniho vzdélavaciho
programu jsou dil¢i projekty se zaméfenim na ¢tenafskou gramotnost, pohybové aktivity
nebo environmentélni oblast. Predskolni vzdélavani dopliiuji Cetné aktivity: divadelni
predstaveni, exkurze, vylety, navs§tévy muzea, vystavy, sportovni aktivity, ekologické
vychazky.

Hospitaéni ¢innost probéhla na vsech pracovistich. Pro spontanni ¢innosti déti byly
vytvofeny ptiznivé podminky, dostatek hracek, stavebnic a hernich doplnkd. Vhodné
prostory s hernimi koutky umoziuji rozmanitou ¢innost déti. Z hlediska organiza¢niho
zajisténi byl pro nejmladsi vékovou skupinu déti nastaven individudlné prizpisobeny
adaptacéni rezim. D&ti mély dostatek ¢asu na veskeré aktivity véetné ptrevlékani, stravovani
a odpocinku.

V tizenych Cinnostech byla pfipravena pestra vzdélavaci nabidka s vybérem pomiicek
a materialt, doplnéné vhodnou motivaci, opakovanim pisni, fikadel, hrou ucitelek na nastroj.
Nejmladsi déti mély moznost ucit se napodobou a situa¢nim uéenim, K jejich psychické
pohod¢ ptispivaly pravidelné denni ritualy a opakovani Cinnosti. Délka Cinnosti byla
piizpusobena kratkodobému soustiedéni déti. Pribézné se stfidaly a prolinaly aktivity
spontanni s tizenymi. Nejvétsi prostor byl ponechan pohybovym aktivitam. Ojedinéle
prevazovala frontalni organizace s mensi diferenciaci ukold. Préace s ptibéhem, kazdodenni
posilovani sluchového i zrakového vnimani a rytmizace rozvijely spravny fecovy vyvoj déti.
Nabidka pracovnich a manipula¢nich ¢innosti podpofila jemnou motoriku a pracovni
dovednosti. Pobyt venku poskytuje détem prozitky z realného prostiedi, které je obklopuje.
Piimé pozorovani a situaéni uceni bylo vyuzito v nasledujicich didaktickych aktivitach
(vypravéni, popis). Nejmladsi déti dosahuji velmi dobrych vysledkii v oblasti fec¢ového
vyvoje a sebeobsluhy. Skupinova vytvarna ¢innosti starSich déti rozvijela nejen vzajemnou
spolupraci, ze které bylo patrné, Ze tento zpiisob prace maji déti zazity, ale i estetické citéni
a vyuziti netradi¢nich vytvarnych technik.

Déti jsou vedeny ke kamaradskym vzajemnym vztahim, pomoci druhym a dodrzovani
vytvofenych pravidel souziti ve tiidach. Uinna individualni podpora byla vénovana viem
détem, které ji aktualné potiebovaly, zejména ditéti se specialnimi vzdélavacimi potiebami
s asistentkou pedagoga a détem s odliSnym matefskym jazykem s podporou Skolniho
asistenta. Nejmladsim détem je poskytovana péce za pomoci a chiivy. Pfevazujici pozitivni



a adresné hodnoceni probihalo na vSech pracovistich Skoly a posilovalo sebedivéru déti.
V mensi mife bylo uplatiiovano sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni déti.

Seznamovani s anglickym jazykem probihalo ve dvou tfidach nejstarSich déti. Bylo
integrované propojeno s ostatnimi vzdélavacimi oblastmi. Pouzity byly vhodné vzdélavaci
metody pfiméfené véku déti a uebni pomucky v souladu se vzdélavacimi cili. Formou
hernich aktivit, pisni, fikadel, prvka tvofivé dramatiky a aktivit spojenych s pohybem
(v doprovodu reprodukovanych nahravek) byla u¢inné podporovana schopnost soustiedéni.
Déti byly motivovany ke komunikaci v cizim jazyce za pfispéni pozitivni atmosféry ve tfide.
Projevovaly pfirozenou radost z jazykovych aktivit, reagovaly po celou dobu na jazykové
podnéty a pokyny s porozumeénim v cizim jazyce. Prubézné€ probihalo funkéni hodnoceni se
zpétnou vazbou.

Vyznamna pozornost je vénovana v souladu s profilaci skoly vychové ke zdravi a zdravému
zivotnimu stylu, jejiz soucasti jsou pravidelné preventivni pohybové aktivity, seznamovani
s prvky dopravni vychovy, piedplavecky vycvik, screeningové vySetfeni zraku, dale
podpora vhodnych stravovacich navyku vcetné pitného rezimu, sezndmeni s dentalni
hygienou. Skola v této oblasti spolupracuje s rodi¢i déti, provadi osvétu ohledné zdravé
vyzivy, vhodnych surovin apod.

Kvalitn¢ zpracovany minimalni preventivni program stavi na zasadach zdravého Zivotniho
stylu a pozitivnich vzorech, zamé&fuje se na predchazeni vzniku rizikového chovani.
Jednotliva témata jsou v pribéhu roku zafazovana do vychovné-vzdélavaci prace.
V lofiském ani letoSnim $kolnim roce vedeni Skoly netesilo zadny ptipad rizikového chovani
déti. V oblasti prevence $kola spolupracuje s policii a hasi¢skym zachrannym sborem.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Individualni rozvoj a vzdélavaci pokroky déti jsou priubézné sledovany a zaznamenavany,
vcetné vyvoje kresby. Pfipadnad doporuceni navstévy skolského poradenského zatizeni jsou
srodi¢i konzultovana. Hodnoceni vychovné-vzdélavaci prace v jednotlivych tfidach se
uskutec¢nuje v tydennich intervalech a po ukonéeni integrovanych bloki. Celkové hodnoceni
ptedskolniho vzdélavani probihd v zavéru skolniho roku a je podkladem pro stanoveni
vzdelavacich zameéri nového skolniho roku.

Skola se vénuje cilené piipravé déti na vstup do zakladni $koly zvlasté v poslednim roce
predskolni dochazky. Zaméfuje se na rozvoj komunikativnich dovednosti, samostatnost déti,
grafomotoriku, uchop psaciho nacini. Rozvijeny jsou jednotlivé funkéni gramotnosti
a zaklady potiebnych kompetenci. Skola se dlouhodobé vénuje logopedické prevenci, ktera
zvySuje Skolni Uspé$nost déti v dalsim vzdélavani. V tomto Skolnim roce je z celkového
poctu 54 piedskolnich déti 8 odkladh povinné Skolni dochazky. Ucitelky v dostate¢ném
casovém predstihu projedndvaji piipadnou nezralost ditéte ke Skolni dochéazce s rodici
anabizeji jim odbornou pomoc a konzultaci, pfipadné navrhuji vyuzit péce dalSich
odbornikii. Pfi zajiSténi odborné péce Skola spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. K pfiznivym vysledkim vzdélavani pfispiva Uzka spoluprace Skoly se
zakonnymi zastupci déti a se zakladni $kolou. Zapojenim do projektu Celé Cesko ¢te détem,
podporuje spolupraci s rodi¢i déti v oblasti rozvoje Ctenaistvi a feGovych dovednosti déti.
Dobré vysledky skola dosahuje v oblasti environmentalni vychovy. Déti jsou vedeny
K poznavani a ochrané piirody, pfirodovédna gramotnost je podporovana zejména piimym
pozorovanim (tematicky zaméfené vychazky, sbér pfirodnin, ekologické Skolicka).



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

V dobé od posledni inspekéni innosti doslo v persondlni oblasti ke zméné na pozici
feditelky Skoly. Rizeni §koly i po této zméné vykazuje kontinualné kvalitni iroven
ve vSech oblastech.

Nové byl zpracovan skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani a nékolik
dopliikovych programt, Které piispivaji k efektivnimu predskolnimu vzdélavani.
Vzhledem ke vzristajicimu z4jmu rodi¢ti o umisténi déti do matetské Skoly byla
k 1. 5. 2016 navySena kapacita skoly.

Silné stranky

Moderni materialni zazemi Skoly a kvalitni uc¢ebni pomicky vyznamné podporuji
kvalitu predskolniho vzdélavani.

Funk¢ni, dobfe spolupracujici pracovni tymy jednotlivych pracovist’ spoluvytvaieji
zdravé klima $koly a pozitivni prosociélni vztahy.

Slabé stranky

Mensi mira uplatiovani prostfedkt formativniho hodnoceni (vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni déti).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

© ® N> u,

10.

11.
12.
13.

Zatazovat do vzdélavani ruzné metody formativniho hodnoceni jako prostiedky
podnécujici uceni.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Z¥izovaci listina vydana usnesenim Statutdrnim méstem Ceské Bud&jovice ze dne 23.
4. 2001, vCetne€ dodatkt

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele matei'ské $koly Sedmikraska, V. Spaly
7, Ceské Bud¢jovice s u¢innosti od 1. 8. 2015

Vypis spravniho fizeni. V rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni byly provedeny zmény
s platnosti od 1. 9. 2015 ¢j. KUJICK 62932/2015/0SMT ze dne 19. 8. 2015.
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s ndzvem ,.Sedmikraska -

W

putovani rokem 1 svétem®, ¢j. 131/2016

Skolni matrika

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2016/17

Skolni tad &j. 35/2017, s Gi¢innosti od 1. 2. 2017

Z&znamy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2016/2017

Knihy urazu jednotlivych pracovist

Personalni dokumentace vcetné dokladt z dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl

Organizacni fad ¢j. 121/2016, s uc¢innosti od 1. 9. 2016

Plan pedagogického rozvoje matetské skoly Sedmikraska ¢j. 148/2016

Vlastni hodnoceni mateiské skoly Sedmikréska, skolni rok 2015/2016, ¢j. 141/2016



14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.

Minimalni preventivni program prevence rizikového chovani ¢j. 131/2016 — $kolni
roky 2016 — 2019

Individualni zdznamy o détech
Individualni vzdélavaci plan pro dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Ttidni vzdélavaci programy ve Skolnim roce 2016/2017, vSechny ttidy

Dokumentace $koly vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek za roky 2016
a 2017 do data inspek¢ni ¢innosti

Avizo Kkpfijeti neinvestiéni Gelové dotace z MSMT na projekt
¢. CZ.02.03.68/0.0/1600/0001780-02  (operac¢ni  program  Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani)

Dokumentace $koly vztahujici se k problematice BOZ

Dokumentace vztahujici se ke skolnimu stravovani k datu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muZe Feditel $koly / Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho&esky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Hana Refabkova, $kolni inspektorka Mgr. Bc. Hana Refabkova v. 1.
Mgr. Zdeiika Dufkova, skolni inspektorka Mgr. Zdenika Dufkova v. r.
Bc. Ladislava SvatoSova, kontrolni pracovnice Bc. Ladislava SvatoSova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 20. dubna 2017

Datum a podpis Feditelky $koly / Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pi‘evzeti
inspek¢ni zpravy

Megr. Tlona Zakova, feditelka skoly Mgr. llona Zakova v. 1.

V Ceskych Budgjovicich 26. dubna 2017



