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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdelavani déti a zakl, o Cinnosti Skol zapsanych
do skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zdkladni skolou,
matefskou Skolou, stfedni Skolou, Skolni druzinou a Skolnim klubem podle 8§ 174
odst. 2 pism. b) skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist, zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkii vzdelavani podle pfisluSnych Skolnich vzdé€lavacich
programil; zjisfovani a hodnoceni naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu (dile SVP)



ajeho souladu s pravnimi ptfedpisy aramcovym vzd¢lavacim programem podle § 174
odst. 2 pism. ¢) skolského zakona, ve znéni pozd¢jsich piedpist.

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich
ptedpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale subjekt nebo Skola) vykonava ¢innost mateiské skoly (dale
MS), zékladni $koly s obory vzdélani Zakladni $kola (dale ZS) a Zakladni $kola specialni
(dale ZSS), stiedni skoly (déle praktické skoly dvouleté nebo PS), $kolni druziny (dale SD),
$kolniho klubu (déale SK), $kolni jidelny - vydejny a specialné pedagogického centra (dale
SPC) v misté poskytovaného vzdélavani se sidlem Kolin, Kutnohorska 179. Cinnost MS,
SD a SK pii zdravotnickém zafizeni (nemocnici) probiha v misté poskytovaného vzdélavani
se sidlem Kolin, Zizkova 146.

Skola je zfizena pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), zejména
sruznym stupném mentalniho postizeni, poruchou autistického spektra, zavaznymi
poruchami chovani a uéeni a soub&znym postiZzenim vice vadami a pro hospitalizované déti
a ucastniky zajmového vzdélavani (MS, SD a SK pii zdravotnickém zafizeni).

K datu inspekéni ¢innosti se vzdélavalo ve &tyfech téidach 1. a 2. roéniku PS 27 zakt, v osmi
ttidach ZS oboru vzdélani Zakladni Skola celkem 84 zaki a v sedmi tfidach oboru vzdélani
Zakladni skola specialni 46 zaki.

Piedikolni vzd&lavani probiha ve dvou tiidach MS specialni (dale MS Kutnohorska) pro 24
déti v dobé od 7:00 do 16:00 hodin. V jedné tfidé MS pii zdravotnickém zafizeni (dale MS
Zizkova) se mési¢né vzdélava pramérné 13 déti.

Skolni druzina ma osm oddéleni, ve kterych se k datu inspekéni Ginnosti vzdélavalo

77 ugastniktl zapsanych k pravidelné dochézce, ve dvou oddélenich SK se k témuz datu
vzdelavalo 14 ucastniku.

Sluzby $kolniho stravovani poskytuje Skolni jidelna jiného subjektu sidlici ve vedlejsi
budové. Déti MS Kutnohorské se stravuji ve své skolni jidelné-vydejné, hospitalizovanym
poskytuje stravovani jidelna zdravotnického zatizeni.

Subjekt vyuziva tradi¢né Sirokou Skalu projektt podporujicich rozvoj Klicovych kompetenci
zak.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzdélavani je poskytovano v souladu se zfizovaci listinou a tidaji uvedenymi v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni.

Koncepce subjektu na obdobi 2016 - 2018 vychazi z dikladného rozboru jeho piedchozi
¢innosti, na ni navazuji plany vcetné postupt plnéni stanovenych zaméra. Planované cile
jsou konkrétni a uskute¢nitelné, zahrnuji vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Strategie jejich
napliiovani je dostupna zakonnym zastupcim i vetejnosti na vlastnich internetovych
strankéch. Vize zohlediuje pozadavky a je uskuteéiiovana zvySovanim poétu tiid MS, ZSS
i PS (v navaznosti na SVP), pokratovanim projektovych aktivit obohacujicich obsah
i kvalitu vzdélavani, posilovanim sounalezitosti aktéra vzdélavani se skolou prostfednictvim



organizovani tradi¢nich ¢innosti mistniho i nadregionalniho charakteru. Vyskyt a zavaznost
rizikového chovani zak se dafi postupné mirné snizovat.

Skola je fizena efektivné podle téelnych a srozumitelnych pravidel. Cetné evaluaéni procesy
(stanoveny obsah, kritéria, hodnotici Skala) vypovidaji o prubézném a pfevazné G€inném
vyhodnocovani ¢innosti jednotlivych ,,soucasti §koly, nepodatilo se ale zachytit n¢které
vécné nedostatky v planovani a organizaci vzdélavani ¢i v dokumentaci (zajmové
vzdélavani, vnitini fad Skolniho klubu, slovni hodnoceni, opatfeni pro snizeni poctu
neprospivajicich zakt ZS, opatieni pro efektivngj§i spolupraci uéiteli prvniho a druhého
stupné ZS s pozitivnim dopadem na vysledky vzdélavani zaka pii piechodu z prvniho
na druhy stupenl). Piestoze se chyby negativné do kvality vzdélavani vétSinou nepromitly,
sveédci tyto pripady o formalnich postupech procesii. Hospita¢ni ¢innost vykonava feditelka
spole¢né s povéfenymi pedagogy planované, systematicky a metodicky jednotné. Zaznamy
dokladdaji zaméfeni na dilezité aspekty vzdélavani. Zjisténé poznatky z hospitacni
a kontrolni ¢innosti vedeni pisemné pravidelné vyhodnocuje a vétSinou promita
do prijimanych opatieni, kterd v mnoha oblastech sméfuji ke zkvalitiovani vzdélavani.
V Z8 se prozatim piili§ nedaii (shodna zji§téni inspektort i vedeni §koly) uéinné ve vyuce
uplatiiovat pestré a aktivizujici metody a organiza¢ni formy prace podporujici objevovani,
experimentovani a vétsi iniciativu zakt vedouci k jejich samostatnosti a odpovédnosti.

Zaméstnanci se se vSemi piijatymi opatfenimi, informacemi 0 obsahu a organizaci
vzdélavani, spolupraci s dal$imi subjekty aj. pravidelné seznamuji prostiednictvim
funk¢niho informaéniho (e-mail, nasténka ve sborovné, zaznamy pedagogické rady,
metodickych komisi, porady vedeni) a postupuji podle nich. Vetejnosti poskytuje $kola
dostatek aktualizovanych informaci ve skolnim obc¢asniku a v informaéni vitrin¢ nedaleko
Skoly. Zakonnym zastupcim piedavaji pedagogové pravidelné informace standardnimi
formami — rozhovory, konzultace, pisemna sdéleni aj.

Vyznamnym prvkem s pozitivnim dopadem na vzdélavani je partnerstvi $koly na mnoha
arovnich. Velmi dobré vysledky ma spoluprace s neziskovou organizaci - spole¢nosti
pro podporu lidi s mentalnim postizenim. Skola efektivné vyuziva spolupraci s mnoha
dal$imi partnery — zfizovatel, mésto, sponzoti. Mnoho podnétii pro zlepSovani podminek
vzdélavani piineslo také zapojeni pedagogii do mezinarodnich projektl (,,stinovani,
zahrani¢ni navstévy apod.).

SVP pro piedskolni vzdélavani MS Kutnohorska (dale SVP PV) deklaruje a realizuje
kvalitni specialné¢ pedagogickou péci se zfetelem na vSestranny harmonicky rozvoj déti
podle jejich moznosti, s respektovanim jejich SVP. Je obohacen o doplitkové programy
canisterapii a pfedplavecky vycvik. SVP PV MS Zizkova zohlediiuje specifika hospitalizace
déti ve zdravotnickém zafizeni. SVP pro zékladni vzdélavani (ddle SVP ZV) a SVP
zpracovany podle Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdelavani, ptilohy
pro zaky s lehkym mentalnim postizenim (dale SVP ZV-LMP) obsahuji nastaveni systému
poskytovani podpurnych opatfeni zakiim se SVP, zaméfuji se na rozvoj praktickych
dovednosti, uptednostiuji socializaci a ptedchazeni rizikového chovani zaku. Z disponibilni
gasové dotace jsou vhodné posileny naukové i vychovné vyu¢ovaci predméty. SVP pro obor
vzdélani ZSS (dale SVP ZSS) deklaruje respekt k potiebam, zajmim, celkovému
zdravotnimu stavu zakd. Posiluje vyuku ptedméta Cteni, psani, pracovni vychova a predmét
specialné pedagogicka péce prispivajici K rozvoji individuality zakd. Zamérem SVP
pro obor vzdélani PS (dale SVP PS) je ziskani zakladnich pracovnich dovednosti, navyka
a pracovnich postupti potfebnych v kazdodennim i v budoucim Zzivoté a k profesnimu
uplatnéni. Cile jsou napliiovany zvySenim hodin vyuky vzdé€lavacich oblasti odborné
¢innosti (pifiprava pokrmu), informacni a komunikacni technologie (dale ICT), ¢lovek



a piiroda, uméni a kultura a ¢lovék a zdravi. SVP SD a SVP SK navazuji na ostatni SVP
Skoly. Vramci pfiloh obou programli jsou dobfe zpracovany konkrétni specifikace,
podminky a obsah vzd¢lavani SD a SK pti zdravotnickém zafizeni.

Vsechny SVP subjektu jsou v souladu skoncepci a charakterem $koly, s piislusnymi
rdmcovymi vzdélavacimi programy a skolskym zakonem.

Pii zafazovani zakt ve Skolnich rocich 2016/2017 a 2017/2018 do specialniho vzdélavani
(ptijeti k pfedskolnimu a povinnému vzdélavani, odklad povinné $kolni dochazky, prestup
z jiné $koly, prevedeni do upraveného vzdélavaciho programu, piijeti do PS aj.) respektuje
feditelka Skolsky zakon v¢etn¢ principt rovného piistupu zaki ke vzdélavani. Pii zafazovani
74kt PS do SD vsak feditelka v souladu s piedpisy nepostupovala. Stejné tak jako
pii zatazovani zaka ZSS do oddéleni SD, které se negativné projevilo v nedostate¢ném
individudlnim p¥istupu a diferenciaci obsahu a cilti vzdélavani. Na druhém stupni ZS probiha
vzdélavani podle dobihajiciho SVP ZV-LMP. Skola aktivné vydala novy SVP ZV (agkoliv
tuto povinnost ma stanovenu az k 1. 9. 2018), podle kter¢ho se vzdélavaji zaci na prvnim
stupni ZS.

Pii organizaci vzdélavani vyuziva §kola zfizovatelem povolenou vyjimku z nejvyssiho poétu
74k celkem v sedmi tiidach (ZSS a PS). Ugelné zatazuje vyrovnavaci a podptirna opatieni
—napt. specialné pedagogické postupy, Giprava poétu hodin uéebniho planu zéka v ZSS a PS,
vyuka predmétii specialné pedagogické péce, vzdeélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu (dale 1VP), ¢innost asistenta pedagoga (dale AP), vyuzivani specidlnich pomtcek
a materiall aj.

Zé&znamy z pedagogické rady dokladaji projednavani zasadnich otazek tykajicich se ¢innosti
Skoly a potvrzuji ptevazné Gcinnou spolupraci pedagogli, coz mj. potvrzuji i vysledky
kazdoro¢niho dotaznikového Setfeni subjektu. Zavéry a navrhy z jedndni metodickych
organu (napi. sjednoceni pravidel vyuky psani, ¢teni a anglického jazyka, zésady
¢innostniho uceni, projektové ¢innosti, vychazek nebo exkurzi, vyletl, zaznami v sesitech)
jsou pro feditelku podnétem pro zkvalitiovani pedagogického procesu.

Reditelka pozici zastava dlouhodobé a spliiuje vSechny podminky pro jeji vykonavani.
Pracuje jako koordinatorka vsech SVP. Je kvalitnim garantem spolupréace s pracovniky
$kolskych poradenskych zatizeni (dale SPZ), zejména se SPC. Piedala ¢ast kompetenci
Kk fizeni ¢lenim vedeni Skoly. Postupné se ji dafi tvofit kvalitni pedagogicky sbor.
Vzdélavani v MS zajistuje Sest odborné kvalifikovanych ugitelek spoleéné se tfemi AP.
V Z8 a PS se na vyuce aktualné podili 25 ugitel a 11 AP. Zajmové vzdélavani SD zajistuje
sedm vychovatelt (pusobi také pii vyuce jako AP) ve spolupraci se ¢tyfmi AP. Kromé jedné
ucitelky, na kterou se vztahuje vyjimka (z divodu délky praxe a véku), tii ucitelek a Ctyt
AP, které si dopliuji nalezité vzdélani studiem, maji vSichni pedagogicti pracovnici
odbornou kvalifikaci. Absence pozadovaného vzdélani nékterych pedagogli vSak nema
negativni vliv na kvalitu vzdélavani. Pozitivem je, ze specializa¢ni studium absolvovali
vSichni pedagogové povétfeni specializovanymi c¢innostmi, jejich dovednosti ucelné
prispivaji ke zkvalithovani vzdélavani. K zajisténi vzdelavani odborné kvalifikovanymi
zaéinajicich a nové piisobicich pedagogii. Reditelka dba o profesni rozvoj pedagogii, plan
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale DVPP) vychazi z potieb a priorit Skoly.
Zahrnuje studium k doplnéni odborné kvalifikace pedagogi a cCetné vzdélavaci akce
zametené na specifika pti vzdélavani zaka se SVP, kterych se ti€astni vétSina pedagogickych
pracovnikt. Ke kvalit¢ vzdélavani pozitivné ptispiva sdileni poznatkt ze samostudia, DVPP
a predavani zkuSenosti mezi pedagogy subjektu (zajiSt€éna napf. navaznost specialné
pedagogickych postupti pii prechodu déti do ZS nebo zakt do PS). Piinosna je spoluprace



s pedagogy Skol obdobného typu z regionu i zahranic¢i. Pozitivnim prvkem DVPP je aktivni
zapojeni vétsiny pedagogi do projektovych aktivit a pravidelné hodnoceni Planu osobniho
rozvoje pedagoga.

Provedené stavebni upravy (hygienicka zafizeni, bezbariérové piistupy a dalsi) ptizpisobily
budovu pro specifické potieby subjektu. Sdileni jedné uc¢ebny pii vzdélavani déti ze dvou
ttid MS Kutnohorskd se v dobé& inspekce nepromitlo negativné do kvality priib&hu
vzdélavani a napliovani SVP déti. V piipade zhorSeni jejich zdravotniho stavu nebo jiného
slozeni déti vSak muze byt riziko realné. Rovnéz dlouhodobé pietrvavajici umisténi
socialniho zatizeni s nutnosti pfechazeni déti pies rusnou chodbu subjektu, je nevhodne.
Dil¢imi omezenimi pro plnéni SVP jsou i prostory a vybaveni pro sportovni aktivity — malé
venkovni hiisté, nedostate¢né vybaveni nékterych kabinetd, Skolni dilna s pracovnimi stoly
jednotné velikosti méné vhodnymi pro zpracovani dieva. Jako slabou strdnku vyhodnotila
sama $kola prostory pro SD, které sdili s kmenovymi uéebnami. SD a SK pravidelné uéelnd
vyuZzivaji i dal$i prostory Skoly (napt. t€locviénu, zahradu aj). Vnitini vybaveni — odborné
pracovny (snoezelen, fyzioterapie, Skolni kuchyn, pocitaCové vybaveni apod.) Skola
efektivné vyuziva k plnéni cili vzdélavani. Vybaveni relaxa¢nimi a hracimi koutky
i vhodnym nabytkem pro uskladnéni podptrnych vyukovych materiald v kmenovych
i specialnich u¢ebnach vhodné podporuje vzdélavani. K dispozici maji Zaci dostatek hracek,
pomucek, didaktického materialu, které v prubéhu vzdélavani ucinné vyuzivali, také ¢asto
vyuzivané kvalitni specialné pedagogické pomucky slouzily ucelné k jejich individudlni
podpore.

Vzhledem ke specifice prostfedi nemocnice vzdélavani na pracovisti Zizkova probiha
ve tiech patrech u stolti ve vicetcelovych halach kazdého podlazi nebo v pokojich. Sedaci
nabytek (zajistény nemocnici) vSak neodpovidd antropometrickym pozadavkim mensich
déti a zaku. Vybaveni hrackami, pomickami, literaturou a vytvarnym materialem je
v danych prostorovych moznostech postacujici.

Konkrétni metodickou podporu pedagogiim pfi realizaci podpurnych opatieni efektivné
poskytuje vychovna poradkyné (dale VP). Spolupracuje se SPZ nebo dalsimi externimi
odborniky. VP G¢inné vytvati podminky pro adaptaci zakd, prevenci a feSeni vychovnych
a vyukovych problému, kvalitné realizuje kariérové poradenstvi. Prevenci a feSenim
rizikového chovani je povéiena v ZS a PS metodi¢ka prevence (dale MP), v MS uditelka
S prislusnymi kompetencemi.

Hlavnim finan¢nim zdrojem $koly jsou prostfedky ze statniho rozpoctu véetné rozvojovych
programti (kompenzacni pomicky, zvySeni plati pracovnikli, soutéze) a prostiedky
poskytnuté ziizovatelem na provoz. Rozpocet skoly dopliiuji tplaty za predskolni a zajmové
vzdélavani a sponzorské dary. Vyznamnym piinosem je zapojeni do projektd EU, které
Skola vyuZila zejména na tvorbu metodickych materidli, vybaveni Skolni dilny, nakup
notebooktl, mezinarodni projektova setkani, sdileni zkuSenosti, staze, vzdélavaci aktivity
aprofesni rozvoj pedagogl. Ziskané prosttedky pfispivaji ke zvySovani kvality
ve vzdélavani.

Oblast zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi je obsazena v dokumentaci Skoly. Zapisy
v tiidnich knihach dokladaji, ze zaci jsou pfivSech cCinnostech pouceni o pravidlech
bezpecného chovani. Dohledy nad nimi byly v dob¢ inspekce dodrzovany. Vchody do skoly
jsou zabezpeceny. Od minulé IC je mira Grazovosti i nadale nizka.

Pro vytvafeni zdravych stravovacich navykt zaka je Skola zapojena do projektu Ovoce
do skol a Mléko do skol.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v MS Zizkova je specifické vzhledem k prostiedi nemocnice, Cil - usnadnit
a zpfijemnit pobyt détem s respektem k jejich zdravotnimu stavu, se dafil plnit. Funkéni byla
Uzka spolupréace se zdravotniky, popf. s pfitomnymi zakonnymi zastupci nebo rodici. Témata
vzdélavaci nabidky vychazela predevsim z ro¢niho obdobi. Sledovany pribéh vzdélavani
byl vhodné individualizovan a diferenciovan, déti vyuzivaly nabidku didaktickych her,
stavebnic a literatury nebo se aktivné zapojovaly do spoleéné didaktické &innosti. Rizené
aktivity byly v pribéhu tydne zaméfeny piedevS§im narozvoj poznatkl, CEtenaiské
a matematické gramotnosti a esteticko-vychovné ¢innosti. Déti byly empaticky piiméfené
k v&€ku motivovany i hodnoceny.

V MS Kutnohorska se vzdélavani piikladné zamétovalo na kvalitni specialné pedagogickou
péci a spolupraci s logopedem a fyzioterapeutem. V prabéhu vzdélavani byl uplatiiovan
ptikladny individualni piistup k détem zalozeny na empatii a respektovani jejich aktualnich
I specialnich potieb. Podptrna opatieni (napt. IVP, metody vzdélavani, AP, pomiicky) byla
uéinné napliovana. K pozitivnimu klimatu pfispivala spoluprdce a souhra mezi
pedagogickymi pracovnicemi, spravny piiklad jejich chovani, vhodna podpora pozitivnich
vztahli mezi détmi, humor. Vhodné byla volena nabidka pestrych a ruznorodych ¢innosti.
Vyuzité &innostni udeni zalozené na individualizaci a diferenciaci bylo Gginné. Casovy
prostor pro spontanni a fizené aktivity byl pfevazné vyvazeny, také vyuzivani prostorovych
podminek k individualnim i spole¢nym aktivitam zaloZenych pfedev§im na smyslovém
vnimani, prozitku a aktivité déti byl Geln& vyuzit. Pii spoleénych ¢innostech viech tiid MS
i subjektu probihalo i postupné a nenasilné zac¢lenovani déti do $irsi skupiny. Velky prostor
byl vénovan rozvoji komunikativnich dovednosti aslovni z&soby i prostiednictvim
nahradnich komunika¢nich systémil, rozvoji jemné motoriky a grafomotoriky. Na ptikladné
urovni byla podporovana samostatnost déti pii stravovani, hygiené a oblékani. Vyznamna
pravidelna a dostate¢na pozornost byla vénovana vychové ke zdravi prostiednictvim
hudebné pohybovych chvilek, pohybu v télocviéné i venku, nabidkou piti a dopliikovymi
aktivitami. Respektovana byla rozdilna potfeba aktivity i odpocinku jednotlivych déti.
Ucinng byl rozvijen vztah ke kniham a k ustni lidové slovesnosti (napf. prohlizenim a étenim
knih, zafazovanim basni a pisni). Hodnoceni a povzbuzovani déti bylo pievazné
individualni, motivujici a pfimétené. Vhodnymi formami bylo zafazovano i hodnoceni
détmi.

P#i vyuce &eského jazyka a angliétiny ve tiidach ZS byly vzdélavaci cile zaméfeny zejména
na opakovani a upevilovani znalosti a dovednosti zaki. Struktura hodin byla efektivné
nastavena, po spole¢ném uvodu a vyvozeni tématu byla zafazena aktivizace a zopakovani
diive probraného uciva s naslednym dopliiovanim a upeviiovanim ziskanych védomosti.
Vhodné je ve $kole vyucovano ¢teni genetickou metodou, v souladu se SVP zak je pii psani
vyuzivano pismo Comenia Script. V hodinach ¢teni byly zafazeny t€¢inné vyucovaci metody
(poslech, vypravéni, vysvétlovani, prace s textem), které sméfovaly k napliiovani dil¢ich
vystupt v jednotlivych ro¢nicich. V nizsich ro¢nicich byl vzdy vyuzit fizeny rozhovor
v komunika¢nim kruhu, pfi némz se dostali ke slovu v8ichni Zaci. Jejich aktivita a zajem
byly kladné¢ podporovany zatazenim hudebnich a pohybovych prvki. Vhodné byly
vyuZivany mezipfedmétové vztahy, které napomadhaly k udrzeni pozornosti zaka.
Pfi vzdélavani zakd riznych ro¢nikt s odlisnymi vzdélavacimi potiebami byl patrny
individualni pfistup a diferenciace obsahu uciva i cild, vyucujici vétsinou uUcinné
spolupracovali s AP. Vyuziti specifickych a kompenzacnich pomucek, ndzornych materiald,
karticek a didaktické techniky bylo béZnou pozitivni soucasti vétSiny hodin. Nejcastéji
ucitelé vyuzivali interaktivni tabule pro prezentaci a procviovani uciva, pii vyuce anglictiny
také pro poslech rodilého mluvc¢iho. Vyucujici cizich jazykd u zadki vhodné vizualné



podporovali rozvoj slovni zasoby a jeji upeviiovani, u starSich zakt v§ak méné rozvijeli
jejich vlastni vyjadfovani a Gstni projev. Ve tiidach druhého stupné se nejcastéji vyskytovalo
frontalni vyucovani stfidajici se se samostatnou praci zaku, praci ve dvojici, ojedinéle
ve skupinach. V ngkterych hodinach byli star§i zaci Casto pasivni, uéitelim se nedafilo
povzbudit je k aktivni praci. Hodnoceni zaki uciteli bylo pribézné, strukturovany zavér
hodin se spoleénym zhodnocenim se vyskytoval ojedin€le. Vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni je pies snahu nékterych vyucujicich vzhledem k rozdilnym individualnim
predpokladiim zaku spise formalnim prvkem.

Pro zékladni vzdé€lavani v piirodovédnych pifedmétech byla troven odborné a metodické
ptipravy jednotlivych ucitelti rizna. Od promyslenych postupti s diirazem na systemati¢nost
(navaznost, systéemy opakovani a utvrzovani uciva...), na vécnou spravnost a na aktivni
formy vzdélavani — zhruba polovina sledované vyuky — po hodiny s vyraznou roli ucitele
a pasivnim plnénim tkolu Zaky. Vyskytly se vSak i nedostatky v kvalité pfipravy pomucek,
odbornosti vyuky (vécné spravnosti, terminologii, metodickych postupech). Stejny byl podil
(polovina) hodin s efektivni praci s textem, ovéfovanim pochopeni tkolu Zaky a s diirazem
na spravnost mluveného ¢eského jazyka. Zaci byli systematicky vedeni k praci s ICT
aprokdzali dobrou uroven vyuzivani informacnich a komunika¢nich prostfedki
a technologii. Stanovené cile vyuc¢ovacich jednotek byly vesmés stejné pro vSechny zaky,
vzdélavaci cile pievazovaly nad postojovymi. Zaci byli motivovani metodami prace
pouzivanymi pomtickami a zejména pozitivni atmosférou a uc¢innou okamzitou pochvalou,
podporou a povzbuzovanim. Spoluprace zakl byla organizovana v mensi mife, pokud ano,
tak s net¢inné stanovenymi pravidly. Pfidand hodnota ve form¢ nového poznatku ¢i
algoritmu, efektivnéj$iho postupu feSeni ¢i v praci s chybou byla méné castd. Zavéry hodin
byly vétsinou v ¢asovém stresu, chybélo zadouci shrnuti u¢iva s formativnim hodnocenim,
vlastnim ¢i vzajemnym sebehodnocenim zakd, zdtraznéni piinosu vyuky pro kazdého zaka.

Pii vyuce ve tiidach ZSS bylo systematicky zafazovano nazorné ucivo, zasady strukturované
vyuky, uplatiovano prozitkové uceni. Z dokumentace i pohovorti vyplynulo i Casté
zaclenovani terapeutickych prvki, piedevsim bazalni terapie, muzikoterapie, biblioterapie
aj. Prikladné pedagogové ucinné vyuzivali kompenzacni a rehabilitatni pomucky
ve spolupréci s fyzioterapeutem pii pohybovych ¢innostech zakd. Ucitelé systematicky
rozvijeli pracovni kompetence zakid, podporovali sebeobsluhu, zajistovali klidnou
atmosféru, poskytovali pocit bezpe¢i a jistoty umoziujici soustiedit se na praci. Casto
a ucelné byly pedagogy vyuzivany prostiedky ICT pro prezentaci uéiva, vétsina zaka s nimi
bez dopomoci ucitelt v8ak nebyla schopna samostatné pracovat. Individudlni podpora
zaktm byla efektivni. U¢itelé empaticky volili diferencované ¢innosti pii zohlediiovani SVP
zaka, cilené rozvijeli jejich socialni gramotnost béhem vyuky, pfinavozovani situaci
z realného zivota a Vv pribéhu dennich Cinnosti, prozatim ale pfevazné jen s ¢asteCnym
Uspéchem. Ugitelé Zzaky podporovali a vyjadfovali jim davéru, poskytovali jednoslovni
zpétnou vazbu. Provadéli struéné zhodnoceni vyucovaci jednotky, vedli zaky k tomu, aby
na konci hodiny pii sebehodnoceni a vzajemném hodnoceni bilancovali a odlisili podstatné
od nepodstatného. Pii sebehodnoceni a vzajemném hodnoceni Zaci pouze ojedinéle
vyuzivali pfimétené formy hodnoceni (symbol, obrazek, fotografie atd.)

Ve vyuce Ve tfidach PS byl diisledné uplatiiovan individualni piistup k zak@im, vyuka byla
vhodné ptizplisobena jejich moZnostem. Pfed kazdou ¢innosti probchla ucelnd motivace,
komunikativni vyuka byla G¢inné kombinovana se samostatnou praci zaka, ve které mohli
uplatnit své znalosti a dovednosti. Zaci byli vedeni k logickému mysleni, spravnému
vyjadfovani a ke spolupréci s ostatnimi. VétSina Cinnosti zamérné vedla k ziskani
kompetenci, s nimiz mohou Zaci racionaln¢ feSit ulohy praktického zivota. Vyucujici
priibézné provéfovali pochopeni zadanych tkoli. Zaci vyuzivali podptirné prostiedky



(pracovni listy) v€etné interaktivni tabule, vhodné byla zafazena prace s chybou
I mezipfedmétové vztahy. Pii praktickém vyucovani pfedmétu piiprava pokrmii a ruéni
prace zaci uplatnili své teoretické znalosti a dovednosti pii praci, vysledky své ¢innosti
dokazali zhodnotit. Byly do ni také G¢inné zaclenény prvky finanéni gramotnosti pii
planovani &innosti a nakupu potiebnych surovin a materialtl. Zaci spolupracovali na Grovni
odpovidajici jejich schopnostem a dokoncovali zadané ukoly. Ucitelé volili vhodné
a pfiméfrené zpusoby ziskavani podkladii pro hodnoceni, kladen byl diiraz na ten druh
projevu, ve kterém mél zédk predpoklady podavat lepsi vykony. Praktické Cinnosti zaki
(pfedmét odborné ¢innosti) probihaji i v realném prostfedi na smluvnich pracovistich (napf.
meéstsky spoleCensky dim, domov dichodct, technické sluzby. Diky tomu si Zzéci
pii kvalitné vedené vyuce prohlubuji socidlni kompetence, ziskavaji zkuSenosti, upeviuji
SVé pracovni navyky, jsou samostatngjsi a u¢i se vyuzivat védomosti a dovednosti. Ve viech
zhlédnutych hodinach byla zaznamenana pfizniva pracovni atmosféra. Vyucujici i AP byli
zaktum pozitivnimi vzory, pfistupovali K nim partnersky s humorem a taktem, poskytovali
jim dostatek ¢asu k praci a posilovali jejich sebevédomi.

Ve vyuce i pii dalSich aktivitich subjekt vénuje pozornost primarni prevenci rizikového
chovani, vychové ke zdravi, dopravni vychové a environmentalni vychové. Minimalni
preventivni programy jsou napliiovany formou vhodnych ¢innosti (napf. fizené ¢innosti MS,
ve vyuce, projektové ¢innosti, uceleny cyklus interaktivnich programu téidnich kolektivi,
soutéze).

Organizace ¢innosti jednotlivych oddéleni SD byla naroéna vzhledem ke skladbé zakt
zruznych tfid, ro¢niki a kjejich individudlnim vzdélavacim potiebam. Piesto se
vychovatelim dafilo t¢elné podporovat osobnostni a socialni vyvoj G¢astniki a volit Siroké
spektrum vhodnych zajmovych Cinnosti. Pti vzdélavani v u¢ebnach prevladaly spontanni
arelaxaéni aktivity kompenzujici $kolni zatéz. Plynuly chod SD byl vSak narusovan
(zejména v oddéleni v blizkosti hlavniho vchodu) bé&znym provozem Skoly, pfichody
a odchody ucastnikli z vyucovani a ze zajmovych utvaru (keramicky, vafeni, sportovni
a logopedicky). Pied fizenymi ¢innostmi  vychovatelé zvolili u¢innou motivaci,
pii vytvarnych a sportovnich aktivitdch nebo spolecné ¢etbé byly tcelné rozvijeny klicové
kompetence jednotlivci. Po skonéeni i v prubéhu cCinnosti byli jejich vysledky slovné
hodnoceni. Ptinosem byla pfitomnost a Systematickd podpora AP, zakiim tak byla ucelné
poskytovana doporu¢ena podpirna opatieni a potiebna individualizace a diferenciace
(s vyjimkou III. oddé&leni s vys§im poétem uéastnikii ZSS).

SK dopliiuje ¢innost SD, umoziuje Glastnikim traveni jejich volného &asu béhem
odpolednich hodin. V letosnim $kolnim roce je provozovan krouzek mi¢ovych her.

V oddéleni SD a SK pii zdravotnickém zafizeni vychovatelka vedla dobie fizené kolektivni
i individualni aktivity ptizptisobené véku a aktualnimu zdravotnimu stavu hospitalizovanych
zaki. Nejcastéji se jednalo o klidové Cinnosti (napf. spolecna Cetba, prace se stavebnici,
deskové hry, vytvarné a tvofivé prace) na lizku nebo ve vy€lenéném prostoru navstévni
mistnosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Sledovéni tirovné dosahovani cilti vzdélavani a cild realizovanych SVP je systematické.
Vysledky vzdélavani jsou velmi zavislé na individudlnich moznostech jednotlivych zaka se
SVP. Skola pfim&fenymi a vhodnymi specialné pedagogickymi postupy usiluje u kazdého
jednotlivce o dosazeni jeho maxima pfi dodrzeni z&sady rovného pfistupu ke vzdélavani
a pozitivni atmosféry.



Pravideln& probiha analyza vysledki pisemnych provérek v jednotlivych predmétech ZS
aPS. Jeji soucasti je srovnavani vysledki V jednotlivych $kolnich rocich. Reditelka
vyhodnocuje v ramci vlastniho hodnoceni Skoly vysledky v jednotlivych gramotnostech
(¢tenarska, matematicka, ICT a dalsi). Vysledky vzdélavani zaka jsou systematicky
vyhodnocovany rovnéz piipadné prostiednictvim sledovani napliiovani IVP. Takeé zjisténi
ze zaddvanych anket a podnéty z ¢innosti $kolniho parlamentu jsou podkladem pro piijimani
ptipadnych opatieni Kk dosahovani kvalitnéjSich vysledkt. Dal§imi a¢innymi prostifedky
pro sledovani trovné vysledki vzdélavani jsou na prvnim stupni zakovska portfolia,
klasifika¢ni archy tfid, ve sportovni oblasti napt. elektronicky vedeny a zaktim ptistupny
ptehled vykonl v jednotlivych disciplinach. Pro pfijimani opatieni ke zkvalithovani
vysledkil vzdélavani skola stanovuje pro jednotlivé oblasti ¢i tfidy tzv. ,,ohniska problému*,
z nich odvozuje zaméteni kontrolni ¢innosti a doporuceni pro praci pedagog. K uc¢innym
postuptim se fadi napi. uprava vzdélavacich cila, individualni casové rozvrzeni uciva podle
moznosti zakli, zména metod, organizovani a obsah DVPP. Piilezitosti ke zvySeni
objektivnosti zjistovanych vysledkl jsou prozatim nevyuzivané vnéjsi evaluacni nastroje,
primétend aplikace standardt zakladniho vzdélavani, poptipadé vyhodnocovani urovné
dosahovéani ogekavanych vystupti SVP. Vysledky vzd&lavani zki uvedené v pravidelng
zpracovavane vyrocni zprave o ¢innosti Skoly maji jen minimalni vazbu na cile stanovené
v SVP.

Vysledky vzdélavani déti MS pracovi§té Zizkova neni mozné z dlouhodobého hlediska
hodnotit. Ze sledovaného prubéhu vzdélavani a tiidnich knih je vSak ziejmé, Ze
i pii kratkodobych pobytech jsou déti rtznorodou vzdélavaci nabidkou a vstficnym
ptistupem podporovani k aktivité a rozvijeni v riiznych oblastech. Pedagogicti pracovnici je
individualné hodnoti slovné.

Vysledky vzdélavani MS Kutnohorska jsou vyhodnocovany prostfednictvim napliiovani
IVP. Détem je ucinné vSemi ucitelkami poskytovana zakladni logopedicka prevence
s uspokojivymi vysledky. Vzhledem k zavaznym feCovym vadam déti ma skola ptilezitost
ke zlepSeni (vedle jiz probihajici individualni specialni logopedické péci jednou za 14 dni
a nasledné kazdodenni skupinové péci) zajistit pro intenzivnéjsi logopedickou pééi dalsiho
specialniho pedagoga - logopeda. U déti s naruSenymi komunika¢nimi schopnostmi jsou
ucinné vyuzivany ndhradni komunikacni systémy nebo komunikator. Déti byly na prostiedi
MS zadaptované, reagovaly vstiicné na pokyny uéitelek a s radosti se zapojovaly do &innosti
samostatné nebo s dopomoci dospé€lého. Dle svych aktualnich moZnosti projevovaly znalosti
pisni, basni s pohybovym ztvarnénim, zapojovaly se do rytmizace, vytvarnych a pracovnich
¢innosti. DéEti samostatné nebo s dopomoci zvladaly strukturované uceni. Komunikacni
dovednosti a samostatnost déti odpovidala jejich individualnim moznostem.

Konkrétni vysledky individualniho rozvoje kazdého zaka jsou uvadény v hodnoticich
nastrojich Skoly: elektronické evidence klasifikace, slovni hodnoceni zakt, portfolia a dalsi.
Vysledky zakt (klasifikace na vysvédceni) maji izkou vazbu na pocet zameSkanych hodin.
ZS vykazuje vysoky podet zameskanych hodin z4ki (za $kolni rok 2016/2017 primérné
na zaka 103 hodin) a také pocet hodin neomluvené absence je vysoky (tyka se celkem 47
zaki, prameér téméet 13 hodin na kazdého zaka Skoly). Disledkem je 1 vyssi pocet snizenych
znamek z chovani u témef 15 % zaku. Pocet snizenych znamek z chovani (pii obdobnych
poctech 7aki) z jinych divodu (agresivni chovani apod.) se dafi dobrou preventivni praci
udrzovat na stejné urovni. Zaplnéni Skolnich povinnosti, ucast v soutézich a dalsi
reprezentaci $koly jsou ud€lovana pozitivni vychovna opatieni. Podil zaki s hodnocenim
,heprospél/a®“ byl v uvedeném Skolnim roce 7,6 %. Pti prechodu zaki z prvniho na druhy
stupent Skoly dochézi ke zhorSeni prospéchu (v uvedeném Skolnim roce se vice nez tieting
zaku prospéch zhorsil o jeden klasifikacni stupen).



Nejéastéjsimi rizikovymi jevy jsou v ZS zaskolactvi, nevhodné chovani 4k (slovni nebo
fyzicka agresivita viuci ostatnim zaktim nebo dospélym), vyskytujici se v souvislosti s jejich
SVP. Identifikované nevhodné chovani je bezodkladné feSeno a jsou pfijimana Opatieni
k jeho neopakovéani (rozhovory, cilené sekundarni preventivni aktivity, uloZeni vychovného
opatfeni aj.) Spolupraci se zakonnymi zastupci, pfipadné s pracovniky specializovanych
organizaci nebo piislusnych organt, se jeho vyskyt dafi postupné mirné snizovat.

Zaci ZSS a PS prokazali podle svych moznosti (ndktefi na elementarnim zikladg)
komunikaci, samostatnost v sebeobsluze, dodrzovani pravidel vzajemnych vztahti, dobrou
orientaci v prostoru. Vétsina jich samostatné nebo s dopomoci zvladla zékladni pracovni
dovednosti. U¢itelé hodnoti jejich priabézné pokroky ve vSech oblastech podrobné pisemné.

Individualni vysledky uéastniki SD a SK jsou hodnoceny bezprostiedné po &innostech
a prabézné primétfenymi formami slovné, pomoci gest ¢i dohodnutou motiva¢ni symbolikou.

V projektové ¢innosti a pofadanych soutézich se velmi zietelné projevuji dobré vysledky
Vv rozvoji kompetenci a posileni ekologického citéni zaki. Velmi uspé$nou tradi¢ni akci
vyznamng posilujici prestiZ subjektu, je organizovani nadregionalni soutéze Hry pro radost.
Obcanské kompetence jsou systematicky rozvijeny ¢innosti samospravného zakovského
organu.

Po absolvovani MS a ZS subjekt systematicky sleduje usp&snost déti i zaka.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Caste¢né byly zlepSeny prostorové materidlni podminky (zfizeny nebo vyrazné
zrekonstruovany odborné ucebny) a ucelné obnoveno vybaveni tfid nabytkem,
specialnimi a ICT pomackami, s pozitivnim dopadem na vyuku,

- subjekt rozsitil vzd¢lavaci nabidku o vzdélavani zaka ve stfedni Skole - praktické
Skole dvouleté, zvysil se pocet tiid MS a ZSS, ucitell a zejména asistentti pedagoga,

- feditelka pfijala G€inna opatieni ke zjiSt€énym nedostatkiim pii pfedchozi inspekéni
¢innosti (v piijimani déti k predskolnimu vzdélavani, ve spolupraci se $kolskymi
poradenskymi zatizenimi).

Silné stranky

- aktivné spolupracujici pedagogové a jejich partnersky, respektujici, vstiicny a taktni
pristup k détem, zakiim a Gcastnikim zajmového vzdélavani prispivaji k dobrému
klimatu skoly,

- duaslednd individualizace a diferenciace vyuky, napliiovani podptrnych
a vyrovnavacich opatfeni, diiraz na 0sobnostni a socialni rozvoj déti a zaku ptizniveé
posiluje jejich zajem o uceni, pfispiva k jejich pozitivnimu sebepojeti, sebevédomi,
vytvareni pozitivnich vztaht, vzéjemné spolupraci, podporuje jejich rozvoj podle
individualnich moznosti,

- spoluprace skoly s vnéjSimi partnery a zapojeni pedagogt do rozsahlé projektové
¢innost ma pozitivni vliv na kvalitu vzdélavani, zvySuje informovanost o Skole
a posiluje jeji prestiz u vetejnosti.

Priklady inspirativni praxe
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piikladny individualni pfistup k détem Vv mateiské Skole a zohlediovani jejich
specialnich vzdé€lavacich potieb se promita do piikladné drovné prubéhu
predskolniho vzdélavani s dopadem na rozvoj déti dle jejich individudlnich
moznosti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

pfevazujici frontadlni forma vyuky, nedostatecné vyuzivani aktivizujicich metod
uceni a vysoka mira podpory zaktm, které vedly k pasivité nékterych zaku ve vyuce
a jejich nesamostatnosti,

nevhodna organizace zajmového vzdélavani s negativnim dopadem na jeho kvalitu,

nizsi ucinnost kontrolniho a evalua¢niho systému (neidentifikovani nékterych rizik
Vv organizaci vzdélavani, dokumentaci a niz$i ucinnost ptijatych opatieni).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

vyuzivat vnéj§i evaluacni nastroje, do evalua¢ni a metodické Cinnosti zaclenit
Vv pifimétené podobé¢ standardy zakladniho vzdélavani,

pokracovat v DVPP v oblasti specidlni pedagogiky (zejména se zaméfenim
na logopedii), v oblasti vychovné vzdélavacich strategii (pfedev§im S dirazem
na pestré a aktivizujici metody a organiza¢ni formy prace),

zajistit vhodng&jsi prostorové podminky pro matefskou $kolu Kutnohorska,
ve spolupréci s nemocnici zajistit vhodny sedaci nabytek na pracovisti Zizkova.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
/ Skolského zarizeni ve lhiité do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni
innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla pfijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

ok~

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Z¥izovaci listina vydana StfedoGeskym krajem, &j. OSMS/2998/2001, s u¢innosti
od 1. 7. 2001, v¢etn¢ Dodatkd 1 — 11

Rozhodnuti o zmé&né v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 008773/2014/KUSK/9, vydané Stiedoceskym krajem dne 16. 9. 2016 (0 stanoveni
poctu zaki)

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skola, Matetska Skola a Prakticka Skola Kolin,
vydané Stfedoceskym krajem, ¢j.: 079797/2016/KUSK, dne 25. 5. 2016
Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly na obdobi 2016/2017 a 2017/2018

Dlouhodoby plan rozvoje MS specialni Kolin, ze dne 1. 9. 2015, s posledni
aktualizaci ze dne 1. 9. 2017

Povoleni vyjimky z po¢tu zaki pro Skolni rok 2017/2018 pro obor vzdélavani
79-01-B/01 Zakladni skola specialni a 78-62-C/01 Prakticka Skola dvouleta, vydané
Stredoceskym krajem, ¢j.: 116265/2017/KUSK, dne 24. 10. 2017

SVP ZV-LMP (79-01-C/01, Zakladni kola - dobihajici program), &j. 239/07, u¢inny
od 1. 9. 2007
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23.

24,
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26.
27.

28.
29.
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31.
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34.
35.

36.
37.
38.
39.

40.

SVP ZV (SVP dle RVP ZV - minimalni vystupy), 79-01-C/01, Zakladni $kola,
¢j. 1284/2017/ZSKKO, G¢inny od 1. 9. 2017

SVP ZSS 79-01-B/01, Zakladni $kola specialni — 1. a Il. dil, &j. 1283/2017/ZSKKO,
ucinny od 1. 9. 2017

SVP PS (SVP pro obor vzdélavani prakticka $kola dvouletd), ,,Sttedoskolak*, 78-62-
Cl02), ¢j. 1285/2017/ZSKKO, uc¢inny od 1. 9. 2017

SVP PV MS Kutnohorska, &. 1281/2017/ZSKKO, uéinny od 1. 9. 2017 (véetnd
téidnich vzdélavacich programii)

SVP PV MS Zizkova, &. 1279/2017/ZSKKO, u¢inny od 1. 9. 2017

SVP pro skolni druzinu, &. 1282/2017/ZSKKO, uéinny od 1. 9. 2017

SVP pro $kolni klub, bez &j., t¢inny od 1. 9. 2017

Skolni tad ZS a PS a Skolni #4d mateiské §koly, oba s Géinnosti od 1. 9. 2017
Vnitini fad skolni druziny, bez ¢j., G¢inny od 1. 9. 2016

Organiza¢ni fad Skoly, G¢inny od 1. 9. 2017

Zapis z jednani s feditelkou ze dne 10. 1. 2018

Zaznamy z pedagogické rady MS, ZS a PS, skolni roky 2016/2017 a 2017/2018
ke dni inspekce

Informace o $kole pro Skolni rok 2017/2018, tdaje platné k 3. 1. 2018

Dokumentace metodickych sdruzeni, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Evidence vzdélavanych (Skolni matrika vSech soucasti subjektu) za Skolni roky
2015/2016 az 2017/2018 ke dni inspekce — vybrany vzorek déti, zaku, ucastniki
zajmoveho vzdélavani

T#idni knihy, piehledy vychovné vzd&lavaci prace SD a SK, kolni roky 2016/2017
a2017/2018 ke dni inspekce

Kontrolni a hospitacni zdznamy, Skolni roky 2016/2017, 2017/2018 ke dni inspekce
Personalni dokumentace ke dni inspekce (doklady o dosazeném vzdélani, ptehled
a hodnoceni DVPP, Plan osobniho rozvoje pedagoga, ...)

Rozvrhy hodin tfid a ucitelt za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce
Spisy déti a zakd Skolni rok 2017/2018 (doklady o pfijimani, IVP, souhlasy
zakonnych zastupct, IVP; hodnoceni a dodatky, zaznamy ze schtizek téidnich uéitelek
se zakonnymi zastupci, portfolia, doporu¢eni SPZ aj.)

Zakovské knizky a notysky — vzorek

Dokumentace poradenskych sluzeb, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Evalua¢ni systém subjektu (hodnotici zpravy, ankety, vyhodnoceni kontrolni
a hospitacéni ¢innosti,...), $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Plan kontrolni ¢innosti, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Z&pisy z jednani $kolské rady, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce
Z&pisy z jednani se zakonnymi zastupci, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Zaznamy ze skupinové a individualni logopedické péce v MS

Zapisy ze spole¢ného setkani vedeni $koly s pedagogy MS, $kolni rok 2017/2018
ke dni inspekce

Vyroéni zprava o ¢innosti §koly, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Internetové stranky skoly http://www.zskolin.cz

Inspekéni zprava, &j. CSIS-2295/11-S, ze dne 4. 11. 2011

Dokumentace BOZ (Bezpecnostni audit ze dne 17. 9. 2017; Kniha trazi, $kolni roky
2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce; Revizni a kontrolni zprava té€locvicného
naradi ¢. 262/6 ze dne 26. 6. 2017)

Ugetni zavérka za rok 2016 a 2017
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditelka $koly / §kolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedoesky
inspektorat, Arabské 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jarmila Tothova, Skolni inspektorka Tothovav.r.
Mgr. Iveta Hroudova, Skolni inspektorka Hroudovav. r.
Mgr. Zdenka Cihakova, §kolni inspektorka Cihakova v. r.
Mgr. Karel Kumstyt, Skolni inspektor Kumstyt v. r.
Mgr. Blanka Kloudova, skolni inspektorka Kloudova v. r.
Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Nulickova v. r.

V Nymburku 6. inora 2018

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ladislava Vavrincova, teditelka Skoly Vavrincovav. r.
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V Koliné 8. Ginora 2018
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