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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, priib&hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, matefskou $kolou a skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004
Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozdé¢jSich predpist, zjiStovani a hodnoceni napliiovani Skolnich

Predmét inspek¢ni ¢innosti

vzdélavacich programti podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.



Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,,Skola®) vykonava ¢innost zdkladni Skoly (dale ,ZS%), mateiské §koly
(dale ,,MS*), Skolni druziny a Skolni jidelny.

Matetska Skola, obklopend rozsahlou Skolni zahradou, se nachéazi v klidné casti obce.
K predskolnimu vzdélavani je piijato 34 déti véetné jednoho ditéte s odlisSnym matefskym
jazykem. D¢ti jsou zatazeny do dvou casteéné vékové smiSenych tiid. Roénik povinného
ptedskolniho vzdélavani absolvuje v tomto Skolnim roce 16 déti, z nichz dvé maji odlozenou
povinnou $kolni dochazku o jeden rok. Do matefské Skoly jsou pfijimany i déti z okolnich
obci. Hlavnim zamérem Skolniho vzd&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale
SVP PV*) je rozvoj osobnosti ditéte v souladu se zaméry a cili Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani.

K terminu inspekce se ve dvou téidach ZS vzdélavalo celkem 30 zaka. V L tid8 je 16 zaka
(spojen 1., 2. a 4. ro¢nik), ve II. tfid¢ se vyucuje 14 zakl (spojen 3. a 5. ro¢nik). Z tohoto
poctu Skola identifikuje sedm 74kt se specialnimi vzd€lavacimi potfebami (dale ,,.SVP®).
Vsichni se vzdélavaji podle individudlnich vzdé€lavacich planti. Vyuclovaci proces je
realizovan podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV)
S motivaénim nazvem ,,Sluni¢ko®.

Skolni druZina ma jedno oddéleni, kam dochazi v tomto $kolnim roce 29 Zzakid. Provoz
po skonceni vyucovani je stanoven tak, aby vyhovoval potfebam zaku a jejich zakonnych
zastupcu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly splituje zakonem stanovené predpoklady pro vykon funkce. Rizeni cilend
zaméfuje na zajisténi komplexnich podminek pro vzdélavani. Vedeni subjektu odpovida
typu Skoly, jeji velikosti a personalnimu obsazeni. Prezentovana koncepce $koly se zamétuje
zejména na vytvafeni podminek pro spole¢né vzdélavani déti a zak bézné populace i pro
déti a zaky handicapované. K prioritam ve vzdélavani zaka se fadi ¢tenaiska a matematicka
gramotnost a projektové vyucovani. Ve vnitinich dokumentech (Skolni fady ZS i MS,
organiza¢ni tad i vnitfni fad Skolni druZiny) jsou funkéné nastavena pravidla. Jejich
dodrzovani vedeni §koly monitoruje a vyhodnocuje v oblasti zakladniho vzdélavani. Cinnost
Skoly pozitivné ovliviiuje spoluprace se ztizovatelem, zakonnymi zastupci déti a zaku,
Skolskou radou, mistnimi organizacemi, okolnimi Skolami s dirazem na spadové Skoly
v Rokycanech.

Vedenim MS povétila feditelka zkuenou ugitelku, jiz vymezila pravomoci, které jsou
napliovany spiSe formalné. Potfebna provazanost pii vedeni subjektu tak vazne a fizeni
arozvoj MS postrada potiebny progres. MS ma k organizovani vlastni innosti nastavena
pravidla, ktera se mj. tykaji naro¢né realizace vzdélavacich ¢innosti dvou tiid, v prostorach
puvodné uréenych pro jednotiidni matetskou Skolu. Pfedskolni vzdélavani v tomto skolnim
roce zajistuji dvé odborné kvalifikované uditelky, jedna nekvalifikovana ucitelka, Kterd
vychovné vzdélavaci ¢innost vykonava pouze v okrajovych odpolednich hodinach,
a asistentka pedagoga. UCcitelky jsou ke svému dalSimu vzdélavani spiSe pasivni.
V poslednich dvou letech neabsolvovaly zaucelem doplnéni si znalosti a dovednosti,
tykajicich se inovativnich metod a forem pedagogické prace, zadné odborné seminare. Vyse
uvedené skuteCnosti ovlivnily i pribéh a vysledky predskolniho vzdélavani, nebot’ ucitelky
tak neziskavaly adekvatni zpétnou vazbu, jak vzdélavani déti sméfovat dal. Reditelka ma
prehled 0 stavu materidlnich podminek MS a uditelkam v jejich pozadavcich vychazi



v ramci finanénich moznosti vst¥ic. Materialni podminky jsou pro poskytovani kvalitniho
predskolniho vzdélavani zajiStény.

Vzdélavani zaka v ZS zabezpeduji tii uditelky véetnd feditelky Skoly, dva externi
pedagogové a Ctyfi asistentky pedagoga. VSichni spliiuji povinnost odborné kvalifikace.
Pracovni misto vychovatelky skolni druziny v dob¢ inspekce docasné zastavali stiidave tii
vyucujici.

Ze strany teditelky je na Useku zakladniho vzdélavani vénovana oblasti dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikt odpovidajici pozornost. Zvoleny model je dostacujici a odpovida
potiebam ZS. Zéaznamy z jednani pedagogické rady dokladaji projednavani zaleZitosti
tykajicich se vzdélavani i poskytovanych Skolskych sluzeb. Pfijimané zavéry a opatieni
prispivaji ke kvalitativnimu posunu zakladni skoly.

Skolni poradenstvi zabezpetuje feditelka $koly. Pozitivné se zde promita jeji odbornost
specialniho pedagoga. Ve spolupraci se specializovanymi pracovisti a ostatnimi pedagogy
poskytuje informacni a poradenskou pomoc tykajici se vzdélavani zakt zakonnym
zastupcum.

Kazda tfida disponuje $kolnim nabytkem riznych velikosti, interaktivnimi tabulemi
s dataprojektorem. K vyuce télesné vychovy je Kk dispozici sousedni obecni hiisté
s télocviénou. Skolni druzina ma pro plnéni §kolniho vzd&lavaciho programu pro zajmové
vzdélavani vlastni dostatecné prostorné a dobie vybavené zazemi.

Vedle tradi¢nich zdroji financovani ze statniho rozpoctu a z rozpoctu ztizovatele posiluje
ptijem Skoly projektova aktivita zaméfena predev§im na vzdélavani vyucujicich v oblasti
inkluze, ¢tenafské gramotnosti a jazykové vybavenosti. Timto vicezdrojovym financovanim
je zajisténo vzdélavani, chod Skoly a napliiovani vystupii Skolnich vzdélavacich programd.

Skola realizuje vychovu ke zdravi mimo jiné vytvarenim vhodnych stravovacich navyka ve
vlastni Skolni jideln€. Zapojenim do projektii Ovoce a zelenina do skol a Mléko do skol
roz$ifuje Skola nabidku zdravé stravy.

Podminky k zaji$téni bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti a zakd jsou upraveny v internich
dokumentech Skoly a ucastnici vzdélavani jsou s nimi pravidelné seznamovani. Fyzickou
prohlidkou $kolnich prostor bylo zjisténo, ze $kola je zabezpecCena pied vniknutim cizich
0sob.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V rozporu s pozadavkem ramcového vzdélavaciho programu neformuluji ugitelky MS
v tydennim planovani vzdélavaci nabidku v podobé integrovaného celku. Tzn., pti planovani
neintegruji prifezové vSechny vzdélavaci oblasti. Z provedenych inspek¢nich hospitaci a
Z posouzeni zaznamu v tiidnich knihach vyplynulo, Ze cile vzdélavani sice mély spojitost se
zamérem integrovaného bloku, avSak Svoji niz§i naro¢nosti neodpovidaly vzdy mentalnim
schopnostem zejména nejstarSich déti. Planované Cinnosti rovnéZ neobsahovaly dostatek
zajimavych a riznorodych podnétt ke konkrétnim Cinnostem. Piestoze metody a formy
deklarované ve Skolnim vzdélavacim programu uptednostiiuji uplatnéni tvotivosti, aktivniho
mysleni auceni prozitkem, v pribéhu inspekcnich hospitaci byly tyto U¢inné metody
vyuzity pievazné V pribéhu spontannich c¢innosti. Jejich organizace spocivala nejen
v aktivitdch vychazejicich z ptirozeného zajmu a potieb jednotlivych déti, ale i v nabidce
individualnich ¢innosti zamérné planovanych za uc¢elem rozvoje intelektovych i praktickych
schopnosti a dovednosti ditéte. Tato planovand individudlni vzdélavaci nabidka
pozadovanym zpiisobem zohlednovala zavéry pedagogické diagnostiky jednotlivych déti.



Ucitelkam se dafilo rozvijet 1 spontann¢ zvolené herni aktivity déti, ozivené nabidkou
rozlicnych pracovnich ¢i vytvarnych cCinnosti. V prubéhu spontannich aktivit bylo
pfirozenym zpisobem vhodné vyuzito riznych organizacnich forem vzdélavani
(skupinového, kooperativniho, ve dvojicich ¢i samostatné prace). Do denniho programu jsou
denné zatazovany fizené zdravotné pohybové aktivity. Jejich efektivni pribéh snizovala
skute¢nost, Ze byly provadény spolecné s détmi z obou tiid. V dusledku vysokého poctu déti,
omezen¢ho prostoru a chybégjici diferenciace narokii vSak nedochdzelo k pozadovanym
o¢ekavanym vysledkim. Divodem byla i nevyrazna dislednost ucitelek pii dodrzovani
pravidel chovani a jednani déti v prubéhu zdravotné pohybovych aktivit. V jedné ze tiid byla
nendro¢nd didakticky ftizena vzdélavaci nabidka pfi¢inou toho, Ze se nepodafilo
pozadovanym zpusobem motivovat déti k jejich aktivni ucasti. Pfi jeji realizaci chybély
pestiejsi formy pedagogické prace, diraznéj$i motivace a vyraznéjsi podpora piilezitosti
K tomu, aby déti mohly vyjadfit sviij nazor ¢i mySlenku adekvatné jejich schopnostem.
Chyb¢jicim prvkem byla také absence zavérecného shrnuti véetné hodnoticich prvki, které
by u déti posilily chapani smysluplnosti realizovanych c¢innosti. Ve druhé téidé byly
pozadavky na déti stanoveny kvalitnéji, tzn., pfiméfené a srozumitelné vzhledem k jejich
veku. Materialni podpora pro vzdélavani byla peclive ptipravena a vzdélavaci nabidka vedla
déti k jejich aktivité a sebeprezentaci. Ucitelce se dafilo ucelné vytvaret podnéty k feSeni
problémovych situaci, odpovidajicich mentalnim schopnostem déti. V této téid¢ jiz byla
zaznamenana snaha ucitelky podporovat u déti snahu o reflexi realizovanych aktivit.

Ve spojenych roénicich ZS se organizace vyuky opirala o promyslené stfidani piimé
a neptimé prace. Na tento zpiisob vyuky jsou zaci zvykli, pracovali aktivné, samostatné
avzdy dodrzovali dohodnuta pravidla. Pedagogové méli v hospitované vyuce jasné
stanoveny vzd&lavaci cil, odpovidajici cilim v SVP ZS, ktery byl naplnén. Uéelné byla
zastoupena individualni prace i spoluprace v mensich skupinach. Vétsinu aktivit vyuéujici
vhodné diferencovali a pfizpusobovali jejich aktualnim moznostem a schopnostem.
Individualnim piistupem pedagogové s zaky pracovali zejména s cilem pochopit zaklady
probiraného uéiva, zatimco ti, kteti ukol splnili dtive, fesili vhodné zvolené rozsitujici ukoly.
Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potiebami byli vzdélavani za Gi¢inné podpory asistentek
pedagoga (dale jen ,,AP*). Jejich spoluprace s vyucujicimi byla efektivni a ptinosna.
V kvalit¢ vyuky se pozitivné promitla kvalifikace tfidnich ucitelek v oboru specialni
pedagogika zejména Vv oblasti rovnych pfileZitosti ke vzdélavani s ptihlédnutim ke
specifickym potfebam zakd.

Sledovana vyuka, ve které si efektivné rozvijeli kompetence k uceni, k feSeni problému
I socialni gramotnost, napliovala tkol, ktery si $kola vyty¢ila — spole¢né vzdélavani viech
zaki, upeviovani vzajemnych vztahd, rozvoj étenarské a matematické gramotnosti a rozvoj
environmentalni vychovy. K pozitivnim strankam vyuky patii projektova vyuka, ptinosem
po strnce pohybové a relaxacni je zavedeni pfedmétu zdravotni télesna vychova.

V hodnoceni vyucujici upfednostiiovali pozitiva, oceniovali snahu a pokrok. Pfedchazeni
vzdélavacim netspéchiim je eliminovédno efektivni pedagogickou intervenci potiebnym
zakim, poptipadé€ jejich douovanim. Slabsi strankou vyucovaciho procesu byla absence
hodnoceni se zaméfenim na sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zajmové vzdélavani, ktery napliuje pozadavky Skolského zdkona. Cile vzdélavani
navazuji na SVP ZV a sméfuji k vytvafeni kladného vztahu k piirodé. Ve sledovaném
zajmovém vzdélavani Zaci dokazali spolupracovat, komunikovat s kamarady a smysluplné
se zabavit hrou. Podminky pro dikladné napliiovani cili zajmového vzdélavani jsou
castecné omezené z divodu persondlni nestability, jelikoZ se na pozici vychovatelky béhem



tydne stidaji tfi vyucujici, coz negativné ovlivituje zejména kontinuitu ¢innosti zajmového
vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Matefska Skola zaznamenava informace o posunech vysledkt kazdého ditéte pouze
jedenkrat ro¢né. K tomuto ucelu slouzi jednoduchy pisemny zaznam, ktery neni doplnén
dalsim ukazatelem vyvoje ditéte, tj. kresbou postavy. Portfolia jednotlivych déti, ktera by
obsahovala uz§i vybér jejich praci, v MS vedena nejsou. Oblast evaluace je celkové
podhodnocena i piesto, ¢ vSVP PV jsou uvedeny konkrétni postupy pedagogi
pii hodnoceni jednotlivych oblasti vzdélavaciho procesu. | tak se ucitelkam dafilo v pribéhu
spontannich aktivit vychazet ze znalosti o jednotlivych détech a s ohledem na jejich
individualni potieby jim pfipravit adekvatni vzdélavaci nabidku. Déti pfi manipulaci
s pomuckami ur¢enymi k individualnimu zaméfeni prokazovaly schopnosti logického feSeni
zadanych tkoli, pfi malovani a kresleni zvladaly spravny uchop Stétce Ci pastelky, pfi
konstruktivnich hrach prokazovaly svoji fantazii a tvofivost. Tim, ze se didakticky fizené
¢innosti vyznacovaly uplatiovanim rutinnich metod a forem prace (pfevladala metoda
rozhovoru a frontalni organizace), nebyl détem vytvotren dostateény prostor pro objevovani
a dostatek primych zkuSenosti, kooperativni uceni, komunikaci apod. D¢ti tak nemély
dostatek pfilezitosti k pozndvani zalozenému na vlastni zkuSenosti. V dasledku toho
prokazovaly znalosti zalozené pfevazné na pamétnim uceni ¢i mechanické reprodukci. Tzn.,
na pokyn zvladaly zakladni prostorové vztahy, rozklad slov na slabiky, porovnavéani poc¢tu
pfedméti apod. Zjisténym nedostatkem je vSak skute¢nost, ze zejména déti v poslednim
ro¢niku piedskolniho vzdélavani nedokazi na ocekévané trovni vyvinout volni usili k tomu,
aby se soustiedily na ¢innost a dokoncily ji.. Chybéjici zpracovani tfidniho vzdélavaciho
programu, dokladajiciho planovitou praci ucitelek, i absence zpétné vazby poskytované

Mrve

prostfednictvim hospitacni ¢innosti jsou pri¢inou vyse uvedenych zjisténych nedostatki.

V rdmci sledované vyuky Zaci projevovali potiebnou samostatnost i soustfedénost,
schopnost spolupracovat a uvédomeéle participovat na spolecné praci. Vyucujici pravidelné
a systematicky sleduji vykazovaneé vysledky v prubéhu celé $kolni dochazky zaka. Vlastnimi
nastroji, testy a pisemnymi pracemi ovéfuji uroven znalosti a pochopeni uciva.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ZS provadi priibézné a na jednanich pedagogické rady.
Na zptisob vyuky v oddé€lenich jsou zvykli, velmi dobfe reaguji na pokyny ucitelek.
Vzhledem k nizkému poctu zaku je zajistén individualni ptistup a ptipadny $kolni neuspéch
je vcas eliminovan. Pravidelnou spolupraci se spadovymi Skolami v Rokycanech Skola
vytvaii predpoklady pro bezproblémovy piechod na druhy stupen Skoly.

Podpora osobnostniho a socialniho rozvoje probiha nenésilné i v ramci &innosti SD. V této
oblasti ziskavaji ucastnici konkrétni dovednosti, dostavaji prostor Kk potiebné relaxaci
a vSestrann¢ se rozvijeji.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- ZlepSeni personalnich podminek doplnénim kvalifikace vSech pedagogickych pracovnikii
Skoly,



- zkvalitnéni materialné-technického zazemi vybudovanim novych funk¢nich Saten

Silné stranky
- kvalitni spontanni ¢innosti, kterym byl vénovan adekvatni ¢asovy prostor,

- prikladné uplatiiovani rovnych ptilezitosti, velmi dobra uroven spoleéného vzdélavani
a spoluprace ucitelek s asistentkami pedagoga,

- kvalifikovanost tfidnich ugitelek ZS v oboru specialni pedagogika méla pozitivni dopad
na kvalitu spolecného vzdélavani,

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nerovnomérny pfistup v fizeni ZS a MS

- nesystematické vyuzivani metod a nastrojt pedagogické diagnostiky v MS,

- pasivni pfistup ucitelek matetské skoly v oblasti inovativnich metod a forem prace,

- stavajici systém planovani vzdélavacich ¢innosti nerespektuje individualizaci vzdélavani,

kontinuita pInéni $kolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- pedagogicke vedeni v mateiské Skole zaméfit na monitorovani vysledkt vzdélavani jejich
vyhodnocovanim a néaslednym ptijim&nim adekvatnich opatieni,

- aktivné pfistupovat k profesnimu rozvoji ucitelek matetské Skoly a ziskané poznatky
efektivné uplatiiovat ve vzdélavani,

- tiidni vzdélavaci programy a evaluaci jednotlivych témat realizovat v souladu
s pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani,

- personaln¢ stabilizovat pozici vychovatelky Skolni druZiny, umoznit jeji dalsi vzdélavani
a vytvofit tim podminky pro zvyseni kvality zajmového vzdélavani

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 15 dnu pfijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni Skola a Matetska skola Ejpovice, okres Rokycany, vydana
Obci Ejpovice €.j.: 193/2002 Gc¢inna 1. 1. 2003, v¢etné Dodatka €. 1 - 3

Jmenovani feditelky $koly vydané Obci Ejpovice, ¢.j.: OU/180-2/2007 s uéinnosti od
1. 9. 2007

OsvédCeni o absolvovani Studia pro vedouci pedagogické pracovniky ze dne
16. dubna 2008

Vypis z rejstiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 24. 4. 2019

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 3. 9. 2018
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani platny od 1. 9. 2018
Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2018
Skolni #ad zakladni $koly s platnosti od 1. zaF{ 2018

Skolni t4d matetské skoly platny od 1. 9. 2018

Vnitini fad Skolni druZiny s platnosti 1. zafi 2018

Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly za skolni rok 2017/2018

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2018

Vykaz o zakladni skole M-3 podle stavu k 30. 9. 2018

Vykaz o §kolni druziné-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2018
Zé&znamy 7 jednani pedagogické rady od $kolniho roku 2016/2017

Skolni matrika (zadost zakonného zastupce o piijeti ditéte k predikolnimu
vzdélavani, evidencni list, rozhodnuti o pfijeti ditéte k pfedSkolnimu vzdélavani,
rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochdzky)

Rozpis piimé a nepiimé pedagogické ¢innosti — Skolni rok 2018/2019
Ttidni dokumentace — Skolni rok 2018/2019

Plan prace na Skolni rok 2018/2019

Vlastni hodnoceni skoly z 29. 8. 2018

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2018/2019
Podklady k odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniki

Kniha Grazt pro MS a ZS pro $kolni rok 2018/2019

Ucetni doklady za rok 2018

Podklady ke Skolnimu stravovani pro Skolni rok 2018/2019

Inspekéni zprava ¢&. j. CSIP — 146/13-P ze dne 12. bfezna 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona mizZe ieditel/Feditelka Skoly / Skolského zafizeni
podat pripominky k obsahu inspek¢ni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnii po
jejim prevzeti. PFipadné pripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Plzenisky



inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzeii, pi‘ipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukdm reditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a
v informaénim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. Jaroslav Stilip, $kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Jaroslav Stilip V. 1.

Bc. Eva Brabcova, skolni inspektorka Bc. Eva Brabcova v. r.

Magr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v. r.

V Plzni 14. kvétna 2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Mgr. Eva Manclova, feditelka Skoly Mgr. Eva Manclova v. r.

V Ejpovicich 3. ¢ervna 2019



