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Charakteristika

Stiedni Skola, zakladni $kola a mateiskd Skola Lipnik nad Be¢vou, Osecka 301 (dale skola,
subjekt) je ziizena podle 8§ 16 odst. 9 skolského ziakona. VSichni Zaci a vSechny déti se v ni
vzdélavaji na zakladé¢ doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni v rdmci Siroké Skaly
piiznanych podplrnych opatfeni 3., 4. a 5. stupné.

Subjekt vykonava cinnost stfedni Skoly, zakladni Skoly, mateiské Skoly, Skolni druziny
askolni jidelny — vydejny. Stfedni $kola poskytuje zakim vzdélavani v oboru vzdélani
prakticka Skola jednoletd a prakticka Skola dvouletd, Kk terminu inspekéni Cinnosti
se v ni ve dvou tridach vzdélavalo 14 zaka. Zéakladni Skola vzdélava zaky celkem v 10 tfidach
s obory vzdélani zakladni Skola a zdkladni Skola specidlni. K terminu mspekéni Cinnosti
sevni vzdélavalo 60 zaku, z nich bylo 14 zikt ve dvou tfidach pro ziky s poruchami
chovani a 15 zaka ve tfech tiidach zakladni Skoly specialni. Tridy jsou slozeny z Zaka dvou
I vice ro¢nikt. V jedné tfidé mateiské Skoly bylo zapsano 10 déti, z nich se devét vzdélavalo
VvV rezimu povinného ptedskolniho vzdélavani, péti détem byl povolen odklad povinné Skolni
dochdzky. Zajmové vzdélavani bylo poskytovano ve tfech oddélenich $kolni druZiny
s 36 zapsanymi UCastniky. Provoz matefské Skoly byl zahdjen ve Skolnim roce 2019/2020,
¢emuz predchazelo ukonCeni Cinnosti pifpravné tiidy zakladni $koly. Ve stejnou dobu byla
navySena kapacita $kolni druziny a bylo otevieno jeji tieti oddéleni.

Skolni stravovani véetné pitného rezimu je zajisténo kolni jidelnou —vydejnou, stravu skola
dovazi od externiho dodavatele. Informace o $kole jsou pro zajemce, zakonné zastupce zaka
a déti 1 vefejnost publikovany prostiednictvim webovych stranek, vyroéni zpravy o ¢innosti
Skoly, informacnich nastének v prostorach Skoly, propagacnich materiald.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Otevieny piistup feditelky Skoly ke vSem ucCastnikim vzdélavani spojeny s jejimi
dlouholetymi praktickymi specialné pedagogickymi i Fidicimi zkuSenostmi je optimalnim
vychodiskem pro stanovovani realnych koncepcnich zamérd vychdzejicich z prostiedi,
moznosti a hlavniho poslani Skoly, kterym je zajiSténi komplexni specialné pedagogické péce
7aktm a détem S rozmanitym spektrem specialnich vzdélavacich potieb. Perspektivu rozvoje
Skoly definovala feditelka Skoly v koncepci na obdobi rokti 2021 az 2023, do niz zahrnula
vSechny jeji soucasti a ¢innosti. Vychdzela v ni z dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje, analyzovala dosavadni vyvoj a soucasnou situaci
Skoly, jeji siné 1 slabé stranky a specifikovala piedevsim cile v oblastech ftizeni
a organizace, vychovy a vzdé€lavani, materialn¢ technické, personalni, sociélni, ekonomické,
rozvoje informac¢nich systémi a Kontaktd s vefejnosti Srozumitelné stanovené hlavni
zankry se dusledné promitaji do sedmi kvalitnich, pribémé aktualizovanych Skolnich
vzdélavacich programt pro stfedni, zakladni, pfedSskolni a zajmové vzdélavani. Jejich
postupné napliovani Se odrazi v navazujicich rocnich planech S$koly zaméfenych
na organiza¢ni, Kontrolni, hospitacni ¢innost 1 evaluaci vzdélavani, pfiCemz vSemi
dokumenty se prolind jeden ze sté¢Zejnich cili, ato udrzet a nadale vytvaiet ve $kole vstiicny,
respektyjici komunikacni systém, zahrujici pedagogy, zaky, déti, rodiCe a vetejnost.

Nastavena organizaéni struktura uéelné zajituje plynuly chod subjektu. Cést swych
pravomoci pii fizeni Skoly feditelka Skoly efektivné delegovala na svou zastupkyni,
jez zastava ipozci vychovné poradkyné. Prolinajici se soucasti vedeni Skoly je tak Uzka
soutinnost S pracovniky Skolntho poradenského pracovisté, vnémz krom¢ vychovné
poradkyné aktivné pulsobi metodicka prevence a vSemi respektovand Skolni psycholozka.
Navazujici nizsi prvky fizeni vykonavaji predsedkyné metodickych sdruzeni pro zakladni
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a stfedni Skolu a vedouci asistentii pedagoga z fad zkuSenych dlouholetych pracovnikli Skoly.
Pfenos informaci je uskuteCtiovan zejména béznymi kazdodennimi kontakty SirStho vedeni
Skoly se zaméstnanci, Zaky i détmi, dle aktualnich potieb v ramci operativnich neformalnich
setkani povéfenych pracovnikti a planovit¢ na pravidelnych jednanich pedagogické rady
I metodickych sdruzeni, na nichz jsou pribézné feSeny zejména zalezitosti organizacniho
a informativniho charakteru. Maly duraz je pifi nich kladen na pribémou analyzu,
zobectiovani a vyhodnocovani zejména kontrolni a hospita¢ni ¢innosti a z ni vyplyvajicich
zjiténi ve smyslu niz§i pestrosti a G¢innosti uplatiovanych pedagogickych strategii v ¢asti
vzdélavani, feSeni podnéti z pedagogického procesu véetné stanovovani naslednych
opatieni pro jeho zkvalitnovani. Dil¢i rizika v fidici a kontrolni ¢innosti feditelky Skoly byla
shledana v oblasti zajisténi stravy z hlediska dodrzovani vyzivovych norem.

K plnéni zdmért a cili stanovenych v realizovanych Skohich vzdélavacich programech ma
Skola vytvoteny vhodné personalni podminky. Pedagogicky sbor slozeny z ucitelt, asistentti
pedagoga a vychovatelti se dafi prubézné stabilizovat a dopliovat, ¢etné se plisobeni riznych
pedagogickych pracovnikit prolind napfi¢ subjektem. V rdmci uplatiované persondlni
strategie je vénovana potfebnd pozornost uspé$nému  zaCletiovani  pedagogickych
pracovnikti s krat$i dobou praxe ve vzd¢lavani do vzdé€lavaciho procesu. Piinosem
pro vyménu  zkuSenosti ainspiraci Vv ramci vSech soucasti vzdélavani je realizace
vzdjemnych hospitaci. Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikti je vedenim S$koly
adekvatné podporovan. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti probihd planovité
sohledem na zvolenou strategii skoly, potfeby a zijmy jednotlivych ucitell, finan¢ni
mozmosti Skoly a nabidku vzdélavacich instituci. Realizovano bylo formou seminiit v ramci
akreditovanych vzdélavacich akci, aktudlné rozmanité nabidky on-line webinaifi a take
formou samostudia pedagogickych pracovniki.

Prostedi pro vychovu a vzdélavani déti a zakh se feditelce Skoly dafi pribézné zlepSovat
a vytvafet pro né podnétné prostiedi. Vybaveni Skoly se postupné modernizuje, vybavuje
didaktickou technikou. Vétsina tiid a uCeben poskytuje détem izakim zizemi pro ucebni
aktivity 1 pro né tak dilezitou relaxaci a odpocinek. Vybaveni specialnimi didaktickymi,
kompenza¢nimi, rehabilitacnimi a relaxacnimi pomickami napomahd napliovani cil
vzdélavani. Skola méa bezbariérovy piistup, potiebné specialné pedagogické a terapeutické
zazemi rozsifuji  specializované ucebny (napf. keramickd dilna, cvicna kuchyika,
multisenzoricka ucebna). VSechny prostory Skoly jsou esteticky zafizené, wtulné, Cisté,
ucelné uspotradané. Piiznivy dojem podporuje ndpaditd vyzdoba zdkovskymi a détskymi
wtvory veetné vytvoienych tematickych zakouiti.

V dobé omezeni provozu Skol v disledku pifjatych mimofadnych opatfeni souvisejicich
S nepiiznivou epidemiologickou situaci skola zajistila podminky pro priubéh vzdélavani zaka
distan¢ni formou. S vywzitim riznych dostupnych komunika¢nich prostfedkd a zasluhou
osobniho nasazeni pedagogickych pracovnikii se dafilo v potiebné mite zapojit VeétSinu Zaku.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem vzd€ldvani napfic celym subjektem byla piiznivd a bezpecna socidlni
atmosféra. Komunikace pedagogickych pracovnikii s zaky a détmi byla vétSinové vstiicna,
podporujici, trpcliva, empatickd. Vzdélavani dusledné vychdzelo kromé piisluSnych
Skolich  vzdélavacich  programi  z doporuCeni  Skolskych — poradenskych — zafizeni.
Na n¢ navazovaly pro ¢ast zakt zpracované individualni vzdélavaci plany. Celym
vzdélavacim  procesem prolinala snaha o napliovani stéZejniho vzdélavaciho cile,
a to usilovat 0 co nejvétsi podporu samostatnosti, upeviiovani pracovnich, sebeobsluznych,
spoleCenskych  navykii  kazdého jedince a jeho nasledné pravoplatné uplatnéni
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Ve spolecnosti.  VyuCujici vychdzeli z velmi dobrych znalosti vzdélavacich potieb ziki,
zkuSenosti s nimi, specifik jejich osobnosti, zohledovali tempo i jejich momentdIni
rozpoloZeni. Vyuku vyrazné¢ piizpisobovali jejich vzdélavacim moznostem, emotivité, viili.

Ve stfedni i zakladni $kole patfil k hlavnim rysim vzdé€lavaciho procesu vhodné piipraveny
obsah i vécna spravnost, dobie promySlena organizace a realizace Cinnosti s napaditou
Uvodni i pribémou motivaci, dislednym individualnim piistupem a funk¢éni diferenciaci.
Pedagogové si stanovovali jasné a vzhledem ke specifickému slozeni zaka v kazdé t¥idé
ptimétené cile. Ve volenych formach a metodach ptevazovala frontalni vyuka a samostatna
prace zaku, fizeny rozhovor, prace s textem, vyklad, komunikativni vyuka a dovednostné
praktick¢ cCmnosti. V piipadé potieby vyucujici v pribé¢hu vyuky operativn€é ménili
narocnost nebo typ tkolu, zatazovali aktivizaéni prvky, relaxaci ¢i jinou vhodnou Cinnost.
Pozitivem bylo Casté stfidani ¢innosti za Ucelem udrZeni pozornosti zakd, ktefi se do vétSiny
realizovanych ucebnich ¢innosti zapojovali se zajmem. Zaznamenano bylo cetné propojeni
nabytych védomosti s redlnymi situacemi béZného Zivota se zafazenim meziptedmétovych
vztahll. Rozvoj Ctenafské a matematické gramotnosti probihal napfi€¢ vSemi predméty.
Uptednostiiovany byly praktické dovednosti s vyuzivanim piktogramtl, napis, navodi,
symbol, Cisel, prehledt, tabulek apod. Vzhledem Kk rozdinym mentdlnim piedpokladtim
zaku je rozvoj jednotlivych gramotnosti velmi individualni, odviji se od jejich osobnich
dispozic.

Jen v ¢asti vyuCovacich hodin vSak byla kvalitni frontdlni vyuka krom¢ samostatné prace
ucelné doplnéna aktivitami zakd ve flexibilnich skupinach ¢&i dvojicich, méné Castéji také
wCitelé  zaktm vytvareli dostatek piilezitosti Kk jejich vlastni iniciativé pii vyvozovani
poznatkti ¢i feSeni problémovych tkold s riznou narocnosti K plnéni tkold pfistupovali
zaci zodpovédneé, v piipad¢ zafazeni prace ve skupinaich vétSina znich pfiméfené
spolupracovala a komunikovala. Obcas se néktefi z nich projevovali neZzadoucim zptsobem
— vykiikovanim, vyzadovanim okamzté kontroly apod., coz ucitelé az na vyjimky
s patficnym pedagogickym taktem Uspésné vyfesili. Prevazmou c¢asti vyuky se prolinalo
vhodné vyuzivani nazornych pomicek adakiho podptrného didaktického materialu. V niz§i
mife byla k doplnéni aktivit a pro rozvoj informa¢ni gramotnosti zakll vyuzita dostupna
multimedialni  technika. Ve vyuCovacich hodindch informatiky ucitelé pithodnymi
metodami pomahali Zzaktim v orientaci a struktufe Cinnosti pocitae, pozndvani moznosti
jeho uzivatelského vyuziti. Ve vysSich ro¢nicich si Zaci Uceln€ tfidili nformace a kriticky je
posuzovali. Zabavnymi postupy si osvojovali z&klady elektronické komunikace a jeji
zésady. Vyucovaci predméty vychovného zaméfeni efektivné rozvijely kreativitu Zaka.
Pii tvofivych ¢innostech se Zaci vzajemné dopliovali, pozitivné se ovliviiovali, pomahali
sia radili si. Vyuzivani riznych vytvarnych technik a osvojovani pracovnich postupii
pomahalo zaktm G¢inné rozvijet motoriku, fantazii a estetické citéni. Podporovani byli zaci
ve zviadani zakladnich dovednosti, operaci a postupi pii jednoduchych pracovnich
¢innostech, ¢imz byly u¢inn€ rozvijeny jejich pracovni kompetence. Vyuka hudebni
vychovy uCelné podnécovala moznost subjektivniho prozitku hudby, Zici dobfe vnimali
rytmus a melodii, se zajmem hréli na rytmické hudebni nastroje, v€novali se pohybovému
ztvarnéni  hudby. Pedagogicky proces je vhodné dopliovan cilenymi  specialné
pedagogickymi postupy a terapeutickymi aktivitami, napf. rehabilitacni télesnou vychovou,
logopedickou péci, alternativni komunikaci, multisenzorickou stimulaci, canisterapii apod.
V pievazné casti vyuky prevazovala efektivni spoluprace vyucujicich s asistentkami
pedagoga. Ty se vyrazné podilely na podpoie pozornosti a soustfedéni zakl, podnécovaly
je k procviCovani Cinnosti, manipulaci s pomickami, poskytovaly jim psychickou oporu,
pomahaly u nich rozvilet socialni, komunikativni, sebeobshlizné dovednosti i orientaci
Vv prostredi, podilely se na jejich aktivizaci 1 potfebné relaxaci. Adekvatné byly rozdéleny
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jejich role ve tiidach, v nichz se vzdélavali Zaci vice ro¢niki s rozdilnymi specialnimi
vzdélavacimi potfebami a z nich vyplyvajicich riznych schopnosti a u¢ebnich dovednosti.
Nedilnou soucasti stfedniho vzdélavani jsou predméty odborné praktické, které svou
koncepci v daném vzdélavacim oboru sméfuji k utvafeni a rozvijeni vSech kli¢ovych
kompetenci tim, ze vedou Ziky k rozsiteni a prohloubeni poznatkii o roding, pfispivaji
k ziskani sobéstacnosti pii vykonavani jednodusSich i slozitéjSich pracovnich ¢innosti napf.
v domacnosti, pfi femesinych c¢innostech nebo poskytuji zikladni védomosti a dovednosti
potiebné pro piipravu jednouchych pokrmii a ndpoji. Svym zaméienim tak pfispivaji
K vychové ke zdravému zplsobu zivota zakl. Praktické ¢innosti vedou ziky zejména
k odpovidajici orientaci Vv riznych Zvotnich situacich, adaptabilit¢ na nové ¢i ménici
se podminky, uplatiovani dobrych mezilidskych  vztaht, zodpovédnému chovani
Vv krizovych situacich 1 dodrzovani pravidel hygieny a bezpe€nosti pii praci Vyraznym
pozitivem hospitovanych vyuCovacich hodin teoretické i praktické vyuky bylo vytvoteni
takového prostiedi, které umoziovalo kazdému zakovi nabyt patfiéné davéry ve sve
schopnosti, ¢imz byl podporovan rozvoj klicovych kompetenci.

K podpote zajmu zakt vyuzivali pedagogové kromé pribézné motivace a pomiicek zejména
u¢nnou okamzitou pochvalu, podporu a povzbuzovani. VétSina zakii tak mela moznost
zazivat pocit Gspéchu. Strukturovany zavér se shrnutim uciva a zhodnocenim ziskanych
poznatkll téméf vSichni vyucujici opomijeli. SpiSe vyjimecné byla zikim poskytnuta
formativni  zpétna vazba motivujici je k dakimu uceni a reflektujici jejich individualni
pokrok. Adekvatné se ji dafilo uplatiiovat pfi praktickych pracovnich aktivitich zaki stiedni
Skoly. Ojedinéle byli Zaci podnécovani k aktivnimu sebepojeti, sebevédomi a sebereflexi
prostiednictvim sebehodnoceni a vzajemného wvrstevnického hodnoceni v pribéhu nebo
bezprostiedné po realizovanych vzdélavacich aktivitach. Zakém tak nebyla v dostate¢ném
rozsahu poskytnuta efektivni zpétna vazba o mife naplnéni vyukového cile a v malo byli
vedeni ke schopnosti piijfimat spoluzodpovédnost za své vzdelavani.

V matetské Skole byl pomér spontdnnich a fizenych aktivit v pribéhu dne vyvazeny jen
Castecné. Prevladaly ¢mnosti fizené ucCitelkou, uskutetiované s celou skupiou déti. Ty mély
nasledné¢ méné pfilezitosti pro spontdnni hru i volbu ¢innosti podle svého zajmu. Deti se
S chuti zapojovaly do vSech nabizenych cmnosti zaméfenych zejména na rozvoj zrakové
percepce, jemné motoriky a grafomotoriky. Pracovaly ve svém tempu, mély dostatek Casu
na dokonceni prace, ucitelka 1 asistentka pedagoga jim poskytovaly ndlezitou podporu
a zohlednovaly jejich momentdlni zdravotni stav. Méné byla zaznamenana diferencovana
vzdélavaci nabidka podle druhu a stupné postizeni jako napf. strukturované uceni vetné
individudIné zacilenych tkoli pro déti s odkladem povinné Skolni dochazky. Ucitelky
uplathovaly zpravidla metody a formy odpovidajici ve€ku déti, prubéné je povzbuzovaly
apoztivné hodnotily. Zafazovani prvkt formativniho hodnoceni v rdmci podpory
sebehodnoceni déti a vzajemného vrstevnického hodnoceni se zatim ani v predskolnim
vzdélavani piili§ nedafilo.

Fyzickd zdatnost a pohybové dovednosti déti byly rozvijeny pravidelmym cvicenim
a kazdodennim pobytem venku s vychazkou do okoli nebo na sportovni hiisté. Cile v oblasti
rozvoje tfecovych schopnosti a jazykovych dovednosti se dafi napliiovat prostfednictvim
skupinové 1 individualné poskytované odborné logopedické péce. Odpoledni klidoveé
aktivity respektovaly individualni potiebu spanku a odpocinku jednotlivych déti. Plynulost
vzdélavaciho procesu naruSovala organizace celodenniho stravovani V samostatné jidelné
subjektu, nutné presuny déti na stravovani a nasledné vznikajici prostoje se vzajemnym
Cekanim déti bez moznosti pokracovat v nabizenych ¢innostech a individualnich aktivitach.
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Zajmové vzdelavani ve Skolni druzin€ navazuje na jednotlivé Cinnosti zakladni Skoly
arozviji zaky predevSim v rdmci poznavani okolntho svéta a zivota v ném vcetné zdravého
zivotniho stylu. Aktivity probihaly v prostorach tfid i v t€locvicné skoly, Zaci m¢li dostatek
piilezitosti k seberealizaci, pohybowym i odpoéinkovym aktivitam. Cinnosti byly dobie
naplanované, provazané a zaméfené na témata, ktera byla Zzakim blizka a srozumite Ina.
Pozitivné je motivovala k aktivit¢ a pfispivala k jejich zklidnéni arelaxaci. Napliovani cild,
rozlozeni a skladba aktivit zohledfiovaly zajmy Zzaka i jejich psychohygienické a fyzicke
potfeby. Respektovana byla volba individudlnich ¢innosti i zapojeni do kolektivu.
Vychovatelky ¢innosti citlivé koordinovaly, zaroven dopiavaly zikim volnost a jejich
piistup piispival k osobnostnimu rozvoji a podpote osobni individuality kazdého zika.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje Usp&snost zakti v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. Dosahované vzdélavaci
vysledky  vétSiny  zakii odpovidaji pozadovanym vystuptim realizovanych  Skolnich
vzdélavacich programt, celkové se daii vybavit zdky odpovidajicimi dovednostmi a navyky
pro jejich dalsi vzdélavani a uplatnéni v Zivoté. Pfijimani komplexnich a individudlnich
opatieni pro podporu uspéSnosti zaka jsou rozebirdny hlavné v ramci jednani pedagogické
rady. Vysledky jsou analyzovany zejména statisticky a informativné na arovni jednotlivych
tiid.

Podpora ziki pii vzdeélavani je cilené zajiStovana napfi€ Skolou systematickou c¢mnnosti
vychovné poradkyné, ktera disledné zabezpeCuje informovanost vSech pedagogh a je
garantem odpovidajiciho nastaveni podpurnych opatieni vzhledem k realnym potfebam zaku
i déti. Ojejich pokrocich diskutuji odpovédni pracovnici Skoly s pedagogy pribézné
zejména na neformalni Grovni v ramci operativnich schiizek a na nepravidelnych jednanich
metodickych sdruzeni. Pfi feSeni individudlnich wvychovné vzd€lavacich potizi zdka
spolupracuyje vychovna poradkyné se Skolni metodickou prevence, intenzivné rovnéZ se
Skolni psycholozkou, na niz se zici, jejich zdkonni zastupci i pedagogiCti pracovnici
s divérou obraceji. Dullezitym pfiznivym prvkem je vyuwzivani diagnostiky klimatu
ve whbranych tiidnich kolektivech, na niz se vyrazné podili pravé Skoli psycholozka, stejné
jako na realizaci cilenych dotaznikovych Setfeni sméfujicich k vyhodnocovani celkového
klimatu Skoly, ziStovani postoji zakl, jejich zdkonnych zastupci 1 pedagogickych
pracovnikii ke kvalit¢ poskytovaného vzd€lavani, Grovné vzijemné spoluprace
a uplatiiované profesionality. Tyto zdroje vedly k diléim tpravam realizovanych Skolnich
vzdélavacich programi, piesunim vzd€lavaciho obsahu V rocnicich nebo jeho opodstatnéné
redukci, diléim zméndm v personalnim obsazeni iorganizaci a pfistupu ke vzdélavani.
Vychovna poradkyné se spolecné se Skoli psycholozkou u¢inné zaméiuje také na kariérové
poradenstvi.

Utelnost realizace preventivnich aktivit 8koly piiznivé ovliviiuji nastavené postupy
a aktivity z programu primarni prevence a jejich aplikace do obsahu vzdélavani. Zaclenéni
odpovidajicich témat do wyuky, besedy s odborniky, tematicky zam&fené programy,
dlouhodob¢ zavedena Cinnost zakovského parlamentu, pestra nabidka zajmovych aktivit,
malé kolektivy Zzaka, siné povédomi pedagogickych pracovnikii o jejich povahach,
projevech iznalost jejich rodinného zazemi piispivaji k nizké mite rizikového chovani Zakd.
Souhrnné maji ptiznivy dopad na rozvoj jejich socialnich kompetenci, osobnostniho rozvoje,
vzijemné empatie, tolerance, respektu i rozvoj ob&anskych a demokratickych hodnot. Zaci
maji moznost anonymné vyuzivat schranku diavéry umisténou na chodbé skoly, pifpadné
podnéty jsou neprodlené a u¢inné feSeny. Spie ojedinélé signaly a projevy rizikového
chovani Skola ithned rozpoznava a adekvatné fesi individudlné se Zzikem nebo zavedenym
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a osvédcenym zpisobem ve spolupraci Se zainteresovanymi partnery pii vzdélavani.
Pfi hrozicim neuspéchu Skola ziklim zpravidla poskytuyje efektivni podporu formou
skupinového i individualniho doucovani, intenzivni sou¢innosti se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a zakonnymi zastupci zakid. K vytvafeni prosocialnich vazeb napomahaji tfidni
adaptacni aktivity na pocatku Skolniho roku, vyjezdy za poznanim spojené S upeviovanim
povédomi o zdravém Zzivotnim stylu, projekty ¢i akce srozmanitym, napf. sportovnim,
kulturnim, environmentalnim zaméfenim.

S ohledem na slozitou strukturu $koly i slozeni zaka vyuziva $kola pro hodnoceni vyukovych
vysledkii vyhradné wvnitini hodnotici nastroje. Systém pribézného hodnoceni zaki je zalozen
pfedevS§im na vyuzivani riznych forem pisemného a Ustntho ovefovani Zikovskych
védomosti a dovednosti. Pravideln¢ byly analyzovany srovnavaci provérky z matematiky,
Ceského a anglického jazyka. Vyrocni zpravy o ¢mnosti Skoly uvadéji hodnotné mformace
véetn¢ sledovani uplatnéni absolventl. Mald pozornost je vSak vénovana systematickému
vyhodnocovani pokroku kazdého zika v pribéhu Skoliho roku v navaznosti na G¢innost
poskytovanych podplrnych opatfeni, k ¢emuz nejsou efektivné vyuzivina napt. portfolia
7akt 1 déti, jez jsou sice vedena, maji ale spiSe pouze sbérny charakter. Ve sledovaném
obdobi byla ziejmd kontinuita vysledkii vzdélavani, napf. neménici se vysoky pocet
zameSkanych hodin, pocet Skolich Urazti apod. Také podil Zakli prospivajicich
S vyznamenanim a prospivajicich je staly. Pocet zakli hodnocenych stupném ,neprospél”
nenartsta. Jednou z mala negativnich tendenci byl narlstajici pocCet hodin omluvené
i neomluvené absence v souvislosti s epidemiologickou situaci a realizovanym distan¢nim
vzdélavanim. V rozporu se zjiSténou pozitivni atmosférou vzdélavani béhem hodnocenych
¢innosti, S vysledky dotaznikovych Setfeni zaméfenych na klima Skoly a s vysledky
hodnoceni chovani Zzakli byla skutecnost, Ze v evidlovaném hodnoceni chovani zakl
prevladala negativni vychovna opatieni (napomenuti, ditky) nad pochvalami.

V mateiské Skole realizovana pedagogicka diagnostika spolecné s vedenymi portfolii déti
umoznovaly sledovani a stanovovani zamérti pro rozvoj kazdého ditéte. Zjisténé vysledky
vSak postradaly konkrétni pribézné zavéry promitajici se do planovani vzdélavaciho procesu
S naslednym vyhodnocenim uspésSnosti uplatnénych didaktickych prostiedki a priibéznych
pokrokti ditéte v konkrétnich oblastech béhem Skolntho roku.

Predpoklady pro piiznivou spolupraci se zikonnymi zistupci zakdl jsou vytvafeny
na zakladé  u¢inné  komunikace,  jeZ je zaloZena  na zprostiedkovani  informaci
prostiednictvim Cetnych osobnich kontaktl, individudlnich konzultaci, tfidnich schizek,
bézmného pisemného sdélovani i spole¢né poradanych akci Piinosna je rovnéz Cinnost klubu
rodict a setkavani rodil se Skolni psycholozkou. Poztivné ovliviiuji ¢mnost Skoly 1 dalsi
rozvijené partnerské vztahy, pii¢emz pribénému zkvalitiovani vzdélavani napomaha
aktivni spoluprace se ziizovatelem, méstem, s organizacemi, institucemi, dalSimi Skolami
nebo s Univerzitou Palackého Olomouc pii zajistovani praxe studenti. Skola svou &innost
hojné prezentuje Vv regionalnich i celostatnich médiich.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Skola kontinualng zdokonaluje a rozviji zizemi pro vzd&lavani zaki a déti se Sirokym
spektrem specidlnich vzdélavacich potieb tak, aby byla zajiSténa co nejkomplexnéjsi
specialné pedagogicka péce v ramci predskolniho, zakladniho i stfedniho vzdélavani,
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od minulé inspekéni ¢nnosti byla ukonCena ¢innost piipravné tiidy a zfizena jednotfidni
matefskd Skola, zvysil se pocet oddéleni $kolni druziny a souvislosti s tim byl navySen
pocet Ucastnikii zdjmového vzdélavani.

Silné stranky

Rizeni $koly s dirazem na rozvijeni pozitivniho klimatu, vstficnou a klidnou komunikaci
1 vzijemnou informovanost mez vSemi UCastniky vzdélavani vytvaii piiznivé podminky
pro postupné napliovani koncep¢nich zaméri skoly,

mtenzivni soucinnost pracovnikli Skolntho poradenského pracovisté s vedenim Skoly
i niZimi Clanky fizeni sméfuje k zajiSténi adekvatni podpory ziku a déti se Sirokym
spektrem specidlnich vzd€lavacich potieb s riznou mirou potieby podplirnych opatient,
efektivitu specialné pedagogické péce posiluyje cilené zatazovani podplrnych terapii
do vzdélavaciho procesu,

ucinnost podpory zakd i1 déti zvySuje vzijemna interakce vyuCujicich s asistentkami
pedagoga, kterd celkové vede k pribémému zkvalithovani a plynulosti vzdélavaciho
procesu,

7aci a déti jsou vedeni k maximalni mozné mife samostatnosti, upeviovani pracovnich,
sebeobsluznych, spole¢enskych navyki s ohledem na jejich kognitivni, fyzické, socialni
I emociondlni predpoklady, ucebni dovednosti, schopnosti amoznosti, C¢imz jsou
vytvareny adekvatni predpoklady pro jejich vzdélavani a dali uplatnéni v Zivoté,

aktivni prezentace $koly na vefejnosti je provazana s ¢inorodou spolupraci s dilezitymi
partnery Skoly pfi vzdélavani vcetné zdkonnych zastupcli zakl a déti.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Nizsi mira zafazovani skupinové prace, prace ve dvojicich nebo kooperativnich aktivit
s okrajovym zafazovanim cilenych ¢innosti podporujicich viastni iniciativu zaka a déti,

zavéry vétSiny vyuCovacich hodin postradaly vyuziti motivacniho zhodnoceni prace zaku,
stanoveni cili na piisti vyu¢ovaci hodinu s pouze okrajovym vyuzivanim sebehodnoceni
7aki a vzajemného vrstevnické hodnoceni, ¢imz nejsou vytvafeny odpovidajici
podminky pro t¢innou sebereflexi zakd,

nedtsledna diferenciace vzdélavaci nabidky v matetské Skole dle aktualnich schopnosti,
uCebnich dovednosti a potfeb déti s pouze casteCnym vyuwzivanim pedagogické
diagnostiky ke konkrétnim  individualnim  opatfenim  pii  vzd€lavani  smérem
k jednotlivym détem.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

V ramci jednani pedagogické rady analyzovat a vyhodnocovat poznatky z kontrolni
a hospitac¢ni Cinnosti vedeni Skoly, ty efektivné vyuzivat pii dalsim metodickém vedeni
pedagogickych pracovnikii a konkrétnim zacileni Cinnosti metodickych sdruzeni,

cilené se zaméfit na CastéjSi zatazovani prace ve flexibilnich skupindch a dvojicich jako
prostfedku rozvoje socidlnich a komunikativnich kompetenci zakt a déti,

kontinualné rozvijet u vSech pedagogickych pracovnkd schopnost formativniho
hodnoceni, vedeni Zzaku i déti k sebehodnoceni a vzajemnému vrstevnickému hodnoceni
ve vazb¢ k jejich dalsimu osobnostnimu rozvoji a motivaci k uceni a tim posilovat jejich
spoluzodpovédnost za vzd¢lavani; Ktomu pribéné vywzvat portfolia zakt a déti,
zafazovat kromé slovniho vyjadfeni i pohybové ztvarnéni, symboly ¢i obrazky.
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Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 15 dnit pfijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $Kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25,779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 22. 12. 2021
Plan rozvoje organizace na obdobi 2021-2023, ze dne 15. 12. 2020

Skoli vzdélavaci program pro obor Prakticka 8kola jednoleta (78-62-C/01)
s motivatnim nazvem ,Maly kli¢ do Zzvota“ ¢&j. SZSL 760/2014, s platnosti
od 1. 9. 2015 v¢etné dodatku ¢. 1, s platnosti od 1. 9. 2019

Skolni vzdéldvaci program pro obor Prakticka $kola dvouletd (78-62-C/02)
s motivacnim ndzvem ,KI¢ do Zivota® ¢j. 450/2014, s platnosti od 1. 9. 2014 vcetné
dodatku €. 1, ze dne 25. 8. 2017 a dodatku ¢. 2, ze dne 27. 8. 2019

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani s motivaénim nézvem ,.Dnes hrou
a poznanim vzhiru do zivota® ¢j.105/2017, s platnosti od 1. 3. 2017 véetné dodatku
¢. 1, ze dne 28. 8. 2019 a dodatku ¢. 2, ze dne 2. 7. 2020

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni specidlni vzd&lavani s motivaénim nazvem
sPoznave] svét“ ¢j. 500/2014, s platnosti od 1. 9. 2014 a dodatku ¢. 1, ze dne
28. 8. 2019

Skolni vzdélavaci program matefské $koly s motivaénim nazvem ,Duha pro Zivot®
¢j. SZSL 402a/2021, s platnosti od 1. 9. 2021

Skolni vzdélavaci program $koli druZiny s motivaénim nazvem ,Hrou do Zivota“
¢j. SZSL 380a/2019, s platnosti od 1. 9. 2019

Vyrocni zpravy o ¢mnnosti Skoly, Skolni roky 2019/2020, 2020/2021
Zaznamy z jednani pedagogické rady, skoli roky 2020/2021, 2021/2022
Zaznamy z jednani metodickych sdruzeni, skoli roky 2020/2021, 2021/2022

Dokumentace vedend K ¢innosti Skolntho poradenského pracovistt — materialy
vychovné poradkyné, metodicky prevence, Skolni psycholoZky, Skolni roky
2020/2021, 2021/2022

Skolni Fad stfedni $koly, s platnosti od 1. 9. 2019

Skomi tad zikladni $koly, s platnosti od 1. 9. 2019 vetné dodatku ¢&. 1
¢j. SZSL 228/2020, ze dne 1. 6. 2020 a dodatku ¢&. 2 ¢&. SZSL 402/2021,
ze dne 30. 8. 2021

Skolni #Ad mateiské Skoly, splatnosti od 2. 9. 2019 vetn¢ dodatku
&. SZSL 350/2020, ze dne 27. 8. 2020

Vnitini ¥ad Skolni druziny, s platnosti od 1. 9. 2019
Ttidni knihy stfedni, zdkladni, matetfské Skoly, Skoli roky 2020/2021, 2021/2022
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18.  Prehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny, L., II. a III. oddéleni, Skolni roky
2020/2021, 2021/2022

19.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly, skolni roky 2020/2021, 2021/2022

20.  Hospitacni zaznamy vedeni $koly, Skoli rok 2020/2021

21. Z&zamy ze vzajemnych hospitaci pedagogh Skoly, Skolni roky 2020/2021,
2021/2022

22.  Semam 7aka a déti a dle zafazeni do téid a pfiznanych podpurnych opatieni, platny
k terminu inspek¢éni ¢innosti

23.  Dokumentace déti a zakd vedend ke specidlnim vzdélavacim potiebam déti a zaku,
vedend K terminu inspekéni ¢innosti

24.  Ptehled rozvrhii podle tiid a pedagogl, Skoli rok 2020/2021

25.  Zakovské kniZky a denicky, namatkovy vybér

26.  Zapisy ze schiizek s rodici, Skolni rok 2021/2022

27.  Dokumentace vedend K planovani a vyhodnocovani Cinnosti mateiské Skoly véetné
pedagogické diagnostiky, Skomi rok 2020/2021

28.  Personalni dokumentace (doklady o dosazeném vzd€lani), stav ke dni inspekcni
¢innosti

29. Plan dalktho vzdélavani  pedagogickych  pracovnikl, evidence vzdélavani
pedagogickych pracovnikl, vedend k terminu inspekéni Cinnosti

30. Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti zakt a déti, Skolni roky 2020/2021,
2021/2022

31. Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly, rok 2020

32.  Doklady souvisejici se zabezpeCenim Skoliho stravovani, Skolni roky 2020/2021,
2021/2022

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze teditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska 3kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zonna Batinkova, Skolni inspektorka, Zonna Bafinkova v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Magr. Petra Opletalova, skolni inspektorka Petra Opletalova v. r.
Mgr. Pavel Fridrich, Skolni inspektor Pavel Fridrich v. r.
PaedDr. Jarmila To6thova, Skoli inspektorka Jarmila Tothova v. r.
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Renata Skutkova v. r.

V Olomouci 3. 2. 2022

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Miluse Juraiova, Miluse Jurdnova v. r.
feditelka Skoly

V Lipniku nad Becvou 3. 2. 2022
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