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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 ptedskolnim,
zakladnim, sttednim, vy$S$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zéakladni skolou,
matetskou Skolou a Skolni druzinou, zjistovéani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkt
vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programad.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt pro zékladni, pfedSkolni
a zajmoveé vzdélavani a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy.

Hodnoceni spolecného vzdélavani se zamétenim na napliiovani podplrnych opatteni.



Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska $kola Chrastany je pfispévkovou organizaci, zfizovanou obci
Chrastany. Skola je uplna s 1. a 2. stupném, vykonava ¢innost zékladni $koly, matefské
Skoly, Skolni druziny a $kolni jidelny. Ve §kolnim roce 2018/2019 je vychova a vzdélavani
organizovano ve 2 tfidach mateiské skoly, v 7 tiidach zakladni $koly a v 1 oddéleni $kolni
druziny. Ke dni inspekce bylo celkem 49 déti v piedSskolnim vzd€lavani a 97 Zzaka
v zakladnim vzdélavani, coz je o 52 déti a zaku vice nez pii posledni inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka byla jmenovana do funkce na zékladé konkurzniho fizeni v roce 2011. Pii svém
demokratickém stylu fizeni byla uspé$na hned v n€kolika oblastech. V ramci realizace svych
rozvojovych zamérti nastavila funk¢ni vnitini i vnéjs$i komunikacni systém, navazala uzsi
spolupréci s okolnimi spolky a $kolami, pfikladné¢ implementovala principy spole¢ného
vzdélavani dle novych pravidel do vzdélavaci praxe. Tyto faktory vyrazné pfispivaji
K postupnému nartistu poétu déti a zaki. Cast pravomoci feditelka delegovala na své dvé
zastupkyné, které se tak ucelné podili na dobrém chodu $koly. Nedostatkem vedeni vSak
zustava oblast fizeni pedagogického procesu, konkrétné nedostateéné vyhodnocovani vyuky
smérem k ucelnosti volenych metod a forem préce a chybéjici realizace naslednych opatteni.

K terminu inspekéni ¢innosti zajiStovalo vychovu a vzdélavani 18 pedagogickych
pracovnikll a chtiva. Odbornou kvalifikaci si dopliuji 3 pedagozky. Zaméstnanci vsech
soucasti skoly tizce spolupracuji, dostatecnou podporu vénuji i nové nastupujicim kolegiim.
Cetnost dal$iho vzdélavani k prohloubeni odbornosti uéiteli je dostadujici, vychazi vétsinou
Z jejich z4jmu a dostupnosti mista konani, mén¢ pak z autoevaluace Skoly.

Skola hospodaii v hlavni ¢innosti s finanénimi prostiedky z dotaci ze statniho rozpodtu
na ptimé vydaje na vzdélavani, z ptispévku na provoz od zfizovatele a z platy za piedskolni
vzdélavani a Skolni druzinu. Vedeni Skoly aktivné vyhleddva dalsi financni zdroje
napf. z projektu na personalni podporu matei'ské skoly (chiiva), osobnostné profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikill a spolecné vzdélavani déti a zakl. Investicni vydaje byly pouzity
na obnovu gastronomického vybaveni Skolni kuchyné. Finan¢ni prostfedky Skole dostacuji
pro realizaci $kolnich vzdélavacich programu.

Skola poskytuje podnétné prostfedi pro vzdélavani, vénuje Se zajisténi bezpe¢nosti
a prevenci rizik. Napliuje své zaméry v oblasti zdravého zivotniho stylu déti a zaka
podavanim pestré stravy piipravované Skolni jidelnou. Dale zkvalitiiuje materialni
podminky, snazi se zajistit optimalni zazemi pro kazdé dit€¢ a zaka se zietelem na jeho
individudlni vzdélavaci potieby. VSechny kmenové tidy 1 oddéleni Skolni druZiny jsou
dobte vybaveny, pretrvava vsak nizky komfort odborné uc¢ebny piirodovédnych predmét
aucebny ICT. V matetské Skole byla patrna potieba dokoupeni nckterych didaktickych
pomucek pro déti mladsi tii let. Naopak velmi kvalitni a motivujici K rozvoji ¢tenarské
gramotnosti je vybaveni Skolni knihovny. Té€locvi¢na, venkovni sportovisté a zahrada
poskytuji dobré zazemi pro vyuku i zdjmové Cinnosti déti a zakda.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovana vyuka na zakladni $kole probihala v ptfiznivé atmosféie, k niz zna¢né prispival
I niz8i pocet zaku ve tfidach. Ucitelé uspesné vedli zaky k vytvafeni pozitivnich vztahi,
vzajemnému respektu a toleranci vici jinakosti. V pribéhu vyuky byly zohledilovany
odlisné vzdélavaci potieby slabSich zakul, ucitelé i1 asistentky pedagoga se jim vénovaly



individualng a citlivé. Zaci s potiebou podptrnych opatieni méli vytvofeny piehledny
a funk¢ni plan podpory, popt. individualni vzdélavaci plan. Pedagogové vhodné aplikovali
podpurné prvky a velmi dobfe vtomto sméru pracovali s tfidnim kolektivem.
Upfednostiiovali vSak transmisivni styl vyuky, ktery podporoval spiSe pasivni piejimani
védomosti na ukor podpory kritického mysleni, experimentovani, tvofivosti a iniciativy
kazdého zaka. Forma skupinové préce, kterd posiluje vzajemnou spolupraci a aktivni piistup
K probirané latce, byla uplatnéna vyjimecné, ale efektivné. Vyuziti informacnich zdroji
zakem bylo omezeno pouze na ucebnice a pracovni listy. Ve vyuce na druhém stupni nebyly
vyuzity pomucky ¢i jiné materialy, které by podpofily nazornost probiraného uciva.
Ve vyuce cizich jazykt Zaci nedostali dostatek ptilezitosti k rozvoji komunikace. Pribézna
zpétna vazba K individualnimu pokroku Zzaka byla vétSinou omezena jen na formu
klasifikace znamkou ¢i struéné zhodnoceni momentalniho vykonu.

Zamové vzdélavani zajistovalo ucastnikim dostatek prilezitosti k volbé odpocinkovych
i vzd&lavacich aktivit. Cinnosti podporovaly zdravy Zivotni styl, vétsina z nich se odehravala
na &erstvém vzduchu s moznosti volného pohybu. Skolni asistentka po dohodé se zdkonnymi
zastupci a uciteli pracovala s jedinci, ktefi méli potfebu procvicit si ucivo nebo si zpracovat
doméci Ukoly. Na dobu s vyssim poctem ucastnikl prichazela dalsi personalni posila, aby
podpotila harmonicky pribéh odpoledniho pobytu ve $kolni druzing. Skola poskytuje
V tomto sméru nadstandardni sluzby.

Ve sledovanych aktivitich mateiské Skoly pievaZzovalo integrované pojeti vzdélavani.
Spontanni 1 fizené Ccinnosti byly v poméru odpovidajicim potiebdm a moznostem
predskolnich déti. Vzdélavaci aktivity vychéazely z nabidky tydenniho tématu. Ucitelky
respektovaly individualni potfeby déti a uplatiiovaly k nim partnersky a respektujici piistup.
Empatii, vstficnosti a podporou prosocialniho chovani vytvafely ve t¥idé piiznivou
atmosféru. U vsech vékovych skupin byl kladen velky diraz na dodrzovani stanovenych
pravidel vzajemného souziti. Déti mladsi tfi let byly velmi dobie adaptované. Vzdélavaci
nabidka byla specificka, ptizpusobena dvouletym détem, nizsi byla pestrost volenych metod
a forem préce. Herni i vzdélavaci aktivity v obou téidach podporovaly rozvoj gramotnosti
i oéekavanych kompetenci. Vhodnou motivaci a zafazenim odpovidajicich metod prace
vytvately ucitelky prostor pro rozvoj védomosti, dovednosti i postoji. V nabidce aktivit byl
téZ zatazen rozvoj jemné a hrubé motoriky, rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti a fantazie.
Pii fizené Cinnosti prevazovalo frontalni vzdélavani, ale zafazena byla i samostatna prace.
Stfidanim cCinnosti udrzovaly ucitelky u déti patficnou pozornost. Dé&ti se spontanné
zapojovaly do ¢innosti, mély dostatecny prostor ke komunikaci. Zpétnou vazbu jim ucitelky
poskytovaly pribéznym hodnocenim, déti dostaly prostor pro sebehodnoceni. Pobyt venku
zahrnoval vzdélavaci i pohybové aktivity. Béhem stolovani byly déti samostatné a schopné
dodrzovat spolecenské a hygienické navyky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola poskytuje kvalitni poradenské sluzby détem, zaktim i jejich zakonnym zastupctim
prostfednictvim Skolniho poradenského pracovisté tvofeného teditelkou Skoly, vychovnou
poradkyni a metodickou prevence. Diky velmi dobré spolupraci s vyucujicimi
a poradenskymi zatizenimi jsou identifikovany déti a zaci s problémy ve vzdélavani a je jim
poskytovana potifebna pomoc formou podpurnych opatfeni. Ve sledované vyuce byli zaci
vhodnym zplisobem podporovani asistenty pedagoga ve spolupraci s vyu€ujicimi, piikladna
je online vyuka zaka, ktery se nemtze dlouhodobé Ucastnit vzdélavani ve Skole. Rezervy
jsou v identifikaci a podpofe nadanych zakt ve vyuce a ve vytvareni prostoru pro jejich



individualni rozvoj. Skola pfistupuje aktivné k feseni vychovnych problémi ve spolupraci
se zdkonnymi zastupci, v ptipadé potieby s odborniky ¢i dal§imi institucemi.

Pted nastupem nové prichozich déti do materské Skoly je zafazen adaptacni program
zaméteny na seznamendi s prostfedim. Pti vzdélavacich ¢innostech ucitelky ve tfidé mladSich
déti dusledné diferencuji ukoly vzhledem Kk vékovym zvlastnostem déti, uplatiuji
individualni pfistup. V obou tfidach je provadéna v prubéhu celého dne logopedicka
prevence. D¢éti, které absolvuji povinné predskolni vzd€lavani, jsou pfipravovany na vstup
do zéakladni Skoly pti dopolednich i odpolednich ¢innostech. Zaznamy o individuélnich
pokrocich déti maji dobrou vypovidaci hodnotu. Skola pribézné sleduje tGsp&snost déti
pfi pfechodu na vyssi stupeni vzdélani.

Zékladni skola vedle vlastniho hodnoceni financuje zakiim 5. a 8. ro¢nika externi hodnoceni
(SCIO testy). V dostate¢ném rozsahu plni Glohu kariérového poradenstvi a v ramci moznosti
sleduje Gspésnost svych absolventl v dalSim stupni vzdélavani. Spolupracuje s celou fadou
spolkil a organizaci, které podporuji rozvoj zajmu a davaji zakim do souvislosti s realitou
jejich Skolni znalosti. Organizuje sportovni soutéZe, na které zve i okolni Skoly. Dava Zakiim
moznost overit si ziskané znalosti a dovednosti v soutézich s riznym zaméfenim i mimo
kmenovou Skolu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od Skolniho roku 2011/2012 je ve funkci nova feditelka.
- Skola zaznamenala velky nartst poctu déti a zaka.
- Zvelké ¢asti se obménil pedagogicky tym.
- Vedeni nastavilo funk¢ni vnitini i vnéj$i komunikacni systém.
- Podafila se navazat uzsi spoluprace s okolnimi spolky a Skolami.

- Skola piikladné implementuje principy spoleéného vzdélavani dle novych pravidel
do vzdé¢lavaci praxe.

- Postupné dochazi ke zlepSovani materialnich podminek Skoly.
Silné stranky

- Postupnym zlepSovanim materialnich a personalnich podminek, nastavenim funkéni
komunikace mezi vSemi aktéry vzdélavani a uplatiovanim rovného pfistupu
ke vzdélavani se sou¢asnému vedeni podafilo vyrazné navysit pocet déti a zaka.

- Respektujici pfistup pedagoglh i ostatnich zaméstnanci a dodrzovani stanovenych
pravidel vzajemného souziti ma pozitivni vliv na tvorbu ptiznivého prostredi 1 na kvalitu
poskytovaného vzdélavani.

- Skola realizuje efektivni opatfeni k prevenci viech forem rizikového chovani, pribézné
sleduje jeho ptipadné signaly, ma jasna pravidla postupu v ptipadé¢ rizikového chovani
a efektivné je uplatiuje.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Podnécovani zaka ke kritickému mysleni je ojedinélé, aktivity podporujici objevovani,
experimentovani, kladeni otdzek, tvotfivost, autonomii a iniciativu kazdého z zaki jsou
pedagogy voleny v nedostatecném rozsahu nebo nevhodné.



Jen nahodile a ne vzdy efektivné je rozvijena schopnost zaki Gcelné vyuzivat rizné
informacni zdroje a dovednosti potiebné pro uspésné uplatnéni v moderni spolec¢nosti.

Pouze vyjimeéné je patrna snaha pedagogi vyuku diferencovat smérem k nadanym
zaktm.
Ucitelé neuplatnuji formativni hodnoceni smérem k individudlnimu pokroku zaka.

V pribéhu predskolniho vzdélavani je patrna nizka pestrost metod a forem prace s détmi
mladSimi tfi let.

Priklady inspirativni praxe

Skola zajistila on-line vyuku a pravidelny kontakt s tiidnim kolektivem pro Zéka, ktery
se Z divodu nemoci dlouhodobé nemiize ucastnit pfimé vyuky ve skole.

Vedle vychovatelky a Skolni asistentky, ktera se vénuje individudlnim vzdélavacim
potiebam ucastnikl Skolni druziny, je v Casech s vyS$im poctem ucastniki pfitomen
dalsi pedagogicky pracovnik.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

© o N ook

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Zajistit pedagogiim UcCast na seminafich tematicky zaméfenych na hodnoceni
individualniho pokroku zaka, aktivizuji metody a formy prace a praci s détmi mlad$imi
tii let.

Pti hospitacni ¢innosti sledovat uplatnéni poznatki z dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil v praxi a se zavery déle pracovat.

Doplnit didaktické pomucky pro déti mladsi tii let.

Dovybavit odbornou u¢ebnu ICT a chemie.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzdélavaci program Zakladni §kola Chragtany platny od 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program 8kolni druziny ,Kdo si hraje, nezlobi“ platny
od 3. 10. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani &j. ZSMSCH/ 229/2017 platny
od 1. 9. 2017, v€etné ptiloh

Skolni #ad matetské $koly &j. ZSMSCH/230/20170d 1. 9. 2017
Skolni tad zakladni koly platny od 1. 9. 2017

Vnitini fad platny od 31. 8. 2018

Strategie rozvoje Skoly

Program poradenskych sluzeb na Skolni rok 2018/2019
Kontrolni a hospitacni zdznamy za Skolni rok 2017/2018
Zapisy z pedagogickych rad

Vyrocni zprava za Skolni rok 2016/2017

Ttidni knihy na Skolni rok 2018/2019

Rozvrhy hodin na skolni rok 2018/2019

Skolni matrika

Vyjimka z nejvyssiho podtu déti udélena obci Chrastany &j. ZSMSCH/0455/2018
ze dne 27. 9. 2018



16.  Dokumenty tykajici se spravniho rozhodnuti feditelky skoly
17.  Tiidni knihy dvou t¥id MS ve $kolnim roce 2018/19

18.  Pléan kontrolni a hospitacni ¢innosti, véetné zdznamu

19.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki v MS
20.  Hodnoceni skolniho roku 2017/2018

21.  Provozni tad zahrady MS ¢&j. ZSMSCH/231/2017

22.  Ekonomické podklady za roky 2017 a 2018

23.  Podklady pro BOZ

24.  Kniha urazt ke dni inspek¢ni ¢innosti

25.  Podklady pro skolni jidelnu

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, JihoZesky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S$kolském
zak¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Tvrdikova, Skolni inspektorka, vedouci

. DI v. r. Tvrdikova
inspekéniho tymu

Mgr. Ludmila Hadravova, skolni inspektorka v. r. Hadravova
Mgr. Dana Machova, skolni inspektorka v. r. Machova
Bc. Ladislava SvatoSova, kontrolni pracovnice v. 1. SvatoSova

V Ceskych Budgjovicich dne 29. 10. 2018



Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Miroslava Machova, feditelka skoly v. r. Machovéa

V Chrastanech dne 6. 11 2018



