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Inspekéni Cinnost na misté 16.,17., 18. a 21. zari 2026
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programil (dale ,SVP®), jejich napliovani, souladu SVP s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy, podminek a pribéhu poskytovani
poradenskych sluzeb podle 8 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona ¢.561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika

Ptispévkova organizace (dale ,Skola®) vzdélavala k terminu mspekéni ¢mnosti v oborech
sttedntho vzdélani s maturitni zkouskou 909 zaki (naplénost 91 %), z toho 719 zaku
Vdenni formé vzdélavani ve cCtyfletych oborech Piedskolni a mimoSkolni pedagogika,
Pedagogické lyceum, Ekonomické lyceum, Obchodni akademie a Lyceum, které bylo nové
zafazeno do oborové nabidky ve skolnim roce 2026/2027. V dalkové a kombinované formé
vzdélavani v oborech Pedagogické lyceum a PfedSkolni a mimoskolni pedagogika se
vzdélavalo 190 zakh. Jazykovou Skolu s prdvem stitni jazykové zkousky nenavstévuje
7adny 7ak, Skola pozadala o vymaz z rejstifku. Pocet zakt denniho studia od piedchozi
inspekéni &innosti vzrostl. Skola identifikuje 32 zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale ,SVP®). Eviduyje rovnéz 30 zaka s odlisnym matefskym jazykem, kteti nemaji
jazykovou bariéru. V domové mladeze bylo ubytovdno 96 zaki (60% naplnénost).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (déle ,feditelka) pisobi ve funkci od 1. bfezna 2025 a spliuje predpoklady
pro vykon této Cinnosti. Prioritou koncepce rozvoje Skoly je vybudovani moderniho
vzdélavaciho centra, vytvafeni Skolniho prostredi zalozeného na partnerskych vztazich mezi
7aky, pedagogy a zakonnymi zastupci napii¢ vSemi obory vzdélani. K posilovani spoluprace
se zakonnymi zastupci byla zizena rada rodicl, ktera je vSak pouze Caste¢né kooperyjici.
Soucasti vize je také postupnd modernizace a zkvalithovani materidlniho vybaveni $koly,
coZ se pozvolna daii napliovat. Reditelka usiluje o postupné napliiovani stanovenych cild,
zaroven identifikuje konkrétni rizika, k nimz patii zejména nizSi soucinnost pedagogickych
pracovnikti napii¢ obory vzdélani. To ¢astecné limituje realizaci koncepce.

K napliiovani profilu absolventa uc¢inné piispiva dlouhodoba spoluprace Skoly s firmami
a institucemi. Zapojeni do ¢innosti v autentickém prostfedi posiluje profesni jistotu,
odpovédnost a schopnost uplatnit teoretické poznatky v praxi. Spoluprace s externimi
partnery tak u¢inné ptispiva k rozvoji klicovych kompetenci zaktu a vhodné podporuje jejich
prezentaci na vefejnosti.

Pii piijimacim fizeni pro Skolni rok 2026/2027 dosahli uchaze¢i v jednotné piijimaci
ZkouSce ve srovnani s celorepublikovym primérem v pfislusSné skupiné obort vzdélani
mirné nadprimérnych vysledkd.

Reditelka pfi fizeni $koly vyuZiva piehledné nastavenou organizaéni strukturu, pfiemsz
velmi Uzce spolupracuje se tiemi Zzastupci a vedouci vychovatelkou domova mladeze.
Od piedchozi inspek¢ni ¢innosti ve skolnim roce 2019/2020 také doslo ke zméné na pozici
zastupce feditelky pro pedagogické obory (dale ,.zastupce®). Tato udalost vyvolala koncem
Skolntho roku 2025/2026 u zdku potiebu vyjadiit se formou petice a zikovského
shromazdéni. Ackoli vedeni $koly nasledné se zistupci zakt komunikovalo, k terminu
inspekéni  Cinnosti  bylo zjiSténo, Ze zavéry =z jednani, do kterych se zapojil i zastupce
zizovatele, vnimaji Zaci jako ne zcela naplnéné. Postradaji napt. zadani a vyhodnoceni
piislben¢ho Setfeni klimatu.

Vnitini komunikace probihd pievazné prostrednictvim elektronického informac¢niho
systtmu a pedagogickych rad. V piedmétovych komisich se projevuje rozdilna troven
spolupréce. Stanoveny nejsou spoleéné postupy a principy ¢innosti, Vvzajemné hospitace
pedagogi neprobihaji, coz je piilezitosti ke zlepSeni. Kontrolni a hospitaéni ¢innost vedeni
Skoly ve Skolhim roce 2025/2026 byla realizovana v omezené mife. Nizkd efektivita
kontrolni a metodické ¢innosti vedeni $koly a pfedsed predmétovych komisi a chybéjici

2/9



systematické vyhodnocovani hospita¢ni ¢innosti a piijimani konkrétnich opatfeni dostatecné
nepiispiva ke zkvalitnéni vyuky. PrileZitosti ke zlepSeni je systematické nastaveni sledovani
prubéhu vzdélavani a vyhodnocovani opatieni ptijatych k jeho zlepSeni.

Od ptedchozi inspekéni ¢mnosti doslo k obméné pedagogického sboru a zvySeni poctu jeho
glentl. Piblizng 95 % pedagogickych pracovnkt je odborné kvalifikovanych. Reditelka
dolozla, Ze kvalifikované pedagogy hleda. Daliimu vzdélavani pedagogickych pracovnikt
je sice vénovana pozornost, ne vzdy vSak ziskané poznatky vsichni pedagogové sdileji. Nizsi
mira jejich profesniho rozvoje v oblasti modernich vyukovych metod se odrazi v omezené
mite diferenciace a individualizace zaznamenané v Casti hospitované vyuky.

Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole zajistuji dvé vychovné poradkyné a Kkariérova
poradkyné, které spliuji kvalifikaéni piedpoklady. Soucasti tymu je od zati 2026 Skolni
metodik prevence, ktery neabsolvoval specializa¢ni studium. Vsichni poradensti pracovnici
vzajemn¢ spolupracuji a poskytyji poradenstvi a konzultace zpravidla v dostate¢ném
rozsahu zakaim, jejich zakonnym zastupcim a pedagogickym pracovniktim.

Materiélni podminky se od ptedchoz inspekéni ¢innosti zlepsily, zakoupeny byly zejména
prostfedky informa¢ni a komunika¢ni techniky ¢i pomtcky pro wyuku hudebni vychovy.
Realizovany byly stavebni uUpravy Skolni budovy wcetné rekonstrukce Skoli jidelny.
Materidlni zazemi Skoly vcetné bazénu i blizky stadion partnerské organizace vytvareji
optimalni podminky pro vyuku télesné vychovy. Finan¢ni zdroje Skoly véetné prostiedkil
z riznych projektd jsou efektivng vynakladany k zajisténi vzdélavani v souladu se SVP.

Pravidla a opatieni k zajisténi bezpecného prostiedi, ochrané zdravi zaki jsou feditelkou
jasné nastavena. Systém prevence Urazil, bezpecnosti a ochrany zdravi je funk¢ni, Urazovost
je nizka. Ve srovnani s piedchozimi Skolimi roky lze pozorovat klesajici trend drazovosti,
coz svéd¢i o u¢mnosti piijatych preventivnich opatieni. Vchody do budovy skoly jsou
zajiStény proti vstupu cizich osob.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vyuka v hospitovanych hodindch ve stfedni gkole byla realizovana v souladu se SVP
asméfovala zpravidla k dosazeni stanovenych vzdé€lavacich cili. Hodiny probihaly
prevazné v klidném a vstiicném pracovnim prostiedi, Zzaci dodrzovali stanovena pravidla
apracovali v souladu se zadanim vyuCujicich. Ti wvolili vétSinou metody podporujici
porozuméni ucivu, nicméné prevladala frontalni organizace wyuky, zatimco interaktivni
postupy byly uplatiovany v omezené mife a pouze Vv nékterych prfedmétech, napt. ve vyuce
anglického jazyka. Cilené podnécovani vzajemné komunikace a aktivniho zapojeni zaku se
proto objevovalo spiSe vyjimeéne. Prostor pro rozvoj kritického mysleni, hlubsi analyzu
uloh a praci s informacemi z riznych zdroji byl vyuzivan jen omezené. Individualni
vzdélavaci potieby zaku byly zohlediovany v malém rozsahu; systematickd prace s celym
spektrem nadani a potfeb se ve vyuce vyskytovala pouze ojedinéle. Sebehodnoceni
avzijemné hodnoceni 7kt byly uplatiovany jen okrajové. Omezené sledovani
individualnitho pokroku Zikt a nedostatecné vyuZivani pribézné zpétné vazby snizovaly
ucinnost podpory poskytované zaktim. V ¢asti hodin nebyl efektivné vyuzit cely vyuCovaci
Cas, coz vedlo ke snizené mife participace a vytizeni nékterych zakd. Od pfedchozi
mspek¢ni ¢mnnosti pretrvava absence zavérecného zhodnoceni splnéni cile vyucovaci hodiny
véetné uplatnéni prvkt formativniho hodnoceni a diferenciace wyuky dle individudlnich
schopnosti a dovednosti zaki.
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Ve vyuce spoleCenskovédnich predméti byla pozornost zdafile zaméfena na porozumeéni
probiranym pojmim a jejich praktické vyuziti. Ve wyuce ceského jazyka a literatury byly
zaznamenany ruzmé formy a metody prace, nevyhodnoceni dil¢ich Cinnosti zaku vSak
vyrazné  snizovalo  jeji  efektivitu.  V maturitnim  roéniku byl Zaci pfi  préci
s literarnéhistorickym kontextem a prezentaci zpracovanych informaci spravné vedeni
k samostatné praci se zdroji, coz Gcelné piispivalo k piipravé na maturitni zkousSku. Patficné
uplatnény byly také prvky propojeni jazykového a obsahového vzdélavani. Vyuka
anglického jazyka a konverzace v anglickém jazyce byla peclivé pfipravena, promySlené
strukturovana a disledné vedena v cilovém jazyce. Casté zafazovani prace ve dvojici
¢i skupiné podporilo interakci zakt v pfislusSném cizim jazyce i jejich schopnost
spolupracovat pfi feSeni problému ¢&i vyjadiit svij nazor. Duraz byl kladen na upevnéni
malosti gramatickych jevl i rozsffeni slovni zdsoby v béznych komunikac¢nich situacich,
coz nalezité piispivalo k rozvoji cizojazyénych kompetenci zakt. Uginna podpora rozvoje
komunika¢nich dovednosti zaki zvySuje jejich uplatnitelnost na trhu prace. Kvalita vyuky
némeckého a francouzského jazyka byla velmi rozdilnd a zavisela pfedevsim na schopnosti
vyuGujicich vést ji v cllovém jazyce. Ctvrtina hospitovanych hodin byla zdafild, vhodn& bylo
podporovano piirozené pouzivani jazyka v riznych komunika¢nich situacich s patfiénym
dirazem na rozsifovani slovni zasoby. Ulohy s odlignou kognitivni naroénosti nebyly
ve vyuce vyuzity. Prilezitosti ke zlepSeni je posilit komunikaéni slozku vyucujicich a zaki
v cilovem jazyce. VétSina hospitované vyuky matematky byla vedena odborné
kvalifikovanymi ucitelkami ptevazné s piisluSnou piedmétovou specializaci. Spravné bylo
dbano na dodrZeni nivaznosti na probrané ucivo. Pfi vykladu byly dobie uplatiovany prvky
nazornosti, coz nalezit¢ podporovalo porozuméni ucivu a orientaci zakd v postupu feSeni
dloh. Vhodné byly aplikovany piiklady z realn¢ho Zzvota, coz zepSovalo jeho pochopeni
7aky. Ve ¢tvrtiné vyuky bylo zaznamendno i Uc¢elné uplatnéni mezipfedmétovych vztahi
snalezitym vyuzitim vlastnich mobilnich digitalnich technologii zaku. Vyuka vedena
uCitelkou bez odborné kvalifikace vykazovala prilezitosti ke zlepSeni v oblasti didaktiky
pfedmétu a volbé u¢innych metodickych postupt. Bylo ziejmé, ze vyklad nového uciva je
pro zaky mén¢ srozumitelny, vyucujici vSak volila jen 0zké spektrum zplsobt, jak jim ucivo
vysvétlit. Zvoleny postup vyuky tak nepodporoval dostate¢nou aktivizaci zakul, veétsi Cast
Z nich pouze opisovala postup feSeni z tabule. Napii¢ hospitovanymi hodinami byli Zaci jen
ojedinéle zapojovani do odiivodiiovani postupti feSeni tloh, do vyhledavani a opravy chyb.
V mformatickém vzdé€lavani byla patrnd orientace vyuky na praktické vyuziti pfedavanych
pomatkii. Vyuka prvniho rocniku byla pithodné zaméfena na sezndmeni se Skolnimi
digitalnimi technologiemi a s moznostmi jejich vyuziti Zaky v pribéhu vzdélavani. Také
vyuka maturitniho ro¢niku vhodné cilila na propojeni predavanych poznatk s praktickym
zivotem. Zdafilym prvkem bylo vyuziti pracovniho listu spojené s diskusi zakli o vyznamu
mformacnich systémi v soudobém svété. V hospitované vyuce pifrodovédnych predméth
byla v biologii vhodné vyuzita myslenkova mapa k utfidéni poznatki o probiraném tématu.
Poztivem byla podpora ekologickych postojii zaki. Uéelné byly rozvijeny meziptedméto vé
vztahy a osvojovdna odborna terminologie pfedmétu. Ve vyuce chemie se vyuCujici
soustiedil na predani piili§ velkého objemu uciva. Prezentace vhodné podporovala nazornost
vyuky i orientaci Zikt v grafickych zndzorndnich. Zaci se viak phé zaméfovali
na pofizovani poznamek v rychlém tempu a snaha vyucujiciho o dialog s nimi tak byla jen
malo G¢inna. Vyuce télesné vychovy a rozvoji télesné zdatnosti zakl je vénovana ve Skole
velkd pozornost. Zaci $kolu reprezentuji v Eetnych sportovnich soutéZich. Pii hospitované
casti atletickych zavodli v radmei télesné vychovy se nesoutézici zici ochotné a zdaftile
zapojovali do role pofadateli zavodu. Ucitele vhodné podporovali GCastnky v jejich
sportovnim Usili, poskytovali jim odpovidajici metodickou pomoc k dosaZeni co nejlepSich
vysledkt. Pfi standardni vyuce télesné vychovy bylo dbano na Uvodni rozcviCeni Zzakd,
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spravn¢ byla zatazena atletickd abeceda k protazeni hlavnich svalovych skupin, kondi¢ni
auvolhovaci cviceni. Nacvik novych pohybovych dovednosti probihal ucelné
po jednotlivych fazich. Prilezitost ke zlepSeni ma Skola V systematické tUpravé cCinnosti
docasné necvicicich zakl v jednotlivych vyuCovacich hodinach.

Vyuka odbornych teoretickych piedmétt byla realizovana v logické posloupnosti uciva,
ktera zaktim usnadniovala orientaci v jeho obsahu. Vhodné zafazovana tematicka videa
piispivala  k lepSimu pochopeni teoretickych poznatkli a jejich ukotveni v praktickych
situacich. Vyuka byla Casto dopliiovana podnétnym fizenym rozhovorem vcetn¢ kladeni
otevfenych otazek, coZ podporovalo logické mysleni Zzakt. V pribéhu vyuky, napft.
psychologie, vSak nebyla vzdy duisledné uplatiiovana spravna odborna terminologie,
pouzivany byly misty spiSe obecné, laické wvyrazy, coz oslabovalo rozvoj odborného
komunikaci byli Zaci vedeni pouze ojedinéle. Hospitovana vyuka dramatické vychovy byla
vedena velmi profesionalng, tvofivé a inspirativnd. Zaci méli dostatek pifleZitosti rozvijet
své komunika¢ni, socialni i prezenta¢ni dovednosti prostiednictvim praktickych ¢innosti.
Podnétné a bezpecné prostredi u¢inn¢ podporovalo aktivni zapojeni vSech zakl. Odborné
kvalitni a velmi dobfe propojena s pedagogickou praxi byla vyuka wvytvarné wvychovy
s didaktikou. Zaci byli cilené vedeni k rozvoji kreativity a estetického citéni. Vhodné byly
vyuzivany pestré metody prace, piicemz byla vytvofena motivujici atmosféra podporujici
vlastni tviiréi vyjadfeni zakl. Hospitovany predmét pedagogicka praxe byl zaméien
na pifpravu zakd pro jejich pisobeni v matefskych Skolach a poskytoval zakladni orientaci
v plinovani a realizaci pedagogickych ¢&innosti. Zaci se seznamovali s konkrétnimi
pozadavky na vedeni pedagogické dokumentace, organizaci vzdé€lavacich aktivit is principy
prace s détmi predskolniho veku. Soucasti vyuky bylo patéiéné propojeni teoretickych
pomatki s oekavanimi a situacemi V ramci odborné praxe. Prilezitosti ke zlepSeni je vSak
Cast¢jSi zafazovani metod podporyjicich aktivni zapojeni vSech zdk do teoretické cCasti
vyuky, zejména prostiednictvim diskusi ¢i FeSeni modelovych pedagogickych situaci.
V hospitovanych hodinach ekonomickych predméti byli Zaci spravné vedeni k vyvozovani
poznatki na zakladé dosavadnich znalosti, vyrazn¢ byly uplatiiovany mezipfedmétové
vztahy a prakticky pfesah uciva. Prevladajici frontdlni vyuka vSak snizovala moznost
zapojeni vSech zakli do vyuky. Nazornost byla podpoifena pracovnimi seSity i pracovnimi
listy, didakticka technika vSak byla vyuwzivana zidka. Dostate¢ny prostor pro rozvoj
kritického mysleni, diskusi ¢i obhajobu vlastniho nazoru nebyl zaznamenan.

V hospitované vyuce praktickych odbornych pfedméti hra na hudebni nastroj, specializace
hudebni vychovy a didaktika hudebni vychovy byla uplatiiovana Siroka Skala metodickych
postupii a vyzadovany byly praktické i teoretické znalosti a dovednosti Disledné
uplatfiovana byla diferenciace a osobni pfistup vyuCyjicich z divodu odli§né urovné
vykazovanych Zzdkovskych znalosti a dovednosti pii hife na hudebni nastroj. V metodice
sborového zpévu byli Zici uceln¢ vedenm ke spravnému rozezpivani pomoci hlasovych
a dechovych cvieni, vcetné praktickych rad ¢i demonstraci hlasovych a dechovych cvicCeni.
V oblasti recepce areflexe hudby zabyvajici se predevsim hudebni teorii byli zici myj.
vhodné vedeni k pochopeni a vyuwzivani harmonického doprovodu. Srozumitelny vyklad,
doplnény patiicnymi piiklady, u¢mné pfispival k aktivizaci vSech zakl. Prilezitosti
ke zlepSeni je vSak poskytovani vétsiho prostoru pro cilené sebehodnoceni Zakd.
V hospitovaném nepovinném predmétu sborovy zpév byla efektivné uplatnéna Sirokd $kala
rozezpivani véetné dechovych a artikulacnich cviceni, pficemz byl kladen nalezity duraz
na spravnou intonaci a hlasovou vyvazenost. Zpétnd vazba ze strany vyucujici a nasledna
prace s chybou byla samoziejmou soucasti vyuky. Vysledné provedeni vokahich skladeb
vykazovalo velmi dobrou uméleckou uroven s rozvinutym vyuzitim vyrazovych prostredk
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predevsim v oblasti frazovani, artikulace a dynamiky s podporou kvalitniho klavirniho
doprovodu pedagozky. Kvalitni odborné vedeni a vysoka troven $kolniho péveckého sboru
tak napomahad rozvoji socidlnich a osobnostnich zikovskych kompetenci.

K pievazujicim formam wychovné prace v domové mladeze (dale ,,DM*) patii individuaIni
konzultace a rozhovory. Vychova a vzdélavani probihaji v pfiznivém prostiedi s nabidkou
pravidemé i nepravidelné zajmové cCinnosti podle zajmu ubytovanych. Pedagogové je
disledné vedou k samostatnosti a odpovédnosti za své jednani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

K zjistovani dosazené¢ urovné znalosti a dovednosti zaki Skola pouziva kromé standardnich
nastrojli, tj. ptedevSim pisemného a Ustniho zkouseni, také hodnoceni praktickych ¢innosti,
popt. ro¢nikové prace i typové didaktické testy aj. Od predchozi inspekéni ¢mnnosti byl
zefektivnén  zplsob  predavani informaci zakim i jejich zakonnym  Zzastupclim
prostfednictvim elektronického mnformac¢niho systému.

V pribéhu vzdélavani zici dosahuji velmi dobrych vysledkid ve vSech oborech i forméach
vzdélani. Z meziro¢niho porovnani je ziejmé, ze podil zakl prospivajicich s vyznamendnim
zistava vysoky, neprospivaji jen jednotlivci. Ve skolnim roce 2025/2026 tak piiblizne 40 %
zakl prospé€lo s vyznamenanim, nejvice GspéSni byli Zaci v oboru Pedagogické lyceum (vice
nez polovina Zzakil s vyznamenanim). Od predchozi mspekéni Cnnosti se vyrazné ZlepSily
pribézné vysledky zakt predev§sim v oboru Obchodni akademie, s vyznamenanim prospéla
piiblizn¢ Ctvrtina zakd. Primémy prospéch zakl je také stabilné velmi dobry, dosahuje
piblizné 1,6. Lepsiho primérného prospéchu dosahuji zaci zejména v oboru Pedagogické
lyceum (1,3), naopak mirné¢ horsi vykazyji Zaci oboru Obchodni akademie (1,9).
Z podrobnéjsi analyzy vyplynulo, Ze nejslabsi vysledky maji zaci opakované v matematice,
v oboru Obchodni akademie také napi. v UCetnictvi, piipadné 1V némeckém jazyce.
Vysledky zakd se SVP jsou zpravidla srovnatelné s ostatnimi zaky.

Z podrobného rozboru vysledkti zikd je rovnéz ziejmé, ze ve Skolnim roce 2025/2026
se ve srovnani s piedchozim $kolim rokem mirné zvysila jejich motivace k ucasti ve vyuce.
Roc¢ni primérma absence se v jednotlivych oborech pohybovala od piiblizn¢ 91 h na zaka
(obor Ekonomické lyceum) do piblizné 120 h na Zzidka (obor Obchodni akademie).
Poztivnim zji§ténim je také jen minimalni vyskyt neomluvené absence. Skola Usp&$nd
usiluje o nastaveni motivaéniho prostfedi pravidelnym ocenovanim zaka formou udélené
pochvaly aj.

Vysledky Zakii v denni formé studia pii ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou (dale
~MZ*) byly ve vSech oborech pii komparaci s pfedchozim inspekénim hodnocenim
srovnatelné nebo lep$i. V hodnoceném obdobi Skolich let 2023/2024-2025/2026
dosahovali ve spole¢né Casti MZ stabin¢ vybornych vysledkd Zaci oborGt Ekonomické
lyceum a Pedagogické lyceum. Hruba netspésnost (podil zakii neuspésnych u MZ nebo
zkousku nekonajicich z celkového poctu pihlasenych zaka — dale ,HN) byla v téchto
oborech nulova ¢i zcela minimalni, nebot’ po pithldSeni az na vyjimku Zici didaktické testy
konali a vSichni uspéli. Od ptfedchozi inspekéni Cinnosti se podafilo vyznamné zlepsit HN
v oborech Obchodni akademie i PfedSkolni a mimoskolni pedagogika. V hodnoceném
obdobi byla HN v obou oborech srovnatelnda nebo lepsi nez primér v pfislusné oborové
skupind v Ceské republice (dale ,CR®). PH konani didaktickych testd neuspdli pouze
jednotlivci v ¢eském jazyce a literatufe nebo v anglickém jazyce, matematiku volili Zaci
minimaln€. V dalkové formé¢ oboru PiedSkolni a mimoskolni pedagogika maturovali Zici
v hodnoceném obdobi pouze ve skolim roce 2024/2025. Od piedchoz inspekéni ¢innosti
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se ve spolecné Casti MZ nepodafilo vysledky zakii dostatecné vyrazné zlepsit. HN cCinila
piblizng 41 %, tj. byla &tyfikrat hor$i neZ promér v piislusné oborové skuping v CR. P¥i
konani zkousek profilové casti MZ se v hodnoceném obdobi dafilo ziktim vSech oborii
a forem vzdélavani az na vyjimky uspét.

Vedeni Skoly pfijimd opatieni ke snizeni HN zakt v dilkové formé vzd€lavani oboru
PiedSkolni a mimoSkolni pedagogika ve spole¢né ¢asti MZ, napt. cilenymi konzultace mi
74k s prislusnymi vyuCujicimi. Prilezitosti ke zlepSeni je poskytovani objektivnéjSi zpétné
vazby zaktim o urovni jejich znalosti v prib¢hu vzdélavani predev§im ve vyuce ceského
jazyka a literatury a anglického jazyka. Ne&kteti Zaci, ktefi neuspéli v didaktickych testech,
nebyli pribézné hodnoceni z uvedenych predmétli horSim stupném nez dobry.

Vyse uvedené vysledky zaka v pribéhu vzdélavani 1 pfi jeho ukonCovani (vCetné
pfedcasného zanechani vzd€lavani) se odrdzi v podilu zakl, ktefi studum v pfisluSném
oboru uspésné ukon¢i v dobé stanovené vzdélavacim programem. Ve vSech oborech v denni
formé¢ vzdélavani je tento podil vysoky, v oborech Obchodni akademie a Piedskolni
a mimoskolni pedagogika ¢ini piblizné 90 % zakd piislusného prvntho ro¢niku v denni
formé vzdélavani, v oborech Ekonomické a pedagogické lyceum dosahuje vice nez 95 %.
V kombinované¢ formé oboru PredSkolni a mimoSkolni pedagogika byl tento podil niz$i
(pfiblizné 80 %). V dalkové form¢ tohoto oboru ukonlilo ve Skolnim roce 2024/2025
uspésné MZ vzdélavani piiblizné 40 % zakl piislusného prvniho rocniku.

Do vzdélavani jsou systematicky zafazovana témata a Cinnosti zaméfené na prevenci
rizikového chovéani, dodrZzovani zisad bezpecnosti a ochrany zdravi a podporu zdravého
zivotnitho  stylu. Pravideln¢ jsou realizovany adaptani kurzy, které U¢mné¢ podporuji
adaptaci zaku a ucelné prispivaji k jejich integraci. Poradensky tym spravné identifik uje
projevy rizikového chovani zakil, které se vyskytuji ve velmi nizké mife, napf. v podobé
verbalni agrese vici pedagogim ¢&i zaskolactvi. Soucasné je kladen diraz na prevenci
negativnich jevil prostiednictvim cilenych aktivit.

V DM jsou osobnostni piedpoklady ubytovanych zikl nebo jejich umélecké ¢i pohybové
vlohy u¢inn¢ rozvijeny nabidkou rlizné zaméfenych ¢mnnosti. Vhodné aktivity v adaptacnim
obdobi slouzi efektivné k feSeni problémil a vytvafeni pozitivniho klimatu v DM. Ten
spolupracuje s pracovniky poskytujicimi poradenské sluzby na organizaci preventivnich
aktivit (exkurze v protidrogovém vlaku, prednaska zachranaiky). Pro zlepSeni vysledku
vzdélavani ubytovanych jsou cilené vytvafeny podminky napft. vrstevnické doucovani zaku,
individudIni dopomoc ¢i moznost pifpravy v klubovné.

Zaci $koly se pravidelnd uGastni soutéZ, koncertdl a souténich piehlidek (Pedagogicka
poema, Talichiv Beroun) a pravidelné¢ se umist'uji v Krajskych a ustfednich kolech. Velmi
dobrou uméleckou uroven si udrzuje také Skolni pévecky sbor, ktery se na Hudebnim
soutéznim festivalu v Odrach umistil ve stibrném pasmu. Rada kulturnich akei a jejich
piiprava se poztivné projevyje v budovani osobnostnich a socialnich Zikovskych
kompetenci.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Doslo ke zméné¢ ve vedeni Skoly.

— Zvysil se pocet zakti denntho studia, rozsitila se vzdélavaci nabidka o obor vzdélani
Lyceum.
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Zvysil se pocet pedagogickych pracovnikit a doslo Kk ¢astecné persondlni obméné
pedagogického sboru.

Zlepsily se materidlni podminky vzdélavani, realizovany byly stavebni tpravy Skolni
budovy véetné rekonstrukce Skolni jidelny.

Nedostatky zjisténé pfi pfedchozi inspekéni Cinnosti byly ¢aste¢né odstranény, pretrvava
vSak absence zivére¢ného zhodnoceni splnéni cile vyuCovaci hodiny véetné uplatnéni
prvki formativniho hodnoceni, diferenciace vyuky dle individualnich schopnosti
a dovednosti zaku.

Silné stranky

Rozsahla spoluprace skoly s externimi partnery vytvaii ptilezitosti k rozvoji profesnich
dovednosti zaki a prispiva k jejich motivaci pro budouci odbornou drahu. (1.5)

U¢inna podpora rozvoje komunikaénich dovednosti zakii ve vyuce anglického jazyka
zvySuje jejich uplatnitelnost na trhu prace. (4.2)

Kvalitni odborné vedeni a vysoka Uroven Skoliho péveckého sboru napomaha rozvoji
socialnich a osobnostnich zakovskych kompetenci. (5.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Nizka efektivita kontrolni a metodické ¢innosti vedeni Skoly dostate¢né nepfispiva
ke zkvalitnéni wyuky. (2.1)

Nizs$i mira profesniho rozvoje pedagogl v oblasti modernich vyukovych metod se odrazi
v omezené mire diferenciace a individualizace v casti hospitované vyuky. (3.5)
Omezené sledovani individudlniho pokroku zdkd a nedostate¢né vyuzivani pribézné
7pétné vazby oslabuji G¢innost podpory poskytované zaktm. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zefektivnit a zintenzivnit kontrolni a metodickou c¢mnnost vedeni Skoly, zaméfit se
zejména na zkvalitnéni pribéhu vzdélavani.

Zatazovat do vyuky gradované tUlohy anabidky aktivit rlizné obtiznosti a na jejich zaklad¢
cilené¢ diferencovat a individualizovat podporu zaku.

Zjistovat zpétnou vazbu od vSech aktéri vzdélavani za ucelem kvalitni evaluace
vzdélavani.

Podporovat realizaci vzajemnych hospitaci za UCelem posileni metodického vedeni
uciteld a sdileni poznatkl ze vzdélavani.

Zvystt efektivitu vyuky Ucelnym stfidanim riznych vzdélavacich strategii.

Zvysit i¢innost opatieni ke zlepSeni vysledkti Zakt dalkové formy vzdélavani u maturitni
zkousky, zejména prostfednictvim pribézného oveétovani znalosti a poskytovani
objektivni zpétné vazby o jejich pfipravenosti.

Posilovat spolupraci pedagogickych pracovnikii napiic vSemi obory vzdélani, sjednotit
zakladni principy Cmnosti predmétovych komisi a vytvaret piilezitosti ke sdileni
pedagogickych zkuSenosti.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1. Zakladni dokumenty S$koly (zfizovaci listina, wypis zrejstitku $kol a Skolskych
zatizeni, jmenovani do funkce feditelky), stav k terminu mspekéni Cinnosti

2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k terminu
mspekcni Cinnosti

3. Dalsi povinna dokumentace podle § 28 skolského zakona

4.  Webové stranky Skoly — stav Kk terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti
(u Skol a $kolskych zafizeni je doruceno jiZz dnem dodani do datové schranky, coz je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné piipominky zaSlete
prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky inspektoratu.
Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zpriava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Karasova, Skolni inspektorka, vedouci inspekcniho tymu
Ing. Pavel Camsky, $kolni inspektor

Ing. Jana Diopova, Skoli mnspektorka

Ing. Jindra Malikova, Skoli nspektorka

Mgr. Karel Simek, $kolni inspektor

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

21. fijna 2026
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