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Predmét inspekéni Cinnosti
Inspek¢ni ¢innost podle 8§ 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon) ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribeéhu a vysledkii vzde€lavani podle Skolnich
vzd€lavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Matetska Skola a Zakladni Skola Bfeclav, Herbenova, ptispévkova organizace (dale ,Skola“)
vykonava Cinnost matetské Skoly, zakladni skoly, Skolni druziny, $kolniho klubu a skolni
jidelny-vydejny. Skola je ziizend podle §16 odst. 9 zikona & 561/2004 Sb., skolského
zdkona a zajistuje vzdélavani détem a zaklim s mentdlnim postizenim, vadami feci,
poruchou autistického spektra a soubéznym postizenim vice vadami.

Cinnosti  $koly jsou realizovany v Bieclavi celkem na Gtyfech pracovistich. Od minulé
inspekéni  Cinnosti Vv listopadu 2017 doslo k ukoneni ¢innosti na misté poskytovaného
vzdélavani U Nemocnice 1, Beclav a nové k zahdjeni ¢innosti od $kolniho roku 2019/2020
na mist¢ poskytovaného vzdélavani Mladeznicka 3, Breclav.

Ve skolnim roce 2025/2026 poskytuyje mateiska Skola ve Ctyfech tiidach na dvou mistech
poskytovaného vzdélavani nabi. Komenského 10a Mladeznicka 3 predskolni vzdélavani 36
détem, z toho 27 plni povinné predskolni vzdélavani. Ke dni inspekéni Cinnosti ma 12 déti
odklad povinné Skolni dochazky a tfi déti jsou s odliSnym matefskych jazykem.

Ve skolnim roce 2025/2026 poskytuje zakladni Skola vzdélavani v oborech vzdélani 79-01-
C/01 Zékladni Skola a 79-01-B/01 Zakladni Skola specialni. Ve Ctyfech tiidach zakladni
Skoly se vzdélavalo 27 zaku, coz je pokles od minulé inspekéni ¢innosti o 31 %, a v zakladni
Skole specialni se v péti tiidach vzdélavalo 30 zaku.

Praviden¢ zajmové vzdélavani poskytuje Skolni druzina ve dvou odd€lenich, ve kterych
bylo v dob¢ inspekéni Cinnosti zafazeno celkem 17 a ve Skolnim klubu 21 G¢astnika (dale
,7act). Pro skoli klub je to pokles od minulé inspekcni ¢innosti o 35 %.

Skoli stravovani je zajiiténo prostfednictvim $kolni jidelny — wydejny na tfech mistech
poskytovaneho vzdélavani. V ramci zdravého Zivotniho stylu je Skola zapojena do projektu
,Ovoce, zelenina a miéko do skol*.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) fizeni $koly opird o svoje dlouholeté pedagogické
ZkuSenosti a zpracované koncepcni zaméry na obdobi 2022-2027. Koncepcni cile zamétila
zejména na vzdéldvani a individudlni podporu déti a Zzikl, postupné je napliuje
ve spolupraci s pedagogickymi pracovniky. Vize rozvoje Skoly vychdzi ze znalosti potieb
deti, zakid, zaméstnancii a je v souladu se zaméry zfizovatele. K napliovani koncepce
pfispivd pravidelna kontrolni, hospitacni a evalua¢ni ¢mnost, vysledky SWOT analyzy
a podnéty uzstho vedeni Skoly a dalsSich pedagogli. V organiza¢ni afidici oblasti se feditelce
podafilo rozsfiit vedeni Skoly o dva zistupce (pro predSkolni a zdkladni vzdélavani)
a vedouci odlou¢eného pracovisté mateiské Skoly na Komenského nabtezi. S timto tymem
systematicky planuje a vyhodnocuje ¢innosti Skoly na pravidelnych mési¢nich setkénich,
¢imz zvySuje kvalitu poskytovaného vzd€lavani ve vSech soucéastech. Vedouci pracovnici
jsou prostiednictvim porad a sdileného nforma¢niho syst¢ému mnformovani o vSech
podstatnych zilezitostech. I pfes veskerou snahu vedeni o podporu kvalitnich mezlidsk ych
vztahti a tymové spoluprace v minulém Skolnim roce feditelka feSila stiznost odbori na
nevhodné chovani provoznich zaméstnancti. Negativni dopad této udéalosti na klima Skoly
byl ziitén i prostiednictvim dotaznikového Setfeni Ceské Skolni inspekce. S vysledky
Setfeni stiznosti byli feditelkou sezndmeni vSichni zaméstnanci a absolvovali vzdélavaci
seminai zaméteny na formy chovani v pedagogickém sboru. V oblasti aktualizace Skolnich
vzdélavacich programii a vnitfnich fad pro zijmové vzdélavani a jidelnu — vydejnu byly
nalezeny rezervy, které byly v pribéhu mspekéni cinosti vedenim Skoly odstranény.
Kontrolni ¢innost vedeni $koly nebyla v této oblasti dostate¢né G¢inna.
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Hospita¢ni ¢innost pravidelné realizovana vedenim Skoly je promyslena, cilena a ucelné
nastavena na podporu pedagogického procesu. V mateiské S$kole byla zaméfena na
kazdodenni sdileni informaci a osobni komunikaci vSech pracovnikid, Vv zakladni $kole na
pouzivani digitalnich prostiedkii a spolupraci uciteld a asistenti pedagoga. Pisemné
zdznamy z hospitaci obsahovaly jasné informace, které umoziuji efektivni vyhodnocovani
wuky a pfijimani uéinnych opatieni véetné doporuceni k dalsimu vzdélavani pedagogu.
Zavéry z hospitacni ¢innosti slouzi také Kk cilenému rozvoji profesnich dovednosti pedagogu.
Pedagogicky sbor prosel od minulé inspekéni Cinnosti vyraznou obménou. Reditelka
pravidelné¢ realizuje osobni pohovory s pedagogickymi pracovniky, coz je pifnosné pro
stanoveni sméru jejich dalstho rozvoje v osobnich planech. VSichni zaméstnanci jsou
seznameni s Etickym kodexem zaméstnanct Skoly, kde je shrnuti zasad etického chovani.
Reditelka cflené podporuje rozsifovani pedagogickych kompetenci pedagogickych
pracovnikli prostfednictvim vzdélavacich témat, ktera jsou prospésna pro individudlni vyvoj
deéti, zakt a profesni rozvoj pedagogi (napt. digitdlni a jazykova gramotnost, specialni
pedagogika, duSevni zdravi). Skola efektivnd vyuzivd rizné vzdélavaci portaly s mozmosti
sledovat zivé prenosy i zaznamy ze semnait, webindii apod. V oblasti specializa¢niho
studia zaCala studovat metodicka prevence a koordinator informacnich a komunika¢nich
technologii v ramci Sablon Opera¢ntho programu Jana Amose Komenského. Planované
vzajemné hospitace pedagogi byly realizovany v mensi mife z divodu zvySené pracovni
neschopnosti v daném obdobi. Na pedagogickych poradach (1x mesitn€) a pravidelnych
metodickych sdruzenich se uCitelé venuji organizatnim zalezitostem, vzijemné vyméné
zkuSenosti, projednavaji se zisadni dokumenty Skoly, vysledky vzdélavani déti a zakd,
spoluprace s rodi¢i, provozni otdzky a dalsi Evaluatni systém byl nastaven efektivné
a poskytoval objektivni informace o urovni vzdélavani ve Skole jako celku.

Pred dvéma lety skola ukoncila metodickou podporu zikladnim Skolaim vzd€lavajicim zaky
se specialnimi vzd€lavacimi potfebami, ve které byla zapojena Cast pedagogi Skoly.
Probihala formou odborné konzultace, poskytovanim vyukovych materidli a metodickych
Skolni poradenské pracovisté tvoii vychovna poradkynd, $kolni psycholozka a metodi¢ka
prevence. Tym poskytuyje poradenskou podporu vSem aktérim vzdélavani, pravidelné se
schazi, tesi aktualni problémy a pfijima opatfeni k jejich napravé. Spole¢né se zaméiuji
zejména na situace vyzadujici preventivni €i intervencni péci Diky systematické a odborné
vedené praci poradenského tymu Skola efektivné podporuje ziky v osobnostnim rozvoji,
predchdz rizikovému chovani atspéSnému piechodu na dalsi stupen vzdélavani. Vychovna
poradkyné¢ koordinuje Cmnost pracovisté, zajiStuje kariérové poradenstvi pro ziky
V poslednim ro¢niku a organizuje besedy i exkurze na stiedni Skoly a ucilisté. Spolupracuje
sexternimi odborniky aifady, kterym poskytuje potfebnou soucinnost. Zajist'uyje zpracovani
individualnich vzdélavacich plant Zzikim jako jedno z podplirnych opatfeni a fesi
problematiku dlouhodobych absenci a zagkolactvi. Skola zpracovava zakom v piipadé
potieby edukacni plan ¢i krizovy plan pro prevenci vzniku problémovych situaci zaku, ktery
obsahuje postupy pii feSeni jejich konkrétnfho rizikového chovani Skoli psycholozka
pracuje podle aktualnich potieb se Zzaky piedev§im individualné, realizuje programy na
rozvoj socidlnino a emo¢niho ueni zakd. Provadi naslechy ve tiidach s cilem zkvalitnit
vzdélavani prostiednictvim podpory zaku i pedagogl. Metodicka prevence, pusobici v této
pracovni pozici prvnim rokem, plynule navazala na preventivni aktivity pifedchiadkyné, které
byly komplexné¢ zaméfeny na kultivaci tiidntho klimatu, posilovani socidlnich norem,
vzdélavani v oblasti digitdlni gramotnosti a kybernetické bezpec€nosti, rozSitovani pravniho
povédomi a dopravni vychovu. Tato cilend preventivni ¢innost tak efektivné podporuje
harmonicky osobnostni rozvoj zakt a upeviluje pozitivni mezilidské vztahy v ramci $kolniho
prostfedi. V poslednim obdobi se Skola zaméfila na feSeni vztahovych problémi na prvnim
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vztahové problémy, Skola vsak wvenovala zvySenou pozornost individudlnim piipadim
spojenym se sebeposkozovanim a poruchami pifjmu potravy. VSechny zjiSténé problémy
byly feSeny bezodkladn€ a s vyuzitim vhodnych opatieni, kterd pfispéla k jejich postupné
napraveé. Soucasti Skolntho Zivota jsou pravidelnd mesiéni shromazdéni vSech ziki
a pedagogli, na nichZz jsou zaci seznamovani s uspéchy svych spoluzakli a s planovanymi
aktivitami. Tato setkani napomahaji rozvoji socialnich a komunikativnich kompetenci zaku
a posilyji jejich soundlezitost se Skolou stejné jako jejich zapojeni do ¢mnosti Skolniho
parlamentu nebo akce spolecné pro skolu.

Prostory mateiské Skoly jsou svym rozmérem vyhowvyjici a odpovidajici. Tridy jsou
vybaveny didaktickymi a kompenzacnimi pomickami, hrackami pro déti, voln¢ piistupnym
uCebnim materidlem a dalsimi pomuckami poztivné ovlivitujicimi jejich uceni. Prib&zné
jsou pofizovany multimedidlni pomticky pro rozvoj digitalnich kompetenci déti, které ale
byly ve sledovaném pribéhu vzdélavani vyuzivany pouze v jedné tiide.

Aktivnim pfistupem Skoly a ve spoluprici se zfizovatelem se uskuteCnila na budové na
adrese Herbenova 4 rekonstrukce socidlnich zafizeni a elektrorozvodl spojena s instalaci
nového osvétleni. Uskutecnéné rekonstrukce a vymalba vyrazné¢ zvysSily standard Skoly. Pro
presun zakd s pohybovwym omezenim je k dispozici schodolez, ¢imz je zajiSténa
bezbariérovost pfistupu do uceben. Pro zajisténi hygieny a respektovani individudlnich
potfeb zakli s riznym typem postizeni je vyuzivana mistnost S vySkové nastavitelnym
lizkem, kterou mohou vyuzivat 1 pracovnici partnerské spolecnosti socidlnich sluzeb
Remedia plus, z.0., kterd také mimo terapeutické Cinnosti zajiStuje Svoz a odvoz imobilnich
zakl. Vybaveni jednotlivych wuceben je pfizplsobeno potiebam zakd, od vyskove
nastaviteIného Zikovského nabytku, specidlnich mobihnich Zakovskych lavic po kreativni
ucebni pomticky, mteraktivni tabule, dataprojektory a relaxacni zony. Pii vzdélavani Zaci
vyuzivaji pocitatovou ucebnu a specializované prostory pro pracovni a vytvarnou vychovu
(napt. cviéna kuchyiika, keramicka dilna, kovodilna). Pro rozvoj pohybovych dovednosti
slouzi Zdkim mensi télocvicna a venkovni hiisté. Velmi poztivné lze hodnotit, Ze
pedagogové sami aktivné vytvareji rozmanité edukacni pomticky, které podporuji tvofivost
a pfizptisobuji vyuku individudlnim potfebdm zaku.

V aredlu zakladni Skoly se nachdzi détské hiisté, volejbalové hiiste, Skolni pozemek
a travnatd plocha, které slouzi k pohybovym i relaxaénim aktivitim 2zaka. Soucasti arealu
Skoly je také mala Skolni jidelna-vydejna. Stravnici maji umoznén z nutricné vyvazeného
jidelnicku vybér ze dvou nabizenych jidel

O pravidlech bezpecnosti a ochrany zdravi jsou déti a Zaci poucovani, o ¢emz svédci 1 nizky
pocet trazi. Vstup do Skoly byl v pribéhu inspekéni Einnosti zabezpeCen proti vniknuti
cizich osob a stanovené dohledy nad ziky byly dodrzovany.

Cinnost druziny je realizovana v samostatnych oddé&lenich budovy zikladni $koly, jez jsou
K tomu vhodné¢ materialné i prostorové uzpusobeny. Obé oddéleni jsou tc¢elné a vkusné
vybaveny: ndbytkem, velkym kobercem, relaxa¢nimi kouty, hernou a dostatkem rtznych
her, stavebnic, hradek i vytvarného a pracovniho materidlu. Cinnost klubu je realizovana
formou krouzkli v prostorach kmenovych tiid, keramické dilny a odbornych uceben, které
jsou dostate¢né vybaveny pro pribsh zajmového vzdélavani. Zaci ze $koli druziny
a skolntho klubu mohou vyuzivat 1 ostatni prostory a vybaveni Skoly, zejména pak
télocviénu, Skolni hiisté a zahradu.

Vicezdrojovym financovani vcetné darti od fyzickych a pravnickych osob se skole podarilo
rozsitit pedagogicky tym o Skolntho psychologa, zajistit zakim sportovné relaxacni pobyty
arealizovat aktivity zaméfené na prevenci socialn¢ patologickych jevi.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavaci procesy ve vSech soucastech skoly probihaly v klidné, podnétné a piatelské
pracovni atmosféfe, na niz se vyznamnou mcrou podilely efektivné spolupracujici
pedagogické tymy ve sloZzeni uCitelé a asistenti pedagoga. Pfistup pedagogickych
pracovniki byl ve vSech segmentech laskavy, citlivy a respektyjiici individualitu
a momentdlni naladéni déti a zakd. Dislednd znalost specifickych potieb kazdého jedince
vyznamné pfispivala k diferencovanému a individualizovanému vzdélavani, pricemz déti
a zaci se do ¢innosti zapojovali radostné. Pedagogové vhodné stiidali ¢innosti a zafazovali
relaxacni ¢i pohybové chviky pro udrzeni aktivizace a motivace déti a zakl. K podpote
komunikace byly v mateiské $kole a zakladni Skole specialni vyuzivany alternativni
komunika¢ni prosttedky a vizudlni podpora, zatimco v zdkladni Skole ucitelé Casto
propojovali ufivo s redlnymi Zivotnimi situacemi. Pro nazornost a maximalni zapojeni
smysli bylo efektivné vyuzivano velké mnozstvi nazornych a specialné didaktickych
pomticek. Efektivitu vzd€lavani zvySovala okamzita a u€innd zpétna vazba a vhodné volend
pochvala. Rezervy se nicméné¢ projevily v menSi mife uplatnéni sebehodnoceni
a formativniho hodnoceni (zakladni Skole a zakladni Skole specialni) a v nedostate¢né praci
s cili hodiny v zakladni $kole specidlni. Skolni druzina a klub adekvatné dopliovaly
vzdélavani, vedly zaky k rozvoji sebeobsluznych a socidlnich dovednosti.

Planovani vzdélavaci nabidky v jednotlivych téidaich matetské Skoly bylo systematickeé
a promyslené, ucitelky pracovaly se vzdélavacimi cili 1 s o¢ekdvanymi vystupy. Kvalita
vzdélavani byla pravidein¢ vyhodnocovana, také byla vénovana dostate¢nd pozornost oblasti
forem a metod prace s détmi. Po pfichodu déti probihaly individudlni c¢innosti, kdy si déti
mohly wolit z ptipravené vzdélavaci nabidky a didaktickych ¢innosti. Z projevii déti bylo
zZiemé, ze do tfid chodi rady a citi se v nich bezpecné. Pravidelné spolecné ranni
komunikativni ~ kruhy  podporovaly  rozvoj  prosocidlnich  vztahi a chovani.
K bezproblémovému pribéhu vzdélavani ve téidach s détmi s poruchou autistického spektra
piispivalo zachovavani rezimu v béznych dennich ¢mnnostech i nastavena pravidla, ritudly,
strukturalizace a vizudlni podpora dennich c¢innosti. Piehlednost a predvidatelnost rezimu
napomahaly zadavani tkoli s vyuzitim komunika¢nich denikil. Rizené Gnnosti se ve viech
tfidach vyznacovaly vysokou napaditosti a kreativitou, piiéemz bylo efektivné vyuzivano
aktivizujicich metod a prozitkového uceni. Ucitelky rovnéz détem kladly pfimétené otazky,
které podporovaly rozvoj myslenkovych procest a soucasn¢ davaly dostatecny prostor na
odpovéd’. Vyuzivani digitalni techniky v mateiské Skole bylo v prubéhu inspekéni ¢innosti
zaznamendno minimalng. Organizace stravovani déti zohlediiovala jejich individualni
moznosti, ucitelky posilovaly kulturni i spolecenské navyky a dovednosti déti a vedly je
k samostatnosti v sebeobsluze. Skola ma ve viech t¥idach vytvofené podminky pro realizaci
pitného rezimu, jehoz pravidelné vyuzivani ucitelky vzdy dostatecné poskytovaly. Priubéh
pobytu venku tematicky navazoval na ptredchozi Cinnosti a umoziioval détem dostatek
pfirozeného pohybu. Odpoledni odpocinek zohlediioval individualni potfebu jednotlive,
détem s mensi potiebou spanku byly nabizeny relaxacni aktivity.

Pouwzivané metody a formy prace Vv zakladni Skole byly pfevazné vhodné zvolené a vedly
k rozvoji jiz osvojenych znalosti a dovednosti zakd. Ve vyuce pievazovala frontalni
asamostatna prace, pouze ojedinéle se objevovaly aktivity podporujici spolupréci
a vzajemnou komunikaci Zzakd. Ucitelé casto propojovali u€ivo s redlnymi zivotnimi
situacemi, Vv nékterych hodinach rozvijeli pamétové dovednosti zakl, neopomijeli vytvatet
prostor pro kratkou relaxaci. Zaci respektovali stanoveni pravidla a zadané Ukoly
dokonCovali samostatné ¢i s dopomoci. K projekci, K procvicovani probiraného uciva
aVjednom piipadé i k vyhleddvani mformaci byla zidky ¢i uciteli vyuzivana vypocetni
a didakticka technika. Efektivitu vzdélavani zvySovala pribézmad zpétnd vazba k praci zaka
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avhodné volena pochvala. Sebehodnoceni se v hodindch objevovalo v mensi mite, a ne vzdy
na pozadované¢ Urovni. Zavérecné hodnoceni prace zaktl bylo pravidelnou soucasti vyuky,
avSak ne vzdy bylo pln¢ provazano s cili hodin. Formativni hodnoceni bylo vyuCyjicimi
uplatiiovano pouze ojedinéle.

Ve vétsiné sledovanych hodin zakladni $kole specialni bylo zaznamenano vhodné a Gcelné
vyuziti digitalnich technologii vyuCujicimi pro prezentaci uciva, navozeni klidné atmosféry
hudebnim podkresem, zobrazeni cviceni apod. Zaci méli také mozmost pracovat vice jak
v poloviné hodin s interaktivni tabuli ¢i pocitaCem, rozvijet tak digitdlni kompetence.
V ramci vyuky télesné vychovy byla u ziku rozvijena obratnost a koordinace pohybi.
Pozitivem zde bylo také uCelné zatazeni hudebnich nastrojli, vyuziti rytmiky fikanek ¢i
pisnicek pro motivaci a pozitivni naladéni zakt na vyuku. Okamzitd zpétna vazba o jejich
aktualnich wvykonech nebo projevech chovani a vhodné vyuzivana pochvala a ocenéni,
pfipadné¢ motivace formou odmény, zvySovala efektivitu pii  vzdélavani. Rozvoj
sebehodnoceni u zakt, kterym jejich schopnosti umoziuji uvédomovat si své silné a slabé
stranky, vSak nebylo zaznamendno v Zddné hodiné. Pfi vyuce ucitelé také mélo pracovali
S cilem hodiny vcetné jeho vymezeni na zac¢atku a zhodnoceni na konci hodiny.

Individualni vyuka ve tfidé zakladni Skoly specialni v mist¢ odlouceného pracovisté
vV budové denntho staciondfe na RiZickova S5, probihala v podnétném prostfedi materialné
kvalitné vybavené ucebné uzplsobené pro vyuku zakl s tézkym zdravotnim postizenim.
Vyucyjici vytvorila prostiedi pro maximalni zapojeni vétSmy smyshi zaka a jeho aktivizaci
pfi vyuce. V jejim pribéhu vyucujici vhodné zafadila Cinnosti na polohovacim vaku
zamétené na uvolnéni Zdkova napéti a rozvoj jeho smyslového vnimani prostiednictvim
stimulace mnozstvim rtznych rehabilita¢nich pomticek.

Ve skoli druziné a Skolnim klubu meéli Zici dostatek prilezitosti k seberealizaci, rozvoji
sebeobslumych ¢innosti a odpocinkovym aktivitam. Vzniklé situace mezi zaky byly vhodné
vyuzivany pro rozvoj socidlnich a pohybovych dovednosti a komunikacnich schopnosti.
Prostor byl vénovan i individudlnim zajmém hudebnim, pohybovym a vytvarnym. Zéci byli
vedeni ke vzajemnému respektu a ohledupnému piistupu k dospélym a spoluzakim. Skolni
druzina a Skoli klub svou Cinnosti v pribéhu Skolntho roku (napt. pfirodovédné vychazky
do okoli, vytvafeni vyrobkl z ptfrodnin, tematické akce dle rocntho obdobi jako Mikulas,
vano¢ni besidka s rodi¢i, vyroba darecki pro prviacky, ucasti ve sportovnich soutézich ¢i
akcich mésta, aj.) adekvatné podporuje rozvoj klicovych kompetenci, socidlnich
a sebeobsluznych dovednosti zaki a vhodné tak dopliuje zikladni vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vzd¢lavaci strategie uplatiiované v matefské Skole smétuji k postupnému vytvareni zakladt
klicovych kompetenci. V pribchu hospitaci se déti projevovaly pfirozené, z jejich chovani
bylo zrejmé, Ze jsou ve Skole spokojené a citi se bezpecné. DéEti reagovaly na pokyny
pedagogl, piiméfené se zapojovaly do nabizenych aktivit, v rizné mife prokazovaly
schopnost soustfedit se na zadané tikoly. Pod vedenim u€itelky prezentovaly basné a fikadla,
dovedly je doprovazet pohybem. Dovednosti v oblasti jemné motoriky byly zfetelné pfti
manipulaci s drobnymi piedméty, stavebnicemi nebo vytvarnym materidlem. Na zakladé
pfedavanych poznatkli, ale hlavné praktickych ukézek a zkuSenosti, prokazovaly déti
povédomi o okolnim svété a rozmanitosti piirody. Orientovaly se v prostredi tfidy i Skoly.
VétSina déti dokazala uplatnit ndvyky vhodného spoleenského chovani, dodrzovat zakladni
pravidla souzti nebo hygienickd pravidla.

Na budové Mladeznicka jsou rozvoj a pokroky déti sledovany po celou dobu dochazky.
Ucitelky podrobné zaznamenavaji potfeby a pokroky déti, a to vede k realizovani
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individualizované vzdélavaci nabidky. Na budové Komenského ndbiezi je piilezitosti ke
ZlepSeni stanovovat zavéry pedagogického diagnostikovani a dale je vyuzivat k planovani
a diferenciaci vzd€lavaci nabidky. Na obou budovach jsou vedena vybérova portfolia déti.
Matetska Skola vénuje vysledkim vzdélavani déti stidlou pozornost, jsou projedndvany
a konkrétné hodnoceny nejen v ramci jednani pedagogické rady, ale také pribéznym
predavanim informaci mezi pedagogy a zakonnymi zistupci. Pro n¢€ a jejich déti je bohata
nabidka Skolnich a spolecenskych akci (napft.: exkurze do zahradnictvi, canisterapie, cviceni
Vv piirodé, opékani Spekacku s rodi¢i apod.).

K oveéfovani vysledki vzdélavani zakl v zakladni Skole jsou vyuzivany bézné nastroje jako
je Ustni &i pisemné ovéfovani znalosti, aktivita ve vyuce, projektové &innosti atd. Zaci jsou
hodnoceni klasifikacnim stupném v zakladni Skole a slovné v zdkladni Skole specidlni.
Ucitelée adekvatné zohlednuji jejich individualni moznosti Hodnocen je vyuCujicimi
zejména pokrok zakd v jednotlivych predmétech a plnéni ocekévanych vystupti skolnich
vzdélavacich programi. Skola prozatim nema nastaven systém ovéfovani trovné znalosti
a dovednosti zakl $koly z dlouhodobéjsiho hlediska, napiiklad srovnavacimi ro¢nkovymi
testy v ramci Skoly ¢i ve spolupraci se skolami stejného typu.

Ke zistovani vysledki vzdélavani je vyuzivano v zakladni Skole specialni soustavne
pozorovani a sledovani vykonu Zik®, uCebni dlohy, praktickd cviceni a Cmnosti aj.
Pfi hodnoceni Zaku jsou adekvatné zohlediiovany jejich individualni moznosti a je hodnocen
jejich pokrok v jednotlivych pifedmétech znamkou a slovné. S pribémym i celkovym
hodnocenim Skola ndlezit¢ seznamuje Zdky 1 jejich zdkonné zistupce prostiednictvim
elektronického  systému  Skoly, skrze komunika¢ni denicky ¢&i piti osobnim  jednani
s vyuCujicimi. Dle strategic predchazeni Skolni neuspé$nosti se postupuje po konzultacich
s rodi¢i pfizptisobenim metod vyuky, zkracenim vyuky, zménou programu c¢i spolupraci se
Skolskym poradenskym zafizenim. Celkové vysledky vzdélavani jsou za posledni tii roky
stabini, v tomto sledovaném obdobi skola evidovala neprospivajici zaky v fadu jednotek.
Absolventi zikladni skoly specidlni jsou po ukonceni dochizky ve vétSing piipadl uspesné
piijimani ke studiu Praktické $koly jednoleté nebo piechazi do denntho stacionafe.
Vysledky vzdélavani déti a zaki jsou pravideln€ projednavany na jedndnich pedagogické
rady. Metodické sdruzeni se dle ptedlozenych zidznami z jeho jednani vénuje analyze
vysledktl vzdélavani, ptiCnami Skolni netispéSnosti, piijimdnim opatieni a jejich naslednym
vyhodnocovanim. UCcitelé kazdé pololeti hodnoti vyvoj Zika a jeho pokroky ve vzdélavani.
Skole se postupné daii minimalizovat ud&lovani vychovnych opatieni, ve vétsi mite udéluji
zaktim pochvaly. Zvlastni pozornost vénuje feSeni vysoké absence. V poslednich tiech
letech se skole podafilo snizit neomluvenou absenci na nulu.

Vysledky vzdélavani ve Skolni druziné a Skolnim klubu jsou v souladu s pozadovanymi
vystupy Skomich vzdélavacich programi. Ukazky ¢innosti zaku jsou pro spoluziky, rodice
a vefejnost pravidelné prezentovany na tematickych vystavkach v prostorach Skoly,
webovych strankach a taktéz v mistnim obchodnim domé ¢i na akcich poradanych méstem.
Skola klade diraz na rozvoj osobnosti ikl prostiednictvim §iroké nabidky mimoskolnich
aktivit (zijmovych krouzki) organizovanych vyuCyjicimi. Vyznamné misto mezi nimi
zayjimd hudebné-dramaticky krouzek, ktery uspotadal péveckou soutéz pro Skoly stejného
typu v Jihomoravském kraji Skola aktivné spolupracuje se S$kolami v Mikulové,
Hustopecich a Znojmé, vzijemné pro zaky potadaji akce a soutéze. Kooperuje se slovenskou
Skolou stejného typu v Malackach, se kterou sdili aktivity podporujici ¢tenaiské dovednosti
7kt Zéaci jsou 8kolou zapojovani do projekt, soutéZ a programi organizovanych
neziskovymi organizacemi, Méstskou policii Bieclav, Policii CR i Hasi¢skym zichrannym
sborem Jihomoravského kraje. Tyto ¢mnosti pfispivaji k prevenci socialné¢ patologick ych
jevil, rozvoji spoluprace, sebevédomi, i kladného vztahu zakl k piirod€é a mistu, kde Zji.
V uplynulém obdobi Skola usporadala environmentdlni pobyt v Beskydech a realizovala
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mimoSkoIni projekt Poznej sdm sebe, jehoZ cilem bylo vést zaky ke smysluplnému traveni
volného Casu a posilovani kolektivnich vztahti. Svoji ¢innost Skola prezentuje na vefejnosti
prostiednictvim dne otevienych dveti, vystupovanim na vanocnich trzich, uzce spolupracuje
S mistnim Domovem seniori a S rodiCovskym sdruzenim, které finanéné podporuje rtizné
aktivity zaku.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Od roku 2019 jsou dv¢ tiidy mateiské Skoly pfesunuty na odloucené pracoviste
Mladeznicka.

— Vyraznd obména pedagogického sboru a posileni uzstho vedeni.

— Dokoncena rekonstrukce budovy na ul. Herbenova, na ul nabt. Komenského.
— Zavedeni elektronického mforma¢niho systému Skoly Edupage.

— Zlepseni vybaveni Skoly ICT technikou.

Silné stranky

— Nadstandardni klima v pedagogickém sboru matetské Skoly, které se piiznivé projevilo
na vstficném, empatickém piistupu pedagogickych pracovnikl k détem respektujici jejich
individualitu. (3.2)

— Utitelky 1 asistentky pedagoga v matetské Skole mezi sebou vytvaieji kolegialni vztahy
a vzijjemny respekt, coz pfispiva ke zvySovani efektivity vzdélavaciho procesu. Aktivné
spolupracuji pii planovani, realizaci a vyhodnocovani vzdélavani. (3.3)

— Prirealizaci vzdélavaci nabidky se dlsledné zohlediiyji individualni potfeby déti a u¢inné
vyuzivaji vhodné specialné pedagogické postupy. (4.2)

— Rozmanité aktivity Skoly pfispivaji k socidlnimu a osobnostnimu rozvoji zaki. (3.4)

— Kbvalitni spoluprace vyucyjicich s asistenty pedagoga pozitivné ovliviluje pribéh vyuky
v zakladni Skole a zakladni Skole specialni. (4.1)

— Empaticky piistup pedagogickych pracovnikii k zikim v zikladni Skole a cilena
diferenciace a individualizace vzd€lavani 2zakt maji poztivni dopad na efektivitu
vzdélavani a vysledny piinos pro zaky. (4.2)

— Zhci jsou vedeni k efektivnimu vyurivani didaktické a vypocetni techniky pfi
procvicovani uiva, ovéfovani osvojenych znalosti a k vyhledavani informaci. (4.2)
Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Zazemi pro pedagogy na zakladni $kole neodpovidalo jejich psychickym a fyzickym
potrebam. (1.4)

— V pribéhu vyuky vyuCujici prevazné nevedli zaky ke spolupraci, vzijemné komunikaci,
nepracovali s vyukovymi cili a nevyuzivali formativni hodnoceni zaka. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

Zavést jednotny hospitacni standard pro zajisténi konzistentni zpétné vazby pedagogtim.
Zvysit uc¢mnnost kontrolni ¢innosti dokumentace.

Podporovat pozitivni klima a tymovou spolupraci.

Zallentt digitdlni pomicky do vzdélavaciho procesu Vv mateiské Skole.

Ve tfidach pro déti s vadami feci propojovat cilené informace z hodnoceni vzdélavaciho
procesu a pedagogické diagnostiky s tiidnim planovanim.

Provést revizi stéZejni dokumentace $koly s cilem odstranit formalni nedostatky.
Nastavit systém dlouhodob¢jsiho ovéfovani znalosti Zakil v rdmci rocnikil.

V ramci dalitho vzdélavani se zaméfit na praci s cilem hodiny a formativni hodnoceni
zaku.

Do hodin zatazovat aktivity zaméfené na rozvoj vzijemné komunikace mezi Ziky a jejich
spolupréce.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou §Kkolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Doklady o nejvys§im dosazeném vzd€lavani pedagogickych pracovnikl (vzorek)
Dokumentace k hodnoceni financnich podminek, zajisténi bezpecnosti a Skolniho
stravovani

Udaje o skole z rejstiku $kol a kolskych zaiizeni a z vykaznictvi $koly (K terminu
inspekéni  ¢innosti)

Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 skolského zakona (k terminu inspek¢ni
¢innosti)

Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly

Informace o Skole (elektronicky Skolni informa¢ni systém Edupage, elektronické
tfidni knihy, Skolni matrika déti, webové stranky)

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté

Dokumentace Kk posouzeni ekonomickych podminek, zajiSténi Skolniho stravovani
a zajiSténi bezpecnosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Sponarova, Skolni inspektorka, vedouci inspekcniho tymu
Mgr. Jana Polivkovd, Skoli inspektorka

Mgr. Ivona Vélkova, Skoli inspektorka

Mgr. Jiti Cerny, $kolni inspektor

Mgr. Jan Dusik, Skoli inspektor

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice

13. 11. 2025
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