Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat
Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-313/26-E
Sp. zn. CSIE-S-50/26-E

Nézev Zikladni Skola Pardubice-Polabiny, Druzstevni 305
Sidlo 530 09 Pardubice-Polabiny, Druzstevni 305

E-mail reditelna@zspolabinyl.cz

ICO 48161292

Identifikator 600 096 211

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Jarmila Kiivkova

Ziizovatel statutarni mésto Pardubice

Misto inspekéni Cinnosti Druzstevni 305, Pardubice

Inspek¢ni Cinnost na misté 11. az 13. 3 a 16. 3. 2026
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Piedmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledkli vzde€lavani, vcetné hodnoceni napliiovani Skolich vzdélavacich
programl.

Charakteristika
Zakladni Skola Pardubice-Polabiny, Druzstevni 305 (dale ,Skola*) vykonava cinnost
zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.
V dob€ mspekéni ¢innosti se ve Skole vzdelavalo ve 27 tiidach celkem 689 zaki (nejvyssi
povoleny pocet zakt 730). Skola evidovala 66 Zzaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami



ve druhém az ctvrtém stupni podplrnych opatieni a 69 zakl s odlisnym matefskym jazykem
(bulharsky, ukrajinsky, mongolsky, vietnamsky a slovensky). Aktualné bylo identifikovano
17 zakt s nadanim (napf. ve vSeobecné, matematické, jazykové nebo hudebni oblasti) vcetné
jednoho Zdka s potfebou podpirnych opatieni.

Vyuka probihala podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavdani. Z&jmové
vzdélavani ve Skolni druzin€¢ bylo organizovano v sedmi odd¢€lenich, do nichz bylo
pfihlaeno 201 Zikd z maximalni kapacity 210. Cinnost je vedena podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu Kamaradi. Stravovani zakl a zaméstnanci $koly
zaji8tuje Skoli jidelna.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly ve svém prvnim fimkénim obdobi realizuje kroky sméfujici k napliovani
koncepce rozvoje Skoly. Zaméfuje se na stavajici ¢innosti a procesy, ma jasnou piedstavu
0 jejich moznych movacich. Usiluje o zajiSténi kvalitniho vzd€lavani v pifjemném ucebnim
prostiedi podporyjicim rozvoj prosocidlnich vztahi, 0 prezentaci Skoly na vefejnosti
adobrou spolupraci se zakonnymi  zastupci zakd. Hodnoceni napliiovani  dil¢ich
koncepcnich cilt probiha postupné pii zpracovani vyroéni zpravy o Cinnosti Skoly.
Doporu¢enim je provést zhodnoceni nastavenych cili za celé uplynulé obdobi, tyto cile
provazat s kazdodenni pedagogickou praxi a zaméfit pozornost ina osvojovani vize $koly
u vSech pedagogickych pracovnika.

Spolecn¢ s feditelkou se na vedeni Skoly podili dvé jeji zistupkyné s rozdélenymi
kompetencemi.  Delegovani  pravomoci aukoli na dalsi pedagogy vykonavajici
specializované Cnnosti je jasné¢ vymezené. Vedouci vychovatelka mi odpovédnost
za metodickou, kontrolni a hodnotici ¢innost ve $koli druzin€. Do fizeni Skoly se zapojuji
také zaci prostiednictvim zastupct tfid ve Skolnim parlamentu, ktefi se schazeji pravidelné
piimo s feditelkou Skoly. Jsou seznamovani s dénim ve skole, podavaji rizné podncty
a pripominky k fungovani $koly i k vyuce. V poslednim obdobi sami navrhuji a podili
se na organizovani $kohich akci Rizeni pedagogickych procest je v oblasti planovani
a organizace funkéni. Kontrolni a hodnotici ¢innost vedeni $koly uskute¢iiuje pribézné.
Vnitini piedpisy a Skolni dokumentace piehledné vymezuji pravidla a podminky fungovani
Skoly. Formalni nedostatky zistetné v dokumentaci byly v pribéhu mspekéni c¢innosti
odstranény, vhodné je provadét i jeji obsahovou revizi. Zaznamy z jednéni pedagogické rady
poskytuji vedeni Skoly uceleny souhrn o trovni vzdélavani.

Pro dalsi podporu profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikti apro objektivni hodnoceni
kvality wvyuky je ucelné pii provadéné hospitacni ¢innosti vénovat zvySenou pozornost
zejména diferenciaci a individualizaci naroCnosti uloh, efektivit¢é zvolenych forem a metod
prace, komunikaci mezi uciteli a zaky a funkénosti poskytovanych podplrnych opatieni.
apod. Soucasti hospitaénich zaznamti by mély byt jasné definované zavéry a doporuceni,
kterd umozni cilené pedagogické vedeni a nasledné vyhodnoceni naplhéni stanovenych
opatfeni. Vzajemné hospitace pedagogh nejsou dosud systematicky realizovany, pfestoze
je teditelka Skoly doporucuje jako vhodny nastroj ke sdileni efektivnich metod a forem
prace. Zavedeni jejich pravidelné realizace prispéje k dalsimu zkvalitiovani vyuky.

Pedagogicky sbor je pocetny a dlouhodobé poméré stabilni, tvoii jej ucitelé s dlouholetou
I kratsi pedagogickou praxi. Dva ucitelé si aktualné dopliuji odbornou kvalifikaci studiem.
Vedeni Skoly podporuje dalki vzdélavani pedagogickych pracovniki Vv tématech
odpovidajicich soucasnym vzdélavacim trendim a aktualnim potiebam Skoly. Mira jejich
zapojeni do daliiho profesniho rozvoje se ale lisi. Vhodné je systematiét€j$i projednavani
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dlouhodobéjsSich profesnich cilii a témat pro sebevzdélavani, a to také v navaznosti
na realizované hospitace a priority $koly. Odborné diskuse a vyména zkuSenosti mez uciteli
probihaji pievazné neformalné pii kazdodennim osobnim kontaktu. Ke sdileni nformaci
a koordinaci pedagogické prace pfispivaji |1 metodické organy Skoly. Podporu zakim
i uGitelim ve vyuce poskytuji asistentky pedagoga. V dopolednim vyuCovani tuto ¢innost
wykonava c¢ast odborné kvalifkovanych wychovatelek sSkoli druziny. Kolektiv dopliiuji
tii Skolni asistentky. Jedna z nich se vénuje vyuce ceského jazyka pro ziky s odlisnym
matefskym jazykem.

Skole se postupné daii zlepSovat &innost Skolntho poradenského pracovisté. Poradenské
slhizby nové zajistuji dvé vychovné poradkyné, Skolni metodicka prevence a poradkyné
pro kariérovy rast. Vzhledem K naro¢nosti oblasti prevence rizikového chovani Zzakua
a celkovému poctu zaki ve skole je vhodné promyslet efektivnéj$i organizaci c¢innosti
metodika prevence pro kazdy stupen zvlast, kteti spolu vzajemné spolupracyji. Odbornou
podporu zakum se specialnimi vzdélavacimi potiebami poskytuje specialni pedagozka, jeji
¢innost napomahd sjednocovani postupli uciteld pfi praci s heterogennimi skupmami Zakd.
Pozice Skolniho psychologa neni v aktualnim $kolnim roce obsazena.

ZlepSovani materidlnich podminek Skoly probihd pribémé (napt. obména nabytku,
prostiedkii ICT, nova relaxacni mistnost pro Zaky s podpirnym opatfenim, herni a sportovni
wybaveni, kamerovy systém ¢ty pavilonti a vstupni brany Skoly). Stavajici prostorove
podminky Skoly jsou omezené, neumoziuji vytvofeni dostate¢ného zazemi pro ucitele
a odpocinkovych mist pro zaky o piestdvkach mimo kmenové t¥idy. Podminky pro sportovni
a pohybové aktivity jsou na velmi dobré trovni. Skola disponuje venkovnim arealem, ktery
poskytuje zdzemi pro pohybové iklidové ¢innosti zakiu. Vzhledem K vysoké napinénosti
kapacity skoly stile probiha ¢innost $koli druziny v kmenovych tiidach. To do jisté miry
mesnadiuje piipravu uCiteld prvniho stupné na wyuku, omezuje organizaci odpocinkovych
a zajmovych Cmnosti Skolni druzmy a moznosti pro spontanni hru zakt. Tuto situaci Skola
nadale ftesi vyuzivanim dalSich prostor Skoly, pravidlelmym pobytem venku nebo
organizovanim aktivit mimo objekt Skoly.

Zaci jsou soustavnd vedeni k bezpednému chovani pii viech $kolich &innostech
aodpovédnosti za své jednani. Urazovost zakd se stale zvySuje, Gasto je ovlivnéna
nezviadnutim zakladnich pohybovych a sportovnich dovednosti. PrestoZe je celkovy pocet
7kt vyssi a Skola eviduyje vSechny tUrazy, je nutné pro zamezeni zvySovani Urazovosti
proverit funkénost vSech nastavenych preventivnich opatieni a dohledd.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani na prvnim stupni mélo rozdilnou troven, promitala se do ni délka pedagogické
praxe uitele, zavedené metodické postupy, ale také slozeni a pocet zaku ve tiidé. UCitelé
dobie vedou zaky k osvojovani ucebnich navyk a dodrzovani nastavenych pravidel Vyuka
probihala v podnétném pracovnim prostiedi, byla organizaéné zajiSténa a m¢la piehlednou
strukturu. Komunikace mezi uciteli a zdky méla podporujici charakter. Stanovovani
vzdélavacich cili na zac¢atku hodin neni jeSt¢ zautomatizovano (zdména za téma hodiny),
konkrétni piinos vyuky pro zaky nebyl vzdy ziejmy.

Prevazyjici frontalni zptisob vyuky byl vhodné kombinovan se samostatnou praci zaka, ktera
logicky navazovala na spolecné Cinosti. Vyvozovano bylo nové ucivo nebo strukturované
procviCovany jiz ziskané znalosti a dovednosti Ne¢které ¢innosti byly Casto propojovany
se zkuSenostmi zaku s béznym zivotem. Metody vedouci ke spolupraci zakt ve dvojicich
ave skupinaich by bylo vhodné zatazovat &astdji. Zaci se tak u¢i riznym stylim uceni,
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diskutovat a respektovat jiné navrhy feSeni ukol. V pribéhu nékterych hodin ucitelé
neopomijeli vhodné pracovat s chybou a klast problémové otazky. S digitalni technikou
pracovali pievané ucitele, méné Zici. Vhodné je vytvaret vice piilezitosti pro jeji
pravidelngj$i vyuziti k rozvoji digitalni kompetence Zzaku.

Ucitelé vytvareli podminky a podnéty pro aktivitu zakt a pribémé podporovali jejich
iniciativu pochvalou. Vétsinou respektovali pracovni tempo zakt. Pohybové nebo relaxacni
chviky, prace s didaktickymi pomickami a spontdnni feCova promluva 7kt byly
zastoupeny V rizné mife. V mensi mife méli Zici k dispozici dalsi pfipravené ulohy, z nichz
si mohli vybrat podle obtimosti feSeni Zaci se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami
a odlisnym matefskym jazykem byli béné zapojeni s ostatnimi, asistentky pedagoga s nimi
pracovaly a soufasné¢ pomahaly iostatnim, ktefi jejich pomoc potfebovali S ohledem
na riznorodé vzdélavaci potieby zaki je potiebné systematiCtéji  vyuzivat v ramci
diferenciace i dalsi moznosti, napt. vrstevnické uceni, gradované ulohy a praci s riznymi
informaénimi zdroji. Ziskavani zpétné vazby vénovali ucitelé prubézné pozornost a k tomu
vywzivali rizné formy a postupy. V nekterych hodinach se zakim dafilo dobfe formulo vat
vlastni ucebni pokrok i oblasti pro zlepSeni. Vyraznéjsi a kvalitni formativni zpétnd vazba
ke zhodnoceni miry naplnéni cile s aktivnim zapojenim zaka byla zaznamenana ojedinéle.

Sledované hodiny na druhém stupni mély velmi rozdilnou pedagogickou kvalitu. V ¢asti
hodin zvolené vyukové metody, pfipravenost ucitelti na vyuku i nastavena vstiicna vzajemna
komunikace velmi Gc¢elné podporovaly uceni i kompetence zaku. V jinych hodinach prtbéh
vyuky odrazel spiSe osobnostni nastaveni uciteld (dominantni role ucitele, autoritativni
vedeni). Ne¢ktefi z nich nedokéazali piizplsobit styl vyuky a komunikaci se ziky jejich
potfebam a vytvaret tak podporujici ucebni prostiedi. | kdyz se nejednalo o prevazujici jev,
pro vedeni $koly je doporutenim ke zlepSeni vénovat vzajemné komunikaci ucitelt a zaka
Ve wuce zvysenou pozornost. Ve vyrazné fizené vyuce uCitelem byl aZ nadbyte¢né kladeny
diraz na kazen zakd, coz omezovalo jejich spontdnni komunikaéni projev. V piipadé
nejasnosti se mohl zik cCasto dotazovat pouze ucitele. V nékterych hodinach probihala
komunikace ucitele jen s nékolika zaky, nékdy byla ¢ast zaka pouze v rolich pasivnich
pifjemci informaci.

Pievazovala frontalni forma vyuky s fidici roli u¢itele. Samostatnd préce byla zaznamendna
zejména pii zkouSeni formou pisemnych testll nebo pii opakovani uéiva napf. v matematice.
Velmi malo byla vyuzivina pérova nebo skupmnova aktivita zakli. Pokud byla zafazena,
nebyla dale rozvijena smérem k zapojeni zakli do samostatného vyhodnocovani splnéni
ukoli nebo k posuzovani kvality vystupt nebo spoluprace se spoluzaky. To omezovalo nejen
ziskdvani kompetenci zakd, ale i schopnost zvladnout ucivo.

Ucitelé vétsinou dokazali naznacit nebo pojmenovat cile vyuCovaci hodiny, ale v jejim
zavéru je zpravidla nevyuzili k reflexi zaku k vlastnimu uceni. Probihala pievazné ze strany
ucitele. Divodem byla mald Casova rezerva nebo s jeho zafazenim ucitelé ani nepocitali.
Témét viibec nebylo zaznamendno sebehodnoceni nebo vzijemné hodnoceni. Doporuc¢enim
je jejich vyuziti zejména v situacich, pii kterych by si Zaci mohli sami mezi sebou zhodnotit
uspé&snost pracovnino postupu, chybu nebo sdilet znalosti. Individualni dopomoc zakim
Ve vyuce byla Casta, ucitele ji ve vétSiné hodin dokazali uceln€ poskytovat. Zcela chybélo
zadavani Uloh s diferencovanou naro¢nosti, vétSina hodin méla stejné tempo i naro¢nost
pro vSechny Zaky. Pfiznivym zi§ténim bylo ¢asté a zpravidla ucelné vyuzivani pomucek
a didaktické techniky, které posilovaly vizualizaci u€iva.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje prib&mé i celkové vysledky Zik® prostiednictvim klasifikace (u nékolika
zakt prvniho stupné slovnim hodnocenim) i uspéSnost v projektech nebo soutézich.
Pribézna klasifikace 7zakli je zaznamenavana v elektronickém systému, coz zajiStuje
aktudlni informovanost zakonnych zastupcii.

Roénikové vysledky ziku jsou zejména na prvnim stupni vyborné, pievazuje pozitivni
hodnoceni. Vice nez ti Ctvrting zaka (78 %) dokonéily Skolni rok 2024/2025
s vyznamenanim. Neprospivajici zici byli vyjimkou. Na druhém stupni byla celkové
hodnocena s vyznamenanim piiblizné tretina zakt (33 %). Ve stejném obdobi se pohybovaly
poéty netspésnych zaku, kteti nezvladli opravné zkousky nebo piimo opakuji ro¢nik, kolem
Sesti procent. Poztivnim zi§ténim je pomérné nizk& absence zakt ve vyuce. Ve druhém
pololeti Skolntho roku 2024/2025 se napt. pohyboval primérny pocet zameskanych hodin
na zaka na prvnim stupni zpravidla pod hranici 60 hodin za pololeti (dva az tfi tydny vyuky).
Na druhém stupni se ve stejném obdobi jednalo az na vyjimky o prumérnou absenci do vySe
90 hodin na zdka (tfi az Ctyii tydny vyuky). Poéty neomluvenych hodin byly celkové
ve sledovaném obdobi wvyssi, jednalo se ale o vyjimeéné piipady zaskolactvi pouze
jednotlivell.  ZvySenou pozornost je nutné veénovat duvodim vyrazn€j$iho nartstu
kazenskych opatfeni na druhém stupni v porovnani s prvnim stupném. Neékterd opakovana
poruseni Skolntho fadu vedla K ud€leni snizeného stupné hodnoceni chovani u n€kolika zaku.
Pozitivnim ziténim je kazdoroCni externi testovani ziku devatych ro¢nik®, piipadné
i patych ro¢nkt. Z posledniho testovani ma Skola piehled o vysledcich v Ceském jazyce
a literatute, kdy byly vysledky zakt devatého ro¢niku ocekavané a Skola podle zavéru
testovani umi naphit jejich ucebni potencial. V matematice tomu bylo opacné, vysledky
testd zaka dopadly huife, nez odpovidalo jejich u¢ebnimu potencialu. V zadavanych skolnich
srovnavacich testech na druhém stupni je doporuCenim zaméit se na jejich vypovidaci
hodnotu, ptipadné i na vyznamnéj$i rozdily a pro zlepSeni stavu piijmout u¢inna opatieni.
Ve vztahu ke klimatu v jednotlivych tfidach je dalsi moznosti Kk vyuwziti napi. Mapy skoly,
ve které se vyjadii iZici a jejich zikonni zastupci k podminkdm a pribé&hu vzdélavani. Skola
vyhleddva nadané ziky, ti se zapojuji do soutézi zejména sportovntho a védomostniho
zaméfeni. Aktualné bylo evidovano 17 zakd nadanych (napf. ve vSeobecné, matematické,
jazykové nebo hudebni oblast v¢etné jednoho Zika s identifikovanym nadanim s potfebou
podptrnych opatfeni).

Béhem Skolntho roku se Zaci seznamuji prostfednictvim riznych vyuCovacich piedmét
a volnoGasovych aktivit se zasadami zdravého zivotniho stylu a vhodnymi Zivotnimi postoji.
K osobnostnimu rozvoji zakt pfispiva jejich zapojeni do Skolich projektd, zajmovych
krouzki, pfedmétovych a sportovnich soutézi. Vysledky prace zikt Skoly a ptehled
pofadanych akci jsou prezentovany na webovych strankach Skoly, digitdlnich i obwyklych
méstskych tisténych mediich.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— zvysil se nejvyssi povoleny pocet zakia v zakladni $kole od 1. 9. 2024; rozsifil se pocet
oddéleni Skolni druziny (celkem sedm) pii stejnych prostorovych podminkach

— c¢mnosti Skolntho poradenského pracovisté se postupné zkvalitiiuje

— materidlni podminky a vybaveni skoly se pribémé zlepSuji
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evidovand trazovost zakti méd vzestupnou tendenci

Silné stranky

Pestra nabidka zajmového vzdé€lavani ve Skolni druziné a Siroka nabidka zijmovych
krouzkli podporuyji smysluplné traveni volného cCasu zakli a pfispivaji k prevenci
rizikového chovani. (6.3)

Vysledky vzdélavani Zaka na prvnim stupni dosahovaly vyborné trovné, tii Ctvrtiny zakt
v ukonéeném Skolnim roce prospély s vyznamenanim. (5.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Ve wvyuce nejsou dostateCné uplatiiovany postupy podporujici individualizaci
a diferenciaci vzhledem k riznorodym vzdélavacim potfebam zakt. (4.1)

Propojeni stanovenych vyukovych cili s jejich zavére¢nym vyhodnocenim neni ve vyuce
na druhém stupni dasledné uplatiovano, coz omezuje efektivni sledovani ucebniho
pokroku zakd pomoci formativniho hodnoceni. (4.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

provést zhodnoceni nastavenych koncepénich cili rozvoje Skoly za uplynulé obdobi
a ve vazbé na pedagogickou praxi a zaméfit pozornost 1 na osvojovani vize Skoly u vSech
pedagogickych pracovnikti

zefektivnit  ziskavani zpétné vazby z hospitaéni Cinnosti s ohledem na zkvalitnéni
pedagogické prace ucitel; veénovat pozornost vzijemné komunikaci ucitel-zak
a divodim kazenskych opatieni na druhém stupni

nastavit pravidla pro uskutecnovani vzajemnych hospitaci mezi uciteli

vénovat vice pozornosti stanovovani vzdélavacich cili vyuCovacich hodin smérem
k vlastnimu uceni zakd a v zavéru hodin je vyhodnocovat; tim zautomatizovat vyuzivani
riznych forem formativniho hodnoceni prace zaku jako zpétné vazby Kk jejich
vzdélavacimu pokroku a pro ucitele pro pifpravu dalsi vyuky

zpestfovat vyukové metody aformy na druhém stupni, minimalizovat dlouhodobou
dommanci ucitele ve vyuce, kterd snizuje pozornost a angazovanost nékterych zaki.
uplatiiovat diferenciaci a individualizaci vyuky reflektyjici rozdiné vzdélavaci potieby,
tempo a nadani zakt

zvysit efektivitu a naslednou aplikaci systému podpory a vzdélavani u zaka s poruchou
vyvoje intelektu véetné vyhodnocovani tUcinnosti a dopadu podplrnych opatfeni
na vysledky vzdélavani

uplatiiovat vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zikl podle pfedem stanovenych kritérii
promyslet persondlni posileni metodika prevence pro oba stupné

podporovat vice digitalni gramotnost ziku jako soucast bézné vyuky na prvnim stupni
a praci s riznymi informa¢nimi zdroji
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 11. 3. 2026

Skolni matrika Zikd, $koli rok 2025/2026 (vybér)

Vize rozvoje skoly pro obdobi 2023-2029 ze dne 1. 2. 2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2024/2025

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani (3. verze), s platnosti
od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu Kamaradi s platnosti od 1.9. 2024
Skolni fad s platnosti od 1. 9. 2025

Vnitini fad $kolni druziny s u¢nnosti od 2. 9. 2024

Rozvrhy hodin tfid a uciteld, Skolni rok 2025/2026

10.  Ttidni knihy a ptehledy vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2025/2026

11. Zamamy z jednani pedagogické rady, Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026

12.  Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikd, Skoli rok 2025/2026 (vybér)
13. Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté, Skomi rok 2025/2026

14.  Dokumentace pro kontrolu bezpecnosti a ochrany zdravi zakl (vybér)

a s Dd e

© o N o

Pouceni

Podle §174 odst. 11 $kolského zikona miiZe feditelka $koly podat prFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyk4, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Jaroslava Zemankova, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Petra Chaloupkova, Skoli mspektorka

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni mspektor

Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice

Mgr. Martin Valasek, skolni inspektor

13. 4. 2026
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