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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani poskytovaného matefskou Skolou
zakladni $kolou a praktickou Skolou, podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stiednim, vyS§Sim odborném a jném vzd€lavani, ve znéni
pozd&jsich predpist (Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. C)
Skolského zdkona.



Charakteristika

Mateiska Skola specialni, Zakladni Skola specidlni a Prakticka Skola Ibsenka Brno,
ptispévkova organizace (dale ,S8kola) je Skolou zfizenou pro déti a zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale ,.SVP*). V souladu se zapisem do rejstitku $kol a Skolskych
zafizeni vykonava &innost matefské $koly —mateiské Skoly specialni (déle ,MSS*), zakladni
skoly — zakladni 8koly specidlni (dale ,ZSS*), praktické 8koly jednoleté a dvouleté (dale
,PS9), skolni druziny (dale ,.SD*), specialné pedagogického centra (dale ,SPC*) a $kolni
jidelny (dale ,SJ). Vzd&lavani a $kolské shizby détem a Zikim se stfednd t&Zkym
mentalnim, téZkym mentdlnim a hlubokym mentalnim postizenim, soub&znym postizenim
vice vadami, vadami feCi, télesnym postizenim a S poruchou autistického spektra
poskytovala na Ctyfech pracovistich. V Brné, na ulici Ibsenova (dale ,Jbsenova®), kde sidli
feditelstvi $koly, bylo Sest tiid ZSS, tii tiidy PS, tfi odd&leni SD, SPC a SI. V Détském
rehabilitacnim centru Medvidek na ulici Kyjevska (dale ,Kyjevska®) byly &tyfi tiidy MS
a jedna tfida ZSS. V Domové pro postizené déti LILA v nedalekych Otnicich (dale ,Otnice*)
byla jedna tiida MS a tii tiidy ZSS a v Domové pro osoby se zdravotnim postizenim Zdmecek
Strelice (dale ,Stielice) jedna tiida ZSS. Stravovani détem a zakim vzdélivanym
na odloutenych pracovistich poskytovaly vyse uvedené instituce. Zakim vzdélavanym na
pracovisti Ibsenova obédy vCetné pitného rezimu zaji§tovala Skola prostiednictvim viastni
SJ. Ta v piipadé potieby zajistovala ve spolupraci s nutriénim terapeutem jidlo také zaktim,
jejichz stravovani vyzaduje omezeni podle dietntho rezimu. Soucésti pracovisté Ibsenova je
nové zizeny zahradni aredl, na ostatnich pracoviStich déti a Zaci vyuzivali zahrady instituci,
ve kterych skola pulsobila.

Do MS s nejvys§im povolenym poétem 75 déti bylo piijato celkem 44 déti, 13 bylo
v poslednim roce pted vstupem do zikladniho vzdélavani a z nich 7 mélo odklad skolni
dochazky. Vzdélavany byly podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (dale ,SVP PV*) s motivaénim nazvem Dotykej se, af pochopis. Pro nékteré déti
uCitelky zpracovaly plany osobniho rozvoje, potfeby dalsSich déti zohlediiovaly v tydennim
planu individualnich ¢nnosti. Provoz tiid MS byl rozdilny, na pracovisti Kyjevska od 7:00
hod. do 14:00 hod, v Otnicich od 6:45 hod. do 13:45 hod.

V ZSS s nejvyssim povolenym poétem 106 zaki skola vzdélavala 82 ikt Vyuka probihala
podle Skolniho vzdélivaciho programu pro zdkladni Skolu specialni ¢. j. 22 934/2008-61
(dale ,SVP ZSS“). Celkem 53 Zikim $kola kvalitné zpracovala individualni vzd&lavaci
plany (dale ,JVP®).

V PS s nejvyssim povolenym podtem 30 Zikd bylo vzdélavano 23 Zikd. Ztoho v PS
jednoleté 8 7kt a ve dvouleté 15 7akd. Vzdélavani byli podle Skohich vzdélavacich
programi Praktickd Skola jednoleta a Prakticka Skola dvouleta. Celkem 4 zikim Skola
zpracovala 1VP.

Zajmového vzdélavani ve SD s nejvys$im povolenym poétem 30 zaki se Géastnilo 29 Zikd.
Realizovano bylo jen na pracovisti Ibsenova, a to podle Skoilniho vzdélavaciho programu
pro skolni druzinu.

Nedinou soucasti vzdélavani déti a zakh je propracovany systém ucelené rehabilitace.
V jeho rdmci Skola realizuje logopedickou péci, arteterapii, muzikoterapii, canisterapii,
ergoterapii, hiporehabilitaci, bazalni stimulaci, metodu snoezelenu, rehabilitaci v bazénku
a vifivee.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni 8koly, které zastieSoval feditel Skoly s pozadovanou odbornou kvalifikaci
a dlouholetou fidici praxi, bylo vysoce efektivni. Od inspekéni ¢innosti v roce 2011 usp&$né
zrealizoval narocnou rekonstrukci arealu Skoly na pracovisti Ibsenova (budova byla
v havarijnim stavu a hrozilo jeji uzavieni) a vybudoval multifunkéni zahradu. Své vyborné
fidici a organizatni schopnosti prokazal nejen pii vytvofeni optimilnich materialnich
podminek, ale také v oblasti vedeni zaméstnancti a zvySovani u¢innosti pedagogickych
procest. Nastavil jednotny a piehledny systém vedeni dokumentace a ucinné kontrolni
mechanizmy, které zaméstnancim poskytovaly konkrétni zpétnou vazbu o kvalité jejich
prace. Koncepce rozvoje Skoly, které v pravidelnych ¢asovych etapach postupné zpracoval,
na sebe logicky navazovaly, mély jasné stanovené¢ zamcry a disledn¢ smétovaly k zajiSténi
vysoké kvality vzdélavani déti a zaki. Jejich napliovani spolu s ostatnimi ¢leny vedeni
prostfednictvim  provadécich dokumenti systematicky planoval, pravideln¢ sledoval
a whodnocoval. K uspésné realizaci zamérd vyznamné piispival participativni styl fizeni,
ktery dusledné uplatiioval. V jeho ramci nejen jasné delegoval kompetence na uréené
pracovniky, ale vS§em zaméstnancim poskytoval také prostor a podporu pro viastni navrhy
a jejich realizaci. Vznikly tak dilci projekty, kterymi se Skola vefejné prezentuje ato nejen
Vv regionu (napf. vytvarna soutéz Malujeme bez hranic). Prostiednictvim pravidelnych porad
vedeni feditel feSil aktudlni problémy Skoly a poskytoval Siroké spektrum informaci
jednotlivym  pracovistim. Na jednanich pedagogické rady se podrobné zabyval
problematikou u¢innych piistupti k détem a zaktim. Diky tomu nejen vedeni Skoly, ale cely
kolektiv zaméstnanctii tvofil vysoce profesiondlni, Uzce spolupracujici tym. Jeho zakladem
bylo 32 fyzickych osob - pedagogickych pracovnikti, z nichz 6 m¢lo z divodu efektivniho
vyuziti odbornosti pracovni Uvazky rizné délené mezi Cinnosti uCitele, asistenta
pedagoga, vychovatele nebo specidlniho pedagoga. Vsichni, s vyjimkou jednoho, ktery
dokoncoval studium, byli odborné kvalifikovani pro ¢innost, kterou vykonavali. Jejich dalsi
vzdélavani (dale ,,DVPP®) je dlouhodobé jednou z priorit vedeni Skoly. Cilené ho smétuje
ke zvySovani a prohlubovani dovednosti pedagogti pro kvalitni realizaci systému ucelené
rehabilitace, ktera je zakladni filozofii vSech vzdélavacich programu Skoly. Nazakladé
dlouhodobého vzdélavani v oblasti konceptu bazalni stimulace obdrzela Skola jako jedna
zmala certifikdt Pracoviste bazalni stimulace, ktery ma platnost v rdamci celé Evropy
a dokldda mimotadnou kvalitu, kterou Skola poskytuje détem a zakim v souladu s jejich
potiebami. Pro rozSiteni své odbornosti pedagogové zahdjili postupné proskolovani
v HANDLE pfistupu, zaloZeném na neurovyvojovych odliSnostech, které ovliviiuji Zivot
Clovéka. Absolvovanim daKich diléich seminait si prohlubovali znalosti a dovednosti
predevs§im Vv psychologické problematice, diagnostice, podptrnych terapiich a ve specialné
pedagogickych piistupech k détem a zaktm, Kkteré dokazali G¢inné vyuzit pii jejich
vzdélavani. Uztecné informace a zkuSenosti zskavali také prostiednictvim vyménnych
pobytl se zahraniénimi partnerskymi S$kolami v Bratislavé a Stuttgartu. Vyraznym
pozitivem a piinosem pro oblast specialniho Skolstvi je, ze své bohaté zkuSenosti piedavaji
jako fakultni Skola studentim specialni pedagogiky i ostatnim S$kolam vzdélavajicim déti
a zaky se SVP. Kromé pofadani seminait a metodickych setkani o aplikaci podptrnych
terapii Skola vydala viastni publikaci a zkuSenosti vyuzila i pfi své G¢asti na tvorbé Katalogu
podpiirnych opatreni, zejména metodik pro préci asistenta pedagoga Vv ramci projektu
Univerzity Palackého v Olomouci. Podilela se také na tvorbé metodik ¢teni a psani pro
vzdélavani déti s mentdlnim postizenim.

Cilenou pozornost skola vénuje oblastem wvychovného poradenstvi a prevenci projevi
rizkového chovani. Uginné poradenské slizby poskytoval prostiednictvim  §kolniho
poradenského pracovisté (dale ,.SPP*) jehoz prace byla tizce a funkéné provazana s Ginnosti



SPC, ziizeného pfi Skole. Vychovnd poradkyné, kterd je soucasné¢ metodickou prevence
a specialni pedagozkou $koly ¢innost SPP zodpovédné koordinovala. Aktivné komunikova la
se Skolskymi  poradenskymi zafizenimi, pecClivé evidovala vydand doporuCeni pro
vzdélavani zakti a s uciteli konzultovala tvorbu jejich IVP. Zabezpecovala organizaci
systtmu ucelené rehabilitace a osobné Zakim poskytovala kvalitni individudIni
logopedickou péé¢i. Zakim ukonéujicim zakladni vzdélavani i jejich zakonnym zistupctim
zajistovala Karierové poradenstvi. V oblasti profesniho uplatnéni zikt Uzce spolupracovala
s neziskovou organizaci AGAPO. Promyslené a ve vztahu K potiebam a moznostem Zaku
Skola stanovila priority preventivnich aktivit, které realizuje v rdmci naplhiovani Skolnich
vzdélavacich programu. Jejich hlavnim cilem je nastavit u zakt spravny Zebficek hodnot,
nauit je fteSit problémy a informovat je o navykovych latkach. Velmi  dobie
za spolupréce odbornych pracovist Skola postupovala pii zjisténi zaskolactvi dvou zaku
a zneuzivani postizeni zdka ve prospéch zakonného zastupce.

Materialni podminky pro realizaci jednotlivych vzdélavacich programi i kvalitni specialné
pedagogickou péci ma Skola na vSech pracoviStich mimotadné dobré. VSechny tridy i dal$i
prostory (odborné ucebny, télocvicny) vyuzivané pro vzdélavani byly vkusné vyzdobené
pracemi déti a zaku, byly uCelné zafizené vhodnym nabytkem pro jejich vyuku, rozvoj
pohybovych i praktickych dovednosti a pro relaxaci a odpoc¢inek. Vybavené byly
az nadstandardné modernimi  ucebnimi, rehabilitaénimi  arelaxanimi  pomuckami
pro stimulaci déti a zaka pii uCeni, provadénych terapiich (muzikoterapie, canisterapie,
handling, polohovani) a odpo¢inkovych aktivitdich. Nedinou soucdsti byly bézné
vywzivané interaktivni tabule v kazdé tfid¢, dataprojektory a pocita¢ s piipojenim
na internet, které obohacovaly wyuku a G¢inné motivovaly déti a zaky k plnéni ukold.
Kromé toho pedagogové mnoho pomicek vzhledem ke specifickym potiebam déti a zaku
vytvafeli sami. Velkym piinosem pro rozvoj jejich vnimani, zklidnéni, relaxaci
a odpocinek bylo, 7 na vSech pracoviStich byla k dispozici senzomotoricka mistnost
(snoezelen). Nové ziizeny multifunkéni zahradni areal na pracovisti Ibsenova poskytoval
prostfednictvim netradiéniho vybaveni mnoho neobvyklych pfilezitosti pro vyuku, rozvoj
pohybovych dovednosti irekreacni ¢innosti. Rovnéz ostatni pracovisté maji pro pobyt déti
a zakt venku k dispozici dobie fesené¢ zahrady instituci, ve kterych tfidy sidli Dulezitym
pfedpokladem pro zajiSténi Cmnnosti Skoly vzhledem k obtiZim déti a zaka jsou také dva
osobni automobily a mikrobus. Umoziuji Castou ucast zaku i pedagogi na riznych akcich
a vzdélavacich aktivitach i operativni piesuny mezi pracovisti.

Kvalitni materidlni podminky na vSech pracovistich svéd¢i o dostatecném mnoZzstvi
finan¢nich prostiedkd a Uzké spolupraci Skoly se ziizovatelem i vedenim centra a domovil
na odloucenych pracovistich. Prostfedky pridélené ze statntho rozpoctu Skole
pné zajiStovaly realizaci vSech vzd€lavacich programi. Spolu s dotacemi, ziskanymi diky
aktivité vedeni 3koly Zzrozvojovych programii MSMT, umoziovaly nikup modernich
ucebnich, kompenza¢nich a rehabilitaénich pomticek, kvalitni DVPP i vzijemné piedavani
ZkuSenosti s dalsimi Skolami. Zfizovatel podpofil Cinnost Skoly dostateCnym piispévkem
na provoz i dalsimi ucelové ur€enymi piispevky, coz ji kromé uhrady béznych vydaji
umoznilo i dokryti dalich nakladt napf. na ufebni pomucky i DVPP pedagogi $koly
i pracovniks SPC, vybaveni SPC diagnostickymi néstroji a lékaiské prohlidky Zaka PS.
V poslednich letech méla Skola také investi¢ni vydaje, z nichz nejvyznamnéjsi byla dotace
Jinomoravského kraje na realizaci projektu multifunkéniho zahradniho arealu na pracovisti
Ibsenova. Z vlastnich zdroji uhradila Skola napf. projektovou dokumentaci oploceni
a Skoli zahrady, nakup osobniho automobilu a nového serveru. Dalsi finan¢ni prostiedky
Skola ziskala z hospodaiské ¢innosti vykondvané v souladu se zfizovaci listinou (taneéni
a dramaticky krouzek a vyuka nabozenstvi). Ke zepSovani materidlnich podminek



pomahaly rovnéz finanéni i hmotné dary, ziskané od fyzickych osob i podnikatelskych
subjektt. Vyznamnym zdrojem pomoci Skole je spolek Sedmikraska pro lbsenku, z. s.,
ktery se vyrazné podili na jeji Cinnosti a kvalitni péci hrazenim interven¢nich technik,
podptarnych terapii adalich aktivit pro déti a zaky. Pfispival také na ndkup rehabilitaénich
a kompenza¢nich pomiicek a zajistoval rizné projekty, jejichz vystup slouzi détem
a zakim. Na kvalitnim provadéni terapii v ramci systému ucelené rehabilitace se podilely
zejména Canisterapeutické sdruzeni Jizni Morava, sdruzeni Piafa a Epona zajistujici
hypoterapii a plavecké bazény umoziujici hydroterapii a kurzy plavani.

Ke sjednocovani piistupti pii vzdélavani a tim i velmi dobrym vysledkim vzdélavani
pfispivaly az mimofadné vstficné vztahy se zdkonnymi zistupci déti a ziku.
Na pracovitich Kyjevska, Otnice a Stielice vzajemna soucinnost, pochopeni a sladéni
péce poskytované pracovniky détského centra a domovll S piistupy pedagogl zajistovaly
maximalné mozny komplexni rozvoj kazdého ditéte a zdka. Pro obohaceni Cinnosti Skoly
a jeji dobrou prezentaci byla pinosem spoluprace s blizkymi zakladnimi skolami
a zejmena s knihovnou Jitho Mahena a Mahenovym divadlem v B¢, kde byly pofadany
vernisize a vystavovany vytvarné prace déti a zaki. Uzka spoluprace s détskym domovem
LAZY ve Zliné, kam jsou nasledn¢ umistovani do péfe zici vzdélavani v Otnicich,
smétovala K tomu, aby jejich pfechod byl co nejméné problematicky.

Skola se pii viech &innostech disledné vénuje zajisténi bezpeéného prostiedi a ochrand
zdravi déti a zakd, coz vyplynulo z fyzické prohlidky pracovist i predlozené dokumentace.
Pravideln¢ provadéla kontroly a revize, spravné vedla knihu trazii déti a zakt a provadéla
rozbory Urazovosti. Vyhledavala a hodnotila rizika, ke kterym pfijimala opatfeni, pribézné
seznamovala déti a zaky s pravidly bezpecného chovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pii pijimani déti a Zakh Skola respektovala pravni piedpisy a rovny piistup ke vzdélavani.
O vzdélavaci nabidce a pozadavcich a kritériich pro pfijeti informovala uchazece
na prehlednych, kvalitnd zpracovanych webowych strankach skoly. Pro pfijeti do PS byl
jednou z podminek pfijimaci pohovor, jehoZ cilem bylo zjistit trovenn dovednosti uchazecu.
Na jejich zaklad¢ bylo stanoveno vysledné poradi a byli rozdéleni do tiid.

Vsechny vzdélavaci programy Skoly byly kvalitné zpracovany v souladu s pozadavky
skolského zakona a piislusnymi ramcovymi vzdélivacimi programy. V SVP PV je hlavnim
vzdélavacim zamérem piiprava déti na dalsi etapu jejich Zvota, pro pokracovani
v zikladnim vzdélavani. V SVP ZSS vzdélavaci obsah nastavuje systematické vyuzivani
podptrnych terapii a alternativni a augmentativni komunikace ve wyuce. Disponibilni
hodiny v ném jsou promyslené vyuzity na posileni piedméti v souladu s moznostmi
a predpoklady zakt. Skolni vzdélivaci programy PS byly zpracované pro jednotlivé obory
vzdélani (PS jednoletd a dvouletd). Disponibilni &asové dotace v nich byly cilené vyuzity
vsouladu s potiebami zakd zejména na posileni odbornych, prakticky zaméfenych
predméti.

Realizaci $kolnich vzdélavacich programii na viech pracovistich ve tiidach MS, ZSS, PS
ive SD zajistovaly sehrané, promyslené a efektivnd spolupracujici tymy sloZené vétsinou
ze specialnino pedagoga a asistenta pedagoga. Pouze na pracovisti Stelice, kde nebyl
asistent pedagoga, byla jeho absence pii vyuce znatelnd aprace ucitelky vzhledem k nutnosti
mdividudlné piistupovat ke kazdému z piitomnych zakd velmi naro¢na. Vzdélavani
probihalo ve viidné a podporujici atmosféfe, samoziejmosti bylo pribémé zatazovani
podptrnych terapii v rdmci systému ucelené rehabilitace, které zvySovaly jeho ucinnost.



Vyrazné piispivaly k maximalné mozmému rozvoji déti a zaku, jejich uvolnéni a navozeni
piijemnych prozitki. Pribéh vzdélavani byl pievazné individualizovany, s diferencovanymi
naroky na déti a zaky. Dusledné vychazel z jejich specifickych potieb, osobnostnich
predpokladti a respektoval jejich aktualni psychicky stav. Nabidka vzdélavacich ¢innosti
byla pestra, promySlené naplanovana acilené zaméfena na rozvoj a procvicovani dovednosti
uplatnitelnych v praktickém zvot¢, zejmena sebeobsluhy, motoriky, pracovnich dovednosti,
zakladnich Casovych a prostorovych predstav aelementarnich zakladt trivia. Kvalitu
vzdélavani a G¢innou motivaci déti a zaka zvySovalo Casté stéidani ¢innosti, povzbuzovani,
vyuzivani pestrych ndzornych pomiicek (zejména didaktické a vypocetni techniky) a hrava
forma vyuky. Nové poznatky ucitelé casto predkladali s vyuzitim vice smysli (sluch, zrak,
chut, hmat apod.), coz piispivalo k jejich lepSimu zapamatovani. VSem détem a Zaklm
davali prostor k aktivnimu zapojeni do vzdélavacich ¢innosti a poskytovali jim okamzitou
zpétnou vazbu, zejména formou pochvaly. Vedli je ke spravnym navyktm, v ramci moznosti
k tcté, toleranci a spolupraci, coZzse pozitivné odrazelo v jejich sluSném a pozorném chovani
k sob¢ navzajem ik pracovnikim S$koly. Velky dtraz pedagogové kladli na rozvoj
komunikace, schopnosti vyjadfit ptani, domluvit se. Pii nedostate¢né rozvinuté feci ucelné
vywzivali alternativni a augmentativni formy komunikace (napt. gesta, znak do feci).
Celkové pribéh vzdélavani vedl k efektivnimu napliovani vzdé€lavacich potieb déti a zaku.
Rozvijeny u nich byly zejména kompetence socialni a komunikativni.

V MS organizace pribéhu dne respektovala psychohygienické potieby déti, byla vhodné
nastavena a podle aktualnich potfeb déti upravovana. Ucitelky respektovaly projevy déti,
velmi citlivé reagovaly na jejich aktualni potieby a ve spolupraci s dal§imi pracovniky centra
adomova 1 vzhledem ke zdravotni péci jim pruzné upravovaly zpusob vzdélavani. Pracovaly
Vv konceptu bazilni stimulace, jejiz troven byla piikladnd. Realizované c¢innosti se vhodné
prolinaly a nevyvolavaly Zadny tlak na jejich vykon déti.

V ZSS byli ve viech tiidach spole¢né vyudovani Zici z vice roénkd a s riznym stupném
mentalniho postizeni. Jejich rozdéleni do tiid bylo promyslené, vychazelo ze vzdélavacich
predpokladt a specifickych projevii konkrétnich zaka tak, aby bylo zajisténo klidné prostiedi
pro wuku. Tam kde to bylo mozné, ucitelé ucivo jednotlivych ro¢nikit vhodné propojovali,
aby Zzaci mohli vzajemné komunikovat, popf. v rdmci svych mozZnosti spolupracovat.
Pfi plnéni tkolii vyuCyjici kladli diraz na praci s chybou a zadavali takové ukoly, pfi jejichz
plnéni méli Zaci moznost zazivat pocit UspéSnosti. Mezi jednotlivé Cinnosti zakl sice vhodné
zafazovali relaxacni Cinosti, ne vSak vzdy dostateCné cCasto. Nékterym zikim byla
Skolskym poradenskym pracovisttm doporuena zkracend tydenni Casova dotace
vzdélavani, kterd byla disledné dodrzovana.

V PS skola pro ndkteré zaky zajiétuje podle jejich moznosti odbornou praxi na pracovistich
jmych subjekti. UCi se tam jednoduchym pomocnym ¢mnostem, coz vyznamné napomaha
upevihovani a rozvijeni pracovnich navykt zaku, posiluje jejich sebevédomi a umoziuje jim
mtegraci a aktivni zapojeni do spolecnosti.

Ve SD rozloZeni a skladba aktivit respektovaly potieby a zijmy Zikd, zohlediiovaly jejich
psychohygienické a fyzické pozadavky. Probihaly v prostorach tifd ZS, SD a na $kolni
zahrad¢, kde méli Zici dostatek pfilezitosti k seberealizaci, odpocinkovym 1 relaxacnim
aktivitam. Cinnosti byly dobfe naplanované, provazané a zaméfené na témata, kterd byla
zakim blizka a srozumitelnd. Poztivné je motivovala k aktivit¢ a piispivala k jejich
Zklidnéni a relaxaci. Vychovatelky volily pestré formy i1 metody prace, ¢mnnosti citlivé
koordinovaly.



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Systém sledovani a hodnoceni vysledkii vzdélavani déti v MS byl dobie nastaven, podrobné
zachycoval troven a pokroky kazdého ditéte. ZjiSténi, ktera poskytoval, byla dllezitym
zdrojem pro planovani dalSich postupi pfi jejich vzd€lavani. Detailnéji bylo provadéno
sledovani u déti, které byly zafazeny do konceptu bazalni stimulace. Individualni vysledky
vSech déti a vhodné postupy jejich dalstho vzdélavani byly pravidein¢ a systematicky
projednavany na kazdotydennich pracovnich poradach. Zpracovavania pololetni a zavére¢na
hodnoceni podrobné vypovidala o urovni individualnich vysledka déti.

Kvalitni napliovani cili SVP PV se piiznivé promitalo do vysledktl vzdélavani. Déti v ramci
swch mozosti zvladaly dovednosti souvisejici s vytvafenim klicovych kompetenci.
S ohledem na zavazmost postizeni nékteré z nich dokazaly uplatnit navyky vhodného
spolecenského chovani, dodrzovat hygienickd pravidla a pravidla souziti Mély pfimérené
rozvinutou motoriku a projevovaly odpovidajici miru samostatnosti pfti ¢innostech. Déti
S lepSimi  vzdélavacimi predpoklady zvlddaly zikladni znalosti a dovednosti potiebné
pro vstup do zikladniho vzdélavani.

Vysledky vzdélavani zikt na vysvédéeni Skola hodnotila slovné podle zasad a kritérii
stanovenych ve skolim fadu. Béhem Skoliho roku vywzivala i jiné, pfedevS§im motivacni
zplsoby hodnoceni, napt. klasifikace znamkou (zejména stupném 1 jako odména za dobie
vykonanou praci) a alternativni zplsoby hodnoceni (razitka, samolepky apod.). Slovni
hodnoceni na vysvédCeni meélo predevSsim poztivni, motivacni charakter a vhodné
vyjadiovalo, co zik v uplynulém hodnoceném obdobi zviadl. V poslednim uzavieném
skolnim roce neprospéli pouze 2 zaci ZSS a 1 zak PS. V PS, ukon¢ené zivéretnou zkouskou
Z odbornych predmétil, jeji Ustni teoretickou a praktickou ¢ast uspésné vykonalo s vyuzitim
podpurnych opatfeni vSech 15 zaks, z toho 10 prosp€lo s vyznamenanim. Absolventi
jednoho oboru stiedni Skoly v mnoha piipadech pokracuji ve vzdélavani ve druhém oboru,
a tim si podle svych moznosti zvySuji a prohlubuji piedpoklady pro osobni samostatnost,
popiipadé pro pracovni uplatnéni jako pomocna sila nebo Vv terapeutickych dilnach.
Z vychovnych opatfeni Skola vyuZzivala pouze pochvaly. Kazenské probléemy Ziki
nehodnotila  ukladdnim  vychovnych opatieni, ale specialné-pedagogickymi  postupy,
projednanim a zejména domluvou. Na vysvéd¢eni bylo chovani Zakt hodnoceno rovnéz
slovné, a to popisem spie jejich kladnych projevi. Podklady pro objektivni hodnoceni
ucitelé ziskavali soustavnym diagnostickym pozorovanim zakd, sledovanim jejich vykoni
a pokroku, popt. konzultacemi s ostatnimi pedagogickymi pracovniky a jinymi odborniky.

Zaci ZSS i PS pii vyuce i ¢innostech ve SD napliovali podle svych osobnich piedpoklad
a momosti pozadované vystupy a kompetence stanovené piislusnym Skolnim vzdélavacim
programem. Rozuméli feCi a vétSina se dokazala domluvit verbalng, pijpadné s ucelnym
vyuzitim alternativni nebo augmentativni komunikace. Mnozi zviadali elementarni zaklady
trivia (Cteni, psani a poc¢itani) a dai dovednosti a ndvyky uplatniteIné v praktickém zivoté.
Prokazovali schopnost orientovat se v prostiedi Skoly, prostoru a case. Vyznamnym
vysledkem vzdélavani byly pratelské vztahy mezi Zaky, mnohdy schopnost ocenit tspéchy
vlastni i spoluzaki a rovnéz jejich pozitivni vztahy k dospélym. Vyraznym ukazatelem
kvality vzdélavani byly také keramické vyrobky zaku a vytvarné prace, které Casto zisk&vaji
ocenéni ve vjtvarnych soutéZich ajsou soucasti riznych vystav. Uspéchy Zici ziskavaji také
pii riznych sportovnich soutézich.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekce Vv roce 2011 probéhla na pracovisti Ibsenova ve dvou etapdch
kompletni rekonstrukce budovy Skoly a vybudovani zahradniho aredlu, ¢imz doslo
k wraznému zkvalitnéni materidlnich podminek pro vzd¢lavani zakd a jejich
komplexni rozvoj. Obmenou vybaveni a ndkupem modernich specidlnich pomicek
dochazelo ke zlepSovani materidlnich podminek ina ostatnich pracovistich $koly.

V personalni oblasti doslo ke zméné statutarni zastupkyné z divodu odchodu do
starobntho  dichodu. Vyrazné byl obménén Kkolektiv uéitelek MS pracoviste
Kyjevskd, coz je piinosem z hlediska aktivity a ndpaditosti v pristupech k détem.

V disledku zmény vékového sloZeni déti a zikii doglo k poklesu tiid MS a zvyseni
poctu tfid ZSS na pracovisti v Otnicich, a ke zruSeni jedné téidy ZSS na pracovisti
Stielice. ZvySuje se pocet déti a zakli se soubéznym postizenim vice vadami.

Skola si udrzela vybornou uroven vzdélavani a v nékterych oblastech ji diky
profesionalné uplathiovanym pfistupim v ramci systému ucelené rehabilitace jeste
zkvalitnila.

Silné stranky

Efektivni fizeni Skoly zaloZzené na tymové spolupraci vSech aktérti vzdélavani
a vedenim Skoly jasné stanovené koncepéni zaméry, na jejichz disledné realizaci se
podileji vSichni zaméstnanci, neustale zkvalitiuji uroven vzdélavani.

Promyslené planovani a organizace vyuky, UCelné a efektivni zapojeni asistentl
pedagoga vyznamné zvySuje UCnnost vzdélavaciho procesu.

Piikladna individualizace vzd€lavani a diferenciace narokl zajistovala maximalni
rozvoj osobnosti kazdému ditéti a zakovi.

Diraz na upeviiovani a rozvijeni védomosti, dovednosti a navykli vyuzitelnych
vV bézném praktickém Zivot¢ maximaln¢ podporoval osobni samostatnost deti
a zaku.

Dopliiovani vybaveni $koly modernimi u¢ebnimi pomuckami, wvyroba viastnich
pomicek, jejich efektivni vyuzivani a disledné uplathovani multisenzoridlniho
pfistupu pii vzdélavani umoziuyje kazdému ditéti 1 Zdkovi vysoce kvalitni
vzdélavani podle jeho potieb, moznosti a schopnosti.

Uzka spoluprace s odbornky SPC, zikonnymi zastupci déti a zakd, pracovniky
détského centra a domowvii, odbornymi Iékafi i pedagogickymi fakultami zajist'uje
vytvafeni nadstandardnich podminek $koly a umozituje efektivni ziskavani
movativnich podnétli, které¢ vyrazné zkvalitiuji vzdelavani déti a zaku.

Priklady inspirativni praxe

Provazany systém péce o déti a zaky od rané péce az po piipadné uplatnéni zakt
V praxi kontmudIn¢ zajiSt'uyje komplexni pfistup k jejich vzdélavani.

Nastaveny a vysoce profesionalné provadény systém ucelené rehabilitace, zalozeny
na souboru podparnych terapii mimofadné uCinné stimuloval déti a Zaky
a napomahal rozvoji v oblastech, dilezitych pro jejich zapojeni do spole¢nosti (napf.
mysleni, chovani, jednani).



- Aktivita vSech pedagogii v DVPP cilené planovaném a podporovaném vedenim
Skoly a uplatiiovani zskanych zkuSenosti piikladné ovlivituji G¢innost vzdélavani.

- Skola je mimotadn¢ aktivni pii predavani praktickych zkuSenosti se vzd€lavanim
déti a zakt se SVP formou umoznéni navstév, pofadddnim seminditi a publikacni
¢innosti pedagoglim, studentim i vefejnosti.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly
- Disledné zatazovani relaxaénich prvki ve viech tfidach ZSS by jesté vice podpotilo
pozornost a tim i praceschopnost zaku.

- Sjednoceni systtmu zaznami o détech a zacich by zpiehlednilo informace o jejich
vyvoji a vzdélavani.

- Zajisténi vzd¢lavani dvéma pedagogickymi pracovniky na odloueném pracovisti
Stielice by umoznilo efektivnéjs$i vyuziti vyukového Casu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje , ¢.j. 20/32 ze dne
30. dubna 2015 véetné¢ dodatku ¢. 1.

2. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zarizeni — matetskd Skola, zikladni Skola, stiedni
Skola, Skolni druzina, Skolni jidelna - tisk ze dne 3. kvétna 2017

3. Jmenovaci dekret ¢.j. IMK 68001/2004 ze dne 21. ¢ervna 2007 a Potvrzeni o obsazeni
pracovniho mista feditele Skoly ze dne 1. Cervence 2015

4. Jmenovani do funkce statutarniho zastupce feditele Skoly od 1. srpna 2015 ze dne
4. Cervna 2015

5. Dohoda o zméné obsahu pracovni smlouvy vykondvani zastupce feditele Skoly
pro oblast Mateiska Skola specialni s ué¢innosti od 1. zafi 2007

6. Koncepce rozvoje Materské skoly specialni, Zakladni skoly specialni a Praktické skoly,
Brno, Ibsenova 2013/2019 ze dne 1. biezna 2013

7. Rocni plan prdce na skolni rok 2016/2017 ze dne 29. srpna 2016

8. Skolni tad s platnosti od 1. zaii 2016, véetné archil s podpisy zaméstnancii a zakonnych
Zastupct potvrzujici, Ze s nim byli seznameni

9. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni Skolu specialni &j. 22 934/2008-61 vydany
1. zaf 2008, verze VI. platnd od 1. zafi 2016, jehoz dil III. tvoii Skolni vzdélavaci
program pro Skolni druzinu

10. Skolni vzdélavaci program pro stiedni vzdélavani, obor vzdélani 78-62-C/01 Prakticka
skola jednoleta, ¢.j. 172/2012, Skolni vzdélavaci program pro stfedni vzdélavani, obor
vzdélani  78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta, ¢. j. 173/2012, oba s platnosti
od 1. zafi 2012, v¢etné aktualizaci

11. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani (dale ,SVP PV®) s motivaénim
nazvem Dotykej se, at’ pochopis ¢j. 1140/2010, verze 1V. platna od 1. zati 2016

12. Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovniku ve Skolnim roce2060/2017 ze dne
29. srpna 2016

13. Plan vychovného poradenstvi pro skolni rok 2016/2017 (véetné systému ucelené
rehabilitace a jejich rozpist, minimalniho preventivniho programu, seznamu
zajmovych aktivit)

14. Seznamy déti a zakh vzdélavanych ve Skolnim roce 2016



15. Dokumentace déti a zaka vzdélavanych ve Skole ve Skolnim roce 2016/2017, ktera
obsahuje navrhy odbornych poradenskych zafizeni, Zadosti a souhlasy zakonnych
zastupct (vzorek) arozhodnuti feditele Skoly o pfijeti ke vzdélavani

16. Rozhodnuti o ptestupu zaka vydané feditelem $koly

17. Individualni vzdelavaci plany pro zZdky ve Skolnim roce 2016/2017 - vzorek

18. Hodnoceni individuadlniho vzdelavaciho planu za prvni pololeti ve Skolnim roce
2016/2017 — v dokumentaci vsech zakd, kterym byl IVP vypracovan

19. TFidni knihy a tFidni vykazy tiid vSech pracovist, tydenni plany ¢mnnosti pro konkrétni
dit¢, denni zdznamy o ditéti, Plan osobniho rozvoje (pro déti zatazené v konceptu
bazalni stimulace) vedené ve $kolnim roce 2016/2017

20. DeniCky, pisemnosti a portfolia Zzakt (vzorek)

21. Rozvrh hodin tfid ZSS a PS ve $kolnim roce 2016/2017

22. Doklady o fadném ockovani ditéte, dohoda o dochdzce ditéte do matefske Skoly
aevidencni list pro dit¢ v matetské Skole dé&ti dochazejicich do MS ve Skolnim
roce 2016/2017 (44 ks)

23. Tiidni vzdélavaci programy viech tiid MS ve skolim roce 2016/2017 véetnd hodnoceni

24. Pedagogicka diagnostika MS (Vstupni hodnoceni dit€te, slozky déti s pracovnimi listy
a diagnostickou kresbou, Hodnoceni napliiovani SVP PV (asi po dvou mésicich, po
ukonceni tématu), Pololetni hodnoceni individudlnich vysledkd, Zavére¢né hodnoceni
individualnich vysledkd, Zaznamy o projevech a pokrocich déti vedené v MS Otnice

25. Rozvrzeni piimé pedagogické ¢innosti v MS pro $kolni rok 2016/2017

26. Vnitrni 7ad skolni druziny — dodatek €. 3, s platnosti od 1. zari. 2016

27. Plan prace Skolni druziny pro Skolni rok 2016/2017 Kterminu inspekéni ¢innosti
(nedatovano)

28. Smérnice kuplaté ve skolni druziné — ptiloha ¢. 1 fadu Skoli druziny s platnosti
od 1. zafi 2016

29. Zapisové listky, zadost arozhodnuti o piijeti do skolni druziny pro Skoli rok 2016/2017

30. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki vyuCujicich ve Skole ve
Skolnim roce 2016/2017, doklady a osvéd¢eni o DVPP od $kolniho roku 2014/2015

31. Zapisy z jednani pedagogické rady od roku 2015Zapisy z kontrolni cinnosti, Zaznamy
0 hospitaci ZRS vedené od skolniho roku 2015/2016

32. Autoevaluace MS specialni, A specialni a PrS, Brno, Ibsenova 1, skolni rgk 2013/2014
a evaluatni dotaznikky, pololetni a celoro¢ni hodnoceni provedend v MS ve Skolnim
roce 2015/2016 a 2016/2017

33. Dokumentace potiebna ke kontrole BOZ

34. Dokumentace potiebna ke kontrole Skolniho stravovani

35. Vyroéni zpravy za posledni 3 roky, posledni ze dne 5. fijna 2016

36. Piehledy nakladl a vynosti podle zdroji financovani za roky 2014 az 2016

37. Vykaz zisku a ztraty v sestaveny ke dni 31. 12. za roky 2014 az 2016

38. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za roky 2014 az2016

39. S 1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2015 (2ks)

40. M 3Vykaz o zakladni Skole podle stavu 30. 9. 2016 (4 ks)

41. M 8 Vykaz o stiedni Skole podle stavu 30. 9. 2016

42.Z 2-01 Vykaz o skolni druziné¢ — Skolnim klubu podle stavu 30. 10. 2016

43. Inspekéni zprava &.j. CSIB-301/11-B ze dne 19. kvétna 2011
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZze ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22,603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Hana Sedlackova, skolni inspektorka PaedDr. Hana Sedlackova v. r.
Ing. Renata Bokova, Skoli inspektorka Ing. Renata Bokova v. .

Mgr. Jan Dusik, skolni mnspektor Mgr. Jan Dusik v. r.

Mgr. Libor Zilka, $kolni inspektor Mgr. Libor Zilka V. .

Mgr. Ivana Jarcova, Skolni nspektorka Mgr. Ivana Jarcova v. r.

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Sarounova V. r.

V Brn€ 26. ¢ervna 2017

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Petr Handk, Ph.D., feditel Skoly PaedDr. Petr Handk, Ph.D. v. r.

V Bmé 29. 6. 2017
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