Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIA-1003/16-A

Nazev pravnické osoby Mateiska §kola, Praha 9 - Hloubétin, Stolmifska 602
vykonavajici ¢mnnost Skoly

Sidlo Stolmifska 602, 198 00 Praha 9 - Hloubétin

E-mail pravnické osoby skolstol@volny.cz

IC 70920257

Identifikator 600040135

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Bc. Zuzana Kréalova

Ziizovatel Méstska ¢ast Praha 14

Misto inspekéni Einnosti Stolmiiska 602, 198 00 Praha 9 — Hloubétin,

Sestajovicka 1068, 198 00 Praha 9
Termin inspekéni ¢nnosti 7. 4. 2016 — 11. 4. 2016

Inspek¢ni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vysSim  odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjSich piedpist.
Zjstovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkii vzdelavani podle pfislusného
Skolniho vzdé€lavaciho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi piedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem
pro predskoni vzd€lavani podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zdkona.

Inspek¢ni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zakona.



Charakteristika

Pravnicka osoba vykonava &innost matefské Skoly (déle ,3kola* nebo ,MS®), skohi jidelny
a Skolni jidelny-vydejny. Skola poskytuje vzdélavani na dvou mistech: v sidle skoly v ulici
Stolmifskd 602 a na odloudeném pracovisti v ulici Sestajovickd 1068. Nejvyssi povoleny
podet je 112 déti, v dobd inspekce byla kapacita MS maximalné vyuZita. Déti jsou rozdéleny
do Gtyf tiid Caste¢né podle vku. Skola krom¢ sedmi déti s odloZenou povinnou $kolni
dochazkou vzdélava také Sest déti s odlisnym matefskym jazykem. Pracovisté Stolmiiska
pusobi jako fakultni Skola Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy. Vzdélavani podle
Skolntho vzdélavaciho programu pro predskoli vzddlavani ,Promény roku“ (dale ,SVP
PV®) zajistuje osm ucitelek vcetné feditelky Skoly. Hlavnim zimérem programu je zajiSténi
pfiznivé atmosféry, vytvafeni predpokladii pro maximalni individudlni rozvoj kazdého
ditéte, podpora jeho sebediveéry a hodnotné zaclenéni do skupiny vrstevnik.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka) puisobi ve $kole jiz fadu let a ziskané zkuSenosti velmi
dobfe vyuziva k rozvoji organizace. Vytvofila smysluplnou koncepci rozvoje Skoly
a postupné ji realizuje (napi. se dafi zapojovat rodice do zajimavych akci Skoly). Stanovila
jasné pozadavky na praci podiizenych a vhodné na né¢ deleguje nckteré tidici Ukoly. Vytvarti
pratelské pracovni prostredi a soucasné¢ ucinn¢ motivuje spolupracovniky k plnéni spole¢né
stanovenych cili. Reditelka vénuje dostateGnou pozornost kvalité vzdélavani. Pravidelné
hospituje ve vSech tfidach, zisténi vyhodnocuje a poskytuje ucitelkam konkrétni zpétnou
vazbu. Na zjisténé problémy ¢i nedostatky adekvatné a pruzné reaguje, dle potfeby piijima
u¢inna opatfeni. Vnitini i vnéj$i informa¢ni Systémy jsou funk¢ni, poskytuji dostatek
potiebnych informaci vSem aktérim vzdé€lavani. Pedagogickd rada jedna pravidelné a je
velmi dobfe vyuzivana jako efektivni nastroj fizeni, predmétem jednani jsou opatfeni
feditelky a navrhy feSeni aktualnich pedagogickych problémi, ale 1 vSechny zisadni
pedagogické dokumenty. B&hem inspekce byly zjistény drobné nedostatky v SVP PV, ale
feditelka pruzné na zisténi reagovala a dokument doplnila.

Personalni podminky pro napliovani SVP PV jsou velmi dobré. Pouze jedna ucitelka
nespliuje predpoklad odborné kvalifikace, avsak v zdkonné lhit€¢ zahijila studum, kterym
si pozadovanou odbornost dopli. Poztivni je, ze vétSina ucitelek (celkem 6) absolvovala
vysokoskolské vzdélani, takze maji hlub$i znalosti pfedSkoli a specidlni pedagogiky.
Vedeni skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli, kteti se ucastni fady
piednasek a seminaiti souvisejicich s koncepci Skoly (pifprava ditéte na zakladni Skolu,
rozvoj mysleni a paméti, kreativni tvofeni, prace s détmi-cizinci, logopedicka prevence
apod.). Rozpis sluzeb uitelek odpovida potiebam $koly i SVP PV,

Mateiskou Skolu charakterizuje zejména vstiicna a komplexni spoluprace s rodici a dalSimi
zakonnymi zastupci déti. Spociva nejen v poskytovani dostatku informaci o déni ve skole,
ale i v organizaci fady zajimavych akci pro rodice a déti (besidky, adventni a velikono¢ni
dilny, zahradni slavnosti, vikendove wylety, oslavy tradic aj.). Rodi¢e tak mohou vice
poznavat $kolu i moznosti traveni volného cCasu. O jejich spokojenosti svéd¢i i vysledky
anonymni ankety pro rodi¢e z bfezna 2016 (vice nez 80 % rodici vyjadfilo maximalni
spokojenost s kvalitou S$koly, ostatni méli jen drobné pfipominky). Spoluprace se Zakladni
Skolou Hloubétinska pfispiva k bezproblémovému piestupu déti do prvniho roéniku
(navitévy v prvnich tfidach, ,Skola nanegisto”, vano¢ni besidky, masopustni privod).
Piinosem pro skolu je efektivni spoluprace se ztizovatelem. Mezi dalsi partnery patii rovnéz



méstska policie (besedy pro déti) a mistni knihovna (navstévy s détmi, zapljcovani
literatury).

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacimu programu maji poZadovanou tiroveri.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Pribéh vzdélavani byl plynuly, klidny a vétSinou velmi dobie pfizplisobeny potiebdm déti.
Pro spontanni ¢innosti vytvotily uCitelky vhodné podminky, a to jak z hlediska nabidky, tak
Z hlediska dostateéného ¢asového prostoru. Déti si mély moznost volit ze Siroké Skaly aktivit
(pfevazovaly konstruktivni hry, prace s didaktickymi pomickami, puzzle, mozaiky
avytvarné ¢innosti). Pro nejstar$i déti mely ucitelky pfipravené ruzné didaktické Ukoly,
kterymi kvalitu vzdélavani u¢inné zvySovaly, protoze podporovaly rozvoj soustfedéni
a pozndvacich schopnosti. Soucasné poskytovaly détem piiméfenou podporu (Sledovaly
| vytvafeni navyku spravného uchopu tuzky) a komunikovaly snimi pratelskym zptsobem.
Pti uklidu hracek projevily déti pfiméfenou samostatnost.

Komunitni  kruhy pfispivaly k rozvoji verbalnich dovednosti a vytvafeni poztivnich
socidlnich vztahi mezi détmi. V nékterych tfidach kladly wucitelky oteviené nebo
i problémové otazky, atim vyrazné obohacovaly efektivitu rozhovoru. V ojedinélém piipadé
nebyla zcela efektivni prace s prectenym textem, chybélo ovéfeni porozuméni textu
a kladeni otazek k pibehu.

Rizené¢ pohybové &innosti mély formu pravidelnych rannich rozcvicek s vhodnym
zatizenim, dynamikou i strukturou. Délka aktivit, volba cvik, pohybové hry i wybér
hudebniho doprovodu odpovidaly potrebam déti. Vyuzti zajimavého nacini (overbaly,
micky ,hakisak®) vyrazné¢ zvySovalo efektivitu cviCeni ichut’ déti k pohybu. Cviéeni dvojic
a dvou vazanych zastupi ve tfidé starSich déti podporovalo navic spolupréci a pozitivni
vzajemne vztahy.

Dalsi fizené aktivity probihaly vétSinou frontdlné, jejich obsahova napli byla pifiméfena
apro déti zajimava. Prolinani riznych vzdélavacich oblasti bylo logické a smyslupIné.
Ucitelkam se dafilo déti priméfené aktivizovat, navozovat situace k premysleni a podnécovat
verbalni projev. Kvalitu vzd¢lavani zvySovalo vywzti zajimavych pomucek, Kkladeni
otevienych ¢i problémovych otazek a podpora fantazie. Ve vsech tiidach byly déti aktivni
a prokéazaly velmi dobré znalosti o zivoté hospodatskych, voné Zjicich 1 exotickych zvitat.
Také hudebni a hudebné-pohybové aktivity byly velmi zdafilé a kvalitné vedene.

Pii stolovani jsou déti aktivni a samostatné, ve vétSin¢ tiid se pfirozené obsluhuji a uklizeji
po sobé primeétene k veku.

Priitbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu mé oéekdvanou tiroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Ucitelky sleduji individualni potieby jednotlivych déti, ale systém zaznamti o vzdélavacich
pokrocich neni dostate¢né efektivni vzhledem k poZzadované individualizaci vzdélavanti,
protoze nepostihuje celou osobnost ditéte a neobsahuje pedagogické zaméry pro jeho dalsi
vzdélavani. 'V oblasti Skoli zralosti a vychovnych problémi spolupracuje skola
s pedagogicko-psychologickymi poradnami (v Praze 9 a v Praze 4). Vyhodou S$koly je
plsobeni vlastni specidlni pedagozky (pracovisté Stolmitska) a logopedické asistentky
(pracovisté Sestajovickd). Prib&mé se vénuji détem s odchylkami feGového wWvoje a podle
potieby doporucuji rodi¢lim dalsi odbornou péci.



Poztivni vysledky vzdé€lavani se odrazeji pfedevS$im v rozvijeni funkcénich gramotnosti.
Vétsina nejstarSich  déti zvladd véku pfimétené matematické, predctenaiské a socialni
dovednosti. Déti se dokdzou soustfedit na ¢innost a udrzet pozornost. Velmi dobie reaguji
na pokyny ucitelek, ale dovedou také projevit svlj nazor, napad a pfiméfené¢ komuniko vat.
Projevily wyborné znalosti o piirodé a Zivoté zvifat, ale také intona¢ni, rytmické a hudebné
pohybové dovednosti i zruénost pii praci s vytvarnym materidlem. Vékové ¢asteéné smiSené
uspofadani tiid podporuje socidlni zrani déti a projevuje se v pratelskych vztazich
a piirozené vzajemné pomoci.

Podminkam bezpe¢nosti a zdravého Zivotniho stylu Skola vénuje pozadovanou pozornost.
Ob¢ budovy jsou velmi dobfe zajiStény proti nezddoucimu vniknuti cizi osoby.
K bezpeénosti déti piispiva i instalace videotelefonti ve t¥idach. Skole se daii realizovat
preventivni opatfeni k minimalizaci tGrazi déti (8 drobnych poranéni za sledované obdobi).
K podpofte zdravi patii kazdodenni dostate¢ny pobyt venku, pravidelné vychazky a wylety.
Kromé dennich pohybovych aktivit ve tiidach poifada skola pravidelnou dentdni hygienu,
ocni screening, vySetieni nozni klenby déti, plavecky a lyzatsky kurz, Skoly v pifrodé aj.
Skolni zahrady umoziiuji détem pohybové a relaxacni vyzti, vybaveni bazénem (pracovisté
Stolmifska) mnabizi i pravidelné koupani a otuzovani. Pitny rezm je ve viech t¥iddch
vytvoten, avSak v dobé kontroly byl vyuzivan spiSe na pokyn pedagogi, méné pak
samostatné¢ détmi.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji ocekdavanou uiroveri.

Dalsi zjisténi
Béhem inspekéni ¢innosti byl soucasné provérovan podnét (adresovany i Skole jiz na zacatku

Skolntho roku), ktery se tykal nedostate¢ného programu pro déti, absence pobytu venku
a nedostatkl pfi predavani déti zdkonnym zistupcim. CSI zjistila nasledujici:

e Mateiska $kola ma kvalitni program (SVP PV), ktery u¢itelky na obou pracovistich
zodpovédné realizuji. Ze zapisi v tfidnich knihdch 1 z hospitacni ¢innosti béhem
inspekce nevyplynulo, Ze by realizované cCinnosti byly formalni, nekvalitni nebo
malo podnétné.

e Pobyt venku probiha v rozsahu stanoveném Ramcovym vzdélavacim programem pro
predskolni vzdélavani apiisluSnou legislativou, tedy denné s vyjimkou neptiznivé ho
pocasi.

e Na ziklad¢ podnétu ohledné ptedavani déti piijala feditelka jiz na zacatku Skolniho
roku opatieni. Kontrolou na mist¢ bylo ovéfeno, ze pracovnici $koly respektuji
piistusné pravni predpisy. V piipad€, ze zdkonni zastupci chtéji, aby jejich dit€ obcas
vyzvedaval nékdo jiny, je to mozné jen na zaklad¢ pisemného povéreni.



Zavéry
Zéasadni klady
- témé¥ plné kvalifikovany a pro svou préci zaujaty pedagogicky shor,
- pozitivai a podnétnd atmosféra ve viech tiidach,
- pozitivni vzdélavaci vysledky, zejména u nejstarsich déti,
- neformadlni a oboustranné podnétna spoluprdce s rodici.
Slabé stranky
- formalni vedeni pedagogické diagnostiky.
Nedostatky, které byly odstranény v priitbéhu inspekcni cinnosti

- béhem inspekce ieditelka doplnila SVP PV V kapitole,, Charakteristika programu“
o metody a formy vzdélavani a kapitolu ,,Evaluacni systém* o hodnocenou oblast
podminky vzdélavani.

Ndvrhy na zlepseni stavu

- zkvalitnit system vedeni pedagogické diagnostiky tak, aby zahrnoval Udaj
0 porFizeni zaznamu, vyvozoval konkrétni zavéry a vyuZival je jako zaméry pro dalsi
puisobeni.

Hodnoceni vyvoje
0d posledni inspekéni Cinnosti si $kola udriela celkovou velmi dobrou kvalitu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti MHMP ve véci navrhu na zapis zmény v udajich, ¢&.j.. S-MHMP
1306074/2013, s t¢innosti od 1. 9. 2014

Jmenovani feditelky do funkce, ¢.j: SKU-06/1114/2002 ze dne 27. 6. 2002
Skolni t4d ze dne 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program ,Promény roku, platny ve $kolim roce 2015/2016
Skolni matrika viech déti, vedend k terminu inspekce

Knihy drazi od 1. 9. 2015 (pracoviste Sestajovicka) a od 1. 9. 2011 (pracovisté
Stolmitska) vedené k terminu inspekce

Ttidni knihy vsSech tfid — Skolni rok 2015/2016, ke dni inspekce
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Pedagogicka diagnostika déti, ke dni inspekce

9. Zaznamy z jednani pedagogické rady — Skoli roky 2014/2015 a 2015/2016 ke dni
inspekce

10. Rozpis sluzeb ucitelek — pro skolni rok 2015/2016
11. Personalni slozky (doklady o vzd€lani pedagogil) — Skolni rok 2015/2016

12. Piehledy o daliim vzdélavani pedagogii od sSkoliho roku 2014/2015 k terminu
inspekce



Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorit,
Arabskéa 683, 160 66 Praha, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Alice Blahova, skoli inspektorka Alice Blahova v.r.

PaedDr. Milena Sobéslavskd, pfizvana osoba —
odbornik na piedskomi vzdélavani

Milena Sobéslavska v.r.

V Praze dne 5. 5. 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Bc. Zuzana Kralova, feditelka Skoly Kralova v.r

V Praze dne 19. 5. 2016



