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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programa.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zékladni skola a Mateifska Skola, Bohutice, okres Znojmo, pftispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava ¢mnost matefské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny-
vydejny. Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2016 doSlo ke zméndm v nejvyS$im
povoleném poctu déti mateiské Skoly a zaka ve Skolni druziné stanoveném vV rejstitku Skol
a skolskych zafizeni.

Mateiska Skola ma dvé tiidy. Jedna sidli v budové zakladni $koly a druhd na odlou¢eném
pracovisti  V historické budové zamku. V dob¢ inspekéni Cinnosti bylo poskytovano
vzdélavani 44 détem. Povinné predskolni vzdélavani philo 18 déti, z nichz jedno dité¢ mélo
individualni vzdélavani. V matetské Skole se rovnéz vzdélavalo jedno dit¢ se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,.SVP*). V zikladni Skole bylo ve tiech tfidach vzdélavano 38
73kt prvntho aZ patého roéniku, z toho sedm Zzakd se SVP. Cinnost $kolni druziny probihala
ve dvou oddélenich, kterd navstévovalo 34 ucastniki zajmového vzdélavani (dale ,zaci).
Jedna zakyné se vzdélavala v zahranici.

Skolni stravovani déti a zakd je zajisténo ve Skolni jidelnd-vydejné na odlouceném pracovisti
Vv budové zamku. Strava je dovazena na zaklad¢ smlouvy se Skolou v Suchohrdlech
u Miroslavi. Poskytovana strava je pestra s dostatkem ovoce a zeleniny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Personalni zménou na vedoucim pracovnim misté v roce 2017 doslo ve Skole k vyrazné mu
zZkvalitnéni ve v&tsiné oblasti sledovanych Ceskou 8kolni inspekci. Reditelka 8koly
(déle ,feditelka*) formulovala v koncepci rozvoje Skoly, aktualizované v lednu 2025, reélné
cile a zaméry. Vedle zvySovani naplénosti Skoly a propojeni vzdélavani s tradicemi
aregionem povazuje za jednu z priorit podporu prace pedagogickych pracownic, jejich
profesniho rozvoje atymové spoluprace. Dafi se ji kvalitné zajistovat podptirné, konzultacni
a odborné ¢innosti Zakim i zakonnym zastupctm, zavedenim Skolniho elektronického
systému se ZlepSila 1 pribéma informovanost zakonnych zistupci. AKktivni je feditelka
i v ziskavani finan¢nich prostiedkl z projektové Cinnosti, diky kterym se Skola dowvybavila
fadou digitalnich technologii a wvyuzila persondlni podporu prostrednictvim Skolnich
asistentek. Projektova ¢innost téz umoznila zaméstnancim uCastnit se vzd¢lavacich akci
a sdilet zkuSenosti mezi Skolami, vytvafet u zaka spravné postoje ke zdravému Zivotnimu
stylu, organizovat pro né soutéZe a aplikovat inovativni vyukové metody. Pozitivem je
i podpora jazykového vzdélavani zak(. Reditelka ziskava v diléich oblastech podnéty
od zakt, zakonnych zastupcti i pedagogi, komplexni zpétnou vazbu formou dotaznikového
¢1 anketntho Setfeni zatim nevyuzila.

Reditelka delegovala kompetence spojené s chodem matefské 8koly na zastupkyni
pro matetskou Skolu (dale ,,zastupkyné*), ktera je soucasti vedeni Skoly od zacatku letoSniho
roku. Postupné se tedy seznamuje s procesy fizeni, nastavenym kontrolnim a evaluaénim
systémem. Hospita¢ni ¢innost, kterou vykonava zastupkyné ifteditelka, je planovand. Zavéry
z hospitaci poskytuji pedagogickym pracovnicim zpétnou vazbu o kvalit¢ jejich prace, a také
doporuceni k jeji Zlepseni. K systematickému zkvalithovani zajmového vzdélavani je tieba
zavést i pravidelny monitoring pribéhu cCinnosti Skolni druziny. V malém kolektivu
zam@stnancti  matefské 1 zakladni Skoly probtha ptenos informaci, souvisejicich
se vzdélavanim a organizaci chodu Skoly, v ramei kazdodenniho setkavani i na provoznich
poradach. Napravidelnych jednanich pedagogicke rady jsou kromé organiza¢nich zalezitosti
a vywivani vhodnych pedagogickych postupt sdileny iinformace 2z absolvovanych
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seminai. Pouze vzd€lavacimi vysledky zakt se pedagogické pracovnice zabyvaji jen
okrajove.

Od posledni inspek¢ni Einnosti doslo ve Skole k vyraznym personidlnim zménam, které maji
piiznivy vliv na poskytované vzd¢lavani. V matefské Skole ho zajistuje prevané odborné
kvalifikovany pedagogicky sbor, pouze jedna uéitelka je bez potiebné odborné kvalifikace.
Témet kompletné obménény pedagogicky sbor zikladni Skoly je stabilizovany a az na dvé
vychovatelky Skolni druzmy odborné kvalifikovany. Zaciajici ucitelky jsou u¢inné
metodicky vedeny formou mentoringu. Velkd pozornost je vénovana podpoie osobnostniho
a profesniho ristu pedagogi. Jednotlivé pedagogické pracovnice realizuji  pisemné
sebehodnoceni, které jim umoznuje reflexi jejich prace. Aktivné se U€astni vzdélavacich akci
a seminafti, jejichz piinos pro Svoji préci téz pisemné hodnoti. Promyslena volba témat
vzdélavacich akci a schopnost pedagozek uplatnit ziskané poznatky byly v zakladni Skole
vyznamnymi Cmniteli ovlivityjicimi kvalitu vyuky. V matetské Skole je vybér vzdélavacich
aktivit vice ovlivnén osobnim zajmem jednotlivych ucitelek nez vysledky hospitaéni
¢mnosti a potfebami Skoly. Tento piistup vSak nema negativni dopad na kvalitu vzdélavaciho
procesu. Pozitivem je, ze feditelka i uitelky vyuzivaji metodickych setkani a sdileni
inspirativnich zkuSenosti s ostatnimi Skolami v regionu.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuje tfiClenny tym slozeny z feditelky, kterd je zaroven
vychovnou poradkyni, s$kolni metodicky prevence a specialni pedagozky. Piedavani
mformaci ostatnim pedagogim je vzhledem k velikosti Skoly zcela funkéni Vyucujici
aktivné identifikuji Ziky ohrozené Skolnim netspéchem vcetné Zzikl se SVP a cilené¢ jim
poskytuji individualni podporu. Podpurna opatfeni doporucena Skolskymi poradenskymi
zafizenimi jsou pedagogy dusledné¢ implementovana a pribém¢ vyhodnocovana, coz
pozitivn¢ ovliviiuje vzdélavaci pokroky téchto zakti a svéd¢i o zodpovédném piistupu
pedagogn k diferenciaci vyuky. V oblasti prevence rizikového chovani je patrna péce
pedagogického tymu o poztivni socidlni klima Skoly. V tomto Skolhim roce se Skola
zaméfuje na vychovu ziku ke zdravému Zivotnimu stylu, jejich osobnostni a sociélni rozvoj,
rozvoj komunikativnich dovednosti a socio emoéni uceni. V souvislosti stim skolni
metodicka prevence organizuje Vvhodné preventivni programy, dand témata jsou rovnéz
piirozené zallefiovana do vyuky ¢&i diskutovana v ramei komunitnich kruht. Uginnost
preventivnich programiit  vyuCyjici pisemné vyhodnocuji.  V minulém Skolim roce
se vyskytly vztahové problémy mezi ziky a neadekvatni chovani zaka vuci pedagogovi.
Toto rizikové chovani $kola disledné fesila a piijala k nému ve spolupraci se zakonnymi
zastupci UCna opatieni. V oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi ma Skola nastavené
zakladni preventivni mechanismy, o ¢emz svéd¢i nizky pocet Skolich trazi.

Vybudovanim nové tiidy matefské Skoly v budové zikladni Skoly a dalkimi rekonstrukcemi
vedeni $koly i zfizovatel reagovali na zvySujici se zajem o predskolni izakladni vzdélavani.
Jednotlivé tfidy matefské Skoly vSak maji odlisné podminky vzdélavani. Prostory tfidy
VvV budové zikladni Skoly byly vhodné uspotadany a vkusn€ vyzdobeny. Ttida byla vybavena
vyhovujicim détskym nabytkem, bohatym didaktickym materidlem a hrackami, a také
digitalnimi ucebnimi pomickami. Volné dostupny material k pracovnim a vytvarnym
¢nnostem podporoval u déti jejich tviiréi dovednosti Vybaveni hrackami, kvalitnimi
didaktickymi pomiickami a materidly je zde na dobré trovni Ve tfidé mladSich déti
umisténé v historické budové ziamku pievladaly horSi materidlni podminky. A& byly
prostory tfidy nadstandardni (vlastni t€locvicna, loznice), jeji vybaveni, napt. détsky nabytek
nebo didakticky materidl, bylo zastaralejsi. V zakladni Skole vznikla rekonstrukei pivodniho
kabinetu nova ucebna, kterd umoziuje vzd€lavani zaka v dé€lenych skupinach se zajisténim
individudlniho piistupu. Zaci i pedagogové mohou vyuzivat fadu kvalitnich ucebnich
a robotickych pomticek i ¢etnou digitdlni techniku. Ziizenim t¥idnich knihovni¢ek Skola
vytvofila podminky pro zlepSeni c¢tenaiskych dovednosti zakt. Pro wyuku i pobyt venku
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détem i zakim slouzi Skolni zahrada, vybavend hernimi prvky, skomi dvir i hiisté, budova
mistniho t€lovychovného spolku, popf. jsou vyuzivany vychazky do blizkého okoli.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pii planovani vzdélavaci nabidky uitelky matefské Skoly wvychazely ze Skolniho
vzdélavaciho programu pro predskoli vzdélavani ,,Obletime svét, pozname ho hned®. Byly
v ném vsak zjistény nedostatky, kdy nebyl v souladu s Ramcovym vzdé€lavacim programem
pro piedskolni vzdélavani, tedy nebyl kvalitnim dokumentem pro efektivni planovani
vzdélavani déti. Naskoli vzd€lavaci program navazovaly tfidni vzdélavaci programy, které
byly pro ob¢ tiidy stejné, a dale tematické piipravy, u kterych vSak nebyla znat diferenciace
nabidky ¢mnosti dle individudlnich potieb déti.

Ve tfidach panovala klidna, pratelskd atmosféra, a to zejména diky empatickému
a partnerskému  piistupu  uCitelek. UCiteky 1 asistentka pedagoga déti podporovaly
a pristupovaly k nim se vstiicnosti. Spontanni ¢innosti si déti volily podle svych zajmd.
K realizovanym podtématim byly pravidelné zatazovany smyslové hry, basnicky, pisnicky,
grafomotoricka cviGeni, které pfispivaly k rozvoji a stimulaci jazyka a fe¢i. Cetnd nabidka
vytvarnych ¢mnnosti rozvijela détskou predstavivost a estetické vnimani. Ve tfidach starSich
déti bylo vytvofeno podnétné prostredi, coz vytvatelo piilezitosti k utvafeni zakladi
klicovych kompetenci. Disledné bylo dbano na oblast grafomotoriky a spravny Udchop
psaciho nacini. DéEti byly vedeny ke spolupraci a vzajemné pomoci. Béhem dne byly v mensi
mife také vyuzivany digitalni pomicky, které byly ucené¢ zaClenény do vzd€lavaci nabidky.
Pribézné pozitivni hodnoceni ucitelek posilovalo sebevédomi déti ajejich davéru ve vlastni
schopnosti, k sebehodnoceni vsak byly déti vedeny méné a k hodnoceni svych vrstevnik ti
Vv prubé¢hu inspekéni ¢mnnosti vedeny nebyly vilbec. UCitelky vyuzivaly tematicky zaméiené
¢innosti, ale zvolené frontadlni metody neumoziiovaly potiebné vyuziti prozitkového
a situacniho uceni. Pfipravena vzdélavaci nabidka byla namétové provazana a zpravidla
sméfovala k naplnéni cili, avSak nezohlediiovala aktualni individualni potfeby a schopnosti
déti. Ve vzdélavani byl uplatiiovany spiSe tradicni model organizace, kdy byly spole¢né
ukonceny hry, prob¢hlo ranni cvifeni, organizovana svacina, ranni ritudl v kruhu a fizena
frontalni ¢innost. Nebyl tudiz dostateéné zajistén pozadavek provazanosti spontannich
aftizenych aktivit, coz pretrvava od minul¢ inspekcni Cinnosti. Mén¢ disledné byly také déti
vedeny Kk samostatnosti v oblasti stravovani, pfesto se je ale dafilo vést k navykiim sluSného
chovani a dodrzovani pravidel. V obou tfidach ucitelky pii planovani vzd€lavaci nabidky
vychdzely z aktualné zvoleného tématu, méné jiz z vysledki pedagogické diagnostiky.
Piipravené aktivity nebyly diferenciovany a individualizovany k potiebam jednotlivych déti.
Ditéti se SVP byla diky spolupraci ucitelek a asistentky pedagoga vénovana individualni
péce, pracovni atmosféru charakterizovala vzijemna davéra, empatiec a respekt. Jeho
integrace byla G¢inna, pedagozky respektovaly individualni potieby, vSechny aktivity byly
pfizpisobeny jeho moznostem, schopnostem i pracovnimu tempu.

Pohybové dovednosti byly vhodné rozvijeny pii aktivitich ve tfidé, a také pfi dostatecné
dlouhém pobytu venku. Déti byly méné disledné vedeny k dodrzovani pitného rezimu
V jedné z tiid. Odpoledni odpoc¢inek respektoval individualni potfebu spanku. Détem s nizsi
potiebou spanku ucitelky nabizely jiné vhodné klidové c¢innosti.

Pribéh vzdélavani zakt se od posledni inspekéni Cmnosti ve vSech aspektech vyrazné
zkvalitnil.  Vzdélavani ve sledovanych hodinach probihalo v podnétném a poztivnim
pracovnim klimatu, které podporovalo aktivni zapojeni Zaka a jejich otevienou komunikaci
s vyuujicimi. Zaci se nebali vyjadfovat své nazory ani chybovat, nebot’ prostiedi tfidy bylo
bezpecné a motivujici. Povzbuzujici zpétna vazba byla piirozenou soucasti vyuky a méla
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poztivni dopad na sebedivéru zakd. VyuCujici zdky vyborn¢ vedli Kuvédoméni si
vzdélavacich cilli, na které navazovali unnou formativni zpétnou vazbou. Dbali o to, aby
zaci pochopili smysl vlastntho vzdélavani a vyuziti osvojeného uCiva v bézném Zivote.
Samozieimou soudasti vzdélavani bylo kvalitni sebehodnoceni zaku ¢i vzajemné hodnoceni,
které bylo Casto postaveno na jejich odpovédich na oteviené otazky a bylo propojeno
se stanovenymi vzd€lavacimi cii. Vyuka byla ufelné diferencovana podle ro¢nikt
i individualnich vzdélavacich potieb Zzaka. Asistentky pedagoga poskytovaly cilenou
podporu jednotlivym zaktim i skupinam, a piispivaly tak k plynulé organizaci wyuky.
Vzdélavaci proces byl realizovan efektivné diky promySlenému vyuzivani metod
¢innostniho a prozitkového wuc€eni, které vyznamné piisp€ly k aktivnimu zapojeni Zzaki
arozvoji jejich klicovych kompetenci. Vyraznym piinosem bylo téZ zafazovani kreativnich
metod, které u zakd podnécovaly predstavivost a radost z objevovani, zaroven napomahaly
rozvoji jemné motoriky a koncentrace i zdravého sebevédomi. Zafazovani skupinové
a parové prace umoziovalo zakim rozvijet vzadjemnou komunikaci a spolupraci. Vzhledem
k organizaénim specifikim malotiidniho vyuovani byl kladen diraz i na rozvoj
samostatnosti. K nazornosti a srozumitelnosti vyuky pfispivalo systematické vyuzivani
ucebnich pomticek a dostupné didaktické techniky, se kterou Zaci 1 uCitelky zcela pfirozené
pracovali. K udrzeni pozornosti a zajmu zaku o vyuku vyrazné piispivalo cilené zaClenovani
motivaénich prvkl, zafazovani kratkych relaxacnich aktivit a promyslené stiidani
pracovnich ¢mnnosti 1 mist, coz vedlo k vétSi dynamice vyuky a poztivnimu pracovnimu
naladéni zaku. Piilezitost ke zlepSeni lze spatfovat v praci s informa¢nimi zdroji a vedeni
7aka k tomu, aby je dokazali vyuzivat pro vyhledavani, tiidéni a analyzu informaci pfifeSeni
zadaného Ukolu.

V pribéhu vyuky byl vhodnym zplsobem podporovan rozvoj matematické a mformacni
gramotnosti Zakd, jejich logického mysleni, vyjadfovacich schopnosti a kreativity. ZvySenou
pozornost Skola vénuje cizojazy¢né gramotnosti. Ve vyuce anglického jazyka vyucujici
kladla dGraz na spravnou vyslovnost a dikladné procviceni probirané slovni zasoby.
Efektivitu vyuky podporovalo jeji pfevizné vedeni v cilovém jazyce. Zici zcela pfirozené
reagovali na pokyny vyucujici, dokazali tvofit jednoduché otazky a odpovédi

Ve skolni druzin€ byla Zzaklim nabizena pestra skdla ¢innosti, které si mohli volit podle
vlastnich zajmi a potfeb, coZz podporovalo jejich samostatnost i schopnost rozhodovani.
Aktivni  zapojeni do stolnich her, konstrukénich a wvytvarnych cinnosti i neformalni
komunikace piispivaly k rozvoji socidlnich dovednosti a tvofivosti. Rizeni aktivita
zam¢fend na téma rodiny napomahala rozvoji socidlniho cittni a posiovala u zaki
porozuméni mezilidskym vztahiim. Pravideln¢ je zafazovan i pobyt venku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola vénuje velkou pozornost komunikaci se zakonnymi zastupci, kterd se od posledni
inspek¢ni  Cinnosti vyrazné zlepSila. Rodice jsou pravidelné informovani o ¢innosti $koly,
pribéhu a vysledcich vzdélavani déti a zaku prostfednictvim elektronickych prostiedk
(S8kolni elektronicky systém, e-mailova komunikace, webové stranky, socialni sité)
i osobniho setkdvani (kazdodenni kontakt s ucitelkami, $kolni akce, individualni konzultace,
tiidni schizky, dny otevienych dveii aj.). Kromé spole¢nych tfidnich schizek probihaji
od tohoto $kolniho roku i tzv. tripartitni setkani s cilem zhodnotit individualni pokrok Zaka
v danych oblastech a diskutovat eliminaci piipadnych problémi. Podkladem pro tripartitni
setkavani jsou mj. vybérova portfolia, jejichz nedinou soucasti je i sebehodnoceni zakd,
které Skola vyrazné podporuje.
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Zazmamy o vzdélavacich pokrocich déti v matefské Skole ucitelky provadéji pravidelné,
pfesto vSak je hodnoceni individudlnich vzdélavacich pokrokd déti a provadéna
pedagogicka  diagnostika prozatim spiSe formalni, bez propojeni do planovani
individualizované vzdé€lavaci nabidky. Stimulyjici prostiedi s dostate¢nym mnozstvim
podnétl se pozitivné odrazelo v psychosocialni spokojenosti déti. Déti zvladaly jednoduché
logické a myslenkové operace a orientovaly se v zakladnich matematickych pojmech.
Pii spontannich ¢innostech projevovaly tvofivost a fantazii, dodrzovaly pravidla dand
pro konkrétni hru. Pomahaly si, nejmlad$i déti dokazaly pozadat o pomoc. Pfi pouzivani
kresliciho nacini a nizek byly déti uCitelkami pribézné upozoriiovany na spravny Uchop.
Vsechny déti se orientovaly v zakladnich matematickych pojmech. Star§i déti se dokazaly
cilené soustiedit na nabizené Cinnosti s udrzenim pozornosti. Déti byly také vedeny
k samostatnosti v sebeobsluze, nejmlad$im détem pomahaly v ramci realnych moznosti
ucitelky. U stolovani se ale déti samostatné neobsluhovaly a nemély moznost urcit si velikost
porce, do jidla vSak nebyly nuceny. NejstarSi déti zvladaly zikladni predmatematické
a predctenaiské dovednosti, mély pfiméfené¢ veéku rozvinutou jemnou motoriku a umély
se podepsat.

Spoluprace mateiské Skoly se zikladni Skolou détem usnadiuje prestup do dalstho stupné
vzdélavani. Spolecné jsou pofaddany vzijemné navstévy a spoleCné akce, véetné navstévy
predskolakii v prvnim ro¢niku. Pifinosnd byla 1 cilend piiprava déti v povinném roce
predskolniho vzdélavani, kterd je systematicky zaméfovana na ptechod na vys§i stupen
vzdélavani a snizuje rizika Skolni netspéSnosti.

Vysledky vzdélavani zaki jsou stabilni a vykazuji velmi dobrou troven, v poslednich trech
Skolnich letech vétina Zak® prospéla s vyznamenanim. Zaci jsou hodnoceni klasifikaci, jako
soucast pololetniho 1 zavé€re¢ného hodnoceni $kola k vysvédceni piikladd slovni hodnoceni.
Skola se nepotykd s neomluvenou absenci, Vv piipadé vys§i absence spolupracuje
se zakonnymi zastupci. Kazenska opatieni nebyla nucena ulozit, k dosahovani lepSich
vysledki a zodpovédnosti za vzdélavani zaky poztivné motivuje tfidnimi odménovymi
systémy ¢&i Cetnymi pochvalami. Uroveti osvojenych védomosti a znalosti Ziki je ovéfovana
prostiednictvim béznych internich nastroji (napf. kratké pisemné prace, testy a diktaty,
Ctvrtletni a pololetni pisemné prace aj.), které jsou piizptisobeny potiebam jednotlivych
7akt. Zaktm ohrozenym $kolnim neuspéchem je v pifpadé potieby poskytovano doucovani.
Celkové vysledky vzdélavani jednotlivet i tfid jsou projedndvany na jednani pedagogickeé
rady, aktudlné¢ vSak chybi jejich detailn€j$i rozbor, popf. stanoveni dalsich postupt,
jak t¢elnd vyuzivat vzdélavaci predpoklady viech Zakd. Skola se téz ve sledovaném obdobi
z vlastni iniciativy nezapojila do externiho ovéfovani vzdélavacich vysledkt Zakd. Moznost
srovnani celkovych vysledkti tak ma vyrazné¢ omezenou. Ve spolupréci se Skolami, kam Zaci
prechazi na vyss§i stupen vzdélavani, Skola zajist'uje adaptacni aktivity a piijima konkrétni
opatfeni, aby podpofila Skolni uspeSnost zaku.

Skola u¢inn& podporuje rozvoj individualniho nadani Zikd a piispiva tak K jejich
osobnostnimu i vzd8lavacimu ristu. Zaky motivuje k Ulasti V soutdZich, znichz fadu
organizuje ve spolupraci se Skolami v regionu. Ruznorodé zaméfeni  soutézi
(matematickych, c¢tenafskych, sportovnich) pozitivné ovliviiuje komplexni rozvoj klicovych
kompetenci zakt. Pestrost nabidky volnocasovych aktivit (napt. krouzek angli¢tiny,
robotiky, polytechnické wvychovy, keramicky, pohybovy) vytvaii ptiznivé podminky
pro rozvoj specifickych zajmii a schopnosti ikl Skola rovnéz efektivng vyuziva riizné
formy zazitkového uceni — projektove dny, exkurze, besedy, kulturni a sportovni akce
¢i tematické wylety systematicky podporuji rozvoj socidlnich dovednosti a schopnost
aplikovat ziskané poznatky v praktickych situacich.
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Spoluprace $koly s fadou mistnich, regionalnich i nadregiondlnich partnera vyznamné
piispivd k naplitovani koncepénich cili a vysledkii vzdélavani Zakda. Aktivni propojeni
se ziizovatelem a ,,Unii rodi¢t umoziuje Skole ziskdvat materidlni i finan¢ni podporu
a podilet se na obohaceni kulturniho Zivota obce, ¢imz Skola posiluje své postaveni jako
prirozeného centra komunitniho zivota. Zvlast vyznamna je kooperace skoly se skolami
v obcich Suchohrdly u Miroslavi, Jitice, Hostéradice, Olbramovice, Vedrovice aj., ktera
pfispiva  k pozitivnim regiondlnim vztahim a podporuje obcanské kompetence Zzaku.
Pfinosna je i souCinnost s dal§imi organizacemi ¢i institucemi  (knihovna a dim déti
amladeze Vv Moravském Krumlové, hasi¢i, policie aj.). Zapojenim do mezinarodniho
projektu ,eTwining® si Zaci osvojuji své jazykové dovednosti v piirozenych souvislostech
a pii komunikaci s partnerskymi evropskymi Skolami si uvédomuji smysl vyuky ciziho
jazyka. Skole se oteviely moznosti podpory Mistni akéni skupiny Znojemské vinafstvi, z.s.,
ktera Skole nabizi vzdelavaci akce pro pedagogy, realizaci aktivit pro Ziky aj.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Zménou ve vedeni Skoly a obménou pievazné casti pedagogického shoru doslo zejména
v zakladni Skole ke zvySeni kvality fizeni i pribéhu vzdélavani. Byla jmenovana
zastupkyné pro matetskou Skolu.

— Navysil se pocet tfid i oddéleni, byla ziizena nova trida pro déti v povinném piedskolnim
vzdélavani.

— Z divodu zajmu rodict byl zaveden ranni provoz Skoli druziny.

— Byl zaveden skolni elektronicky systém pro lepsi imformovanost zakonnych zastupct.

— Za podpory zizovatele a prostiednictvim projektové ¢innosti se postupné zkvalitiiuji
vnéj§i 1 vnitini materialni podminky pro vzdélavani déti a zaku.

Silné stranky

— Vstiicny a respektujici pfistup vSech pedagogickych pracovnic matefské Skoly vytvari
Vv procesu predskolntho vzdelavani prosocialni klima. (3.2, 4.4)

— Kvalitn¢ realizovana vyuka v zakladni Skole, obohacend o rozmanité ucebni pomicky
véetné digitalnich technologii, méla poztivni vliv na motivaci a zajem zaki o vzdé€lavani.
Promyslenou praci se vzd€lavacimi cili akvalitné provadénym sebehodnocenim byl Zaci
vedeni k uvédoméni si zodpovédnosti za vlastni vzdélavani. (2.4, 4.1)

— Vedeni Skoly v zakladni $kole systematicky podporuje profesni rozvoj pedagogickych
pracovnic a v rameci daliiho vzdélavani je cilené motivuje k aktivni u€asti na odbornych
seminafich, vzdélavacich programech, a k pravidelné sebereflexi. (3.5)

— Realizace mimoSkolnich aktivit, aktivni reprezentace Zzakll v riznorodé¢ zaméfenych
sout¢zich a spoluprace s partnerskymi Skolami pfispivd k osobnostnimu rozvoji zakd,
posiluje jejich socidlni a ob¢anské kompetence. (1.5, 5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod Kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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https://kriteria.csicr.cz/

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Stanovena organizace dne v pribéhu vzdé€lavani v nékterych rezimovych momentech
naruSuje plynulost a provazanost jednotlivych Cinnosti, omezuje moznost samostatného
rozhodovani déti a rozvinuti spontanni hry pro efektivni uceni. (4.1)

— Mensi mira vyuzivani aktivizujicich pedagogickych metod a digitalni techniky v procesu
vzdélavani v matetské Skole snizuje efektivitu vzdelavani. (4.2)

— Pedagogicka diagnostika prozatim neni vyuzivdna pro piipravu a realizaci diferencované
vzdélavaci nabidky a uc¢elnou individuilni podporu vSech déti. (4.3, 5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Z diagnostiky v mateiské Skole vyvozovat zavéry a vywzivat je k promySleni a piipraveé
individualizované vzdélavaci nabidky.

— Efektivnéji nastavit plynulost organizace dne a prolindni fizenych a spontdnnich ¢mnnosti,
rozvoj hry a samostatné rozhodovani déti.

— Vyuzivat Siroké Skéaly metod a forem préace s dirazem na aktivni uceni déti, zajistit pestrou
vzdélavaci nabidku pro vsSestranny rozvoj déti a jejich volbu a rozvoj samostatného
rozhodovani o své Cinnosti. Zefektivnit vzdélavaci proces zafazovanim kooperativnich
¢mnosti déti ve flexibilnich skupinach s aktivitami podporujicimi objevovani, samostatné
feSeni problémi a vlastni iiciativu.

— Podporovat déti v sebehodnoceni, poskytovat jim zpétnou vazbu a zaméfit
se na uplatiiovani prvkl formativniho hodnocent.

— Posilit a rozvijet nformacni gramotnost déti efektivnim vyuZivanim digitdlnich
technologii v prib¢hu vzdélavani jak ve tfidach, tak pfi pobytu venku.

— Realizovat pravidelnou hospitacni ¢innost 1 ve Skolni druzing.

— Hledat dalsi pfilezitosti ke srovnavani celkovych vysledki vzdélavani zakd.

— Ve wuce castéji vest zaky k samostatné praci s riznymi zdroji informaci.

— Vramci jednéni pedagogické rady se podrobngji zabyvat analyzou vysledki vzdélavani
74kl a opatienimi vedoucimi k jejich zlepSeni.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Udaje o $kole z rejstifku kol a $kolskych zafizeni a z vykaznictvi $koly (k terminu
mspekéni ¢innosti)

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly

3. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu inspekEni

¢innosti)
4. Informace o Skole (Skoli elektronicky systém, webové stranky)
5. Dokumentace Skolniho poradenského  pracovist¢, = Dokumentace ditéte

Vv individudlnim vzdélavani

6. Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajiSténi Skolniho
stravovani a bezpecnosti zakii v dobé jejich pobytu ve Skole (k terminu inspekcéni
¢innosti)

7. Inspekéni zprava Cj. CSIB-1122/16-B

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe fFeditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce ww.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jana Polivkové, Skoli inspektorka
Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

29. 5. 2025
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