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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim,
zakladnim, stiednim, vys$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkd vzdélavani, a to podle $kolnich
vzdélavacich programl pro piredskolni vzdélavani, zékladni vzdélavani a zdjmové
vzdélavani, se zaméfenim na posouzeni ucinnosti podpory rozvoje osobnosti déti a zaka
a urovné poskytovanych skolskych sluzeb.



Charakteristika

Zakladni 8kola a mateiska Skola Lobodice, pfispévkova organizace (dale ,,8kola®, ,.subjekt®),
je pravnickou osobou, ktera vykonava ¢innost zakladni Skoly (dale ,,ZS*), matefske Skoly
(dale ,,MS*), Skolni druziny (dale ,,SD*) a Skolni jidelny.

V poslednich tfech letech byla v MS oteviena pouze 1 tida, na klesajici po&et pfihlasenych
déti ma negativni dopad nerovnomérny demograficky vyvoj. Ke dni inspekce bylo zapsano
26 déti ve véku od 2 do 6 let, zadné dit& nebylo k pfijeti do MS odmitnuto. Z celkového
poctu 8 déti pfed nastupem k povinné Skolni dochazce jsou 2 déti s odkladem povinné
$kolni dochazky. Aktudlné se v MS nevzdélavaji zadné déti se specialnimi vzdélavacimi
poticbami (dale ,,SVP®), pro 2 déti §kola zpracovala na zaklad¢ vlastni diagnostiky plan
pedagogické podpory. Provoz MS probiha v dobé od 6:30 do 16:00 hodin, Uplata za
predskolni vzdélavani ¢ini 200 K¢ mésicné.

ZS poskytuje vzdélavani zakim 1. az 5. ro¢niku, dlouhodobé je organizovana jako
dvojtiidni. Pocet zakli dochézejicich do Skoly se prubézné zvysuje, ve srovnani se Skolnim
rokem 2013/2014 doslo k vyraznému nariistu z 22 na soucasnych 35 zakt. Aktudlné tvoti
jednu tfidu zaci 1., 3. a 5. ro¢niku, ve druhé t¥idé jsou umisténi zaci 2. a 4. ro¢niku.
Po absolvovani 5. ro¢niku vétsinou pokraduji ve vzdélavani na spadové skole v ZS a MS
Tovacov. K terminu inspek¢ni cCinnosti Skola evidovala 3 Zzaky se SVP, vSichni se
vzdélavaji s vyuzitim individudlniho vzdélavaciho planu a s podporou dvou asistentil
pedagoga. Dvéma zakiim bylo povoleno individualni vzdélavani. K realizaci zajmového
vzdélavani slouzi 1 oddéleni SD, povolena kapacita 25 Zaki je kazdoroénd plné vyuzita.
Pravidelny provoz probiha v dobé od 11:20 do 15:30 hodin, tplata za zajmové vzdélavani
¢ini 50 K¢ mésicné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepcni zaméry rozvoje Skoly zpracované na obdobi let 2015 az 2018 vychazeji
z podminek $koly, znalosti prostfedi a regionu. S planovanymi zaméry a cili byl seznamen
ziizovatel Skoly i zaméstnanci Skoly, nebyly vSak predloZeny Skolské radé ani vefejnosti,
kterd tak nem& potiebné informace o dal$im sméfovani Skoly. Se zfizovatelem jsou
prubézné feSeny zejména otazky provozu Skoly, inovace vybaveni, oprav a rekonstrukci,
které jsou postupné realizovany s ohledem na finanéni moZznosti.

Systém fizeni subjektu a pedagogického procesu je zalozen na kazdodennim kontaktu
feditelky Skoly se vSemi zaméstnanci Skoly, coZ umoZnuje operativné fteSit vzniklé
problémy a piijimat opatfeni. Reditelce Skoly se daifi vytvafet pozitivni vztahy
v pedagogickém sboru, vyucujici maji dostatek prostoru pro vymeénu poznatki, zkusenosti
a informaci o détech a Zzacich scilem zlepSovat kvalitu poskytovaného vzdélavani.
Kratkodobé planovani je vSak pojato formalné, neposkytuje uceleny obraz o planovanych
aktivitaich Skoly. Také kontrolni mechanizmy jsou uplathovany nesystémove, coz se
negativné projevilo napt. v oblasti zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ*)
déti a zakd nebo S$kolniho stravovani. Vedenim MS povéfila feditelka $koly jednu
z ucitelek. Zakladem jejich spoluprace je vzajemna davéra a pribézna komunikace, MS ma
tak dostatek autonomie krealizaci vzdélavaci strategie deklarované ve skolnim
vzdélavacim programu. Dokumentace vztahujici se k ¢innosti MS (planovani, provadénym
kontrolam nebo hodnoceni pribéhu a vysledkd vzdélavani) nebyla ptedlozena zejména
z divodu, ze feditelka Skoly ji nevyzaduje. Ani ze zapistu z jednani na spole¢nych
Stvrtletnich pedagogickych radach ZS a MS nevyplyvaly konkrétni Udaje o hodnoceni
prubéhu a vysledkt vzdélavani déti a zaku, piijimanych opatfenich nebo o zavérech



z realizované kontrolni ¢innosti. Vyraznym pozitivem jsou naopak aktivity Skoly zamétené
na zpracovani a realizaci vzdé¢lavacich projekti na podporu rozvoje osobnosti zaka
a financovanych ze statniho rozpoétu CR a z prostiedktt ESF, coz $kole pfina$i nemalé
finan¢ni prostiedky a soucasné vytvari piiznivé podminky ke zlepSovani materialniho
zazemi Skoly, dalsiho vzdélavani pedagogui a zejména zkvalitnéni poskytovaného vzdélani.
Skolni vzdélavaci programy pro zékladni vzdélavani (dale ,.SVP ZV%), zajmové
vzdélavani (dale ,,SVP SD“) i predskolni vzdélavani (dale ,,SVP PV*) jsou zpracovany
a upravovany prehledn¢ a srozumitelné, vychazeji z podminek a moznosti Skoly.
Vzdélavaci nabidka Skoly véetné vyuky anglického jazyka od 1. ro¢niku, cinnosti
zajmovych krouzkd, organizovani velkého mnozstvi zajimavych a vSestranné
orientovanych vychovné vzdé¢lavacich, kulturné spoleéenskych nebo sportovnich akci
a projekti umoznuje cileny rozvoj osobnosti déti a zakt a pfispiva k u¢inné prevenci
rizikového chovani. Nadstandardni vzdélavaci nabidka MS je také realizovana formou
odpolednich krouzki, vyrazna je zejména ¢innost ekologického krouzku jedenkrat tydné.

K realizaci vzdélavacich programi ma Skola vytvofeny v oblasti zakladniho, zajmového
i predskolniho vzdélavani ptiznivé personalni podminky. V jednom ptipadé, kdy je vyuka
vrozsahu 6 vyuCovacich hodin zabezpefena pedagogem bez pozadované odborné
kvalifikace, pfijala feditelka adekvatni opatieni K zajisténi kvalifikovaného ucitele, zadny
uchaze¢ v§ak neprojevil zajem. Ke zkvalitnéni poskytovaného vzdélavani v MS piispiva
nové ziizena pracovni pozice chiivy na zakladé projektu Sablony pro MS a ZS$ I. Reditelka
Skoly klade velky duraz na profesni rozvoj pedagogii, sama se aktivné zucastiiuje
vzdélavacich akci. K tomu vyuziva nabidek dostupnych vzdélavacich instituci i moznosti,
které plynou z realizace projektt financovanych z ESF. Ugasti pedagogli na vzdélavacich
akcich v CR i v zahrani¢i jsou prohlubovany jejich znalosti a dovednosti, nové poznatky
a zkuSenosti vytvaii vhodné piedpoklady pro zkvalitnéni a zefektivnéni vyuéovaciho
procesu.

Prostorové a materialng-technické vybaveni ZS, SD i MS umoznuji realizaci p¥islugnych
SVP. Reditelka $koly ve spolupraci se zfizovatelem dba na zlepSovani materialniho
zazemi, k tomu vedle standardnich finan¢nich zdroji vyuziva i prostiedky ziskané realizaci
riiznych vzdélavacich projekti. Zastarala budova MS dle sdéleni starosty obce projde
v roce 2017 zasadni rekonstrukci. Ptiznivé podminky z hlediska po¢tu uéeben a funkénosti
jejich vybaveni (véetné cviéebniho salu v budové MS), udebnic, didaktické a vypodetni
techniky, riznych didaktickych pomtcek, stavebnic, hernich prvka a pfistupu k internetu
maji viechny souéasti koly. Tidy MS jsou vybaveny vhodnym zafizenim a nibytkem,
ktery respektuje vzristové rozdily déti, spliiuje hygienické pozadavky. Jeho uspofadani
umoziuje organizaci skupinovych i individualnich aktivit. Pro venkovni a pohybové
aktivity je détem v MS a zakiim ve SD k dispozici pfilehla zahrada, zaci ZS vyuzivaji také
zahradu a skolni hti$t¢ umisténé v blizkosti Skoly, kterou provozuje obec a ktera slouzi
v odpolednich hodinach i vetejnosti.

Podminky a pravidla zajisténi BOZ jsou stanoveny ve vnitinich piedpisech $koly. Détem
a zakim jsou pravideln¢ podavany informace o moznych bezpe¢nostnich rizicich
vyskytujicich se ve Skole i pii Cinnostech organizovanych mimo $kolu Vv souladu
s aktualnimi tématy a realizovanymi aktivitami. Pti fyzické prohlidce Skolnich prostor vSak
byly z hlediska BOZ déti a zaku zjistény nedostatky, které nebyly véas feSeny a jsou
disledkem nesystémové kontroly feditelky Skoly, podcenéni situace ze strany
pedagogickych pracovniki a v€asného neinformovani zfizovatele skoly.

Znacénou pozornost vénuje Skola prevenci rizikového chovani déti a zaku, ktera prolina

celym vzdélavacim procesem v ZS, SD i MS. V ramci preventivnich aktivit $kola klade
duraz na spolupraci se zakonnymi zastupci, vedeni déti a zaki k vzajemnému respektu,



slusnému a empatickému chovani, na spolupraci mladsSich a starSich spoluzaki, zaka a déti
MS a zejména na organizovani vhodnych $kolnich, mimogkolnich i zajmovych aktivit
s cilem efektivné vyuzivat volny ¢as. Skola nemusela fedit vyrazné projevy rizikového
chovani déti a zaka ani uplatiovat kazeniska opatieni, v piipadé potieby je jako ucinny
prostiedek vyuzivana zejména domluva a vysvétlovani. V nedostatecné mifte je vSak jako
vhodny motiva¢ni nastroj uplatiiovana pochvala tfidni ucitelky nebo feditelky skoly.

V zajmu podpory zdravého zivotniho stylu skola vede déti a zaky Kk vytvareni vhodnych
stravovacich navyku, realizuje projekt Ovoce do $kol a MIéko do Skol. Problematika
vychovy ke zdravi je nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu, projekti a dalSich aktivit.
Détem v MS je poskytovana celodenni strava s trvale zajiiténym pitnym rezimem a zakiim
v ZS je nabizeno jedno hlavni jidlo denné. Nedostatky byly zjitény v napliiovani
zavaznych ukazatelti (napf. spotfebni kos), coz je dusledek nesystémové kontroly feditelky
Skoly v této oblasti.

K rozvoji osobnosti déti a zakl vyrazné piispiva partnerstvi s organizacemi, které zajist'uji
nebo organizuji volno€asové aktivity, kulturni, sportovni a jiné akce v misté nebo okolnich
obcich. Ptinosna je mj. spoluprdce s mistnimi organizacemi a spolky, s centrem
ekologickych aktivit Slunakov, uméleckym souborem Hand a muzeem J. A. Komenského
v Pferové, Policii CR, $kolskymi poradenskymi zafizenimi, MS Troubky apod.
K plynulému piechodu déti MS do zakladniho vzdé&lavani piispivéa piirozena propojenost
a spolupréace se ZS v ramci jednoho subjektu véetné potradani fady spoleénych akci.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledovana vyuka v ZS se vyznaéovala uplatiiovanim vychovnych a vzdélavacich strategii
deklarovanych ve SVP ZV, promyslenou organizaci a pfiméfenou naroénosti s diirazem na
dodrzovani psychohygienickych a bezpecnostnich zdsad. Vyucujici zafazovaly formy
a metody prace podporujici ¢innostni uceni, aktivitu, tvofivost, predstavivost, samostatnost
i schopnost zaka pracovat tymové (ve skuping€). Vhodné vyuzivaly poznatky a zkuSenosti
ziskané v ramci DVPP, které piispély k rozvoji klicovych kompetenci zakid, manipulaénich
schopnosti i pracovnich ¢innosti. Pozitivem bylo zatazovani aktivit, kdy zadany ukol plnili
spole¢né Zaci vSech ro¢niku i diferencované po jednotlivych roénicich. Kvalitu a efektivitu
vyucovaciho procesu pozitivné ovlivitovala ptizniva pracovni atmosféra, aktivita a zajem
zaki, ucelné stridani ¢innosti a metod prace, u€inna motivace, zatazovani problémovych
tiloh, uplatiiovani mezipfedmétovych vztaht a diive ziskanych znalosti a zkuSenosti. Zaci
zodpovédné plnili zadané Ukoly, v ramci spole¢né organizovanych ¢innosti nebo pfi
skupinovych aktivitich méli dostatek prostoru k volné prezentaci svych nazorQ
a zkuSenosti, soucasné¢ se ucili vnimat a vyhodnocovat nazory ostatnich spoluzakd.
Nejstar$i zaci cilené vyuzivali pocitacovou techniku, kdy samostatné vyhledavali,
zpracovévali a nasledné prezentovali ziskané informace. Pracovni vyuc¢ovani umoziiovalo
zaklim praci s riznymi materialy, seznameni s pracovnimi postupy a technikami, rozvoj
estetického citéni i zru¢nosti, podporovalo vzajemnou pomoc a spolupraci. Vnimani
a porovnavani novych informaci zprosttedkovaly vyucujici zakim nejen zrakem
a sluchem, ale i prostfednictvim ochutnavky. Pfi zadavani ukold respektovaly zasadu
pfimétenosti, pracovni tempo zpravidla pfizptsobily schopnostem zakd. Potfebnou
individualni péci vénovaly vSem zaktim, u kterych se projevil problém se splnénim tkolu.
Utinnou pomoc poskytovala zakim s potiebou podplirnych opatieni také asistentka
pedagoga. Dostateéna pozornost byla vénovana zadavani tkoll, ustnimu i pisemnému
projevu zakyné s vyraznymi studijnimi ptfedpoklady. Nazornost vyuky byla vzdy
podpofena vhodnymi didaktickymi pomickami, stavebnicemi, obrazovym materialem,



mapami, atlasy apod., které piispély k lepSimu pochopeni uciva, rozvijely predstavivost
nebo slouzily jako zpétnovazebni néstroj pro vyucujici.

V prubéhu inspekenich hospitaci zaci prokazovali znalosti, dovednosti a kompetence, které
vét§inou odpovidaji stanovenym vystupim ve SVP ZV, jejich véku a rozumovym
schopnostem. Prubézné verbalni hodnoceni vykoni zaky motivovalo, soucasné jim
poskytovalo zpétnou vazbu o mife zvladani uciva. V zavéru vyu€ovacich hodin méli zaci
dostatek prostoru k sebehodnoceni, zpravidla nechybé€lo ani shrnuti a hodnoceni ze strany
vyucujicich, mala pozornost byla vénovana vzajemnému hodnoceni zaku.

Zajmové vzdélavani ve SD probihalo v klidné, pohodové atmosféte, ke které piispéli Zaci
i vychovatelka svym pfistupem, vzajemnou toleranci i nabizenymi aktivitami, které zaky
zaujaly a dostate¢nd motivovaly. Zaci méli dostatek prostoru pro seberealizaci
a rozvoj svych zajml zejména prostiednictvim vytvarnych a pohybovych ¢innosti.
Realizované aktivity navazovaly na Skolni praci, cilen¢ byly rozvijeny kompetence
komunikativni, socialni, pracovni i k feSeni problému. Diskuze mezi zaky na dané téma
probihala pfirozené¢, bez emotivnich projevii, zaci byli vedeni k samostatnosti,
odpovédnosti i chapani vzdjemnych vztahti ve skupiné. V piipadé potieby poskytovala
vychovatelka zdkim individualni péc¢i radou ¢i pfimou pomoci.

Vzdélavani v MS je realizovano dle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani v ramci integrovanych blokd dle Ttidniho vzdé€lavaciho programu, ktery
vhodné zahrnuje i program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (dale
,EVVO*) s dlouhodobou vizi na obdobi let 2014-2020. Spontanni aktivity ve skupinkéach
vhodné pievazovaly nad fizenymi didakticky zacilenymi ¢innostmi a vytvarely tak détem
dostatecny prostor k rozvoji v jejich pfirozenosti. K podpofe predétenaiské gramotnosti
slouzi détem voln€ pfistupné literarni kouty s détskymi kniZkami a encyklopediemi,
pfinosny je zejména kazdodenni poslech cetby pfed odpolednim odpocinkem. Détem
s niz8i potiebou spanku je nabidnuta klidna aktivita dle vlastni volby. Pfedmatematické
predstavy vytvareji ulitelky s vyuzitim nazornych didaktickych pomticek nebo
prostorovych stavebnic. Rozvoj komunika¢nich dovednosti je podporovan nacvikem
pisnicek, basni¢ek nebo fikadel i spravnym feCovym vzorem ucitelek. Nadstandardni
podminky k rozvoji pifirodovédné gramotnosti tvoii akce z projektu EVVO, kdy skola
realizuje napt. zahradni jarmark, letni i pozimni slavnosti, Skolu v pfirodé, den v lese,
exkurze do ZOO, navstévu muzea v prirodé, déti ztvariuji nekteré aspekty Fair Trade —
napf. ptibeh jablicka za aktivni casti vSech zaméstnanci Skoly a casto i rodinnych
ptislunikd. Skola usiluje o maximalni zapojeni déti do §kolnich akci a aktivit. V ptipadé
potieby poskytuje détem specialni podporu, kterd jim zapojeni umozni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

K zjistovani a hodnoceni vysledkl vzdélavani zakh Skola vyuziva evaluaéni nastroje, které
umoziuji porovnavat vysledky zakd s odekavanymi vystupy deklarovanymi ve SVP ZV
nebo prostiednictvim rtiznych komercnich testd 1 s vysledky Zakl na celostatni rovni
napf. v oblasti ¢tenafské gramotnosti nebo vSeobecnych znalosti a klicovych kompetenci.
Z ptedlozené dokumentace vyplynulo, ze zaci dosahovali v rdmci celostatniho testovani
podprimérnych az Spickovych vykont zejména Vv zavislosti na slozeni jednotlivych
ro¢nikdi. Ctvrtletni pisemné prace, pisemné prace za spadové ZS nebo z jinych kol
podobneého typu scilem porovnavat uspéSnost zaku, Skola nevyuziva. Vzhledem
k velikosti skoly, poctu zaku a trvalému kontaktu vSech vyucujicich jsou jakékoliv vykyvy
zakl (zlepSeni, zhorSeni, pokroky) identifikovany a neprodlené, bez ¢ekani na jednani
pedagogické rady, situaci fesi. Statisticky vSak vysledky zaka Skola nevyhodnocuje, také



zaznamy z pedagogickych rad neposkytuji zadné informace o hodnoceni pribéhu
a vysledkl vzdelavani zakl vcéetné konkrétnich névrhli na opatieni ke zlepSeni stavu,
piipadné o uCinnosti piijatych opatienich.

K rozvoji osobnosti, zajmli i nadani pfispiva ucast zadkd ve vSestranné zamétenych
soutézich zpravidla na Skolni nebo meziskolni tGrovni. Vynikajiciho tuspéchu dosahli
vV minulém Skolnim roce tfi zéaci v krajském kole soutéze Matematicky klokan, ktefi
obsadili v riznych kategoriich tfi prvni mista. Vysoce nadstandardni jsou aktivity Skoly
zaméfené na rozSifovani vSeobecného piehledu, znalosti, dovednosti a formovani
klicovych kompetenci. K tomu vyrazné napomahaji cilené zamétené projekty, besedy,
divadelni pfedstaveni, vzdélavaci akce konané jinymi subjekty, akce Skoly pro vetejnost,
exkurze, $kolni vylety, §kola v p¥irodg, plavecky vycvik apod. Skola sama se systematicky
prezentuje v obci organizovanim fady kulturnich a spolecenskych akci, a tim vytvafi pro
déti a zéky prostor k rozvoji jejich zajmu a seberealizaci. Ke vSem akcim maji vSichni zaci
pfistup. Znaénym piinosem byla v minulém $kolnim roce napi. realizace projekta Vyzva
56 a 57 v ramci Opera¢niho programu vzd€lavani pro konkurenceschopnost spojena mj.
s vyjezdem pedagogt i zaka do Anglie, dalsim vzdélavanim pedagogt, nakupem kniZznich
tituld a vytvofenim Ctenafskych dilen s cilem systematicky podporovat c¢tenaiskou
a jazykovou gramotnost. Podrobné informace o veSkerych realizovanych aktivitach
obsahuje vyrocni zprava o ¢innosti Skoly.

Z ptedloZzenych udaji za Skolni rok 2015/2016 vyplynulo, Zze 63 % zaku prospé€lo
S vyznamenanim, ostatni prospéli a nikdo nekonal opravné zkousky. Informace
o Usp&snosti zaki 5. roéniku po jejich odchodu na spadovou ZS $kola ziskava od ugiteld,
ptipadné od zaki nebo jejich rodiét. Zaci se zpravidla bezproblémové adaptuji na nové
prostfedi a nedochazi k vyraznéjSimu zhorSeni prospéchu. Zakonnym zastupcim je
poskytovana zpétnd vazba o prubéhu a vysledcich vzdélavani prostfednictvim denickd,
zakovskych knizek, pisemnych vystupti zakt, pii predavani déti a zakt zakonnym
zastupciim, na tfidnich schlizkach, konzultacnich hodinach, pfi spole¢né organizovanych
akcich apod.

Zna¢nd pozornost je veénovana zakim ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi,
ptipadné zakim s rizikem S$kolniho neuspéchu. Témto zakim vyulujici poskytuji
individualni péc¢i v prubéhu vyufovani nebo formou doucovani, které je pravidelné
organizovano dvakrat tydné. Rodi¢e byli o této moznosti informovéani a nabidku Skoly
vyuzivaji. Pfiznivé podminky vytvafi Skola také zdjemclim o studium na viceletém
gymndziu. RovnéZz dvakrat tydné€ organizuje piipravu zaka k pfijimacim zkouSkam,
v poslednich dvou letech byli uchazeci o studium v ramci piijimaciho fizeni vzdy tsp&sni.

Na zéklad¢é doporuceni Skolskych poradenskych zatfizeni Skola poskytuje zZakiim se SVP
péci formou adekvatnich podptrnych opatieni. Ve Skolnim roce 2016/2017 zajistila pro
tyto zaky dva asistenty pedagoga, coz vytvaii vzhledem Kk jejich postizeni vhodné
predpoklady pro zlepSeni dosahovanych vysledki a jejich bezproblémové zaclenéni do
vzdélavaciho procesu.

Cinnost $kolni druziny navazuje na vzdélavaci cile ZS, rozviji je a prohlubuje. Pro
ucastniky zdjmového vzdélavani ma vytvoreny vhodné podminky zaloZené na vstficnosti,
pozitivnim pfistupu a dobré spolupraci se zdkonnymi zastupci. Vedle spontannich aktivit,
riiznorodé zaméfenych &innosti a individualniho piistupu nabizi SD také zajmové aktivity
umoznujici rozvoj zajmu a potieb kazdého zaka. Zajmové vzdélavani vyznamné prispiva
k prevenci rizikového chovani zaku a rozviji klicové kompetence.

Vyuéujici MS v pribéhu vzdélavani systematicky vychazeji z dosavadnich znalosti
a zkusenosti déti, pficemz prihlizi k jejich specifickym potfebam. Vhodnymi prostiedky je



motivuji K uceni, rozvijeji vSechny okruhy vzdélavacich cili. Pievazné voli metody
a formy vzdélavani, které odpovidaji vyvojovym piedpokladim déti a vytvaii pozitivni
tfidni klima podporujici uceni. Dle situace a potieby je zastoupena individualni prace déti,
spolupréce v mensich skupinkach i spole¢na prace celé tiidy. Ucitelky cilené vytvaieji
situace, v nichz déti aplikuji to, co se naudily ve $kole, v kazdodennim Zivoté a v redlnych
situacich. Kladou na déti vékoveé piiméfené pozadavky, zatazuji aktivity podporujici
objevovani, kladeni otdzek, tvofivost, autonomii a iniciativu kazdého z déti, podnécuji
diskusi mezi nimi. Cilen¢ nabizi aktivity pro posileni jejich pozitivniho sebepojeti
a sebevédomi, pomahaji détem vytvaret pozitivni vztahy a ucit se vzajemné spolupracovat.
D¢ti vSak nejsou systematicky vedeny k vlastnimu ani vrstevnickému hodnoceni.
Vyucujici prabézné ziskdvaji informace o vysledcich vzdélavani déti a maji prehled
0 jejich vyvoji a pokrocich, pribézné zakladaji jejich portfolio. Dvakrat ro¢né vysledky
vyhodnocuji a porovnavaji, zda odpovidaji ofekavanym vystupim podle ramcového
vzdélavaciho programu a nasledné piizptsobuji vzdélavaci nabidku. Skola se zjisténymi
vysledky zabyva na dil¢ich poradach MS. Hodnoceni pribéhu a vysledkd vzdé&lavani
vcetné hodnoceni Uc¢innosti piijimanych opatieni vSak neni transparentni, pfevazné je
uplatiiovana pouze ustni forma. Problémy souvisejici s osobnostnim vyvojem déti fesi
vyucujici neprodlen¢ ve spolupraci s feditelkou Skoly a nésledn¢ informuji zakonné
zastupce pii osobnim jedndni. Nastifiuji moznosti feSeni situace, poptipadé doporucuji
odborna vysetfeni ve prospéch déti. K diagnostikovani poruch a vad je piizvana ke
spolupréci logopedka, ktera provadi depistaz u déti po dohodé a za pFitomnosti zakonnych
zastupcu. V piipadé zavaznéjSich problému $kola intenzivné spolupracuje s pediatrem
nebo psychologem.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Rozsifeni vzdélavaci nabidky vcetné cilené aktivity feditelky Skoly zaméfené na
realizaci tady vzdélavacich projekti financovanych z prostfedki Evropské Unie,
prezentace $koly v obci, efektivni spoluprace s partnery a dal$imi subjekty pusobicich
Vv oblasti Skolstvi, kultury, t€lovychovy, zajmové Cinnosti apod., piisp€lo ke zkvalitnéni
podminek pro rozvoj osobnosti déti a zakd, jejich zajmu a potieb.

- Vyrazné se zlepSilo materidlné¢ technické zabezpeceni pro vzdélavani déti a zaka
v matetské i zdkladni Skole.

- Pedagogiim se zna¢né rozsifily prilezitosti pro rozvoj jejich profesniho rastu formou
Casté ucasti na vzdélavacich akcich.

- Skola zlepsila podminky pro vzdélavani zaku s rizikem $kolniho netispéchu, pro zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami 1 zaky se studijnimi pfedpoklady.

Silné stranky

- Reditelka 3koly vytvafi pfiznivé klima pro rozvoj vzajemnych vztaht, komunikaci
a spolupraci mezi v§emi ucastniky vzdélavani.

- Pedagogové ZS a MS systematicky spolupracuji, vyméiuji si ndzory a zkuSenosti
s cilem zlepsit kvalitu vzdélavani a poskytovanych sluzeb.

- Ve vyuce pedagogové uplatiiovali uc¢inné metody a formy prace podporujici ¢innostni
uceni a umoznujici rozvoj kliCovych kompetenci s ptihlédnutim k individudlnim
dispozicim jednotlivych zaka.



Nastavena pravidla v MS, rozmanitost nabizenych akci pro déti i jejich rodice,
zapojovani vSech déti do Skolnich akci, pfizniva atmosféra zalozena na pratelském,
empatickém jednani a komunikaci pfispiva k osobnostnimu rozvoji déti.

K vytvéafeni metodické i faktické pomoci détem spolupracuje Skola s pediatrem,
psychologem a logopedkou. Na zakladé pedagogické diagnostiky vyuéujici MS
funkéné aplikuji nové postupy pii péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
formou plana pedagogické podpory.

V rdmci systematické podpory a rozvoje ptirodovédné gramotnosti realizuje MS
environmentalni vzdélavani a vychovu formou projektu ve spolupraci s Centrem
ekologickych aktivit Slufiakov Horka nad Moravou i S mistnimi organizacemi
a spolky.

Slabé stranky

Rizeni pedagogického procesu ve Skole je nesystémové, 3kola prokazatelnd
nevyhodnocuje kvalitu vzdélavani a poskytovanych sluzeb. Zéiznamy ze
spoleénych pedagogickych rad ZS a MS neposkytuji témé zadné informace
0 hodnoceni prib¢hu a vysledkli vzdélavani déti a zakd, navrhovanych opatfenich ke
zlepsSeni stavu ani vyhodnoceni ucinnosti diive pfijatych opatfenich. Matetska Skola
nezpracovava analyzu evaluacnich zprav ke zkvalitiiovani vzdélavani, nebot’ je vedeni
Skoly nepozaduje.

Reditelka $koly nevytvofila funkéni kontrolni zpdtnovazebni systém. Dusledkem je
nezjisténi ¢i netfeSeni nedostatkli napt. v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi déti
a zakl nebo Skolniho stravovani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vytvoftit t€inny kontrolni systém umoziujici kontrolu nebo monitoring vSech oblasti
¢innosti  subjektu a na zaklad¢é zjisténych skuteCnosti pfijimat a nasledné, ve
vhodném ¢asovém odstupu vyhodnocovat u¢innost piijatych opatieni.

V ramci fizeni pedagogického procesu zkvalitnit hodnoceni pribéhu a vysledki
vzdélavani déti a zakt na spoleénych pedagogickych radach ZS a MS formou
konkrétnich informaci a udaju.

Ke zvySeni miry objektivity hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki prileZitostné vyuZzivat
komer¢ni testy, evaluacni nastroje ze spadové zdkladni Skoly nebo partnerskych

malotiidnich 8kol, zvazit moznost zafadit v nékterych vyucovacich pfedmétech
Ctvrtletni ¢i pololetni pisemné prace.

Zlepsit evaluacni ¢innost v oblasti vysledkl vzdélavani v matetské skole.
V rdmci pozitivni motivace zakl Castéji vyuzivat pochvaly ¢i jind ocenéni, V pribchu
vyuky vytvaret zakiim podminky pro vzajemné hodnoceni.

Prezentovat vefejnosti koncepci rozvoje Skoly scilem informovat ji o dalS§im
smétovani Skoly.



Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhiité do 15 dnii pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jak byly
nedostatky (uvedené v ¢asti Slabé stranky Skoly) odstranény a jaka byla prijata
opatfieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.
27.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni, ze dne 12. 12. 2016
Skolni matrika, tiidni vykazy — $kolni rok 2016/2017
Dokumentace zakid se specialnimi vzdélavacimi potiebami (tiikrat) — Skolni rok
2016/2017
Slozky: Ptijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani a zakladnimu vzdélavani pro Skolni
rok 2016/2017
Kritéria pro pfijimani déti do MS od $kolniho roku 2016/2017, ze dne 30. 3. 2016
Evidenéni list pro dité MS — §kolni rok 2016/2017
Zéznam o ditéti MS — Skolni rok 2016/2017

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani s ndzvem ,.I cesta miize byt cil®,
platnost od 1. 9. 2006 v¢etné Dodatka €. 1 az 4, posledni s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ZS a MS Lobodice, piispévkové
organizace, s nazvem ,,Koukame, abychom byli“, ze dne 1. 9. 2014

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani s ndzvem ,Mame radi ptirodu
a cely rok si s ni hrajeme*, platnost od 31. 8. 2016

Ttidni vzdélavaci program pro ptedskolni vzdélavani, platnost od 31. 8. 2016
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2015/2016

Ttidni knihy MS a ZS — $kolni rok 2015/2016, 2016/2017

Piehled vychovné vzdélavaci ¢innosti — Skolni roky 2015/2016, 2016/2017
Ptihlaska do Skolni druziny — Skolni roky 2015/2016, 2016/2017

Piehled dochazky déti MS — §kolni rok 2015/2016, 2016/2017

Skolni #ad ZS, platnost od 1. 12. 2016

Vytatek ze $kolniho Fadu ZS (vlepeno v zakovské knizce) — §kolni rok 2016/2017
Skolni ¥ad MS, platnost od 29. 8. 2016

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaka, platnost od 1. 9. 2015

Vnitini #ad SD, platnost od 28. 8. 2012

Vnitini #ad SJ, platnost 1. 9. 2016

Rozvrh hodin — skolni rok 2016/2017

Zéznamy z pedagogickych rad — §kolni roky 2015/2016, 2016/2017

Kniha trazt ZS zavedena od 18. 9. 2014 a Kniha araz MS zavedena od roku
2013/2014

Rozbor skolni arazovosti za $kolni rok 2015/2016
Zaznamy o urazu ditéte, zaka, studenta (3 zd&znamy)



28.

29.

30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.

40.

41.

42,

Personalni dokumentace (doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych
pracovnikll) — §kolni rok 2016/2017

Protokoly o ptezkouseni zakt vzdélavanych v individudlnim vzdélavani — Skolni rok
2015/2016

Inspekéni zprava &j. CSI-426/08-13, ze dne 10. 11. 2008

Koncepce rozvoje skoly, ze dne 22. 1. 2014

Dlouhodoby plan — koncep¢éni zaméry a tkoly na obdobi 2015 — 2018, ze dne
2.2.2015

Skolni preventivni strategie 2015 — 2020

Minimalni preventivni program — skolni rok 2016/2017

Vysledky komer¢niho testovani zaka — skolni rok 2015/2016

Prehled klasifikace tiidy — Skolni rok 2015/2016

Zakovské knizky, sesity, pracovni sesity, pracovni listy (namatkovy vybér) — skolni
rok 2016/2017

Zaznamy z hospitaci — $kolni rok 2016/2017

Zapis z tiidni schiizky v MS, ze dne 15. 10. 2016 (sezndmeni se §kolnim Fadem
vcetné prezenéni listiny zdkonnych zastupcii)

Doklady vztahujici se k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakd pfi
poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb — Skolni rok 2016/2017

Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani (jidelni listky, vydejky potravin,
plnéni spotiebniho kosSe, doklady k ¢erpani a stanoveni finan¢nich limitd) — Skolni

rok 2015/2016, 2016/2017

Doklady vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek — $kolni roky 2015/2016,
2016/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muzZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. r.
Mgr. Jitka Zavadilova, Skolni inspektorka Jitka Zavadilovav. r.
Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice Petra Kalabisova v. r.

V Olomouci 16. ledna 2017

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy

PaedDr. Jana Blazkova, teditelka Skoly Jana Blazkova v. r.

V Lobodicich 25. 1. 2017
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