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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou,
matefskou Skolou a skolni druzinou v Zakladni skole T. G. Masaryka a Mateiska Skole
Mlada Boleslav, Svatovitska 574, ptispévkové organizaci (dale ,Skola*) podle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskohim, zikladnim, stfednim, vySSim odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jsich predpist; zistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle pfisluSnych vzd€lavacich programi;
zistovani a hodnoceni naphéni Skolntho vzd&lavaciho programu pro zikladni vzd&lavani
(dale SVP ZV) a jeho souladu s pravnimi predpisy a Ramcovym vzd&livacim programem
pro zakladni vzd&lavani (dale RVP ZV); zitovani a hodnoceni naplnéni Skolniho



vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale SVP PV) a jeho souladu s pravnimi
piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani (dale RVP PV);
zjistovani a hodnoceni Skolnho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani (dale SVP
SD) podle § 174 odst. 2 pism. c) zikona ¢.561/2004 Sb., ve znéni pozdgjsich piedpisi.
Hodnocenym obdobim jsou Skoi roky 2013/2014,2014/2015 a2015/2016 ke dni inspekce.

Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 5 skolského zikona.

Charakteristika

Skola vykonava &innost zakladni koly (dale ZS), matetské skoly (dale MS), $kolni druZiny
(dale SD), $kolni jidelny. Ke dni inspekéni &innosti bylo do dvou vékové smiSenych tiid MS
zapsano 42 déti ve véku od tii do sedmi let. Poptavka po predskolnim vzd€lavani dlouhodobé
prevySuje kapacitni mozmosti MS. VMS se vzdélava 18 déti v poslednim roce pied
zahdjenim Skolni dochazky, jednomu z nich byla Skolni dochdzka odloZena a jedno dité
Skola vykazuje se zdravotnim postizenim. Provoz je zajistén od 6:30 do 16:00 hodin.

PIné organizovand ZS s prvnim a druhym stupném vzdélava ve 12 tiidach 274 zika 1. az
9. ro¢niku, kapacita je naplhéna na 88 %. Z celkového poctu zaka je 29 se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (SVP), vétSinou s diagnostikovanymi vyvojovymi poruchami u¢eni
nebo chovani. Z tohoto poétu je 16 zaku individualné integrovanych vzdélavajicich se podle
individualniho vzdélavaciho planu (dale IVP). SD méa aktualné tfi oddéleni, ve kterych se
vzdélava 120 Ucastnikil.

Piedskoni vzdélavani se realizuje podle SVP PV, Barevny rok v mateiské $kole* a zakladni
vzdélavani podle SVP 7ZV ,Skola pro Zzivot®. 7S se v hodnoceném obdobi zaméfuje na
podporu rozvoje technického vzdélavani. Zajmové vzdélavani v SD probiha podle SVP SD,
ktery ve svém pojeti navazuje na SVP ZV.

Skola sidli v téméf devadesatileté budové v klidné okrajové &asti mésta, v blizkosti
méstského parku. Clenitd budova byla postupné rekonstruovana, nemé bezbariérovy piistup.
V aredlu skoly se nachazi Skolni hiisté s venkovni posilovnou, zéna s hernimi prvky, kterou
vywziva predevsim SD, a prostor s relaxaénimi prvky pro MS.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizacni struktura fizeni odpovida velikosti a typu Skoly, vnitini komunikacni systém je
funkéni. Dlouhodoby plan zahrnujici koncepéni zaméry ZS stanovené na étyfi roky obsahuje
spiniteiné cile. Diléi zaméry byly stanoveny v planu prace na konkrétni Skolni rok
a vyhodnoceny ve vyro¢nich zpravach. Na strategickém fizeni se vhodné podileji 1 dalsi
pedagogicti pracovnici (napt. vedouci predmétovych komisi). Kontrolni ¢innost vztahujici
se ke vzdélavacimu procesu vykondva v ZS pouze feditel Tato situace je mimo jiné
disledkem faktu, ze zastupce teditele Skoly nemd pozadovanou kvalifikaci.

Pii piijimani déti k pfedskolimu vzdélavani nebylo postupovano spravné. Reditel rozhodl
o piijeti do MS, aniz ovéfil, 7 se dit¢ podrobilo stanovenym pravidelnym o&kovanim.
Pti pijimani zakt k zakladnimu vzd€lavani feditel postupoval spravné.

Vedenim MS byla povéiena nova vedouci ucitelka, které feditel Skoly delegoval ndkteré
kompetence. Vedouci uditelka fdi pedagogické procesy na Grovni MS, podnécuje
pedagogicky rozvoj. Z nastaveného autoevalua¢niho systému a jeho vyhodnocovéani v MS
neni zcela jasné, jak se zavéry Skola dale pracuje. Hospitacni ¢innost V piedskolnim
vzd8lavani nebyla zatim realizovana. Reditel ziidil pedagogickou radu, ktera jedna oddélend
(pro ZS a pro MS).



Analyzou SVP ZV byl zistén nesoulad s RVP ZV, v dokumentu nebyly udebni osnovy
nékterych volitelnych a nepovinnych predmétt, v charakteristikaich nékolika predméta
chybélo ¢asové a organizacni vymezeni, adale chybély poznamky k uCebnimu planu, které
by uvadély konkrétni postupy pii realizaci SVP ZV. Obsah skolntho Fadu ZS byl dophén
0 chybgjici povinné udaje a aktualizovdn v pribéhu inspekéni Einnosti.

Do 3kolniho tadu MS byly doplény informace o provozu a vnitfnim rezimu $koly
a podminky Kk ochrané pied socialné patologickymi jevy a pied projevy diskriminace,
nepiatelstvi a nasili. Reditel prokazatelnd neinformoval zakonné zastupce déti o jeho vydani
a obsahu. SVP PV neni vsouladu s RVP PV v identifika¢nich udajich, podminkach
vzdélavani, organizaci vzdélavani, charakteristice vzdelavaciho programu.

Vychovu a vzdélavani déti v MS zajistuji dvé kvalifikované uditeky a jedna, ktera si
pozadované vzdélani dopliuyje. Dalsi vzdélani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP)
sméfovalo predevsim K doplnéni pozadované kvalifikace. Rozvrzeni piimé pedagogické
Cinnosti uditelek MS neni stanoveno tcelnd, normativni podet pedagogickych pracovniki
neni plné vyuzit, jejich skute¢ny pocet je o 0,4 tivazku nizsi. Disledkem je sloZita (netcelna)
a pro déti niro¢na organizace c¢innosti. DEti z obou tfid se schdzeji od 6:30 hodin v jedné
z budov MS, kde si déti jedné tfidy vyzvedava v 7:15 - 7:30 hodin u¢itelka, ktera je v $atnd
(kde nemaji stalé misto a obuv na piezuti) previéka a pievadi do jejich kmenové tiidy ve
vedlej$i budové. Zde déti pokraCuji ve spontannich c¢innostech a nasledujicim programu
pravidelné az do obéda. Na odpoledni vzdélavani opét piechazi zpét do budovy, kde byly
spole¢né vzdelavany rano.

Podminky pro piedskolni vzdélavani (v budové a Skolni zahrad€) nejsou zcela optimalné
zaji§tény. Zahrada neumoznuje, aby jeden pedagog uréeny pro zajiSténi pobytu déti
Z jednoho mista vid€l na ob¢ vstupni brany do Skolni zahrady. V dobé¢ inspekce byla jedna
vrata oteviena. V pisemnych dokumentech vedenych Skolou neni jasné, jakym zpiisobem je
zajiSténo uzaméeni vstupnich bran (poveéfeni osoby, aj.) a neni ani specifikovana Casova
odpovédnost za jejich zajisténi (napf. v dobé, kdy zahradu vyuZivaji Zaci a déti ze SD). Zaci
i rodi¢e maji volny piistup na Skoli zahradu, protoZe zde je vstup do SJ a Saten Ziki. Zapisy
Vv tiidnich knihdch dokladuji, Ze v pripad¢ piizniveho pocasi je odpoledni vzdélavani
predskolich déti realizovano na Skoli zahradé cca od 14:30 hodin, kde soucasn¢ probihaji
také hry Skoli druziny i vyuka télesné vychovy (dle rozvrhu konéi hodina v 15:15 hod.).
Dle sdéleni ucitelky jiz v minulosti dit¢ pii uklidu hra¢ek opustilo Skolni zahradu vstupni
branou.

Oploceni, které bylo realizovano v ramci projektu, dostate¢né nezamezuje opusténi
vyhrazeného mista urCeného k relaxaci détmi v misté, kde doslo k zahradnim dpravam.
Ve vymezené cCasti Skolni zahrady uréené pro predskolni vzdélavani se nachdzeji dvé volné
stojici pfizemni budovy (sklad hracek a Skolni dilna). Z bocni strany Skoli dilny je opfen
kovovy zebiik, na jehoz konci je nezakryty vstup do pldnich prostor, coz ptedstavuje pro
déti bezpecnostni riziko. Dalsim rizikem je o zed’ Skolni budovy opiené zahradni kolecko
a slozend prkna.

V budovach MS nebyla také dostateéné zajisténa bezpecnost déti. Déti obou tifd vyuzivaji
samostatné bez dozoru pedagoga socialni zafizeni v jiném patfe. Samostatné prochdzeni
na toaletu umoznuje détem vylezeni na zidku za pomoci nevhodné nashromazdénych
predméti v misté ,,odpocivadla“ (hracky aj.).

Vnitini  vchodové dvefe jsou zevnitt opatieny klkou a zvenku kouli. B&hem schazeni
arozchazeni déti nejsou dveie zamcené, ani jinak zajiSténé. Toto opatfeni détem neposkytuje
funkéni zabranu pted otevienim dveti zevnitt. V dob¢ inspekéni Cmnosti nebyl v Case
urCeném pro schazeni a rozchidzeni déti zajiStén dostateCny dohled nad détmi ve tfide
»lunicek®. 'V dobé spontannich ¢innosti po zazvonéni zvonku u vchodovych dvefi u€itelka



pravidelné opoustéla mistnost, kde vykonavala vzdélavaci Cmnost, a schiazela po schodisti
do pfizemi oteviit vstupni dvefe pfichozim rodi¢im. Po tuto dobu byly déti ve tiidé bez
dohledu. Neni tak zcela zajiSténa bezpecnost déti v herné ani pied samovolnym odchodem
z budovy 3koly. Pedagogicka rada MS projednavala bezpeénostni rizika na Skohi zahradé
a v prostoru budovy dne 16. zafi 2015 (jasné vymezeni hraci plochy pro ZS a MS na $kolni
zahradé, chybéjici Cast plotu ve svahu u brany, velké rozestupy ve vyphi plotu a zkvalitnéni
bezpeénosti v prostoru MS), opatieni nebyla pfijata.

Vyskové diferencovany sedaci ndbytek je v obou tiidach MS i ve $koli jidelng. Pribéh
stravovani byl organizovan plynule také pro déti ze tiidy ,Berusek™ stravujici se ve Skolni
jideln¢ pouze v dobé obéda. Pro né vyhrazené prostory i ¢as podporuji klidnou konzumaci
pokrmu, vyssi je pouze organizovanost déti pii prechodu. Pitny rezim byl détem k dispozici.
Reditel splije kvalifikaéni piedpoklady pro vykon své funkce. Ke dni inspekce vzdélavalo
7aky 18 pedagogickych pracovnikt. Ctyfi nespliji odbornou kvalifikaci, na jednoho z nich
se vztahuje wyjimka a dva studuji. Zajmové vzdélavani zajistuji tii vychovatelky SD, které
maji pozadovanou kvalifikaci. Reditel nevyvinul dostate¢nou snahu pro zajisténi vyuky
witeli s odbornou kvalifikaci, neoslovil Ufad prace a ani nepodal inzerat k ziskani novych
uciteltt s pozadovanou kvalifikaci. Funkci vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence
rizikového chovani vykonavaji ucitelky s potiebnou specializaci a konkrétné delegovanymi
kompetencemi. Uginnou pomoc viem zalinajicim a nowym pedagogim ZS systematicky
poskytuji uvadéjici pedagogové. Podpora se pozitivné odrazi v kvalit€¢ organizace vyuky
(napt. pfi vysokém poctu zakl v 5. ro¢niku). Nedostatkem je fakt, ze ani jeden ze tii ucitel
matematiky na druhém stupni a piblizné polovina uéiteli cizich jazykti neabsolvovala
pedagogické vysokoskolské vzdélani zaméfené na vyuku pfislusSnych predméti. DVPP
cilend podporuje realizaci SVP ZV, vychdzi z aktuilnich potieb $koly a je zaméfeno
na ziskani potfebné kvalifikace, jazykové vzdélavani, prevenci rizikového chovani, préci se
zaky se SVP, vzdélavani na podporu gramotnosti - zvlasté Ctendiské gramotnosti (Ctenatské
dilny na 2. stupni) a zafazeni modernich metod do wyuky.

Pro wuku je v ZS k dispozici celkem 12 kmenovych a pét odbornych ugeben (poéitatova,
chemie, ptirodopis, kuchynka a jazykova). VétSina tiid je vybavena prezentaéni technikou
(interaktivni tabule, pocitace). Pro vyuku télesné vychovy Ucelné slouzi télocvicna, kulturni
sal a Skoli hiist¢ s venkovni posilovnou. Ucebni prostory jsou vkusné a esteticky
vyzdobeny a zirovei piisobi motivaéné a podporuji udeni. Zaci maji k dispozici dostatek
uCebnic a nazornych pomicek, které jsou podle potieby a Vv zavislosti na finan¢nich
prostiedcich skoly dopliovany a obménovany. Ucitelé maji své dobré zazemi v kabinetech
a sborovné. Pro ulozeni pomuicek slouzi kromé kabinetd také zabudované skiiné
na chodbach. Tridy jsou pribéné vybavovany novym zikovskym nabytkem, je
modernizovana lokalni pocitatova sit. Skola se G¢astnila krajského projektu na podporu
pitirodovédného vzdélavani, s pomoci projektu a spoluprace s mistnim strojirenskym
podnikem byla velmi dobfe vybavena nafadim do skolni dilny a robotickymi stavebnicemi.

Pro realizaci casti vybraneho tematického okruhu ,Péstitelské prace a chovatelstvi‘
v predmétu Praktické c¢innosti S$kola nevytvotila odpovidajici podminky, protoze nema
pozemek. Stanovené osnovy tak nemohou byt napliiovany.

SVP SD byl v pribéhu inspekce doplnén o obsah a ¢asovy plan vzdélavani, podminky
pro vzdélavani zakti se SVP, materidlni, persondlni a ekonomické podminky vcetné
podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi. V hodnoceném obdobi ma SD tii oddéleni, jedno
ma pro svou ¢innost viceuCelové prostory, daki dvé oddéleni jsou umisténa v kmenovych
tiidach prvnho stupné. Podle aktudlni &innosti SD G¢elnd vyuwziva i dalii prostory
(keramickou dilnu, prezentaéni sal, tlocviénu, hiiste) a blizké okoli $koly. Kapacita SD
(115 ucastnikti) byla prekrocena, ve Skolnim roce 2015/2016 bylo k 31. #jnu 2015 vykdzano



120 G&astnik. Dakim vyznamnym nedostatkem je napinéni kapacity III. oddéleni SD 51
ucastnikem.

Na financovani ¢innosti Skoly se podili ptedevSim prostiedky piidélené ze statntho rozpoctu,
poskytnuté z rozpoétu zizovatele a ziskané z projekti vyhlaovanych MSMT. V ramci
programu Vyzva 56 a Vyzva 57 obdrzela Skola finanéni prostfedky piedev§sim na posileni
vyuky cizich jazykl, Ctenafskych kompetenci zakil, na vyjezd zakl a ucitell do Anglie a na
wybaveni dilny. Dali finan¢ni prostiedky ziskavd z Uplaty za vzd€lavani v MS a SD,
z prongjmu hiiSté, salu a télocvicny a formou sponzorskych dart.

Stravovaci sluzby jsou poskytovany ve Skolni jideln¢. Jidelni listky jsou sestaveny
s ohledem na vytvafeni zakladi zdravé a spravné vyzivy a détem i zakim jsou v prub&hu
celého dne poskytovany vhodné tekutiny. Zaci 1. stupné jsou zapojeni do akce Ovoce
do skol.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vidélavacim programiim maji uroven vyZadujici
zlepSeni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Od $kolntho roku 2014/2015 probihd vzdélavani podle inovovaného SVP PV. Navrzené
integrované bloky jsou rozpracovany a konkretizovany v tfidnich vzd€lavacich programech.
Kladem je, Ze uéitelky pribémé provadéji tydenni evaluacni Cinnosti.

Kladna, povzbudivd hodnoceni déti, snizeny pocet déti ve tfidich a optimisticky pfistup
pedagogii navozoval klidnou rodinou atmosféru béhem celého dne. V ramci spontannich
¢innosti si déti volily pfedev§im hry a Cinnosti probihajici ve skupinkdch nebo pracovaly
samostatné. Vedle zajmovych osobnich aktivit napf. konstruktivnich se zajimaly o ¢innosti
spojené s uplatnénim vytvarnych dovednosti. UCitelky motivovaly déti k ¢innostem
konkrétni nabidkou nebo slovni wyzvou, povzbuzovaly je pozitivnim hodnocenim.
V nékterych piipadech samostatné zvolené hry déti postradaly hlubsi smysluplnost
a ucelnost pii pouzivani pomticek ve hie (molitanové Kkostky).

V ramci vzdélavani je nabizen krouzek keramiky, ktery vede v odpolednich hodinach
externistka, byvald zaméstnankyné, které zikonni zistupci nedali pisemny souhlas
K vyzvedavani déti.

V organizaci fizenych ¢innosti byly upozadény metody podporujici uceni s viastnim
prozitkem nebo experimentovanim. Ucitelky vyuzivaly vétSinou frontalni formy vzdélavani,
fizené Cmnosti vedly se vSemi détmi jednotné, nevytvafely pro n€é moznost alternativniho
vybéru. Ojedinéle se objevovala diferenciace v naroCnosti pozadavkll kladenych na déti
podle jejich individualnich schopnosti, ato zejména u déti v poslednim roce pied zahajenim
povinné Skolni dochizky. Vyjimkou byl diferencovany piistup k ditéti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami s pikladné vytvofenymi podminkami (individudIni  pfistup,
diferencovana herni nabidka aj.) Pravidla vzajemného souzti byla nastavena v obou tiidach,
ne vSechny déti je zcela respektovaly, dochdzelo k vyssi hlucnosti. Vyzadovani dodrzovani
pravidel se odvijelo od osobnosti ucitele.

Pohybové aktivity tvofily soucast kazdodennich programu, jejich realizaci komplikuji
stisnénéjSi prostory tfid, proto je Casto vyuzivaino wvnéjSich optimalnich podminek Skoly
(blizkost lesoparku aj). Bezpe¢ny pohyb ve tfidé proto vyzadoval od pedagogii promyslenou
skladbu zatazovanych zdravotné preventivnich cviki. DéEti byly dostatecné vedeny k rozvoji
sebeobsluznych ¢mnosti. Ucitelky vytvorily odpovidajici podminky pro vSechny déti s niz$i
potiebou spanku nabidkou alternativnich ¢innosti (koberec s motivy silnic, stolni hry aj.).



Organizace  vzdélavani  byla  funk¢éni, rozvrh  vyuCovacich  hodin  respektoval
psychohygienické zasady. Pro rozvoj osobnosti zakid $kola tradiéné nabizi Sirokou $kalu
zajmovych krouzkl s rozlicnym zaméfenim (napi. keramika, roztleskavacky, sportovni hry,
technicky krouzek — zaklady robotiky) a organizuje dalsi akce (napt. kurz plavani a bruslenti,
projekty, exkurze, besedy), které piispivaji k napliiovani SVP ZV. Zaci se ucastni kulturng
zamétenych 1 sportovnich soutéZi a pfedmétovych olympiad.

Spole¢nymi vlastnostmi sledované vyuky v ZS byla pracovni atmosféra a vécna spravnost.
Vymamné pievazovala frontalni vyuka, jen ve dvou hodindch byla zafazena systematicka
prace ve skupindch. Zavére¢né shrnuti uciva nebylo zafazovano, hodnoceni vyucujicich
na konci hodin bylo obecné, sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zakd bylo pozorovano
ojedinéle. Diferenciace (mnozstvim tloh) a systematicka prace se zaky se SVP byla
ve sledované vyuce zaznamendna pievazné na prvnim stupni, na druhém stupni byla spis
vyjimkou.

V hodnéach ceského jazyka a spoleCenskovédnich predméti byly vétSinou vyuzivany u€inné
metody a formy prace. Pozitivem bylo ufelné vyuziti nidzornych pomicek a vyuzivani
mezipfedmétovych  vztahli  a efektivni  vywziti metod prace vzhledem k aktualnim
moznostem Zzaka ve vétSin¢ hodin na prvnim stupni. UCitelé veénovali podpote Ctenaiské
gramotnosti 7kl ve vyuce patiiénou pozornost. ZAci byli ugeln& vedeni ke &tenatstvi
(Ctenatské dilny), cteni s porozuménim, zji§tovani informaci, orientaci v textu a vyuzivani
poznatkti pii dalsi praci. V hodnoceni vSak pievazovala mluvnicka témata a pravopis.
Pii wuce Vv pfedmétech se zaméfenim na témata z oblasti obCanského vzdé€lavani $kola
krom¢ bézné vyuky ucelné vyuziva besedy, exkurze a externi vzdélavaci programy. Aktivity
jsou cilené zaméfeny na posilovani dobrych vztaht v tfidnich kolektivech, utvafeni vlastniho
nazoru na spolecenské déni.

Vyuka cizich jazyktl probihala v souladu se SVP ZV. Pozitivem v organizaci vzd&lavani je
citivé vyrovnavani rozdili v piipravenosti zaka pii vyuce anglického jazyka od prvniho
ro¢niku. Ve tfiddch prvniho stupné bylo vzdy pifjlemné a vstiicné klima. Volba forem
ametod vyuky vhodné podporovala rozvoj gramotnosti. Casto byly zafazovany aktiviza&ni
metody (cviCeni, pripravné cviky, dramatizace, soutéZe &i prace v mensich skupinach). Zaci
byli vhodné atc¢inné motivovani, pokyny vyuCujicich byly jasné a srozumitelné. Ve vétSine¢
sledovanych hodin byl patrny individualni pfistup k Zaklim, v maximdlni mife byla ZAktm
se SVP poskytnuta tcelnd a potfebna diferencovanad podpora. Pomiicky byly vzdy zvoleny
tak, aby efektivné podporovaly spinéni vzd€lavacich cili zaku, interaktivni tabule byly
vyuzivany casto a ve vSech piipadech vhodné a efektivné. Poztivni je podil Ziki
na zpracovani i dodrzovani pravidel chovani.

Pfi vyuce anglického jazyka a némeckého jazyka na druhém stupni vyucujici zatfazovali
Castéji praci s textem 1 dalSi aktivity spojené se ¢tenim, pisemnym projevem a poslechem.
Konverzatnim cvienim, procvicovani slovni zisoby s diirazem na spravnou vyslovnost
apod. vénovali vyucujici mén€ pozornosti. Pomicky byly vhodné aucelné zvolené¢ vzhledem
ke vzdélavacim potiebam, Zaci pracovali s interaktivni tabuli. Zvolené pracovni tempo bylo
V hodindch pfiméfené, vetSina zakd se aktivné zapojovala do vyuky. Motivaci zakl
nepfispivaly nevhodné komentdfe nckterych vyuCujicich a ne piili§ partnersky pfistup
K dospivajicim, minimum motivaénich aktivit (napf. problémové uceni, zazitkova
pedagogika, kritické mySleni, skupinova prace aj.).

Hodnocené¢ vyucovaci jednotky pifrodovédnych predméti (matematika, fyzika, pracovni
¢innosti) a finanéni gramotnosti byly vSechny dobfe piipravené ve smyslu obsahové napIné,
narocnost ale byla vesmés nastavena na prumémého zika. Piinosny byl systém opakovani,
utvrzovani zddoucich algoritmli (numerické vypocCty) uplatnény ve zhruba tfetiné hodin.
Naopak v daich hodinach chybéla efektivni piiprava na samostatnou praci zaku, na znalosti



a dovednosti potfebné v daliim pribéhu vyuky. V metodice, stavbé hodiny a v drovni
motivace byla i dalsi slaba mista. VétSinu Cinnosti nejenom organizoval, ale i striktné
urenou cestou vedl ucitel Ten casto Cetl zadani Uloh, formuloval zavéry, diktoval
poznamky atd. Zaci phili jednotlivé tkoly, jednoslovné odpovidali zpdtné vazby byly
pasivni. Jako motivaéni cCinitel bylo vyuzivano pribézné hodnoceni ucitelem, piipadné
vyuzivani ,jnotivaCnich boda. Probfranému ucivu vSak vétSinou chybéla pestrost, kreativni
piistupy anapady. Pracovni navyky zakl (soustavnost, ptfesnost, vybaveni na vyuku aj.) byly
na ruznych Urovnich v zavislosti na pozadavcich jednotlivych uéitelt.

SD se ve svych ¢innostech a tematicky zaméfenych aktivitich cilend napliuje viastni $kolni
vzdélavaci program. Kazdodenné probihaji formou krouzku vhodné zajmové aktivity.
Vzdélavaci aktivity jsou piizplisobeny tak, aby se na nich mohli podilet i Zici se SVP.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm ma ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Ucitelky jsou se zakonnymi zastupci déti v kazdodennim kontaktu, denné jim podavaji
informace o pribéhu vzdélavani ditéte. Informace o aktualni doplikové vzdélavaci akci je
rodi¢tm k dispozici v dostatecném c¢asovém rozsahu v $atné déti. Je jim nabizena moznost
spolutiasti pii pofadani kulturnich i sportovnich akci (brusleni, plavani), kterou rodice ¢asto
vywzivaji. Spoluprace s poradenskym zafizenim je finkéni. Pro dit¢ se SVP ma Skola
zpracovanou Strategii pedagogického piistupu, kterou v praxi u¢inné uplatiuje. Pracovnici
Skoly pfistupuji k détem S respektem a uctou, zjevna je snaha o vytvoreni rovnych piilezitosti
Vv zapojeni do kolektivu déti.

Pfi pobytu venku jsou Casto zafazovany aktivity podporujici piirodovédnou gramotnost
a fyzickou zdatnost déti. Ty jsou vedeny ke kladnému vztahu k pitirodé€, k ochrané Zivotniho
prostiedi i pohybovym dovednostem.

V MS jsou vedeny jednotné ziznamy o détech v ramci pedagogické diagnostiky, jejichz
souCasti jsou také diagnostické kresby. Pokroky déti ucitelky pribézmé sleduji
azaznamenavaji a Vvobecné roviné vyhodnocuji. VyhodnocovAni uspéSnosti - déti
pii pfechodu do ZS zatim neni zcela funkéné nastaveno.

Vychovna poradkyné v ZS sleduje zohlediiovani SVP, prokazatelné se podili na tvorbé
i hodnoceni VP a konzultacich s poradenskymi odborniky, velmi dobfe zajistuje pomoc
zaktm a poskytovani informaci pii vybéru jejich dalsho vzdélavani a profesniho uplatnéni,
dentifikuje Z4ky se socialnim znevyhodnénim, eviduje cizince. Podporuje Zaky pfti
vyrovnavani rozdilu mez Skolnimi vzdélavacimi programy po piestupu zjiné Skoly.
Podpurna a vyrovnavaci opatieni jsou standardné realizovana v korektivnich skupinovych
aktivitich podporujicich Uspésnost zakt. Pfti kontrole efektivity a hodnoceni prib&hu
vzdélavani zakl spolupracuje vychovna poradkyné s vedenim Skoly. IVP zikh prvniho
stupné obsahovaly veskeré¢ udaje, byly funkénim materidlem duisledné uplatiiovanym vSemi
vyuCujicimi.  IVP Zzakt druhého stupné nebyly zpracovany v souladu s piedpisem,
vyuCyjicim naukovych piedméti (matematika, piirodopis, zemépis, fyzika, chemie)
neposkytovaly tudaje pro poskytovani u¢inné individudlni péce, coz bylo patrné
i ve sledovanych hodindch — neprobihala diferenciace u¢iva a individualni pfistup k zaktam.
Prevenci rizikového chovani v¢etné ochrany déti a 7kt pired projevy Sikany vénuje Skola
nalezitou pozornost, minimalni preventivni program Skoly je detailné zpracovan, vychazi
Z analyzy predeslého obdobi, obsahuje krizovy plain s konkrétnimi zplsoby feSeni
problematického chovani zaku. K prevenci piispivaji dlouhodobé aktivity téidnich kolektivt
realizované pracovniky organizaci, které se specializuji na prevenci rizikoveho chovani.



Celkové je preventivni strategie UC¢inna, rizikové chovani zakt se vyskytuje minimalng,
Skola vyfeSila pfipady Siteni videozdznamu sebeposkozovani Zzdka, naznak Sikany
s drobnym fyzickym ublizenim a slovni agresi mezi zaky jiz v pocatenim stadiu.
Dosahované vzd¢lavaci vysledky zaku Skola sledovala béznymi formami (napi. klasifikace,
vysledky provérek v nekterych piedmétech). V hodnoceném obdobi byli objektivizujicim
nastrojem — vn&j§i evaluaci kromé plosnych Setieni CSI testovani pouze Zaci devatého
roénku. Dosazené vysledky odpovidaly zisténim CSI. Relevantnost testovani negativné
ovlivnila skuteCnost, Ze nebyli vzdy testovani vSichni Zici Moznosti pfijfimat GC¢inna
opatieni po piipadnych negativnich ziSténich byly omezeny také faktem, Ze napf. pfima
kontrola prib¢hu a vysledkt vzdélavani (hospitacni ¢innost) ve skolnim roce 2014/2015 byla
nesystematickd (pouze v osmi z jedenacti tfid, pouze v fijnu a listopadu, na druhém stupni
bez sledovani piirodovédnych piedméti). Deklarované vyhodnocovani chyb v provérkach
aupevitovani uciva mélo vysoce formalni charakter (fediteli Skoly byly ptedkladany
formalni vystupy bez analyz a opatfeni; napt. po provérce, kdy vysledky poloviny zaka byly
Klasifikovany ,¢tytkou ¢&i pétkou”, nebylo pfijato efektivni napravné opatieni).
Vyhodnocovani miry rozvoje klicovych kompetenci a finkénich gramotnosti, plnéni
standardt zakladniho vzdélavani skola neprovadéla.

Pozitivem je zaznamenana tendence zvySovani podilu Zakl hodnocenych stupném ,prospél
S vyznamenanim®. Mezi jednotlivymi vzdélavacimi oblastmi a pfedméty neni vyznamny
rozdil v poctech Zakl s ohrozenym prospéchem, ani podil téchto zakd ve skupiné zaku se
SVP nebyl wysoky. Vzd&lavani poskytované SD odpovida cilim a kompetencim
stanovenym v SVP SD.

Reditel vytvaii podminky pro praci $kolské rady, véas ji predkladd pozadované dokumenty.
Skola cilené spolupracuje se zizovatelem a dal§imi institucemi i organizacemi s riznym
zam&fenim pii napliovani Skolich vzd€lavacich programi. Z partnerskych vztahti na bézné
trovni 8kola i CSI nejvySe hodnoti spolupraci v rozvoji technické oblasti Pfinosna byla
¢mnost zakovského samospravného organu a rodiCovské organizace, vyzmamné prispéla
K utvafeni ptiznivého klimatu Skoly.

Pro zaji§téni bezpeénosti a ochrany zdravi jsou stanovena pravidla ve skolnim tadu ZS, ktera
upiesiyji bezpecnostni pravidla pro skolni a mimoskolni akce. V Knize trazii byly uvedeny
viechny nalezité informace. Pocet Urazii je trvale nizky, v hodnoceném obdobi bylo pét
odskodnénych Urazi.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveri.

Zavéry
Zasadni klady
— Podpora technického vzd&lavani v ZS.
—  ZlepSeni materidlnich podminek pro vyuku v ZS (vybavena knihovna, dilny).
— U¢inna preventivni strategie v ZS.
— Klima rodinného charakteru v MS.
— Pribéh a vysledky vzdélavani na prvnim stupni ZS.
Z&sadni nedostatky

— Neoveieni spinéni podminky pro prijeti déti (ockovani) feditelem Skoly pfed vydanim
rozhodnuti v MS.

— Nesoulad SVP PV s RVP PV aSVP ZV s RVP ZV.



— Neinformovani zikonnych zastupcti 0 vydani a obsahu $kolniho #adu MS.

— Rizika Vv oblasti bezpecnosti ve vnitinich a vng&jsich prostorach MS.

— Nedostatek lizek v MS.

— Stéle se opakujici spojovani tiid v MS.

— Prekroceny nejvysSi povoleny pocet uCastnkidl zijmoveho vzdelavani ve Skolni
druziné (kapacita) a ptekroceny nejvyssi pocet ucastnikt III. oddéleni SD.

— Absence tdajii 0 rozvrzeni u¢iva naukovych predmétd Zikd druhého stupné ZS v IVP
a souvisejici mald podpora poskytovana témto zakim ve vyuce.

Slabé stranky

— Absence pozadované kvalifikace pedagogickych pracovnikil.

— Nedostate¢na hospitaéni ¢innost a nizi uéinnost kontroly v MS i Z8S.

— Absence sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaki.

v 7 wve

Nedostatky, které byly odstranény v priitbéhu inspekéni éinnosti

— Nespravné informovani zakonnych zastupcti - Doplnéni $kolnfho tadu MS (provoz
a vnitini  rezim, informace o prevenci socidlné patologickych jevi a diskriminaci,
nepratelstvi nebo nasili) a ZS (aktualizace mnformaci).

— Dophéni SVP SD o povinné Udaje (obsah a asovy plin vzdélavani, podminky
pro vzdélavani zakt se SVP, materidlni, personalni a ekonomické podminky vcetné
podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi).

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

—  Zajiéténi obnoveni a nakupu her a didaktickych pomicek v MS.

Hodnoceni vyvoje

— Kapacita MS je dlouhodobé vyuzita.

— Obména pedagogického sboru vedla ke snizeni plné kvalifikovanosti u pedagogl
predskolniho vzdélavani.

— V materidlnich podminkich MS doslo ke zhorSeni (bezpednostni rizika v interiéru
I exteriéru).

— Efektivnost fizeni a vzdélavaciho procesu predSkolniho vzdélavani je kvalitativné na
niz§i Grovni.

— Vysledky ptfedSkolniho vzdélavani dosahuji stale stejné trovné.

— 'V porovnani s posledni inspekéni ¢innosti se zlepSilo zejména materidlni zabezpeceni
7S, pozitivni je predevs§im zizeni dilny, vybaveni informaénimi a komunikadnimi
technologiemi i Skolni knihovny.

— V ZS jsou persondlni podminky, vyuZivané metody a formy prace a vysledky
vzdélavani piiblizné na stejné Urovni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni.



Zpravu zaflete na adresu Stredoesky inspektorat Ceské $kolni inspekee, Arabské 683,
160 66 Praha, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

© N o 0 &

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

Ziizovaci listina Zakladni Skola T. G. Masaryka a Mateiska Skola Mlada Boleslav,
Svatovitska 574, piispévkova organizace vydana Statutirnim méstem Mlada Boleslav
s u¢mnosti od 1. Cervence 2009 a Dodatku €. 1

Rozhodnuti Krajského tradu Stredoceského kraje ve véci zmény v Udajich vedenych
v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, ¢j. 002778/2012/KUSK, ze dne 23. ledna 2012
s u¢mnosti od 1. tmora 2012

Potvrzeni ve funkci feditele 8koly, &j. 9846/2012 OSKTZ, vydané Statutirnim méstem
Mlada Boleslav dne 11. kvétna 2012

Zapisy z jednani s feditelem $koly ze dne 14., 15. a 16 biezna 2016
Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a ukoly v obdobi 2014 — 2018 ze dne 1. zaii 2014
Roéni plany prace ZS pro skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Webové stranky skoly: www.4zs.mb-net.cz

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd€lavani s motiva¢nim nazvem ,Skola pro
zivot® véetné Upravy SVP ZV s platnosti od 1. zafi 2013

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nizvem ,Barevny
rok v matefské Skole” tic¢inny od 2014/2015 s ¢j. 4/Z2S/80/2014

Skolni vzdélavaci program pro $kohi druzinu s Géinnosti od 1. zafi 2014 a s Upravami ze
dne 16. bfezna 2016

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Skoi Fad ZS, ¢.2013/03, ze dne 2. zai1 2013

Skolni fad MS s GEinnosti od 1. z4f{ 2015

Vnitini ad Skolni druziny s ucinnosti od 1. zafi 2014

Sezndmeni zamdstnancti se Skolnim fadem dne 1. zaii 2015

Provozni tad matefské Skoly bez data u€innosti

Rozhodnuti feditele Skoly o piijimani k zakladnimu a pfedSkomnimu vzdélavani a odkladu
povinné Skolni dochazky pro Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 - vzorek

Zapisové listky do $kolni druziny pro Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016,
ke dni inspekce

Evidence zakl (Skolni matrika) vedend v elektronické formé za Skolni roky 2013/2014,
2014/2015 a 2015/2016 k datu inspekéni ¢innosti — vybrany vzorek zaku

Evidence ucastnikii zajmového vzdeélavani za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015
a 2015/2016, ke dni inspekce

Kritéria piijimani do MS za $kolni rok 2015/2016

22. Skolni matrika MS (evidenéni listy) — aktualni stav
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23. Piehledy o dochdzce déti za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a2015/2016
24. Zamamové listy (pedagogickd diagnostika) vedené¢ ve Skolnim roce 2014/2015

a 2015/2016

25. Individudlni vzdé€lavaci plan pro dit¢ s odlozenou povinnou dochazkou, Skoli rok

2015/2016

26. Ttidni vzd&lavaci programy MS vedené ve Skohich letech 2014/2015 a 2015/2016

27. Plany daliiho vzdélavani ZS i MS pro $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016

28. Rozvrh sluzeb pedagogickych pracovnkit MS ve skolim roce 2015/2016

29. Rozhodnuti o pfijeti k predskolnimu vzdélavani, ¢&j. 42S/55-2013, 4ZS/73-2013,

30.
31.

32.
33.
34.

35.
36.

37.

38.
39.
40.

41.
42.

43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
ol.

47S/38-2014, 47S/36-2014, 4ZS/31-2015, 4ZS/44-2015 (vybér)
Tiidni knihy ZS iMS za $kolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016, ke dni inspekce

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€ (tfidni knihy) za Skoli roky
2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016, ke dni inspekce

Rozvrhy hodin tiid 7S ve gkolnim roce 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Rozvrh hodin u¢iteli ZS ve Skolnim roce 2015/2016

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly vcetn¢ dokladii o nejvy$Sim
dosaZzeném vzdélani a osvédéeni z akci DVPP — aktualni stav

Zapis ze schizky vyboru SRPDS ze dne 13. fijna 2015

Dokumentace vychovného poradenstvi 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 ke dni
inspekce

Minimalni preventivni program pro Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 (vCetné
hodnoceni) a 2015/2016

Plan pro prevenci nezddoucich jevil pro Skolni rok 2015/2016
Seznam zakii se SVP pro skolni rok 2015/2016 k datu inspekce

Individualni vzd€lavaci plany zaka platné pro Skolnim roky 2013/2014, 2015/2015
a 2015/2016 - vzorek

Plan ¢innosti vychovného poradce na Skoli roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Zapisy z jednani pedagogické rady ZS i MS za komi roky 2013/2014, 2014/2015
a 2015/2016

Plan DVPP pro $koli roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Zakovské knizky — vzorek

Pracovni doba provoznich pracovniki matetské Skoly ze dne 14. biezna 2016
Prehledy klasifikace tfid ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016

Zapisy z jednani Skolské rady za Skolni roky 2013/2014,2014/2015 a 2015/2016
Inspekéni zprava, &. CSIS-23/11-S, ze dne 14. ledna 2011

Rady odbornych ugeben 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2013, 2014 a 2015

Vykaz o zdkladni Skole M 3 podle stavu k 30. zafi 2013, 2014 a 2015
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52.
53.

54.
55.
56.
S7.
58.

59.

60.

61.
62.
63.
64.

65.

Vykaz o Skoli druziné, Skolim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2013, 2014 a 2015

Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolntho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. fijnu 2013, 2014
a 2015

Zéavazné ukazatele rozpoctu na rok 2014, 2015 a 2016

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpodtu v roce 2014 a 2015
Hlavni kniha za rok 2014 a 2015

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2015

Knihy trazii ZS i MS pro skoli roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016, ke dni
inspekce

Krajska hygienicka stanice StiedoCeského kraje se sidlem v Praze ze dne 27. biezna 2008
s ¢j. 1126-231/08/MB

Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a pienosného télovychovného
nafadi a venkovnich zahradnich prvkl ze dne 28. kvétna 2015

Jidelni listky za mésic leden az biezen 2016 k datu kontroly
Inspekéni zprava CSI, &j. CSI-22/11-S, ze dne 14. ledna 2011
Provozni tad matetska Skoly bez ¢j.

Podminky zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti a jejich ochrany pied socidlné
patologickymi jevy a pted projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili bez ¢j.

Organiza¢ni tad mateiské Skoly s u¢mnosti od 1. zafi 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pripadné
piipominky za$lete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., skoki inspektorka PhDr. Jana Paviova, Ph.D., v.r.
Mgr. Karel Kumstyt, Skolni inspektor Mgr. Karel Kumstyt, v. 1.
PaedDr. Jarmila Tothova, Skoi inspektorka PaedDr. Jarmila Tothova, v. r.
Mgr. Be. Hana Huskova, Skolni inspektorka Mgr. Bc. Hana Huskova, v. r.
Bc. Marcela Justelova, kontrolni pracovnice Bc. Marcela Jistelova, v. r.

V Nymburku 13. dubna 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jan Bures, feditel skoly Mgr. Jan Bures, V. T.

V Mladé Boleslavi 18. dubna 2016
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