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Charakteristika

Zé4kladni Skola Brno, JanouSkova 2, ptispévkova organizace (déale Skola) vykonava c¢innost
zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny. Pocet zakt Skoly se od minulé mnspekcéni
¢innosti v roce 2015 zvysil zhruba o 20 %. Ke dni 30. zafi 2022 se ve $kole vzdélavalo
celkem 509 zaka ve 25 tridach. V péti tfidach prvniho stupné a Etyfech tiidach druhého
stupné je realizovdna rozsifena vyuka télesné vychovy. Tato nabidka zvySuje zajem zaku
ajejich zdkonnych zastupci 1 z SiStho okoli o vzdélavani ve Skole. V dob& mspekcni
¢innosti Skola evidovala 76 ziku se specialnimi vzd€lavacimi potiebami (dale SVP), 21 zaku
s odlisnym matefskym jazykem a pét zakli philo povinnou Skolni dochdzku v zahrani¢i.
Zajmové vzdélavani bylo realizovano v Sesti oddélenich Skolni druzmy pro 164 zapsanych
ucastnik.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni dokument zpracovany pro letoSni Skoli rok feditelem Skoly (dale feditel) je
zanmgfen piedevS§im na hodnoceni soucasného stavu ve stézejnich oblastech fizeni Skoly,
koncepéni zaméry v souvislosti s potiebami skoly jsou stanoveny mnohdy obecné. Rezervou
V této oblasti je stanoveni dlouhodobych a kratkodobych cili vetné strategie K jejich
dosazeni. Udaje uvadéné ve 8kolnim vzd&lavacim programu pro zékladni vzd&lavani (dale
SVP ZV) zroku 2009 v kapitole charakteristika 8koly, vzdélavaciho programu a s tim
souvisejici cile neodpovidaly aktudlnimu stavu i v navaznosti na realizovany ucebni plan.
Rezervou je rovnéz nastaveni jasnych, transparentnich a efektivnich pravidel a mechanizmu
K organizovani vlastni Ginnosti $koly. Oba stéZejni dokumenty (SVP ZV a $kolni ¥ad) nejsou
pro mnozstvi dodatkii a piloh snadno srozumitelné pedagogim a hlavnim aktérim vné
Skoly.

Velkd cast fidicich kompetenci a organizaénich zileZitosti vcetné sledovani kvality
vzdélavani je zajiStovana zastupkyni feditele pro druhy stupen. Velké mnozstvi
delegovanych fidicich kompetenci mélo vliv na kvalitu jejich plnéni. Oblasti pedagogické
¢innosti pracovnikii na prvnim stupni a ve Skolni druziné je povefena zistupkyné pro prvni
stupen. Z dolozené hospitatni ¢innosti obou zistupkyn vyplynulo, Zze je sledovana
vzdélavaci &innost vice na prvnim stupni, na druhém stupni je spie ojedinéli. Skola nemé
nastaveny plan hospitacni ¢innosti, Sledované jevy nejsou mnohdy jednotné. Zjisténi
z hospitacni ¢innosti nebyla vedenim Skoly dostate¢né analyzovana, zobectiovana ane vzdy
poskytovala vyuCujicim pinosnou zpétnou vazbu k jejich praci. Vymeéna zkuSenosti mezi
uCiteli navzajem probihd na prvnim stupni v ramci metodickych sdruzeni, na druhém stupni
spiSe neformalng, velka ¢ast predmétovych komisi se schazi pouze pted zacatkem Skolniho
roku.

Vedeni Skoly se snazi zajistit stabilni pedagogicky sbor, coz se v poslednich letech nedaii
podle ocekavani. Na chodu $koly se pedagogové podili prostiednictvim jednani pedagogické
rady. Kvalit¢ poskytovaného vzdélavani a vysledkim vzdélavani zakd s pijetim
konkrétnich opatfeni neni na jednanich vénovana nalezitd pozornost. U zacinajicich nebo
nové pijatych pedagogh nema Skola jednoznacné nastaveny metody a formy podpory.
Piipadna pomoc a rada ze strany piidéleného mentora vychazi spiSe z potieb a zajmu nového
ucitele. Rezervou Skoly je také efektivni planovani rozvoje celého pedagogického sboru.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti probiha pouze u nékterych pedagogh a vétSinou
na b&zi dobrovolnosti a wnitini motivace, nedochdzi k systematickému wvyhodnocovani
aktualnich potieb skoly a jednotlivych ucitelt.
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Poradenské sluzby jsou dostatecné personaln¢ zabezpeceny. Vychovnd poradkyné zajistuje
fizeni $kolntho poradenského pracovisté (dale SPP) a kariérové poradenstvi, prevence
vyskytu socialné patologickych jevil a jejich piipadné feSeni md v kompetenci metodicka
prevence a zastupkyné pro prvni stupen. Systém informovanosti pedagogickych pracovniki
0 doporu¢enych metodach a formach prace se zaky se SVP nema Skola nastaven jednotné.
V pribéhu inspek¢ni ¢innosti byla patrna nedostate¢na metodickd pomoc pedagogim skoly
V oblasti realizace podpurnych opatfeni pro ziky se SVP. Pro ziky ohrozené skolni
neuspésnosti poskytuji pedagogové podporu formou doucovani. Aktivity cilené na prevenci
rizkového chovani zakt jsou promySlené a systematicky organizovany prostiednictvim
mnoha preventivnich programt, Wyskyt rizikového chovani 7kt je pouze ojedinély.
Aktualnimi problémy Zakt nebo tfidnich kolektivii se uéitelé zabyvaji operativné a dle
potieby pfijimaji vhodna opatfeni. Vliv zakl na déni ve Skole, spoluprace s vedenim Skoly
a demokratické feSeni problému prostfednictvim Zakovského parlamentu neni ve Skole
nastaveno.

Vedeni Skoly v€nuje pozornost materialné technickému vybaveni, sleduje a vyhodnocuje
moznosti pro jeho zlepSovani. Od posledni inspekéni Cinnosti doSlo k ¢astecné obnove
a modernizaci Skolntho majetku vCetné digitalni techniky, probé&hla fada bezodkladnych
havarijnich oprav v budové skoly a rekonstrukce dvou nafukovacich hal, umoziujicich
rozSitenou Wyuku télesné vychovy. Na modernizaci a obnové Skolntho majetku se finanéné
vedle zfizovatele vyznamné podili 1 prosttedky z Evropskych strukturalnich fondu.
Vzhledem k omezenym prostorovym podminkdm jsou odborné ucebny soucasné i kmenove
tiidy. Absence samostatnych odbornych uceben veetné patiiéného vybaveni neumoziiuje
zafazeni naroéndjsich badatelskych Ginnosti zejména v oblasti pifrodnich véd. Skolni
druzina vyuziva ke své Cimnnosti rovnézZ kmenové tiidy, které jsou k zijmovym cCinnostem
uzpiisobeny pouze Castetnd, schazi predeviim koutky pro relaxaci. Ucastnici zijmového
vzdélavani maji dostatek materialu K tvofivym ¢innostem, stavebnic i knih. Nedostate¢né
vybaveni nékterych tfid modernimi digitalnimi technologiemi neumozniuje v dostate¢né
mite vzdélavani pro rozvoj digitalni gramotnosti a podporu nazornosti ve vyuce.

Zajisténi bezpe€nosti zakl Skola vé€nuje ndlezitou pozornost. ZvySend mira Urazovosti Se
projevila zejména v hodinach télesné vychovy, coz je ovlivnéno velkou ¢asovou dotaci Skoly
na rozsifenou vyuku télesné vychovy a dalSich pohybovych aktivit.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl sledovan rovnomérné ve vyuCovacich hodinach prvniho i druhého
stupné. Pozitivnim jevem vétSiny sledovanych vyuCovacich hodin byla vstficnd vzajemna
komunikace mez uciteli a zadky a dodrzovani nastavenych pravidel chovani. Ne vzdy se
vyuCujicim Ve sledované wyuce dafilo zohlediiovat a podporovat zaky se SVP. Vyraznéji
tato podpora byla uplathovana ve tfidach, v nichz byla zaji§téna spoluprace s asistentem
pedagoga. Ti se veétSinou individualné wve€novali konkrétnim Zaktm, pomahali jim
pii zvliadani zadanych tkol, motivovali je k dosahovani dobrych vysledkti ve vzdélavani
a poskytovali zpétnou vazbu k vysledkiim jejich prace. Rezervou veétsi ¢asti hospitovanych
hodin byla chyb&jici smysluplnd prace ve dvojicich ¢i skupinach zacilena na dosazeni
wityceného cile spole¢nymi silami za soufasného uplatnéni komunikativnich kompetenci
a posilovani socialniho rozvoje zakt. Ojedinéle bylo vyuzito wyhleddvani informaci z vice
informaénich zdroji. V omezené mife zadavali ucitelé ucebni tlohy diferencované podle
stupné naroCnosti, coz snizovalo efektivitu vyuky. V n€kterych hodinach byla patrna
podpora zakt, ktefi projevovali o dané téma hlubsi zijem.
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Na prvnim stupni se dafilo Ve vyuce promyslenym vyuzivanim pestrych forem a metod prace
motivovat zaky k dosazeni stanovenych cili vzdélavani. Stéidani Cinnosti a zafazovani
relaxace udrzovalo zajem zakii ouCeni a jejich aktivitu. Prace ve dvojicich nebo
ve skupinach v Gasti sledovanych hodin rozviiela jejich schopnost kooperace. Zaci se
ochotn¢ a bezprostfedn¢ zapojovali také do diskusi, pfi samostatné praci ¢i tvofivych
¢mnostech wusilovali o co nejlepsi vysledek. Vyuka v naukovych piredmétech byla prevazné
zaméfena na prohlubovani nebo ziskdvani novych znalosti a dovednosti. Mensi diraz ucitelé
Kladli na podnécovani kritického mysleni a cileny rozvoj postoju zakd, ktefi méli jen
ojedinéle prilezitost k sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni, k praci s riznymi zdroji
informaci a k pochopeni mezipfedmétovych souvislosti a moznosti uplatnéni poznatkl
Vv bémém zivoté. Naopak cilend pozornost byla v€novana podpofe Ctendiské gramotnosti
7aka formou prace s vhodné zvolenymi texty a Ctenarskymi koutky s knihami nebo Casopisy
vmnoha tfidach. Vyucujici vytvareli 2zakim pfilezitosti pro obsahové naro¢néjsi
komunikaci, byli k nim vS8imavi a poskytovali jim podporu podle individualnich potieb.
Nalezitd pozornost byla vénovana praci s chybou pii poskytovani zpétné vazby k pisemnym
vystupum zaku. Cizi jazyk je ve $kole vyuCovan jiz od prvniho ro¢niku. Ve sledovanych
hodindch anglického jazyka pievazovala frontalni wvyuka, méné cCasté bylo zafazovani
vhodnych didaktickych her a vyuzivani principu nazornosti podporujici smyslové vnimani.
Zvolené metody a formy prace zaku nebyly vzdy tGcelné, vedly k jejich nepozornosti
a nespnéni tkoli na pozadované trovni.

Struktura vyuCovacich hodin na druhém stupni ve vzdé€lavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace byla vétsinou promyslena, pro napinéni cile hodin volili pedagogové vhodné
metody a formy prace. Dafilo se jim tak zapojit do piipravenych aktivit témét vSechny zaky
auspésné je motivovat K plnéni zadanych ukoli. Prevladajici organiza¢ni formou byla
skupinova prace a prace ve dvojicich kombinovana se samostatnou praci zaki a frontalni
wyukou. Ve vétSiné hodin byly cilené vywziviny poznatky z jinych piedméti. V pievazné
¢asti hodin anglického jazyka pedagogové s zaky hovotili hlavné Vv cizim jazyce, vhodné
zvolenym  tempem  a srozumitelnymi  vyrazovymi prostiedky zdafile vedli Zaky
K porozuméni a pochopeni vyznamu sdéleni. Ve vSech sledovanych hodinich ciziho jazyka
chybéla vetsi nazornost aucelné propojeni miuveného slova s jeho psanou formou.
V hodinach ceského jazyka pedagogové vytvaieli dobré podminky pro aktivni zapojeni
vSech zaku, vedli je k pouzivani spisovného jazyka a pfi kreativné zvolenych vyukovych
ginnostech také k rozsifovani slovni zasoby a rozvoji komunikativnich kompetenci. Uéelné
zafazeni poslechu mluveného slova rozvijelo u zak pozorné a soustfedéné naslouchani.

Spole¢nym znakem téméf viech hospitovanych hodina vzdélavacich oblasti Clovék
a spole¢nost, Clovék a piiroda a Matematika a jeji aplikace byla frontalni wyuka stfidana
samostatnou praci zakt s vyuzitim uéebnic, pracovnich sesitt ¢i pracovnich list a kratkymi
hrami a kvizy s naslednou zpétnou vazbou. Zaci byli zapojovani do vyuky napf. formou
spole¢ného Cteni textu, feSeni zadanych uloh Zdkem na tabuli nebo fizeného rozhovoru
k vwukovému obsahu. Ne vzdy byli zapojeni do wuky vsichni Zaci, néktefi byli po zna¢nou
¢ast hodiny pasivni. Vzajemnd interakce mez ziky formou spoluprace, dialogu ¢i diskuse
k zadanému Ukolu se vyskytla jen ojedin€le. VyuCujici priubémé poskytovali zakim
v pifpad¢ potieby podporu a pochvaln¢ je hodnotili a motivovali. Zavérecné shrnuti
a hodnoceni wyuky s ohledem na vlastni uceni zika a jeho sebehodnoceni ¢&i vrstevnické
hodnoceni bylo vétSinou formalni nebo se viibec nevyskytlo. Zasada nazornosti byla vyuzita
zejména Vv uCebnach, které disponovaly audiovizualni technikou, ve fyzice a laboratornich
cvicenich pak vhodné zvolenymi ndzornymi ucebnimi pomtickami. Poztivnim zi§ténim
Vv hodiné matematiky a zemépisu bylo zafazeni prvka ¢innostniho uceni, zaloZeného
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na vlastnim objevovani. Konkrétni zadavané Ukoly vedly zaky k samostatnym Uvaham,
stanoveni viastnich otazek a aktivnimu vyhledavani informaci.

Ve vzd¢lavaci oblasti Uméni a kultura byla vyuka vedena na vysoké pedagogické urovni.
Materialni vybaveni a pfistup pedagoga umoznioval rozvoj hudebnosti zaku a utvaieni vztahu
K hudbé a k hudebnimu uméni. Vhodnymi metodami byla podporovana spoluprace
a aktivizace zaku. Pii tvorbé wytvarneho dila byly zdafile vyuzity dé&jepisné znalosti
a podpofeny obcanské kompetence zakd. Odbornym, empatickym a individualnim
piistupem pedagoga spole¢né se zvolenymi pestrymi metodami préace byli zici pozitivné
motivovani  pro Vviastni  vytvarnou tvorbu, kterd rozvijela grafickou zruénost
a wtvarné technické dovednosti.

Hospitované hodiny télesné vychovy respektovaly v tivodni ¢asti nutné podminky piipravy
organismu na zatéz V pribehu vyuky Zici dodrzovali nastavend pravidla. Vyu€yjici cilené
u zakt rozvijeli nejen zakladni pohybové schopnosti, ale zaméfili se i na specificke
dovednosti uplatnitelné v micovych hrach. Cilené¢ byla u Zaka rozvijena tymova spoluprace,
ti ke vS§em nabizenym c¢innostem pfistupovali s nadSenim a vnitini motivaci. Organizace
provadénych aktivit z hlediska bezpecnosti byla zajisténa na pozadované trovni. Rezervou
v jedné z vyuCovacich hodin bylo nevhodné rozvrzeni Casu pro planované aktivity a stim
spojené chybéjici protaZeni a relaxace na zavér hodiny.

Pti sledovanych ¢innostech zajmového vzdélavani Skolni druziny se ucelné stidaly aktivity
relaxacni, odpocinkové, tvofivé i pohybové. Promyslené planovani ¢mnnosti mélo pozitivni
vliv na celkowy pribéh vzdélavani. Vychovatelky respektovaly individualni vzdélavaci
potieby vSech UCastnikli, vhodné zvolenymi metodami a formami prace docilily jejich
aktivniho zapojeni do nabizenych c¢innosti. Jejich vstiicny pfistup podporoval pozitivni
vztahy mezi jednotlivymi tucastniky. Pfi pracovnich a vytvarnych ¢innostech souvisejicich
s celorocnim projektem Skolni druzmy dochdzelo k rozvoji tvofivosti a pracovnich
kompetenci Ucastnki. Ctenafskou gramotnost U nich podpofily vychovatelky &etbou
a ndslednou diskusi o jejim obsahu. Pravidelny pobyt venku spojeny s pohybem podporoval
rozvoj telesné zdatnosti ucastniki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vzdélavaci vysledky 2zaka Skola sleduje, ma vsSak rezervy v jejich pravidelném
a systematickém vyhodnocovéni, které by vedlo ke koncepéni podpote zakl na individuaIni,
predmétové, skupinové a celoSkolni urovni. Pedagogicti pracovnici oveéfuyi uroven
dosazenych znalosti a dovednosti zakli standardnimi evaluaCnimi nastroji, predevsSim
formou Ustntho zkouSeni, didaktickych testd a hodnoceni praktickych cmnnosti Rezervy
Skoly jsou v moznosti srovnavani dosazenych vysledki mez tfidami stejného ro¢niku
¢i sledovani vysledkli jednotlivych tiid v Case, coz v pifpadé potfeby znemoZiluje piijimat
vhodnd pedagogickd opatfeni. Na jednanich predmétovych komisi se pedagogové
nezabyvaji vzdélavacimi vysledky ziki anesjednocuji kritéria pro hodnoceni. Systematicka
prace s vysledky vzdélavani neni uplatiovana ani na pravidelnych jednanich pedagogické
rady, kterym ptedchazeji tzv. klasifika¢ni piedporady pro prvni stupeni a druhy stupen
zakladni Skoly. Vysledky vzdélavani a hodnoceni chovani ziki jsou feSeny formalné,
K jejich systematické analyze nedochazi, cozneumoziuje vzdy efektivné reagovat a piijimat
uinna opatfeni vedouci k individudlni podpofe zakd. Z hlediska statistického je pocet
neprospivajicich zaki a pocet zaki se snizenym stupném z chovani v poslednich tfech
Skolnich letech nizky. Ojedindlé jsou také vysoké neomluvené absence. Skola pfi jejich
vyskytu vas reaguje predevsim spolupraci se zadkonnymi zastupci zakil, v piipad¢ potieby
také s organem socialné-pravni ochrany déti.
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Strategii Skolni neuspéSnosti ma Skola nastavenu, ziktim ohrozenym S$kolnim netGspéchem
se pedagogové Ve stéZejnich piedmétech aktivné vénuji v rdmci individualnich konzultaci.
Nabidka skupinového doucovani je skolou realizovana v ramci Narodniho planu obnovy.
Podpora je nabizena také zakum, ktefi se piipravuji na piijimaci zkousky na stfedni $koly,
at’ jiz individualné nebo predevsim formou volitelnych seminaii a krouzkd zajmového
vzdélavani.

Vzdélavaci vysledky zakt pedagogové pribézné zaznamendvaji do Skolniho elektronického
systému, ¢imz je umoznén snadny piistup k informacim pedagogim, zakim i jejich
zakonnym zastupciim. Ctvrtletni hodnoceni Ziki v jednotlivych pfedmétech maji vyulujici
povinnost zapisovat do zakovskych knizek V listinné podobé, coz neni vzdy v plné mife
zajisténo. K prubéznému bodovemu hodnoceni chovani na druhém stupni slouzi Vv letoSnim
Skolnim roce soucasné zakovské knizky v listinné i elektronické podobé. Chybéjici
jednoznacné a prehledné nastaveni hodnoceni chovani neumoziiuje  objektivni
a pedagogicky zdtvodnitelné udélovani pochval ¢i vychovnych opatieni. O vzdélavacich
vysledcich a hodnoceni chovani jsou zakonni zastupci informovani rovnéz na pravidelnych
hovorovych hodinach a tfidnich schiizkach, v piipadé potfeby mohou vyuzt individualni
konzultace.

Pro zi8tovani Urovn€ znalosti a dovednosti Skola vyuziva ploSné testovani Zaku realizo vané
Ceskou skolni inspekci. S vystupy externiho testovani $kola systematicky nepracuje, k jejich
ZlepSeni pifjima pouze dil¢i opatieni, pfedevS§im formou zajiSténi doucovani a krouzku
zajmového vzdélavani. Interni systém testovani vysledkll vzdélavani Zzakt nema Skola
nastaven.

Z celkovych vysledkti publikovanych ve vyro¢ni zpravé Skoly za Skolni rok 2021/2022
vyplyva, ze pocet zakil, ktefi byl piijati ke studiu na gymndzium je nizky, vétSina zakl byla
pijata do maturitnich obort sttedntho vzdé€lavani, vV mensi mife na stfedni odborna uCiliSte.
Uéinny rozvoj talentu, nadani a irokého spektra zajmi zaki $kola dlouhodobé podporuje
nabidkou riiznorodych soutéz, olympiad, projektd a dalSich Skolnich i mimoskolnich aktivit.
Osobnostné socialni a zdravotni piinos maji dal§i poradané aktivity, jako jsou Skoly
v piirodé, adaptacni pobyty a lyzaiské vycvikové kurzy. Zahraniéni vyjezdy podporuji
rozvoj jazykovych kompetenci. Skola kazdoroné organizuje pro své 7aky i zaky okolnich
Skol florbalovy turnaj. Své pohybové nadani mohou Zaci uplatnit také v partnerskych
oddilech Skoly zamétenych pifedev§sim na fotbal. K posileni socidlnich kompetenci Zakl se
Skola zapojuje do charitativnich projektt a akci, kK t€m nejvyznamnéj$im Vv loniském $kolnim
roce patilly podpora uprchlikim z Ukrajiny a podpora onkologicky nemocnych pacientd.
Skola organizuje $kolni projektové dny, snazi se piiblizit Zakim také nedavné dé&jiny nap.
podporou pietniho setkani u piilezitosti Dne pamatky obéti holocaustu a piedchazeni
Zlo¢inim proti lidskosti.

Pfi organizaci kulturnich vystoupeni a vystav pro vefejnost Spolupracuje skoli druzina
se Skolou. Pravidelnymi navStévami mistni knthovny rozviji vztah uCastnikd Kk Cetbé.
Spole¢na projektova ¢innost ve Skolni druzin€¢ podporuje naphiovani Skolntho vzdélavaciho
programu Skoli druziny a rozvoj klicovych kompetenci uastnikii v zdjmovém vzdélavani.
Vystupy  z projektové Cinnosti a spoleénych vytvarnych soutéz umoziuji prezentovat
vysledky ucastnikli a pfispivaji k estetizaci Skohiho
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Vedeni $koly bylo posileno o dalsi zastupkyni feditele pro prvni stupeni a Skoli druzinu.
Od minul¢ mnspekéni ¢mnosti doslo k vyrazné obméné pedagogického sboru.

V poslednim obdobi prob¢hla kompletni rekonstrukce dvou nafukovacich hal, které
Skola vyuziva zejména pro rozsitenou vyuku télesné vychovy.

Zavedeni elektronické Zakovské knizky.

Silné stranky

Skola nabizi velmi dobré materialni podminky zejména pro rozsitenou vyuku télesné
vychovy.

Slabé stranky a/nebo piilezitosti ke zlepSeni

Nastaveny systém fizeni Skoly a kontrolni systém nejsou pn¢ funkéni.

Oba stézejni dokumenty (Skoli vzd&livaci program pro zakladni vzdélavani a $kolni
fad) nejsou pro mnozstvi dodatkli a piiloh snadno srozumitelné pedagogim a hlavnim
aktérim vn¢ Skoly.

Nekoncepéni planovani aktivni Gcasti pedagoghi na dakim vzdé€lavani pedagogickych
pracovnikli a zavadéni ziskanych informaci do vzdélavani.

Nedostate¢né vybaveni vétstho mnozstvi tiid digitalnimi technologiemi omezuje moderni
vyuku a rozvoj informatického mysleni a digitalnich kompetenci Zaka.

Skola mad rezervy v nastaveni jasného a srozumitelného systému hodnoceni vysledkt
vzdélavani a chovani zaku, zjisténymi vysledky se nezabyva koncepéné.

Kmenové tiidy vyuzivané soucasné jako oddéleni Skolni druziny neumoziiyji Ucastnik im
po vyuCovani plné relaxovat.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vzdéelavanim vedeni Skoly v oblasti pedagogického leadershipu implementovat do fizeni
Skoly funkéni strategické fizeni a planovani s moznosti vyraznych dopada na kvalitu
vyuky ana vzdélavaci vysledky Zzaki.

V dostatecném casovém predstiu a na zidkladé peclivé piipravy a participace vsech
pedagogl vytvotit novy funkéni Skolni vzd€lavaci program a Skolni fad vcetné pravidel
pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku.

Zangétit se na planovani aktivni ucCasti vSech pedagogli na dalsim vzd€lavani
pedagogickych pracovnikli, zacilit vzdélavani na oblast formativniho hodnoceni,
inovativnich metod a forem prace ve vyuce a ziskané kompetence aplikovat v hodinach.

Na zaklad¢ individualnich potieb a pedagogickych zkuSenosti nastavit efektivni systém
vedeni za¢inajicich uciteld a podporu uvadéjicich uciteli.
Z hlediska materialnich podminek se zaméfit na moznosti zskani finan¢nich prostredka

pro vybaveni uceben digitilnimi technologiemi, realizovat projekt obnovy venkovniho
fotbalového hiisté a modernizace interiéru prostor Skoly.

K poznani stavu arovn¢ vychovné avzdélavaci prace nastavit jednotny a funkéni systém
hospitani ¢innosti, piijimat potfebna opatieni a jejich dopad systematicky vyhodnoco vat.
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Vyuzivat v plném rozsahu nastaveny skolni elektronicky informacni Systém zajistujici
bezpecné ukladani informaci délezitych pro ¢mnost Skoly, jejich dalsi zpracovani
pro fizeni Skoly, komunikaci v ramci Skoly, ale i s rodi¢i a dalSimi partnery.

Nastavit efektivni systém prace s vysledky vzdélavani a chovani na celoskolni,
predmétové, skupinové a individudlni trovni

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiit€ do 14 dnu prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Brno, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.bo@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Eal el

10.
11.

12.
13.
14.
15.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ke dni 9. 1. 2023, elektronickéd verze
Vykaz o zakladni skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2022 ze dne 9. 1. 2023

Vykaz o Skolni druzin¢ Z 2-01 podle stavu 31. 10. 2022 ze dne 9. 1. 2023

Skola jazykli a sportu — Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani platny
od 1. 9. 2007, verze &. 3 — zafi 2009 (bez ¢&. j.), Dodatek k SVP ZV ¢. 1¢ ] ZS-
696/2013, Prifezova témata — piiloha Skomiho vzdélavaciho programu ,.Skola jazyki
asportu” (nedatovano, bez ¢.J.), Dodatek k SVP ZV €. 2 platny od 1. 9. 2015 (Casovy
plan uciva tiid s rozSitenou vyukou TV, saunovani), Dodatek k SVP ZV ¢. 3 platny
od 1. 9. 2016 ¢. j. 813/2016, Dodatek k SVP ZV ¢. 4 platny od 1. 9. 2016 ¢. j.
814/2016, Dodatek k SVP ZV platny od 1. 9. 2017, Dodatek k SVP ZV od 1. 9.2019
¢.j. ZS JAN 1130/2019

Sko]m’ fad platny od 3. 9. 2012, dodatek gkolnviho fadu platny od 1. 9. 2014, dodatek
Skolniho fadu platny od 1. 9. 2017, dodatek Skolniho fadu platny od 15. 10. 2020,
dodatek Skoliho fadu platny od 1. 9. 2022, Klasifikaéni fad platny od 3. 9. 2012,
dodatek ke Klasifika¢nimu fadu platny od 1. 9. 2019

Elektronicky $kolni informa¢ni systém Skola online: §kolni matrika — evidence Ziki,
hodnoceni vysledk vzdélavani zaka ve Skolim roce 2022/2023

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve skolnim roce 2021/2022 - 2023/2024
Zapisy z jednani predmétovych komisi a z metodického sdruzeni prvniho stupné
za Skolni rok 2022/2023

Zapisy z predporad — 1. stupen, 1. pololeti $kolniho roku 2022/2023

Rozvrhy hodmn tfid a pedagogh platné ve Skolnim roce 2022/2023

Tridni knihy tfid a zdkovské knizky vedené ve Skolim roce 2022/2023 v listinné
podobé (vzorek)

Ptehled hospitaéni ¢mnosti ve Skolnim roce 2022/2023

Plan DVPP pro $kolni rok 2022/2023 a Dlouhodoby plan DVPP ZS Janouskova
Skolni vzdélavaci program Skoli druzina platny od 1. 9. 2007

Vnitini ¥ad $kolni druziny platny od 1. 9. 2022
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16.  Ptehledy vychovné vzd€lavaci prace — tiidni knihy Skolni druziny vedené ve Skolnim
roce 2022/2023 (6 ks), Dochazkovy sesit ranni druzina (2 ks) a kone¢na druzina (1 Ks)

17.  Dokumentace Skolni druziny: piihlasky zakt k zijmovému vzd€lavani, Rocni plan
akci Skolni druziny 2022/2023, mési¢ni plany prace v jednotlivych odd€lenich, zipis
Z jednani metodického sdruzeni Skoli druziny, piehled krouzkii pro Ziky na Skolni
rok 2022/2023

18.  Pisemné a tvofivé vystupy zakl — seSity, kontrolni a pisemné prace, testy, diktaty,

19.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnkd ve Skolnim roce 2022/2023
(vzorek)

20.  Dokumentace k finanénim podminkam, ovéfeni poskytovani Skolniho stravovani
a zajisténi bezpecnosti zaki v dobé jejich pobytu ve Skole

21.  Plan prace skolntho poradenského pracovisté a vychovného poradenstvi na Skolni rok
2022/2023 z 31. 8. 2022

22.  Preventivni program Skolni neuspésnosti ze 4. 9. 2020

23.  Skolni preventivni strategic na obdobi 2019 — 2024 z 5. 9. 2019

24.  Zapisy ze schuze $kolniho poradenského pracovisté ve skolnim roce 2022/2023

25. Seznamy ziakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pro Skolni rok 2022/2023,
aktualizace prosinec 2022, osobni spisy (vzorek)

26.  Krizové plany pro skoli rok 2022/2023

27.  Minimalni preventivni program pro skolni rok 2022/2023

28.  Zaznamy z pohovord se zakonnymi zistupci ve Skolim roce 2022/2023

29.  Seznam ziki s odliSnym matefskym jazykem pro Skolni rok 2022/2023 (Ukrajina)

30. Katalogové slozky zakl (vzorek) a tfidni vykazy v listinné podobé

31.  Ptrehled zajmovych krouzkl pro zaky Skoly na Skoli rok 2022/2023

32.  Vyro¢ni zprava za Skoli rok 2020/2021 a 2021/2022

33. Webov¢ stranky skoly ke dni ukonceni nspekéni ¢innosti

34.  Inspekéni zprava &j. CSIB-1482/15-B ze dne 8. 1. 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Sarka Malefidkova, Ph.D., $kolni
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Zdenka Kubikova, Ph.D., MBA,
Skolni mspektorka

Mgr. Marcela Handkova, Skolni inspektorka
Mgr. Anna Knoflickova, skoi inspektorka
Mgr. Marie Sponarova, Skolni mspektorka

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena nspekéniho

tymu.
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