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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) a odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),

ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni
umeéleckou Skolou; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro

zakladni umeélecké vzdélavani.



Charakteristika

Zéakladni umélecka $kola Néméice nad Hanou (dale ZUS nebo $kola) je pravnim subjektem,
ktery poskytuje zaklady uméleckého vzdélani (ZUV) ve ctyfech uméleckych oborech:
hudebnim (HO), vytvarném (VO), literarn¢-dramatickém (LDO) a tane¢nim (TO).
Povolena cilova kapacita 701 zak je dlouhodobé vyuzivana téméf na 100 %. Ve skolnim
roce 2017/2018 se v ZUS vzdélava celkem 696 zaki. Skola vytvati optimalni podminky pro
vzdélavani nejen v misté svého hlavniho piisobiste, ale v soucasné dobé nabizi tyto moznosti
na dalSich osmi mistech regionu. Ve $kolnim roce 2017/2018 probiha vyuka v budové sidla
feditelstvi Skoly Komenského nam. 168, Némcice nad Hanou, dile na pracovistich
v Bedihosti; Komenského 86; Otaslavicich 117; Tistin€ 21; Brodku u Prostéjova, Cisaiska
65; Klenovicich nad Hanou 231; Nezamyslicich, nam. d¢k. FrantiSka Kvapila 21;
Vtesovicich 107 a Piviné 244. Ve vSech mistech poskytovaného vzdelavani skola realizuje
vyuku piipravného studia pro I. i Il. stupeni, zakladni studium I. i II. stupné a studium pro
dospélé. Zaci se vzdélavaji podle dvou uéebnich dokumentt, a to v sedmém roéniku prvniho
stupné¢ podle dobihajiciho dokumentu Ucebni plany pro zakladni umélecké skoly,
¢j. 18418/95-25 ze dne 26. ¢ervna 1995 v aktualné platném znéni, v ostatnich ro¢nicich
viech obort I. i II. stupné podle Skolniho vzd&lavaciho programu Zakladni umélecké skoly
Némcice nad Hanou, s platnosti od 1. 9. 2012 ve znéni poslednich Gprav provedenych
k1.9. 2016 (dale SVP). Tradice hudebniho vzd&lavani v regionu ovliviiuje i souasnou
vzdélavaci nabidku Skoly. Nejpocetnéji je zastoupen hudebni obor, ve kterém se vzdélava
celkem 499 zakl. Z vyucovanych studijnich zaméfeni ptrevlada vyuka hry na klavir (107
zaki), hry na zobcovou flétnu (78 zdkd), hry na kytaru (79 zakl), hry na elektronické
klavesové néstroje (keybord — 28 zaki) a hie na housle se vénuje 30 zaki. Vedle uvedenych
studijnich zaméteni Skola nabizi vyuku dalSich specializaci, které zahrnuji t¢émét celou Skalu
vzdélavacich moznosti zakladnich uméleckych skol, napft. hra na dievéné i zest'ové dechové
nastroje, hra na elektrickou kytaru, hra na basovou kytaru, hra na akordeon, sélovy zpév
apod. Vytvarny obor navstévuje 77 zaka, tanecni 67 zakd a literarné dramaticky 53 zaku.
Skola se v poslednim obdobi zaméfila na pofadani spoletenskych akei, pii kterych preferuje

wevr

prokomponovanych hudebnich produkci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Kulturné spole¢enské poslani ZUS Néméice nad Hanou navazuje na tradice uméleckého
vzdéelavani, které zde byly vytvoreny zalozenim poboc¢ky hudebni Skoly v Kojetin€ v roce
1953. Od devadesatych let Skola funguje jako samostatny pravni subjekt se vzdélavacim
poslanim stanovenym platnou $kolskou legislativou pro umélecké vzdélavani. V jejim cele
stoji fteditel, ktery spliiuje veSkeré kvalifikacni poZadavky a disponuje potfebnymi
pedagogickymi a uméleckymi dovednostmi. V soucasné dobé je jeho ¢innost efektivné
podporovana zastupkyni feditele, kterd ma vedle velmi dobrych organiza¢nich schopnosti
1 bohaté¢ pedagogické zkuSenosti z vySsiho typu Skol a tyto dokaze ucinné aplikovat do
b&zného pracovniho Zivota ZUS. Vysoké pracovni nasazeni vedeni §koly, kolegialni a lidsky
zpiisob komunikace mezi zaméstnanci a zaky vytvareji ve Skole optimélni podminky pro
efektivni spolupraci vech obori a vzdélavacich zaméreni. Neformalné vytvarené pracovni
klima pozitivné formuje vztah Zakt ke zvolené studijni specializaci a vytvari zékladni
hodnotové prvky ovliviwgjici rozvoj vSech deklarovanych osobnostnich, sociélnich,
kulturnich, komunikac¢nich a vzdélavacich kli¢ovych kompetenci ZUV. StéZejnim poradnim
organem feditele Skoly je pedagogicka rada, ktera na svych pravidelnych jednanich
vyhodnocuje predev§im troven prubéhu a kvalitu vysledkl vzdélavani zakt vsech obort



a studijnich zaméfeni a ve spolupraci s podptrnymi poradnimi organy (Skolni a okresni
umélecka rada, pfedmétové komise) se podili na feSeni organiza¢nich zalezitosti (planovani,
dramaturgie a realizace tfidnich koncertl, vefejnd vystoupeni a nabor novych zaka).
V Kklasifikaénich terminech se jednani pedagogické rady vénuje také vyhodnocovani
poznatktli z hospitacni a kontrolni ¢innosti, kterou v pievazné vétsiné vykonava zastupkyné
teditele Skoly. Z hospitacni ¢innosti provadi stru¢né zapisy, které sice deklaruji realizaci této
¢innosti, ale jejich vypovidaci hodnota nepodava vSechny potiebné informace o pribéhu,
kvalit¢ piipravy pedagoga do vyuky apod. Rovnéz i kontrola vedeni pedagogické
dokumentace dlouhodobého prabéhu vzdelavani ma dilci nedostatky, které jsou vSak
V pfevazné vétsing zptisobeny kumulaci realizace dvou vzdélavacich programi (SVP
a dobihajici vzdélavaci koncepce). Vedeni tento nedostatek postupné odstranuje pievodem
pisemné vedenych informaci o pribéhu vzdélavani do elektronické verze. V navaznosti na
probihajici transformaci vzdélavacich modult vSech realizovanych uméleckych obori Skola
vytvofila nékolik funkénich informacnich nastroju, jejichz prostfednictvim komunikuje se
zéky, jejich zédkonnymi zastupci i Sirokou vefejnosti. V soucasné dob¢ je zakladnim
informa¢nim prostfedkem webovy portdl, na némz jsou zvefejiiovana potiebnd sdéleni
souvisejici s ¢innosti ZUS a organizaci $kolniho roku. Mimotfadné vysokou kvalitu maji
webové stranky v oblasti prezentace vzdélavacich vysledkid a spoledenskych aktivit ZUS.
Tato forma prezentace je velmi U¢innym prostiedkem k posilovani povédomi o Skole
V celém regionu a motivacnim nastrojem k zdjmu o umélecké vzdélavani. Pisemna podoba
kontaktu Skoly s vetejnosti a zejména S U€astniky vzdélavaciho procesu (Zaci, jejich zdkonni
zastupci) je realizovana také standardni formou prostiednictvim informaénich nastének,
¢lankd v regionalnim tisku apod. O pifimém pribéhu vzdelavani zakt jsou rodice
informovani prostfednictvim zakovskych knizek, zdznami v tfidnich knihdch a pifimym
kontaktem s vyucujicimi pti konzultacich ¢i vetejnych vystoupenich.

O studium v ZUS je velky zajem. Kritéria talentovych zkousek, piijimacich a ro¢nikovych
komisionalnich zkousek jsou Skolou konkrétné stanovena, v soucasné dob¢ jsou na zakladé
diivéjsich poznatki podrobnéji specifikovana a rozsifovana. Ptipraveny bodovy systém
hodnoceni vysledku komisionalni zkouSky umoZni konkrétnéjsi specifikaci kvality
vstupnich informaci. Tato skutecnost vznikla na zaklad€ rozporu mezi neustale rostoucim
poétem zajemcti o umélecké vzdélavani a kapacitnimi moznostmi ZUS.

Vzdé&lavaci proces a veskeré mimogkolni ¢innosti ZUS jsou podrobné popsany v n&kolika
zavaznych dokumentech stanovenych skolskymi pravnimi piedpisy. Organizace
a pracovnépravni zabezpeceni chodu Skoly jsou konkrétné stanoveny v organizacnim tadu,
v némz jsou specifikovany vztahy mezi pracovniky skoly, jejich funkéni zatazeni a pracovni
ukony korespondujici s jejich pracovni naplni apod. Obsahova napli vzdélavani zaka vSech
oborii je stanovena v SVP a pedagogy rozpracovana do roénich uéebnich plant zaka
jednotlivych obort a studijnich zaméfeni. Informace o jednotlivych Zacich jsou evidovany
ve Skolni matrice, kterd je ve Skolnim roce 2017/2018 vedena jak v pisemné, tak
i elektronické podobé. Zakladnim dokumentem matriky je piihlaska ke studiu, dale pak
vysledek talentové ¢i ptijimaci zkousky, katalog o prib&hu vzdélavani, v pripadé nutnosti
1 potvrzeni o zdravotni zplisobilosti a dle rodinného zdzemi zdka stanoveni komunikacnich
forem sjeho zakonnymi zastupci. Pribéh vzd€lavaciho procesu je zaznamenavan
vyucujicimi do téidnich knih pro individualni, skupinovou a kolektivni vyuku. Z&znamy maji
dostate¢nou vypovidaci hodnotu a jsou vérohodnym podkladem pro hodnoceni zdka ve
stanovenych klasifika¢nich terminech.

Personalni podminky umoziuji Cinnost vSech uméleckych obori. Vzdélavani zaki
zabezpecCuje plné kvalifikovany 29 ¢lenny pedagogicky sbor, ktery se také neformalné podili
na fizeni ZUS prostiednictvim piedmétovych komisi, umélecké rady a vedoucich



jednotlivych pracovist fungujicich mimo hlavni budovu ZUS. Vzdélavani pedagogii probiha
podle Planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) v navaznosti na
nabidky vzdélavacich center. Vedeni Skoly vzdélavani pedagogli podporuje, fadu seminafi
si ucitelé vybiraji sami podle svého zaméteni a zajmu.

Materidlni i prostorové vybaveni uceben vSech oborid umoziiuje realizovat vzdélavaci
program Vv plném rozsahu. Ve vSech mistech poskytovaného vzdélavani jsou kvalitné
vybavené ucebny a odpovidajici materidln¢ technické zazemi. Pomicky jsou pecliveé
udrzované a systematicky doplinované v souladu s promyslenym rozvojem jednotlivych
obort a studijnich specializaci. Nadstandardni vybavenost $koly je v oblasti audiovizuélni
prezenta¢ni techniky. Soucasti zkuSebny, ktera slouzi i jako koncertni sal, je vybudovano
nahravaci studio, které je svymi parametry srovnatelné s profesiondlnimi audiovizualnimi
zafizenimi. Skola jej plné vyuZiva k zajistovani audiovizudlni dokumentace vystoupeni
zaku, vsech aktivit Skoly a vzhledem Kk odbornosti pedagoga nabizi tyto sluzby i jinym
uméleckym soubortim ¢i sdruzenim. Vedle vlastnich uc¢eben mé Skola moznost vyuzivat
1 prezentacni prostory kulturnich zatfizeni téméf ve vSech mistech poskytovaného vzdélavani.
Péce vedeni Skoly o vytvoreni kvalitnich vzdélavacich podminek je rovhomérné rozdélena
do vSech oborl. Prostorové zdzemi VO umoziuje realizaci deklarované¢ho vzdélavaciho
programu ve vSech pracovistich, poskytuje zakim vhodné a inspirativni prostiedi i pro
vytvafeni plosné naro¢ngjSich artefaktli, vcetné grafiky, keramiky i trojrozmérnych
vytvarnych celki. Vyuka TO mé k dispozici sél s odpovidajicim vybavenim — zrcadlové
stény, baletni madla, auditivni prosttedky, piano pro korepetici i potiecbné mobilni pomiicky.
Cinnost LDO probiha v prostorové vyhovujicich odbornych uéebnach, k dispozici je také
zazemi pro ziskavani potfebnych podiovych zkuSenosti, véetné svételné i zvukové techniky.

Skola vytvaii potfebné podminky pro zajisténi bezpecnosti zak pti $kolnich i mimogkolnich
aktivitach a podporuje tak jejich zdravy psychicky, socialni i fyzicky vyvoj. Zaci jsou
pravidelné seznamovani s moznymi riziky, poucovani v oblasti bezpe€nosti a ochrany
zdravi apozarni ochrany. PedagogiCti pracovnici jsou pravidelné¢ vzd€lavani v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi zaka. Opatieni k pfedchazeni uraziim jsou U¢inna, Grazovost
je minimalni.

Skola hospodaii zejména s finanénimi prosttedky poskytnutymi ze stitniho rozpoétu
na piimé vydaje na vzdélavani, acelovymi dotacemi z rozvojovych programi Ministerstva
$kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (dile MSMT) a vlastnimi zdroji (Uplata za vzdélavani),
ze kterych hradi veSkeré provozni naklady. Podle svych rozpoctovych moznosti si uréovala
$kola finanéni priority k realizaci SVP, priibézné provadéla obnovu hudebnich nastroji
a pottebné opravy svéfeného majetku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Kvalita a efektivita prubéhu vzdé€lavani zakl byla ovéfovana hospitani cinnosti
Vv individualni, skupinové a kolektivni vyuce hudebniho, vytvarného, taneniho a literarné
dramatického oboru. Ve vsech piipadech byla vyuka vedena odborné spravng, v pozitivni
atmosféfe a S potiebnym pedagogickym taktem.

V hudebnim oboru individualni, skupinové a kolektivni vyuky panovala vstficnd pracovni
atmosféra, kterd byla umocnéna efektivitou vyuzitého casu pii plnéni dil¢ich ukont.
Pozitivné ladény piistup pedagogl k zakim aktivoval jejich vrozenou zvidavost a touhu
uspésné zvladnou tkony, vedouci k dosazeni cile hodiny. Rozvrzeni jednotlivych ¢asti lekci
bylo u vSech pedagogi funkéni. Motivace zaki na zacatku vzdélavaci lekce byla vzdy
zamé&fena na koncentraci soustfedénosti i psychické uvolnéni zaka. Pouzivané zpisoby
a volba prostiedki svédcCily o tom, Ze vSichni pedagogové veénuji této oblasti nalezitou



pozornost. Obdobnost nékterych postupt dokladala skutecnost, ze si vyucujici vzajemné
ptredavaji o zacich informace, které vedou k poznani jeho osobnosti z riznych Ghla pohledu.
Podle reakci zaka operativné aktualizovali prostfedky k dosazeni vzdélavaciho cile. Sled
navazujicich ¢innosti mél povétSinou standardni strukturu. K rozehrani a uvolnéni
potfebného svalstva povétSinou vyuzivali hry stupnic, akordi nebo jednoduchych
prstokladovych cviCeni. Po uvodni motivaci se vyucujici zaméfili na sezndmeni zaka
s novym vzdélavacim cilem a moznostmi uplatnéni diive ziskanych dovednosti.
Mimotadnou péci vénovali motivaci zaka k doméci piipraveé, vyuzivali pomocné manualni
1 vyrazové prostredky, které posilovaly uc€innost zafixovanych technickych navyka
nebo prstokladovych variaci. Dobra znalost zadkovy osobnosti umoziiovala vyucujicim
kreativnost volby pouzitych metodickych postupt jak ve vztahu k véku Zéaka, tak i k jeho
studia kladli pedagogové diraz na fixaci potfebnych manudlnich dovednosti
a interpreta¢nich navyk, zejména drzeni téla, prace s dechem, uvolnénost rukou a zadového
svalstva, smysluplna volba prstokladovych kombinaci, orientace v notovém partu apod. Ve
vyssich ro¢nicich podporovali rozvoj zakovych schopnosti funkéné aplikovat vyrazové
prostfedky, odborné spravné vysvétlit zvoleny vybér technickych prostiedkli a obhdjit sviyj
nahled na feSeny ukol. Vedle praktické hry na hudebni néstroj vénovali vSichni ucitelé
dostatecné velky casovy prostor pro ovéfeni hudebné teoretickych znalosti a mite schopnosti
aplikovat tyto poznatky do praktického hudebniho projevu. Funkénim stfidanim aktivnich
a klidovych cinnosti vytvafeli zdkim dostateény prostor pro psychickou koncentraci
Kk naslednym ¢innostem i vlastnimu hodnoceni. Pfizniva a tematicky motivujici atmosféra
umociovala pfirozenou zvidavost mladSich zaka a vyvolavala v nich pocit uspokojeni
Z dosazeného vysledku.

Individualni vyuka zdka studijnich zaméteni HO obsahové a hlavné metodicky
korespondovala se Skolou deklarovanym cilem, kterym je zapojeni zaki do skupinovych ¢i
kolektivnich hudebnich projevi. Tento cil je v§emi vyucujicimi vniman jako nejucinngjsi
nastroj rozvijejici osobnostné socialni a komunikativni kompetence kazdého zaka ZUS.
Skola vytvaii optimalni podminky jak pro &innost kratkodob& fungujicich malych
nastrojovych seskupeni, tak i1 prezenta¢nich, dlouhodobé pracujicich souborti. Cilem
zapojeni zakl do kratkodobé fungujicich malych seskupeni nastrojové souhry je predevs§im
rozvoj jejich schopnosti vnimat miru soucinnosti zvukového projevu ostatnich nastrojovych
parti. V tomto stadiu upeviiovani zékladnich hrac¢skych dovednosti vyucujici povétsinou
upravuji jednotlivé party tak, aby svou naro¢nosti odpovidaly manualné vyrazovym
dovednostem a celkovym interpretacnim schopnostem Zaka. Po ziskani zakladnich navykt
jsou zaci pribézné zafazovani do soubort a sbort s dlouholetou tradici. Néstrojova pestrost
téchto seskupeni je limitovana Zanrovym zaméfenim souboru a zohledfiuje ¢etnost Zaka ve
studijnich specializacich. Existence téchto souboril je mnohdy zavisla na spolupraci Skoly
s byvalymi absolventy, kteii nadale v téchto souborech piisobi. Siroké vékové spektrum
¢lend souborti nikterak nekomplikuje a ani nesnizuje uroven dosahovanych vzdélavacich
vysledkl. Generacni spektrum spiSe upeviiuje osobnostni faktory, které posiluji socialné
komunikativni aumélecké kompetence zainteresovanych zakt. Pii Cinnostech zaki
Vv nastrojovych seskupenich vénuji ucitelé nalezitou pozornost jejich hudebné teoretickym
znalostem. Zejména v souborech s zanrovou profilaci modernich hudebnich smért disledné
pozaduji aplikaci teorie v praxi, jako je hra podle akordovych znacek, rozvoj improviza¢nich
postupii anavykt apod. Zijem vSech pedagogii o vhodné vyuzivani modernich
audiovizualnich pomiicek a dostupnych informacnich technologii pfi vyuce motivuje Zaky
k samostatnosti pti ziskavani informaci dopliujicich vyuku, a tim i k nenasilnému rozvoji
hudebni gramotnosti a umélecko-komunikativnich dovednosti.



Kvalitni prabéh vzd¢lavani skola zabezpecuje i ve vytvarném oboru. Nékteré skupiny maji
Sirsi vékove rozpéti zakl témét v celém spektru poskytovaného vzdélani. Divodem je snaha
vyjit vstiic dojizd¢jicim zakum, jejich ¢asovym moznostem nebo koordinace s vyukou
jiného oboru apod. Vedeni takovéto vyuky klade zvySené naroky na uditele, aby zvladl
diferencovat zadani ukolu rizné starym zaktim, ptizpiisobit cile vyuky Skolnim vystupiim
odpovidajicim ro¢niku, ktery zaci navstévuji. Vyuka tak probihala sice kolektivné, piesto
vysoce individualné. Vyhodou je tato situace predevsim pro zaky mladsich ro¢nika, ktefi tak
ptichazeji do blizkého kontaktu s praci zkuSenéjSich spoluzakd, vnimaji jejich diskuzi
s vyucujicim, sleduji jejich reakce slovni 1 ve vytvarném vyjadieni, coZ je pro n¢€ piinosné
a umoziuje rychlejsi vyvoj. Vyuka zakl byla vedena ucinnymi a vyrazné motiva¢nimi
metodami s dirazem kladenym na tviréi feSeni vlastnich piedstav, upevnéni jiz ziskanych
znalosti, vytvarnych dovednosti a na jejich dalsi cileny rozvoj. Vyucujici v pribéhu
sledované vyuky dokézala vhodn¢ volenymi prostiedky a na zakladé svych pedagogickych
i vlastnich vytvarnych zkuSenosti podnécovat k soustifedénému a tvofivému vykonu kazdého
zaka pii soucasném respektovani jeho osobnosti. Pi#i motivaci vyuzivala neformalné
vedenou diskusi k danému tématu podnécujici piedstavivost a inspiraci. Vyucujici byla
neustéle v izkém kontaktu s jednotlivymi zaky, kladla jim motiva¢ni otazky, které rozvijely
fantazii zakt a schopnost vybrat si odpovidajici kresebné a maliiské nastroje. Citlive a taktné
upozorfiovala na drobné nedostatky, v piipadé¢ potieby poskytovala radu a pomoc uvadénim
jinych moznych zptsobt feseni. Ulelnd organizace vzdélavaci prace, respektovani
psychohygienickych zasad vzdelavani a kvalitni zajisténi vyuky potfebnym vytvarnym
materidlem a pomuckami vedly k efektivnimu vyuziti vyucovaciho Casu. Pozitivnim
hodnocenim a individualnim ptistupem k zakim ucitelka zvysovala jejich aktivitu. Ve vsech
sledovanych vyucovacich hodindch byla patrna piijemnd, tviréi pracovni atmosféra.
Priibézné hodnoceni i vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni v zavéru vyuky mélo vyrazné
motivacni charakter. Bylo zaméteno zejména na uplatiiovani individualniho a napaditého
pristupu zakl k feSeni ukolil, respektovani vlastniho osobitého tvurciho pfistupu kazdého
jednotlivce, podporu zdravého rozvoje osobnosti.

Vyuka tane¢niho oboru je zaméfena na vSestranny harmonicky télesny rozvoj a na rozvoj
prostorového citéni, coz umozZiluje prostorny a dobie vybaveny tane¢ni sal. Diiraz je kladen
na zaklady tane¢ni gymnastiky, které se pozitivné promitaly do ostatnich tane¢nich disciplin.
Vzdélavani ve vSech sledovanych skupinach byla vedena vécné 1 odborné spravné,
metodicky promyslené. Prostfednictvim vhodné motivace byl vzdy zakim sdé€len jasné,
srozumitelné cil hodiny. Volba metod a forem prace byla pfizpisobena véku zaki,
k ¢innostem byli prubézné a u¢inné motivovani a pracovali po celou dobu vyuky se zajmem
a zaujetim. Ugelné volena reprodukovana hudba v hospitovanych hodinach poskytovala
zakiim zakladni a emotivni zazitek, vyrazné¢ napoméhala pohybu v rytmu a vyjadieni
vnitiniho pocitu. Zvolené tempo vyuky odpovidalo vékové hranici zakd, k jejich pietéZovani
nedochazelo. Vyucujici byla dislednd v pozadavcich na zaky, véetné pozadavku na vhodné
cvicebni oble¢eni odpovidajici tane¢ni discipling, coz umoziovalo kontrolu spravného
provadéni zadavanych ukold a nezbytnou zpétnou kontrolu. Ucitelka byla velmi dobrym
nazornym ptikladem pro vSechny vékové skupiny zakl, podle potieby jim vénovala
individudlni péc¢i nebo tanecni prvky sama predvadéla. Vhodnym zpiisobem, V nizsich
ro¢nicich i hravou formou, vedla zaky k zakladnim navykdm spravného drzeni téla,
pohybové fantazii a tanecnimu citéni za podpory odborné terminologie. Velmi zdatila byla
vyuka tane¢ni praxe ve skupinach zaku nizSich ro¢nikt, kde byla zjevna systematicka
a vysoce odbornd price vyucujici s individudlnim piistupem ke vSem zakim.
V upozornovani a odstraovani piipadnych nedostatki byla ucitelka duslednd, citliva
a taktni. Zvolené tempo vyuky vzdy odpovidalo schopnostem a dovednostem jednotlivych
vékovych skupin. V pribéhu vyuky byli zaci slovné hodnoceni, bylo uplatnéno



sebehodnoceni i vzajemné hodnoceni zaklt. VyuCujici velmi zruéné¢ pracovala
s reprodukovanou hudbou, volba hudebni ptedlohy odpovidala charakteru tanecni
discipliny. Vsechny sledované hodiny se vyznaCovaly pracovni a pfitom pratelskou
atmosférou se vzajemnym respektem. Vyuka taneéniho oboru je velmi dobfe zajisténa po
odborné i materialni strance.

Vzdélavani zakh v literarné dramatickém oboru je zaméfeno na rozvoj socidlné kulturné
komunikativnich kompetenci prostiednictvim aktivace schopnosti vnimat a tvofivé
ztvariiovat osobnostni projevy Clovéka v béznych zivotnich situacich. Prostfednictvim
vhodnych slovnich, mimickych a pohybovych projevii jsou bezprostfedni reakce zakt
usmériovany a formovany k ptirozenému, kultivovanému a tvofivému hereckému projevu.
Tento vzdélavaci zamér slad’ovat vSechny ¢innosti zaka, byl aplikovan do vsech Cinnosti,
probihajicich pii skupinovém, kolektivnim tak i individuadlnim projevu. VSechny
hospitované vzdélavaci celky byly vyucujici peclivé pfipraveny, zvolené vyrazové
prosttedky a metody k docileni potfebného scénického projevu korespondovaly
S obsahovym i tématiky zaméfenym cilem hodiny. Odbornost a profilové zaméteni ucitelky
se velmi pozitivné odrazely ve vybéru vyrazovych prostredkii, které cilené¢ propojovaly
jednotlivé scénické obrazy do logickych, vyrazové prokomponovanych celkll. Skupinovy
projev zaku pfi prezentaci scénograficky promysleného podiového vystupu byl spole¢nou
kompozici ro¢nikové skupiny zdkd. Zvolené téma korespondovalo s aktualnim
spoleCenskym dénim. Celd inscenace byla dramaturgicky vystavéna tak, aby hlavni téma
postupné gradovalo jak soustfedénost divaki, tak predevSim zdkd. VSechny pouzivané
vyrazové prostiedky byly vyucujici nastaveny tak, aby umociovaly celkovou atmosféru
a dle potieby podnécovaly improvizaéni kreativitu kazdého Zaka.

Individuélni dramaticky projev zéka byl zaloZen na dokonalém zvladnuti textu. Vyucujici
koordinovala jeho slovni projev s pohybové vyrazovymi prostiedky tak, aby byly pro zaka
srozumitelné, odpovidaly jeho pohybovych schopnostem a prostfednictvim celkového
scénického projevu gradovaly ideovy zamér autorova textu. Jednotlivé vyucovaci jednotky
byly vedeny s pievazujicim durazem na zvladnuti jasn¢ formulovanych diléich cili a tkold,
zvoleny textovy repertodr byl adekvétni. PromyS$lené vstupy vyucéujici do tematicky
dramatizované predlohy byly cilené¢ zaméteny na posilovani improvizacnich schopnosti
solisty i celé skupiny. Prezentované aktivity nenasilné motivovaly zaky ke vzajemné
pomoci, ohleduplnosti, spolupréci a v zavéru dil¢i ¢innosti i ke vzajemnému hodnoceni.
Zavéretné hodnoceni vykonu zakd vyucujici bylo podnétné a motivujici k vyvolani
komunikace, pfi které zaci otevien¢ obhajovali koncepci svého osobitého projevu. Priibéh
vSech navstivenych vzdélavacich lekci byl orientovan k funkénimu ristu osobnostné
socialnich a komunika¢né-kulturnich kompetenci. Kvalifikace a umélecké dovednosti
vyucujici jsou zarukou kvalitniho rozvoje celého oboru.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni skoly ziskava informace o vysledcich vzdélavani zaku v jednotlivych oborech
a studijnich zaméfenich monitoringem vSech aktivit, které skola realizuje v pribchu celého
vyukovych lekcich a dale pak sumarizace hodnoticich vyroki, popisujicich vykony Zaki na
ttidnich ptrehravkach, celoskolnich koncertech, vetejnych vystoupenich a roc¢nikovych
komisionalnich zkouskach. Nedilnou soucasti hodnoticich nastroji je i shromazd’ovani
informaci o ucasti zakl v soutézich, Cetnosti a zaméteni jejich uméleckych projevi pfi
volnocasovych aktivitich apod. Vyznamnym hodnoticim faktorem jsou i poznatky
0 uspé&Snosti zakl pii talentovych a pfijimacich zkouskach na vys$si typy uméleckych,



umélecko-technickych a umélecko-pedagogickych skol. Hodnotici poznatky, které se
vztahuji  k pfimé vzdélavaci Cinnosti  jednotlivych — zakd, jsou projednavany
na pedagogickych radach a jejich finalni podoba je vedenim Skoly pravideln¢ zvetejiiovana
ve vyroénich zpravach o &innosti ZUS. Z vefejné dostupnych informaci prezentovanych
Skolou na webovych strankach a v regionalnim tisku je prokazatelné, ze Skola vénuje
vzdélavacim Cinnostem nalezitou pozornost a kvalita dosazenych vysledkil je prestizni
zalezitosti viech pedagogtl. Podklady k hodnoceni $koly, které ziskala CSI vstupem do
vSech Skolnich pisemnosti a praktickych vyukovych lekci potvrzuji, Ze znalosti a dovednosti
zakt odpovidaji pozadavkim vSech ucebnich dokumentii. V oblasti spolecenské
vyuzitelnosti védomosti 1 dovednosti zaki dolozitelné presahuje standardni Groven tady
statnich ZUS v Ceské republice. Dalsim doloZitelnym materidlem o kvalité vyuky je
| vzajemny pomér poctu zaku, ktefi prospéli s vyznamenanim (ve skolnim roce 2016/2017
z celkového podtu 680 jich bylo takto hodnoceno 468) a zbyvajicich 228 prospélo. Zaci
vSech oborl se pravideln¢ ucastni soutézi a prehlidek uméleckych Skol vyhlasovanych
MSMT ¢&i spoletenskymi a kulturnimi organizacemi v Ceské republice i zahraniéi.
V Celostatni soutézi vyhlaSované MSMT ziskava pravidelné velmi dobrd umisténi
v okresnich kolech ¢i kolech krajskych. Velmi dobré vysledky v soutézich dosahuji
1 soubory hudebniho oboru, které svou ¢innosti jsou jednim z nejucinnéjSich motivacnich
nastroju v oblasti zajmu vetejnosti o Skolu. Velmi dobrych vzdélavacich vysledkt dosahuji
1 zaci nehudebnich obort. Jejich aktivni ucast v krajskych kolech soutézi a prehlidek se stava
pro ZUS tradici a je silnym motivaénim néstrojem pro aktivizaci zajmu zaki i Siroké
vetejnosti o umélecké vzdélavani. Pozitivnim prvkem v ¢innosti Skoly jsou 1 jeji aktivity ve
dnech volna. Pedagogové Skoly za podpory feditele a ztizovatele organizuji vikendova
soustfedéni, jejichz poslanim je upeviiovani znalosti, dovednosti a socialné-komunikativnich
kompetenci zakl vSech oborl. Na stejném principu Skola organizuje pravidelné kazdy rok
tAborové soustedéni zaku a v cyklech dvou az tii let i S pfitomnosti zahrani¢nich partnerd.
Ugastnici tabora vytvaii nékolik mensich soubort a pak spoleéné jeden velky orchestr, ktery
spole¢né nacviéi nékolik skladeb, které predvadi vefejnosti na zavére¢ném koncerté. Lektory
tabora jsou ucitelé skoly.

K vyznamnym kulturnim a spolecenskym c¢innostem Skoly patii organizace a pofadani
pravidelného festivalu Svatek hudby, na kterém prezentuje vysledky celoro¢ni prace zaka
a ucitelu, v ptipadé realizace mezinarodnich projektovych aktivit se zde predstavuje také
mezinarodni orchestr. Piehled o vSech aktivitach Skoly a uspé&Sich zakt jsou souhrnné
uvedeny ve vyrodni zpravé, ktera je dostupna na webovém portalu ZUS. Prezentace
vzdélavacich a organiza¢nich aktivit ZUS Néméice nad Hanou se stala nedilnou soudasti
kulturniho Zivota mésta. Pozitivné ovliviiuje celkovou turoven nabidky ¢innosti pro
spolecensky prospé$né vyuzivani volného €asu déti, mladeze a dospélych ve vSech mistech
poskytovaného vzdélavani.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- V roce 2013 se Skole podatilo navysit cilovou kapacitu zaki tak, aby mohla zajistit vyuku
Vv dalSich mistech poskytovaného vzdélavani.

- Z projektovych prostiedkli byly zakoupeny nastroje pro dechovy orchestr, byla vybavena
u¢ebna multimédii a PC grafiky, byla zakoupena celd fada hudebnich néstroja
a ozvucovaci techniky.



Silné stranky

Skola dlouhodobé vytvaii optimalni podminky pro zaky ze vzdalengjsich lokalit regionu

poskytovanim zékladniho uméleckého vzdélavani na dalSich osmi obcich.

Vedeni skoly v uplynulém obdobi vyraznym zplisobem rozsitilo materidlné technické

vybaveni hudebniho oboru a vytvofilo potiebné podminky pro zéptjcku financné
nakladnych hudebnich nastrojii zacinajicim zakim.

Systematicka a realn¢ koncipovana spoluprace zfizovatele a Skoly postupné vytvaii velmi
dobré podminky pro realizaci zamért zakladniho uméleckého vzdélavani.

K mimotadnym aktivitdim Skoly patii pravidelné potadani prazdninovych soustfedéni
zaka vSech obort a v cyklech dvou az tfi let i s mezindrodni casti, jejichz naplni je

piiprava spole¢nych projektt a vystoupeni.

Nadstandardni Cetnost prezentacnich aktivit Skoly, uspéSna ucast zaki v soutézich

a prehlidkach silné¢ motivuje zdky k mezioborové spoluprdci, umociiuje jejich vztah
k dosahovani velmi dobrych vysledkl ve vzdélavani.

Skola vytvaii piiznivé podminky pro uéinkovani zdki ve velkych néstrojovych
seskupenich, ve kterych piisobi i byvali absolventi a soucasni pedagogové.

Kromé umeéleckych aktivit mistniho charakteru potada Skola i festival Svatek hudby, na
kterém prezentuje vysledky celorocni prace zakt a uciteld, V pfipadé realizace
mezinarodnich projektovych aktivit se zde predstavuje i mezinarodni orchestr.

Vyrazna podpora vytvareni zdravého Skolniho klimatu vedenim $koly pozitivng ovliviiuje
vzajemné vztahy mezi pedagogy, zaky i zakonnymi zastupci a je silnou motivaci pro
dosahovani co nejlepsich vysledkl ve vzdélavani.

Kvalitni nahravaci studio umoziiuje a na profesionalni urovni vytvaii audio vizualni
dokumentaci vystoupeni a aktivit Skoly na vefejnosti, své sluzby poskytuje i jinym
uméleckym souborim a skupinam.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni Skoly vykézala ojedinélé nedostatky ve vedeni

dokumentace pribéhu vzdelavani zakt hudebniho oboru.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Provadét duslednéjsi kontrolni ¢innost v oblasti vedeni dokumentace prubéhu vzdélavani
zakt hudebniho oboru.

Vypracovat podrobngjsi kritéria pro realizaci efektivni hospita¢ni ¢innosti.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 15 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina piispévkové organizace mésta Némcice nad Hanou, ze dne 30. 3.
2011

2. Potvrzeni feditele Zakladni umélecké skoly Némcice nad Hanou ve funkci do 31. 7.
2018, ¢j.:1647/2012, ze dne 30. 4. 2012

3. Skolni vzdé&lavaci program Zéakladni umélecké $koly Néméice nad Hanou, platnost
od 1.9.2016

4. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zméné tidaju v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni, ¢j.: MSMT-14295/2014-1, ze dne 29. 8. 2014

5. Zadost o navyseni nejvyssiho povoleného poétu zéka skoly, &j.: 430/2013, ze dne

16. 10. 2013

Skolni tad, G¢innost od 1. 3. 2015

Koncepce rozvoje Zakladni umélecké Skoly Némcice nad Hanou, ze dne 5. 3. 2018

Pléan préace na Skolni rok 2017/2018, ze dne 13. 9. 2017

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniku, aktualni ke dni

inspekce

10. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2017/2018, ze dne
13.9. 2017

11. Vyro¢ni zpravy, skolni roky 2015/2016, 2017/2017

12. Zapisy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2016/2017, 2017/2018

13. Zapisy z pracovnich porad, skolni roky 2016/2017, 2017/2018

14. Z4pisy z jednani umélecké rady, skolni roky 2016/2017, 2017/2018

15. Zapisy z jednani predmétovych komisi, $kolni roky 2016/2017, 2017/2018

16. Vykazy o z&kladni umélecké skole S 24-01, podle stavu k 30. 9. 2016 a k 30. 9. 2017

17. Zakovské sesity pro zakladni umélecké $koly (namatkovy vybér), skolni rok
2017/2018

18. Hodnoceni nebezpeci a rizik mozného ohroZeni bezpe€nosti a zdravi zaméstnancii
Skolstvi, déti a zakt, ze dne 2. 4. 2008

19. Kniha urazu — zaci, vedena od roku 2014

20. Protokoly o pfijimacich a komisionalnich zkouSkach — postupové zkousky pro Skolni
rok 2016/2017

21. Napln ptijimaci zkousky a hodnoceni pro skolni rok 2017/2018

22. Kiritéria pfijimaci zkousky pro skolni rok 2017/2018

23. Prihlasky do zakladni umélecké skoly, pro skolni rok 2017/2018

24. Protokoly o pfijimacich a komisionalnich zkouskach — pfijimaci zkousky, Skolni rok
2017/2018
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25.
26.
217.
28.

29.
30.

31.

32.

33.

34.

Skolni vzdélavaci program ZUS Néméice nad Hanou platny k 1. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program ZUS Némgéice nad Hanou platny k 1. 9. 2016

Vyroéni zprava ZUS Néméice nad Hanou za $kolni rok 2016 — 2017 ze dne
13.9. 2017

Vyroéni zprava ZUS Néméice nad Hanou za $kolni rok 2015 — 2016 ze dne
14.9. 2016

Hospita¢ni a kontrolni listy — zaznamy hospitaci, $kolni roky 2016/2017, 2017/2018
Platné rozvrhy hodin pedagogt vsech oborti a studijnich zaméteni pro druhé pololeti
Skolniho roku 2017/2018

Katalogy o pribéhu vzdélavani zaka vytvarného, tanecniho a literarné dramatického
oboru

Katalogy o pribéhu vzdélavani zaka hudebniho oboru vedené pedagogy osobni Cislo:
101, 165, 153, 183, 154,, 179, 168, 186, 137

Ttidni knihy individudalni a kolektivni vyuky zaka hudebniho oboru platné pro skolni
rok 2016/2017 a 2017/2018

Ttidni knihy pro kolektivni vyuku zakl vytvarného, tane¢niho a literarné
dramatického oboru platné pro skolni rok 2016/2017, 2017/2018
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pifipominky zaflete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorét,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pFipadné prostitednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarFizeni, jichz
se tyk4, a v mistné prislu§ném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Vykoupil, $kolni inspektor Mgr. Pavel Vykoupil v. r.

PhDr. Richard Safatik, odbornik PhDr. Richard Safafik v. r.
na umélecké vzdélavani

V Olomouci 15. 3. 2018

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ladislav Gazdag, feditel Skoly Ladislav Gazdag v. r.

V Ném¢éicich nad Hanou 23. 3. 2018
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