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Inspekéni ¢innost na misté 10. 2. 2025 — 14. 2. 2025
Inspekéni Einnost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkii vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Gymnazium a Stfedni primyslova Skola elektrotechniky a mformatiky, Frenstait pod
Radhostém, piispévkova organizace (dale ,Skola*) vykonava Cinnost stiedni Skoly, domova
mladeze a Skolni jidelny. Ve Skolnim roce 2024/2025 vzdélava stiedni $kola zaky v denni
form¢ vzd€lavani v gymnazialnich oborech vzdélani (Ctyileté, osmileté), ve dvou étytletych
oborech vzdélani s maturitni zkouskou a v tfiletém oboru vzdélani S vyuénim listem.

K terminu inspekéni ¢innosti stfedni Skolu nav§tévovalo 737 zaku ve 27 ttidach, z toho 325
ve 12 tiidach obord vzdélavani gymnazia, Vv oborech vzdélani elektrotechnika, mnformacni
technologie 330 zaku ve 12 tfidach a 82 zakd oboru vzdélani elektrikai ve tfech téidach.
Od posledni inspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2019/2020 se pocet zaki mirné navysil.

Skola vykazovala jednoho Zika s mimofadnym nadanim, z 36 Zikt se specidlnimi
vzdélavacimi potiecbami se podle IVP vzdélavali tfi Zaci V domové mladeze bylo
ubytovanych 26 zaku Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) vykonava fimkci od roku 2020. Na organizaci a hodnoceni
vzdélavani se spoleéné s nim podili jeho dva zastupci. Delegovani kompetenci a povinnosti
na jednotlivé pracovniky je ucelné a odpovida potiebam Skoly. Strategické cile a stanoveni
podminek pro jejich dosazeni vychazi z vlastni analyzy Skoly, jsou redlné a odrdz se
v ¢innosti  Skoly. Prioritou pro nésledujici  Skolni roky je podpora Sirstho vyuziti
mformacnich technologii ve vyuce a rozvoje digitalnich kompetenci Zaka i v piedmétech
nejen informatického zaméfeni, vybudovani venkovniho sportovni hiist¢ a dale rozsiteni
slhizeb Skolntho psychologa. Napliiovani vytyCenych cili je pribémé sledovano,
vyhodnocovano a je soucasti aktualnich dokument Skoly.

Hospitani ¢innost je planovana a provadéna pribézn€, pedagogim je poskytovana
odpovidajici zpétnad vazba na kvalitu vyuky vcetné doporuCeni pro dalsi pedagogickou praci.
V ramci hospitacni Cinnosti je ovéifovano 1 praktické vyuziti ziskanych poznatki z dalSiho
vzdélavani pedagogi. Doposud se vSak v oblasti vyuky nerealizuji dostateéné G¢inné
postupy k naplnéni doporuceni z piedchozi inspekéni Cinnosti v roce 2019, tykajici se
sebehodnoceni 7akl. Déle je diléim nedostatkem pieddvani Udaji z dokumentace Skol
a Skolskych zafizeni a ze §kolni matriky. Reditel vytvaii podminky pro daki vzdélivani
pedagogickych pracovnikii a vénuje potfebnou pozornost vlastnimu profesnimu rozvoji.
Vzdélavaci aktivity jsou pldnovany s ohledem na soucasné potieby Skoly a zohlediiuji
| potfeby a zajmy vyucujicich. Vzajemna spoluprace pedagogi spociva ve sdileni informaci
o zacich, vymén¢ materiali k vyuce, predavani pedagogickych zkuSenosti 1 inspirace
prostfednictvim vzajemnych hospitaci. V potiebné mife je orientovana také na vzd€lavaci
vysledky 7akt. UGinné je nastavena podpora a metodické vedeni zaGiajicich uditeld.
Poradenské slizby ve Skole jsou Zzdkim 1 zdkonnym zastupcim poskytovany tiemi
vychovnymi poradkynémi, dvéma Skolimi metodiky prevence a skolnim psychologem.
Kariérové poradenstvi zastdva jedna ze tii vychovnych poradkym.

Do vzdélavani 7k se poztivné promitd zapojeni Skoly do projektovych vyzev napiic
riznymi poskytovateli. Ty byly zdrojem nejen finanénich dotaci, ale také inspirativnic h
namétl a dalsi specifické podpory napf. v oblastech persondlnich podminek (Skolni
psycholog, kariérovy poradce), profesniho rastu pedagogti, soutézi, movativniho vzd€lavani
7akt, mobility Zikt a pedagogickych pracovnki. Skola vybavuje utebny modernimi
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technologiemi, vybudovala a zafidila prostory pro Skoli firmu, pofidila ucebni pomicky
pro rozvoj informatického mysleni a digitdlnich kompetenci zaku.

Prostorové a materidlni podminky odpovidaji potfebam realizovanych  Skolnich
vzdélavacich programil. Reditel jejich stav prib&né vyhodnocuje a zlepsuje. Od posledni
inspek¢éni  Cinnosti  byla vybudovana tzv. studovna pro Zaky, podle moznosti Skoly je
postupné zlepSovano pracovni prostiedi ucitelt. Piilezitosti se jevi podpora pro wellbeing
zakl, jakozto vytvofeni podminek pro jejich fyzickou a psychickou aktivitu vetné
relaxa¢nich aktivit. V etapach probéhla rekonstrukce vnitini datové sité Skoly, byly zfizeny
laboratoie a odborné ucebny, nové je organizovdna vyuka v moderni sportovni hale
nachazejici se v arealu skoly. V pribéhu inspekcni ¢innosti byly ucebny i jejich vybaveni
ucelné vyuzivany.

V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi i pozami prevence jsou zici pravidelné Seznamovani
s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany zdravi pii vzdélavani a souvisejicich aktivitach,
piesto je mira trazovosti dlouhodobé na vySsi urovni. Divodem trazi ve Skole jsou vétSinou
poranéni v hoding t&lesné vychovy a pohybovych aktivitach. Zadouci je zabyvat se riziky,
vénovat pozornost pfiémdm a okolhostem vzniku Skolhich uwrazi a pijimat adekvatni
opatieni. Vstupy do budov skoly v dobé mspekéni cCinnosti byly zajiStény, byla
minimalizovina moznost vniknuti cizich osob.

Skolni jidelna usilyje o vytvofeni atraktivniho a pestrého jidelnicku s dostatkem ovoce
a zeleniny. Zaktm Skoly poskytuyje obédy, nabidku ma rozSitenou o dalsi druh jidla.
V navaznosti na délce pobytu ubytovanych zakl poskytuje hlavni i doplikova jidla.

Skola nabizi 7aktm ubytovani v domové mlddeZe, ktery poskytuje standardni ubytovani
i dostate¢né kvalitni zdzemi pro vywziti volného ¢asu v ramci Skoliho vzd€lavaciho
programu. Jednotlivi vychovatelé spolupracyji, vyménuji si zkuSenosti a ndméty pro dalsi
¢nnost.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Pribé¢h vzdélavani byl sledovan hospitacemi ve tridach napfic vSemi piedméty a obory
vzdélani. Zejména Vv oborech vzdélani s maturitni zkouSkou byla trovenn vyuky srovnatelna.
Ve vSech oborech vzdélani vyuka probihala Vv piiznivé pracovni atmosféie se vstficnym
piistupem ucitell a vzijemnym respektem. V pribéhu vzdélavani byli vhodné podporovani
7aci s hlubSim zijmem o dany obor, u zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami byly
respektovany jejich vzdélavaci obtize. Zaujeti a odbornost pedagogh uinné podporovaly
zajem 7kl o probiranou ucebni latku. Dulraz byl kladen nejen na ziskavani novych
védomosti, nybrz i na rozvoj gramotnosti a praktickych dovednosti s vyuzitim ziskanych
pomatkii v realném Zivoté. Pii vzd€lavani bylo uceln¢ uplatiovano Siroké spektrum forem
a metod prace, které umoZiiovaly vysokou miru aktivniho zapojeni Zakl. Ve vetSiné
sledované vyuky byla vywzita prace ve dvojicich nebo ve skupiné, Zici byli vedeni
K vzijemnému piedavani zkuSenosti a rozvijeni jejich dovednosti pracovat, komunikovat
aphit ukoly v tymu. Napfic¢ sledovanou vyukou byl vytvaren dostateCny prostor pro
vyjadfeni nazorG Zzakl, argumentaci, diskuzi, Zici byli podnécovani k premysleni
a samostatnému odvozovani novych poznatkil. Efektivitu vzdélavani zvySovala 1 U¢inna
prace s chybou a meziptedmétové propojeni, které umoziniovalo porozuméni ucivu v SirSich
souvislostech i rozvoj digitdlnich dovednosti zaki. Zaci pracovali s riznymi typy tloh
véetné problémovych a byli vedeni k praci s informacemi napf. z text, videoukazek,
audionahrdvek, ucebnic, mternetu. Jen v mensi Casti vyuky byl vytvafen prostor pro
samostatné vyhleddvani, porovnavani a vyhodnoceni informaci z vice rlznych zdrojt.
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Diléim nedostatkem sledované vyuky bylo chybéjici sebehodnoceni zakli jako soucast
ovefeni dosazeni vzdélavaciho cile, nebyly vyuzity piiezitosti pro vzijemné hodnoceni
zaku.

Pii vzdélavani v Ceském jazyce a spoleCenskovédnich pfedmétech navazovalo nové ucivo
na jiz osvojené védomosti zakl a bylo optimalné¢ propojeno s poznatky z jinych predméti,
s vlastnimi zkuSenostmi zakt, piklady zregionu is aktudlnim dénim ve spolec¢nosti. Vyklad
uciva byl vhodné¢ podpofen videoukdzkami, pracovnimi listy, texty. Zafazené aktivity byly
zacilené na rozvoj praktickych dovednosti, ¢tenafské gramotnosti i formovani postoji zakda.
V pribéhu vyuky byly vytvafeny cetné pfilezitosti k feCovym projevim a prezentaci
skupinové prace pred tridou.

Vyuka cizich jazykl se vyznaCovala dynamickym stiiddnim cCmnnosti a efektivnim vyuzitim
aktivizuyjicich prvkll. Vedenim vyuky vyhradn€ v cilovém jazyce ucitelé vytvaieli podnétné
jazykové prostiedi, Zici prokazovali velmi dobrou Groveni osvojeni ciziho jazyka. V pribéhu
vzdélavani  byly rovnomérné rozvijeny produktivni i receptivni dovednosti. Vyuka
sméfovala k praktickému vyuZiti poznatkii. Gramatické 1 lexikalni ucivo bylo procviCovano
spontdnn¢ pii spole€né 1 samostatné praci zakidl s texty 1 pfi ndcviku komunikaénich
dovednosti ve dvojicich. Dostatecny prostor byl vytvaien pro delsi samostatné mluvené
projevy zakld. Vhodné byla uplatnéna diferenciace vyuky ve vztahu k nadanym Zzakdm
i zakim s diléimi obtizemi pfti osvojovani ciziho jazyka.

Vyuka v matematice a piirodovédnych pfedmétech byla promyslend a organizacné¢ dobie
zvladnutd, zatazené vzdélavaci strategie a postupy odpovidaly charakteru probiraného u¢iva
I potencialu a vysoké motivovanosti zakt. Ve vétSiné sledované vyuky byl vyvazené
zastoupen vyklad nového uiva a procviCovani jiz osvojenych znalosti S vyuzitim ovéreni
porozuméni formou feSeni tloh Z4ky na tabuli Duraz byl kladen na rozvoj matematické
gramotnosti, logického mysleni, spravné vyjadiovani a dodrzovani stanovenych postupti
feSeni, vzdélavaci cile byly vyucCujicimi jasné stanovovany. U¢ivo bylo vhodné aplikovano
na prikladech z bézného Zivota, propojeno se zkuSenostmi zakil, ndzornost U¢inn¢ podpotily
7akovské i demonstradni pokusy, vyuziti didaktické techniky a nizornych pomiicek. Zaci se
aktivné zapojovali do individudlnich Cmnosti, uméli zaymout postoj k probfrané
problematice a obhajit sviij nazor, vyucujicimi byli vedeni k samostatnosti. Bylo by Zadouci,
aby vyucujici vytvateli potfebny prostor pro miciativu nadanym zaktim a Zakim s vyS$Sim
zdjmem o piedmét, formulaci hypotéz a jejich odlivodnéni.

Ve sledovanych vyu¢ovacich hodinach odbornych pfedméti ptevazoval fizeny rozhovor
asamostatnd prace zakt. UCelné vywriti dataprojektoru podporovalo lepsi zapamatovani
probiraného uciva Zaky, zejména v piipadé prezentace nazornych ukazek. Ve sledované
vyuce byli Zaci vedeni k dodrzovani odborné terminologie s ndlezitym vyuzitim vystiznych
piklad zpraxe, které dokreslovaly vhodné souvislosti s realnymi situacemi, jez navazovaly
na jejich predpokladané profesni uplatnéni. Vétsina 2zaka aktivné spolupracovala
s vyuCyjicimi odbornych predmétli, byl zaznamenan zvySeny zajem o danou problematiku
I vysokd motivovanost Zaki.

Praktick¢é vyuCovani je realizovino ve Skolnich wu€ebnach, dilndch a na smluvnich
pracovistich. Hospita¢ni ¢mnost v ramci inspekéniho hodnoceni se uskute¢nila ve skupinach
ucebni praxe a odborného vycviku. Pribéh sledovaného praktického vyucovani mél velmi
dobrou troven. Ucitelé vzdélavani zakl systematicky smétovali ke konkrétnim znalostem
a dovednostem, s zaky komunikovali na pfiméfené¢ trovni. Na smluvnich pracovistich jsou
7aci fadné vedeni a jsou jim piedavany zkuSenosti zrealného prostiedi Zaci pracovali
prevazné samostatné na zadanych ukolech, ucitelé soustavné sledovali jejich ¢innosti
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a poskytovali jim G¢elnou zpétnou vazbu k jejich praci. Utastnici vzdélavani dodrzovali
nastavena pravidla komunikace a vzajemné se respektovali

V pribéhu celého Skoliho roku organizuje Skola Cetné aktivity, které dopliji béznou
vyuku, prohlubuji znalosti 1 dovednosti Zzikti a pfispivaji k naplnéni stanovenych
vzdélavacich cili. Zakim je prostfednictvim kariérové poradkyné nabizend pomoc pfi
optimalnim vybéru voliteIného predmétu k podpofe efektivniho rozvoje potencialu zakd.

V domové mladeze je patrné Gsili vytvofit piiznivé podminky pro pobyt. Ubytovani Zaci
maji k dispozici vybaveni pro odpocinek, hygienu, sebevzdélavani. K rozvoji individudlnich
zajmi ubytovanych zaku slouzi volnocasové aktivity. Realizované ¢innosti umoziuji zaktim
v pIné mife vyuzit potencidl podminek domova mlddeze pro rozvoj vlastni samostatnosti,
podporuji jejich zajmy 1 rozvijeni socidlnich vztah. Program ¢mnosti respektuje zijmy
a potreby ubytovanych a je sestaveny nejcastéji z osvédcenych individudlnich i spolecnych
aktivit nebo krouzkli. Vychovatelé ve spolupraci s uciteli i vedenim Skoly pomahaji feSit
piipadné obtize zaku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dosazené znalosti a dovednosti zaki jsou pribézné sledovany a vyhodnocovany v jednanich
pedagogické rady. Po obdobi distanéniho vzdélavani $kola vyuzila moznosti dobrovolné
ucasti na oveéteni vysledkli vzdélavani zakti ve vybranych ro¢nicich osmilet¢ho gymnézia.
Zaci $koly dosahuji v pribshu vzdélavani velmi dobrych studijnich vysledk.

Celkové vysledky vzdélavani zak v maturitnich oborech vzdélani za posledni dva $kolni
roky vykazuji srovnatelnou dobrou uroven. Primémé za Skolni rok 2022/2023 prospélo
27 % 7akl s vyznamenanim a 3 % zak neprospélo. Za skolni rok 2023/2024 prospélo
s vyznamenanim 30 % Zaka a 1,7 % neprospélo. Ve sledovanych letech absence zaku ¢inila
prumérné 13 zameSkanych hodin na Zdka za Skolni rok.

Zékonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani Zzakh pribézné informovani. Zpétnou vazbu
na dosazenou uroven poskytovaného vzdélavani zskava Skola rovnéz z uspéSnosti zaki
U maturitni zkousky a pfi pfijimacim fizeni k dalsimu studin. U spole¢né c¢asti maturitni
zkousky dosahovali Zici lepsich vysledkil nez je primér stejného oboru vzdélani v CR.
Ve skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 vykazovali Zaci pii ukonCovani vzdélavani 98%
uspésSnost.  Zjisténé  vysledky jsou analyzovany a vywzivany k dalSimu sméfovani
vzdélavaciho procesu, podle potieby jsou pfijimadna adekvatni opatfeni. V dalSim studiu
na vysokych Skolach pokracuje 99 % absolventi $kolntho roku 2023/2024.

V poslednich dvou letech vysledky vzdélavani zaka s vyunim listem vykazovaly dobrou
uroven. Zaci, ktefi postoupili do zavérecného roc¢niku, dosahovali u zavérecné zkousky
dobrych vysledkd.

Pro Skolu by bylo vzite¢né zvazit vyuzivani externich hodnoticich nastrojl, které poskytnou
objektivni pohled na vykon Zaka a dilezitou zpétnou vazbu jejich pokroku a hodnoceni.
Zakam, ktefi jsou v pribéhu studia ohroZeni rizikem $kolniho netispdchu, je poskytovana
podpora na urovni jednotlivych ucitell, piipadné tfidnich uciteld. UCcitelé poskytuji témto
zaktim individudlni konzultace, motivuji je k pravidelmému plnéni studijnich povinnosti,
Vv pifpad¢ potieby komunikuji se zdkonnymi zistupci zaktl, pro vybrané vyucovaci predméty
je realizovano doucovani. Motivace zakt k piipravé, uasti a zskani certifikatu
na mezinarodnich jazykovych zkouSkédch je odrazem kvality vzdélavaciho procesu
V cizojazy¢ném vzdélavani.
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Diky projektu TPA — Inovaéni centrum pro transformaci vzdélavani je zvySovana
uplatnitelnost absolventi na trhu prace, zkvalitiiovano vybaveni S$koly a dochazi
ke spolupraci s firmami také formou pofadani besed, workshopi ¢i tvorby vyukovych
materialt. V prubéhu celého Skolntho roku jsou zici motivovani k ucasti na cetnych
olympiddach a soutéZich. Uspé$né reprezentuji $kolu v celostatnich soutéZich napf.:
Literarni sout¢z Masarykova demokratického hnuti, Merkur Perfekt Challenge, pocitatova
a fyzikalni soutéz, elektrotechnicka a anglickd olympiada, stfedoskolska odborna ¢innost.
Skola zskala finanéni grant v ramci akreditace Erasmus+ na obdobi 2022 — 2027, v ramci
n¢hoZ ma moznost realizovat rizné¢ formy studinich aktivit v zahrani¢i, vyuzit kratkodobé
vzdélavaci mobility, skupinové mobility a jazykové kurzy pro ucitele. Zastupctim
zékladnich Skol jsou piedavany zkuSenosti na akci Erasmus Day.

Pro Ziky Skola potfdda exkurze (zahraniéni jazykové a poznavaci vyjezdy, technické
vystavy), sportovné zamétené akce (lyzaisky vycvikovy kurz, letni turisticky kurz, plavecky
zachranafsky kurz), kulturni a preventivni akce, besedy s odborniky z oboru. Skola
spolupracuje s piiblizné dvaceti organizacemi (firmy, vysoké Skoly, mésto, Urady a jin€) pti
realizaci zavéreénych zkousek, vzdélavacich a naborovych aktivit, v oblastech poskytovani
stipendii, materidlni a financni podpory, odborného vycviku a praxe, propagace Skoly
a certifikace. V ramci vyuky cizich jazykd spolupracuje Skola s jazykovou $kolou P.A.R.K.
(metodicka podpora) a se zkouskovym centrem Cambridge Assessment English.

V pribéhu vzdélavani jsou Zici zapojovani do preventivnich aktivit, které¢ vychazi
ze zjisténych potieb Skoly a jsou tematicky zamétené na konkrétni vékové skupiny. Vhodna
témata primarni prevence jsou zaclenovana také do vyuky vybranych pfedmétl. Pro nové
tiidni kolektivy jsou organizovany adaptacni pobyty, pro zdky prvnich ro¢niki nizSiho
gymnazia byly ve spolupraci s externimi odborniky realizovany programy na podporu
klimatu tfid. Pfipadné negativni projevy chovani Zakili jsou feSeny bezodkladné, Skola
spolupracuje se zdkonnymi zastupci a podle potieby vyuziva konzultace s externimi
pracovniky. Zaci maji k dispozici anonymni schranku divéry, upfednostiuji viak moZnost
individualnich konzultaci s pracovniky $kolnho poradenského pracovisté. Skola informuje
o své vzdélavaci nabidce a aktivitich prostfednictvim webovych stranek, socidlnich siti,
organizaci ,.Dnli otevfenych dveff‘, uasti na prezentacnich akcich vzdélavani v regionu
a v mediich.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Skola se zapojila do mezindrodniho programu Erasmus+, se ziskanym finanénim grantem
na obdobi 2022-2027, realizuje jazykové aktivity v zahrani¢i.

— Od posledni inspekéni Cinnosti ve Skolim roce 2019/2020 doslo k mirnému naristu
poctu zaka.

— Skola se zapojila do Getnych projekti, zlepsily se materidlni podminky pro vzdélavani,
nové vyuziva sportovni halu.

— Doporuceni z minulé inspekcni ¢innosti byla zohlednéna ¢astecné. Doslo k zefektivnéni
kontrolni ¢mnosti a organizace vyuCovacich hodin. Zafazovani sebehodnoceni
a vzdjemného hodnoceni zakt vSak doposud neni piirozenou soucasti vyuky.
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Silné stranky

— Vedeni Skoly uceln¢ vyhleddva moznosti zapojeni do mezmnarodnich projektl se
zahraniénimi  Skolami, které umoznuji zkvalithovat podminky a pribeéh vyuky
arovnéz spolupraci skoly se socialnimi partnery. (1.5)

— Kvalitni vyuka cizich jazyki a podpora podnikavosti zakd diky movativnimu oblasti
vzdé€lavani prostiednictvim projektu funkéni firmy napomahd zvySeni uplatnitelnosti
na trhu préce. (4.2)

— ZAci $koly dosahuji velmi dobrych vysledkii v pribéhu vzdélavani i pii jeho ukondovani.
(5.2)

— Skola zapojuje Ziky do Sirokého spektra oborovych soutéZ, pozitivné je ovliviiuje
a motivuje, coz prispiva k rozvoji jejich odbornych a socialnich kompetenci. (6.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kdd Kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabe stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Z4ci jsou v nixi mife vedeni k samostatné praci s informacemi z vice riznych zdroji,
k jejich vyhledavani, porovnavani a vyhodnoceni cile prace. (4.1)

— Pedagogové do vyuky systematicky nezatazuji Ulohy odlisné kognitivni narocnosti.
Sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni je ve vyuce nadale uplatiiovano jen ojedinéle,
ucinnost zavedenych opatfeni se doposud dostate¢né neprojevila. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlep$eni ¢innosti $koly

— Vytvafet ve vyuce vice pfileZitosti pro samostatnou praci zakl s riznymi typy
mnformac¢nich zdrojt, podporovat nadani obohacovanim vyuky o tlohy odlisné kognitivni
naro¢nosti.

— Zangiit se v zavérech hodin na sebereflexi zikti a zhodnoceni jejich individudlniho
pokroku.

— Vyuwzivat externi testovani k objektivnimu posouzeni znalosti Zaka.

— Posilovat ve Skole ¢innosti zakli zaméfené na wellbeing, jenz by pfispély k rozvoji jejich
fyzické a psychické aktivity.

— Optimalizovat kontrolni systém v oblasti statistickych vykazi.

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Skolni vzdélavaci programy platné ve skolnim roce 2024/2025

2. Strategie rozvoje Skoly ze dne 7. 12. 2023

3. Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skoli rok 2022/2023 a 2023/2024

4. Plan daltho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2024/2025

5. Plan hospita¢ni ¢innost, zaznamy z hospitani Cinnosti ve $kolnim roce 2024/2025
(vzorek)

Zapisy z porad a jednani pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)
Dokumentace k vychovnému poradenstvi, $kolni rok 2024/2025

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt (vzorek)

Skolni matrika vedena ve skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

10. Rozvrh vyu€ovacich hodin ve skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

11. Dokumentace vztahujici se k fimanénim podminkdm Skoly a zajiSt€éni bezpecnosti
a ochrany zdravi zakl pro Skolni rok 2024/2025 (vzorek)

12. Dokumentace vztahujici se ke Skolnimu stravovani ve Skolnim roce 2024/2025
(vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaS$lete prostiednictvim datove schranky (g7zais9), a to k rukam feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Ing. Ivana Teichmannové, Skoli inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Ing. Martina Colledani, Skolni inspektorka

Mgr. Adéla Kulova, skolni inspektorka

Mgr. Jifi Crhonek, Skoli mnspektor

Mgr. Lukas Kubiena, Skolni inspektor

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice

Ing. Jaroslav Krél, odbornik na elektrotechniku a informatiku

25. 2. 2025

8/8



