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Inspekéni €innost na misté 27.2.2023 — 2. 3. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jmném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfisliSnych
Skolnich vzd¢€lavacich programu.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi pro zdkladni a zijmové
vzdélavani.



Charakteristika

Zakladni Skola FrantiSka kardindla Tomaska Studénka, pfispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava Cmnost zdkladni Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a Skoli jidelny.
V zikladni $kole se vzdélavalo v 18 tiidach 338 zakd, u 50 z nich byly diagnostikovany
specialni  vzdélavaci potieby druhého az CEtvrtého stupné podpory. Sedm zakd bylo
vyuCovano podle individudlniho vzdélavaciho planu. Zakladni Skola je naplnéna na 79 %,
skolni druzina na 100 % a $koli klub na 100 %. Zici jsou vzdélavani podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s nazvem KIi¢ k dalimu vzdélavani
I k Zivotu. Hlavnim cilem jeji vzd€lavaci strategie je systematické zvySovani kvality
vzdélavani v soucinnosti s podporou zdravi tak, aby byla skola pfitazlivda pro Ziky, jejich
zakonné zastupce i samotné zaméstnance. Piehledné informace o subjektu jsou dostupné na
webowych strankach www.zsstudenka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly puisobi ve funkci od roku 2014. S ohledem na postupny narlist poétu zaki
jmenoval ve Skolnim roce 2022/2023 do funkce druhého zastupce Skoly, ktery se spole¢né
snim a dosavadni zastupkyni podili na fizeni Skoly. Reditel si dakim prib&znym
vzdélavanim aktivné rozSifuje potfebné znalosti.  Organizani struktura 1 vymezeni
kompetenci a povinnosti jednotlivych pracovniki odpovida podminkam a potiebam Skoly.
Reditel $koly vychazi pii planovani a fizeni z realné dlouhodobé koncepce rozvoje $koly, ve
které stanovil priority pozitivniho $kolniho klimatu, vedeni Zikt k zdravému Zivotnimu
stylu, zlepSovani materidlnich podminek, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
v metodach a formach vyuky a spolupréce se zdkonnymi zastupci. Napliovani stanovenych
cili je pribé&mé vedenim $koly hodnoceno. Skoli vzdélavaci program je v souladu s vizi
a strategii  rozvoje skoly. Vyuka cizich jazykli je realizovana v malych jazykovych
skupinach, anglicky jazyk je vyuCovan od prvniho ro¢niku. Kontrolni systém nastaveny
vedenim $koly je funk¢éni. Soustavna hospitaéni ¢innost je zaméfena na napliovani
vzdélavaci strategie Skoly, probiha v pribéhu celého roku a jeji zavéry jsou vyhodnocovany.
Vzhledem Kk pozitivnimu Kklimatu v pedagogickém sboru se podafilo nastavit systéem
vzajemnych hospitaci pedagogu k piedavani pedagogickych zkuSenosti nebo tandemovou
wuku. Reditel $koly stanovil vlastni pravidelny systém zskavani zpétné vazby od uitelt
na chod 8koly. Plan dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovniki se cilené zaméfuje na
oblast ¢tenaské gramotnosti zakd, vichni uéitelé jsou vzdélani v kurzu Ctenim a psanim ke
kritickému mySleni, ale mohou si také vybirat dalsi vzdélavani podle svych preferenci.
Metodickad sdruzeni pracuji formou ucicich se skupin, které sdruzuji ucitele matematiky,
jazyki, oborovych predméti a jsou formou vzajemné kolegialni podpory. Na pravidelnych
schiizkdch projednavaji vzdélavaci strategie a své dalsi sméfovani, nemaji vsak zaveden
systém zistovani a porovnavani ro¢nikovych vystupi.

Skola vytvaii podminky pro psychohygienu a zdravy Zivotni styl zika, kteif vyuzivaji témet
kazdodenné o velké prestavce venkovni hiisté. Soucasti tohoto pobytu na hiisti je cilend
spoluprace zaka devatych a prvnich ro¢nikt, ktefi jsou patrony prviiackt. Pravidelné jsou
organizovany adaptani kurzy pro vSechny ro¢niky Skoly, coz pfispivd k upeviiovani
piimivych vztahti a klimatu mezi 7ky i pedagogy. Skola nové vyuziva i venkovni uéebnu.
Digitalni informa¢ni panel V prostorach Skoly je rychlym funk¢énim zdrojem informaci
0 aktudlnich zménach rozvrhu, planovanych akcich pro Ziky a pedagogy. Skohi poradenské
pracovisté ma nové zazemi v komunitni mistnosti, ktera je k dispozici také pedagogim
Skoly. I pfes modernizaci Skoly (uCebna ICT, jazykn), je stale nutno opravit nékteré ucebny
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a nedostacujici socialni zazemi. Pro vyuku je vyuzivana zahrada, multifunkéni a travnateé
hiiste.

Skolni druzina a $kolni klub realizuji své ¢innosti V pfizptisobenych b&mych tiidach a také
télocviéné nebo venkovnim hiisti. Skolni jidelna pii sestavovani jidelich listkii pouziva
nastaveny trend pestré a nutricn¢ vyvazené stravy v souladu se zidsadami zdravé vyzivy
asohledem na phéni vyzivovych norem pro $kolni stravovani. Zak®m nabizi dopoledni
svaciny. V ramci projektu ziskava financni podporu k thradé uplaty za $koli stravovani pro
7aky, kteti by ze socidlnich duvodi nemohli vyuzivat sluzeb S$kolntho stravovani. Vedeni
Skoly dlouhodobé prosazuje zdravé stravovaci nawyky Skolniho stravovani (vyrazné
omezeni mnozstvi soli, nepouzivani umélych dochucovadel). V praxi tim navazuje na
probirani témata ve vyuce o zdravi a zdravém Zivotnim styln. Skola systematicky vytvaii
vhodné¢ podminky pro zajiSt€ni psychického 1 fyzického bezpeci Zakl a nabizi jim aktivity
pro zdravy zvotni styl (plavani, lyzarské kurzy, adaptacni pobyty, pohyb o pfestivce).
K trazim dochdzi ptevazné pii sportovnich a pohybovych aktivitach Zzaka, Skola se
urazovosti zabyva, pijimd adekvatni opatieni, vyhodnocuje rizika, provadi opétovné
pouceni zak.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitacni ¢innost probéhla u pfitomnych pedagogi napiic tfidami zakladni Skoly,
oddélenimi Skolni druziny a Skolniho klubu. Vzdélavani bylo realizovano v souladu se
Skolnimi vzd€lavacimi programy. Vyuka v zakladni S$kole na obou stupnich navazovala
na dosavadni znalosti a zkuSenosti zaku. Vzd¢lavaci strategic Skoly i cilené vzdélavani
pedagogli se systematicky projevuji v rozvoji Ctenaiské gramotnosti v celém spektru
vyutovacich predméti. Zaci byli vedeni k logickému mysleni, k porozuméni a interpretaci
textu. Podpora probiha i udelnym vywsitim zizemi S$koli knihovny. Cést hodin je
realizovana tandemové dvéma vyucujicimi, ktefi se stiidaji ve vyuce a vysledkem je jejich
vzajemnd reflexe. Diraz je kladen na motivaci zakd, U¢inné stiidani metod a forem prace
nebo vyuzivani obrazového materidlu. V n€kterych hodinach, zejména matematiky, se
objevily prvky badatelské vyuky. Méné Casto byla vyuzivana didaktickd technika. Vyuka
byla vétSinou dobfe organizacné promyslena, vyucujici se snazili respektovat tempo zaki
a vytvafet poztivni vnitini klima podporujici udeni. Casto byl zafazovan dialog nebo
diskuze k zadanému vkolu, avsak v mensi mife byly rozvijeny postoje zakd. Vstiicny
a respektujici pristup pedagogh k zadktiim prispival k pifjemné pracovni atmosféfe hodin.
Pedagogové se zamétuji na socialni a osobnostni rozvoj, podporuji kazdého Zika, pomahaji
jim vytvatet poztivni vztahy a u¢i je vzijemné spolupracovat. Zaci dokaz vyuzit své
znalosti a dovednosti v redlné situaci, ale pouze ¢ast vyuky je sméfovana k podpofe
kritického mysleni pfi praci s riznymi informa¢nimi zdroji

Vyuka Geského jazyka v prvnich rocnicich Skoly je specificka genetickou metodou vyuky
teni. Zaci prvnich roénikii jsou hodnoceni pouze slovnd, coZ piispiva k jejich tspésné
adaptaci na Skolni prostiedi Vzdélavani v cizich jazycich se zaméfovalo na rozvoj jak
receptivnich dovednosti, tak zaroven na vytvafeni piilezitosti pro komunikaci a vzdjemnou
mterakci mezi zaky. VSechny hodiny byly vedeny ptfedevSim v cilovém jazyce adekvatné
piizplisobené¢ véku a trovni znalosti zakd. Pozornost a aktivitu zikd v hodindch anglictiny
na prvnim stupni udrZovaly pohybové a relaxaéni chviky a prace s didaktickymi
pomuckami. Vybrané aktivity v hodinach umozinovaly strukturované procvi¢eni jazykovych
prosttedkii a také fizenou 1 spontdnni fecovou produkci Zikl. Vyuka sméfovala
Kk praktickému vyuziti ziskanych dovednosti.
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Soucasti vyuCovacich hodin bylo hodnoceni okamzitych vykont jednotlivych aktivit.
Hodnoceni hodin na jejich konci ze strany uciteld bylo spiSe formalni a vzjemné hodnoceni
a sebehodnoceni zaki podle pfedem stanovenych kritérii Se vyskytlo v mensi mife.
Spolecnym nedostatkem vyuky byl nedostate¢né diferencovany pfistup k naphovani
vzdélavacich potieb vétSiny nadanych zaki podle jejich moznosti a schopnosti.

K podpofe zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami vyuzili ucitelé ucelné spolupraci
s asistenty pedagoga. Jejich spoluprace m¢la partnersky charakter, koordinace prace se zaky
byla efektivni, Kk pozornosti a motivaci zaku piispélo také stfidani roli ucitele a asistenta
pedagoga. Ucitelé uplatiiovali doporucena podpurna opatieni, zohlediiovali individualni
schopnosti téchto zaku, jejich aktualni stav a moznost vysstho stupné tmavy. Pokud se pfi
vyuce vyskytly obtize, vénovali jim okamztou pozornost a poskytl odpovidajici pomoc.
Cinnost $kolni druziny a 8kolntho klubu pfispivaji k rozvoji zajmi ziki. Jejich &innosti jsou
pestré a nabizi Sirokou $kalu zajmovych aktivit, které ptispivaji k smysluplnému vyuzivani
volného casu. Piistup vychovatelek k zaktim byl vstficny, Zici m¢li prostor pro volbu
¢nnosti dle vlastniho zijmu, zapojovali se do spoleCenskych her, konstruovani ¢ivytvarnych
aktivit. V oddé&lenich panovalo piatelské klima. Skoli klub nabizi Zikim Sirokou nabidku
zajmovych krouzkt a zakim druhého stupné také moznost relaxaéné vyuzit poobédovou
pauzu pied odpolednim vyuCovanim. O letnich prazdnindch potfada Skolni druzina pro Zaky
Skoly letni tabor.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vzdélavaci vysledky Skoly jsou za posledni roky vyrovnané. Piiblizn€ 69 % Zaki dosahuje
vyzmamenani (na prvnim stupni kolem 80 % zakl), neprospivajici Zici se nevyskytuji nebo
jsou jejich pocty minimalni. Pocet udélenych pochval opakované pievazoval nebo byl
vyrovnany Ve srovnani s mnozstvim uloZenych opatfeni k posileni kazn€. Pocet hodin
omluvené absence v pribéhu skolniho roku 2021/2022 narostl na pfedcovidovou troven.
Neomluvend absence se vyskytla jen ujednotlivct. Snizeny stupenn z chovani se za posledni
roky nevyskytl. Vyuujici v zakladni Skole pribézné sleduji dosazené vysledky i celkovou
pfipravenost zaki k navazyjicimu vzdélavani. Udrzuji si trvaly ptehled o aktudlni drovni
jejich znalosti a dovednosti. Standardni hodnotici nastroje odpovidaji jejich véku a zahrnuji
nejéastéji aktivitu béhem vyuky, rozsahlej$i pisemné prace v hodiné nebo kratka pisemna
opakovani. Mén¢ efektivni oveéfovani znalosti klasickym zkouSenim Se vyskytuje jen
v mensi mife. Na obou stupnich Skoly si zici vedou sbéra portfolia, kam se ptrehledné
zakladaji prace ze vSech vyuCovacich predmétd vcetné viastniho sebehodnoceni. Jsou
vywzivana ke sledovani formativniho posunu pfi srovnani vysledk souhrnnych praci a jako
uCebni materidl Pozitivné jsou ocefiovany také projevy snahy a zajmu zikt o zapojeni do
¢nnosti ve vyuce.

Dosahované souhrnné vzdelavaci vysledky zika jsou dlouhodobé velmi dobré, avSak ve
vybérovych zjistovanich Ceské $kolni inspekce $kola dosahuje od posledni inspekéni
¢mnosti vétSinou primérnych vysledkl. V oblasti interniho sledovani vysledki vzdélavani
schdzi srovnavaci ovétovani urovné zakovskych dovednosti v oblasti praktického uplatnéni
ziskanych znalosti v del§im ¢asovém horizontu. PromySlenym systémem takto nastavenych
Uloh by 8kola zskala podklady pro tc¢elnou Upravu vzdélavaci strategie. Ke vzdélavani na
viceletda gymnazia se hlasi kolem péti zakl, z nichz je vétSina nasledné piijata. Z devatého
roénkku se cca dvé tietiny Zik( hlasi na maturitni obory. Skola ziskava zpdtnou vazbu od
svych absolventii pii setkanich na Skolich akcich nebo béhem naborl stfednich skol.
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Zakonni zastupci jsou na Gvodni spole¢né schiizce informovani o organizaci $kolniho roku.
Pro individualni ptedani vysledkti vzdélavani i chovani Zzaka $kola dlouhodobé vyuziva
ucelny model vzajemného setkani rodi¢u, ucitele a Zzaka, ktery pifedchazi nedorozuménim
aumoziluje pijimat piima opatfeni k napravé. Na webovych strdnkdch Skola umist'uje
piehledné vypracované tydenni plany, které jsou pro zaky prvniho stupné vytiStény a tfidni
ucitel je se svymi poznamkami a sebehodnocenim zika ptredava rodi¢tim. Prohlubuje se tak
ucelnd komunikace vSech aktér, ktera posiluje prosocidlni vztahy a pomahd sjednotit
pohledy na piipravu a nasledné vysledky vzdélavani Zaka.

V ramci volitelného prfedmétu redakeni rada Zaci tvoii Skolni ¢asopis, ktery svym obsahem
reaguje na aktudlni déni ve Skole. Skolni poradenské pracovisté ve slozeni $kolni
psycholozka, vychovna poradkyné, specialni pedagog a metodik prevence zajist'uji péci
0 zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami i zaky s vychovnymi obtizemi a poskytuji
poradenskou pomoc zaktm, zakonnym zastupctim i pedagogim. Skolni psycholozka nabizi
zakum individudlni, diskrétni konzultace, piipravuje dotaznikova Setfeni podle potieb
jednotlivych tiid, kterd reaguji na vztahové obtize ve tiidach. Vychovna poradkyné vede
evidenci 7kl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a izce spolupracuje s tfidnimi uciteli,
ktefi maji informace o téchto Zacich k dispozici na sdilenem disku. Specialni pedagog
vyuCuje predmét specidlni pedagogické péce a provadi logopedickou reedukaci feCovych
poruch zakid. Metodik prevence poskytuje zakim podporu v kariérovem poradenstvi, zabyva
se prevenci socialné patologickych jevu i ve spolupraci s externimi partnery, coz se na skole
ptimivé projevuje minimalnim vyskytem téchto jevi.

Skola je dlouhodob& zafazena v projektu Pomahame $kolam k uspéchu, v ramci rozvoje
Ctenafstvi nabizi konzultacni pomoc ostatnim Skolam v regionu a sama vyuziva podpory
odbornych externich konzultantti. Spoluprace se zizovatelem Vv oblasti organiza¢ni
a kontrolni je fink¢ni. Nadstandartni spoluprace $koly a Spolku rodi¢t pii realizaci mnoha
spole¢nych ¢innosti podporuje propojenost Skoly se zidkonnymi zastupci a vzajemnou
divéru. Skoli parlament se podili na plinovani a uskute¢fiovani Skolnich aktivit a ve
spolupréci s parlamentem ve Studénce i realizaci aktivit na urovni mésta.

Vysledky vzdélavani zaki ve Skolni druzing ave Skolnim klubu jsou pribézné prezentovany
Vv prostorach $koly i na webovych strankach a také formou riznych akci, které jsou poradany
ve spolupraci se zdkladni Skolou nebo samostatné.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- K 1. 9. 2019 ziskala skola Cestny nazev Zakladni Skola FrantiSka kardindla Tomaska
Studénka, pfispévkova organizace.

- Vedeni Skoly ve spolupraci se zizovatelem odstranilo ¢ast nedostatk tykajicich se
stavebnich z&dvad z piedchozi inspekéni Cinnosti v roce 2015, dalsi jsou zahrnuty
v planovaném zasobniku oprav zizovatele, doslo k celkové rekonstrukci $kolni kuchyné.

- Dlouhodobd vzdélavaci strategie Skoly se uUceln€¢ promitdA do rozvoje Ctenarské
gramotnosti zaku.

Silné stranky

- Promyslené zafazovani ¢tenaiské gramotnosti do wvyuky a tim podpora socialniho
a osobnostntho rozvoje zaku.
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Zékladni skola dlouhodob¢ organizuje tfidni schizky rodict s tfidnim ucitelem za ucasti
zaka, Kkteré posilyji prosocialni vztahy a pomahaji sjednotit pohledy na piipravu
a nasledné vysledky vzdélavani zaka.

Vedeni Skoly dba na vytvafeni pozitivniho klimatu a piiznivé vztahy v Kolektivech.

Skola cilené vede Ziky k zdravému Zivotnimu stylu.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Pouze ¢ast vyuky je sméfovana k cilené podpote kritického mySleni pfi praci s riznymi
mforma¢nimi zdroji a vzdjemného hodnoceni zakti podle predem stanovenych kritérii.
Dosud chybi systém pravidelného oveéfovani dosaZenych vysledkli vzdélavani dle potieb
Skoly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zatazovat ve vyuce Cmnosti smefujici k podpote kritického mysleni Zaka pfi praci
Sriznymi mforma¢nimi zdroji a formy vzijemného hodnoceni ziki podle predem
stanovenych Kritérii.

Vytvoiit pravidelny systém vlastniho, potfebam Skoly pftizplisobeného, ovéfovani
dosazenych vysledkii vzdélavani.

Komunikovat se ziizovatelem K zajiSténi nutnych oprav skolni budovy a prostor skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada rediteli §koly
ve lhiité do 10 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s ndzvem KIi¢ k dalimu vzdélavani
ik Zzivotu platny od 1. 9. 2022
Skolni vzdélavaci program pro $koli druzinu platny od 1. 9. 2022
Skolni vzd&lavaci program pro $koli klub platny od 1. 9. 2022
Matrika zakladni Skoly vedena ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Koncepce rozvoje Skoly ze dne 1. 9. 2019
Hospitacni zdznamy vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Zapisy z pedagogické rady ve Skolim roce 2022/2023 (vzorek)
Plan prace ucicich se skupin ve $kolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Vyroéni zprava o ¢innosti $koly 2021/2022
Rozvrhy vyuCovacich hodin platné ve Skolnim roce 2022/2023
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (vzorek)
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti pro Skohi rok 2022/2023
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13.

14.

15.

16.

Dokumentace  Skolntho  poradenského pracovist¢ vcetné dokumentace Zaka se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami vedena ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace souvisejici se zajisténim bezpecnosti zakl pti poskytovani vzdélavani
vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkam Skoly pro Skolni rok 2022/2023
(vzorek)

Dokumentace vztahujici se ke Skolnimu stravovani vedend ve skolnim roce 2022/2023
(vzorek)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Katefina Anastdzie Valasova, Skolni
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Ing. Mgr. Hana Cervenkova,
Skolni inspektorka

Mgr. Petr Novotny,

Skolni mspektor

Bc. Marcela Zahradnikova,
kontrolni pracowvnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mspekéniho

tymu.
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