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Inspek¢ni Cinnost na misté 28.11.2023 —29. 11. 2023
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkit vzde€lavani podle piisliSnych
$kolnich vzd&lavacich programii (dale ,,SVP*), napliovani SVP a jejich souladu s pravnimi
piedpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona
¢. 561/2004 Sh., o predskolnim, zikladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Zapsany Ustav (dale ,3kola®) od 1. zafi 2016 vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS%),
$kolni druziny (déle ,SD“) a $kohi jidely-vydejny. ZS vzdélava 29 zaka prvniho
az devatého ro¢niku (naplnénost 53,7 %), vCetné dvou Zakd se specialnimi vzdélavacimi
poticbami (dale ,SVP“). Tii zici phi povinnou Skoli dochazku individualnim



vzdélavanim. Ve SD se v jednom oddgleni vzdélava 19 Ggastnk® (napnénost 38 %). Skola
je rodinného typu, poskytuje pifjemné prostiedi pro vzdélavani. Vzdélavani ZS vychazi
zZprincipti  alternativniho  Skolstvi, zejména z prvkli Svobodné demokratické Skoly
a pedagogiky Montessori, nabizi zakim rizné aktivity (napf. vylety, exkurze).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly (dale ,jfeditelka®) spliuje predpoklady pro vykon této Ginnosti Systém
fizeni odpovidd Skole dan¢ho typu, velikosti a konceptniho pojeti Koncepce Skoly
je zamétena na respektovani individuality zaka a jeho rovnomérny vSestranny rozvoj,
coz $kola svym piistupem k Zikim vhodné napliuje. Reditelka zasadni pedagogické
| organizaéni zalezitosti fe$i pievazné planovité, projednava je v ramci Skolich snému,
pedagogickych rad ¢i neformalnich porad tymu. Vnitini informa¢ni systém je funkéni,
zaloZen je zejména na osobnim piedavani informaci, ale ielektronické komunikaci.
Koncepéni zaméry zalozené na zasadach Svobodné demokratické Skoly nyni sdileji vSichni
pedagogové skoly a snazi se je napliovat. Kontrolni ¢innost feditelky se od posledni
mspekéni ¢mnosti Zepsila.

V porovnani s piechoz inspekéni ¢innosti doslo v souvislosti s navysenim poctu zaku i tiid
téZ k obméné a navySeni poctu pedagogi. Vzdélavani zakl zajistuje 16 pedagogi vetné
feditelky, 11 z nich je nekvalifikovanych a jeden studium k ziskani odborné kvalifikace
dokonCuje. V nékterych  hospitovanych  hodinach  se projevila  chybgjici  odborna
kvalifikace vyuzivanim méné u¢innych metod a forem prace nebo nevhodného obsahu u¢iva
vzhledem K cili hodiny. Zac¢inajicim ucitelim je poskytovana metodicka pomoc v podobé
naslechii, konzultaci i $koleni V SD piisobi &tyfi vychovatelky, znichz jedna nema
prislusnou kvalifikaci. Tym pedagogi dopliyje jedna Skolni asistentka a tfi asistentky
pedagoga, z nich jedna je nekvalifikovani. Reditelka usiluje o zabezpeteni vzdélavani
odborné kvalifikovanymi pedagogickymi pracovnky. Uéelnd je vedenim planovano
a podporovano dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, které vychazi ze zaméfeni Skoly
a osobnich vzdélavacich plant pedagogi. VSichni pedagogové se pribémé¢ vzdélavaji
zejména o oblastech intuitivni pedagogiky, psychologie a prace s traumatem.

Poradenské shizby jsou zajistovany vychovnym poradcem a Skolni metodi¢kou prevence,
nikdo znich nema absolvovano specializaéni studium. Reditelka garantuje spolupraci
se $kolskymi poradenskymi zafizenimi. ZS v soucinnosti s nimi poskytuje informace
a poradenskou pomoc zakum i jejich zakonnym zastupcim. Zvlast velky diraz Skola klade
na adaptaci zaku po prozitych traumatech a citlivych zaku.

Finanéni prostfedky umoziuji napliovani SVP. Chod skoly je financovan z (platy
za vzdélavani, z dotace poskytnuté ze statntho rozpoctu a z projektl.

Skola ma pro svou &innost prevazné vhodné prostorové podminky, prostiedi je upraveno tak,
aby poskytovalo dostatecné zazemi pro vzdélavani. V obdobi od minulé nspekéni ¢innosti
byly rozsiteny prostory pro vyuku a byla upravena zahrada. Skola nema vlastni télocviénu,
vyuka t€lesné vychovy je Gcelné realizovana v externich sportovistich v sokolovné, bazénu
a gymnastické hale.

Piinosem pro vzd¢lavani zaku je spoluprace Skoly s partnery, odborniky z praxe,
kteti vhodné motivuji Zaky k dalSimu vzdélavani a propojeni poznatkii s béznym zivotem.
Vchod do budovy 8koly je zabezpeéen proti vstupu neopravnénych osob. ZAci i Gcastnici SD
jsou poucovani o dodrzovani zasad bezpeéného chovani a ochrany zdravi. Dohled nad Zaky
0 prestavkach byl zajistén. Mira Urazovosti je nizka.
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Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pedagogové (privodci) s zdky komunikovali vzdy klidn€ a vstficné. VSechny ¢mnosti zaki
byly piné zaloZeny na vlastnim vybéru, dobrovolnosti, Ssamostatnosti a zajmu. Ve vétSiné
sledované wyuky vsak chybélo stanoveni cile a zhodnoceni jeho plnéni, sebehodnoceni zakd,
Vvetsi vyuziti kooperativnich metod a forem wyuky. V ¢asti hodin schdzela pestiejsi nabidka
aktivit pro zdky a poskytnuti vhodnych didaktickych pomicek pro podporu uceni
a samostatného ucent.

V malkm Skolim snému Zici vhodné ptedkladali ndvrhy pro zlepSeni pravidel Skolni
knthovny a méli piilezitost se vyjadfit k vytvofeni bezpe¢ného mista pro feSeni konfliktd.
Pfi jednani s uciteli a vedenim Skoly Zaci prokazovali vyborné komunika¢ni dovednosti
pii sdélovani vlastniho nazoru a jeho oduvodnéni. Rozhodovani probihalo formou konsenzu
vSech ucastnikd snému.

V dalSich oblastech vzd€lavani byl u vétSiny 7kl patrny zajem o nabizené C¢innosti.
V pribéhu inspekéni ¢innosti se velkd ¢ast zakt vénovala deskovym hram, ve kterych
vhodné rozvijeli herni strategie, logické mysleni, fantazii a postiech, komunikacni
dovednosti, piipadné také znalosti dle zameteni konkrétni hry.

V oblasti Poznavani svéta skupina mladsich zaku pracovala s piirodovédnym vzdélavacim
programem Vividbooks na noteboocich. Vzhledem Kk nizkému véku Zzaka byly zjevné
rozdily v orientaci v textech iv porozuméni animacim tohoto programu. Chyb¢lo shrnuti
hodiny. Nebylo ziejmé, jaké poznatky si zici osvojili ¢i zda jiné vzdélavaci cile byly
ve vyuce spinény. Vyuka pitrodovédy V jiné skupindé byla pro Ziky velmi atraktivni. Zaci
efektivné pracovali s neu¢ebnicovymi zdroji informaci, shlédli také kratké, tematicky
vhodn¢ vybrané video. Nad tématem nasledné zvé diskutovali, vyuzivali znalosti z béného
zivota 1 jinych predmétl. Naplh pfedmétu chov drobnych domacich zvitat je uzce spjata
srealnym svétem. Skola vhodné pro praktické procviceni teorie chova kraliky na $kolni
zahradé. Vyuka byla vedend odbornikem z praxe, obsahové dosahovala vysoké tGrovné. Zaci
fesili redlny problém spojeny S chovem svych zvifat, pracovali s fotopasti, 0¢elné¢ vyuzivali
digitdIni technologie. Efektivné pouzli také pomicky na uréovani stop zvifat. Pozorovana
zde byla vstiicnd a respektujici komunikace, ptizplisobovani se zajmu zakl, prace ve dvojici,
cileny rozhovor podnécujici zijem o problematiku.

Cesky jazyk ve skuping starich ik probihal ve znaéné nekéazni. Pravidla komunikace
zde nebyla spravné nastavena, Zaci se piekiikovali. Nebyli ¢innostné zapojeni do vyuky,
aktivni byl predevsim uéitel, chyb&lo aktivni zapojeni Zakt nebo jejich kooperativni ¢innost.
U zaku byly zjevné wyrazné nedostatky ve znalosti uciva, ucitel se ho snazil objasnit,
ale schazela smyslupIna nabidka aktivity pro jeho upevnéni ¢i procviGeni. Mladsi skupina
7aku v Ceském jazyce zdafile pracovala stextem, vyuzit byl také fizeny rozhovor, cilené
avhodné byla rozvijena jejich slovni zasoba. Zaci v této skuping aktivnd a ukaznéné
spolupracovali. Hodiny anglického jazyka byly zaméfeny konverzacné, pomoci her Zaci
procviCovali a rozSitovali slovni zasobu. Diky malému poctu zak mohl ucitel pfistupovat
ke kazdému mndividudln€ a reagovat tak vhodné na potieby kazdého jednotlivce. Vyuka
i komunikace probihala v pratelském a partnerském duchu. Na jeji obsah a prubéh
mél pozitivni vliv aktualni zajem a motivace zaki. Chybélo vSak vyrazn€j$i podnécovani
zakl k vyjadfovani v cizim jazyce 1 jeho uzti uciteli k zadavani béznych pokyni.

Ve vzdélavaci oblasti Clovek a svét prace byla wuka vedena odbornikem z praxe a uvadéla
zaky do zakladni problematiky fungovani trhu a obchodu. Ucitel popisoval a znazorioval
zékladni modely fungovani ekonomiky, vSe doplioval konkrétnimi piiklady, vhodné
reagoval na dopliujici poznamky &i otazky Zaki. Zaci byli vedeni osobni vnitini motivaci,
a proto naslouchali se zajmem a zapojovali se svymi postiechy k danému tématu.
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Pfi vyuce hudebni vychovy se skupina mladSich zika zabyvala rytmem, jeho rozliSenim,
rytmizaci pomoci jednoduchych hudebnich nastroji. Ucitelka efektivné a napadité stiidala
aktivity, chvilkky pro relaxaci, spontanni vyjadieni hudby pohybem, vyjadieni emoci.
K podpofie pohybovych aktivit bylo vhodné vyuzito video v anglickém jazyce. V dalsi Casti
se zaci vénovali zpévu s doprovodem hudebniho nastroje ucitelkou. Ucitelka je spravné ucila
pracovat s dechem. Blok hudebni vychovy byl pestry, Zaci projevovali zijem o vSechny
nabizené aktivity.

Cast 74kt se v dobé mnspekcni ¢innosti vénovala autonomnimu, sebefizenému vzd€lavani
Vjimi zvoleném prostoru $koly. Zaci pedagogim hlasili svou svobodné zvolenou aktivitu,
ti je sledovali. Efektivitu tohoto samostatného vzdélavani vsak bez sebehodnoceni zaku
¢i jakekoliv zpétne vazby objektivné nebylo mozne zhodnotit.

Utastnici zijmového vzdélavani v SD se vénovali riznym tviiréim & relaxaénim Ginnostem.
Ptrevazovala skupinovad hra nebo samostatné tvofeni. I zde byl duraz kladen na svobodnou
volbu aktivity G¢astnik?l pfi jejich vybéru. V SD se schazeli G¢astnici ze viech tiid, rizného
veku, coz efektivn€ podporovalo utvafeni pratelskych vztahlt v komunit¢  Skoly.
Pii ¢innostech panovala tvoiiva a pratelska atmosféra. Vychovatelka se vSak sledované
skupin¢ Ucastniki aktivné piili§ nevénovala.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zaci ZS jsou V pololeti a zavéru $koliho roku hodnoceni slovné formou poztivné vedeného
dopisu na zakladné pozorovani uCiteli. SeSity pro zapisy o pribémém sledovani zaku sice
byly zaloZeny, ale k datu inspekce v nich vétSinou nebyly vedeny zadné zapisy. Portfolia
7aka nebyla systematicky vedena u vSech a ani ve vSech predmétech, neni mozné dolozit
jejich prubémé vzdelavaci pokroky. Vysledky vzdélavani jsou dle feditelky Skoly pedagogy
pribéné sledovany. Nebyly vsak pfedlozeny materialy, které by to dolozly. Né&které
zakovské prace a prace ucastnikii zijmového vzdélavani jsou prezentovany jako souCast
vyzdoby Skoly. V pribéhu inspekéni Cinnosti feditelka Skoly vytvofila nastin nového,
efektivngj§iho systému pribézného hodnoceni zakd, poskytujiciho prikazné podklady
pro pololetni hodnoceni. Skola o hodnoceni Zakii piedava informaci zakonnym zistupctim
priabézn¢ pii osobnich setkdnich a na tripartitich. Vychovnd opatieni neuziva, piipadné
problémy Skola fesi podle pravidel restorativni spravedinosti v ramci $kolich snémi. Timto
zpusobem jsou efektivné napliovana pravidla svobodné demokratické $koly.

Absence je srovnatelnd s podobnym typem $kol Vsichni Zici prospivaji.  Skola
se jen prilezitostné zapojila do externiho testovani. Vysledky zapojenych jednotlivel z fad
73kt jsou nadprimémé. Skola se zapojila do Asociace svobodnych demokratickych gkol,
kde ziskava srovnani spiie v oblasti m&kkych dovednosti Skola ma prvni absolventy,
umisténi na stfedni Skoly probéhlo uspésn€. Informace o UspéSnosti zakd, ktefi se ve Skole
vzdélavali, siskola ptilezitostné zist'uje.

Klima $koly feditelka pravidelné spravné sleduje a vyhodnocuje pomoci dotaznikového
Setfeni 7kl a jejich zakonnych zastupcl i1 pedagogl. Pro upevnéni Skolni komunity Skola
vhodn¢ potada spolecné sezonni aktivity pro zaky a jejich zdkonné zistupce, pedagogy
i pfatele Skoly, na nichz se také prezentuje i zakovskymi pracemi, véetné vysledkii Cinnosti
ve SD.

Zavéry

Vyvoj skoly
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— Obménil a zvysil se pocet pedagogt.

— Zlepsily se financni podminky a vybaveni $koli zahrady

Silné stranky

— Zékladni Skola

— Reditelka sleduje, vyhodnocuje a cilend buduje zdravé klima Skoly, coZ se projevuje
ve vzajemné davete zaku, jejich zakonnych zastupct i pedagogi. (2.2)

— f?)ra\;idelné setkani Skolich snémil G¢inné podporuji rozvoj socidlnich kompetenci zakd.

4

Ciselné oznaceni odkazuje na kdd Kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Zakladni $kola

— Nebyl nastaven prokazatelny systtm mapovani prubéznych vysledkt vzdélavani zaka.
(2.1)

— VétSina pedagogli neni pro svou praci odborné kvalifikovana, coz se projevilo
vyuwzivanim méné G¢innych metod a forem prace Vv ¢asti vyuky. (3.1)

— Zaci nejsou vedeni K prib&mému sebehodnoceni & vzajenmému hodnoceni. (4.3)

— Stavajici systém Kk ziskavani aktudlnich informaci o vysledcich vzdélavani nepodava
objektivni informace o zménach ve vysledcich a pokroku kazdého Zika. (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Motivovat pracovniky Skolntho poradenského pracovisté ke specializacnimu studiu
a pedagogy bez odborné kvalifikace ke studiu k jejimu ziskani.

— Efektivnéji vyuzivat digitdlni technologie uciteli 1 zaky.

— Nabidnout zakim pestiej$i nabidku aktivit a vice vyuzivat kooperativni metody
yuky.

— Poskytnout zakim vice didaktickych pomicek pro podporu sebevzdélavani.

— Dopracovat a realizovat efektivni systém sledovani pribéznych vysledki vzdélavani
zaku.

— Vytvéafet a vyuZivat pfilezitosti pro vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni Zaku.

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., 0 poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich
predpistL.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiuté do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
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inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni  nedostatki  zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky
jsou formulovany v €asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

No ok ow

10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Zakladaci listina ustavu Vzdélavaci a terapeutické centrum Kairos — Notarsky zapis
NZ 688/2015 ze dne 1. zifi 2015

Notatsky zapis N 332/2015 - Rozhodnuti jediného zakladatele o zméné ndzvu ustavu,
sepsany dne 1. prosince 2015

Smlouva o vykonu finkce feditele ZS Kairos, zu. z 31. srpna 2016
Smiouva 0 ngjmu rodinného domu z 30. listopadu 2015, véetné dodatki
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni k datu inspekéni ¢innosti
Vykaz o zdkladni Skole M 3 podle stavu k 30. zafi 2023

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti — vzorek (doklady o nejvy$sim
dosazeném vzdélani, doklady o absolvovaném vzdélavani K terminu inspekéni
¢innosti)

Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnkd pro Skolni rok 2022/2023
a 2023/2024

Dokumentace k zaji§téni bezpecnosti a ochrany zdravi —vzorek, kniha Skolich traz,
doklady o skoleni zaméstnancti a zaki)

Mzdova a hospodaiskd dokumentace a ucetni evidence (Gcetni zavérka za rok 2022,
a k 30. zati 2023, vefejnopravni smlouvy o poskytnuti dotace a o zvySeni dotace
na Skolni rok 2021/2022, 2022/2023 a 2023/2024, vyuctovani dotace poskytnuté
soukromé Skole/Skolskému zafizeni na obdobi Skolniho roku2021/2022 a 2022/2023,
finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2022)

Inspekéni zprava &j. CSIS-352/17-S

Webové stranky Skoly www.skolakairos.cz

Skolni #ad ZS, vnitini tad SD, G¢inné k terminu inspekéni &innosti

Rozvrhy vyuCovacich hodin tiid a ucitell, tfidni knihy a piehledy vychovné
vzdélavaci prace za Skoli rok 2023/2024 k terminu inspekéni Cinnosti

SVP pro zékladni a zajmové vzdélavani Géinné k terminu inspekéni &innosti

Skoli matrika — evidence Zikd a Ulastnk® zijmového vzd&livani pro kolni
rok 2023/2024

Tridni knihy ZS a SD za $kolni rok 2022/23, 2023/2024 k terminu inspekéni &innosti
Zaznamy z pedagogické rady ZS, skohi rok 2022/2023 a 2023/2024 ke dni inspekce
Hospitacni zdznamy pro skolni rok 2023/2024

Vyrocni zprava o ¢mnnosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Dokumentace $kolntho poradenského pracovisté ucinna k terminu inspekce

Doklady o pfijimani k zdkladnimu a zZijmovému vzdélavani pro Skohi rok 2023/2024
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Adéla Mia Filippi, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Blanka Sebestova, Skohi inspektorka

Mgr. Jitka Stichova, $kohi inspektorka

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

15.12. 2023
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