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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) az c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich predpisti, bylo zjiStovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkl vzdélavani, vcetné napliiovani Skolnich vzdé€lavacich programut
pro zakladni a zajmové vzdélavani.

Charakteristika

Zakladni §kola Zamberk, Nadrazni 743 (dale ,,3kola*) poskytuje vzdélavani a skolské sluzby
Vv souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.



Ve skolnim roce 2016/2017 se v 18 tiidach vzdélava 376 zaka 1. az 9. ro¢niku, do pfipravné
tiidy bylo zafazeno 12 déti. To je celkem 0 56 chlapcti a divek vice nez pii posledni inspekéni
¢innosti, kapacita Skoly je tak aktualné vyuzita z 65 %. Dva zaci plni povinnou Skolni
dochazku v zahrani¢i. Specialni vzdélavaci potieby byly diagnostikovany u29 zaku,
pro devét znich byly vypracovany individualni vzdélavaci plany. Vyuka je
v 1. a7 3. a6. az 8. ro¢éniku vedena podle Skolniho vzdélavaciho programu Zakladni $koly
Zamberk, Nadrazni 743 ,UZ VIM*“ (dile SVP ZV) a ve zbyvajicich ro¢nicich podle
Skolniho vzdélavaciho programu Zakladni $koly Zamberk, Nadrazni 743 ,,SKOLA HROU*.

Do ctyt oddelent $kolni druziny byl pfihlaSen maximaln€ mozny povoleny pocet 120 zak.
Cinnost probihé podle Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny (dale SVP SD).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola v koncepci svého rozvoje navazuje na vizi stanovenou v SVP ZV, kterou je otevienost
vSem zakum, rodi¢im a vefejnosti. Ackoliv je zjevné, ze se tento zamér jiz dafi Casteéné
uskute¢novat, vymezeni postupnych kroka K jeho splnéni neni ze strategickych dokumentt
zcela ziejmé. Realizace tak je spiSe intuitivni, méné systematickd, bez pravidelného
vyhodnocovani. Ziizovatel dosazeni zvolenych cilii podporuje. Reditel se spolu se svym
zastupcem snazi na zakladé ziskanych zkuSenosti zodpovédné fidit fungovani skoly
v jednotlivych oblastech. Od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo k pozitivnimu posunu
ve zpracovani vnitinich smérnic (Skolni fad, vnitini fad ad.), prostiednictvim nichz ma Skola
nyni ptehledné nastavena pravidla svého pusobeni. Mén¢ efektivni se jevi kontrolni
a hodnotici postupy, zpétna vazba smérem k pedagogium je vétSinou nepiili§ ¢astd a malo
formativni. Delegovani pravomoci na dal§i pracovniky je pfevazné ucelné (vedouci
vychovatelka, metodik prevence atd.), jako mén¢ vhodné se jevi vzhledem k naro¢nosti obou
funkei spojeni vykonu feditele a vychovného poradce. V predmétovych sekceich se ucitelé
zabyvaji prevazné organiza¢nimi aspekty vyuky, jen okrajové diskutuji o pedagogickych
otazkéach s cilem zlepSovat kvalitu vyucovaciho procesu.

V pracovnim kolektivu prob&hla v uplynulém obdobi ¢aste¢na obména, Kterd se projevila
zvySenim miry odborné kvalifikovanosti. Soucasné se pedagogicky shor v zavislosti
na poctu zaka rozrostl o pét Clent, celkem nyni ¢itd 25 uciteli a Ctyfi vychovatelky.
Pozadavky odborné kvalifikace aktualné nespliuji dva vyucujici. Ucitelka dokoncuje
prislusné magisterské studium, u druhé¢ho pedagoga teditel Skoly nedolozil usili zajistit
vzdélavaci proces odborné kvalifikovanou osobou. Na 2. stupni se zlep$ilo sloZeni
ucitelského kolektivu z hlediska predmétovych specializaci (aprobaci), chybi pouze
pro piirodopis a pracovni &innosti. Reditel podporuje vzajemnou spolupraci u¢iteli a jejich
pedagogicky rozvoj. Aktivita vyucujicich je vSak v této oblasti rozdilna, pfiblizné u jedné
¢tvrtiny nedosahuje potiebné trovné (v poslednich dvou letech se neGcastnili zadné
vzdélavaci akce), coZ se negativné projevilo ve vyuce. Nové nastupujicim pedagogtim jsou
na pomoc urceni uvadéjici kolegové, jejich podpora se ale soustfed’uje jen na formalni
zalezitosti, nikoliv na sdileni didaktickych a metodickych zkusenosti. Vzajemné hospitace
nejsou uskutecnované.

Reditel se v souinnosti se zfizovatelem snazi prib&zné zlep$ovat stav budov skoly,
Vv poslednim roce byly opraveny nevyhovujici prostory toalet na 1. stupni, pro ¢ast zakt byly
zakoupeny Satni skiinky. Ke zkvalitnéni materidlnich podminek vzdélavani vyuziva také
dota¢ni programy. V uplynulém obdobi bylo takto modernizovano napiiklad vybaveni
Skolni dilny pro podporu polytechnické vyuky a nakoupeny knizni tituly k posilovani
Ctenaiské gramotnosti v ramci étenatskych dilen. Prostfedi pavilonu 1. stupné je estetické,



podnétné, na vyzdobé se svymi vytvory podileji zaci, odrdzeji se vni rocni obdobi
i probirand témata. Oproti tomu na 2. stupni je zafizeni nékterych uceben starsi a jiz
opotiebené, podobné i socidlni zafizeni v této ¢asti objektu. Cvicebnu umisténou piimo
ve skole vzhledem k jeji malé velikosti uzivaji pouze nejmladsi ro¢niky, ostatni dochazi
do méstské t€locviény, coz ztézuje organizaci vzd€lavaciho procesu. Piinosem jsou
samostatné prostory pro skolni druzinu. Ucebni pomicky, ucebnice i hracky jsou pofizovany
prubézné, slouzi ktomu vedle standardnich finanénich prostiedku i ty, které pochazeji

z vlastni ¢innosti (napf. Uplata za Skolni druzinu) a ze sponzorskych dari.

Bezpecnosti a ochrané zdravi zakt vénuje $kola pfiméfenou pozornost. Uvedena tematika je
mimo jiné soucasti vzdélavaciho obsahu. Pfipadné signaly rizikového chovani jsou
pedagogy pribézné sledovany. Problémové situace se feSi bezodkladné, zpravidla
Vv soucinnosti se zdkonnymi zastupci. V piipad¢ potieby jsou oslovovani odbornici, ktefi
pro kolektivy jednotlivych tiid ptipravuji na miru vrstevnické programy, sociometricka
Setfeni, adapta¢ni kurz atd. DulleZita v této oblasti je spoluprace se SVC Animo, jez pro zaky
Skoly organizuje rozmanité volno¢asové aktivity. Duraz je kladen na zdravy zpusob Zivota,
K nému pfispivaji ¢etné pohybové aktivity ve formé& pofadanych kurzi — plaveckého,
lyzatského, turistickeho a cyklistického.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Nové zpracovany a od §kolniho roku 2014/2015 realizovany SVP ZV s nazvem ,,UZ VIM*
uvadi jako prioritu pfedevsim samostatné tvotivé mysleni a komunika¢ni dovednosti zak?.
Neprakticka je v ném odlisna formalni uprava ucebnich osnov nékterych piedméta
na 1. stupni (vytvarna vychova, pracovni ¢innosti ad.), ktera ucitelim ztézuje orientaci
Vv provazanosti o¢ekavanych vystupt a uciva. To se odrazilo v zapisech v tfidnich knihach,
z nichZ nebylo zcela ziejmé k utvareni jakych klicovych kompetenci, potazmo k osvojovani
kterych dovednosti dochézi, ale ptevazovaly zaznamy jen 0 nazvu vyrobku ¢i prace zaka.
V platnosti ztstal i u¢ebni plan a vzd€lavaci obsah ptvodniho Skolniho vzdélavaciho
programu s nazvem ,,.SKOLA HROU*, a to pro roéniky, v nich vyuka podle ngj jiz zacala.
Ze zéapisu v tfidnich knihach 4. a 5. ro¢niku ve Skolnim roce 2015/2016 bylo patrné
nerovnomérné ¢asové rozlozeni tematickych okruht vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét.
Nékteré byly probirany podrobnégji (Lidé a ¢as, Misto, kde Zijeme) a ve vice vyucovacich
hodinéach, naopak ucivo tematického okruhu Lidé kolem nas bylo zafazeno v minimalnim
Casovém rozsahu. Stanovené ucebni plany jsou napliovany. Vyucovani je dopliiovano
a propojovano fadou akci (divadelni pfedstaveni, exkurze, vylety apod.).

V uvodni ¢asti vyuky byli zaci vzdy kratce seznameni se vzdélavacim cilem, vétSinou
zamé&fenym na upevnéni dosavadnich védomosti nebo dovednosti. V nékterych ptipadech
(zejména na 2. stupni) jej pedagogove stanovili pouze jako téma hodiny dané uéebnici, coz
snizovalo efektivitu utvafeni klicovych kompetenci. K zamérnému rozvoji postoju
dochazelo minimalné. Ugelna tvodni motivace auvedeni vzajemnych praktickych
souvislosti byly zafazovany mén¢.

Ucitelé vyrazné vyuzivali frontalni vyuku, na 2. stupni mnohdy spojenou s vykladem, déle
samostatnou praci zaku, ¢astené aktivity ve dvojicich a problémové uceni. V hodinach
s dominanci pedagogi byl leckdy patrny neklid a nesoustiedéni zaku, s vyucujicim
komunikovali a zapojeni byli pouze jednotlivci. Obsah uciva pedagogové zpravidla vhodné
pfizptsobovali stanovenym cilim, na 2. stupni obcas ucitelé bez pfredmétové specializace
dobie neodhadli pozadavky na zaky, bud’ je zahltili pojmy (vychova ke zdravi), nebo
ptipravili praci, ktera naro¢nosti odpovidala niz§imu ro¢niku (vytvarna vychova). Pestré



¢innosti a vhodné zvolené aktiviza¢ni chvilky uplatnily vyucujici u nejmladSich Zaka
v matematice. U starSich zakt na 1. stupni byly upeviiovany pocetni operace a vVyvozovano
nové geometrické ucéivo bez kontroly rysovacich potieb, sdrobnymi metodickymi
nepfesnostmi pii rysovani. Na 2. stupni bylo negativem nedodrZzovani matematické
terminologie (chybné ¢teni desetinnych ¢isel) a metodické a didakticke nedostatky ve vyuce
vedené bez predmétové specializace k matematice. Vyuka fyziky byla pro zaky piinosna,
vhodné podpofend nazornymi pomuickami, demonstracnimi ukazkami i prvky ¢innostniho
a kooperativniho uéeni. Zaci v jejim prab&hu méli moznost rozvijet své logické mysleni
a uvazovani v souvislostech. K posileni komunikativnich kompetenci na 1. stupni pfispivaly
Cinnosti Ve ¢tenaiské dilné a v Ceském jazyce, kde méli zaci prostor pro vlastni mluvni
projev avyjadiovani. Hlasité ¢teni vykazovalo dobrou troven. Zajimavé zvolenymi
aktivitami byl podporovan komplexni rozvoj jazykovych dovednosti v anglickém jazyce,
s cilenym zaméfenim zejména na mluveni a poslech s porozuménim. V piedmétu ¢lovek
a svét ucitelky v pfimétené mitfe zaclenovaly skupinovou praci. Stfidani metod a forem
vyuky v¢etné vyuziti nazornych materialti a prezentacni techniky bylo t¢elné. Maly piinos
vSak mélo procviCovani uciva, pfi némz zaci pracovali s velkym mnozstvim historickych
pojmu (mnohdy i nepodstatnymi Udaji) nebo se znovu podrobné vénovali ucivu, které jiz
bylo prezentované v uplynulém $kolnim roce. Pfi pracovnich avytvarnych ¢innostech
na 1. stupni zaci dovedli pracovat samostatné, v piipadé potieby i vzajemné spolupracovat.
V Casovém rozvrzeni ¢innosti, v metodickém postupu s uplatnénim néazornosti i v udrzeni
potadku pracovisté se projevila zkuSenost vyucujicich. V rozvoji télovychovnych aktivit
byla dobfe tizena korekce spravnosti provadénych cvikd.

Zvolené pracovni tempo bylo pfiméfené. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami
zpravidla plnili stejné pozadavky jako ostatni, pokud instrukcim nebo samotné ¢innosti
neporozuméli, byla jim predev§im na 1. stupni poskytnuta pomoc ucitelky, piipadné
podpora prostiednictvim asistentky pedagoga. Diferenciace kol smérem k rychlej$im
zakim nebyla uplatiovana. N&zornost vyuky nejcastéji zajistovaly pracovni sesity,
pomiicky ve formé sad ¢isel nebo pojmu, mapy, atlasy apod. Na 1. stupni nebyla prace
s digitalnimi technologiemi pfirozenou soucasti vyuky, na 2. stupni byl obcas
prostiednictvim prezentacni techniky promitan pisemny podklad pro vyklad nového uciva
(doplnény i riznymi zajimavostmi) a nasledné realizovan i jeho z&pis. Zpétnou vazbu
pti kontrole spravnosti poskytovali zakiim pievazné pedagogové Ustni formou. V zavéru
hodin nebyla vyuzivana pfilezitost k rekapitulaci probiraného uciva ani k celkovému
zhodnoceni hodiny Zzaky ve vztahu k jejich pokroku a potfebam dalsiho rozvoje.
Smysluplnému sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni byl vénovan dostatecny prostor
jen zcela vyjimecné.

V pfipravné tfidé probihalo vzdélavani za maximalné mozZného individualniho pfistupu
ucitelky k détem. PfevaZzovalo frontalni vedeni vzdélavacich aktivit a samostatna prace déti.
Uplatnéna byla vhodna motivace, tempo odpovidalo vyspélosti déti. Pozitivem bylo
respektovani potieby relaxace a odpocinku. V souvislosti s probiranym tématem dochézelo
k podpoie rozvoje komunikacnich dovednosti i socialnich kompetenci.

Cinnost $kolni druziny vychazi ze zpracovaného SVP SD, zaméfuje se na vychovu
ke smysluplnému traveni volného Casu, podporuje osobnostni rozvoj zakt. Vyvazené jsou
realizovany odpocinkové i vzdélavaci aktivity, pfi nichZ maji Zaci mozZnost rozvijet své
z4jmy. Vstiicny piistup vychovatelek ptiznivé rozviji prosocialni vztahy, posiluje pozitivni
sebepojeti zakl a jejich sebevédomi.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V pribéhu vyuky bylo zietelné piedevsim napliiovani kompetence k uCeni, méné jiz
komunikativni a Kk feseni problému, coz je v kontrastu s deklarovanymi hlavnimi cili
SVP ZV. Zaci byli schopni uéit se samostatné i v kolektivu tiidy, dokézali pracovat s textem.
Uroven komunikace s vyu¢ujicimi i se spoluzaky p¥iméfené korespondovala s jejich vékem,
diskuzim, v nichz by mohli argumentovat a obhajovat své minéni ¢i feSeni problémovych
uloh, v8ak neméli ptilezitost. Socialni kompetence jsou posilovany napii¢ vzdélavacim
procesem, vedle samostatnosti a zodpovédnosti vedou pedagogové zaky k toleranci,
vzajemné pomoci a socialnimu citéni. Ob¢anské kompetence jsou rozvijeny prostrednictvim
akci, kterymi Zaci prezentuji vysledky své ¢innosti na vefejnosti a pfispivaji tak k utvareni
pocitu sounalezitosti se $kolou ¢i méstem (rozsviceni vano¢niho stromu apod.). Pracovni
kompetence jsou osvojovany spole¢né s piirodovédnou gramotnosti, zaci se aktivné zapojuji
do ruznych ekologickych programd, tiidi odpad, sbiraji stary papir.

Uroveti vysledkil vzdélavani uditelé pribézné ovéfuji nejéastéji pisemnym zkousenim,
ustnim spise vyjimeéné. K jejich hodnoceni uzivaji klasifika¢ni stupné. Kromé toho
si zaznamenavaji nékteré tidaje ze svého pedagogického pozorovani (aktivita, plnéni ukolt
atd.). Ziskané poznatky vsak zatim neslouzi k planovani individualn¢ zaméfené vzdélavaci
nabidky ani pedagogické podpory. Znamky jsou rodi¢im sdélovany prostiednictvim
zakovskych knizek. Nékteti ucitelé je zapisuji nesystematicky, s Casovou prodlevou, nejvice
u predméti vychovného zaméfeni. U n€kterych zakl zcela chybély znamky z télesné
vychovy, na vysvédceni navic néktefi z nich byli hodnoceni jinym klasifikaénim stupném
nez vybornym. Dalsi informace o prospéchu a chovani vyucujici pfedavaji zakonnym
zastupctm pii osobnich setkanich ve skole.

Pravidelné ¢tvrtletné jsou vyhodnocovany vysledky vzdélavani na urovni téid. Celkové
hodnoceni na vysvédceni v poslednim uzavieném klasifikaénim obdobi (1. pololeti skolniho
roku 2016/2017) vykazovalo relativné malo zaku, ktefi prospéli s vyznamenanim, a to 56 %
(na 2. stupni jich bylo pouze 24 %). Neprospivajicich byla vice nez 2 %, v§ichni na 2. stupni.
Horsi vysledky starSich zaka ne vzdy souvisi s odchody na viceleta gymnazia (pocet
odchazejicich zakl je rizny, nékdy minimalni), ale pfedevsim se stylem vedeni vyuky
na 2. stupni, kde ¢asto dominuji pedagogové se svym vykladem, prvky aktivniho uéeni jsou
zatazovany pouze ojedinéle. Pfi ovéfovani védomosti uditelé vyzaduji od zakua jen presnou
znalost faktli, neumoziuji jim uplatnit logické mysleni ¢i vyuzit alternativni volbu odpovédi.
Jejich hodnoceni praci neni ob¢as pedagogicky zdtvodnéné, u nékterych zakt nerespektuje
individualni vzdé€lavaci potreby. Klasifikace na vysvédéeni se v nekolika predmétech
ukézala jako velice ptisna, nemotivujici. Ve vyssich ro¢nicich se vedle ¢eského jazyka
a matematiky jednalo zejména o piirodopis, fyziku, chemii, rusky jazyk a vychovu ke zdravi.
V nékterych tfidach znich byla hodnocena jedna cCtvrtina azZ jedna tietina Zzakh
Klasifikaénimi stupni dostate¢ny ¢i nedostate¢ny. Na 1. stupni se takto striktni hodnoceni
Casto vyskytlo v pfedmétu ¢lovek a svét. Vedeni Skoly s vysledky vzdélavani zaka (napf.
ve formé piehledu prospéchu) zatim systematicky nepracuje, chybi propojeni s hospita¢ni
¢innosti a téZ zapojeni metodickych organd.

Podpora zakiim se specialnimi vzdélavacimi potifebami a S rizikem Skolniho netspéchu
zavisi na osobnosti jednotlivych vyuéujicich. Uprava obsahu & alespoii rozsahu tkoli byla
uplatiiovdna jen ojedinéle, néktefi Zakiim formalné nabizeji opétovné vysvétleni ucebni
latky, Castéji je vSak tato Cinnost pfesouvana na rodinu (v podobé dopracovani ukold, které
zéak nestihl ve Skole apod.), coz je v ptipad¢ ¢asti zakl (napt. z mén€ podnétného prostiedi)
nefunkéni a neucinné. Sporadicky dochazi k mirnému zohlednéni pii hodnoceni, na 2. stupni



vSak byly pfiblizn¢ dvé tretiny zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami hodnoceny
na vysvédcéeni ve vice predmétech stupném prospéchu dostatecny ¢i nedostateCny. Pritom
na zacatku $kolniho roku feditel skoly zve na setkani s uciteli poradenské pracovniky, kteii
je informuji o moznostech prace s témito zaky. Jen vyjimeéné bylo shledano cilené adresné
opatfeni ze strany pedagoga ve formé nabidky konkrétniho Casu, kdy se mtize zékovi
vénovat, kdy miZe piijit a znovu Si napsat nezdafené pisemné opakovani, z jakého tématu
bude ustn¢ zkouSen apod. Piinosem je Cinnost asistentek pedagoga. V ptipad¢ potieby
ucitelé vypracovavaji individudlni vzdélavaci plany, noveé zkousi sestaveni a ti¢innost plani

pedagogické podpory.

Zpétnou vazbu o kvalit¢ vzdéldvaciho procesu pifinasi také zapojeni do rlznych
predmétovych soutézi. Uspéchy zaki Skoly jsou spojeny hlavné s udasti ve sportovnich
soutézich. V uplynulém Skolnim roce ziskali chlapci 5. az 9. ro¢niku medailové pozice
Vv okresnich kolech napiiklad v hokejbalu, fotbalu a futsalu. Skvélého vysledku dosahl letos
zak 5. ro¢niku v matematické olympiadé, ktery na drovni okresu obsadil 3. misto. Vyborné
reprezentovali Skolu 1 zaci vV olympiadé v Ceském jazyku.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- od posledni inspekcni ¢innosti doslo k rozsifeni a ¢astecné obméné pracovniho
kolektivu, jez se projevila dil¢im zvySenim miry kvalifikovanosti pedagogického
sboru;

- dale bylo rekonstruovano socialni zafizeni na 1. stupni a modernizovano prostiedi
Saten, coz znamenalo ¢aste¢né zlepSeni materidlnich podminek Skoly;

- byly odstranény podstatné nedostatky ve vedeni dokumentace a v napliiovani
ucebniho planu, ¢imz byl zaznamenan pozitivni posun v fizeni $koly.

Silné stranky
- aktivni spoluprace s odborniky v oblasti prevence rizikového chovani;

- vstiicny, empaticky ptistup k zakim v ptipravné tiidé, rozvijejici prosocialni
vztahy, posilujici pozitivni sebepojeti a sebevédomi zaku.

Slabé stranky
- méng uCinny kontrolni systém vedeni $koly;
- mald aktivita ¢asti pedagogi v oblasti dalSiho vzdé€lavani, jeZ se astecné negativné
odrazi v arovni vyuky;
- chybgjici diferenciace ¢innosti ve vyuce podle vzdélavacich moZznosti jednotlivcd,

minimalni vedeni zaki k sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnocent;

- niz§i efektivita opatieni k podpote zaki s rizikem netispéchu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zam¢tit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli na oblast forem a metod vyuky,
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zak;
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vice vyuzivat vV rdmci vyucovaciho procesu didaktickou techniku;

dotvoftit a zefektivnit kontrolni a hodnotici mechanismy vedeni skoly, poskytovat
ucitelim Castéjsi ucinnou zpétnou vazbu o urovni jejich vyuky;

zam¢étit dalsi vzdélavani vedoucich pracovnikli na oblast vedeni lidi, koucink
a mentoring;

sjednocovat pedagogické postupy v ramci metodickych organd.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Ztizovaci listina ze dne 23. 6. 2010

Rozhodnuti MSMT o zméné zaiazeni do sité §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni, ¢j. 19 570/03-21, ze dne 22. 5. 2003

Rozhodnuti MSMT o zméné v idajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zafizent,
¢j. 9 116/2007-21, ze dne 12. 4. 2007

Rozhodnuti Krajského tfadu Pardubického kraje o zméné v tudajich vedenych
v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni, ¢j. SpKrU 50556/2013 OSK, ze dne 23. 7. 2013

Jmenovaci dekret do funkce feditele Skoly ze dne 19. 5. 2008

Skolni vzd&lavaci program Zakladni $koly Zamberk, Nadrazni 743 ,,UZ VIM* platny
od 1.9. 2016

Skolni vzdélavaci program Zakladni $koly Zamberk, Nadrazni 743 ,,SKOLA HROU*
platny od 1. 9. 2009, aktualizovany k 1. 9. 2015

Skolni vzdé&lavaci program $kolni druZiny platny od 2. 9. 2013

Skolni matrika - §kolni rok 2016/2017

Pfijimaci fizeni pro $kolni rok 2016/2017

Skolni tad platny od 1. 2. 2014

Vnitini fad Skolni druziny platny od 2. 9. 2013

Rozvrhy hodin tfid a uéiteld - $kolni rok 2016/2017

Ttidni knihy - $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Ptehledy vychovné vzdé€lavaci prace Skolni druziny a zépisni listky - Skolni
rok 2016/2017

Minimalni preventivni program - $kolni rok 2016/2017

Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami - $kolni rok 2016/2017
Zéaznamy z jednani pedagogické rady - skolni roky 2015/2016, 2016/2017
Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly - Skolni rok 2015/2016

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniku - $kolni rok 2016/2017



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat,
Rozkova 2432,530 02 Pardubice, piipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Mirka Machkova, $kolni inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.

Mgr. Olga Ptihodova, skolni inspektorka Mgr. Olga Ptihodova v. r.

Mgr. Bc. Jaroslava Zemankova, $kolni inspektorka Mgr. Bc. Jaroslava Zemankova v. r.
Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova v. r.

V Pardubicich 8. 3. 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Roman Pospisil, feditel Skoly Mgr. Roman Pospisil v. r.

V Zamberku 15. 3. 2017



