Výroční zpráva o činnosti školy 

Modrý klíč – základní škola speciální a mateřská škola speciální, o.p.s.

za školní rok 2021/2022
I.

Základní údaje o škole, školském zařízení

1. Název: Modrý klíč – základní škola speciální a mateřská škola speciální, o.p.s.
Sídlo: Praha 4 – Kamýk Smolkova 567/2  142 00

Mail: modryklic@modry-klic.cz
Tel.: 241 715 375

DS: i9vaeba

2. Mateřská škola speciální, základní škola speciální

3. Zřizovatel školy: Mgr. Radovan Netušil

4. Vedení školy: Ing. Mgr. Milana Remarová,  remarova@modry-klic.cz, 602 593 999
5. www.webskoly/modryklic.cz 
6. Obory vzdělání 
	škola
	kód 
	název oboru / vzdělávacího programu
	cílová kapacita oboru / programu
	poznámka 

(uveďte, pokud obor nebyl vyučován, je dobíhající atd.)

	MK – ZŠS a MŠS, o.p.s.
	79-01-B/01
	základní škola speciální – Školní vzdělávací program školy Modrý klíč – ZŠS a MŠS,o.p.s.
	30
	

	
	
	mateřská škola speciální – školní vzdělávací program mateřské školy – Modrý klíč – ZŠS a MŠS, o.p.s.
	6
	

	
	
	Přípravný stupeň základní školy speciální
	neotevřen
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


7. Změny ve skladbě oborů vzdělání / vzdělávacích programů oproti školnímu roku 2020/2021:

Oproti školnímu roku 2020/2021 nedoznaly obory vzdělávání ani vzdělávací programy žádných změn
8. Místa poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb 

Praha 4 - Kamýk, Smolkova 567/2, 142 00 (vyčleněné prostory poskytovatele sociálních služeb Modrý klíč o.p.s.)
9. Stručná charakteristika materiálně technického vybavení právnické osoby

Ve školním roce 2021/2022 probíhala výuka ve 3 třídách ZŠS a v 1 třídě MŠS. Prostory a vybavení všech tříd odpovídaly stavu z předchozího školního roku. Všechny třídy disponují místem pro výuku a místem pro relaxaci a smyslovou stimulaci. Učebny jsou vybaveny počítači a prostorem pro individuální výuku. Dvě třídy školy jsou umístěny v přízemí a mají přímý přístup do zahrady, jedna třída a třída mateřské školy jsou umístěny v prvním patře s bezbariérovým přístupem a vstupem na prostornou terasu. Na tu byl v daném školním roce instalován přístřešek – pergola, aby mohl být prostor terasy žáky využíván i v čase, kdy tam svítí prudké slunce nebo lehce prší. Vytvořené chráněné místo lze využít jak pro dopolední výuku, tak např. pro hrátky s vodou v čase relaxace. Ve 4. skupině byl využíván nově pořízený polohovací vak pro rozšíření možnosti polohování a relaxace dvou žákyň.

Škola nadále využívala místnost pro relaxaci a smyslovou stimulaci v konceptu Snoezelen, sklad pomůcek, tělocvičnu. Rehabilitační bazén s vířivou koupelí vybavený zvedáky tak, aby byl přístupný i pro žáky s více vadami. Ten byl využíván z důvodu preventivních protiepidemických opatření v omezené míře – navštěvovaly jej jednotlivé třídy jednotlivě za dodržení přísných hygienických podmínek. 
Veškeré sociální zařízení je bezbariérové a přizpůsobené potřebám žáků s více vadami. Ve třídách jsou využívány 2 mobilní zvedáky (u jednoho z nich došlo k výměně baterie).

10. Školská rada 
Školská rada byla ustanovena 6. května 2008 a od 31. srpna 2017 pracuje ve složení:
Mgr. Radovan Netušil – zřizovatel

Mgr. Petra Odstrčilová – učitelka, předsedkyně Školské rady

paní Petra Rohovská – rodič

II.

Pracovníci školské právnické osoby

1. Pedagogičtí pracovníci 

a. počty osob (údaje ze zahajovacích výkazů) 

	škola
	ředitel a zástupce ředitele
fyzické osoby celkem
	ředitel a zástupce ředitele
přepočtení na plně zaměstnané
	interní učitelé
fyzické osoby celkem
	interní učitelé
přepočtení na plně zaměstnané
	externí učitelé 
fyzické osoby celkem
	externí učitelé
přepočtení na plně zaměstnané
	pedagogičtí pracovníci

fyzické osoby celkem
	pedagogičtí pracovníci

přepočtení na plně zaměstnané

 celkem

	Modrý klíč – ZŠS a MŠS,o.p.s.
	2
	1,375
	8*
	7,75
	0
	0
	9
	8,125



*včetně 3 asistentů pedagoga
b. kvalifikovanost pedagogických pracovníků (stav ke dni vyplnění zahajovacího výkazu)

	škola
	počet pedagogických pracovníků
	celkem % z celkového počtu pedagogických pracovníků

	Modrý klíč – ZŠS a MŠS,o.p.s.
	  kvalifikovaných
	9
	100

	
	  nekvalifikovaných
	0
	0


c.
další vzdělávání pedagogických pracovníků
	
	počet 
	zaměření
	počet účastníků
	vzdělávací instituce

	semináře
	3
	1. pomoc
Výcvik v komplexní krizové intervenci

Exkurze v zařízení DC Chocerady

	8
1

4


	Červený kříž ČR
Remedium

DC Chocerady


	kurzy
	3
	Vnitřní předpisy

Bezpečnost práce a požární ochrana
Nordic walking

	8
9
8

2

	Modrý klíč o.p.s.
Modrý klíč o.p.s.
.

Modrý klíč o.p.s


	konference
	1
	Je spolupráce opatrovníků a poskytovatelů sociálních služeb (ne)možná?
	1
	SPMP

	doplňkové pedagogické studium
	0
	
	0
	

	školský management
	0
	
	0
	

	rozšiřování aprobace
	0
	
	0
	

	jiné (uvést jaké)
	6

	Individuální supervize

	6

	Modrý klíč o.p.s.



2. Nepedagogičtí pracovníci školy (údaje za celou právnickou osobu)

a. počty osob 
	fyzické osoby celkem
	přepočtení na plně zaměstnané

	1
	0,375


b. další vzdělávání nepedagogických pracovníků

	
	počet 
	zaměření
	počet účastníků
	vzdělávací instituce

	semináře
	
	Psychosociální výcvik
	1
	Modrý klíč o.p.s.



	kurzy
	2
	Poskytování 1. pomoci
Vnitřní předpisy

	1
1

	Modrý klíč o.p.s.
Modrý klíč o.p.s.



	jiné (uvést jaké)
	
	
	
	


III.

Údaje o žácích a výsledcích vzdělávání 

1. Počty tříd/studijních skupin a počty dětí/žáků 
a. denní vzdělávání (údaje ze zahajovacích výkazů)

	škola
	počet 

tříd 
	počet 

dětí / žáků

	Modrý klíč – ZŠS a MŠS, o.p.s.
	1(MŠS)+3(ZŠS)
	6+14


Změny v počtech žáků/studentů v průběhu školního roku (údaje uveďte za každou školu samostatně, neuvádějte počty duplicitně):
· přerušili vzdělávání: -
· nastoupili po přerušení vzdělávání: -
· sami ukončili vzdělávání: -
· vyloučeni ze školy: -
· nepostoupili do vyššího ročníku: -
    z toho nebylo povoleno opakování: -
· přestoupili z jiné školy: -
· přestoupili na jinou školu: -
· jiný důvod změny (uveďte jaký): -
2. Rozdělení škol vzdělávajících děti a žáky se speciálními vzdělávacími potřebami podle druhu zdravotního postižení 

	Zdravotní postižení celkem
	Celkem
	MŠ
	ZŠ
	SŠ

	
	školy
	děti/žáci
	školy
	děti
	školy
	žáci
	školy
	žáci

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	z toho:

mentální
	
	
	
	
	
	
	
	

	zrakové
	
	
	
	
	
	
	
	

	sluchové
	
	
	
	
	
	
	
	

	vady řeči
	
	
	
	
	
	
	
	

	tělesné
	
	
	
	
	
	
	
	

	kombinované vady
	1
	6/14
	1
	6
	1
	14
	0
	0

	autismus
	
	
	
	
	
	
	
	

	vývojové poruchy učení
	
	
	
	
	
	
	
	

	vývojové poruchy chování
	
	
	
	
	
	
	
	


2. Průměrný počet dětí/žáků na třídu a učitele (stav dle zahajovacího výkazu)
a. denní vzdělávání
	škola
	průměrný počet 

dětí / žáků
na třídu 
	průměrný počet 

dětí / žáků na učitele

	Modrý klíč – ZŠS a MŠS, o.p.s.
	6/4,7
	6/4,7


3. Děti/žáci s trvalým bydlištěm v jiném kraji (stav dle zahajovacího výkazu)
	škola
	kraj
	Jihočeský
	Jihomoravský
	Karlovarský
	Vysočina
	Královéhradecký
	Liberecký
	Moravskoslezský
	Olomoucký
	Pardubický
	Plzeňský
	Středočeský
	Ústecký
	Zlínský
	CELKEM

	MK – ZŠS a MŠS, o.p.s.
	počet dětí/žáků
celkem
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3/3
	
	
	

	
	z toho nově přijatí
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2/0
	
	
	


4. Údaje o výsledcích vzdělávání žáků (po opravných zkouškách a doklasifikaci)
denní vzdělávání
	škola
	Modrý klíč – ZŠS a MŠS, o.p.s.

	z celkového počtu žáků / studentů:
	prospělo s vyznamenáním
	0

	
	neprospělo
	0

	
	opakovalo ročník
	0

	počet žáků / studentů s uzavřenou klasifikací do 30. 6.
	14

	tj. % z celkového počtu žáků/studentů
	100 %

	průměrný počet zameškaných hodin na žáka / studenta
	203,8

	z toho neomluvených
	0


5. Údaje o dětech / žácích nově přijatých ke vzdělávání pro školní rok 2022/2023
MŠ  - údaje o přijetí k předškolnímu vzdělávání 

	Počet přihlášených
	Počet přijatých
	Počet nepřijatých
	Počet nově otevřených tříd

	2
	2
	0
	0


ZŠ - údaje o zápisu k plnění povinné školní docházky (podle typu školy - RVP)

	Počet přihlášených
	Počet přijatých
	Počet odkladů PŠD
	Počet nově otevřených tříd

	2
	2
	4
	0


6. Školní vzdělávací programy

Dle školního vzdělávacího programu bylo vzděláváno všech 14 žáků, program byl aktualizován 29. 4. 2022 (aktualizace se netýkala učebního plánu ani osnov školy. Byla aktualizována úvodní část – popis školy a jedna z položek evaluace školy).
7. Vzdělávání cizinců a příslušníků národnostních menšin

Školu v daném školním roce dokončil absolvováním desátého ročníku žák ukrajinského původu. Žák s těžkým mentálním postižením a poruchou autistického spektra aktivně slovně nekomunikoval (v češtině ani v rodném jazyce). Komunikace pedagogů vedená v češtině byla po celou dobu docházky podpořena využívání konceptu totální komunikace a v posledních 4 letech ještě situačně využívanou komunikační knihou. 
V daném školním roce přestoupila do druhého ročníku žákyně ruského původu se středně těžkým mentálním postižením a autismem. I u ní byly uplatněny dosavadní zkušenosti v kombinaci se zavedenými prvky AAK převzatými od pedagogů z dříve navštěvované školy. Žákyně na výzvu používala komunikační knihu s fotografiemi, z nichž některé doprovázela pokusem o vyslovení slova v češtině. Učila se slova také opakovat do pedagogovi. Většinu činností prováděla individuálně s doprovodem pedagoga, dařilo se jí však částečně zapojit i do skupinových činností.
8. Pedagogická asistence
Speciální škola Modrý klíč – ZŠS a MŠS, o.p.s. vzdělává žáky s těžkým mentálním postižením a postižením více vadami. Ve všech třídách základní školy speciální působil vedle speciálního pedagoga asistent pedagoga, který se podílel na celkovém chodu třídy – poskytoval vedení a fyzickou asistenci žákům při výuce i úkonech péče, polohování, přípravě pomůcek a programu. Asistenti se pod vedením pedagogů podíleli i na plánování výuky, struktury dne a hodnocení vývoje žáků.
9. Kurzy na doplnění základů vzdělání
Kurzy nebyly v daném roce otevřeny.
IV.

Aktivity právnické osoby

Prezentace škol a školských zařízení na veřejnosti
1. Výchovné a kariérní poradenství
Pravidelné vyšetření žáků prováděla následující SPC:

· SPC Starostrašnická, Praha 10,

· SPC při MŠS Štíbrova, Praha 8,

· SPC Vertikála, Pod Marjánkou, Praha 6,
· SPC při MŠS Hurbanova, Praha 4.
· SPC pro zrakově postižené při Škole Jaroslava Ježka.
Tato SPC provedla pravidelnou diagnostiku žáků a ověřila vhodnost jejich zařazení do ZŠS a MŠS a podílela se na stanovování vhodných metod a postupů pro další rozvoj žáků. Tato doporučení byla zapracována do měsíčních tematických plánů žáků, které jsou zpracovávány individuálně pro každého z nich. 
Pokračovaly konzultace ředitelky školy paní Mgr. Ing. M. Remarové s rodiči, kde je mj. možno konzultovat návaznost sociálních služeb po ukončení školní docházky žáků školy, což se v daném roce týkalo jednoho žáka. Rodina bude pro syna nadále využívat služeb denního stacionáře Modrý klíč o.p.s.
2. Prevence rizikového chování
Ve škole jsou uplatňovány postupy a opatření minimálního preventivního programu. Prevence se týká především možnosti výskytu problémového chování žáků s těžkým mentálním postižením vzniklého nejčastěji v důsledku obtíží v komunikaci, podpory a vzdělávání v oblasti sexuálního vývoje žáků a dále projevů intolerance a stigmatizace, jimž mohou být žáci vystaveni. 
3. Ekologická výchova a environmentální výchova

Ve škole je zavedeno základní třídění odpadu v každé třídě i ve společně využívaných prostorách a je zajištěn transport tříděného odpadu do příslušných kontejnerů. Témata vztahu člověka k přírodě a ochrany přírody jsou součástí tematických celků v osnovách, které jsou součástí ŠVP školy Modrý klíč – ZŠS a MŠS, o.p.s a stejně ta ŠVP mateřské školy. 
4.     Multikulturní výchova

Multikulturní výchova byla praktikována přímým kontaktem dětí a žáků různých národností a kultur (Česko, Ukrajina, Rusko).
5. Mimoškolní aktivity 
Mimoškolní aktivity byly v tomto roce ovlivněny děním a omezeními vzniklými v důsledku protiepidemických opatření. Snoezelen byl využíván v režimu, který umožňoval pravidelnou dezinfekci a vysvícení prostoru po každém použití, v podobném režimu fungovala docházka do bazénu a vířivé koupele. Někteří žáci se účastnili jízd na koni. V červnu se podařilo realizovat ozdravný pobyt, kterého se zúčastnili čtyři žáci ZŠS. 
6. Spolupráce právnické osoby s partnery

Úzká spolupráce probíhá se zařízením poskytujícím sociální služby žákům školy – Modrý klíč o.p.s. Do dvou tříd ZŠS a do třídy MŠS poskytla asistenty v sociálních službách, prostřednictvím denního stacionáře pomáhala nahrazovat škole službu družiny, zajišťovala stravování, dále poskytovala některým žákům individuální fyzioterapii, svoz a rozvoz. Dalšími partnery v oblasti sociální jsou odbory sociálních věcí MČ Prahy 11, 12 a 4.

V tomto školním roce pokračovala a dále se rozvíjela spolupráce s panem Pišlem, který realizuje v prostoru Modrého klíče (případně v jeho bezprostřední blízkosti) 7 žákům ZŠS a 1 dítěti z MŠS pravidelně 1x týdně jízdu na koni. 
V oblasti spolupráce s rodiči bylo možné navázat na tradiční setkání – schůzky rodičů, které doplňovala pravidelná komunikace pedagogických pracovníků tříd při předávání dětí a žáků, ať již v písemné či ústní podobě. V jedné z tříd bylo nutné využít vzhledem k epidemické situaci možnosti nařízení ředitelského volna a to na 3 dny (9. – 11. 2. 2022).
Pedagogičtí pracovníci využívali dle potřeby nabídku pravidelné supervize. 
7. Další aktivity, prezentace

Po dvouleté přestávce se podařilo navázat na tradici prezentace školy v rámci Slavnosti Modrého klíče a následujících akcí – festivalu hudby a dnů otevřených dveří, v jejichž rámci si mohli školu prohlédnout mimo jiných také rodiče a děti, kteří se chtěli seznámit s prostředím, do kterého by děti mohli po prázdninách či v dalších letech nastoupit.
V.

Údaje o výsledcích inspekční činnosti ČŠI a výsledcích kontrol
Inspekční šetření proběhlo v termínu od 11. do 13. června 2018 s následujícími závěry:
Hodnocení vývoje
· Škola si od poslední inspekční činnosti udržuje kvalitní úroveň výchovně vzdělávacího procesu žáků se středně těžkým a těžkým mentálním postižením.

· Snížení počtu tříd v ZŠS, ale nárůst žáků s těžkým postižením.

Silné stránky
· Zajištění komplexní péče s věkovou návazností od předškolního vzdělávání, přes základní vzdělávání po následnou péči v poskytování sociálních služeb (denní a týdenní stacionář, chráněné dílny) v rámci společného projektu Modrý klíč,

· systematické řízení školy (důraz na týmovou práci, kvalitní zpětnou vazbu pedagogům, osobní plány profesního rozvoje),

· kvalitní personální podmínky a DVPP,

· empatický, profesionální a individuální přístup pedagogů při vzdělávání v MŠS a ZŠS,

· materiální podmínky pro vzdělávání,

· oboustranně přínosné partnerství školy se zákonnými zástupci a dalšími subjekty,

· důsledné sledování a pravidelné vyhodnocování individuálního pokroku dětí a žáků,

· účelné vedení měsíčních tematických plánů s komplexními pedagogickými záměry pro individualizaci vzdělávání dětí,

· přívětivé, estetické prostředí a pozitivní atmosféra,

· respektování principů diferenciace a individuálních potřeb žáků při výuce v ZŠS,

· týmová práce učitel, asistent pedagoga, další osoba poskytujíc žákovi podporu (asistent sociálních služeb).

Slabé stránky a/nebo příležitosti ke zlepšení
· Zaměřit DVPP také na metodiku využívání alternativní a augmentativní komunikace.

Doporučení pro zlepšení činnosti školy
· Personální posílení v MŠS pedagogickým pracovníkem.

Pro účely zvýšení dotací právnická osoba vykonávající činnost školy dosahuje výsledků hodnocení požadovaných dle § 5 odst. 3 písm. b) zákona č. 306/1999 Sb., o poskytování datací soukromým školám, předškolním a školským zařízením, ve znění pozdějších předpisů.
VI.

Základní údaje o hospodaření školy za kalendářní rok 2021
Náklady na provoz organizace

Modrý klíč - základní škola speciální

a mateřská škola speciální, o.p.s. v roce 2021
	Neinvestiční druh finančních prostředků
	
	
	

	
	materiálové včetně DHIM
	
	
	
	

	
	
	knihy
	
	
	
	3 344,00
	Kč

	
	
	kancelářský materiál
	
	
	29 259,59
	Kč

	
	
	drobné hmotné vybavení
	
	
	9 576,00
	Kč

	
	
	materiál pro údržbu vnější
	
	
	20 628,00
	Kč

	
	
	materiál kuchyňský
	
	  
	       2 650,00  
	Kč
	

	
	
	pomůcky
	
	
	
	14 390,34
	Kč

	
	
	drogerie
	
	
	
	40 770,72
	Kč

	
	
	hygienický materiál
	
	
	
	10 039,00
	Kč

	
	služby
	
	
	
	
	
	

	
	
	poplatky
	
	
	
	4 828,00
	Kč

	
	
	poštovné
	
	
	
	480,00
	Kč

	
	
	výkony spojů
	
	
	4 929,00
	Kč

	
	
	účetnictví, mzdy
	
	
	69 000,00
	Kč

	
	
	kurzy, školení
	
	
	24 700,00
	Kč

	
	
	oprava, údržba
	
	
	19 800,00
	Kč

	
	
	programové vybavení
	
	
	4 500,00  
	Kč

	
	
	audit
	
	
	
	12 000,00
	Kč

	
	
	ostatní služby 
	
	
	
	3 910,00
	Kč

	
	odvody
	
	
	
	
	
	

	
	
	zdr.+ soc. pojištění zaměstnanců
	
	1 457 328,00
	Kč

	
	
	zákonné pojištění - Kooperativa
	
	18 110,00
	Kč

	
	mzdy zaměstnanců
	
	
	
	
	

	
	
	mzdy zaměstnanců  
	
	4 425 763,00
	Kč

	
	
	DOPP
	
	
	
	25 984,00
	Kč

	celkem neinvestiční finanční prostředky
	 
	6 198 079,65 
	Kč


Příjmy na provoz organizace

Modrý klíč - základní škola speciální 

a mateřská škola speciální, o.p.s. v roce 2021
	dotace státního rozpočtu
	
	
	
	6 173 133,00
	Kč

	úroky
	
	
	
	
	
	2,24
	Kč

	jiné výnosy
	
	
	
	
	
	12 866,00
	Kč

	dary 
	
	
	
	
	
	12 080,00
	Kč

	celkem příjmy
	 
	 
	 
	 
	6 198 081,24
	Kč


Roční uzávěrka za rok 2021 byla ukončena s hospodářským výsledkem ve výši 1,59 Kč. Hospodářský výsledek byl převeden do rezervního fondu dárců.
Příspěvky dárců v roce 2021
Finanční dary v roce 2021:
	pan Vašák Kamil 
	12 080,00 Kč                        

	Celkem
	12 080,00 Kč

	
	


Rozbor hospodaření za rok 2021:

Finanční prostředky z dotace byly čerpány v převážné většině na mzdy pedagogických pracovníků (učitelů a asistentů pedagoga), zdravotní a sociální pojištění, mzdy nepedagogických pracovníků (administrativa, hospodaření) včetně zdravotního a sociálního pojištění, zákonné pojištění Kooperativy a na DOPP (úklid, administrativa).  
V položce kancelářské potřeby jde hlavně o tonery do tiskáren a kopírky, kancelářský papír, další kancelářské potřeby. V položce materiál - knihy byl pořízen časopis Učitelské noviny, další položkou jsou drogerie, respirátory, hygienické potřeby. V DHM byl sedací vak, box na zahradní hadici a pergola. Z programového vybavení byla hrazena licence a cloudové služby Bakaláři. V rámci pomůcek jsou didaktické pomůcky a položka výtvarného materiálu. Byly nahrazeny rychlovarné konvice a ponorný mixér k mělnění stravy. Byly uhrazeny semináře: Náplň dne u klienta s těžkým a hlubokým MP,  Jak si z rodiče klienta udělat partnera, Proces plánování ve vzdělávání žáků s TMP, školení: Poskytování 1. pomoci, Vnitřní předpisy, Hygiena stravování, Principy fyzioterapie, supervize individuální i skupinová. V rámci údržby došlo k vymalování tříd ZŠS, MŠS a společných prostor, byly opraveny pomůcky. Služby telekomunikační jsou spojeny s mobilním telefonem zástupkyně ředitelky. Mzdové a účetnické práce spravuje externí pracovnice na OSVČ. Další položkou jsou poplatky za vedení účtu a platba za provedení auditu auditorskou společností AUDICO. 
Finanční prostředky byly vyčerpány v plné výši a nebylo žádných výjimečných situací. 

VII.

Další informace
Výroční zpráva je v souladu s § 7 vyhlášky č. 15/2005 Sb. a byla projednána a schválena školskou radou v souladu s § 168, odst. 1, zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání. Přílohou této výroční zprávy je originál zápisu z tohoto jednání školské rady ze dne  10. 10. 2022.
Příloha: 

1. učební plán školy

2. zápis z jednání školské rady ze dne 10. 10. 2022 

V Praze dne: 11. 10. 2022      

                          Ing. Mgr. Milana Remarová
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