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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Piedmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdg&jsich predpist:
pism. a) ziskdvani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a zakd, o Cinnosti Skoly
zapsané do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,
pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle
ptislusnych skolnich vzdé€lavacich programd,
pism. ¢) zjisStovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programil a jejich soulad
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola a matefska Skola Dobronin, pfispévkova organizace
(dale skola) vykondva ¢innost matefské Skoly (dale MS), zakladni Skoly (dale ZS), Skolni
druziny (dale SD), skolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny.

Mateiska kola nabizi a poskytuje piedikolni vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani Skolka plna her a zabavy (ddle SVP PV). Celkem
73 piijatych déti se vzdélava ve tiech vékové smisenych t¥idach. Pred nastupem do ZS
je evidovano 26 déti, z nichZ dvé maji odloZenou povinnou $kolni dochazku. Dvé déti maji
diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby (dale SVP).

Vzdélavani v ZS probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
Zékladni $koly v Dobroniné (dale SVP ZV). V ZS se v dobé inspekéni ¢innosti vzdélavalo
238 zaku v 11 t¥idach. Ttetina zaka dojizdi z okolnich obci, pocet zaka je v poslednich
letech stabilni.

Ve tiech oddélenich SD je zapsano 75 téastnikli zajmového vzdélavani, ktefi se vzdélavaji
podle Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Mateiska $kola méa redlnou koncepci a strategii rozvoje. Daii se zlepSovat nabidku aktivit
nejen pro déti, ale také pro zakonné zastupce déti. Vybaveni pro vyuku se pribézné
modernizuje, vzdélavani je zajisténo kvalifikovanymi pedagogickymi pracovnicemi.
Koncepce rozvoje ZS vychazi z analyzy uplynulého obdobi a obsahuje i principy rozvoje
a kritéria kvality Skoly. Hlavnim cilem je vybudovat stabilni instituci, ktera bude
poskytovat kvalitni v§eobecné zakladni vzdélani v§em zakim skoly.

K organizovani vlastni &innosti ma MS nastavena u¢inna pravidla. Primarni prevence
rizikového chovani je soucasti jednotlivych témat integrovanych vzdélavacich blokd,
ucitelky poskytuji détem informace o zasadach bezpe€nosti a ochrany zdravi. Aktivni
piistup vedeni $koly (feditel, vedouci ucitelka MS) v oblasti fizeni pedagogickych procesti
(funkénost organizacni struktury, napliovani koncepce Skoly, efektivni uplatiiovani
ptijatych pedagogickych, organiza¢nich abezpecnostnich pravidel), dobfe provadéna
kontrolni a hospita¢ni ¢innost umoznuji bezproblémovou organizaci a prubéh vzdélavani.

Cile SVP ZV vedou k viestrannému rozvoji osobnosti zakii a k ptipravé aktivnich obéanii
schopnych komunikovat, feit problémy a poskytovat zpétnou vazbu. SVP ZV je otevieny
dokument, ktery smétfuje k podpote kazdého zaka. Zajmové vzdélavani ve SD prispiva
k osobnostnimu rozvoji zakli a vhodn& doplituje hlavni ¢innost koly. Skolni vzdélavaci
program Skolni druziny reaguje na zmény vychazejici z aktualnich podminek a potieb
Skoly.

Sest pedagogickych pracovnic MS véetné vedouci ugitelky a asistentky pedagoga splituji
pozadavky na odbornou kvalifikaci. Dalsi vzdélavani je pro dany Skolni rok planovano
v souladu s potiebami Skoly, napf. v oblasti logopedické péce a prevence. Vyznamny
pfinos pro zvySovani kvality pedagogického plsobeni maji seminafe pofadané piimo
ve Skole (podpora rozvoje gramotnosti). Z inspekéniho hodnoceni vyplyva, ze prostor
k dalsimu zdokonalovani maji pedagogické pracovnice V oblastech spole¢ného vzdélavani,
pestrosti ucelnych organiza¢nich metod a forem vzdélavani i vyuziti sebehodnoceni déti.
Pro adaptaci zaCinajicich pedagogli vytvaii vedeni Skoly pfiznivé podminky,
napt. pfidélenim uvadéjicich uciteld, vzajemnymi konzultacemi a hospitacemi u ostatnich
uciteld. VSech 21 pedagogickych pracovniki spliiuje podminky odborné kvalifikace.



Reditel v dalsim vzdé&lavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) postupuje
promyslené avychazi z potieb Skoly a zajmu uciteld. Diky ucasti $koly v projektu
Pomahame Skolam k uspéchu, byla podpora DVPP v uplynulych tiech letech uspésna.
Nyni ma $kola moznost G¢astnit se odbornych sdileni s kolegy z deseti spolupracujicich
projektovych skol a moznost piistupu pedagogi na specialni vzdélavaci akce, ¢ehoz také
vyuziva. Vyznamnym prvkem pedagogické podpory je pokracujici spoluprace
s pedagogickym konzultantem. Ugitelim je k dispozici pro konzultovani ptiprav vyuky,
navstévy piimo ve vyuce a nasledna spolecna reflexe. Zapojeno je asi deset ucitelt
jiz nékolik let, ktefi s nim spolupracuji kontinuadlné cely skolni rok podle aktualni potteby.
Vedeni Skoly snim spolupracuje v oblasti pedagogické i v oblasti fizeni. Soucasti
spoluprace jsou také koucovaci rozhovory. Zakladni $kola je zafazena v nezavislém
projektu Nadace The Kellner Family Foundation, ktery je zaméfen na zvySovani kvality
vyuky ve veifejnych zakladnich $kolach s diirazem na individualni piistup uéitelt k zaktm,
Je patrné, ze ucast V projektu plni sviij cil a kladné promita do individudlniho ptistupu
uciteld k zaktim.

Vnitini prostiedi MS je k zacatku $kolniho roku skromné vyzdobeno samostatnymi
pracemi déti. Ttidy jsou vybaveny odpovidajicim détskym ndbytkem (veék a vySka déti).
Vybaveni didaktickou technikou je dostateéné (stolni pogitade, interaktivni tabule). Skole
se dafi ziskdvat sponzorské dary od mistnich podnikatelskych subjekti (pfevazné
zakonnych zastupct déti), které byly pouzity pfedevsim na nakup vytvarného materialu.

Pfi hodnoceni rizik moZzného ohroZzeni zdravi Zz4kli 1 zaméstnanci spolupracuje Skola
s osobou odborné zpiisobilou k této ¢innosti. Pocet urazi je ustaleny. Skola jejich piiciny
pravidelné vyhodnocuje a pfijimé naslednd opatifeni. Dusledné¢ je zabezpecen vstup
do skolnich budov.

Prostorny areal $kolnich budov ZS, venkovnich hfi§t a zahrady vytvaii vhodné podminky
pro vyuku i relaxaci. Vedle kmenovych tiid, které jsou postupné¢ vybavovany novym
nabytkem, mohou Zzaci vyuzivat odborné ucebny (napf. pocitacova ucebna S patnacti
pocitaci ur¢enymi k procvicovani zejména cizich jazyki, ptirodopisu, fyziky a chemie,
informacnich a komunika¢nich technologii (dale ICT)), maly divadelni sal a S$kolni
knihovnu. Planovit¢ je skola vybavovana prostfedky ICT. Stolni pocitace jsou zakim
k dispozici nejen v pocitacové, ale iV n¢kolika dalSich u¢ebnach. Konkrétni ptedstavy
0 dal§im materialnim rozvoji Skoly vedeni pravidelné konzultuje se vS§emi zaméstnanci.
Spole¢né se ziizovatelem hledd cesty dalSiho financovani. Vysledkem tohoto postupu
je vyrazny pozitivni posun v uvedené oblasti. Skolni druZina sidli ve dvou vlastnich
samostatnych mistnostech. Jeji materialni podminky jsou velmi dobré.

K zajisSténi vzdélavani Skola vyuZiva finanéni prostfedky ze statniho rozpoctu,
od ziizovatele a z hospodarské Cinnosti. Jejich vySe umoziuje napliiovani vystupt Skolnich
vzdélavacich programd.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Utitelky MS planuji svoji pedagogickou &innost a jeji cile prostfednictvim téidniho
vzdélavaciho programu v oblasti védomostni a dovednostni jednotné, nejednotné v oblasti
postojové. Dil¢im nedostatkem je skutecnost, Ze obecné nastaveni oCekavanych vystupt
zieteln¢ nedokldda uroven naroCnosti dle potfeb, moznosti a zkuSenosti zejména
nejstarSich  déti. Pti pedagogické praci preferovaly ucitelky frontalni vzdélavani
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spontannich ¢innosti déti navzajem dobie spolupracovaly, respektovaly vzajemné role



apod. Pti pedagogicky fizenych ¢innostech volily ucitelky metodu fizeného rozhovoru
s riznou mirou efektivity a vyuzily iprozitkového uceni. V disledku mensi pestrosti
ucelnych organizacnich forem i ndrocnosti tkolu klesal zajem nékterych déti o nabizené
¢innosti, jejich realizaci a dokonceni. Prestoze ucitelky pripravily podnétné prostiedi
s pestrou materidlni podporou, vzhledem k vyse uvedenym skute¢nostem se jim nedafilo
docilit predpokladaného piinosu vzdélavani u vSech déti a vyuzit jejich sebehodnoceni
¢i vzajemneho hodnoceni k rozvoji napf. v oblasti komunikace. V prubéhu vzdélavani byly
zatazeny kvalitni pohybové aktivity (prostorné tiidy, klubovna a t&locvi¢na ZS). Disledng
se zaméiovaly na socidlni a osobnostni rozvoj déti, napt. pravidla chovani a souziti
i posilovani prosocialniho chovani ditéte ve vztazich k ostatnim lidem z rodiny. Pozitivné
bylo hodnoceno napliiovani podpurnych opatieni pii praci s individudlné integrovanymi
détmi, ¢i détmi s naruSenou komunikaéni schopnosti, ktera vedla k jejich aktivnimu
zapojeni se do ¢innosti a posouvala tGroven jejich dovednosti.

V ZS pedagogové postupuji pii volbé u¢innych vychovnych a vzdélavacich strategii
vetSinou Uspésné, vyjimecné byla hospitovdna hodina s netspéSnou volbou a to se
negativné promitlo do pribéhu vzdélavani, pedagogové nejsou Kk volbé vychovnych
a vzdélavacich strategii rovnomérné motivovani. Ve vétsi Casti navstivenych hodin
pracovali zZaci soustfedéné a méli osvojené spravné pracovni navyky. Vyucujici vétSinou
zaky podrobné seznamili s pribéhem hodiny a vhodné je motivovali. Pfevladaly frontalni
vyuka a samostatna prace zaku. Skupinova prace byla zafazena jen vyjimeéné. Pii préci
s pocetnéjSim kolektivem pracovali ucitelé vétSinou promyslené, uspésné stiidali rizné
formy prace a disledné sledovali zapojeni vSech jedinct do feseni ukolt. V malé mite byli
zaci vedeni k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni. Sledované hodiny na prvnim
stupni, kromé¢ jedné, probihaly v pfijemné edukacni atmosféfe. Vyucujici stiidaly riizné
formy vyuky. Frontalni vyuku vhodné dopliiovala prace ve skupinach nebo samostatna
prace zaku. Pti aktivitach vedoucich ke kooperativnim ¢innostem si zaci kromé zakladnich
klicovych kompetenci prohlubovali 1 socidlni a komunikaéni dovednosti. Pfi procvi¢ovani
uciva nebo orienta¢nim prezkouseni byla ndzornost vyuky vétSinou podpotena efektivnim
vyuzitim prostfedkil ICT. Zaci pracovali soustfedéné a piirozenym zptisobem respektovali
a plnili pokyny vyulujicich. Prokazovali dobrou turoven védomosti a dovednosti.
Individualni ptistup k zakiim v oblastech pomoci a respektovani jejich pracovniho tempa
byl vétsinou ucelny.

Ve SD byly béhem hospita¢ni &innosti rozvijeny kli¢ové kompetence formou pohybovych
aktivit a skupinové prace. K pohybovym aktivitim jsou vytvoieny velmi dobré prostorové
podminky Vv oploceném a udrzovaném arealu Skoly a vychovatelky prostory cCasto
a promyslené vyuzivaji. Zajmové ¢innosti byly vhodné rozvrzené, vychovatelky vénovaly
dostateény prostor pro odpoéinek a individudlni podporu Wwc¢astnikim zajmového
vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Mateiska Skola vede evidence vzdélavacich vysledkl jednotlivych déti po dobu tii let
formou Zaznamového archu pro sledovani a hodnoceni rozvoje a uéeni ditéte. Sledovan je
télesny vyvoj, vyvoj poznéavacich procesti a vyvoj fe€i. Depistaz provedena klinickym
logopedem se souhlasem zakonnych zéstupctli, diagnostikovala naruSenou komunikacni
schopnost zhruba u dvaceti déti. Diky nastavené strategii v této oblasti se vétSinou dafi
podpora a rozvoj komunikacnich schopnosti déti uplatiiovat. Pfi hodnoceni piedskolniho
vzdélavani déti ucitelky reaguji na jejich vysledky vhodnymi pedagogickymi opatienimi.
V¢Etsi pozornost je ze strany pedagogli vénovana hodnoceni trovné vychovné vzdélavacich



¢innosti nejstarSich déti. Na jeho zadkladé jsou vyvozovany zavéry a pfijimana opatieni
sméfujici ke zvySovani kvality vzdélavani. Skole se dafi napliiovat vysledky déti
v oéekavanych vystupech dle SVP PV. Déti ziskavaji znalosti i kompetence, které jim
pomohou Vv tspé&snosti ve vzdélavani v ZS.

Matetska skola se aktivné zapojuje do zivota obce riznymi kulturnimi vystoupenimi apod.
Déti maji moznost seznamit se S prostfedim apraci hasi¢d, policie, v rdmci
environmentalni vychovy a ptfirodovédné gramotnosti navstévuji ekofarmu a biofarmu
v regionu. Skola se zapojila do dlouhodobého projektu Celé Cesko &te détem (kolni
knihovna slouZi i jako obecni). Uspé&$né a aktivné ZS spolupracuje se zakonnymi zastupci
zaki, ztizovatelem a dalSimi vyznamnymi partnery. Navazovéna je spoluprace také
s okolnimi Skolami 1 mistnimi spolky. Vysledky spoluprace jsou vyuzivany
ke zkvalitiiovani a obohacovani vlastni ¢innosti.

Zakladni Skola sleduje vysledky zaku a vyhodnocuje je pfi jednani pifedmétovych komisi
a pedagogické rady. Vedeni Skoly vytvofilo skupinu pro hodnoceni, ktera se zabyva
vztahem mezi sumativnim a formativnim hodnocenim. Zavéry z jednani jsou postupné
pfedavany dal$im pedagogim. Cennym zdrojem poznatkd o zacich jsou vypracovavané
zavérecné prace zakl patého a devatého rocniku, ve kterych Zaci vyuzivaji kompetence
z riznych oblasti vzdélavani a dokazuji, Ze je umi vhodn& propojovat. Skola ziskava
zpétnou vazbu od absolventli, pofadd pro n¢ setkani a Zadd je o odpovédi na stru¢nou
anketu. Informace z ankety analyzuje a dale vyuZiva ve $kolnim poradenstvi. Vysledky
vzdélavani si Skola ovéfuje také sledovanim umisténi zakt v soutézich a olympiadach
a pti testovani organizovaném externimi subjekty. NejvyraznéjSich uspécht dosahuji zaci
Skoly v anglickém jazyce a v polytechnické vychové. V uplynulém Skolnim roce byli
vybrani zaci devatého a osmého roéniku podrobeni mezinarodnimu Setieni. Zaci dosahli
nadprimérnych vysledkt Vv testovani matematické a ¢tenaiské gramotnosti. V uplynulém
Skolnim roce prospélo 63,1 % zaku Skoly s vyznamenanim.

Skola prostfednictvim spolku s ndzvem Komunitni §kola vyborn& organizuje aktivity,
které vychézi z aktualnich potieb déti a zaka, skoly ¢i poptavky zakonnych zastupct déti
a zakl (potradani nadstandardni nabidky akci a aktivit — diléi projekty, krouzky). Pro déti
pied vstupem do ZS jsou ve spolupraci pedagogii MS a ZS organizovana setkani zaméfena
na sportovani s prviidky, povidani si o knizkach a zabavnou matematiku. Tyto aktivity
usnadnuji adaptaci zakt prvnich tfid na Skolni prostiedi. Détem s odlozenou S$kolni
dochdzkou a détem se SVP jsou poskytovana ucinnd podpiirnd opatifeni v podobé
zpracovani individualnich vzdélavacich plant a zajisténi asistenta pedagoga.

Poradenské pracovisté Skoly (vychovna poradkyné, dvé metodi€ky prevence a Skolni
psycholog) svoji &innosti zajistuji kvalitni prevenci pro viechny zaky. Skolni psycholog
vnasi do feSeni problémt empatii k zakiim a celkové zkvalitiiuje oblast prevence Skolni
neuspésnosti. Piinosné jsou navstévy pracovnikll poradenskych zatizeni pifimo ve skole,
které¢ ptinasSeji dalsi zlepSeni vzdé€lavani pro integrované zaky. Komplexné je také
uplatiiovano kariérové poradenstvi.

V oblasti spole¢ného vzdelavani mé Skola pro 11 zakt se SVP, kteti se vzdélavaji podle
individudlnich vzdé€lavacich planti, nastaveny uU¢inny systém. Jednomu zikovi byla
pridélena asistentka pedagoga. Systém podpory zaki se SVP je funk¢éni a napomaha
vytvafeni rovného piistupu ke vzdélavani. Piinosem pro zaky je dyslekticky krouzek,
ve kterém je napravovana jejich specifickd porucha c¢teni. Kazdoro¢né skola s uspéchem
porada Dyslektickou olympiadu.

Cilené provadéné aktivity Skoly pro minimalizaci rizik spojenych s vyskytem rizikového
chovani zakl tvoti uceleny systém a jsou efektivni. Skola usiluje o prevenci rizik formou



besed, projektd, pohovort, tradi¢nich Skolnich akci apod. Minimalni preventivni program
je systematicky uplatfiovan s ohledem na v&k zakt. V ramci vychovy k demokratickym
hodnotam je soucasti systému od tietiho ro¢niku pravidelna prace zakovského parlamentu.
Ve spolupréci s centrem primarni prevence Vrakbar Jihlava se zaci ucastni vybranych
programil. V piipadé nezddouciho chovani zaku je zajiStovana vCasna intervence za Ucasti
zainteresovanych vyucujicich, zakonnych zastupct, feditele Skoly, vychovné poradkyné,
metodicek prevence a dalSich. K smysluplnému vyuzivani a organizovani volného casu je
7zakiim nabizena Cinnost Vv z&jmovych Utvarech. Napodporu zakd neaspéSnych
pii vzdélavani je nastaven poradensky systém. Pfipadné neuspéchy zaki fesi vzajemnym
jednénim tf¥idni ucitel, vyucujici, vychovna poradkyné a vedeni skoly.

Vyzdoba vnitinich prostor jednotlivych oddéleni SD pracemi ucastnikti vzdélavani
a dokumentace k hodnoceni ¢innosti svédéi o Gsp&sném naplitovani SVP SD i podpoie
rozvoje osobnosti ucastnikli zajmového vzdélavani.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- doslo ke zlepSeni materialnich podminek
- v MS doslo ke zkvalitnéni dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnic

- Skola ve spolupréci s Komunitni skolou pokracuje v zajistovani zajimavych akci
vhodné dopliujicich vzdélavaci obsah SVP PV

- uspeSné integruje déti se SVP
- zékladni Skola je zatazena v nezdvislém projektu Nadace The Kellner Family
Foundation, ktery je zaméfen na zvySovani kvality vyuky ve vetejnych zakladnich
Skolach, ucast v projektu se kladné promitd do individualniho ptistupu uciteld
Kk zaktim
Silné stranky

- pfinosnym prvkem pedagogické podpory je spoluprace s pedagogickym
konzultantem

- pfi feSeni problémi zakd je uplathovana pravidelna spoluprace se Skolnim
psychologem

- Skolni druzina vhodné& a promyslené vyuziva venkovni prostory v arealu Skoly
- matefska $kola ve spolupraci se ZS vyhodnocuje Uspé&$nost déti v pribéhu,
pfi ukoncovani piedskolniho vzdélavani a dle moZnosti i v dal$im vzdélavani
Slabé stranky
- nerovnomérna mira motivovanosti pedagogickych pracovnikti

- wgitelky MS planuji svoje cile prostfednictvim tfidniho vzdélavaciho programu
V oblasti postojové nejednotné

- v disledku mensi pestrosti ucelnych organizacnich forem i nizké ndro€nosti tkoli
klesa zajem nékterych déti o nabizené ¢innosti v MS

- minimalni vyuZivani sebehodnoceni ¢i vzajemného hodnoceni déti



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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ucelné planovat a diferencovat vzdelavaci Cinnosti a efektivnéji a ucelnéji vyuzivat
organizac¢nich forem a metod vzdélavani

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zékladni Skoly a matetské Skoly Dobronin, ptispévkové
organizace, ze dne 14. 12. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich 0 pravnické osobg,
¢j. KUJI 46623/2012, ze dne 3. 7. 2012

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly a matefské Skoly Dobronin,
prispévkové organizace, ze dne 5. 5. 2012

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdé&lavani Zakladni $koly v Dobroning,
zedne 1. 9. 2013

Plan hospitaci — feditele §koly na $kolni rok 2016/2017, ze dne 1. 9. 2016
Koncepéni zamér rozvoje Skoly na obdobi 2015 — 2017, ze dne 26. 8. 2015

Plan pedagogického rozvoje skoly, ze dne 15. 9. 2016

Vnitini fad Skolni druziny, platnost od 31. 8. 2016

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny pii ZS a MS Dobronin, piispévkova
organizace, ze dne 30. 8. 2016

Rozvrhy hodin, $kolni rok 2016/2017

Smérnice k prevenci rizikového chovani, ze dne 1. 12. 2010

Seznamy zaki — pouceni o0 BOZP a chovani ve Skole, Skolni rok 2016/2017
Organizac¢ni fad, platny od 12. 2. 2007

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani, ze dne 30. 8. 2013, posledni
aktualizace ke dni 1. 9. 2016

Skolni f4d, s u¢innosti od 1. 10. 2016

Skolni matrika k terminu inspekéni ¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl ke dni inspek¢ni ¢innosti
Souhlas KU se zfizenim funkce asistenta pedagoga, ze dne 20. 7. 2015
Z&znamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Zé&znamy z jednéni pedagogické rady — skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Hodnoceni ¢innosti matetské Skoly — Skolni rok 2015/2016

Kniha urazt déti, skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Ttidni vzdélavaci programy platné pro Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Prehled dochéazky déti 2015/2016 a 2016/2017

Zaznamoveé archy pro sledovani a hodnoceni rozvoje a uceni ditéte, Skolni roky
2015/2016 a 2016/2017

Ttidni knihy — $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2016/2017, ze dne
15. 9. 2016

Minimélni preventivni program Pojd'me si spolu hrat na obdobi Skolniho roku
2016/2017, ze dne 10. 9. 2016



29.  Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2016/2017, ze dne 1. 9. 2016
30.  Pisemnéa dokumentace vychovného poradce
31.  Pisemna dokumentace skolnich preventistek

Pouéeni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysotina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v mistné
pFislu$ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislav Pulkrab, Skolni inspektor Pulkrab v. r.
Mgr. Eva Bekeova, skolni inspektorka Eva Bekeova v. r.
PhDr. Mgr. Milan Matgji, $kolni inspektor Matéji Milan v. r.
Mgr. Miroslav Pospisil, skolni inspektor Pospisil v. r.

Bc. Alena Votavova, kontrolni pracovnice Votavovav. r.

V Jihlavé 7. 11. 2016

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ing. Ivo Mikulasek, teditel skoly Ivo Mikulasek v. r.

V Dobroniné 22. 11. 2016



