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Misto inspekéni ¢innosti 512 42 Ponikla 148

Inspek¢ni Cinnost na misté 13.-15. 12. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki poskytovaného vzdélavani
podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskonim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zakladni skola Ponikla, piispévkova organizace (dale ,Skola®) vykondva ¢mnost zakladni
Skoly s kapacitou 180 zakl, Skolni druziny (dale ,.SD*) s kapacitou 30 zik a Skolni
jidelny s kapacitou 180 stravovanych.

Skola vdobé inspekéni ¢innosti vzdélivala v osmi tiidach 107 Zika. Evidovala 11 zakd
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) a 7 zikd s odlSnym matetskym



jazykem (déale ,, OMIJ%). Za’tdr}y z zakll neni vzdélavan podle individualntho vzdélavaciho
planu. Zajmové vzdélavani v SD poskytovala 30 zakam.

S dokumenty Skoly a dalsimi potfebnymi informacemi se mohou zakonni zastupci, Zzaci
a vefejnost sezndmit na piehledné vedenych webovych strankach Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla Skola zatazena do Skolského
rejstifku. Reditel $koly plni povinnosti dané kolskym zikonem, zidil pedagogickou radu
jako swvij poradni orgdn a projedndva s ni zasadni pedagogické dokumenty a opatieni
zaméfenda na vychovné-vzdélavaci ¢innost Skoly. Veskerou c¢innost souvisejici s Fizenim
Skoly wvCetné kontrolni provadi sam. Vzhledem Kk velikosti $koly neni potfeba delegovat
pravomoci na dalsi pracovnky Skoly. Koncepéni zaméry feditele Skoly jsou provazany
s ostatnimi  deklarovanymi cili a plany. Tvoii uceleny systém, ktery pozitivné ovliviiuje
kvalitu podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani.

Reditel splije predpoklady pro vykon finkce a ma pozadovanou odbornou kvalifikaci
pro tento typ Skoly. Pribézné se ziCastiuje dalich vzdélavacich akci zejména v oblasti
managementu, piipadné k prohloubeni odborné kvalifikace. Ziskané znalosti ucelné
vywziva ke své Cinnosti ve Skole. Pfipadna personalni rizika sleduje a vyhodnocuje
a dle potieby pfijima opatieni vedouci k jejich odstranéni. Kontrolni systém zahrnuje
vSechny oblasti provozu Skoly vcetné vzdélavactho procesu a respektuje organizacni
Clenéni Skoly. Diléi rezervou je metodické vedeni pedagogického sboru v oblasti obsahu
vyuky (napf. stanoveni cile vyuCovaci hodiny a jeho vyhodnoceni nebo zlepSeni prace
Voblasti sebehodnoceni a sebereflexe zikd). Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika
(dale ,DVPP®) vychazi predevSim zpotieb a organizatnich moznosti Skoly, nabidky
akreditovanych akci vzdélavacich instituci, studintho zajmu pedagogickych pracovnikii
a finanénich moznosti organizace. Obdobné je smefovano i samostudium. Zvoleny systém
DVPP podminkdm a moznostem Skoly vyhovuje. Profesni rist pedagogickych pracovnikti
feditel cilené podporuje a zajistuje k nému potiebné podminky. Pedagogicky sbor, ktery
tvoii 12 pedagogli (véetné feditele) a dvé vychovatelky SD, sphiuje odbornou kvalifikaci.
Témet vSichni vyucujici plisobi souCasné na prvnim i druhém stupni Skoly. Klidny pfistup
feditele ptispiva k nekonfliktni vnitini atmosféfe.

Poradenské sluzby zajistuje teditel Skoly v Uzké spolupraci s tiidnimi uciteli a zejména
se zkuSenou pedagozkou, kterd v minulosti na jné Skole dlouhodob& vykondvala funkci
vychovné poradkyné. Ve vzijemné souCmnosti poskytuji efektivni podporu zakim
S potfebou podplrnych opatieni, zejména v€asnou identifikaci specidlnich vzdélavacich
potfeb jednotlivych zakid, dislednym informovanim vyucujicich, pravidelnou spolupraci
se zakonnymi  zAstupci Zakl a se Skolskym poradenskym zafizenim v Semilech. Pomoc
zdkim s rizkem Skolntho nelspéchu spocivda predevSim v nabidce individudlnich
konzultaci, doucovani a pedagogické intervence.

Skola vytvaii podminky pro bezpené vzdélavani a provoz Skolskych sluzeb. Zaky
prokazatelné pribézné seznamuje s pozadavky k zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi
ve skole 1 pii akcich mimo Skolni prostiedi, coz vede napi. 1 ke snizené trazovosti zaki.
Interiéry budovy byly Cist¢é a esteticky podnétné. Prostory Skoly, mimo uceben, byly
vhodn€ vyuzivany i pro relaxaci zaki o prestavkach.

Od posledni inspekéni Cinnosti pokracuje postupné zlepSovani materidlnich a prostorovych
podminek pro vzdé€lavani. Skola vyuzila vyzvu IROP na projekt ,ZS Ponikla — zvySeni
kvality a dostupnosti infrastruktury pro zikladni vzdélavani“, vradmci kterého doslo
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K realizaci stavebnich Uprav budovy Skoly wvCetné pfistavby ke stavajici sportovni hale.
Vybudovanim vnéjstho vytahu a dalsimi stavebnimi uUpravami se Skola stala
bezbariérovou. Vysledkem je rekonstruovany objekt Skoli budovy, kde jsou vSechny jeho
prostory pfizpisobené pro pohyb osob se snizenou schopnosti pohybu a orientace. Dale
byly vramci vySe zminéného projektu zrekonstruovany a nové vybaveny odborné ucebny
(jazykovd, fyziky, matematiky, chemicko-biologicka, praktickych ¢innosti) a audiovizualni
sal. Soucasné bylo upraveno venkovni prostranstvi kolem Skoly.

V oblasti financnich podminek se Skola snaz zlepSit rozpocet zapojenim se do riznych
projektl. Prostiedky takto ziskané vyuzivdi na DVPP, doucovéani Zakii ohrozenych Skolnim
netspéchem, ¢mnnost Klubl, projektové dny ve Skole a mimo skolu. Soucasné i diky
finanénim dotacim z Krajského tufadu Libereckého kraje doslo piedevsim k nakupu
notebooki.

Uplata za $kolni druzinu je efektivnd vywZvana na nakup pomicek do SD (vytvarné
pomiicky, spoleCenské hry aj.), sponzorské dary na ucebni pomicky. Pozadované financni
thrady od zdkonnych zastupci Zaki jsou vybirany v zdkonné mife.

Vyzmamna podpora ze strany zizovatele je nezbytnou nutnosti pro existenci Skoly
audrzeni dobré trovné¢ podminek pro vzdélavani zaki az do devatého rocniku.

V ramci podpory zdravého zvotntho stylu Skola sméruje zaky k dostate¢nému pohybu
nabidkou sportovnich krouzki a k pravidelnému stravovani. Opakované se zapojuje
do Skoliho projektu ,Ovoce, zelenina a mléko do Skol* k utvafeni vhodnych stravovacich
navykl. VétSina zakl vyuziva stravovaci sluzby Skoly.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka na prvnim stupni je uskuteChovana ve Ctvrtém a patém rocniku (ro¢niky jsou
na nékteré predméty spojeny) malotiidnim zpisobem. Na druhém stupni Skola spojuje
ro¢niky v pfedmétech vychovného charakteru.

Spole¢nym znakem zdkladniho a zijmového vzd€lavani byla pozitivni pracovni atmosféra
podporyjici uceni, zaloZzena na vzajemném vstiicném respektu a dodrzovani predem
dohodnutych pravidel Vyuka byla promySlena a vychazela predevsim ze znalosti
a zkuSenosti zakl. Pedagogové projevovali zajem o Ziky a jejich vychovu a vzdélavani.

Pro sledované hodiny na prvnim stupni byla charakteristickd snaha pedagogl respektovat
moznosti, schopnosti a potfeby zakti s dirazem na podporu rozvoje vSech kli¢ovych
kompetenci. Diky nizkému poctu 2zakt ve tfidach byl vramci sledovanych hodin
zaznamenan potrebny individualni piistup k Zakam. UcCitelé vedli zaky k logickému
mySleni, vhodnému spisovnému vyjadiovani, poskytovali jim zpétnou vazbu a v piipade
potieby radu apomoc. Vyuwzivany podpurny material pfispival k ndzornosti a zvySeni
zdjmu o danou problematku. Zaci byli smérovani k samostatnému miluvenému projewy,
K utvafeni vlastntho nazoru a tsudku. Bénym jevem bylo vedeni Zaka k pochopeni
souvislosti naueného s béznymi redlnymi situacemi PromysSlené stiidani aktivit a cilend
nasmérovana  pochvala podnécovaly 2zaky kpozorné a aktivni praci. Piikladna
a inspirativni byla vyuka ve spojené ¢tvrté tfidé. Urcitym negativem sledované vyuky byla
skute¢nost, 7e nabizena informa¢ni a komunikac¢ni technika, zejména interaktivni tabule,
nebyla vyuzivina dostateCné efektivng, a to tak, aby jeji vyuzti poztivné podporovalo
Vyuku.

Mezi vyuzitymi vyuCovacimi metodami na druhém stupni pfevazovala transmisivni vyuka
s dominantnim postavenim pedagogl, doplnénd prezentaci Datfilo se ziky zauyjmout
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a casteCn¢ aktivizovat v fizeném rozhovoru nebo samostatné praci Rozvoj vSeobecného
prehledu Zzaka podporovaly ptesahy témat v jednotlivych hodindch do dalsich disciplin.
Utelné  vywrvani digitalnich  technologii ulitelem bylo zaznamendno ve v&tsing
navstivenych hodin, k procvicovani poznatkii pouzivali Zici pevnou i mobilni pocitacovou
ucebnu, sdilené soubory na Skolnim mnformac¢nim systému byly podkladem pro domaci
piipravu zaki na vyuCovani. V Casti navstivenych hodin bylo zaznamenano cilené aktivni
uCeni s vysokou mirou zapojeni Zakii do procesu ziskavani informaci s vyuzitim
badatelského ufeni a parové iskupmnové prace. Vhodné¢ a efektivné byla podporovana
kreativita 7akli 1 samostatné vyhledavani informaci na mternetu. Nebyla zaznamenina
diferenciace a individualizace Uloh podle schopnosti a potieb jednotlived, pedagogové
temeét nevyuzivali zavérecné hodnoceni probéhlyjch hodin  ve vztahu k  dosazeni
vzdélavactho cile. VéEtsi aktivizace zakl, podpora jejich samostatnosti a vyuziti
zakovského hodnoceni predstavuji piilezitost ke zlepSeni.

Za negativni zjiSténi pro vyuku na obou stupnich lze povaZzovat fakt, Ze ne ve vSech
hospitovanych hodindch byl vvodu stanoven vychovné-vzdélavaci cil, jehoz napinéni by
bylo vzavéru vyhodnoceno. V nékterych hodinach téZ absentovalo zavére¢né hodnoceni
piipadné hodnoceni vrstevnické, které by u vysSich rocnikii prvntho stupné a nasledné
na druhém stupni nemélo Cinit zakGm zasadni probkm. Ukoly spojené s vyuzivanim
riznych informacnich zdroji byly zadavany minimalné.

V ramci sledovanych aktivit Skolni druziny probihaly zejména odpocCinkové a relaxacni
aktivity. Zvolené formy prace rozviely u Zzikl logické mySleni, pracovni, socialni
a komunikativni kompetence. Pfi vytvarné Cnnosti nebo hie se stavebnicemi zici uplatnili
svoji predstavivost, kreativitu a zruénost. Zaci byli vedeni ke vzijemné spolupraci
a upevitovani kamaradskych vztaht.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pfijima ke vzd&lavani viechny zijemce bez omezeni, kazdému Zikovi se snaZ
vytvafet rovné piilezitosti pro osobni rozvoj. Pribézné hodnoceni vysledkti vzdélavani
je pfedmétem pracovnich porad a predevsim pedagogické rady. Skola poskytuje zakim
zpétnou vazbu a vhodné je motivuje k dosazeni jejich osobnich moznosti. Vyucujici
vywzivaji standardni evaluaCni nastroje zalozené na pozorovani zika a uplatiiovani rtznych
forem ustntho a pisemného zkouseni Ke zjiStovani urovné vzdélavani je pfilezitostng
vywzivano 1 externi testovani. Pro zakonné zastupce budoucich prviackt jsou
organizovany Dny otevienych dveil PredSkolaci maji moznost se uCastnit pfipraven¢ho
programu Vv prvnim ro¢niku zaméfeného na adaptaci déti na nadchdzejici povinnou Skohi
dochazku.

Skola prib&mé sleduje a vyhodnocuje prospéch a chovani viech zakd, identifikuje piiciny
Skolni neuspéSnosti, duasledné aplikuje jasné nastavend pravidla a realizuje podplrna
opatieni. Zaci $koly dosahuji velmi dobrych vysledkti v pribéhu vzdélavani, v uplynulém
Skolnim roce prospélo s vyznamenanim 64 % Zzakl Skoly, naproti tomu neprospivajici Zaci
byli dva. Skola realizuje individualni konzultace a doucovani zaki ohroZenych S$kolnim
neuspéchem, a to ¢astecné 1 ve spolupraci se spole¢nosti Diakonia.

Skolni strategie prevence rizikového chovani zikii reflektuje potfeby i specifika Skoly
asocialntho zazemi 7akt. Vychdzi zejména z analyzy situace ve Skole, zaméfuje
se piedevsim na témata jako je Sikana, bezpe¢né wZivani internetu nebo bezpecné chovani
chodcli a cyklist v silnini dopraveé. Prace s tiidnimi kolektivy je zafazovana do programu
projektovych dnii 1Skolich wvyletd, které posilyji prosocidlni chovani zaki. K vytvareni
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pozitivnich vazeb v tfidnich kolektivech i napfi¢ rocniky napomahaji celoskoli vicedenni
pobyty organizované V pravidelném &tyfletém cyklu a sportovni kurzy. VEasna intervence
pedagogii a aktivni spoluprace se zakonnymi zastupci vyrazné snizuji projevy rizikového
chovani zaka.

Piipadné¢ kazenské problémy ¢i Skolni netspéch jsou neprodlené projednavany se zaky
asjejich zdkonnymi zastupci Diky vhodné nastavenym pravidlim pro hodnoceni zaki
v piipad¢ absence a jejich dislednému uplatinovani se Skole dafi GspéSné a v zarodku fesit
hodin. K vychovnym opatienim je pfistupovano na zdkladé¢ jasné nastavenych pravidel
pro hodnoceni chovani, pfevazuji pochvaly. Snizeny stupeit z chovani je uplatiiovan
vyjimecné.

Vzdélavani ve Skolni druZziné rozviji osobnostni stranku uUcastnikii formou riznych
vystoupeni, dodrzovani tradicnich svatkli a zvyk. Rozvoj specifickych zajmii a talentu
zakli poztivné podporuje realizace zajmovych aktivit ve Skolou nabizenych zijmovych
krouzcich (keramika, vytvarny krouzek, C&tenafsky klub, piirodovédny krouzek, klub
zabavné logky, védecky krouzek, kutil — prace se dievem, sportovni hry, florbal, aerobic,
mazoretky, bojové sporty). Ve spolupraci se zakladnimi uméleckymi Skolami Vv blizkém
okoli je zakim Skoly zajisténa moznost vyuky hry na klavir a na flétnu.

Zaci se aktivnd Ulastni celé fady vedomostnich soutdZ (Pythagoridda, olympidda
z Ceského jazyka, konverzacni sout¢z v anglictiné, Mlady chemik). Vynikajicich vysledki
dosahuji i ve sportovnich soutéZich (atleticky Ctyiboj).

Skola sleduje uplatnéni svych absolventdl a poskytuje Zikim u¢innou podporu v oblasti
kariérového  poradenstvi.  VSichni absolventi Skolnim roce 2021/2022 pokracuji
ve vzdélavani na stfednich Skolach, z nich 45 % voborech ukonCenych maturitni
Zkouskou.

Soundlezitost vSech aktérii vzdélavani se Skolou podporuji tradicni akce, napt. predvanocni
jarmark, vitdni obc¢ankil, vystoupeni v peCovatelském domé nebo vystoupeni zakd prvniho
stupné ke Dni matek. Vyborna spoluprace se zizovatelem je zirukou podpory v oblasti
materidlni 1 finan¢ni. Realizace Skolntho vzd€lavactho programu zahrnuje spolupraci
s dalsimi organizacemi (napt. vyuka prvouky je spojena s navstévou Muzea krkonoSskych
femesel). Specializované programy primarni prevence V oblasti kyberSikany a bezpecnosti
simiéni dopravy poskytuje $kole Policie CR. Na oblast rizikového chovani Zaka byl
zaméfen preventivni program ,Kdyz chees, tak to dokazes!“. Skola je zapojena do projektu
Recyklohrani, zaméfeného na ekologickou vychovu, zejména na tiidéni odpadt.
Pro zvySeni motivace zaku k wyuce anglického jazyka s navaznosti na mezipfedmétové
vztahy (napt zemépis) je vyuwzvan mezinarodni korespondencni projekt Postcrossing,
dorucené pohlednice zdobi nasténku na chodbé skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Reditel $koly byl ve své finkci opétovné potvrzen na dalii obdobi.
- Od posledni inspekéni ¢mnosti stoupl pocet tiid a vzd€lavajicich se zaku.
- Skola pro§la vyznamnou stavebni rekonstrukci a stala se bezbariérovou.

- Zaci se vzdélavaji prvnimu cizimu jazyku od 2. roéniku.
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- Skola zadala vyuzivat elektronicky vedené tiidni knihy, Zikovské knizky a dalii
dokumentaci.

Silné stranky

- Nadstandardni materidIni a prostorové podminky skoly.

- Sirok4 nabidka zajmového vzdélavani.

- Vysoka uspéSnost zakd Skoly ve veédomostnich a sportovnich soutéZich na Urovni
regionu.

- Vzijjemné propojend a kvalitni spoluprace Skoly se zfizovatelem.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Minimalni vyuzivani sebehodnoceni a sebereflexe.

- Chybgjici stanoveni vychovné vzdélavacich cili v tvodu a jejich vyhodnoceni v zavéru
vyucovacich hodin.

- Malo efektivni vyuZivini informacnich a komunikacnich technologi, zejména
interaktivnich tabuli, a to zejména na prvnim stupni Skoly.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

-  Zatazovat stanoveni vychovné vzdélavactho cile a jeho vyhodnoceni jako soucast
VYUKy.

- Ve vétsi mite vyuzivat sebehodnoceni a sebereflexi ve vyuce.

- Vmaximalni mife vyuzivat pii vzdélavani zakt na prvnim stupni dostupny potencial
mnforma¢nich a komunika¢nich technologii

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhiit€é do 30 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Thité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka
byla piijata opatifeni. Zpriavu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisul.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Dodatek €. 1, Ziizovaci listiny ¢&j. 506-1X/7/2002 ze dne 14. 10. 2002, ze dne
3. prosince 2015

2. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni https:/rejstriky.msmt.cz/rejskol/ ke dni
14.12. 2022 (zakladni skola, Skoli druzina, Skoli jidelna)

3. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Ponikld, okres Semily, se sidlem
Ponikla 148, 512 42 Ponikl, s u¢innosti ke dni 1. ledna 2005

4. Potvrzeni feditelem Zakladni $koly Ponikla, se sidlem Ponikla 148, od 1. srpna 2012,
ze dne 9. kvétna 2012

5. Zapisy z pedagogické rady za Skoli rok 2022/2023 ke dni inspekce
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6. Zapis z provozni porady ze dne 28. 8. 2022

7. Elektronicky vedené tfidni knihy ve Skolnim roce 2022/2023 - vzorek

8. Elektronicky vedené zakovské knizky ve Skolim roce 2022/2023 - vzorek

9. Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2022/2023
10. Skoki ¥ad &j. 39/2017 s G&innosti od 1. 9. 2017, aktualizace s G&innosti od 1. 9. 2022
11. Skolni vzdélavaci program Mald kola — péte o kazdého ze 31. 8. 2007, ve znéni

platném k 1. 9. 2021

12. Skoki preventivni program pro $kolni rok 2022/2023

13. Vyro¢ni zpravy Skoly za Skoli roky 2019/2020, 2020/2021 a 2021/2022

14. Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani Zzaki
ve Skolnim roce 2022/2023

15. Doklady o pfijimani ke vzdélavani, Skolni rok 2022/2023

16. Rad skoli druziny platny od 1.9.2011

17. Rad kohi jidelny ZS Ponikla ze dne 1. 9. 2020

18. Zapisni listky do skoli druziny ve skolnim roce 2022/2023 - vzorek

19. Personalistika, osobni spisy - vybrany vzorek

20. Dokumentace k BOZ ziku

21. Dokumentace k financnimu zhodnoceni

22. Dokumentace Kk zafizeni $kolniho stravovani

23. Webové stranky Skoly na adrese www.zsponikla.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miZe Feditel Skoly zafizeni podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zailete na adresu, Ceska Ikolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $Kkolni
inspekce. Zaroveii je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankich Ceské
$Kkolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milan Rambousek, Skolni inspektor,
vedouci inspekcniho tymu

Mgr. Romana Jtnova, Skolni mnspektorka

Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena
mspekcéniho  tymu.
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