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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sh., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im, odborném a jiném vzdé&lavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd&jSich predpist,
za obdobi od posledni inspek¢ni ¢innosti.

Charakteristika
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90 Zlin, vykonava ¢innost stiedni $koly (dale ,,8kola*) a skolni jidelny. Poskytuje vzdélavani



v oborech vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie v denni i distan¢ni formé vzdélavani
a18-20-M/01 Informaéni technologie. Pocet vzdélavajicich se zaki mél ve sledovaném
obdobi vzrustajici tendenci, a to pfedev§im v oboru vzdélani 18-20-M/01 Informacni
technologie, ve kterém se zacali zaci vzdélavat od skolniho roku 2014/2015. Ve skolnim
roce 2019/2020 se ve $kole vzdélavalo ve ¢tyfech tiidach oboru vzdélani 63-41-M/02
Obchodni akademie 103 zaku, ve ¢tyfech téidach oboru vzdélani 18-20-M/01 Informacéni
technologie 118 zaka a 10 zaka oboru vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie v distan¢ni
form& vzd&lavani. Skola identifikovala zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
»SVP), v dob¢ inspekce vzdélavala 13 téchto zakl, kterym byla poskytovana podpiirna
opatfeni v rozsahu 1. — 4. stupné, a jednu zakyni se sportovnim nadanim. K zajis$téni
pedagogické asistence vyuzivala tii asistentd pedagoga.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé vypracovanou Strategii a vizi dalsiho rozvoje Obchodni akademie Kroméiiz
2019 — 2022, ktera v jednotlivych oblastech vychovné vzdélavaciho procesu stanovuje
srozumitelné cile, které jsou v souladu se zasadami vzd€lavani a s ptipravou zaka
na uplatnéni v dals$im vzdélavani a praxi. Vize a cile jsou formulovany s otevienosti
K trendim ve vzdélavani a jsou v souladu srozvojovymi dokumenty ziizovatele.
Na vypracovanou koncepci smysluplné navazuji Skolni akéni plany rozvoje vzdélavani
naobdobi 2019 - 2022, vekterych jsou podrobné rozpracovany kroky vedouci
ke stanovenym cilim. Vedeni Skoly o vypracované strategii s pedagogy komunikuje a
ti se s touto strategii identifikuji. Skola rovnéz o svych strategickych zdmérech aktivné
komunikuje s rodi¢i zaka a jejich ptipominky ¢i podnéty ucelné zapracovava do svych
strategickych dokumenti. Vzd&lavani kola uskuteGiiuje podle Skolnich vzdélavacich
programu (dale ,,SVP*) s ndzvy Obchodni akademie a Informaéni technologie, kdy jejich
pravidelné aktualizace reaguji na aktualni zmény vychazejici z potieb Skoly iz podnéti
ze strany zaku a spolupracujicich socialnich partnert (firem) vedoucich k SirSimu uplatnéni
absolventl v dal§im vzdélavani i praktickém Zivoté. SVP Obchodni akademie je vsak
vlivem cetnosti jednotlivych aktualizaci zpracovan nepiehledné a nesrozumitelné jak pro
rodice, tak i pro dalsi aktéry vzdélavani a neposkytuje jednozna¢né informace o realizaci
vzdélavani zaka v daném oboru vzdélani. Zjisténé nedostatky v ucebni osnové volitelného
pfedmétu matematicky semindf realizovany v oborech vzdélani Obchodni akademie
a Informacni technologie byly v prib&hu inspekéni ¢innosti odstranény. Stanovena pravidla
a mechanismy K organizaci vlastni ¢innosti $koly reflektuji podnéty pedagogu i ostatnich
aktéru vzdélavani. S pedagogy jsou tato pravidla projednavana v pedagogické radé a
ti se s nimi ztotoznuji. Vedeni skoly kontroluje a vyhodnocuje stav v dilezitych oblastech
vzdélavani, avSak nevyhodnocuje efektivnost naplnéni nékterych nastavenych opatteni
pro zkvalitnéni vzdélavani zaktu. Do systému fizeni byly zapojeny i vSechny predmétové
komise. Ze strany vedeni Skoly je jejich ¢innosti vénovana cilena pozornost. Pfedsedové
jednotlivych pfedmétovych komisi se pravidelné zacastiuji porad Sir§iho vedeni, ale zaméry
vedeni Skoly se nedafilo efektivné pirendSet do jednotlivych pfedmétovych komisi
a do vyuky nékterych pfedméti. Hodnoceni prace pedagogi s poskytnutim zpétné vazby
k jejich praci véetné sebehodnoceni a dal§iho profesniho rozvoje provadél teditel skoly
pravidelné vzdy jednou roéné. Skola vytvatela vhodné piileZitosti pro vzajemnou spolupraci
pedagogu se zakonnymi zastupci zaku i rodi¢i zaka zletilych formou tfidnich schiizek i pii
jednanich Spolku rodi¢t a pratel Obchodni akademie Kroméfiz s vedenim skoly, dalsi
spolupréce probihala jen jako reakce na vzniklé problémy. Zvetejnéni i napliiovani kritérii
pfijimaciho fizeni poskytovalo rovné pfilezitosti vSem uchazecim o studium.



Vedeni Skoly vytvarelo dobré podminky pro spolupréci s partnery ve prospéch zaku
avzhledem k zaméteni $koly udrzuje a rozviji kontakty se socidlnimi partnery obdobné
oborové zaméfenymi. Zakim jsou tak vytvafeny vhodné piileZitosti pro seznamovani
se s béznym provozem a ukoly, které plni zaméstnanci firem danych odbornosti. Praktické
vyucovani je zabezpeCovano formou ucebni a odborné praxe, kdy si zaci pod vedenim
instruktord zdokonaluji své odborné znalosti a komunika¢ni dovednosti v navaznosti
na obsah u¢iva vychazejici ze SVP. Zapojenim $koly do projektti maji Zaci moZnost zejména
pfi zahrani¢nich vyménnych pobytech si cilené upeviiovat a rozvijet své komunikacni
dovednosti v cizim jazyce. Spoluprace se ztizovatelem je na velmi dobré trovni.

Pedagogicky sbor svym slozenim odpovidal potftebam zajisténi vyuky odborné
kvalifikovanymi pedagogy. Cinnosti koordinatora SVP a informaénich a komunikaé¢nich
technologii 1 Skolniho poradenského pracovisté zabezpecovali pedagogové pro tyto
specializované ¢innosti odborn¢ kvalifikovani. Profesni rozvoj pedagogickych pracovniki
v souladu s potfebami $koly a jejich zdjmem byl pro vedeni $koly prioritou a k tomuto tcelu
byla cilen¢ vyuzita projektova aktivita Skoly. Ziskané poznatky ze vzd€lavacich akci
zaméfené na rozsifeni a zkvalitnéni kariérového poradenstvi, spolecného vzdé€lavani,
zvyseni kvality jazykového vzdélavani, vyuzivani ICT a k vykonu specializovanych ¢innosti
se vSak Vv nékterych ptipadech v prub&éhu vzdélavani neprojevily. Podpora rozvoje
pedagogickych dovednosti zacinajicich uditelii byla zpracovana na velmi dobré urovni.

Ziskané financ¢ni prostfedky nad ramec bézného rozpoctu byly od posledni inspekéni
¢innosti vyuzity ke zkvalitnéni materialnich podminek, k rozsifeni ¢innosti $kolniho
poradenského pracovisté, douCovani zaku, zavadéni modernich metod do vyuky
aspolupréaci s firmami. Skola se zaméfila na zkvalitndni stavebné technického feSeni
K vytvofeni bezbariérového prostiedi pro vzdélavani zakt s pohybovym omezenim.
Investice do vybudovani laboratofe vypocdetni techniky, potizeni a modernizace
informacnich technologii byly cilené vyuzZity k jejich uplatnéni ve vyuce a ke zkvalitnéni
technické podpory pro odborné vzdélavani zakda.

Poradenské sluzby ve Skole byly poskytovany na dobré Grovni. Pro Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a pro zakyni se sportovnim nadanim byla zajiStovana vhodna
pribézna péée. Zakam se specialnimi vzdélavacimi potfebami byla poskytovana pfiméfena
pomoc v ramci piislusného stupné podptrného opatfeni odpovidajici podpoie v konkrétnim
predmétu. Cinnosti poskytované zakiim  prostiednictvim  asistentd pedagoga
umoznovaly jejich pIné zapojeni do vzdélavani. Jednotlivé preventivni aktivity a programy
organizované Skolou se vhodné promitaly do konkrétnich ¢innosti zakli jak ve vyuce,
tak i pfi ostatnich akcich s pfevladajicim sportovnim zaméfenim. I pfes nastavena opatieni
k omezeni vzrustajiciho po¢tu neomluvenych hodin se skole doposud nedati snizovat jejich
podet. Zakim byla pribézné poskytovana podpora pifi vybéru navazujiciho studia
smétujiciho k jejich profesnimu a spolecenskému uplatnéni. Ve Skolnim roce 2019/2020 byl
poprvé organizovan adapta¢ni pobyt pro zaky prvnich roénikd, ktery byl ptinosny pro
podporu ptiznivého klima jednotlivych tfid.

K zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakd byly v soucinnosti s osobami odborné
zpusobilymi v oblasti prevence rizik a pozarni ochrany nastaveny u¢inné preventivni
mechanismy. Zaci byli priibézné upozoriiovani na mozna bezpeé¢nostni rizika pti vzdélavani
ve Skole 1 mimoskolnich akcich.

Sluzby Skolniho stravovani svou rozmanitou nabidkou nutriéné vyvazenych jidel
podporovaly vychovu a vzdélavani ke zdravému Zivotnimu stylu.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka byla sledovana v ptedmétech Cesky jazyk a literatura, anglicky, rusky a némecky
jazyk, konverzace z odborné angli¢tiny, ob¢anska nauka, matematika, matematicky seminar,
zaklady piirodnich véd, télesna vychova a v odbornych piedmétech.

Sledovana vyuka matematiky méla rozdilnou uroven. Vybér pouzitych forem a metod prace
v n¢kterych hodinach byl velmi dobfe promysleny, predavana zpétna vazba zaktim o jejich
¢innosti byla ucelnd a zaci pracovali se zdjmem. V nékterych hodinach zvolené metody a
formy byly malo efektivni, chybéla pribézna motivace zakl, pouze nékterym zakim byla
pfedavana zpétna vazba o jejich Cinnosti. V zavérech téchto hodin nebylo zhodnoceni
nastavenych cill, ani prace zaku nebyla ohodnocena. Vyuka matematického seminaie byla
cilen¢ promyslena, Gc¢elné bylo vyuzito védomosti a dovednosti zaki. Zvolené metody
a formy ve vyuce zakladi pfirodnich véd byly malo G¢inné. Mala pozornost byla vénovana
vyuziti pfedeslych znalosti a dovednosti z4kii a upeviiovani nové ziskanych védomosti. Zaci
nebyli vzdy cilené vedeni k dodrzovani spravné odborné terminologie.

Rozvoj schopnosti a dovednosti zakti komunikovat v cizich jazycich byl na dobré drovni.
Vstiicny piistup k zakim i oboustranné oteviena komunikace navozovaly pracovni
atmosféru ve vétsing hospitovanych hodin anglického, ruského a némeckého jazyka.
Stiidani aktivit v pritbéhu ¢asti vyucovacich hodin zvySovalo schopnost zakl soustfedit
se na zadany problém a optimaln¢ reagovat na reélnou situaci. Pti ¢innostech Zaci cilené
spolupracovali a komunikovali. Vyuzivani skupinové prace Vv nékterych hodinach
anglického jazyka pozitivné ovliviiovalo osvojovani a rozvoj kliGovych kompetenci zakd.
Zéci pti zpracovavani ikoltl vhodné vyuzivali mezipfedmétové souvislosti. Ve sledovanych
délenych hodinach ceského jazyka a literatury ptevladal vyklad nové latky spojeny
s obcasnym kladenim otdzek, na né€z Zaci nedokdzali pfiméfené reagovat. U Zakl nebylo
patfi¢né rozvijeno kritické mysleni ani prace s literarnim textem. Vsichni Zaci fesili stejné
ukoly, diferenciace uc¢iva s ohledem na rozdilnou tGroven znalosti a dovednosti jednotlivych
7akl nebyla vyuzivana. Pouze v jedné vyuc¢ovaci hodiné bylo pii vykladu literatury vyuzito
u zakd jiz diive osvojenych znalosti, které byly dale rozvijeny pti praci s literarnim textem.

V hodinach télesné vychovy byla vyuka dobfe organiza¢né promysSlena a realizovana,
kdy zaci byli vhodné podnécovani k aktivnimu pfistupu. Pro dosazeni stanovenych cild byly
ucelné zvoleny metody a formy, které napomahaly zvladnout nové pohybové dovednosti
I rozvijet jiz zvladnuté Cinnosti. Vyuka télesné vychovy rozvijela u zakt kladny vztah
k pohybovym c¢innostem k jejich osvojovani a pravidelnému vyuzivani v souladu
S pohybovym zajmem jednotlivych Zakt. Piikladné bylo dil¢i hodnoceni jednotlivych
pohybovych ¢innosti, kdy Zaci efektivné vyuzivali vlastniho hodnoceni 1 hodnoceni
vzajemného, smérem k lepSimu pochopeni pohybu pii nacviku pohybovych cinnosti
i sportovnich her. Zaci dokéazali mezi sebou spolupracovat a tim podpofili i motivovali méné
zdatné zaky, aby zazili Gspéch v nacviku novych pohybovych dovednosti nebo v ramci
sportovnich her.

Hodiny odbornych pifedmétt teoretického charakteru mély rozdilnou efektivitu vyuzivani
metod a forem vyuky. Od vyborné prace zaku ve dvojicich, prezentace poznatku z praxe,
vyuzivani vypocetni techniky zaky, aktivizace zakli a podpory rozvoje komunikacnich
dovednosti az po frontalni vyuku s neefektivnim vyuzitim metody vykladu,
coz neposkytovalo zaktim dostatecny prostor pro aktivitu a iniciativu, kdy zaci byli pouze
pasivnimi pfijemci informaci. Nékteré hodiny byly organizovany v délenych tiidach,
ale pouze v ¢asti z nich byl vyuzit nizsi pocet zakt pro zatazeni jinych forem a metod prace
pro aktivni zapojeni zakt do vyuky. Ve vétsiné hodin byl kladen diraz na propojeni obsahu
uéiva spraxi a na vyvoj vdaném oboru. Ovéfovani bezprostiedniho pochopeni
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a zapamatovani pravé probiraného uciva bylo provaddéno pouze ojedinéle, a to vEtSinou
formou fizeného rozhovoru. Pfi vyuce odbornych predmétt s praktickym charakterem
pracovali Zaci samostatné na zadanych tkolech, dobie ovladali specialni software, pouzivali
pomiicky a odborné uéebnice. Zakim byla poskytovana podpora, individuélni pomoc
i zpétna vazba. Tyto hodiny byly ¢innostni, zaci byli pfevazné aktivni a vhodnym zptisobem
aplikovali teoretické poznatky do praktickych ukolt. Pii realizaci vyuky odborného
volitelného predmétu, kdy byli ve skupin€ Zaci 3. a 4. rocniku oboru Obchodni akademie a
zaci 4. ro¢niku oboru Informacni technologie, nebylo pti vyuce diferencovano ucivo podle
dosazené rtizné Girovné znalosti jednotlivych zakd. Zaci byli vedeni k pouZivani spravné
terminologie a logickému myslenti, ale jen ojedinéle k vzajemnému hodnoceni a k hodnoceni
vlastniho vykonu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaku byly pravidelné projednavany a analyzovany na jednénich
pedagogické rady, predmétovych komisi i vedeni Skoly. V piipad¢ potieby byla piijimana
opatieni, jejichz uc¢innost byla vyhodnocovana. Sdileny elektronicky informacéni systém
umoznoval vSem aktérim vzdélavaciho procesu systematické sledovani UspéSnosti zaki
Vv pribéhu celého Skolniho roku. Zékonni zastupci zakt byli prabézné informovani
0 prospéchu na tiidnich schiizkdch i pomoci webového informaéniho systému. Skola
se cilen¢ zapojila do externiho testovani zaka v pfedmétech matematika, anglicky jazyk
a informacni gramotnosti. Vysledky testovani a uspé$nost zaka se pohybovala na primérné
Grovni, pi srovnani s pramérnou usp&snosti zakt v CR ve sledovanych ptedmétech a vékové
skuping. Interni testovani formou srovnavacich ro¢nikovych testi ve 2. a 4. rocniku $kola
realizovala systematicky a pravidelné v pfedmétu anglicky jazyk. S vysledky testi
pfedmétové komise i vedeni Skoly podrobné pracovalo a nastavovalo vhodna opatfeni
ke zlepseni vzdélavacich vysledku zaka.

Vysledky vzdélavani zaka vykazovaly v obdobi poslednich tfi let vyrovnanou troveril.
V pribéhu vzdélavani dochazelo u obou oborti vzdélavani k postupnému zhorSovani
vzdélavacich vysledkii zakt pii porovnani primérného prospéchu jednotlivych tiid
od prvniho az po zavéreény ro¢nik studia. Vyraznéji se vySe uvadéné zhorseni projevovalo
u zékt oboru vzdélani Informacni technologie. S timto zjisténim vedeni $koly pracovalo a
nastavilo opatieni, které se efektivné projevilo pouze ve sniZzeni poctu zamesSkanych hodin
U jednotlivych zakt, ale v oblasti vzdélavacich vysledkil nebylo Gi¢inné. Zaci se slabsim
prospéchem byli ve Skole evidovani, jejich neuspéchy a problémy v uceni se vedeni $koly
I pedagogiCti pracovnici zabyvali a v pribéhu studia jim byla poskytovana zakladni podpora
formou konzultaci a douc¢ovani v jednotlivych ptedmétech. Tato forma podpory byla témito
zaky vyuzivana v malé mife a ¢ast z nich musela opakovat stavajici ro¢nik.

Celkové vysledky maturitni zkousky v poslednich tfech letech vykazovaly nevyrovnanou
uroven. Ve Skolnim roce 2016/2017, kdy maturitni zkouSku konali pouze Zaci oboru
vzdélani Obchodni akademie v denni 1 distanéni formé vzdélavani, neprospéli 4 Zaci
z 31 zakd konajicich tuto zkouSku, coz vykazovalo V celorepublikovém méfitku
podprimérnou Uroven V porovnani s primérnou urovni vysledkd zakd ostatnich $kol
ve stejné skupin¢ oborl. Ke zlepSeni vysledkdi maturitni zkouSky doSlo u zaka vyse
uvedeného oboru vzdélani ve Skolnim roce 2017/2018, kdy neprospé€li 2 Zaci z 21 zaka,
coz bylo srovnatelné s pramérnou Grovni vysledki zaka ostatnich kol ve stejné skupiné
obord. Ve skolnim roce 2018/2019 doslo u tohoto oboru vzdélani opét ke zhorseni vysledkt
u maturitni zkousky, kdy neprospélo 6 zaka z 21 zakh konajicich tuto zkousku a pfi vyse
uvedeném porovnani byl tento vysledek vyrazné¢ podprimérny. U oboru vzdélani
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Informacni technologie, ve kterém zaci konali maturitni zkousku poprvé ve Skolnim roce
2017/2018 se jejich celkové vysledky pohybovaly na podprimérné trovni V porovnani
s pramérnou urovni vysledkd 74k ostatnich kol ve stejné skuping obort za celou CR,
kdy neuspélo 6 zaku z 26 zaku konajicich tuto zkousku. Ve skolnim roce 2018/2019 doslo
ke zlepSeni maturitnich vysledkt u tohoto oboru vzdé¢lani, kdy neprospéli 4 Zaci z 24 zaka
konajicich tuto zkousku, ale i tak se tyto vysledky pohybovaly pod trovni priméru.

Maturitni vysledky vedeni skoly sledovalo, analyzovalo a vyhodnocovalo. Pro zlepseni
zakovskych vysledkti vedeni Skoly nabizelo opatfeni v podob¢ individudlnich konzultaci
u jednotlivych ucitelt a od Skolniho roku 2019/2020 byl navySen pocet délenych hodin
v pfedmétech spolecné i profilové ¢asti maturitni zkousky.

Skola zaktim vytvaii vhodné podminky pro zapojeni do soutéZi. Zaci se Gisp&$né ucastnili
zejména odbornych védomostnich a dovednostnich soutézi potfaddanych piedev§im
na okresni a regionalni Grovni, v mensi mite pak v soutézich na celorepublikové urovni.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Zatazeni nového oboru vzdélavani 18-20-M/01 Informacni technologie od Skolniho roku
2014/2015 a ukonceni vzdélavani Ekonomickém lyceu.

Realizace stavebné technického feSeni k vytvoreni bezbariérového prostiedi Skoly.

ZvySeni trovné vybaveni informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi S pozitivnim
dopadem na rozvoj odbornych kompetenci zakt

Zavedeni adapta¢niho kurzu pro Zaky prvnich ro¢nikt, ktery napomaha k nastaveni
pozitivniho klima ve tiidach.

Silné stranky

Jasné formulovana a vSemi aktéry vzdé€lavani projedndvand strategie dalsiho rozvoje
reagujici na poZadavky trhu prace.

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Nepiehledné zpracované Skolni vzdélavaci programy, neposkytujici jednoznaéné informace
vSem ucastnikiim vzdélavani.

V oblasti systému fizeni neni plné funk¢éni kontrola vzdélavaciho procesu, ktera neni
efektivni pro zlepSeni kvality vzdélavani.

Pievazujici metody a formy vyuky v nékterych hodin neposkytovaly prostor pro aktivitu a
rozvoj kritickeho mysleni.

Nedostate¢na diferenciace ukoli pfi vyuce, jez by vedla k rozvoji individualnich schopnosti
zaka.

Sledovat u¢innost nastavenych opatieni u zakl ohrozenych $kolnim netispéchem, ktera maji
vést ke zkvalitnovani jejich uspésnosti v pribéhu studia.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Systematickou pozornost vénovat aktualizacim Skolnich vzdélavacich programii tak, aby
poskytovaly jednoznacné informace vSem ucastnikiim vzdelavani.



Zefektivnit kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedouci ke zvyseni kvality vzdélavani, pfevazné
v souvislosti s nastavenymi opatfenimi vedoucich ke zkvalitnéni uspé$nosti zakt v prab&éhu
1 ukoncovani studia.

Pfi vyuce jednotlivych predméti diferencovat obsah uciva sméfujiciho k rozvoji
individualnich schopnosti zaki.

Vyuzivat vhodnych metod a forem vyuky, které by vedly k rozvoji kritického mysleni a
zvyseni aktivity zaki.

Zkvalitnit spolupraci pedagogti napti¢ predmétovymi komisemi.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 30 dnii pFijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P. O.
Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prosti‘ednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

vydand Zlinskym krajem ve znéni dodatki €. 1 az 5
2.  Rozhodnuti vydané Zlinskym krajem ve véci zmény zdpisu do rejstiiku skol
a skolskych zafizeni €. j. 65 399/2016 ze dne 17. 10. 2016 s G¢innosti od 1. 9. 2017
3. Rozhodnuti vydané Zlinskym krajem ve véci zmény zdpisu do rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni €. j. 66 794/2018 ze dne 24. 10. 2018 s u¢innosti od 1. 9. 2019
4. Vypis spravniho fizeni, kterym byly provedeny zmény v rejstiiku Skol a Skolskych
zatizenich (zména feditele) ¢. j.:.MSMT-313777/2016-1 ze dne 7. 10. 2016

vvvvvv

26590/2014 ze dne 20. 5. 2014 s u¢innosti od 1. 8. 2014

6.  Skolni ¥ad vydany s ti¢innosti od 1. 2. 2012 v&etné dodatkti &. 1 -9
7. Skolni fad vydany s uéinnosti od 19. 11. 2019
8.  Skolni vzdélavaci program 63-41-M/02 Obchodni akademie s platnosti od 1. 9. 2009
9.  Zménové listy 63-41-M/02 Obchodni akademie ve Skolnim roce 2019/2020 k datu
inspekce
10.  Skolni vzdélavaci program 18-20-M/01 Informaéni technologie s platnosti od
1.9.2014

11.  Zménovy list 18-20-M/01 Informacni technologie s platnosti od 1. 9. 2019

12.  Strategie rozvoje na $kolni 2019 — 2022 ze dne 26. 8. 2019

13.  Skolni akéni plany rozvoje vzd&lavani na obdobi 2019 — 2022

14.  Ttidni knihy a tfidni vykazy za $kolni rok 2019/2020 k datu inspekce

15.  Zapisy z ptedmétovych komisi za Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce
16.  Organizace Skolniho roku 2019/2020

17.  Hospitacni zaznamy za Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

18.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na $kolni rok 2019/2020

19.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018 a 2018/2019
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20.
21.
22.

23.

24,

25.

26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.
44,
45,

Rozvrh vyu€ovacich hodin ve skolnim roce 2019/2020 k datu inspekce

Maturitni zkousky 2018/2019

Ptrehledy prospéchu a chovani zakti ve Skolnim roce 2016/2017, 2017/2018
a 2018/2019

Vyhléseni L. a I1. kola pfijimaciho fizeni pro obor vzdélani Obchodni akademie, denni
forma vzdélavani a 1. kola pfijimaciho fizeni pro obor vzdélani Informacni
technologie, denni forma vzdélavani, pro Skolni rok 2018/2019

VyhlaSeni I. kola pfijimaciho fizeni pro obor vzdélani Obchodni akademie a
Informacni technologie, denni forma vzdé¢lavani, pro skolni rok 2019/2020

Vybrané spisy zaki piijatych a neptijatych ke vzdélavani pro Skolni rok 2018/2019
Vysledkova listina pfijatych uchazect po I. kole ptijimaciho fizeni ze dne 29. 4. 2019
Udaje o pedagogickych pracovnicich $koly ve $kolnim roce 2019/2020 k datu
inspekce

Plan adaptac¢niho obdobi ve skolnim roce 2019/2020 k datu inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na obdobi 2018 — 2020

Plany profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikl k datu inspekéni innosti
Skolni poradenské pracovisté — Koncepce ¢innosti (bez uvedeni data vydani)

Plan vychovného poradenstvi na $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020

Zavérecna zprava vychovného poradce ze dne 8. 9. 2019

Individualni vzdé€lavaci plany, plany osobniho rozvoje, doporuceni Skolskych
poradenskych pracovist, piehled podpirnych doporuceni 74kt na Skolni rok
2019/2020 k datu inspekce

Vychovna opatieni — zapisy z jednani s zaky, se zakonnymi zastupci zakl za skolni
rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

Minimalni preventivni program OA Km 2019/20 ze dne 13. 9. 2019

Vykaz pro skolni rok 2018/2019

Plan postupu proti Sikan¢ OA Kroméfiz 2019/20 ze dne 1. 9. 2019

Krizovy plan OA Krométiz 2019/20 ze dne 1. 9. 2019

Pokyn feditele Skoly k zajisténi dal$iho vzdélavani zaméstnanct ze dne 26. 2. 2018
Dokumentace k zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi zakl ve Skolnim roce
2019/2020 k datu inspekce

Dokumentace k zajisténi Skolniho stravovani za rok 2019 k datu inspekce

Vyrocni zpravy o hospodateni za rok 2016, 2017, 2018

Ugetni zavérky za rok 2016, 2017, 2018

Podklady ke sledovani piijmi a vydaju skoly za rok 2016, 2017, 2018, 2019 k datu
inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muze feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radovan Zichacek, skolni inspektor, vedouci

. S Radovan Zichacek v. r.
inspek¢niho tymu

Ing. Zuzana Miickov4, skolni inspektorka Zuzana Muckovav.r.
Mgr. Jana Zamecnikova, skolni inspektorka Jana Zamecnikova v. 1.
Ing. Anna Zamec¢nikova, kontrolni pracovnice Anna Zamecnikova v. r.
Ing. llona Ptackova, skolni inspektorka Ilona Ptackova v. r.

Ve Zlin¢ 12. 12. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PhDr. Mojmir Semnicky, MBA, Mojmir Semnicky v. r.
teditel Skoly



