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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a skolni druzinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt v souladu
s § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu zéakladni skoly a jeho
souladu s pravnimi ptedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani
podle § 147 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona, ve znéni pozd&jsich ptedpisi. Hodnoceni
souladu Skolniho vzdélavaciho programu skolni druziny S pfislusnymi ustanovenimi
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni skola Ostrava-Michalkovice, U Kiize 166/28, piispévkova organizace (dale
»skola®) sdruzuje zakladni Skolu, Skolni druzinu a $kolni jidelnu. VSechny soucasti ptisobi
velmi Ghlednym dojmem, stejné jako okoli skoly. Nejvyssi povoleny pocet zaka zakladni
Skoly (déle ,,ZS%) je 550. K terminu inspekéni &innosti se v ni vzdélavalo 344 zaki ve dvou
tfidach v kazdém rocniku 1. a 2. stupné (mimo 7. ro¢nik). PoCty zaki se Vv poslednich tiech
letech podstatné neménily. Pro skolni rok 2016/2017 bylo do dvou prvnich tfid pfijato 45
dsti, 1 dit¢ ziskalo odklad povinné $kolni dochizky. Skola nabizi zajmové vzdélavani
formou kolni druziny (dale ,,SD“) ve tiech oddélenich. SD a v dobé inspekéni ¢innosti ji
vyuzivalo 69 zaki. Kapacita byla naplnéna na 86 %. Zaci mé&li umoznén piechod ze SD do
dalsich z4jmovych aktivit, které¢ na Skole ptsobi (hudebni obor mistni zdkladni umélecké
skoly aj.). Skolni stravovani je pro Zaky koly, a na zakladé uzaviené smlouvy pro déti
Mateiské Skoly, Ostrava-Michalkovice, Sladeckova 80 zajisténo ve Skolni jideln€. Détem do
matefské koly je strava dovazena. Cinnost §koly odpovida podminkam zatazeni do rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zéakladni vzdélavani se uskuteCtiuje v 50 let staré Skolni budové. Budova je zcéasti
bezbariérova.

Skola mé jasné formulovanou vizi a realistickou strategii rozvoje, kterou se ji dafi napliiovat.
Vzdélavani v ZS se uskuteéiiuje podle $kolniho vzd&lavaciho programu (dale ,,SVP*). Zaci
a vyucujici maji k dispozici tfidy a odborné uéebny pro vyuku (chemie, fyziky, hudebni
vychova, vytvarna vychova, pocitatova uc¢ebna a nové ziizena mala uéebna cizich jazyk)
ve dvou pavilonech $koly. Tfeti budova pavilonového typu slouZzi pro vyuku télesné vychovy
(t€locviéna s umé&lym povrchem) a vyuku Skolni druziny. Ve ¢tvrtém pavilonu se nachazi
kuchyng, skolni jidelna a odborna uc¢ebna hudebni vychovy. Vybaveni odbornych uceben je
skromné, ale dostacujici. Vzhledem k velikosti $koly je pocet dataprojektorti, interaktivnich
tabuli a u¢ebnich pomiicek maly. Piesto doslo od ptedchozi inspekce v roce 2011 i v této
oblasti k mirnému zlepseni. Od pfedchozi inspekce byly cca tii odborné uc¢ebny zasitovany
zaroven s celym pavilonem 2. stupné a uéebna pro vyuku informacni komunikace byla
vybavena 25 zakovskymi a jednim ucitelskym pocitac¢em. Bézné tfidy i odborné uc¢ebny jsou
standardné zafizeny, ale plisobi vétSinou strohym dojmem. Nejslabsi strankou materidlniho
zazemi je stav Skolniho nabytku. Nabytek je stary a zna¢né opotiebovany, vzhledem
Kk potfebam zakt a standardnim trendim vyZzaduje obnovu. Pomuckova zakladna pro
ptirodovédné predméty je dostatujici pro napliiovani SVP a je vyudujicimi vyuZivéana, ale
také vyzaduje pribéznou aktualizaci a obnovu, ke které postupné dochdzi. VSechny Ctyii
pavilony jsou vzijemné prichozi, coz umoziiuje zadkim komfortni pfechody mezi
jednotlivymi soucastmi Skol. V tésné blizkosti Skoly je vybudovéan sportovni areal (hfiste,
bézecky oval s doskocCistém), ktery je vyuzivan mimo vyucovani také vefejnosti. Prostory
ZS, SD a ST jsou esteticky vyzdobeny vytvarnymi pracemi zaki, uéebnimi a obrazovymi
materidly a prezentacemi z projektovych ¢innosti. Stav materialnich podminek pro
vzdélavani Skola pritbézné vyhodnocuje a ve spolupraci se zfizovatelem usiluje o zlepSeni
technického stavu Skoly a jejiho vybaveni. Nedostatecné prostorové dispozice vSak
neumoziuji dalsi rozvoj Skoly napft. ziizeni informac¢niho centra, Skolnich dilen, knihovny,
relaxacni mistnosti specialniho pedagoga atd.

Reditel $koly vykonava funkci od roku 2013, byl jmenovan na zakladé konkurzniho fizeni
a spliuje pozadované kvalifikacni piedpoklady. Zpracoval organiza¢ni fad, ustanovil
metodické organy a pro lepsi zviditelnéni a prezentaci $koly zavedl ptehledné internetové



stranky. Jeho cCinnost je produktivni, systematicka, promyslena a odpovida potiebam
zajiSténi chodu Skoly. Pfi fizeni Skoly uplatiuje styl zalozeny na demokratickém piistupu
a funk¢énim pfidélenim ukold. Pro naplnovani své koncepce vytvari potiebné materialni
a personalni podminky. Organizaéni struktura podporuje spolupraci vSech pracovniki skoly
orientovanou na zlepSovani kvality poskytovaného vzdélani. Ve skole ptisobi celkem tficet
dva pedagogt, vSichni ziskali pozadované vzdélani. Pouze vychovna poradkyné nema
odbornou kvalifikaci potiebnou pro vykon funkce. Jeji ¢innost v oblasti vychovy zaka je pro
Skolu ptinosna. Vyrazné prevladaji pedagogicti pracovnici s praxi pres deset let, tedy se
sttedn¢ dlouhou a dlouhou pedagogickou praxi.

Na Fizeni ZS se podili téZ zastupkyné feditele $koly. Béhem jejiho kratkého pasobeni (od
zati 2016) ve skole se ji dafi vytvaret, spolu s feditelem Skoly, funkéni systém fizeni
a organiza¢ni zajisténi, které odpovida velikosti a typu $koly. Uéelné stanoveni kompetenci
a odpovédnosti koresponduje s potiebami Skoly. Dotazniky zadané fediteli Skoly a ucitelim
potvrdily shodny pozitivni nazor na kvalitu Skolniho prostfedi a klima ve Skole. Vedeni Skoly
vytvaii zdravé Skolni klima, peCuje o vztahy mezi pedagogy, zaky i vzajemné vztahy mezi
pedagogy a zaky. Uspé&iné usiluje o zajisténi podminek pro vzdélavani, pecuje o naplnéni
potieb kazdého pedagoga a jeho profesni rozvoj. Pedagogiéti pracovnici pribézné vyuzivaji
nabidku dalsiho vzdélavani, které probiha planovité, respektuje potieby a finan¢ni moznosti
skoly. Predavaji si informace o obsahu absolvovanych kurzi. Reditel $koly sleduje
a vyhodnocuje ptfinos dalSiho vzdélavani pro vyuku. Pedagogické obsazeni umoziiuje
napliovat cile vzdélavaciho programu a harmonicky rozvijet osobnost zaki.

Skola systematicky identifikuje Zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (déle ,,SVP*)
a vénuje patfi¢nou péci zaktim s rizikem netspésnosti. 20 zakt ma vypracovan individuélni
vzdélavaci plan na zakladd doporudeni kolského poradenského zafizeni. Zakim je
vénovana individualni péce podle doporuceni Skolského poradenského pracoviste, zejména
je jim vénovana pozornost ve formé reedukacni péce pti napravach poruch a vad feci.
Ve skole pusobi Skolni poradenské pracovisté, vychovna poradkyné, skolni metodik
prevence rizikového chovani, $kolni psycholog a socialni pedagog. Poskytuji poradenské
a konzultaéni sluzby pro zéaky, zakonné zastupce a pedagogy, poméahaji pii feseni skolnich,
rodinnych i osobnich problémil. Skola ma pro oblast vychovy a k piedchazeni socialné
patologickych jevli vypracovdn minimalni preventivni program vcetné jeho hodnoceni
a program proti Sikan¢. Spolupracuje s oddélenim socialné pravni ochrany déti a mladeze,
kurétory, se zfizovatelem, s méstskou policii a Policii Ceské republiky. Ve spolupréci
s protidrogovou poradnou Renarkon o. p. s. a Faust 0. s. pofada besedy k pfedchazeni
socialng patologickych jevi v chovani zaka. Vychovné poradenstvi se zaméfuje zejména na
vytvafeni  podminek  pro = vzdélavani  Zdkd  se  zdravotnim  postiZenim
a socidlnim znevyhodnénim. Vzdélavaci prace je podpotena projekty ,,Vzdélani — zaklad
Zivota“ a ,,Spolecné ke zméng*, jejichZ zpracovatelem byla obecné prospéSna spolecnost
Vzajemné souziti. Diky projektim pusobi ve téidach 1. — 4. ro¢niku asistentka pro zaky se
socidlnim znevyhodnénim, kterd pomahd Zakim pii zvladani Skolnich povinnosti
a piekonavani &i odstrafiovani bariér pii vzdélavani. Skola dislednym individualnim
ptistupem a nabidkou mimoskolnich a zajmovych aktivit pIni preventivni a nau¢nou funkci
k pfedchazeni rizikoveho chovani zaka. Zapojila se do projektu Rozvoje rovného pfistupu
ke vzdélavani ve mésté Ostrava zastiténého Magistratem mésta Ostravy. Jedna se o socialni
praci mésta se Skolou s cilem feSit problematiku socialniho za¢lenovani zaka. Na socialni
pedagozku a skolni psycholozku, které pracuji pro tento projekt, se obraceji Zzaci,
pedagogové a zakonni zastupci nejéasteji se vztahovymi problémy a socidlnimi problémy.
Vychovné problémy se fesi neprodlené v soucinnosti s ostatnimi pedagogy a zakonnymi
zastupci. Nejvétsimi problémy, které jsou v soucasné dobé feSeny, jsou neomluvena
absence, koufeni, agresivni chovani zaka a zaskolactvi.



Vicezdrojové financovani a aktivity vedeni Skoly v oblasti ziskavéani dalSich finan¢nich
prostfredki umoznuji napliovat Skolni vzdéldvaci programy. Skola vyuziva finanéni
prostiedky ze statniho rozpoctu na piimé néklady na vzdélavani a prostiedky z rozvojovych
programu vyhlasovanych MSMT. Zapojila se do programt a projektii spolufinancovanych
z evropskych fondt a statniho rozpoctu. Ve skolnim roce 2016/2017 byla zahajena realizace
projektu ,.Skola spolu z programu Erasmus+, v jehoz ramci se pedagogové skoly zucastni
zahrani¢nich vzdélavacich kurzii. Cilem projektu je pfispét ke zlepSeni jazykovych
a komunikac¢nich dovednosti uciteld. Statutarni mésto Ostrava finanéné ptispiva na provoz
viceucelového hristé pii Skole. Diky jeho finan¢ni podpoie se Zaci Gastni ozdravnych
pobytii v oblasti, ktera neni postizena smogovou situaci. Ztizovatel ze svého rozpoctu
prispiva $kole na vyuku zaku rodilym mluv¢im a na ¢innost zajmovych utvard a poskytuje
Skole prostfedky nad ramec provozniho piispévku, a to vyuku plavani a na mimoskolni
kulturni aktivity (napt. navstévy divadelnich pfedstaveni). Obdobn¢ jsou vyuzivany financni
dary od fyzickych i pravnickych osob.

Pro zlepSeni stravovacich navyka zaki je Skola zapojena do projektii ,,Ovoce do $kol*
a ,,Zelenina do Skol“. Realizuje projekt ,,S obédem je Skola veselejsi* financovany
z programu MSMT uréeného na podporu 3kolniho stravovani zakt zakladnich $kol
vyuzivany ctyfmi zéky Skoly. Pitny rezim je zajiStén po celou dobu pobytu ve Skole.
Vzhledem k tomu, ze ze strany stravnikli neni zajem o dietni stravovani, $kola dietni
stravovani nezajistuje. U zaka jsou vytvareny zdravé stravovaci navyky a dovednosti
pfi stolovani a témata ke zdravému Zivotnimu stylu jsou zaclenéna do jednotlivych
predméti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

SVP pro ZS je zpracovan promyslené v ndvaznosti na relné podminky a moznosti §koly,
ma na zieteli postaveni $koly v regionu i socialni prostiedi, ve kterém vzdélavani probiha.
Zachovava pozadovanou strukturu a je v souladu s pfisluSnym ramcovym vzdélavacim
programem. Prioritou SVP je diiraz na individualni podporu kazdého z4ka. Management
$koly hodnoti a inovuje strategie a plany pro realizaci SVP. V souladu s timto vhodné vyuzil
disponibilni ¢asovou dotaci k navySeni poctu hodin v zdkladnich pfedmétech naukového
charakteru (Cesky jazyk a literatura, matematika) a v pfirodovédnych pfedmétech. Volitelné
a nepovinné pfedméty Skola neorganizuje. Aktivné ale vyuziva piileZitosti, které ptispivaji
k obohaceni vzdélavaci nabidky. Jako dopliikovou ¢innost Skola nabizi devét zajmovych
krouzku. Pozitivem je také ptisobeni zakladni umélecké skoly (hudebni obor) v prostorach
$koly (Zakladni umélecka $kola Edvarda Runda). Zaci se tak mohou ve volném ¢ase uéastnit
¢innosti, které rozvijeji jejich hudebni nadani. Pozitivnim (finanénim, bezpecnostnim
1 organizanim) prvkem je také skutecnost, Ze nemusi za uméleckym vzdélavanim dojizdét
z mé&stské ¢asti do centra Ostravy.

O své vzdélavaci nabidce skola informuje zakonné zastupce prostrednictvim internetovych
stranek, v obecnim zpravodaji, pii realizaci $kolnich projektu a pii potadani dnd otevienych
dvefi. Zpisob informovani je dostupny vSem uchazeclim. Jsou vytvoreny rovné podminky
pro pfijimani, postupy Skoly pfispivaji k odstranéni socidlnich, zdravotnich
a bezpecnostnich bariér. Skola postupuje v souladu s platnou legislativou a respektuje
pravidla, kterd ji, jako spadové Skole, stanovil zfizovatel. Do vSech tfid jsou prednostné
pfijimani Zaci spadové oblasti. Koncepce rozvoje Skoly vychdzi ze znalosti prostfedi,
je srozumitelna, zamé&fuje se na rozbor stavajici situace prubéhu a vysledkt vzdélavani jako
celku. V§ima si napliiovani vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani a SD a nastifiuje
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dalsi perspektivu. Planovani, ro¢ni i kratkodobé vychazi z redlnych podminek, ptihlizi



Kk potfebam zaku. Na strategickém fizeni a vlastnim hodnoceni se podileji pedagogicka rada
a dal$i pracovnici Skoly. Stanovené cile Skola dodrzuje, kontroluje a sleduje ucinnost
pfijimanych opatfeni obsazenych ve vlastnim hodnoceni.

V prib¢hu inspekéni ¢innosti byly navstiveny hodiny ¢eskeho, anglického a némeckého
jazyka, matematiky, dé&jepisu, prvouky, ptirodopisu, vlastivédy, fyziky, chemie, hudebni
a télesné vychovy. Vyucujici volili frontalni vyuku jako jednodussi zptisob piedani uciva
ucitelem, coz vedlo zaky k pasivité a k nesamostatnému uvazovani. Chybélo ¢innostni uceni
a kritickd préace s textem, piestoze vznikaly vhodné ucebni situace pro jejich vyuziti.
Jednotvarné déletrvajici ucebni aktivity vedly ke zvySené nepozornosti zakiti a byla
opomijena jejich psychohygiena. Diferenciace v u¢ebnich postupech ¢i naro¢nosti uc¢ebnich
uloh vzhledem k individualnim studijnim vykoniim zaka byla vyuzita v mensi mite. Ztidka
byla zafazovana prace ve dvojicich a skupinach, ale pokud byla zvolena, pak zaci uméli
dobte spolupracovat, domlouvat se a plnit zadany U0kol. Zdatile byly uplatnény
mezipiedmétové vztahy a propojovéana teorie s praxi. Ve vét§iné vyucovacich hodin byl
patrny standardni pracovni vztah mezi vyucujicimi a zdky. Vyuka ceského jazyka
a matematiky vyucovana na 1. stupni pedagogickymi pracovniky s kvalifikaci pro 2. stupeni
nerespektovala charakter primarniho vzdélavani. Patficnd pozornost nebyla vénovéna
ukoncovani vyucovacich hodin, obcas se vyskytlo shrnuti u¢iva. Sebehodnoceni ¢i vzajemné
hodnoceni zaka k posileni sebetcty a sebevédomi zakii ve vztahu k o¢ekavani a cilim
nebylo zaznamenano. V hodinach s chybéjicim formativnim hodnocenim a pribé&znou
motivaci se ztracel zajem zakt o uceni. Pokud vyucujici zaky povzbuzovali a ocenovali dil¢i
uspéchy, pracovali zaci aktivn€. Efektivnimi aktivané motivaénimi postupy byli Zaci
prvniho ro¢niku vedeni k nacviku cteni a upeviiovani hlasek. Ucebni pomtcky byly
vyuzivany v men$i mife. Vyjimkou byla hodina fyziky a chemie, kde vyucujici zdatilou
demonstraci pokusu vedla zaky k vyvozeni fyzikalnich zakonitosti a chemickych dé&ja. ICT
technika byla uzita ojedinéle a vzhledem k probiranému tématu ne vzdy efektivné. Za
kvalitni Ize oznacit vyuku hudebni vychovy, jejiz vyukovy zamér sméfoval k rozvijeni
hudebné emotivnich a pocitovych prozitkii. Skola vyuzila nabidky jazykové skoly Hello
a pravidelné zatazuje rodilého mluv¢iho do procesu vyuky ciziho jazyka na 1. i 2. stupni.
Moznost komunikace s rodilym mluvéim posiluje sebedtvéru zaki ve vyuZiti ciziho jazyka
prakticky. Struktura vyukového dne, zacatek a konec vyuky, pocet hodin ve vyucovacim
dni, délky irozvrzeni ptestavek a pocty zaku ve tfidach a ve skupinach respektuji znéni
pravnich ptedpisti. Podporu rozvoje klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti Skola
sleduje a projednava v ramci jednani pedagogické rady, metodickych organti a pii hospita¢ni
¢innosti. Zavéry z hospitacni Cinnosti feditele obsahuji konkrétni doporuceni ke zlepSeni
urovné vyuky. Kontrolni systém vsak nebyl doposud plnohodnotné zaméfen na dodrzovani
nastavenych pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt a jednotnost v pravidlech
danych Skolnim fadem.

Hospitagni ¢innost probéhla i ve SD. Vzdélavani ve SD je personalné zajiiténo tiemi plné
kvalifikovanymi vychovatelkami. SD zajiit'uje jak ranni, tak odpoledni provoz. Je uréena
pro zaky 1. az 4. ro¢nikd. Ke své Cinnosti vyuziva dvé vlastni mistnosti a ma k dispozici
viechny dal3i soucasti $koly (napf. hiisté, poditadova a vytvarna uéebna, télocvi¢na). Skola
reagovala na zvyseny zajem o zajmové vzdélavani ve SD a oteviela tieti oddélent, které mé
Své prostory v bézné t¥idé 1. stupné. Ucebny jsou vybaveny standardng, ale starym
dosluhujicim nabytkem. Zastaralé materialni podminky SD vyzaduji modernizaci pro
relaxacni ¢innosti déti, spontanni vyZiti i napt. vybavenim prezenta¢ni technikou pro vyuku.
Ve SD je realizovan SVP, jehoz obsah je v souladu s pfislusnym ustanovenim $kolského
zakona a na jehoz zaklad¢ je vypracovany celoroéni plan. Vychovatelé se snazi o smysluplné
naplnéni volného €asu zakii po vyucovani formou zdjmoveho vzdélavani zejména tvotivého
a sportovniho, spontannich ¢innosti, relaxaci, hrou, individualni praci i motivacnimi



projekty. Pii poslechu pohadky byli Zaci vedeni k porozuméni textu, rozvijen byl zajem
o Cetbu. Individualni potieby a zajmy zakd byly respektovany. Vychovatelky dbaly
na bezpe&nost zaki a ochrany zdravi, ptisobi téZ v oblasti prevence rizikového chovani. Zaci
dodrzuji stanovena pravidla. Ke zlepSeni stravovacich navyku pfispiva zapojeni do projektt
zaméfené zejména na nejmensi zaky. Mimo pravidelnou ¢&innost organizuje SD také
prilezitostné akce (vylety, femesIné dilny, sportovni a kulturni akce). Moznost pracovat
s keramickou hlinou a rozvijet tak své estetické citéni umoziiuje keramicky krouzek pii SD.
Zajmové vzdélavani je poskytovano za uplatu. Skola vybrané prosttedky vyuziva
na pomtcky, spotfebni material a pfispiva na aktivity spojené se zajmovou €innosti.
Prostory Skoly pfistupné zakim byly v dobé inspekéni Cinnosti bezpecné. V oblasti
bezpecnosti je celodenné zabezpeten vstup sluzbou na vratnici skoly. Sluzba zajisténa
zamé&stnanci Skoly funguje az do 14:30 hod., navstévy se musi zapisovat. Pravidla
bezpecnosti, ochrany zdravi a pozarni prevence jsou zakotvena ve vnitfnich smérnicich,
provoznich fadech uéeben a ostatnich prostor pro vzdélavani av dal$ich dokumentech.
Sezndmeni s riziky a pouceni zakd v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi véetné pozarni
prevence byla zahrnuta do pribéhu vzdélavani. K urazim zakt dochazi ptredevSim
v hodinach télesné vychovy a pii sportovnich aktivitach. Skola provadi rozbor Grazovosti,
vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a pfijima opatieni ke sniZovani poctu urazu.
Ve skole pracuje také zakovsky parlament, schazi se zpravidla kazdy mésic a vznasi nameéty
a ptipominky k chodu a organizaci Skoly, se kterymi pak vedeni Skoly dale pracuje.
Dulezitymi partnery jsou zfizovatel a Skolska rada. Spoluprace probiha i s Krajskym tfadem
Moravskoslezského kraje, Skolskymi pedagogickymi zafizenimi, Krajskym zafizenim pro
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt a informaénim centrem v Novém Ji¢iné a také
s okolnimi §kolami a mistnimi zajmovymi sdruzenimi a spolky. Spoluprace $kole napomaha
pfi realizaci SVP.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro hodnoceni vysledkti vzdélavani skola stanovila pravidla a prokazatelné s nimi seznadmila
zaky 1 jejich zdkonné zastupce. Vedeni Skoly sleduje miru GspéSnosti Zakl po celou dobu
jejich dochéazky. Z po¢tu 349 zaka za uzavieny Skolni rok 2014/2015 prospélo 195
s vyznamenanim, 151 prospélo, 3 neprospéli. Pokud se tykd hodnoceni chovani,
bylo v lofiském $kolnim roce udéleno 8 snizenych stupniti z chovani, 143 napomenuti
ttidniho ucitele, 103 ditek tfidniho ucitele a 42 ditek feditele Skoly. Pochval feditele Skoly
bylo pfiznano 70 a tfidniho ucitele 142. Z loniskych 36 vychazejicich zaka bylo 24 ptijato
na maturitni obory, zbyvajici do uéebnich oboru a tti zaci odesli na viceleté gymnazium.
Absence za ob¢ pololeti minulého Skolniho roku ¢inila 37 979 vyuéovacich hodin, z toho
neomluvend 459 vyucovacich hodin sedmnécti zaki. Pi¢inami neomluvenych hodin se jevi
vliv rodinného prostfedi a nepfizpisobeni se $kolnimu rezimu. Skola pfijima opatfeni
k feseni vysokych absenci a neomluvenych hodin ve spolupraci s rodiéi, s vedenim $koly,
s metodikem prevence, vychovnym poradcem a skolnim psychologem. Skolnimu neaspéchu
zakl predchéazi preventivnimi postupy, jeZz zahrnuji individualni péci, €innost Skolniho
poradenského pracovisté a doucovani po individualni domluve, které je vyuzivano v mensi
mife.

Mezi interni nastroje hodnoceni v jednotlivych pfedmétech patii pfevazné ustni zkouseni,
opakovaci a Ctvrtletni pisemné prace, diktaty, testy a pétiminutové testy. Pro stanoveni
klasifikace pisemnych praci je vyuzivano bodové hodnoceni s odliSenim néaro¢nosti pro
1. a 2. stupen vzdélavani, coz umoziuje rozlisit narocnost stanovenych kol a otazek a tim
vede kmotivaci a Klepsimu proveéteni zvladnuti kompetenci zdka z pfedmétu.



Z ptedlozenych pisemnych praci za skolni rok 2016/2017 vyplynulo, Ze pievazna vétSina
74k ma alespon standardni znalosti a Ze se $kole dafi napliovat vystupy SVP pro zakladni
vzdélavani. Za velmi zdafilou Skolni aktivitu lze povazovat tzv. Malou maturitu, kdy zaci
9. ro¢nikli vypracovavaji zaveéreénou praci na zvolené téma podle predem stanovenych
kritérii a obhajuji ji pfed zkuSebni komisi. Cilem je zjistit a vyhodnotit uroven osvojeni
kli¢ovych kompetenci zaka pii ukonceni zakladni Skolni dochazky. Vedeni skoly sleduje
celkovou uspésnost zaki ve védomostnich, sportovnich a uméleckych soutézich a ziskava
zpétnou vazbu o trovni vzdélavacich vysledki. Do externiho testovani vysledka vzdélavani
zaku se Skola v uplynulém tfiletém obdobi nezapojila. V ramci autoevaluace realizovala
Skolni testovani zaka 5. a 9. rocniku v matematice, ¢eském a anglickém jazyce s vyuzitim
elektronického systému InsplS SET. Vysledky vzdélavani zakt byly srovnatelné
s certifikovanymi vysledky testovani zaku jinych $kol.

O vysledcich vzdélavani jsou zdkonni zastupci informovani na tfidnich schliizkach ¢i
individualnich konzultacich, zejména pak prostfednictvim zakovskych knizek. Kontrolou
zdznamu v nich bylo zjiSténo, Ze v nékterych piipadech nebyla nastavena pravidla pro
hodnoceni vysledkli vzdélavani zakt vyucujicimi pln€ respektovana. Naptiklad se
objevovala klasifikace doméciho tikolu stupném nedostate¢nym, pficemz pro zapominani
domaciho tkolu (pomucek aj.) méla Skola v pravidlech pro hodnoceni nastaven jiny postup
(udéleni vychovného opatfeni). V nékolika ptipadech byla zapsdna znamka bez uvedeni
data, pfedmétu a uciva. Zaznamenana byla nemotivaéni prubézna klasifikace zndmkou
nedostate¢nou (za neodevzdani sesitu, v ivodnich hodinach ciziho jazyka pii jeho zavadéni
v 3. ro¢niku aj.). Hodnocenim vysledkti vzdélavani zaka v jednotlivych pfedmétech ¢i
vzdélavacich oblastech se na rizné kvalitativni Urovni zabyvaji pfedmétové komise
a metodicka sdruzeni, které stanovil feditel Skoly. Predmétové komise nezajist'uji patticny
servis pro vedeni Skoly. N¢které projednavaji jen organizaéni zéalezitosti, jiné se tématim
hodnoceni vysledkt vzdélavani vénuji dislednéji (napt. analyzuji vysledky pisemnych praci
vedeni zakovskych seSiti aj.). Chybi jednotnost pfedmétovych komisi pii stanovovani
a dodrzovani pravidel, spolupréce v oblasti metodiky a didaktiky vyucovani v ndvaznosti
na analyzu vysledkd vzdélavani na pedagogickych radach. Je nutné aktivné zapojit ¢leny
komise, nastavit metodické fizeni a kontrolu pedagogické prace ostatnich ¢lent komise
predsedy pfedmétovych komisi.

Komplexni pfehled o cinnosti Skoly a vzdélavacich vysledcich zdkt obsahuje vyro¢ni
zprava, ktera ma dobrou vypovidaci hodnotu. Mimo sumarizace realizovanych vzdélavacich
aktivit Skoly a ptehledu vysledkt vzdélavani zak piinasi také hodnotici komentaie k vyvoji
vzdélavacich vysledkl ve srovnani s predchazejicim skolnim rokem.

Znacnou pozornost Skola vénuje zapojeni zaki do soutézi védomostnich (pfirodovédnych,
matematickych, jazykovych), kulturné zamétenych (vytvarnych, recitac¢nich, literarnich,
hudebnich) a sportovnich. Vyborné jsou zaci vedeni k rozvoji hudebnich dovednosti
ve Skolnim péveckém sboru Michadlek, ktery Skolu uspésné dlouhodobé reprezentuje
na koncertech a vefejnych vystoupenich. Tradicn€ je organizovana Skolni soutéZz
Michalkovicky skfivan. Zaci se mohou také zapojovat do hudebniho oboru zakladni
umélecké skoly, ktera vyuziva prostory Skoly. Svoji ¢innost Skola prezentuje akcemi, Které
obohacuji vyuku. Tradici je den otevienych dvefi, Skolni akademie a v letoSnim roce
realizované vanoéni dilni¢ky pro rodige zaki 1. stupn&. Usp&chy Zékii jsou prezentovany na
chodbach Skoly, webovych strankach, infotabuli v centru obce a Michalkovickém
zpravodaji. Ve $kolnim roce 2015/2016 $kola oslavila 50 let vyro¢i svého zaloZeni, k této
prilezitosti vydala almanach zachycujici historii i soucasnost $koly. Vedeni skoly sleduje
celkovou uspésnost zakil ve védomostnich, sportovnich a uméleckych soutézich a ziskava
zpétnou vazbu o Grovni vzdélavacich vysledkd.



Skola podpofila rozvoj &tenafstvi zakt prostfednictvim tzv. Gtenafskych dilen. Cilem
projektu bylo vytvoftit kladny vztah zakt k vlastni ¢etbé a motivovat je pro celozivotni uceni.
Podpora zajmu zaku piecist si knihu byla splnéna. Velmi piinosné pro rozvoj multikulturnich
kompetenci zakd je zapojeni Skoly do projektu Edison, jehoz prostfednictvim Skola
kazdoroéné po dobu jednoho tydne hosti studenty z jinych svétadild. Zaci tak maji
jedine¢nou moznost se seznamit s kulturou cizich zemi a procvicit si komunikaci v cizim
jazyce. Skola vyuZiva spolupraci s mistnimi externimi subjekty v oblasti prevence
rizikového chovani, sportu, pfirodovédy, vytvarného uméni, historie, podpory k toleranci
a rozdilnosti, jazykové gramotnosti aj. Zaci 9. ro¢nikd se z(&astnili vzdélavaciho projektu
Volby nanecisto, jehoz cilem bylo vzbudit zdjem o vefejné déni.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

-V personalni oblasti doslo vroce 2013 ke zméné v obsazeni mista feditele $koly
a zastupkyné teditele (od zati 2016).

-V oblasti bezpe¢nosti doslo k zabezpeceni vstupu zavedenim sluzby na vratnici $koly.

- Od roku 2011 byla obnovena ¢innost $kolni jidelny (diive zajistovano externé) vedouci
ke zlepseni sluzeb zaktim, zaméstnanciim a cizim stravnikiim.

Silné stranky

- Sebeprezentace dosazenych klicovych kompetenci zaku 9. ro¢niki ziskanych na konci
zakladniho vzdélavani formou absolventskych praci s nazvem Mald maturita.

- Efektivné poskytovana péce pii napravach poruch a vad fe¢i metodou reedukace.
- Vytvafeni bezpeéného prostiedi a ochrany zdravi ve skolni druzing.
Slabé stranky

- Opotiebené a zastaralé materialni vybaveni skoly, nabytek, ICT a vybaveni odbornych
uceben neodpovidajici sou¢asnym potiebam zakl k uéeni.

- Nedostatek prostorovych podminek pro dal§i rozvoj skoly napt. pro zfizeni
informacniho centra, dilen aj.

- Prevazujici méné G¢inné frontalni metody a formy prace uplatiiované ve vyuce bez
aktivniho zapojeni Zaki do procesu vyuky.

- Nedislednost nékterych vyucujicich v dodrZzovéani pravidel pro hodnoceni vysledka
vzdélavani zakd danych skolnim fadem.

- Nerespektujici charakter primarniho vzdélavani s ohledem na pfimétenost k véku
a dosavadni poznéni zaku 1. stupné.

- Zastaralé materialni podminky Skolni druZiny vyzadujici modernizaci.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Dodrzovat nastavena pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakd vSemi
vyucujicimi.

- Zaméfit se na dislednost fidici a kontrolni ¢innosti a na praci metodickych organti Skoly.

- K vétsi aktivizaci zdkt ve vyuCovani vyuZzivat prubéznou motivaci a formativni
hodnoceni.



10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.

Piechod na novy informacni systém Skoly s propojenim elektronické tfidni knihy,
matrikou a pribéznym hodnocenim vzhledem ke korektnimu zapisovani do tfidnich knih
a prehlednému sledovani vysledkt vzdélavani zak.

Spoluprace ve vzdélavani s mistnimi firmami v oblasti praktickych ¢innosti z divoda
nedostatecnych prostor skoly.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zakladni Skola Ostrava-Michalkovice, U Kifize 28,
Ostrava-Michalkovice ze dne 13. 12. 1995 s Gi¢innosti ke dni 1. 1. 1996
Jmenovani do funkce feditele S ucinnosti od 1. 8. 2013 do 31. 7. 2019

Skolni matrika vedena ZS ve kolnim roce 2016/2017, stav K terminu inspekéni
¢innosti (elektronické podoba)

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ze dne 1. 9. 2007 véetn& dodatki,
posledni aktualizace k 1. 9. 2016

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny platny od 1. 9. 2016

Skolni tad zakladni $koly véetné piilohy $kolniho ¥adu — Pravidla pro hodnoceni
vysledki vzdélavani zakt ze dne 1. 9. 2016

Seznameni zakd ZS se znénim $kolniho fadu 2016/2017 — podpisové archy
jednotlivych tid

T#idni knihy ZS §kolni rok 2016/2017

Rozvrhy v§ech tiid ve Skolnim roce 2016/2017, stav ke dni inspekéni ¢innosti
Vyro¢ni zpravy skoly 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Provozni fad Skolni jidelny ¢j. 2/2015 s G¢innosti od 1. 9. 2015 ze dne 24. 8. 2015
Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi a metodického sdruzeni za $kolni roky
2015/2016 a 2016/2017

Zapisy Skolske rady ke dni inspek¢ni ¢innosti
Hospitacni a kontrolni ¢innost k terminu inspekcni ¢innosti

Dokumentace integrovanych zakt vedena vychovnou poradkyni ve Skolnim roce
2016/2017 (vzorek)

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2016/2017 ze dne 15. 9. 2016
Skolni preventivni strategie na obdobi 2014/2018 ze dne 12. 9. 2014

Plan prace Skolniho metodika prevence rizikového chovéani Skolni rok 2016/2017
nedatovano

Program proti $ikanovani s u¢innosti od 1. 9. 2016

Plan prace Skolni rok 2016/2017

Tydenni plany 2016/2017

Plan DVPP pro §kolni rok 2016/2017

Koncep¢ni zaméry na obdobi 2016 - 2019

Rozvrhy hodin tfid platné ve $kolnim roce 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti
Organiza¢ni tad s G¢innosti od 1. 9. 2016

Rad odborné ugebny informatiky ze dne 1. 9. 2016

Rad $kolniho hiisté ze dne 1. 9. 2016



29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.
42.
43.

44,
45.

Ttidni vykazy

Doklady o pfijimani zakt k zakladnimu vzdélavani véetné odkladu a dodate¢ného
odkladu povinné skolni dochdzky ve skolnim roce 2015/2016

Zakovské knizky vedené ve §kolnim roce 2016/2017 (vzorek)

Opakovaci a ¢tvrtletni pisemné prace za skolni rok 2016/2017 (vzorek)

Mala maturita — vystupni odborné prace zaku 9. ro¢niku (vzorek)

Almanach k 50. vyro¢i zalozeni Skoly

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani vsech pedagogickych pracovniki Skoly véetné
osveédceni o absolvovanych vzdélavacich akcich k terminu inspek¢ni ¢innosti
Dokumentace $kolni druziny vedena ve $kolnim roce 2016/2017 stav k terminu
inspekéni ¢innosti

Kniha trazl (zéci) vedena ve Skolnim roce 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti
a Zaznam o urazu ¢. 3/2016/2017 sepsany 6. 10. 2016

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2016
ze dne 15. 11. 2016

Udaje pro vykaz o ¢innosti ke dni 31. 10. 2016 (seznam zapsanych stravnikd s daty
narozeni a zatfazenim do vékové skupiny)

Zaznam stravovanych osob (déti a zaci) za obdobi 01. 10. 2016 — 31. 10. 2016
Ucetni zavérka piispévkové organizace obdobi 12/2015, tisk 17. 2. 2016

Hlavni kniha udéetnictvi obdobi 13/2015, tisk 11. 4. 2016

Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd k terminu
inspek¢ni Cinnosti

Dokumentace a doklady Skolni jidelny za obdobi zati 2016 az listopad 2016
www.zsmichalkovice.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zarizeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Mgr. Ivana Teichmannova, skolni inspektorka Ivana Teichmannova, v. r.
Mgr. Ing. Martina Colledani, skolni inspektorka Martina Colledani, v. r.
PhDr. Sarka Mikeskova, $kolni inspektorka Sarka Mikeskova, v. r.
Bc. Oldriska Kienkova, kontrolni pracovnice Oldriska Krenkova, v. r.

V Ostravé 23. 12. 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

Mgr. Jiti Slepicka, feditel Skoly Jiri Slepicka, v. r.

V Ostravé-Michéalkovicich 6. 1. 2017
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