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Mateiska skola Zlin, SNP 4790, piispévkova organizace
Uvod

Tento dokument je zpracovan jako podklad pro periodické hodnoceni feditele Skoly. Jedna se
o koncepci rozvoje, kterd vyjadiuje mé manazerské zaméry na pét let doptedu.

Jsem ptesvédcena, ze plan rozvoje a zminéné koncepcni cile mohou zasadné ovlivnit
budoucnost skoly. V praci vychdzim z analyz soucasnych trendt ve skolstvi, okolnich skol

a z vlastnich znalosti Skoly. V dokumentu jsem se zaméfila na Ctyfi oblasti, které povazuji pro

dalsi uspésné fungovani skoly za stézejni.
Obecné zaméry a cile materské Skoly

Matetska skola je prvnim stupném celozivotniho vzdélavani. Proto je nasim cilem rozvijet
kazdé¢ dité, a to po strance fyzické, psychické a socidlni. Vést ho tak, aby na konci svého
ptedskolniho obdobi bylo jedine¢nou a relativné samostatnou osobnosti, schopnou zvladat
takové naroky zivota, které jsou na n¢j bézn¢ kladeny, a zaroven ty, které jej budou i nadale

nevyhnutelné ocekavat.

SWOT analyza

Silné stranky: Slabé stranky:

e kvalita vzdé€lani, osobni pfistup e zastaral¢ vybaveni dvou tfid

e individualni ptistup k détem e zastaral¢ vybaveni kuchyné a vydejen stravy
e kvalitni tym pedagogil e zastaralé Satny pedagogli

e fungujici spoluprace vSech pracovnikli e nedostatecné IT vybaveni

e vztah Skoly k vefejnosti
e mimoskolni aktivity
® vysoka urovei spoluprace skoly s rodici

e vyborna spoluprace s ostatnimi institucemi

Prilezitosti:

e ziskani novych sponzorQ
e zvySeni spoluprice se zfizovatelem

e koucink nového tymu

e nedokoncena uprava zahrady pfed budovou

e malo hudebnic z fad pedagogii

Hrozby:

e velké mnoZstvi administrativy na ukor

pedagogické ¢innosti
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Charakteristika Skoly a jeji soucasny stav

Nase mateiska Skola se nachéazi ve Zling€, na sidlisti Jizni Svahy, v blizkosti 17 ZS. Do
provozu byla uvedena v roce 1988. Ziizovatelem matetské skoly je statutarni mésto Zlin.
Mateiska $kola ma tii tiidy, jsou napliiovany do poétu 28 déti. Prostiedi MS je prostorné

a vzdus$né.

V ptizemi budovy se nachézi tfida "Slunicek", feditelna a kuchyné. V prvnim patie jsou tfidy
,,Brouckt* a ,,Motylka“.

Kazda tfida ma svoji hernu, socidlni zafizeni, Satnu a piipravnou kuchynku.

Déti jsou do tfid rozd€lovani od 1.9.2022 noveé podle véku, a to od nejmladsiho po nejstarsi.
Jedna se tedy o tfidy homogenni. Reditelka $koly vsak respektuje piani zakonnych zastupct
po domluvé s druhymi zdkonnymi zastupci v ptipadé vymeny ditéte do jiné tiidy, avSak
pfiméetené k veku ditéte.

SloZeni trid:
I. tiida BROUCCI:  navitévuji déti ve véku 3 — 4 let
II. tfida SLUNICKA: navitévuji déti ve véku 4 — 6 let
III. tfida MOTYLCI: navitévuji déti ve véku 5 — 7 let

Ve vSech tfidich naSi matetfské Skoly dopliiujeme a podporujeme rodinou vychovu,
usnadnujeme ditéti jeho dalsi zivotni 1 vzd€lavaci cesty. Vytvatime dobré predpoklady pro
pokracovani ve vzdélavani tim, ze za vSech okolnosti maximalné¢ podporujeme individudlni
rozvojové moznosti déti, véetné vzdélavacich potieb specidlnich. Bavime a zaméstnavame déti
ptirozenym détskym zptisobem.

Skolni vzdélavaci program nasi matei'ské $koly -

,, Spolecné se ucime, poznavat svet ve Zliné...

aneb ,,Kdyz slunicko hreje, priroda se sméje *,

je otevieny dokument zpracovany v souladu a zdmérem s Ramcovym vzdélavacim programem
pro predskolni vzdélavani. Je sestaven na zaklade praktickych zkuSenosti a vysledki prace
poslednich let s cilem zvySovat standart matetské Skoly.
Vzdélavaci program vychazi z kladeného cile podporovat pohybové dovednosti, zdravy
Zivotni styl a rozvijet u déti sounaleZitost s prirodou, prirodu poznavat, citit a také ji
ochranovat.
Vedeme déti k prosociadlnim postojim, vzajemné toleranci a ucté k dospelym i vrstevnikiim.
Prioritou je pro nas spoluucast rodiny, vést déti ke svému rozvoji v rodinné atmosféfe Skoly.
Dilezita je pro nas dusevni pohoda a spokojenost déti, podporujeme jejich télesny rozvoj
a zdravi. Cely vychovn¢ vzdélavaci program orientujeme tak, aby se déti ucily prozivat
a chapat svét kolem sebe, mély chut’ poznévat, tvofit a premyslet.
NasSim cilem je dovést dité na konci svého predskolniho obdobi k tomu, aby v rozsahu
svych osobnich predpokladii ziskalo véku pFirozenou fyzickou, psychickou a socialni
samostatnost a zaklady kompetenci dilezitych pro jeho dalsi rozvoj, uceni i vzdélavani.

3

Budova $koly je jednopatrova, panelového typu s rovnou stiechou a je postavena uprostied
Skolni zahrady, ktera je oplocend a osazena zeleni. Je vybavena pro zajmové a pohybové
aktivity déti. Naptiklad: tfi piskoviste, skluzavka, riizné hraci prvky a sprchy.

V roce 2017 dostala budova $koly novy kabat v podob¢ zateplené fasady. RovnéZ byla
rekonstruovana stfecha. Na jafe roku 2018 probéhla celkova revitalizace Skolni zahrady.
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V letech 2019 a 2020 jsme tiidy vybavili novym nabytkem. Od léta 2020 détem ke hrani
slouzi zrekonstruovana venkovni terasa s gumovou bezpecnostni podlahou.

V roce 2021 byla polozena nova zamkova dlazba kolem celé budovy.

O letnich prazdninach 2022 prosla rekonstrukei tfida, herna a Satna déti u Motylkd.

Zaroven byl vybudovan ptirodni chodnik ptfed budovou skoly.

V zaii 2020 byla nase MS piejmenovana na MS SNP. Vnitini i venkovni prostory MS spliiuji
bezpecnostni i hygienické normy.

Planovany rozvoj materské Sskoly — hlavni koncep¢ni zaméry

1. Oblast vychovné vzdélavani

* zachovat pohodové, rodinného typu klima ve Skolce

* prohlubovat environmentalni etiku, pocit soundlezitosti s ptirodou jako cesty

k zodpovédnosti, respektu, ohleduplnosti a toleranci

* podporovat a ucit déti zdravi Zivotni styl

* vést deti k ochrané zivotniho prostredi

* zlepSovat pohybové dovednosti déti a rozvinout u nich kladny vztah ke sportu a pohybu

» zajistit, aby dopoledni vzdélavaci ¢innosti probihaly co nejcastéji na zahrade

* vytvéiet takové prostiedi, kde bude dit¢ prozivat Stastné a bezstarostné détstvi

* respektovat potfeby déti, reagovat na n€ a napomahat v jejich uspokojovani, déti neumeérné
nezatéZovat

* vSechny déti musi mit rovnocenné postaveni a zadné z nich nesmi byt zvyhodiiované ¢i
znevyhodiiované

* rozvijet vztah ditéte k poznavani a uceni

* hledat nové a zajimavé metody ve vzdélavani

* umoznit postupnou adaptaci nové ptichozich déti na nové prostiedi a situaci

* uspokojovat a respektovat kazdodenni potieby déti

* minimalizovat vyskyt rizikového chovani

* nadéle pokracovat a rozvijet dobfe nastavenou praci v ptiprave predskolaki

» zajistit pravidelné schiizky s rodic¢i pfedSkolnich déti a navazat vzédjemnou spolupraci,
vysvétlit jim teoretickou ¢ast vzdélavani pfedskolnich déti a spolené pracovat na ptipadnych
nedostatcich pfipravenosti pro vstup do zakladni Skoly

* podpofit komplexni a harmonicky rozvoj osobnosti ditéte

* rozvijet digitalni kompetence pedagogt a déti, aktivné vyuZivat interaktivni tabule

a pfipadné tablety s vyukovymi programy

* nastavit portfolia déti a fidit se jim v dal§im vzd€lavani déti

* preferovat metody prozitkového uceni, praktické a ndzorné metody, hry a pohyb, pohadky
a ptibehy, ritualy a pravidla

* podpofit komplexni a harmonicky rozvoj osobnosti ditéte

* podporovat logopedickou prevenci a hledat logopeda pro spolupraci s matetskou Skolou

Télesny rozvoj deti
* rozvijet télesnou zdatnost
* upeviiovat duSevni 1 télesné zdravi déti, umoznit dostatek pohybu
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* zapojit se do projektu podporujici pohyb déti

* pokracovat ve Dnech pro zdravi

* dechova cviceni

» zdravotni preventivni aktivity - spravné drzeni téla, cvieni na plosky nohou,
* otuzovani vzduchem — kazdodenni pobyt venku bez ohledu na pocasi

* orientace a ¢innosti v prostoru i roviné

* podporovat bruslenky pro déti

* zapojit se do lyzatrského kurzu

* plavecké kurzy

Prevence socidlné patologickych jevii
» ziskani diivéry a navozeni vstiicné a nekonfliktni atmosféry

» minimalizovat rizikové chovani
» zajistit dostateCnou a pestrou nabidku programi zamétenych na dané téma

* zafazovat ¢innosti plisobici v oblasti prevence, vkladat je do pedagogické prace s citem,
musi se prolinat celym vychovné€ vzdélavacim procesem

vvvvv

» pravidelné navstévovat a vyhledavat tematické divadelni predstaveni
* spolupracovat a zapojovat se do projektli — akci realizovanych jinymi odbornymi subjekty
* nabidnout rodi¢iim didaktické materialy, poradenskou ¢innost a moznost vzdélavani

» zapojovat rodi¢e do aktivit Skoly
* zajistit pravidelné schiizky s rodic¢i, kde budou dostate¢né informovani a obezndmeni

Psychohygiena

* vytvaiet podnétné prostiedi pro déti, aby se citily v matefské skole spokojeng, jisté

a bezpecné

* seznamovani s pravidly a normami chovani

» respektovat osobni svobodu a volnost do urcitych mezi, které jsou v souladu se stanovenymi
pravidly

* rozvijet vzdélavani pfirozenou cestou, prostiednictvim prozitki, praktickych zkuSenosti
* spontanni a fizené ¢innosti musi byt vyvazené

* peCovat o déti talentované 1 o ty, které vyzaduji individualni péci

* respektovat touhy a prani déti

* rozvijet socidlné-kulturni postoje

* vést k pratelstvi a soudrznosti s détmi jinych narod

* sméfovat k celkovému rozvoji osobnosti

* prohlubovat environmentalni etiku

Kompetence dulezité pro dalsi vzdélavani déti, podpora schopnosti i dovednosti, ziskavani
novych zkuSenosti a védomosti.

-rozvijeni ditéte, jeho uceni a poznani
e podporovat u déti schopnost chdpat svét kolem nas, jejich zajem byt jeho soucasti
s moznosti vlastni ucasti na déni
e povzbuzovat je k chuti ucit se a radovat z poznavani nového, k porozuméni vécem,
jeviim a zménam ke schopnosti vyrovnat se s nimi a umeéni pfizptsobit se
e dat détem moznost k pfemysleni
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e propojovat informace se skutecnym Zivotem

e rozvijet jejich fantazii, zajmy, nadéani, schopnosti a dovednosti jak po strance télesné,
tak dusevni

e rozvijet feC ditéte a schopnost komunikovat s vrstevniky 1 dospélymi

- osvojeni si zdakladii hodnot, na nich? je zaloZena naSe spolecnost

e rozvijet déti po strance citové a mravni, polozit zéklady socialniho citéni a solidarity

e vést déti k osvojeni si hodnot spojenych s zivotnim prosttedim, zdravim zivotem vibec,
k tomu, aby si vazily sebe i ostatnich lidi

e dodrzovat stanovena pravidla

e pozndvat a chranit piirodu

e seznamovat déti v ramci jejich moznosti s tradicemi, kulturou a historii zemé, ve které
Ziji, rozvijet schopnost estetického vnimani

-ziskdni osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatnd osobnost piisobici
na své okoli
e ucit déti poznéavat sam sebe, sv€é moznosti a schopnosti
naucit déti hygienické a stravovaci navyky
rozvijet jejich sebediivéru a sebevédomi
osvojovat si zdkladni pracovni navyky
vést déti k toleranci ke druhym a schopnosti spolupracovat, podporovat v détech
poznani, ze mohou jednat samostatné a svobodné, ale za to, co udé€laji, také musi nést
odpovédnost
e rozvijet u déti ohleduplnost k slabSim handicapovanym, pomoc starym a nemocnym
lidem

« nadéle vytvaret ve Skole pratelskou atmosféru a ovzdusi vzajemné spoluprace, tolerance,
ohleduplnosti, vstficnosti, podpory 1 pomoci mezi zamestnanci

* vytvaret podminky pro zajisténi stabilniho, kvalifikovaného a efektivné spolupracujiciho
tymu pracovnikd, ktefi maji zajem o prosperitu mateiské Skoly

* sluzby pedagogt nadale organizovat takovym zptisobem, aby byla vzdy a pfi vSech
¢innostech zajisténa détem optimalni pedagogicka péce

* pedagogové jednaji, chovaji se a pracuji profesionalnim zplisobem (v souladu se
spolecenskymi pravidly a pedagogickymi a metodickymi zdsadami vychovy a vzdélavani
predSkolnich déti)

* udrZovat kvalifikovany pedagogicky sbor, metodicky vést a podporovat vzajemnou
spolupraci vSech pedagogt

* peclivé promyslet vybér novych pracovnikil (n€kolik pracovnikl bude odchézet do
starobniho dichodu)

* nadale udrzovat dobré vysledky dosavadni ¢innosti zamé&stnancti
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3. Oblast rizeni

* spolupracovat se ziizovatelem na bezproblémovém chodu Skolky, Gc¢astnit se kulturniho
zivota mésta

* ucelné vyuzivat financni prostredky a obnovovat svéfeny majetek

* pi1 hospodareni s finan¢nimi prostfedky postupovat v souvislosti se spravcem rozpoctu —
hlavni Gcetni

» zaméfit se na digitalizaci Skoly, zavedeni rozsifeni programu ,,Spravy MS* a aplikaci pro
zakonné zastupce ,,Nase MS*

* hledat dalsi finan¢ni prostfedky ke zkvalitnéni vybaveni Skoly, pokracovat v realizaci
projektu ,,Sablony®, reagovat na vyzvy MSMT

« hodnotit a inovovat strategie a plany pro realizaci SVP PV, vychazet z vlastniho hodnoceni
Skoly

» pravidelné aktualizovat zakladni dokumenty skoly

* vytvéfet pozitivni pracovni klima v§em zaméstnanctiim Skoly - vytvaret prostfedi davéry

a spoluprace — akce pro déti a vefejnost, projektové dny,

* spravn¢ vyuzivat FKSP

* kontrolovat a koordinovat ¢innost, delegovat ukoly zaméstnanciim zodpovédnym za urcené

useky organizace, udrzovat funk¢ni informacni systém — porady, osobni jednani, hospitace

* kontrolni a evalua¢ni ¢innosti zahrnout do vSech oblasti chodu matetské skoly

* vyhodnocovat praci v§ech zaméstnanct, pozitivné zaméstnance motivovat a podporovat
jejich vzajemnou spolupraci

* zajistit propagaci organizace na vefejnosti — web Skoly, nasténka na Magistratu mésta Zlin,
nasténky v aredlu mateiské skoly, Skolni akce, soutéze

* vyhodnocovat praci vSech zamé&stnanct, pozitivné zaméstnance motivovat a podporovat
jejich vzajemnou spolupraci

« finan¢né€ hodnotit profesionalitu pfistupu zaméstnancti k plnéni pracovnich povinnosti

* podporovat aktivitu pedagogi v ziskavani jejich dal$iho vzdélavani

* vytvaret soulad ucitelek a asistenta pedagoga i Skolniho asistenta

* vytvaret vhodné pracovni podminky pro vSechny zaméstnance $kol

4. Oblast materialné technicka

Dulezité je si kazdoro¢né urcovat priority modernizace i vybaveni v souladu s hospodarskym
a ucelnym cerpanim rozpoctu.
e zajiStovat moderni, bezpecné prostiedi pro vzdélavani, zdravy, socidlni, psychicky
1 fyzicky vyvoj vSech ucastnika vzdélavani
¢ budova matetské skoly bude jisté slouzit jako Skola i v budoucnu, proto je dilezité
peclive pfipravit jeji materialné technické zazemi pro budouci generace
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zajistit rekonstrukci I. téidy ,,Broucci® a II. tfidy ,,Sluni¢ek*

zajistit rekonstrukce vSech Saten pedagogti

fesit rekonstrukci kuchyné, ptipravnych kuchynék a zazemi v piizemi budovy
neustale modernizovat 1 ostatni prostory Skoly

pokracovat v nakupu modernéjSich didaktickych pomiicek

zajistit vykonné&jsi wifi ptistup v budové Skoly

zajistit digitalizaci vSech tiid

obnovovat a vybavovat ITC techniku v celé skole

zajistit vybudovani altanu nad piskovistém ttidy ,,Sluni¢ek*

zakoupit pomucky na zahradu, Kk pozorovani, na pokusy, praci v terénu
upravit prostory casti Skolni zahrady pted budovou skoly ve stylu pfirodni vzdélavaci
zahrady, vysadit stromy, kefe i rostliny

5. Oblast spoluprace s rodici déti i verejnosti

Nasi snahou je i nadéle prohlubovat spolupréci s rodici a vetejnosti, byt Skolou vstticnou,
pratelskou a otevienou ke svému okoli. Matefska Skola ma webové stranky, které jsou
pravidelné¢ aktualizovat.

pokradovat v programu Celé Cesko ¢te détem

nadale poradat dny Otevienych dveii a Adapta¢ni dny pro nové déti

nabizet rodi¢im dle jejich zajmu moznost prohlidku zraku, sluchu

pusobit na rodice v oblasti zdravého Zivotniho stylu a ochrany ptirody

nabizet portfolia déti k domécimu prohliZzeni s naslednou konzultaci o individudlnich
pokrocich a potiebach podpory v dalSim vyvoji ditéte

zmapovat zajem z fad rodi¢l (odbornikl, femeslnikli napt. 1ékate, vcelate, rybafe,
apod.) pro poradani tematickych dnti

potaddme vyzvu pro rodice a déti ,,Pomozme ptaCkliim* — vyrobu krmitek a ptacich
budek, které umist'ujeme v prostorach Skoly

hledat nové formy spoluprace s rodinou, fungujici na zakladé¢ partnerstvi

chranit soukromi rodiny a zachovévat diskrétnost se svéfenymi vnitinimi zalezitostmi
zmodernizovat komunikaci s rodi¢i — zajistit elektronickou aplikaci ,,Nage MS*
umoziovat rodi¢lim pomoci dotazniku sd¢€lit své pfipominky a nasledné na n€ reagovat
nadale organizovat spole¢né akce rodict a déti — podzimni, vanocni a velikono¢ni
dilny, besidky, louceni s predskolaky, uklid okoli skoly, zkrésleni prostor Skoly i okoli
spole¢nymi vyrobky rodi¢i a déti

nadale rozvijet a prohlubovat spolupraci se sou¢asnymi organizacemi (17. ZS Zlin,
KPPP, SPC, Sspgs Zlin, Détské centrum Nekky, ZUS, Méstska policie, farma Velikova,
Krajska knihovna, ...) a hledat dal§i nové moznosti spoluprace zejména v oblastech
enviromentéalni vychovy a zdravého Zivotniho stylu

navazat spolupraci s okolnimi matetskymi Skolami
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Co rici na zavér...

Tento navrh koncepce piedklada strategii rozvoje Skoly v nejblizSich letech. Jedna se o navrh
zivy, stale se vyvijejici, ktery bude v budoucnu doplilovan a upfesiiovan v ro¢nich planech
mateiské Skoly.

Cile, zaméry jsou nastaveny tak, aby se nase Skola nadale rozvijela a posilovala svou dobrou
povést. VEfim, Ze tato koncepce bude zvySovat kvalitu vychovy i vzdélavani a piinese dalsi
spolupraci mezi pedagogy, zdkonnymi zastupci, ziizovatelem skoly i1 dalSimi organizacemi.

Pro déti v matetské Skole je velmi dilezité podnétné prostiedi rodinného typu, kvalitni
pedagogové 1 ostatni zaméstnanci, prostiedi diivéry a spolupréce.

Ptfejeme si, aby dité, které opousSti nasi matefskou Skolu, bylo zdravé socializované
a sebevédomé, t&Silo se do prvni tfidy a bylo na ni pfipravené po vSech strankéch.
A na nasi matefskou Skolu mély déti jen ty nejhez¢i vzpominky.....

Nase motto:

wJe uzasné, co déti dokazi, kdyz jim k tomu dame prileZitost.“ (Linda Dobson)



