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Pravni forma prispévkova organizace
Zastupujici Iva Vrbova

Zizovatel Mésto Hartmanice

Misto inspekéni ¢innosti Hartmanice 128, 342 01 SuSice

Termin mnspekéni ¢nnosti 6.6.2017 —7.6. 2017

Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) zikona ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpist, zistovani a hodnoceni
napliovani Skoliho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism.c) Skolského
zakona.



Charakteristika

Matetska skola (dale ,skola*) poskytuje predskoli vzd€lavani 41 détem ve dvou tfidach.
Zuvedené¢ho poctu je 17 déti v poslednim ro¢niku, devét déti ma povolen odklad povinné
Skolni dochazky. Od posledni inspekce dosSlo k materialni obnové ve vybaveni tfid a Saten
novym nabytkem, byly pofizeny nové koberce, v ¢asti budovy byla vyménéna okna, do
Skolni jidelny byl zakoupen konvektomat. Provoz skoly je vdobé od 6.00 do 16.00 hodin.
Uplata za predskolni vzdélavani ¢ini 210 K& mésiéng.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnost $koly vychazi zpiehledného a pro pedagogy i vefejnost srozumitelného Skolniho
vzdélavaciho programu (dale ,SVP“), ktery je podkladem pro tvorbu tiidnich vzdélavacich
programii I pro konkrétni praci ucitelek. V souvislosti s vytvafenim bezpecného prostiedi
je wypracovan Minimalni preventivni program pro mateiskou Skoli Dodrzovani
nastavenych pravidel ma piiznivy dopad na minimum drobnych trazii i razi oSetfenych
lékatem v poslednich letech. V souladu s filozofi SVP jsou vytvofeny optimalni podminky
pro psychohygienu nejen déti, ale izaméstnanc, coz pomaha navozovat piijemné
prostiedi ve Skole. Piesto bylo pfi inspekéni Cinnosti zjiSt€no, Ze rozvrzeni piimé
pedagogické ¢innosti ucitelek vzhledem K optimalnimu  pribéhu predskolntho vzdélavani
neni efektivni. Ztoho divodu chybéla vjedné tiidé dostate¢na doba pro spontanni hru,
dakim nedostatkem bylo, Ze pracovni doba ucitelek nebyla organizovana takovym
zpisobem, aby jejich pusobeni vobou téidach bylo rovnomémé. Standardni ¢innost Skoly
je obohacovana o spolupraci s vngjsimi partnery a dakimi vzd&lavacimi institucemi. Skola
se zapojuje do zivota mésta pii zajiStovani kulturnich a sportovnich akci Piinosem pro
pedagogy jsou vzajemné navstévy s dalsimi matefskymi Skolami vregionu na Udrovni
setkavani déti, ale 1 samotnych ucitelek. Je sledovana UspéSnost déti pfi jejich prechodu na
dalsi stupen vzdélavani.

Reditelka fidi $kolu aktivng, diraz klade na komunikaci a pravidelné kontakty s ostatnimi
zaméstnanci. Tim podporuje dobré vztahy mezi persondlem navzajem, ale i vztahy mezi
pedagogy a détmi. O vySe uvedeném svéd¢i shoda v nazorech ucitelek a feditelky na Skolni
klima vdotaznicich, které zadavala Ceskd 8kolni inspekce. Slabou strankou je
vyhodnocovani prace 8koly. Pfedlozené Hodnoceni ¢innosti MS obsahuje spie popisné
udaje, chybi analyza hodnocenych oblasti v&etné stanoveni zavéri a doporu¢eni vedoucich
ke zepSovani prace. Stim souvisi nizkd udroven vyhodnocovani integrovanych bloku
wCitelkami. Je piili§ popisné a postrada konkrétni zavéry pro plynulou navaznost na dalsi
vzdélavani. Rowvnéz Vv zaznamech zhospitaéni Cinnosti chybi doporuceni, kterd by
podporovala profesni rozvoj ucitelek. Pedagogicka rada je zfizena, ale zaznamy z jejiho
jednani maji nizkou vypovidajici uroven. Orientuji se pievazné na organizacni zileZitosti
a neprokazuji napliovani zakonné poradni funkce a projednavani zisadnich dokumentil
skoly, zejména SVP a §kolntho fadu.

Ve spolupraci se zizovatelem zajistuje feditelka odpovidajici stav materidlnich podminek
tak, aby bylo umonéno napliovani SVP. Piesto je nutné zajistit pestiejsi vybaveni $kolni
zahrady pro pohybové a relaxacni aktivity déti Predskolni vzdélavani kromé feditelky
zajiStuji dalsi dvé odborné kvalifikované ucitelky, které pii komunikaci uplatiuji vstiicny
piistup, spolupracuji, poskytuji si vzajemné podporu a zpétnou vazbu. Aktivné se stavi
k sebevzdélavani, poznatky ziskané pii navstévach vzdélavacich akci uplatiuji ve své
préci.



Skolni stravovani zabezpeduje $kola pro déti i pro vlastni zaméstnance ve Skolni jidelng,
kterd je soucasti objektu matetské Skoly. Détem je poskytovano celodenni stravovani
formou piesnidavky, ob&éda a svadiny. Souasti stravovani je i celodenni pitny rezim. Jidlo
je VMS pro déti pfipravoviano ve zvlastnich, Ktomu tw¢elu urdenych prostorach.
Organizace podavani stravy je jasné nastavena, déti jsou sni seznameny aje jimi
dodrzovana. Pfipravovana a podavana strava je nutriéné vyvazena a druhové pestra. Velky
vymam pro kvalitu Skolntho stravovani ma 1 vyuzZivani regiondlnich potravin k pifpraveé
pokrmtl. Podminky Skolntho stravovani jsou zvetejnény v provoznim fadu skolni jidelny,
se kterym jsou sezndmeni zdkonni zistupci déti.

K financovani ¢innosti $koly byly v hodnoceném roce 2016 pouwzty prostiedky z vice
zdroji. PfedevSim se jednalo o financni prostiedky pfid€lené ze statnitho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélivani, dotace ze statntho rozpodtu z rozvojovych programi MSMT
na zvySeni platt pracovnik ve Skolstvi a uplata za piedSkolni vzdélavani. Na financovani
Skoly se podilel izfizovatel ptispévkem na provozni naklady organizace. Dalsim zdrojem
financovani je doplikova &nnost Skolni jidely. Z prostiedki MSMT a s piispénim
ziizovatele se podarilo pofidit nové ucebni pomticky (didaktické hry, stavebnice, hracky,
knihy, vytvarné potfeby apod.). Financni prostiedky byly vyuzity i na odborny rozvoj
pedagogickych pracovniki Skoly. Zaméstnanci se UCastnili semindii a Skoleni dle planu
zpracovaného vedenim skoly, ke vzdélavani vyuzivali i formu samostudia. Vedeni skoly se
V hodnoceném obdobi podafilo zskat i nékolik sponzorskych dart od mistnich firem.
Takto zskané finance byly vyuzity k rozSffeni akci pro déti Skoly a ke zZlepSeni podminek
vzdélavani. Uhrazena byla doprava na vylety, plavani a bylo zakoupeno nékolik ucebnich
pomicek. VSechny finan¢ni zdroje Skola ufelné vyuziva k zajisténi vzdélavani v souladu
s realizovanymi ucebnimi dokumenty a ke zlepSeni jeho podminek.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hlavni clle SVP sméiuji k rozvoji osobnosti ditéte predskolniho veku. Uéitelky promysleji
a pripravuji vzdélavani v souladu s védomostnimi, dovednostnimi i postojovymi cili, na
z8klad¢ znalosti a zkuSenosti déti, diraz je kladen na podporu sebepojeti a sebevédomi.
V pribé¢hu mspekcénich hospitaci, které probéhly ve dvou tifidich béhem dopolednich
¢nnost, bylo ziSténo, Ze spontanni a fizené aktivity nejsou vyvazené. Organizace
spontannich her ne vzdy podporovala moznost rozehrat hru. Dochédzelo k neefektivnimu
zafazovani frontalnich fizenych aktivit na Okor Casu pro vySe zminéné volné hry déti
Vzdé¢lavaci ¢innosti vychazely z nabidky tydenniho tématu. Metody a formy byly voleny
tak, aby odpovidaly vyvojovym piedpokladim vékovych skupin. Ucitelky vhodnou volbou
motivace podporovaly piirozené reakce déti. Predavani potiebnych informaci probihalo
hravou formou, velmi efektivné byly zafazovany pohybové aktivity. Byl pii nich kladen
diraz na spravné drZzeni t€la a presné provadéni cvikd. Pestrost pohybowych ¢&innosti
a aerobni zatéz ptispély k celkovému pohybovému rozvoji déti. Stiidani ¢innosti zpravidla
piispélo k soustfedénosti. Avsak nedodrzovani pravidel spoleéného souziti a shovivavost
vuci nevhodnému chovani zptsobila hiuk a konflkty mezi détmi nejstarSi vékové skupiny.
Zaznamenan byl individualni piistup ucitelek k détem, zatazovano nebylo vrstevnické
hodnoceni, sebehodnoceni bylo zafazeno velmi okrajové. V pribéhu ¢innosti byly déti
vedeny k rozvoji sebeobsluhy a dodrzovani spolecenskych 1 hygienickych navykt. Pri
stolovani dbaly ucitelky na rozvoj samostatnosti déti pii donaseni jidla i v nasledném
uklidu, avSak patfi¢nou pozornost nevénovaly spravnému sezeni ustolki. K budové



pfiléha Skolni zahrada, ktera postrada takové vybaveni, aby umoZziiovala détem rozmanité
pohyboveé a relaxacni aktivity.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V priubéhu hospitaci ve sledovanych oblastech odpovidaly vysledky vzdélavani déti jejich
schopnostem. UCitelky zskavaji mnformace o vyvoji déti, vypov€dni hodnotu ma
diagnosticka kresba, ale zaznamy jsou celkové malo obsahlé. Cetnost ziznami nedoklada
celistvy piehled o tom, zda se jednotlivé déti ve svém vyvoji zlepSuji, ¢i stagnuji. Portfolia
praci dokladaji pestré wytvarné techniky. Snahou Skoly je vzdélavat déti tak, aby
dosahovaly maximalntho mozného Uspéchu. Dé&ti prokazovaly samostatnost, rozhodnost,
reagovaly dobie na otazky, které rozvijely logické mysleni, umély pracovat s chybou, kdy
logicky zdGvodiiovaly svd rozhodnuti. Meély adekvatni znalosti o Zivoté v pifrodé
aVvsiniénim provozu. VétSinou spontanné projevovaly aktivitu a zajem o nabizené
ginnosti, vzajemné spolupracovaly, komunikovaly. Skola usiluje o zapojeni viech déti
do skolich akci.

Hodnoceni vyvoje

- 0d posledni inspek¢ni ¢mnnosti doslo ke zméné¢ v pravnim postaveni Skoly - matefska
$kola, ktera byla soucasti ZS a MS Hartmanice, okres Klatovy, piispévkova organizace,
seod 1. 1. 2012 stala samostatnym pravnim subjektem Matetska Skola Hartmanice,
pfispévkova organizace

- od posledni inspekcni ¢innosti doslo k obméné materidlniho vybaveni Skoly.

Silné stranky

- aktivni pfistup pedagogi k sebevzdélavani, poskytovani si vzajemné podpory pii vymeéné
mformaci, coz se odraz v poztivnim vzd€lavacim prostiedi

- zafazovani fizenych zdravotné preventivnich pohybovych aktivit podporujicich pohybovy

rozvoj déti.

Slabé stranky

- hodnoceni pedagogickych procesu (vystupy jsou popisné, minimalné je analyzovan
vychozi stav, nejsou konkretizovana doporuceni pro dalsi praci) neni podkladem pro
plynulou navaznost na daki vzdélavani

- neni zafazovano vzajemné hodnoceni déti, sebehodnoceni se vyuziva okrajove, coz



nepodporuje sebereflexi

-chybi diiraz na spravné sezeni v souvislosti s piifpravou déti na dalsi stupenn vzdélavani a
podporou spravného télesného vyvoje déti

- systém vedeni zaznami o vyvoji déti neposkytuje vypovidajici informace o tom, v ¢em se
jednotlivé déti ve svém vyvoji zlepSuji ¢i stagnuji.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- stanovit pracovni dobu uCitelek tak, aby byly efektivné nastaveny podminky pro plynulou
organizaci provozu Skoly

- dophit systém hodnoceni vyvoje déti tak, aby poskytoval souhrnné informace o posunu
W\oje

- zménit systém hodnoceni pedagogickych procesii tak, aby informace nebyly popisné, ale
aby analyzovaly konkrétni stavajici stav

- vstoupit do jednani se ziizovatelem ohledné vybaveni Skolni zahrady, Ktera neposkytuje

dostatecné zazemi pro pohybové a relaxa¢ni ¢innoSti déti.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida feditelce
Skoly ve lhuté do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni Cinnosti a ve
stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzefisky inspektorat, Kopermikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina — vydalo Mésto Hartmanice dne 14. 10.2011

2. Posledni Rozhodnuti o zapisu zmény v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni €. j.
SMS/ 11876/11, s u¢innosti od 1. 1.2012

Vykaz o matetské skole S 1-01 k 30. 9. 2016
4.  Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2016

Jmenovani do funkce feditelky mateiské Skoly ze dne 23. 8. 2012 vydalo M¢sto
Hartmanice

6. OsvédCeni o Studiu pro feditele Skol a Skokkych zafizeni vydano 7. 4. 2015
KCVIS Plzen

7. Skolni vzdélavaci program vydany feditelkou s platnosti od 1. 9. 2016



8. Skoli #d vydany feditelkou $koly u¢inny ode dne 3.9.2012
9. Organiza¢ni fad vydan feditelkou Skoly uCinny od 3. 9. 2012
10.  Kritéria pro piijimani déti do MS
11. Skoli matrika (¥Adost zikonného zistupce o piijeti ditéte k predskomnimu
vzdélavani, evidencni list, rozhodnuti o pfijeti dit¢te k predskolnimu vzdélavani,
rozhodnuti 0 odkladu povinné $kolni dochazky)
12. Zédmamy individudlniho rozvoje déti
13.  Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic
14.  Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic — k. rok 2016/2017
15.  Zaznamy z jednéni pedagogické rady
16.  Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti
17. Hodnoceni ¢innosti Skoly za sk. rok 2015/ 2016
18.  Prehled o dalsim vzd€lavani pedagogickych pracovnic
19. Kniha urazi
20. Dochazky déti — zati 2016 — ¢erven 2017
21.  Ttidni knihy — Skolni rok 2016/2017
22.  Inspekéni zprava ¢&.j. CSIP-829/10-P ze dne 22. 12. 2010
23.  Vykaz zisku a ztraty, Rozvaha a pfilohy, vSe k 31. 12. 2016
24.  Provozni tad Skohi jidelny vydany dne 1. 1.2003 s aktualizaci ze dne 1. 1. 2017

25.  Vydejky, jidelicky, bilance pfijmi a vydaji a spotiebni ko§ za obdobi 09-12/2016
a 01-05/2017

26.  Ekonomické wykazy k 31.12.2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel Skoly / Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00  Plzen, piipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu / na vy$e uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA *
Mgr. Marie Sladkova, skolni inspektorka Mgr. Marie Sladkovav. r.
Ing. Véclava Matasova, kontrolni pracovnice Ing. Vaclava Matasovav. r.

V Plzni 22. 6. 2017

Datum a podpis ieditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Iva Vrbova, feditelka Skoly IvaVrbovav. r.

V Hartmanicich 26. 6. 2017



