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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani, a to podle piisluSnych
skolnich vzdé€lavacich programi a akreditovanych vzdélavacich programi dle 8§ 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném

Predmét inspekéni Cinnosti

ajiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi  predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢)

skolského zakona.

Kontrola dodrzovani pravnich predpis, které se vztahuji

a Skolskych sluzeb dle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zikona.

k poskytovani vzdélavani



Charakteristika

Détsky domov se Skolou, zikladni Skola a $kolni jidelna, Vrchlabi, Al Jirdska 617 (dale
détsky domov, DDS, skolské zafizeni) sidli v centru mésta. Subjekt je instituce pro divky
a chlapce zpravidla ve v€ku od Sesti let do ukonceni povinné Skoli dochazky nebo piipravy
na povolani. Jednid se o Skolské zafizeni pro déti s nafizenou ustavni vychovou nebo
uloZzenou ochrannou vychovou a pro déti umisténé na zidklad¢ predbézného opatieni
s diagnostikovanymi poruchami chovani. Nejvyssi povoleny pocet déti v détském domoveé
(déle DD) 32, byl k datu kontroly naplnén piblizné na 81 %. Nachazeji se zde Etyfi rodinné
skupiny (dale RS, skupiny), z toho dvé div¢i a dvé chlapecké. Aktualné je v zafizeni
umisténo 26 déti, kterym je poskytovano plné piimé zaopatieni. V dobé inspekéni ¢mnosti
byly ti1 déti na utcku.

Soudasti détského domova je zakladni $kola (ddle ZS, 8kola), kde se vzdélava 23 zakd, i
déti jiz ukonCily povinnou Skolni dochazku a vzdé€lavaji se v odbornych ucilistich mimo
détsky domov. Veskeré ¢innosti DDS jsou realizované v souladu se vzdélavacimi programy.
Stravovani déti i Zletiljch nezaopatienych osob je zajisténo ve skolni jideln (dale SJ), ktera
je v budové DDS.

Informace o aktivitAch v tomto Skolském zafizeni lze zskat na strankach
www.ddsvrchlabi.estranky.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka DDS piedlozila dlouhodobé koncepéni zaméry rozvoje $kolského zafizeni od
sveho nastupu Vv roce 2014 az do roku 2019, které vypracovala po nastupu do funkce.
Stanovené cile vychazeji z analyzy aktualniho stavu svizi dalkiho rozvoje. Koncepéni
zaméry jsou sméfovany do vSech oblasti (vzd€lavaci, personalni, materidlni, fizeni) celého
Skolského zafizeni. Reditelce DDS se za svého piisobeni podafila fada potiebnych zep3eni
napf. V materialni oblasti ve vybaveni nékterych rodinnych skupin, v persondlni oblasti
zajistit interniho etopeda a externiho psychologa. Realné koncipované stfednédobé zaméry
na Gseku vzd€lavaciho procesu se daii napliiovat. Dilci cile jsou konkrétné rozpracované
ve skolich vzd&lavacich programech DD a ZS, které jsou obsahové v souladu s pravnimi
predpisy a kvalitnim rocnim planem vychovné¢ vzd€lavaci Cinnosti. Prioritou je nastaveni
resocializacniho procesu tak, aby byl u déti vytvofen kvalitni model chovani v pfipravé na
samostatny zivot vedouci k navratu do rodiny. IndividudIni cile a Ukoly jsou zpracovany
V programu rozvoje osobnosti ditéte, které byly etopedkou zodpovédné zpracované na
zaklad¢ podrobné diagnostiky a pozorovani od vsech zainteresovanych pracovniku (klicovy
pracovnik, vychovatel, psycholog). Programy rozvoje osobnosti jsou s détmi probirany,
Ctvrtletné jsou vyhodnocovany. Etopedka individudln€ provadi rozvoj déti a cilené provadi
korekci jejich rizikovych stavii chovani. Jednotlivymi riziky a jejich ndpravou se zabyva
zejména pii komunitnim sezeni formou riiznych aktivit a her.

Reditelka DDS je ve funkci dva roky. Podminky pro vykon ¢&innosti spliuje. Zabyva se
obsahem metodického materidlu Standard( a jeho zapracovani do dokumenti a ¢innosti
Skolského zatizeni. Vytvofila efektivni otevieny systém fizeni s kvalitnim vnitinim 1vné¢jSim
mformacnim systémem, na kterém se podili vedouci jednotlivych usekli (vedouci
vychovatelka, vedouci u¢itelka, etopedka, vedouci provozné-ekonomického Useku asocidlni
pracovnice). Jejich spoluprace je dolozitelna v elektronickém systému EVIX. Oporou pro
jeji praci je poradni organ pedagogickd rada, rada Skoly a vzijemné kontakty pracovnikli na
pravidelnych komunitach. Povinnd dokumentace je vedena ucelné a piehledné v rozsahu,
ktery uklada skolsky zdkon a souvisejici pravni pfedpisy. Aktudlné¢ byly provedeny drobné
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Upravy v dokumentaci ZS. Kontrolni ¢innost v DD provadi feditelka DDS, v ZS vedouci
ucitelka. Frekvence kontrol neni pfili§ Cetnd (1x za rok).

Piijimani déti do DDS probiha v souladu s pravnim piedpisem. Do rodinnych skupin jsou
déti umistovany v souladu s kritérii vnitiniho tadu. Ten je aktualizovany a obsahuje
naleZitosti dané pravnim predpisem. Pfi pfijeti do DDS jsou déti uréenym pracovnikem
seznamovany se svymi pravy a povinnostmi, organizovanim c¢innosti a chodu Skolského
zafizeni. Ritudly v podobé pfivitdini dit¢te nebo louceni jsou realizovany pfi spole¢né
komunité. Mechanismy organizovani vlastni ¢innosti DD jsou uvedeny v dokumentech
(vnitfni  fa4d, organizaéni ftad, vnitini predpisy), se kterymi byli zaméstnanci 1 déti
prokazateln¢ seznameni.

Kompetence pracovnikii jsou jasn¢ specifikovany v organizanim fadu a v pracovnich
naphich. Kazda RS ma dva vychovatele. Muzsky vzor identity chovani je zajistén v rovném
poméru se zenskym. Shizby vychovateld jsou nastaveny dle potieb déti, denné je k dispozici
etopedka, jednou tydné je piitomen psycholog. No¢ni sluzby jsou organizovany tak, aby byla
zajiSténa bezpecnost déti. Stanovené pocty déti v RS se spravné pohybovaly v rozmezi 5 -8
déti. Rezim dne je vyvazeny v povinnostech i volnoCasovych aktivitich. VolnoCasové
aktivity jsou uvedené Vv tydennich programech vychovné vzd€lavaci cCinnosti, jsou
k dispozici V elektronickém systému EVIX a déti je maji ve svych skupinach. Détem se
specialnimi ~ vzdélavacimi  potiebami (dile SVP) je =zjisténa pomoc odbornych
poradenskych zafizeni. Déti se vzd€lavaji v odpovidajicich typech skol.

Organizace vzdélavani v ZS odpovida platnym pravnim piedpisim a je piizpiisobena
provozu DD. Uéebni plany v SVP jsou v souladu s realizovanym Réacovym vzdélavacim
programem. Disponibilni hodiny byly u¢elné vyuzity napiic celym spektrem vzdélavacich
oblasti. Hodiny na vyuku druhého ciziho jazyka jsou vhodné vyuzity v ramci rozvoje
a upeviiovani jiz vyuCovaného ciziho jazyka. Z nabidky volitelné predmétt je realizovan
predmét Domacnost. Spojovani rocnikii na vyuku je ucelné, nizké pocty zak v takto
slou¢enych tridach umoziuji pedagogim kvalitni vedeni vyuCovaciho procesu. Dva Zici
S lehkym mentalnim postizenim jsou integrovani do béznych tfid. Rozvrhy hodin
koresponduji s ucebnimi plany, dohledy nad Zaky jsou v pribéhu celého dne zajistény.

Cinnost celého $kolského zafizeni pozitivné ovliviiuje a podporuje spoluprace s partnery.
Ziizovatel poskytovanim finanénich prostfedka piispiva ke zlepSeni materialnich podminek .
Reditelka DDS kooperuje se ¢leny $kolské rady, predklada jim strategické dokumenty $koly
ana pozvani se jednani Ucastni. Spolupraci s mnohymi zakonnymi zastupci pedagogove
oznaCili jako obtimou. Dle moznosti je vyviena maximalni snaha o komunikaci pii
navstévnich dnech, socialni pracovnice pravideln¢ se zakonnymi zastupci koresponduje
a podporuje v tom i déti. S nékterymi rodi¢i je v e-mailovém kontaktu a iniciuje pobyty déti
v rodinach. Pravidelna a funk¢ni je soucinnost pedagogii s odborniky ze skolskych
specializovanych pracovist, rovnéz jako s organizacemi zabyvajicimi se preventivnimi
aktivitami, s pracovniky organu socidlné pravni ochrany déti, Policii CR aj. Tato ¢innost
pomaha ucitelim pii hledani spravnych postupli pii vychové a vzdélavani problémovych
zakt. Dalsi spoluprace vznikd pii GCasti déti v mnoha projektech se zaméfenim na sport
akulturu. Rodite jsou o svych détech a ¢innosti DDS prib&mé informovani socialni
pracovnici. Détem jsou predavany informace v rodinnych skupinach, prostiednictvim
spoluspravy, ktera se schazi jednou za 14 dni a na spole¢né komunité.

Reditelka DDS usiluje o zajisténi kvalitnich personalnich podminek pro napliovani
vychovnych a vzdélavacich cili. Ve skolském zafizeni pracuje celkem 18 pedagogickych
pracovnkd. Na vyuce VZS se podileji tii uCitelky. Vychovnou ¢&innost zajistuje osm
vychovatelll a feditelka Skolského zafizeni. Noc¢ni sluzby vykondva pét asistentii pedagoga.
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Specializovanou péci détem poskytuyje etoped. Odbornou kvalifikaci nespliuji Ctyfi
vychovatelé, ti si vSak chybéjici vzdélani studiem dopliwji. VSichni pedagogicti pracovnici
predlozli doklady o své psychické zptisobilosti a bezthonnosti. VétSina pedagogli plsobi
ve Skolském zafizeni dlouhodobé¢, dvéma zacinajicim vychovatelkam je poskytovana U¢inna
pomoc piidélenymi mentory. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale DVPP)
probihd dle planu, ktery vychazi z potieb DDS. Je zaméfeno na oblasti prace s détmi se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, rizikové chovani déti, zdravy Zivotni styl a Standardy.
Dlouhodobym cilem feditelky je zafadit pedagogy do psychoterapeutického vycviku.
Profesni riist zaméstnancii je vedenim podporovan.

DDS sidli ve velké &asteénd rekonstruované budové. Samostatné RS jsou prostorné
a standardn¢ vybavené, postradaji lednicky pro uchovani potravin. K vyuziti je pouze jedna
spole¢na kuchyiika, kde se museji déti jednotlivych RS pii vafeni stiidat. Pro wuku v ZS
jsou k dispozici dvé kmenové tridy a odbornd ucebna s pocitaci a dataprojektorem. Vybaveni
zakovskym nabytkem je odpovidajici veéku a vySce zakd. UCitelé maji k dispozici dostatek
uCebnich pomtlicek. Pro vyuku telesné vychovy slouzi standardné vybavena tclocvi¢na
a Skolni hiisté, podle potreby je rovnéz vyuzivana télocvicna sousedni zakladni Skoly.
Pracovni ¢innosti probihaji v dilndch. DEti i personal se stravuji v prostorné jidelné. Interiéry
Skolského zafizeni, ve kterych se déti pohybuji, jsou esteticky vyzdobeny, a to pfedev§im
jejich wytvarnymi pracemi. Ve dvofe je maly domek, kde maji nepedagogiGti pracovnici
zazemi pro prani, Zehleni, udrzbu atd. V 1. poschodi je byt, ktery je vywzivany po cely rok
pii malém poctu déti v zatizeni.

Podminky bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti (dale BOZ) jsou zapracovany Vv piislu§né
dokumentaci. Z jeji kontroly je ztejmé, Ze déti jsou pii veskerych ¢innostech, jichz se G¢astni
fadn¢ pouCovany. Jsou jim poskytovany potiebné informace o bezpecném chovani
ve Skolském zafizeni 1 pfi akcich mimo néj. Ve Skolském zafizeni jsou pravidelné provadény
odborné technické kontroly télocvicného nafadi a revize elektrickych i elektronickych
piistrojii, se kterymi déti ptichazeji do styku, zjiSténé zavady jsou odstrafiovany. Kniha trazii
je vedena, obsahuje stanovené naleZitosti. Zaznamy o Skolnich urazech jsou vyhotovovéany
a odesilany piisluSnym institucim.

Financovani $koly je zabezpeCeno piedev§im prostiedky poskytovanymi ze statniho
rozpoCtu na pifimé vydaje na vzdélavani, dale dotacemi ur€enymi na rozvojové programy,
ato na posileni mzdovych vydaji, na podporu vyuky dalstho ciziho jazyka a na potddani
souté (Krkonodsky letni biatlon, zimni olympiada). V uplynulém obdobi se ZS zapojila do
projektu EU penize Skolam, takto zskané financni prosttedky byly vyuzity na nakup
mteraktivni a didaktické techniky (pocitace, notebooky dataprojektor, piehravac, tiskarna,
licence), na DVPP a na vytvofeni digitalnich ucebnich materidld. Zapojeni Skolského
zatizeni do projektu pfispélo ke zkvalitnéni materidlniho vybaveni a umoznilo vyuzivani
novych metod a forem ve wyuce. Dale $kolské zafizeni hospodafi s vlastnimi zdroji
(ptispévek na thradu péce poskytované détem, piidavky na déti, pronajem horské chaty) a se
svymi fondy, které ufelné vyuziva predevS§im na realizaci investitni CinnosSti. Ziskané
financni prostfedky umoziiuji plnéni vychovnych a vzdélavacich cili a zajisténi plynulého
chodu organizace.

Stravovaci sluwby détem a zaméstnancim poskytuje SJ. Détem je zajiiténo celodenni
stravovani (dvé hlavni a tfi doplikova jidla, stravnikim nad 15 let i druhé vecefe). Rozsah
stravovacich sluizeb odpovidd udajim zapsanym do rejstitku Skol a Skolskych zatizeni.
V soutasné dobé& SJ neposkytuje dietni stravovani, 7adny ze stravnkt nema zdravotni
omezeni. Néaklady na ndkup potravin pro déti byly navySeny o 300 K¢ na kalendaini rok
astravnika. Pokyny pro vydej stravy byly uvedeny ve vnitinim #adu SJ. V dobé kontroly



nebylo ziSténo poruSeni stanovenych podminek. V pribéhu stravovani byla zajiSténa
bezpecnost a ochrana zdravi déti dle stanoveného rozpisu dohledi. V ramci rodinné vychovy
si po dohodé se SJ pfipravuji déti obéas o vikendech celodenni stravovani pod dohledem
vychovatele. V kontrolovaném obdobi zaii 2015 az tmor 2016 se Skolni stravovani nefidilo
vyZivovymi normami. Spotieba ryb (37 %), miéka (62 %), brambor (51 %) a lusténin (67 %)
nedosahovala spodni hranice spotfeby ve vysi 75 %. Spotieba tukti (146 %) a cukru (128 %)
prekrocila hranici spotfeby stanovenou na vysi maximaln¢ 100 %.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou uroveri.
Stravovaci sluZby jsou na urovni vyZadujici zlepSeni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hlavnim cilem zafizeni je zajistit fungujici ndhradni rodinnou vychowu, resocializovat déti
a nasledné je usp&$né integrovat do spoleGnosti Stanovené cile v SVP jsou pribézné
napliovany. S tydennimi programy vychazejicimi z ro¢ntho planu vychovné vzd€lavaci
¢mnnosti jsou déti seznamovany. Obsahem jsou vzdélavaci oblasti vedouci k rozvoji
kompetenci zejména K uceni, obCanské a socialni. Snahou je vytvofit u déti novy kvalitni
hodnotovy systém, diraz je kladen na vytvafeni kladného postoje ditéte k zvotu,
Kk vrstevnikim 1 k okoli. Vyznamnou formou jsou i navstévy zijmovych krouzkti ve mésté.
Z psychoterapeutickych metod jsou uplathovany piedev§sim hodnotici vecerni komunity
vedené vychovateli ve skuping, velka pravidelna spole¢nd tydenni komunita vedena
etopedkou a individudIni a skupinova intervence s vyuzitim arteterapie, muzikoterapie,
artefiletiky akrizova intervence a individualni pohovory s psychologem a etopedkou. Diraz
je kladen jak na sebereflexi jednotlivel, tak i na vzijemné hodnoceni déti Podplrnym
systémem je uplathovany motivani hodnotici systém, jehoz pravidla déti znaji a respektuji
ho. Maji vSak s ohledem na svoje problémy a zkuSenosti jinak nastavené hodnotové postoje.
Cinnosti v jednotlivych rodinnych skupinach vychézely z tydenniho programu vychovné
vzdélavaci Cinnosti, sméfovaly k plnéni domacich tkoli, pipravé na Skolu a k pracovnim,
sportovnim ¢mnostem a v pifpravé na zivot (navStéva finanéniho ufadu) a estetickym
¢innostem. Zvolené formy a metody prace sméfovaly k plnéni stanoveného cile. Déti se
projevovaly piirozené, sd€lovaly svoje postoje i nazory. Néktefi chlapci meli pfipominky
k mnozstvi jidla, jednalo se vice o oblibena ¢i neoblibena jidla asvaciny. Ke vztahim se déti
vétSinou vyjadiovaly poztivné. Velmi dobie a jako piinosné hodnotily rozhovory
s etopedkou a psychologem. Pedagogové podporovali piedev§im kompetence k uceni,
pracovni a sportovni dovednosti, schopnost vyjadfovat se, kulturni a socialni kompetence.
Svym piikladem vedli déti ke zdravému zivotnimu stylu a odpovédnosti za svoje chovani
ajednani. Détem se vénovali individualng, po splnéné ¢innosti jim ponechali volnost.
Pribézné hodnoceni mélo motivacni charakter. Plnéni povinnosti a zapojeni déti do
nabidkovych Cinnosti bylo vyvazené. Do domacich praci jsou déti zapojovany dle
stanovenych sluzeb. V dob& mspek¢ni Cinnosti se nevyskytly Zadné ptiznaky rizkového
chovani. Dle rozhovort Ceské $kolni inspekce (dale CSI) sdétmi jsou jejich prava
apovinnosti v DD dodrzovana. Kapesné je jim pravidelné¢ vyplaceno, déti podepisuji
pievzeti. Udé€lovand opatieni ve vychové veetné stanovenych kritérii jsou détem dle jejich
sdéleni jasna, mohou se k nim vyjadfit, coZ se potvrdilo na spole¢né komunité. Pedagogové
upfednostiiuji kladnd motivaéni hodnoceni. Ve Skolském zafizeni byly pozorovany oteviené
vztahy mezi détmi 1 zamestnanci.

Zaci ZS se uéi ve dvou tiidach, kde jsou dle zvaZeni pedagogii a organizaénim moznostem
zafazeni zaci Ctyf ro¢niktt druhého stupné. Vyuka probihda podle $kolnho vzdélavaciho
programu pro zikladni vzdélavani (ddle SVP ZV) a $koliho vzdélavaciho programu pro

5



zakladni vzde€lavani — prilohy upravujici vzdSlavani zaki s lehkym mentalnim postizenim
(dale SVP ZV LMP). Dva 7zaci jsou vzdélavani podle individualniho vzd€lavaciho planu
(dale IVP).

Hospitace probéhly v obou tfidach. Ucitelky se na hodiny piipravovaly v souladu
s tematickymi  plany. Vyuku organizovaly podle analyzy vychozi trovné znalosti
a schopnosti zakt pii pfichodu do zafizeni. Piimou praci se zdky v pribéhu hodin
rovnomérn¢  stfidaly, jednotliveim se vénovaly individudlné. V n€kterych hodinach
pracovaly uCitelky se vSemi rocniky ve tiidé spole¢né bez rozliSeni naro¢nosti uciva. Mnoho
7aka bylo pfi takovéto vyuce netspéSnych. Naopak velice piihosné byly pro ziky ¢innosti
ve dvojicich nebo skupinach. V prtibéhu vyuCovani pievazovala iniciativa vyucujicich,
prostor pro komunikaci Zici vyuzivali mmimalné. Pti opakovani a procviCovani u€iva Zici
vétsinou pracovali samostatné. Tolerovano bylo jejich osobni tempo, ti rychlejsi byli
efektivné  zaméstnani. Hodnoceni pedagogy probihalo taktné, byly respektovany
mndividudlni dispozice Z7akd. Prib&ézné pozitivni hodnoceni Zikovskych vykonl mélo
vétSinou povzbuzujici G¢inek. UCitelky ocemovaly snahu a pokroky ziku, respektovaly jejich
individualni dispozice. V pribéhu vétsiny sledovanych hodin nebyly zafazovany relaxacni
aktivity. Zaci méli k dispozici udebnice, ti§téné materidly a ndzorné pomiicky, nastdnné
prehledy uciva byly ve tfidach zastoupeny minimaln€. Didaktickd technika byla vyuzita jako
Cteci zafizeni. Hospitované hodiny byly prevané metodicky spravné vedené, na konci
vétsiny hodin bylo udivo shrnuto a Zici vyhodnoceni za préaci v hoding. Zaci obou tfid byli
ukaznéni, realizované ¢innosti probihaly v piijemné pracovni atmosféfe.

Vychovna poradkyné se vénuje zaktm se SVP, ve spolupraci s ostatnimi u¢itelkami se podili
na vypracovani IVP. Spolupréci s odborniky ze specializovanych pracovist hodnoti jako
velmi dobrou.

Pro podporu ristu individudlnich moznosti a schopnosti déti slouzi zajmoveé vzd€lavani,
které prolind vSemi oblastmi vychovnych c¢innosti. Jeho tcelem je formovani osobnosti déti
arozvoje jejich poznavacich, socidlnich, mravnich a duchovnich hodnot. DDS détem nabizi
vhodné aktivity v pribéhu roku i v ramci letni vychovné ¢innosti. Ty jim umoziiuji jejich
vSestranné zapojeni, ato hlavné v oblasti sportu, environmentalni vychovy, kultury arozvoje
v zajmovych c¢innostech jednotlivell. V ramci nejriznéjSich sezonnich aktivit déti pobyvaji
na Ji¢inské boudé¢ v KrkonoSich, navstévuji krouzky v Domé déti a mladeze PeliSek, nékteii
7aci jsou zapojeni do akce nadac¢niho centra Pestalozzi. Déti se také zapojuji do mnoha
prevamé sportovnich soutézi a olympidd, ve kterych dosahuji velmi dobrych vysledku.
V pribéhu celého roku déti jezdi na vylety, navstévyji 1 GcCastni se vlastnim programem
kulturnich a tradiénich akei. Vysledkem je nadstandardni zapojeni déti do Zivota mimo
komunitu $kolského zafizeni a posilovani jejich sebedivéry a socidlnich dovednosti.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim mda ocekdvanou uiroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Vychovné vzdélavaci ¢&innost DDS je promysleni, zahrnuje spoleéné planovéni
a whodnocovani jednotlivych ¢mnosti. Od 1. 1. 2013 do dne inspekce piislo do skolského
zafizeni 59 déti, z toho 43 z diagnostickych ustavii a 16 z rodiny. Z toho sedm déti nemélo
provedenou diagnostiku, coz prodluzuje adaptacni fazi ditéte a stanoveni programu rozvoje
osobnosti. Ze Skolského zafizeni odeslo 47 déti, z toho 26 se vratilo do rodiny, 18 jich bylo
premistétno do vychovnych tustavl, jedno do détského domova a dvé tchotné divky
do détského centra. Z vycisleni je patrny velky pohyb. Pozitivni je vy$si pocet déti, které se
vratily do rodiny. Objektivni a piehledné Udaje o vysledcich vzdélavani zaka vzhledem
k charakteristice zatizeni nelze v ZS vétsinou uvést. Zéci jsou do koly zafazovani béhem
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Skolntho roku. Po dlouhodobych absencich v ptvodnich Skolach prichazeji s velmi
rozdiinymi znalostmi a védomostmi (i v jednom roénku ZS). Pedagogové hodnoti ziky
v dobé jejich pobytu vtomto =zafizeni v souladu spravidly hodnoceni uvedenymi
V dokumentaci Skoly. Systematickému hodnoceni zikiti ve Skole se pedagogové vénuji
cilevédomé azodpovédné. Vysledky vzdélavani ucitelé zaznamenavaji na klasifikatni arch,
ktery je voln¢ pfistupny ve tiidé. Frekvence zndmek ze vSech predméti je dostacujici.
Pii vyuce Skola pouzivd v souCasné dob¢ Kklasifikaci zndmkami. Na Zadost rodic¢h
a doporuceni odbornikii za specializovanych pracovist umoziuje rovnéz slovni hodnoceni.
Pfestoze vyuCujici se zaky intenzivné pracuji, vysledky vzdélavani nejsou pfili§ piiznivé.
Vzhledem kat€kim maji nektefi Zaci vysoky pocet neomluvenych hodin, porusovani
pravidel skolniho Fadu je hodnoceno 2. i 3. stupném z chovani (z 26 zaka v lonském roce
15). Vysledky vychovy a vzdélavani jsou projednavany v pedagogickych radach
a zapracovany do koncepce skoly. Vhodnou zpétnou vazbu poskytuji také vysledky zakt
V soutéZich.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveri.

Zavéry
Zasadni klady

- Vybornd uroven prace etopeda Voblasti intervencnich cinnosti (individudlni,
skupinova@, krizova intervence).

- ZlepSeni v persondlnim obsazeni DDS, ziizena funkce etopeda a psychologa, vSichni
pedagogove bez odborné kvalifikace si vzdeélani dopliuji studiem.

- Otevreny a funkcni informacni systém.
- Maximalni snaha o komunikaci se zakonnymi zastupci déti.
- Deéti DD maji moznost zapojeni do mnoha sportovnich a kulturnich aktivit.

- Pedagogové DDS pristupuji k détem v ramci posuzovanych cinnosti pozitivné,
prevazuje motivacni hodnoceni.

Zasadni nedostatky

- Reditelka DDS neprovddi kontrolu vychovné vzdélavaci cinnosti v ZS.
Slabé stranky

- Neplnéni pozadované vyse vyzivovych norem ve SJ.

- Na RS neni Kdispozici lednicka, coz détem neumoziuje uloZeni zakoupenych
potravin.

- Absence kuchynék na RS.
Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekcni ¢innosti

- Byly odstranény drobné formalni nepresnosti (oznaceni t¥id a rocnikii ZS).
Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

- Zameérit se na vybaveni RS.

- Sledovat plneni kvalifikacnich predpokladii pedagogii.

- Navysit financni normativy na ndakup potravin tak, aby byla zajisténa pozadovana
vySe plnéni vyzivovych norem i dostupnost Sirstho vybéru potravin a jejich mnozstvi.
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Hodnoceni vyvoje

Doslo ke zkvalitnéni persondlnich podminek v DDS.
Détem DDS je umoznéna ¢innost v rozmanitych projektovych cinnostech.

Materialni vybaveni DDS bylo zkvalitnéno (vyména oken, novy nabytek, elektrické

pristroje, interaktivni technika, pritbézné opravy interiéru, zatepleni budovy).

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce $koly
ve lhiité¢ do 30. 4. 2016 odstranit nedostatky zjiSténé pri inspek¢ni Cinnosti (zajistit
plnéni predepsanych vyZivovych norem ve SJ) a ve stejné lhité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostirednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Zfizovaci listina vydana MSMT, ¢j. 41/IV/92, sucinnosti od 2.9. 1992 ze dne
1.9.1992

Zména Zizovaci listiny vydana MSMT, &. 32 585/05-25, s u¢innosti od 1. 2. 2005
ze dne 1. 12. 2005

Dodatek ¢. 1 zmény zizovaci listiny vydany MSMT, &. MSMT-41801/2013-1,
ze dne 15. 10. 2003

Rozhodnuti MSMT, &. MSMT-34673/2015-2, ve véci zipisu zmény v Udajich

vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni vydané s G¢mnnosti od 1. 11. 2015
ze dne 21. 10. 2015

Vypis spravniho fizeni vydaného MSMT, &j. MSMT-37222/2014-2, o provedeni
zmény v rejstitku  Skol a Skolskych zafizeni s platnosti od 14.10. 2014 ze dne
14.10. 2014

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 17. 2. 2016

7. Jmenovani feditelky $kolského zafizeni vydané MSMT, &. MSMT-36867/2013-1

10.
11.
12.
13.
14.
15.

s u¢innosti od 1. 10. 2013 ze 12. 9. 2013

Kopie dokladi o dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovnikii zaméstnanych
v dobé inspekcni ¢nnosti a osvédceni o DVPP

Potvrzeni o studiu pro Skolni rok 2015/2016 (zaméstnanci s osobnimi ¢isly 36, 99,
109 a 115)

Plan DVPP ze dne 1. 9. 2014

Koncepce rozvoje DDS, ZS a ST Vrchlabi na roky 2014-2019

Organizatni schéma zafizeni platné ve Skolnim roce 2015/2016

SVP ZV a SVP ZV LMP platné ve skolim roce 2015/2016

Vyro¢ni zprava 2014/2015

Skolni tad ZS platny ve $kolnim roce 2015/2016



16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.

46.
47.

Vnitini fad DD aktualizovany 1. 5. 2015

Zapisy z jednani skolské rady 2014/2015 a 2015/2016

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2015/2016
Hospitatni ziznamy vedouci ucitelky ZS vypracované ve $kolnim roce 2015/2016
Elektronicka matrika ZS platna k datu inspekéni &innosti

Katalogové listy zakti vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Klasifika¢ni listy - evidence znamek Zzaki vedena ve Skolnim roce 2015/2016
Ttidni knihy vedené¢ ve Skohim roce 2015/2016

Individudlni vzd€lavaci plany zaki platné ve Skolnfim roce 2015/2016
Piehled integrovanych zaki platny k datu inspekcni Cinnosti

Rozvrhy tfid a uciteli platné ve Skolnim roce 2015/2016

Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢nnosti na rok 2015/2016

Vzdélavaci program pro détsky domov se Skolou, mimoskolni vychova, ze dne
1.11. 2013

Organiza¢ni tad, platny od 1. 9. 2014

Skolni preventivni strategie 2010 — 2014 ze dne 1. 9. 2010
Program proti Sikanovani ze dne 2. 9. 2013

Minimalni preventivni program pro skohi rok 2015/2016

Zprava Skolntho metodika prevence za prvni Ctvrtleti $kolniho roku 2015/2016
ze dne 13. 11. 2015.

Zprava Skolniho metodika prevence za 2. ¢tvrtleti $kolniho roku 2015/2016 ze dne
15.1. 2016

Osobni dokumentace umisténych déti véetné programii rozvoje osobnosti
Evidence kapesného 1.—4. RS vedena ve Skolnim roce 2015/2016

Hodnoceni chovani déti v RS ve Skolnim roce 2015/2016

Zapisy z porad vychovateli a predkomunitnich porad ve Skolnim roce 2015/2016
Tydenni programy vychovné vzd€lavaci ¢innosti biezen 2016

Jednaci protokol vedeny v roce 2016

Kniha tfednich navstév vedena v roce 2016

Kniha ostatnich navstév vedena v roce 2016

Kniha denni evidence vedeni v EVIX

Kniha utékt vedend od ¢ervna 1992

Provozni tady pocitacové ucebny, cvicné kuchyné, t€locvicny, pradelny, obyvacich
prostor rodinnych skupin platné ve Skolnim roce 2015/2016

Zprava o provedeni provérky BOZ ze dne 30. 11. 2015
Protokol o odborné technické kontrole télocvicného nafadi a hiisté ze dne 5. 10. 2015



48.
49.
50.

51.

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.

Protokol o revizi a kontrole elektrickych spotiebicti ze dne 27. 8. 2015 a 4. 12. 2015
Kniha trazii vedend ve Skolnim roce 2015/2016

Osobni listy déti osahujici pouceni o BOZ pii mimoskolni ¢innosti pro Skoli rok
2015/2016

Zapisy o organizované akci zafizeni — pouceni zicastnénych déti s podpisy, vedené
ve Skolnim roce 2015/2016

Zéavazné ukazatele rozpoctu za roky 2013 az 2015

Finan¢ni vypoiadani dotaci z MSMT transferem za roky 2013 az 2015
Hlavni kniha za rok 2015

Uketni zivérka za rok 2015

Rozbor hospodateni za roky 2013 az 2015

Ptedpis pro ¢erpani ¢astky 300 K¢ na dit¢ a rok

Vyzivové normy zafi 2015 az tmor 2016

Jidelni listky za leden a unor 2016

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skoliho stravovani podle stavu k 31. 10. 2015
Seznamy stravnikti k 31.10. 2015 a 1. 1.2016

Finan¢ni normativy platné pro Skoli rok 2015/2016

Bilance pifjmi a nakladl za unor 2016

Ptedpis stravného za unor 2016

Vydejky potravin za Unor 2016

Piijemky a faktury za potraviny nakoupené v Unoru 2016

Inspekéni zprava ¢j. m3-1136/04-05003 ze dne 2. 7. 2004
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Pouceni

Podle §174 odst. 10 $kolského zakona miZe reditelka S$kolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné pfipominky zaSlete na adresu Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 50002 Hradec Krélové, piipadné prostfednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zaffizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie HypSova, Skolni nspektor HypSova, v. 1.

PhDr. Miloslava Paclikova, $kolni mnspektorka Paclikova, v. r.

PaedDr. Olga Talaskova, odbornik na etopedicka Olga Taliskova, v. r.

zafizeni
Be. Stanislava Krckova, kontrolni pracovnice Krckova, v. r.
Bc. Véra PetraSova, kontrolni pracovnice Petrasova, v. r.

V Hradci Kralové 11. 4. 2016

Datum a podpis reditelky $kolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Gabriela Pohotala, feditelka Skoly Pohotala, v. r.

Ve Vrchlabi 14. 4. 2016
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