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Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska skola Kninice, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava
ginnost zakladni $koly (ddle ZS), mateiské $koly (dale MS), skohi druziny a $kolni jidelny.
K datu zahijeni inspekéni ¢innosti se v deviti tfidach ZS vzd&lavalo 232 ziki (jejich podet
se zvysuje), z toho je 32 7kl se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami (dale SVP). MS
poskytuje vzdélavani ve tfech vékové smiSenych téidach 63 détem, z nichz jedno dit¢ bylo
mladsi tii let. Povinné predskolni vzdélavani plnilo 25 déti. Od letosniho Skolntho roku
se zvysil pocet oddéleni Skolni druziny (ze dvou na ti), ve kterych je zajmové vzdélavani
poskytované 60 ucastnikim.

Stravovani zakl zabezpeCuje Skolni jidelha. Ke zlepSeni stravovacich ndvyka zaki piispivaji
projekty ,,Ovoce a zelenina do skol“ a ,,Mléko do Skol*.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla na vedouci pracovni misto jmenovana ve skolnim roce 2018/2019,
pii své préaci vychazi zrealné zpracované koncepce, kterou pribézné vyhodnocuje.
Stanovené zaméry se $kole dafi realizovat, diky ¢emuz doslo k prohloubeni enviromentalni
a polytechnické vychovy a rozvoji ¢tenarské gramotnosti U zaku, i k ¢asteCnému zlepSeni
materidlnich podminek pro vzdélavani. Organiza¢ni struktura a delegovani kompetenci
odpovidaji velikosti 3koly. Reditelka cilend pienesla Gast pravomoci v oblasti fizeni
zékladniho vzdélavani na svoji zastupkyni pro ZS. Vedenim predskolnho vzdélavani
povéiila zastupkyni pro MS, které svéfila $irsi kompetence, diky kterym se ji dafi
systematicky podporovat tymovou spoluprdci, coz ma poztivni dopad na vyrovnanou
kvalitu piedskomiho vzdélavani. Zastupkyné pro MS vytvaii piiznivé pracovni podminky,
atmosféru vzajemné divéry a motivuje pedagogické pracovnice MS ke spoleénému plnéni
cild. Vedeni Skoly vytvotilo mechanizmy kontroly prib¢hu vzdélavani, které dosud nejsou
potiebné provazany a kontrolni systém neni vzhledem k potiebam Skoly dostatecné funk¢ni.
Hospita¢ni a kontrolni ¢innost v zakladnim vzd€lavani feditelka planuje a realizuje se svoji
zastupkyni pro ZS. Jejich zavéry z hospitaci s pedagogickymi pracovniky sice projednavaly
pii osobnich pohovorech, avSak piijata opatieni ke zvySovani kvality vzdélavani nebyla vzdy
u¢nnd. To se projevilo 1 pii inspekcnich hospitacich zejména v nedostate¢né podpoie
interakce mezi zaky ane piili§ zdafilém vyuzitim informa¢nich a komunika¢nich technologii
7aky. Do Skolni druziny upfednostiiuje feditelka jen kratké vstupy, coz nepfispiva k evaluaci
pedagogického procesu Vv zdjmovém vzd¢lavani. Hospitani  ¢innost Vv predskolnim
vzdélavani je zastupkyni pro MS provadéna pravidelng, aviak zavéry, které jsou z hospitaéni
ginnosti vyvozovany, neposkytuji uditelkam dostate¢nou zpétnou vazbu. Reditelka uroveri
vzdélavaciho procesu vV MS pribémné nehodnoti a tim neposkytuje ucitelkam metodickou
podporu. Neucelena analyza v ptedskolnim vzdélavani tak snizuje moznosti pro piijimani
uémnych opateni a zlepSovani jeho kvality. Kolegidlni spolupraci a vyménu zkuSenosti
podporuji vzajemné hospitace mezi uciteli coz se poztivné projevilo ve vzajemné
komunikaci mez uciteli a zaky ve tridach.

Nélezitou pozornost vénuje vedeni Skoly sledovani a vyhodnocovani Skolntho klimatu.
V loniském Skolnim roce realizované dotaznkové Setieni mezi uCiteli zaméfené hlavné
na zjisténi vzajemné komunikace a informovanosti pracovniki $koly prokazalo, ze vztahy
ve Skole nejsou dostatecné stabilni a je poticba snimi  pracovat. Totéz
se potvrdilo v kazdoro¢nim sebehodnoceni pedagogi. Piijimana opatieni K zlepSovani v této
oblasti zatim nejsou dostate¢né G¢inna. Vedeni Skoly také nevyuziva zadny zpusob, kterym
by zapojilo Ziky do procesu rozvoje Skoly a podpofilo tak rozvoj jejich socidlnich
a obcanskych kompetenci.
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Jednani pedagogické rady jako poradntho orgdnu feditelky probihaji na jednotlivych
pracovistich (MS, ZS) oddélend, coz vede k nedostate¢né informovanosti viech
pedagogickych pracovnikli o dllezitych problémech souvisejicich se vzdé€lavanim déti
a zak, pro celkové zkvalitnovani prace Skoly je tak malo efektivni. Na jednani pedagogické
rady v MS se projednavaji pievazné organizadni otazky a zisadni pedagogické dokumenty,
v niz8i mife se ucitelky zabyvaji vyhodnocovanim vysledkii vzdé€lavani, coz nepfispiva
s ohledem na podminky Skoly a rostouci naroky ptedskolntho vzdélavani ke zkvalitfio vani
vzdélavani kazdého ditéte. Organizaéni a pedagogické zaleZitosti projedndva zastupkyné
pro MS s feditelkou operativné nebo v ramci realizovanych porad v MS. Jednani
pedagogické porady v ZS jsou funkéni, zabyvaji se vyhodnocovanim vzdélavacich vysledki
zaku.

Pedagogicky sbor skoly se v poslednich letech z velké &asti obmenil, zejména v ZS,
coz ovlivituje systematické planovani prace a pribémé dosazeni nékterych vzdélavacich
cili spojenych se vzdélavanim zikt. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli $kola
planuje s piihlédnutim nejen k zajmim vyuujicich, ale i k potfebam Skoly. Ucitelé téchto
moznosti vyuzivaji prevazné formou on-line kurzii a seminait, coZzjim neumoziuje ziskavat
zkusenosti od kolegli z jinych Skol.

Vicezdrojové financovani a aktivni spoluprace se zfizovatelem zna¢nym zplsobem pfispiva
ke zepSovani materidlnich podminek 8koly. Skola disponuje vhodnym vybavenim
pro predskolni vzdélavani. Ve viech tfidich MS je dostate¢né mnozstvi kvalitnich
didaktickych a digitalnich pomticek a hradek, které vytvaii inspirativni prostiedi. Tiidy ZS
jsou zafizeny vysSkové stavitelnym nabytkem, postupné dochdzi k vybaveni uceben i ucitelt
novymi ICT technologiemi. Dlouhodob¢ jsou z divodu nedostate¢nych prostor pro vyuku
vywzity nékteré piirodovédné zaméfené ucebny jako kmenové a n€které hodiny cizich
jazykt, Ceského jazyka a matematiky, jsou v piipadé nadstandardniho dé€leni tfid na skupiny
ne pifli§ vhodné vyuCovany ve skolni diné a cviéné kuchyice. Skolni druZina jen &astednd
disponuje vlastnimi prostory, ke svym Cinnostem vyuziva prostorny divadelni sal skoly.
Pro sportovni aktivity sloui zrekonstruovana télocviéna a $kolni hii§ts. Skohi zahrada je
revitalizovana a vybavena zajimavymi hernimi  prvky Kk podpoie enviromentdlniho
vzdélavani v ZS a vywzivana ke spontanni aktivité a k rozvoji hrubé motoriky déti v MS.
Skola promyslené podporuje wellbeing 74k v pribhu prestivek vytvofenim relaxadnich
mist a podminek pro sportovni vyzti. Rozvoj étenaiskych dovednosti  podporuje
prostiednictvim ¢étenarskych koutk na chodbach. Veskeré prostory jsou esteticky podnétné
a vyzdobené zejména pracemi déti a zakt. Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zlepSeni
pracovniho zazemi ucitel rekonstrukci kabinetti a sborovny.

Skola v podrobnych rozborech vyhodnocuje piiciny vrazii a cilend prace s témito zjiténimi
prispéla k postupnému snizovani jejich poctu. Index tirazovosti v horizontu tii poslednich
Skolich let klesl i diky posilovanim zdatnosti zikt. V pribéhu inspekéni Cinnosti bylo
identifikovano riziko v zajisténi bezpeCnosti déti pii pobytu na Skolni zahradé, kterd neni
oplocend a zajisténa proti nahodnému odchodu ditéte nebo vniknuti nepovolanych osob.
Poradenské sluzby ve $kole poskytuji ¢lenové $kolniho poradenského pracovisté (dale SPP),
kterym feditelka piesnd vymezila jejich kompetence. SPP piedava kvalitnd informace
voblasti podpory zaki se SVP vSem vyuCyjicim, pomaha jim s vytvafenim
a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich plani. Skola promyslend realizuje efektivni
reedukacni a logopedickou péci v predmétech specialné¢ pedagogické péce, podporuje déti
v matefské Skole specialni logopedickou mtervenci a zaky pii prekonavani vyukovych
obtizi. Patficnd pozornost byla vénovana prevenci rizikového chovani zaku. Ve spolupraci
S tiidnimi u¢iteli jsou prubémé sledovany momé projevy rizikového chovani, v piipadé
jejich vyskytu je situace feSena bezodkladné podle nastavenych a G¢innych pravidel
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Vv soucinnosti se zakonnymi zastupci, popiipadé odbornymi pracovisti Aktivity cilené
na prevenci rizikového chovani jsou uskuteéiiovany jak v ramci wuky, tak formou besed
nebo vzd¢lavacich programi, coz se projevilo napi. ve zepSeni komunikace ve téidnim
kolektivu. Kariérovému poradenstvi a volbé povolani je vénovana adekvatni pozornost.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v MS probihalo v pifjemném, kamaradském duchu, se zajimavou nabidkou
aktivit pro déti vSech vékovych skupin, s dlirazem na déti v poslednim roce predskolniho
vzdélavani.  Velkkym kladem je respektujici, partnersky piistup pedagogi k détem.
Vzdélavaci ¢mnosti podporovaly prozitkové uceni a respektujici piistup k potiebam kazdého
dit¢te. Tematické planovani tfidntho programu umoziovalo rozvijet détskou fantazii,
tvofivost, samostatnost, aktivitu, spontaneitu. Vzdélavaci nabidka byla pestra a aktivizujici,
vztahovala se k aktudlnimu podtématu a déti vétSinou zaujala. Rovnéz i vhodné zvolend
motivace za pouziti zajimavych ucebnich pomiicek. Déti si volily konstruktivni, namétové
hry a efektivné vyuzivaly Sirokou nabidku hracek i didaktickych a elektronickych pomicek,
které jsou velmi oblibené (elektronicka vcelka, elektronickd Albi tuzka, atd.). Spontanni
afizené ¢innosti byly vyvazené anavzijem se prolinaly, ucitelky pii nich vyuZzivaly ndzorné
demonstrac¢nich a aktivizujicich metod. V dopolednim bloku byly zatazeny zdravotni cviky
a prvky z détské jogy. Rovnéz cviCeni s piekdzkami bylo pro déti zajimavé a dobie
motivované, rozvijelo jejich fyzickou zdatnost. Zaméfeni jedné tiidy vice na enviromentalni
oblast vzdélavani je podpofeno vybudovanim zidzemi lesni ,,maringotky*, kde déti
V maximdlnim case maji moznost pobyvat v piirodé¢ a vnimat, pozorovat Zivot a uzivat
si zajimavych aktivit, které toto prostiedi nabizi. Vzd€lavaci proces je osobnostné
a prosocidln¢ orientovany. UCitelky rozvijely komunikativni dovednosti déti ve spolupraci
se specidlnim pedagogem. Aktivizyjicimi ,,otevienymi® otazkami uCilly déti spravné
komunikaci, vyjadfeni svych myslenek a pociti. DéEti byly v pribéhu dne vedeny
k hodnoceni a sebehodnoceni. DéEti se stravuji ve Skolni jidelné a tyto organizované piechody
naruSuyji  plynulost vzdélavani. Grafomotorickd prevence byla ve wetSiné pifpadl
nekomplexni, ucitelky systematicky nesledovaly ani nekorigovaly rozvoj pfimétenych
grafomotorickych navykt, ato itchop pibort pfi stolovani. Déti také nemaji zcela osvojené
navyky kulturniho stolovani. Odpoledni odpo¢inek je mndividualné nastaven podle
fyziologickych potieb déti UCitelky maji piipraveny klidové aktivity pro déti s mensi
potiebou spanku. Skola ve spolupraci s rodi¢i pofada edukativné stimulaéni skupinky, které
maji velmi dobrou troven a umoziuji hladky pfechod déti do zakladniho stupné vzdélavani.
Dokladem toho je, ze v dob& komplexni inspek¢ni ¢innosti odklady Skolni dochazky nebyly
7adné. RodiCe se také se zijmem zapojovaly a podporovaly déti ke spinéni ukold.

Hospitovani vyuka v ZS probihala v piatelské pracovni atmosféfe s otevienym piistupem
v komunikaci s zaky, ktefi se neostychali vyuCyjicich dotazovat k probiranému tématu
&i navrhnout fedeni Ukolu. Skola ve vétsi mire (CJ, M, CJ, Inf), vyuziva déleni hodin jiz
od étvrté tiidy, kde byl pti vzdélavani zaku sporadicky vyuzit potencidl, Kktery tato
organizace poskytuje k diferenciaci vzdélavaciho obsahu a individualizaci wyuky smérem
k zakim. V uvodu vyucovacich hodin se jen nékterym ucitelim dafilo seznamovat Zaky se
vzdélavacimi cili Efektivita vzdélivaciho procesu v ZS byla vyssi pfedeviim na prvnim
stupni a pouze v nékterych hodinach na druhém stupni, V téch piipadech, kdy vyuCujici
zafadili metody a formy CcCinnostntho wuceni, nabizeli aktivity podporujici tvofivost
ainiciativu zaka. Zdafile propojovali vyuku se situacemi a piiklady, které Zzaci znaji
zbémého Zzvota. Mén¢ piinosny se jevil frontdlni zplsob vyuky na druhém stupni.
K iniciativé zaki n€kdy pomohlo jeho doplnéni samostatnou praci pii procviCovani a
upevilovani uciva, ziidka byla zafazena prace zak ve dvojicich a ve skupinach, pii Které
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dochédzelo k jejich spolupraci a vzijemné komunikaci. Ve vétsiné hospitovanych hodin
pedagogové U¢elné podpofili vzdélavani ucebnicemi, pracovnimi listy a nazornymi
pomickami. V mnoha sledovanych hodinich bylo zaznamenano velmi vhodné a tcelné
vywziti digitalnich technologii vyuCujicimi, Zici tuto moznost méli jen vyjime¢né. V malé
mife dochdzelo k samostatnému vyhledavani informaci z riznych zdroji. Pii samostatné
zadanych tukolech Zici projevovali dobrou schopnost koncentrovat se na vlastni praci
a Vv piipadé potieby se bez obav dotazovali vyuCyjicich. Ti jim poskytovali okamzitou
zpétnou vazbu. Ne vzdy se jim ale dafilo diferenciovat ucivo vzhledem k moznostem
a schopnostem vSech Zzakd. Podpora zikim se SVP byla poskytovand v téméf vsech
hodindich pouze prodlouzenim ¢asu na vypracovani tloh nebo zkrdcenim zadani.
U n€kterych zakt se SVP nebylo respektované doporuceni preference Ustniho ovéfovani
uc¢iva pfed pisemnym. Struktura nékterych vyucovacich hodin nevytvafela podminky pro
efektivni  zivéreéné formativni hodnoceni a shrnuti ugiva. Zaci zde spie odpovidali
na dotazy, jak se jim hodina libila, chybéla zde sebereflexe vzhledem k Urovni dosazeni
vzdélavacich cili. K povzbuzeni vyuzivali uéitelé pochvalu, coz spolecné s motivaci ziky
vedlo k vétsi aktivité¢ a udrzeni zajmu o vyuku.

V nékterych vyuCovacich hodinach vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace byla
vhodn¢ rozvijena Ctenafskd gramotnost pribéZznym oveéfovanim porozumeni textu.
V Ceském jazyce ucitelky systematicky pracovaly s chybou. Pribémé realizovaly kontrolu
vypracovani ukoli zakl. Ve vyuce cizich jazyku byly vyuCovaci hodiny vedené v cilovem
jazyce, coz podporovalo rozvoj jazykové gramotnosti zakl zejména v némeckém jazyce.
Efektivitu vyuky podporovala pestra skala pomicek, které méli Zaci k dispozici, a dostatek
prostoru k vyvazenému rozvoji vSech feGovych dovednosti. Ve wyuce matematiky, kde
si zaci osvojovali pocetni operace, chybéla dostate¢na nazornost a piilezitost pro zpétnou
vazbu. Ve vjuce predmétii vzdélavacich oblasti Clovék a jeho svét, Clovék a pifroda,
Informatika Zaci Gspé$né fesili problémové Ulohy, pribézné si osvojovali nové poznatky
Ve spojitosti s vlastnimi zkuSenostmi. Tyto aktivity cilené rozvijely komunika¢ni dovednosti
zakd. Ve wytvarné vychové vyucujici citlivé a individualnim ptistupem formovala postoje
74k, podporovala respekt k nazorim ostatnich.

Z4ajmova cmnnost v oddélenich Skolni druziny probihala v pratelské atmosféfe, ucastniky
se dafilo vychovatelkdm vhodné motivovat ke vzajemné spolupraci. V pribéhu sledovanych
&innosti byla patrna jejich individualni podpora. Ugastnici si volili hry podle vlastnich zajm
nebo se zapojovali do nabizenych aktivit, meli prostor ke komunikaci a k seberealizaci.
Pfi realizovanych ¢mnnostech ucastnici cilené rozvijeli predev§im kompetence pracovni,
socialni a komunikativni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola informuje zikonné zastupce déti a zakil o jejich vysledcich vzdélavani na tfidnich
schiizkach akonzultaénich hodinach. ZS vyuziva také zikovské knizky v elektronické nebo
papirove form¢ (u zakt prvni az ¢tvrté téidy). Vysledky vzdélavani a aktivity Skoly
Jsou zvetejiiovany Ve vyrocnich zpravach, piipadné na webovych strankach Skoly
a v mistnim zpravodaji.

Pozitivni atmosféra ve viech tiidach MS se odrazi v divéie déti, které bez zabran komunik uji
a kooperuji s dospélymi i vrstevnky. Skola vede ziznamy o kazdém ditéti, dvakrat roéné
provadi diagnostiku a piipadné ji dopliuje pozndmkami. Zédznamy sice mapuji pokroky déti,
avSak vétSinou neobsahuji konkrétni pedagogické zaméry pro naslednou individualizaci
vzdélavani. Také chybi opatieni, ktera by vedla k dalsimu rozvoji schopnosti a dovednosti
ditéte nebo podpoie piipadné oslabenych oblasti. Pii sledovanych ¢innostech déti ve vétSing
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piipadi adekvatné reaguji na pokyny pedagogl, respektuji pravidla souzti, aktivné
se zapojuji do nabizenych Cinnosti, pouZivaji pfiméfenou slovni zasobu. Pozitivnim
aspektem vzdélavaciho procesu je vyuzivani tzv. Lesni tiidy se zdizemim, nabizejici moZnost
prozitkového enviromentdlniho vzdélavani.

Utelna spoluprace MS se ZS détem usnadije prestup do vyssiho stupné vzd&lavani.
Spolecné¢ jsou pofadany akce, napf. navStévy prvnich tfid nebo poradani sportovnich
olympiad. V oblasti §kolni piipravenosti na vstup do zikladniho vzdélavani kooperuje MS
s pedagogicko-psychologickou poradnou a se specialnim logopedem ze ZS.

Vysledky vzdélavani ziki ZS pedagogové pribémé sleduji Pomoci réiznych evaliaénich
nastrojii pravidelné ovéiuji Groven znalosti a dovednosti zakd. Jejich dosazené vysledky
analyzuji a v piipadé potieby piijimaji adekvatni opatieni k jejich zlepseni. Skola pravidelnd
vyuziva 1 externi ndstroje pro zjistovani Urovné znalosti a dovednosti Zaki 5. a 9. ro¢nikil
v eském, anglickém jazyce a v matematice a dale s nimi pracuje. Celkové wysledky
vzdélavani jsou za posledni tfi roky stabilni, Skola neméla Zadné neprospivajici am ziky
se snizenym stupném z chovani. Na jednanich pedagogické rady jsou vzdélavaci vysledky
74kt spolecné¢ vyhodnocovany a zvySenou pozornost vénuji piipadnému zhorSeni vysledki
vzdélavani Zakt & jejich zvySenou absenci. Zakim potencionalné ohroZenym $kolnim
netispéchem $kola nabizi prevazng individudlni doudovani Skola zaznamenava vysledky
piijimaciho fizeni zaki na stfedni Skoly, a dale snimi patfiné pracuje pfi piipravé budoucich
absolventii Skoly.

Skolni druzina svymi aktivitami podporuje viestranny rozvoj viech ucastnkd, vede je
ke smysluplnému traveni volného cCasu. Ukazky c¢innosti ucastnikd a jejich vyrobkl jsou
pravideln¢ prezentovany na tematickych vystavkach v prostordch Skoly pro spoluzéky,
rodice a vetejnost a také jsou pravideln¢ vystavovany na nasténce v mistni obci.

K rozvoji $koly a vzdélavani velmi pozitivné pfispiva spoluprace s mnoha partnery. Jejim
prostiednictvim se ji daii zkvalitiovat vysledky vzd€lavani déti a zakd, posilovat jejich vztah
k regionu. Skola klade velky diraz na kooperaci s okolimi $kolami formou projektovych
dnii, zdkonnymi zistupci déti a zakl, potrada velké mmnozstvi spoleénych akci, které
napomahaji k vytvafeni vzijemné divéry a obohacuji jeji vzdélavaci nabidku. Zaci Skoly
se pravideln¢  UCastni  télovychovnych, matematickych, jazykovych, ptirodovédnych
a dalsich soutézi. Napiiklad v ekologicky a dfevodélné orientované dosahli uspésné prvniho
mista. Ke zkvalithovani vzdélavani vedou i spolecné aktivity s ostatnimi mistnimi
organizacemi a spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi. Skola podporuje nadani
zakt rozmanitou nabidkou krouzkii a za Souc¢innosti se zakladni uméleckou $kolou.

Zavéry

Vyvoj $koly

- Od posledni inspek¢ni ¢innosti doSlo ke zméné ve vedeni Skoly.

- Zvysil se pocet oddéleni Skolni druziny, nedoslo ale k navySeni poctu ucastnikii

zajmového vzdélavani.

- ZlepSeni materialnich podminek ve spolupraci se zfizovatelem.

Silné stranky

- Aktivni spoluprace pedagozek matefské skoly a jejich vzijemna podpora ve zZlepSovani
kvality vzdélavaci Cinnosti.

- Cilena ptiprava déti plnici povinné predskolni vzdélavani pro Uspésny vstup do zakladni
Skoly prostfednictvim edukacné stimula¢nich skupinek.
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Vyuzivani efektivnich a rozmanitych metodickych postupti a forem prace pii vzdélavani
déti a zaku.

Vytvofeni velmi dobrych materidlnich podminek pro rozsifenou enviromentdlni vyuku
umoziuje v plné mife napliovani cili enviromentdlniho vzdélavani.

Vzdélavani zaka pozitivné ovliviiovalo podnétné prostfedi Skoly a podpora ¢tenarské
gramotnosti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlep$eni

Pedagogickd diagnostika déti bez konkrétni potieby podptlirnych opatfeni neobsahuje
vzdy zaméry pro dalsi pedagogickou intervenci.

Rezervy byly shledany v praci s vyukovymi cili a u¢elném zhodnoceni jejich dosazeni
V zavéru vyucovacich hodin piedevS§im na druhém stupni zakladni Skoly.

Zaci se sporadicky zapojovali do prace s riznymi informadnimi zdroji pii feseni uloh,
jelikoz jim k tomu pedagogové nevytvareli dostatecny prostor.

Ucitelé dostatecné¢ nediferencuji  zaddvani Ukoli podle individualnich vzdélavacich
potieb zaki predev§im na druhém stupni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zefektivnit dalsi vzdélavani pedagogh v zakladni Skole jejich ucasti na seminatich,
kde budou moci osobné sdilet zkusenosti S dalsimi uciteli.

Ze vSech zazmamt pedagogické diagnostiky V mateiské Skole vyvozovat zaméry
pro dalsi pedagogickou intervenci.

Dusledné vyvozovat doporuCeni pro zepSovani pribéhu vzdélavani z jednotlivych
kontrolnich a evaluacnich néstrojt.

Vyzadovat u vSech déti uplatiiovani navykd v zdkladnich forméach kulturniho stolovani.
Zlepsit komunikaci v pedagogickém sboru celé Skoly, podpofit konstruktivni debatu
0 prib¢hu vzd€lavani zakl, miciovat vytvofeni Zikovské samospravy jako nastroje pro
zapojeni zakd do procesu rozvoje Skoly, a tak podpofit jejich socidlni a obcanské
kompetence.

Zaméiit se V zakladni Skole na dodrzeni vhodné struktury vyuCovacich hodin (praci
s vwwukovymi cili, wyhleddvani informaci zjinych zdroji a promySlené shrnuti uciva
v zavéru vyuCovacich hodin), u zaka na druhém stupni cilené rozvijet dovednosti spojené
se sebehodnocenim a vzajemnym hodnocenim.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 14 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaké byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Krizova 22, 603 00 Brmo, piipadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina piispévkové organizace méstyse Kninice C. j.: KNB 179/2015
ze dne 10. 8. 2015 s u¢innosti od 1. 9. 2015 a Dodatky ¢&. 1-4
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10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.

24.

25.

26.
217.
28.

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky ze dne 5. 6. 2018 s u¢innosti
od 1. 8. 2018

Vlastni hodnoceni $koly 2019/2020 — 2020/2021 ze dne 18. 11. 2021

Skoi #ad zikladni 8koly v&. dodatku ze dne 23. 8. 2021 s Gi¢innosti od 1. 9. 2021
Skoni #ad mateiské $koly ze dne 22. 8. 2018 s ti¢innosti od 1. 9. 2018

Vnitini tad Skolni druziny s G¢nnosti od 11. 1. 2023

Skolni vzdéldvaci program pro zakladni vzdélavani Spolu za poznanim ze dne
1.9.2007 véetné¢ Dodatki €. 1 -7

Skolni vzd€lavaci program pro pfedSkolni vzdélavani ,,Svét nas bavi® s platnosti od
1.9.2021¢.j. ZS 22/114

Skolni vzdélavaci program ve $koli druziné — s kamarady a hrou za poznanim
¢.j. 151 platny od 1. 7. 2014

Vyjadfeni zfizovatele k zadosti o povoleni vyjimky z poctu déti ve dvou tfidach
matetské Skoly na dobu neurcitou ze dne 6. 5. 2014

Elektronicky informacni systém vedeny ve Skolnfm roce 2022/2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti zakladni Skoly a Vyro¢ni zprava o Cinnosti matetské Skoly
ve Skolnim roce 2020/2021, 2021/2022

Pokyny feditele $koly ze dne 1. 2. 2022 (uvadéjici ucitel - vzorek)

Planovani: Tiidni vzd€lavaci plany, Strategicky plan Skoly, Rocni plan, Plan
provomich porad a pedagogickych rad 2022/2023, Plan dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnic, Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti, Plan akci

Klima skoly — ucitelé 2020, dotaznik Kilmann-saxtonovy kulturni mezery
Hodnoceni a sebehodnoceni pedagogickeho pracovnika 2022 (vzorek)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedena ve Skolnim roce
2022/2023 (doklady o dosazeném vzdélani — vzorek)

Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zaji§téni bezpecnosti
a ochrany zdravi déti a zaki a Skolntho stravovani

Provozni tad Skolni druziny platny od 1. 9. 2018, piihlasky do skolni druziny, seznam
7aki ranni druziny, vytvarné prace zaka druziny ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Vysledky srovnani pisemnych pololetnich praci z M, CJ ve $kolnim roce 2022/2023
Pisemné prace zakl vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023
Tiidni knihy a Pfehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€ vedeném
ve skolnim roce 2022/2023

Elektronické a tisténé Zakovské knizky, notysky vedené ve Skolnim roce 2022/2023
(vzorek)

Dokumentace Skolnho poradenskeho pracovisté: Preventivni program - Prevence
socialné patglogickych jevl, Skolni program proti Sikanovani Plan ¢mnosti vychovné
poradkyné, Skoli metodik prevence — plan prace vedené ve Skolnim roce 2022/2023,
Program poradenskych sluzeb a Krizovy plan pro odhaleni $ikan ze dne 1.9. 2019,
Zapisy z jednani s rodi¢i (vzorek)

Zaznamy z hospitaci ve $kolnim roce 2022/2023

Pedagogicka diagnostika

Skoli matrika vedena ve §kohim roce 2022/2023
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29.  Webove¢ stranky skoly k datu mspekéni Cinnosti
30. Inspekéni zprava ¢&. j. CSIB-609/14-B ze dne 21. kvétna 2014

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky za$lete na vySe adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Ing. Lenka Skotdkova, Skolni mspektorka,
vedouci nspekcniho tymu

RNDr. Anna Bayerova, Ph.D.,
Skolni nspektorka

Mgr. Jiti Cerny, $koni inspektor

Mgr. Danuse Komarkova,
Skolni mspektorka

Mgr. Jana Polivkova, Skolni mspektorka

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni mspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena mspekéniho

tymu.
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