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Predmét inspekéni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzd€lavani, ve znéni pozdé€jSich predpisti (Skolsky zakon).
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavactho programu a jeho souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.
Inspek¢ni ¢innost podle 8 174 odst. 6 Skolského zakona pro ucely piiznani dotaci podle
zviastniho pravniho predpisu na zakladé Zadosti pravnické osoby, ktera vykonava ¢innost
Skoly.



Charakteristika

Skolska pravnickd osoba Zakladni $kola Krasohled (dale $kola) byla zapsana do rejstiku
Skol a Skolskych zafizeni dne 14. dubna 2015, provoz zahajila od 1.zafi 2015. Jedna
se 0 soukromou  zakladni $kolu (dale ZS) snejvy$$im povolenym podtem 40 Ziki. Byla
ziizena spoleenstvim rodi¢l, ktefi podporuji alternativni formy vzdélavani stavéjici
na partnerském piistupu  k détem a respektu Kjejich poticbam. Cilem zizovatele
je vybudovat malou S$kolu rodinného typu, vniz by byli Zaci vedeni k podpofe hodnot
demokratické spolecnosti, odpovédnosti za stav zivotniho prostiedi a za véci vefejné. Tyto
vize téz Skola deklaruje ve svém skolnim vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani
snizvem ,Krasohled — Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzd&lavani® (dale
SVP ZV).

K 30. zafi 2015 byli ve Skole zapsani 4 Zaci, vSichni byli zafazeni do individualniho
vzdélavani. V pribéhu Skoliho roku 2015/2016 se jejich pocet postupné zvySoval. V dobé
inspekéni ¢innosti se v jedné tridé vzdélavalo 11 zakt 1. a 2. rocniku, znichz 4 zistali
vrezimu individudlntho vzdélavani. 7 zakt piestoupilo do denni formy. Do Skoly dojizdéli
z riznych mist okresu Vyskov.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Reditelka $koly ve svych koncepénich zimérech na obdobi 2015-2018 jasng formulovala
realnou strategii rozvoje Skoly. Zaméfila se na podminky, prubéh a vysledky vzdélavani
vsouvislosti s podporou jednotlivych zakt a na viiv vzajemnych vztahti Skoly, rodict
a dalsich osob pfi vzdélavani. Na rozvoji Skoly se podili vSechny pedagogické pracovnice,
7aci i zakonni zastupci. Realizovany SVP ZV je s koncepénimi zaméry tzce propojeny.
Reditelka $koly je ve finkci od 5. Gnora 2015 a spliuje viechny zikonem stanovené
pozadavky pro jeji vykon. Je spoluzakladatelkou skoly a jeji zainteresovanost na dobrém
chodu Skoly a poskytovani kvalitntho vzdélavani je velka. K fizeni Skoly pfistupuje
zodpovédné, proto pozadala o metodickou podporu fteditelek jinych zakladnich Skol
(ZS Brno, Oteviena 20a, ZS Letokruh). V pozadovaném rozsahu vedla dokumentaci
stanovenou Skolskym zakonem. Nastavila pravidla k organizovani ¢innosti $koly v souboru
vnittnich  dokumentd  (Skolni fad, organizacni fad a dalsi wvnitini pfedpisy), Vnichz
vymezila kompetence a zodpovédnost jednotlivych zaméstnankyn. Vzhledem Kk jejich
malému poctu zalozila fizeni Skoly na kazdodenni osobni komunikaci. Hospitani ¢innost
realizovala formou orientaénich vstupu, Kkterymi ziskdvala piehled o pedagogickém
plisobeni  ostatnich  vyuCujicich.  Vzniklé  problémy  byly  feSeny  okamzité,
popfi. na pracovnich poradach. Pedagogicka rada se schazela dle potieby a na svych
jednanich se zabyvala otazkami tykajicimi se vychovné vzdé€lavaciho procesu.

Personalni podminky $koly zhlediska napliovani vizii SVP ZV jsou dobré. Hlavni
vzdélavaci Cmnost zajiStyje  kvalifikovana ucitelka, jejiz mnohalet¢ pedagogické
zkuSenosti a osobnostni pfedpoklady pfispivaji ke kvalitnimu pribéhu vzdélavani. Vyuku
v Jlesnich dnech* vede asistentka nebo feditelka skoly, kterd aktivné vyuziva Svou
piirodovédnou specializaci k rozvoji ptirodovédné gramotnosti u zakl. Jako prioritu
dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnkt (dale DVPP) si stanovila studium
pro feditele Skol a Skolskych zafizeni. Ostatni pedagogické pracovnice se ve $kolnim roce
2015/2016 zadnych akci DVPP neziCastnily. Dle sdéleni feditelky pro né¢ DVPP zatim
neplanovala ztoho divodu, Z¢ nenaSla Zadnou vhodnou akci v souvislosti s jejich zajmy
a potiebami skoly.

Prostory pro vzdélavani zakti jsou dostatecné¢ velké a bezpecné. Od 1. cervna 2016
ma Skola pronajato samostatné zrekonstruované patro vbudové odlou¢eného pracovisté



Integrované stiedni $koly Slavkov. Zakém je k dispozici Utulnd prostorna tiida, ktera svym
Clenénim poskytuje dostatek piilezitosti pro jejich individudlni praci ¢i praci v malych
skupinkach s moznosti volby pracovniho mista. Je wybavena novym vySkové
nastavitelnym  nabytkem, ucebnimi pomuckami pro ruzmorodé Zakovské  aktivity
a knihovnou s détskou literaturou v Ceském a anglickém jazyce. Pro chvile oddechu
I protazeni zaci mohou vywZivat odpocéinkovy kout. Pro wvyuku télesné vychovy s$kola
nevyuwziva 7adné wnitfni prostory, realizuje ji pouze v pirodnim terénu vramci Jlesnich
dni, coz se mie jevit pro nékteré &innosti zGasti omezujici. Zaktm je davan velky
prostor pro seberealizaci a sebeprezentaci, sami se podili na estetickém vzhledu S$koly
svymi vytvarnymi pracemi, vyrobky a wvystupy zprojekti. O bezpecnosti a ochrané zdravi
byli proSkoleni vSichni zaméstnanci izici. Za dobu ¢innosti Skoly v nowych prostorach
(cca 20 dni) nebyl zaznamendn Zadny traz.

Vzhledem ktomu, Z7e Skola zahdjila provoz od 1. zafi 2015 pouze pro individualni
vzdélavani, v Gcetnim roce 2015 se tak Vv jejich financénich zdrojich nachdzela pouze jedna
poloZka, a to dotace ze statntho rozpoctu ve vysi 16 tis. K& (pouzitd na mzdy a thradu
najemného). Poskytovat piimé vzd€lavani Skola zacala od 1. Cervna 2016. Z informaci
od ziizovatele Skoly vyplynulo, Z¢ do budoucna pocita jako zdroje financovani statni
rozpocet, Skolné (3 100 K¢ mésitn€) arizné dary od rodici a piiznivett Skoly. Bude
tak mit, podle svych vlastnich propoét, pokrytou zikladni potiebu finan¢nich prostiedkt
na realizaci SVP ZV.

Zapojovani zakonnych zastupct do vzdélavani povazuje Skola za jeden z hlavnich principti
napliovani SVP ZV. Rodi¢e jsou motivovani k podileni se na chodu a sméfovani $koly,
pomahaji s organizaci akci, které porada, ¢i je pofadaji sami. S vyuCujicimi jsou
v kazdodennim osobnim kontaktu, mohou se kdykoliv tuCastnit vyuky a vyjadiovat
se k dilezitym tématim souvisejicim se vzdélavanim. Cinnost $koly je Uzce propojena
s ¢innosti ztizovatele, ktery ma velky zijem na jejim bezproblémovém chodu a podporuje
ji voblasti materialni i vychovné vzdélavaci Skolskd rada se krom¢ projednavani
a schvalovani zakonem pozadované dokumentace aktivné podili na zvySovani kvality
vzdélavani. Vyznamna je téz spoluprace Skoly s dalsimi organizacemi, institucemi a jinymi
Skolami (hasi¢i, mistni i okolni matefska centra, TJ Sokol Vitovice, Lesni matetsky klub
Stromik, Matefska Skola Komotany aj.).

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji o¢ekdavanou uroveri.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Organizace vzdé€lavani se formaln¢ fidila rozvrhem hodin, prakticky vSak vyuCovani
probihalo vzdy ve dvou dopolednich blocich, ve kterych dochédzelo k prolinani vice
vyuCovacich predméth. Pii planovani vyuky VvyuCujici vychazela Zzucebnich osnov
jednotlivych predmétd, promyslené propojovala u¢ivo spraxi a ro¢nim cyklem. Jeden den
vitydnu, tzv. Jesni den®, probihalo projektové vyucovani Vv piirod€, popt. byly realizovany
navstévy divadel, exkurze a dalsi aktivity mimo budovu Skoly souvisejici s probiranym
tématem. Skola zajistila dohledy nad Zaky podle presného rozpisu.

Pribéh vzdélavani v hospitované Skolni vyuce mél velmi dobrou uroven a byl pné
vsouladu scili které si $kola stanovila ve svém SVP ZV. Vyuka ve $kole zaginala
v 8:30 hodin. Jednotlivé vzdélavaci Cinnosti zafazené do dopolednich vzdélavacich bloku
na sebe plynule navazovaly. Piestoze vyukovd jednotka trvala cca 90 minut, jeji
promySlend  organizace (stfiddni rlznorodych Cmnosti a drobné relaxacni chviky)
pfedchazela tnavé 7ik. Uvodni komunikacni kole¢ko dobfe sphilo motivatni finkci
k dalsim aktivitam. Zazitky a zkuSenosti zakl vyucujici efektivné vyuzila k rozvoji jejich



vyjadfovacich dovednosti a propojeni s redlnymi situacemi. Zaci byli velmi zdafile vedeni
Kk aktivnimu naslouchani, ke kladeni otazek a vyjadfovani svych pociti. Dusledné
vyzadovani respektovani nastavenych pravidel, socidlnich a komunikacnich, pfispivalo
k vytvafeni pracovni pohody. Efektivnim, pifirozenym a citivym feSenim nastalych
konfliktnich situaci byli zici vedeni k sebereflexi viastniho chovani. Piednosti byl trpélivy
a klidny pfistup vyuCujici k zaktm, ktery byl zalozeny na zohlediiovani individualnich
predpokladli kufeni a potfeb kazdého zidka. Maly pocet zaki ve tfidé umozioval
individualizaci a diferenciaci, coz vyuCujici efektivné vyuzila. K osvojeni uéiva vyucujici
vywsvala riznorodé Cinnostni metody (problémové a prozitkové uceni s prvky dramatické
vychovy, didaktické hry, nazorn¢ demonstratni metody aj.). Zatfazovala aktivity, které
witvately podminky pro kooperaci zakid v ramci tiidy iv ramci riznych ro¢niki.

V ¢asti Ceského jazyka zaci uméli sestavit basen zverSu, wyhledat rymy a nové tvofit.
V jednoduchém  textu pracovali s informacemi vném  uvedenymi, pfifazenim
charakteristickych vét k rocnimu obdobi dali najevo své porozuméni vyznamu textu. Psani
nového velkého psaciho pismena si osvojovali formou prozitku. Vyucujici upozoriiovala
7zaky na spravné sezeni a drzeni psacitho nacini, pied psanim samotnym vSak nezatadila
uvoliiovaci cviky pro lepsi zvladnuti jemné motoriky. Pii praci ve dvojici, vzajemné
konzultaci a dopomoci na urovni zdk - zdk byly formovany kompetence komunikacni
a socialni. Chyby byly vnimany jako piirozena soucast uCeni a podnét k dali praci. Klidné
pracovni prostiedi a dostateCnou oporu v nazornosti (Ciselné tady, tabulky ndsobkd,
papirové mince aj.) zajistila vyuCujici zakim pii procviCovani uciva z matematiky b&éhem
samostatné prace. Matematické dovednosti byly u¢inn¢ rozvijeny. Pfi feSeni logickych
uloh hledali Zici rizné postupy feSeni, pii vytvafeni Staveb zkostek cvicili svoji
prostorovou piedstavivost. Rozvoj hudebnich dovednosti Zdkti podporovalo zatazeni
instrumentalnich ¢innosti, pii nichz Zaci um€li reprodukovat motivy pomoci vlastnorucné
vyrobenych  jednoduchych  hudebnich nastroji  ¢i  hudebnich nastroji  z Orffova
instrumentare. Zadany hudebni motiv propojovali se svymi rytmickymi a dynamickymi
predstavami. K relaxaci a rozvoji pracovnich kompetenci ziku piispéla vyroba shnicka
zkartonu. Zaci méli dobfe rozvinuté pracovni dovednosti udrzovali &istotu pracovniho
prostiedi, zruéné zachazeli s pracovnimi pomickami. Jako wvybornou Ize hodnotit vyuku
prvouky, pii niz vyuCyjici promyslenym zplsobem a vynikajici ndzornosti Zakiim pfiblizila
souvislosti s rozd€lenim Casu a stfidanim ro¢nich obdobi. Pikladné bylo vedeni besedy
s mladym vcelafem, kdy méli zaci moznost nejen ziskat zajimavé informace o zvoté vcel,
ale také byly u€mné rozvijeny jejich komunikani dovednosti a pfirozena zvidavost.
Filozofie skoly, ucit zdky prozitkem, hrou a souvislostmi, byla ve sledovaném pribehu
vzdélavani dobie napliovana.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu md ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Oblast vychovného poradenstvi a primarni prevence koordinuje feditelka Skoly. Podstatou
Skolskych poradenskych shizeb je maximalni respekt individuality kazdého Zzaka. V dobé
mspekéni  Cinnosti  Skola neevidovala zdky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami.
V piipadé potieby spolupracovala s poradenskymi zafizenimi ¢i  vyuzivala pomoci
psycholozky (matky jednoho z ziku). Cilem preventivni strategie, kterou Skola za¢ina
budovat, je zapojovani rodin do zivota Skoly a rozvoj socidlné psychologickych dovednosti
7aku. Minimalni preventivni program obsahuje specifické kroky Skoly sméfujici k prevenci
rizikového chovani zakd. To se ve Skole dosud nevyskytlo. Mald a ve€kové smiSend skupina
7zaka je dobrym piedpokladem k uceni pomahat si, respektovat se a tim se vzijemné



obohacovat. Skola klade dfraz na rozviieni prosocidlnfho chovani Zikd. Ti jsou vedeni
k samostatnému a zodpovédnému rozhodovani. V piipadé vzniku konflktu jim vyucujici
ve sledovaném pribéhu vzdéldvani nabidla moznosti jejich feSeni. Komunikace byla
vedena respektujicim zptisobem k zakdm i dospelym.

Ve skole se nepouziva klasifikace. Pracuje se se slovnim hodnocenim, pficemz nedochézi
k porovnavani vykonii zikl. Zakladem je zohlednéni individualnich ptedpokladu Zika,
hodnoceni ma vyrazny formativni charakter. Pribézn€¢ jsou zici G¢inné vedeni také
k sebehodnoceni a vzajemnému  hodnoceni. V zavéru uCebniho  blokwdne/tydne
si vyuCujici vyhrazuje potfebny Cas pro spolecné zamySleni se a rozhovory s ziky o jejich
uspéSich, problémech a dalSich krocich ve vzdélavani. Zpétnou vazbu o vysledcich
vzdélavani zaka ziskava vyucujici zejména kontrolou vypracovanych tukoli v pracovnich
seSitech, pracovnich listech a dalSich wvystupech, které si Zici zakladaji do portfolii.
Na konci 2. pololeti zafadila vyucujici za U€elem ovefit si miru zvladnuti probran¢ho uciva
také opakovaci pisemnou praci z ¢eského jazyka a matematiky. V aktudlnim Skolim roce
jsou ve Skole vzdélavani jen Zici 1. a 2. rocniku. Vysledky vzdélavani odpovidaly
vystupim  zSVP  ZV na urovni individudlnich monosti jednotlivet. Zaci zafazeni
do individudlntho ~ vzdé€lavani byli ptezkouseni vsouladu sdanymi pravnimi piedpisy,
0 prezkouseni vedla Skola zaznamy doplnéné vystupy zakd a slovnim zhodnocenim jejich
vysledkt ve vyuCovacich predmétech.

Individudlni pohovory vyuCyjici se zdkonnymi zistupci Zzikd jsou vyuwzivany podle
potieby. Pravideln¢ probihaji tzv. tripartitni setkani (zak — ucitel — rodi¢) s cilem popsat
ziskané znalosti a dovednosti zakid, formulovat vzdé€lavaci cile na dalsi obdobi a hledat
zpusoby, jak dale postupovat a posilit vnitini motivaci zika k uceni.

Skola klade dtraz na respektujici piistup k Zivotnimu prostredi Uéinné k tomu vyuZiva
poznavani zakonitosti piirody béhem ,Jesnich dnu“, kdy probihd vyuka cely den v piirodé.
Zaci jsou vedeni k tfidéni odpadu, sbéru pifrodnin a ochrané pifrody. V oblasti podpory
piirodovédné gramotnosti zakd Skola spolupracuje s ekocentrem Lipka v Brné, zapojuje
se do projekth zaméfenych na ekologi. K uplatnéni vlastnich ndpadi a celistvému uceni
jsou zaci efektivné vedeni pii vypracovavani mésiCnich projektovych tkoli. Ty jsou
prezentovany V prostorach tfidy a Skoli chodby. Obsah a zpracovani si voli zici sami.
Béhem realizace a nasledného piedneseni vysledkii své prace prokazuji ziskané znalosti,
dovednosti a postoje k tématu, které je zajima.

Skola prezentuje své vzdélavaci strategie piileZitostné v Informa¢nim zpravodaji mésta
Rousinova a ve VySkovském deniku. Pravideln¢ informuje o vSech Skolich aktivitich
na dobie vedenych a pravidelné aktualizovanych webovych strankach Skoly, facebooku,
pofada dny otevienych dvefi, besedy se zijemci o alternativni vyuku aj. Budoucim
Skoldkim nabizi uCast v edukativné stimulaéni skupince Kukétko. Predskolaci maji
moznost poznat Skolni prostfedi a zdbavnou formou se pfipravovat na zakladni vzdélavani.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdvanou uiroveri.



Zavéry
Zasadni klady

- srozumitelné nastavenda redlnd koncepce a strategie rozvoje skoly

- velmi dobra spolupréace se zadkonnymi zastupci Zakii a ziizovatelem

- ucinna podpora rozvoje osobnosti Zaku, jejich vyjadrovacich dovednosti
a prirodovédné gramotnosti

- dobra zmalost potreb jednotlivych Zdki a respektovani jejich individudlnich
moznosti

- uplatnovani pestrych metod a forem uceni, vedoucich k aktivnimu osvojovani
poznatkii a uceni se v souvislostech

Navrhy na zlepSeni (udrZeni) stavu

- zajistit pro vyuku telesné vychovy vhodné vnitini prostory

Hodnoceni vyvoje

- Skola zahdgjila provoz 1. zari 2015, jednda se o prvni inspekcni ¢innost — na Zddost
skoly

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢&. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich predpist,
je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako primérna.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina Skolské pravnické osoby Zakladni Skola Krasohled ze dne
5. Unora 2015 v¢etné¢ Dodatku €. 1

2. Vypis z rejstitkku Skol a Skolskych zafizeni - druh Skoly: Zékladni Skola 1ZO:

181 069 059, tisk ze dne 3. ¢ervna 2016

M3 Vykaz o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2015 ze dne 9. fijna 2015

Jmenovaci dekret feditele $kolské pravnické osoby s G¢innosti od 5. tnora 2015

Koncepéni zamér rozvoje Skoly 2015-2018 ze dne 1. zafi 2015

Krasohled - Skolni vzdéliavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. zaii 2015

Skolni t4d ¢&. sm02/2016 platny od 1. &ervna 2016 véetné Dodatku ¢. 1 s G&innosti

od 20. ¢ervna 2016

Organiza¢ni fad ¢j. sm01/2016 ze dne 1. ervna 2016

Plan prace na skoli rok 2015/2016 ze dne 1. zafi 2015, Plan dalstho vzdélavani

pedagogickych pracovniki ze dne 1. ¢ervna 2016

10. Smérnice kontrolni a hospita¢ni ¢nnosti skoly ¢j. sm09/2016 ze dne 1. ¢ervna 2016

11. Organiza¢ni fad — lesni a projektové dny ¢j. sm05/2016 ze dne 1. Cervna 2016

12. Zépisy zjednéni pedagogické rady a pracovnich porad vedené ve Skolnim roce
2015/2016

13. Doklady o nejvyssim dosazeném pedagogickém vzdélani pedagogickych pracovniki
vedené ve Skolnim roce 2015/2016

14. T¥idni kniha a tfidni vykaz I. H ve Skolnim roce 2015/2016

15. Rozvrh hodin pro skoli rok 2015/2016

16. Skolni matrika vedena ve skolnim roce 2015/2016

No o kow

© o



17. Rozhodnuti o odkladu povinné $koli dochazky, Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu
vzdélavani, Rozhodnuti o povoleni individudlntho vzd€lavani, Rozhodnuti o ukonceni
individualniho vzdélavani od 1. Cervna 2016 — vzorek

18. Skoki preventivni strategie ze dne 1. Gervna 2016

19. Minimalni preventivni program na Skoli rok 2015/2016

20. Opakovéni z ¢eského jazyka a matematiky za 2. pololeti ve Skolnim roce 2015/2016

21. Zamamy z piezkouseni zakd vrezimu individudlntho vzdélavani za 1. a 2. pololeti
Skolntho roku 2015/2016 — vzorek

22. Zakovska portfolia, pracovni sedity a sesity zikd ve $kolim roce 2015/2016

23. E-mailova korespondence feditelky Skoly se zakonnymi zastupci zaku

24. Zapisy z hovorovych hodin a tiidnich schiizek ve Skolnim roce 2015/2016

25. Zapisy z jednani Skolské rady ZS Krasohled vedené ve $kolnim roce 2015/2016

26. Zamam o provedeni periodického skoleni zaméstnanci v oblastiBOZP a PO
ze dne 30. kvétna 2016, Revize elektrickych spotiebicii ze dne 9. kvétna 2016, Pozarni
poplachové smérnice ze dne 1. biezna 2016, Kniha urazii vedenid od 30. kvétna 2016,
Traumatologicky plan ze dne 1. ¢ervna 2016

27. Utetni doklady za rok 2015 (Vykaz zsku a ztrity sestaveny k 31. 12. 2015, Finanéni
vyporadani dotace ze statniho rozpoctu)

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, §kolni inspektorka Markéta Sustrovav. r.
PhDr. Sarka Mikeskova, $kolni inspektorka Sarka Mikeskovav. r.
Ing. Jifi Koc, kontrolni pracovnik Jiri Koc v. r.

V Bmé dne 1. ¢ervence 2016



Datum a podpis ieditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Martina Zitova, PhD., feditelka Skoly Martina Zitovav.r.

V Rousinové dne 19. ¢ervence 2016



