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Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zékona ¢. 561/2004 Sb.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou,
matefskou Skolou, Skolni druzinou a stfedni Skolou, zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkl vzdélavani podle ptislusnych vzdélavacich programd.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro zakladni, ptedSkolni,
zajmové a stfedni vzdélavani a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a s rdmcovymi
vzdélavacimi programy.



Ziskéavani informaci o vzdélavani déti a zakia v oblasti spole¢ného vzdélavani a efektivity
primarné preventivnich aktivit $kol s cilem minimalizace rizik spojenych s vyskytem
rizikoveho chovani. Ziskavani informaci o vzdélavani zaka se sluchovym postiZzenim.

Charakteristika

Mateiska $kola, zakladni 8kola a stiedni $kola pro sluchové postizené, Ceské Budgjovice,
Riegrova 1 (dale jen $kola) vykonava &innost mateiské skoly (dale jen MS), zékladni skoly
(dale jen ZS), stiedni $koly (dale jen SS), skolni druziny (déle jen SD), détského domova
(déle jen DD), specialn¢é pedagogického centra (dale jen SPC), internatu a skolni jidelny.
Umisténi $koly ve stfedu mésta je vyhodné vzhledem k dopravni obsluznosti. Nevyhodou je
zvySena hlu¢nost a dopravni hustota. VSechny ¢asti $koly krom¢ podkrovi maji bezbariérovy
pfistup.

Ke dni inspekce navitévovalo dvoutiidni MS 19 déti (kapacita 28), ve dvanacti tiidach ZS
véetné ZS specialni bylo evidovano 72 7akt (kapacita 84) a ve stiedni $kole (s obory
vzdélani sklenaiské prace a prakticka skola dvouletd) 14 zaku (kapacita 27). Dvé oddéleni
SD vyuziva 28 z4aku, Vv internaté je v sou¢asné dobé sedm ubytovanych. Na zakladé soudniho
rozhodnuti je v DD umisténo 18 déti ve tiech rodinnych skupinach.

Vychovné-vzdélavaci Cinnost zajistuje celkem 54 pedagogickych pracovnikt, ztoho
24 ucitelit (vCetné zéstupkyné teditelky), 11 vychovateli (détského domova, internatu
a Skolni druziny), 14 asistentd pedagoga, Ctyfi specialni pedagogové (véetné feditelky Skoly)
a jeden psycholog.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma jasné formulovanou koncepci, kterd zahrnuje strategii rozvoje pro viechny jeji
soucasti. Stanovené cile vychazeji z realnych podminek a sméfuji k napliovani $kolnich
vzdélavacich programi. Z koncepce vychazeji Skolni vzdélavaci programy jednotlivych
soucasti Skoly, které jsou platné a spliiuji legislativni podminky.

Systém vedeni $koly je efektivni. Reditelka tizce spolupracuje se svou statutarni zastupkyni.
Pravidelné porady vedeni, pii nichZ jsou pfitomny vedouci pracovnice jednotlivych soucasti
Skoly i ekonomického Useku, se zabyvaji feSenim optimalnich podminek vzdélavani
a stanovuji si cile ke zlepseni vzdélavacich vysledki. Reditelka vytvofila ovzdusi vzajemné
davéry, pomoci a spoluprace, coz potvrzuji i anketni dotazniky pedagogti. Respektuje
nazory zaméstnanctd, ponechava jim dostatek pravomoci a podporuje jejich spolutcast na
chodu Skoly.

Vsichni pedagogicti pracovnici splituji piedpoklady odborné kvalifikace s vyjimkou
jednoho pedagoga, na né¢hoz se vztahuje zdkonna vyjimka z divodu dosazené¢ho véku
adélky praxe. Pedagogové DD spliuji podminku psychické zputsobilosti a vSichni
zaméstnanci predpoklad bezthonnosti. Vzhledem Kk vysoké narocnosti klientely neni
zajiSténo dostateCné persondlni obsazeni v ramci dennich sluZzeb vychovatelli nebo
pedagogickych ¢i osobnich asistenti v DD, pfipadné¢ 1 dal§iho odborného personalu
(psycholog, etoped) za tcelem realizovani komunitnich setkavani, individualni prace s détmi
a pfiblizeni se fungovani b&zné rodiny. Vedeni Skoly vytvaii podminky pro rozvoj
pedagogické spoluprace. Na podporu Zadoucich standardt v chovéni a jednani vydalo
,Eticky kodex pro zaméstnance®. Piedavani profesnich zkuSenosti a sdileni informaci
probiha také prostiednictvim vnitini pocitacové sité (intranetu). Za ucelem zkvalitnéni



vzdélavani vytvareji pedagogove vlastni vyukové programy. V ramci dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli se pedagogové tcastni vzdélavacich akci pro rozvoj
didaktickych a specialné pedagogickych dovednosti podle svého profesniho zaméteni. Pro
vSechny zaméstnance se jednou mésicné konaji konverzacni kurzy znakového jazyka. Tento
Casovy interval vSak omezuje jejich efektivitu.

Reditelka $koly organizuje vzdélavani v souladu s legislativou i podminkami §koly. Snizeny
pocet déti a zaku ve téidach, vyuziti specidlnich metod a forem prace, podpora asistentl
pedagoga a individudlni ptistup vSech aktért vzdélavani vytvareji optimalni podminky pro
vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Témeétr u vSech neslySicich zakt
zatim chybi ,,Doporuceni pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve
Skole* (podle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.), ve kterych by byly doporu¢eny nejvhodnéjsi formy
komunikace pti vzdélavani.

Sluzby Skolniho poradenstvi zajiStuje ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi vychovna
poradkyné a metodicka prevence v jedné osobé. Identifikuje individualni potfeby déti a zaki
pii vzdélavani, spolupracuje se zakonnymi zastupci i s odbornymi pracovisti. V oblasti
prevence se zamétuje na véasné podchyceni patologickych jevii. Spolupracuje s obcanskym
sdruzenim THEIA v ramci projektu ,,ZlepSeni rovnych piilezitosti déti a zakl v Jihoceském
krajic.

Vedenim $koly je vyhodnocovan stav materialné-technického vybaveni. Byly ztizeny nové
odborné uéebny (po¢itadova, jazykova), zakovské Satny a socialni zatizeni v MS, postupné
jsou obnovovany podlahové krytiny, dopliiovan nabytek a pomucky ve vSech soucastech
Skoly. Déti 1 zéci prispivaji svymi vytvarnymi pracemi k vyzdobé vSech prostor Skoly.
Vedeni Skoly postupné zlepSuje zazemi také pro zaméstnance (sborovna, vybaveni
kancelafi). Zahrada i sportovisté poskytuji prostor pro pohybové aktivity i relaxaci déti
a zakl. Celkové jsou zajiStény takové materialni podminky, které umoziluji vzdélavani
kazdému ditéti a zakovi dle jeho individualnich vzdélavacich potieb, a vytvofeny podminky
pro jejich zdravy vyvoj. Pofizenim kamerového systému u vstupi do budovy se zvysila
bezpecnost déti a zakt. Skola jim poskytuje nezbytné informace o dodrzovani zésad
bezpecnosti a ochrany zdravi, zajistuje nad nimi dohled, dba na prevenci rizikového
chovani. Fyzickou prohlidkou jednotlivych mist poskytovaného vzdélavani nebyla shledana
zadna potencialni bezpecnostni rizika. Bylo vSak zjisténo bezpecnostni riziko spocivajici
ve skutecnosti, ze nebyla provedena revize elektrickych spotfebicli a elektrického ru¢niho
nafadi nachazejiciho se v ucebnach, internatu a détském domové.

K rozvoji $koly a zkvalitnéni vzd€lavani ptispiva spoluprace s mnoha partnery. Velky duraz
je kladen na spolupréci se zakonnymi zastupci. Z inspek¢ni ¢innosti vyplynulo, Ze rodice
jsou pravideln¢ informovéani o pribéhu vzdélavani a o planovanych cinnostech
na nasténkach Skoly, webovych strankach, ale 1 pfi kazdodennich individuélnich
rozhovorech. Skola organizuje pro zakonné zastupce spoledné aktivity (spole¢né akce,
tvotivé dilny) a SPC pro né nabizi kurzy znakového jazyka. Skola je klinickym pracovistém
Zdravotné socialni fakulty a Pedagogické fakulty JihoCeské univerzity a umoznuje vykonat
praxi studentim specialni pedagogiky i z jinych fakult z celé Ceské republiky. Velkym
ptinosem pro Skolu je spoluprace se sponzory (napt. MOTORFANS, Clarion Congress
Hotel, NADACE CEZ), ktefi svymi finanénimi i vécnymi dary pfispivaji ke zlep3eni
podminek vzdélavani a jejich finan¢ni podpora pomaha skole organizovat sportovni
I spoleCenské akce. V oblasti vzdélavani Skola spolupracuje s dal$imi $kolami i institucemi
ve mésté i v regionu (napt. DDM Ceské Budgjovice, ZS logopedicka Tyn and Vltavou,
Arpida Ceské Budgjovice).



Skola hospodaii pouze v hlavni ¢innosti, v niz v poslednich letech dosahovala kladného
hospodaiského vysledku. VétSina vydaji je hrazena z dotaci ze statniho rozpocétu
na vzdélavani a provoz $koly, na rozvojové programy (napf. na kompenzacni, diagnostické
¢i didaktické pomticky, na 52. ro¢nik celostatnich sportovnich her sluchové postizeného
Zactva), Z prispévka na thradu péce, piijmu za stravovani, aplaty za piedSkolni a zajmové
vzdélavani. Organizace se aktivné snazi ziskat dalsi finan¢ni zdroje. V letech 2012-2015
ziskala z evropskych fondt penize na zlepSeni podminek zakladniho a stfedniho vzdélavani,
daii se ji ziskavat sponzorské dary, které ji vyznamné pomohly pfedevsim pfi financovani
vySe uvedenych sportovnich her. Finanéni zdroje $koly jsou dostacujici na realizaci
vzdélavacich programil a na tthradu nezbytnych provoznich vydaja.

Skolni stravovani zajistuje $kolni jidelna zpravidla podle zasad zdravé vyzivy. Zjisténé
nedostatky se tykaly piekro¢eni limith tukt, neposkytovani druhé vecete stravnikiim vékové
kategorie nad 15 let a nespravného zatazeni déti MS do vékové kategorie. Pitny rezim je
vSem aktérim vzdélavani zajistén celodenné. Pti vyznamnych osobnich ptilezitostech byly
néklady na nakup potravin v kalendainim roce zvySeny o stanovenych celkové 300 K¢ na
jednoho stravnika. O vikendech se déti détského domova prilezitostné podileji na ptiprave
stravy.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V MS pievazovalo ve sledovanych aktivitach integrované pojeti vzdélavani s vyuZitim
prozitkového a situa¢niho uc¢eni. Vzdélavaci ¢innosti vychazely z nabidky tydenniho tématu.
Ucitelky respektovaly individualni potieby déti a uplatiiovaly K nim partnersky piistup.
Vsechny déti se s potfebnymi informacemi seznamovaly hravou formou. Ptevazovalo
frontalni vzdélavani, ale zafazena byla i prace ve skupiné a samostatna prace déti. Zvolené
metody a formy prace (napf. experiment) byly u¢inné a vedly ke stanovenym vzdélavacim
vysledkim. Na rozvoj koordinace a pohybovych dovednosti bylo zaméfeno
fyzioterapeutické cviceni vedené odbornikem. V pribéhu dopoledne se déti individudlng
ucastnily canisterapie a pravidelného logopedického cviceni. Efektivni byla spoluprace
s asistentkou pedagoga. Celkové herni i vzdélavaci aktivity rozvijely ocekavané
kompetence. Jak ptivzdélavacich, tak i pohybovych aktivitaich byla dobie zajisténa
bezpe¢nost. Béhem dopolednich ¢innosti byly déti cilené vedeny k rozvoji sebeobsluhy
a dodrzovani spolecenskych 1 hygienickych navyk.

Vyuka v hospitovanych tiidach ZS byla uéelna a p¥ipravena na zékladé dosavadnich znalosti
zakl a zkuSenosti s nimi. Ttidy byly sestavené tak, aby byl vzdélavaci proces piinosem
pokud moZno pro vSechny zaky v co nejvyssi mife. Rozmisténi pedagogickych pracovnikti
odpovidalo skladbé zaku v jednotlivych tfidach a jejich specifickym potfebam. Podle
naro¢nosti aktivit m&li navic n&kteii zaci k dispozici tzv. sdileného asistenta. Zaci vyuzivali
jak bézné ucebni pomicky, tak i specidlni pro sluchové postizené. Prostor pro vlastni nebo
vrstevnické hodnoceni jim byl dan v rozdilné mife. V prubéhu ¢innosti byli zaci pedagogy
motivacné hodnoceni, v zavéru hodin vétSinou nechybél komentai nebo ritual, ktery by
détem zajistil jakousi zpétnou vazbu. Asistenti pedagoga poskytovali détem piimétenou
podporu. Spoluprace mezi uiteli a asistenty byla na dobré trovni.

Specifickymi cili v obou oborech vzdélani stiedni Skoly je komplexni péfe o zaky
s mentalnim a sluchovym postizenim. Jedna se o nenasilné zmirnéni zdravotniho handicapu
zaki pomoci specialnich pomiicek, specialné pedagogickych metod a postupti. Podstatny je
ucelny rozvoj komunikaénich dovednosti a nacvik alternativnich zpisobt komunikace jako
zakladu specialné pedagogické péce. Nékteré ucivo je vzhledem ke zdravotnimu postizeni
zakl zredukovano. Vybér uciva zohlediiuje specialni vzdélavaci potteby zakt a podle



potieby je zatazovano 1 situac¢ni uceni. Hlavni diraz je kladen na osvojeni manudlnich
dovednosti, ziskani kladného vztahu k praci, dosazeni maximalni mozné miry samostatnosti
a posileni socialni integrace. Vzdélavani v hospitovanych tiidach bylo Géelné a pfipravené
na zékladé dosavadnich znalosti a dovednosti zakl a zkuSenosti s nimi. U¢itelé se spolecné
s asistentkami pedagoga snazili, aby byl vzdélavaci proces ptfinosem pokud mozno pro
vSechny Zaky v co nejvyssi mife. U zaka s t€Z8im stupném postizeni byly vzdélavaci cile,
metody a formy prace vhodné ptizpiisobeny jejich momentalni psychické a fyzické kondici.
V priibéhu ¢innosti byli zaci pedagogy motivacné hodnoceni.

SD poskytuje zajmové vzdélavani ve dvou oddélenich. Organizuje vychovné-vzdélavaci
¢innost mimo vyucovani formou zijmovych, rekrea¢nich a odpocinkovych ¢innosti.
V prib¢hu hospita¢ni ¢innosti byli t¢astnici motivovani k nabizenym aktivitdm, které
podporovaly jejich vSestranny rozvoj. Pedagogové uplatiiovali individualni pfistup,
Vv piipadé potieby byl jednim z komunikacnich zptisobt znakovy jazyk.

Sedm ubytovanych ucastnikd tvofi jednu vychovnou skupinu. Volnocasové aktivity jsou
nabizeny formou cinnosti otevienych pro vSechny ubytované a sméfuji k G¢elnému
vyuzivani volného Casu. Nabizené zdjmové aktivity vhodné podporuji rozvoj klicovych
kompetenci, zejména socialnich a interpersonalnich.
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DD aktivné vytvaii podminky pro udrzovani kontaktu s blizkymi osobami ve formé navstév,
telefonické alistinné korespondence. Déti maji zajisténu ochranu osobniho prostoru
a soukromi, maji moznost uzivat mobilni telefon, jsou jim podavany doporucené léky
a poskytovana potiebna zdravotnicka péce. V ramci rodinne skupiny maji déti prostor, kde
si mohou uchovavat své osobni véci uzamcené a maji k nim volny pfistup. Program zafizeni
zajistuje vhodny pomér mezi volnym a fizenym Easem, déti jsou vedeny k piijimani
odpovédnosti za své denni povinnosti, podileji se na bézném chodu zatizeni. V dostate¢né
mife nejsou zafazeny aktivity vedouci k 0Sv0jovani si pottebnych zivotnich dovednosti, jako
je tieba pravidelna samostatna piiprava stravy (napf. v ramci cvi¢ného bytu). Sledované
odpoledni aktivity v jednotlivych rodinnych skupinach odrazely cinnosti uvedené
v tydennich programech. Tyto aktivity byly zaméfeny na piipravu na vyuéovani, sport,
vytvarné Cinnosti, ale i na nékteré ¢innosti vyuZzitelné v bézném zivoté. Do programu
zatizeni nejsou zafazena pravidelna komunitni setkani, ktera by mohla vést jak k reflexi
aktualnich témat ve skupinach, tak k feseni spole¢nych ¢i individualnich problému déti,
k vzajemn¢ sluSnému chovani a projevovani emoci vhodnou formou.

Porusovani prav déti nebylo v pribéhu inspekéni Cinnosti zjisténo, déti v rozhovorech
s inspek¢nim tymem uvedly, Ze byly se Svymi pravy a povinnostmi seznameny, nesetkaly se
napf. s ponizovanim, pfipadné fyzickym trestanim, nejsou omezovany v ptijimani navstev.

V rdmci inspekéni ¢innosti byly sledovany a hodnoceny komunikaéni zpisoby mezi zaky
S primarnim sluchovym postizenim a vyucujicimi. Téméft ve v§ech vyucovacich predmétech,
ve kterych probéhla hospitacni ¢innost, komunikovali vyucujici s Zaky prevazné formou
¢eského znakového jazyka. Ve vyuce nékterych predmétt bylo nutné ke komunikaci vyuzit
podpiirné pomocné znaky, proto byl v hodindch pfitomen neslySici koordinator,
komunikujici s détmi Ceskym znakovym jazykem. Jeden neslySici koordinator vSak neni
schopen zajistit podporu komunikace ve vSech tiidach, kde ji Zaci potiebuji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Piijimani do MS, ZS a SS probiha podle platné legislativy, uchaze¢i maji piistup ke

vzdé&lavaci nabidce a dal§im potfebnym informacim. Skola vytvaii prostiedi, ve kterém se
aktéfi vzdélavani citi bezpecné a spokojené. Sleduje a pravidelné vyhodnocuje pokroky déti



a zaka, o prubéhu a vysledcich vzdélavani prokazatelné informuje zdkonné zastupce.
Vsichni pedagogové respektuji individualni potieby déti a zaka. Skola je chrani pied nésilim,
Sikanou a patologickymi jevy. Vzdélavani je vétSinou propojené se zivotem. S pochopenim
je podporovéno partnerstvi, tcta, tolerance, empatie a sounaleZitost. Skola riiznymi formami
ucinné rozviji osobnost zakli. Dovednostni 1 rozumova slozka je nadéle rozvijena pfi
realizaci dalSich aktivit, kterych se mohou ucastnit témét vSichni zaci bez ohledu na jejich
zdravotni stav a specifické vzdélavaci potieby. Hodnoceni déti i zaku je provadéno tak, aby
bylo motivujici a objektivné vyjadfovalo jejich tuspéSnost. Pravidelnd analyza
a vyhodnocovani vysledkii umoznuji piijimat systémova feSeni k eliminaci piipadnych
nedostatkll a problém1.

V DD je hodnotici systém slovni, déti hovotily v jeho prospéch, nepocitovaly zdidnou miru
nespravedinosti. Z divodu chybgjici evidence vychovnych opatieni vSak neni zcela
transparentni. Zafizeni neuplatiiuje interni mechanismy pravidelného hodnoceni napliovani
poslani a cili kvality, napt. zpétnou vazbu ze spoluspravy nebo supervize. Détsky domov
ma zpracované programy rozvoje osobnosti, zatim je vSak nedokaze dostatecné
implementovat do ¢innosti s détmi. Hodnoceni na jednotlivych skupinach probiha
kazdodenng, ale nejsou v dostatecné mife probirany kratkodobé konkrétni cile, které by
reflektovaly problémy jednotlivych déti a sméfovaly by k osvojovani zdravych navyki
a hledani konkrétni motivace. Zafizeni uplatiiuje funkéni postupy spoluprace s organy
socialné-pravni ochrany déti, zdravotnickymi zatizenimi, osobami odpovédnymi za vychovu
a soudy. Pfed odchodem z péce do samostatného zivota jsou déti provdzeny pii snaze ziskat
zaméstnani, ubytovani a pfi orientaci v nové siti podpory a poradenstvi. Kazdé dité si pti
odchodu odnasi fotoknihu mapujici obdobi jeho zivota straveného v domové. Celkoveé
hodnoceni vysledki vychovy avzdélavani i veskeré cinnosti Skolského zatizeni
je provadéno na jednani pedagogické rady a je soucasti vyrocni zpravy Skolského zatizeni.
Détsky domov informuje zakonné zastupce svych déti o prospéchu, chovani a dulezitych
udalostech v jejich Zivoté.

Ke zkvalitnéni a doplnéni vzdélavacich obsahit SVP viech souéasti skoly piispiva velké
mnozstvi kulturnich, sportovnich a vzdélavacich aktivit. Své vysledky $kola prezentuje
v mistnim i regiondlnim tisku, na webovych strankach i na vefejnych akcich. Celoskolni

akce jsou stalou soucasti zivota Skoly, rozvijeji emotivni stranku u déti a prohlubuji vazby
mezi pedagogy a détmi, se zakonnymi zastupci i vetejnosti.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Vedeni $koly se dafi prubézné zkvalitiiovat prostiedi a podminky pro vzdélavani.
- Odborné kvalifikovany tym je stabilni, priibéZné pracuje na svém profesnim rozvoji.

- Pedagogicky tym byl posilen o neslysiciho koordinatora komunikujiciho s détmi
¢eskym znakovym jazykem.

- Skola klade patfiény diraz na respektovani individuality ditéte, vzdélavani déti
S pottebou podpurnych opatteni.
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- Rezervy zistavaji v zajisténi dal$iho neslySiciho koordinatora i posileni tymu
odbornik.



Silné stranky

Ptredskolni vzdélavani je realizovano ve spolupraci s multidisciplindrnim tymem.
Tato spoluprace efektivné podporuje individualizaci ve vzdélavani déti se
specialnimi vzdé€lavacimi potiebami. Na zakladé stanovené miry podpurnych
opatfeni a individualni pée je pomoci tymu odbornikti patrny vyrazny posun ve
vzdélavacich vysledcich.

Vzhledem k mife stanovenych podpurnych opatieni zaki v zakladni Skole specialni
a voboru vzdélani praktickd Skola dvouletd mé& aktivni spolupréce pedagogt
a asistentu pedagoga silny pozitivni vliv na dosazeni maximalnich pokroki zaku ve
vzdélavani.

Slabé stranky

Vedeni nepfijima na zakladé monitorovani a vyhodnocovani prace zafizeni G€inna
opatieni, ktera by zajistila vyssi kvalitu sluzeb poskytovanych v DD, chybi téz
evidence vychovnych opatieni.

DD nema sohledem ke specifickym potiecbam umisténych déti zajistény
dostate¢né pocetné silny pracovni tym, a proto nelze ptiblizit rezim dne fungovani
V bézné rodiné.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

N
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Posilit pedagogicky sbor o dalsiho neslySiciho koordinatora komunikujiciho
s détmi Ceskym znakovym jazykem a zvysit intenzitu kurzii ¢eského znakového

jazyka.

Zvysit transparentnost hodnoticiho systému v DD zajisténim napt. elektronického
systému, ktery by umoznil sdileni informaci o détech a celkovy piehled o déni
v DD.

Vybudovat startovni byt, ktery by umoznil détem piipravu na bézny zivot.

Zajistit vzhledem ke skladbé umisténych déti sluzby odbornych pracovniki
(etoped, psycholog) a osobni asistenty ¢i asistenty pedagoga v DD.

Motivovat nékterou z vychovatelek DD k absolvovani psychoterapeutického
vycviku.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni #ad matefské §koly u¢inny od 3. 10. 2016
Skolni #ad ZS a SS platny od 1. 10. 2016
Vnitini ad internatu
Vnitini fad détského domova
Vnitini ¥ad SD
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani &. j. 2R/2012 — SVP PV
SVP ZS pro zaky se sluchovym postizenim — &. j. 1R/2007, dodatek ¢&. 1/2013
SVP ZSP pro 7aky se sluchovym postiZzenim — &. j. 2R/2007
SVP ZS pro zaky se zavaznymi vadami fe¢i — &. j. 4/2014 ZR
SVP pro ZSS — ¢. j.4338/2009/61
SVP pro praktickou $kolu dvouletou ,,U&ime se pro zivot™ &. j. 1R/2012-SVP PRS
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19.
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24.
25.
26.
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29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.
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38.
39.
40.
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42.
43.

SVP pro stiedni $kolu, obor sklenai'ské prace, ¢. j. 1R/2011 — SVP Sklenatské prace

Smlouva o zajiSténi odborn¢ho vycviku oboru 36-62-E/01 Sklenafske prace s ISS
stavebni, Nerudova 59, 370 21 Ceské Bud¢jovice

Program poradenskych sluzeb ve skole pro skolni rok 2016/2017

Dalsi dokumentace pro stfedni vzdélavani

SVP $kolni druziny &. 1/2016 VV

SVP détského domova

Dokumentace détského domova

Dokumentace ke spravnimu fizeni MS, 78, 7SS a SS

Matrika vSech stupnii vzdélavani vedena v listinné i elektronické podobé
Rozvrhy hodin zakladniho a stfedniho vzdélavani

Koncepce rozvoje skoly

Plan prace na Skolni rok 2016/2017

Eticky kodex zaméstnance

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, v€etné¢ zaznamt

Organizacni fad Skoly s G¢innosti od 4. 1. 2016

Plan pedagogickych rad na Skolni rok 2016/2017

Celkové hodnoceni MS za $kolni rok 2015/2016

T#idni knihy MS, ZS, ZSS a SS

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016

Metodické doporuceni k primarni prevenci rizikového chovani u déti a zaka ve
Skolach a skolskych zatizenich

Krizovy plan skoly na $kolni rok 2016/2017

Plan vychovného poradce pro $kolni rok 2016/2017

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2016/2017

Doklady o odborné kvalifikaci v§ech pedagogickych pracovniki
Psychologické posudky pedagogickych pracovnikl s osobnimi ¢isly 120, 126, 151,
187, 193, 216, 264

Vypisy z evidence trestti vSech zaméstnanct

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2016/2017
Osvédceni o absolvovanych akcich dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnika
Ekonomické dokumentace za roky 2014 az 2016

Kniha urazt déti, zaka a studentti vedena od 1. 9. 2016

Dalsi dokumentace vztahujici se k problematice bezpecnosti a ochrany zdravi
Dokumentace ke Skolnimu stravovani

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muzZe ieditel $koly / Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho&esky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budé&jovice, pFipadné prostitednictvim



datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pFipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Machova, skolni inspektorka Dana Machova v. r.
Mgr. Jana Novotna, Skolni inspektorka Jana Novotna v. r.
Mgr. Renata Tvrdikova, Skolni inspektorka Renata Tvrdikova v. r.
Bc. Jitina Svobodova, kontrolni pracovnice Jifina Svobodova v. .

Mgr. Tomas Bogner, odbornik v oblasti vzdélavani  Tomas Bogner v. r.
zaku se sluchovym postizenim

V Ceskych Bud&jovicich 20. biezna 2017

Datum a podpis reditele Skoly / Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Magr. Ivana Macikovd, feditelka Skoly Ivana Macikova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 4. 4. 2017



