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Inspekéni Cinnost na misté 8.2.2024 —9.2.2024 a 12. 2. 2024

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.

Zjstovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani.



Inspek¢ni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.

Charakteristika

Matetska Skola Slezska Ostrava, Bohuminskd 68, piispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava Cmnnost matefské Skoly a Skoli jidelny — vydejny. PredSkolni vzd€lavani je
uskutetiovano celkem V péti tiidach na tfech mistech poskytovaného vzdélavani Tri tiidy
se nachdzi v budové na ulici Bohuminska 450/68 (dale ,pracovist¢ Bohuminska®), jedna
tiida je v Ostravé-Kunéicich na adrese Frydecka 28/426 (dale ,pracovisté Frydecka®) ajedna
tfida je v mist¢ poskytovaného vzdélavani Nastupnil46/19 v Ostravé-Kuncickach (dale
Lpracovisté Nastupni). V dob¢ inspekéni Cinnosti se v celém subjektu vzdélavalo celkem
117 déti ve véku od dvou do sedmi let. Zakonni zastupci jednoho ditéte informovali feditelku
Skoly o jeho individualnim vzd&lavani. Skola poskytuje podporu v souladu s doporuéenim
Skolského poradenského =zafizeni tfem détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Jednotlivé tfidy jsou vékoveé smiSené.

Informace o déni ve Skole jsou zvefejiovany mna mternetovych strankach Skoly
www.msbohuminska.cz a na nasténkach ve vnitinich prostorach vSech pracovist’.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly pisobi ve finkci od &ervence 2011. Ma zpracovanou realnou vizi rozvoje
Skoly a spole¢né s ostatnimi zaméstnanci pracuji na jejim napliovani. Hlavnimi stanovenymi
cili je rozvijet komunikaci, spolupraci a feSeni problémut. Spole¢né usiluji o zvySovani
kvality vzdélavani déti tak, aby mohly rozvijet své individualni dovednosti a schopnosti,
a aby se déti i rodi¢e citili v matefské Skole spokojené a bezpe¢né. Nékteré své kompetence
feditelka delegovala na statutarni zastupkyni, kazdé z pracoviSt ma pro usnadnéni
komunikace s feditelkou Skoly také svou zastupkyni. Nastaveny systém hospitani ¢innosti
provadény feditelkou a statutarni zastupkyni vSak nepiina$i dostateény piehled o urovni
nabizené¢ho piedSkolntho vzdélavani, nevede ke zkvalitiovani pedagogické prace nekterych
ucitelek, a to nejen zac¢majicich.

Reditelka G¢elnd hospodaii s finanénimi prostiedky, které vyusva pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje Skoly. Ve spolupraci se zfizovatelem monitoruje technicky stav
budov a postupné je opravuje a modernizuje. Krom¢ standardné poskytovanych dotaci skola
ziskdva dal§i finan¢ni zdroje z rlznych projektll, dotaci a dard, coz posililo vybaveni tfid
digitalni technikou, polytechnickymi prvky, umoznilo vyuzit dalsi personalni podporu
(Skolni asistent). Vybaveni jednotlivych pracovist pomiickami je na velmi dobré rovni, déti
maji bohaté vybavena centra aktivit. K dispozici je i fada digitalnich pomiicek, které déti
i uCitelky ve veétSiné tiid pravidelné¢ vyuzivaji. Na budovy Skoly bezprostfedné navazuji
Skoli zahrady, které jsou vybaveny hernimi prvky pro podporu rozvoje obratnosti déti.
Umoziuji realizovat environmentalni vzdélavani, jsou dostate¢né prostorné pro spontanni
| fizené pohybové aktivity a volny pohyb déti.

Vzdé¢lavaci proces byl zajistén dostateCnym poctem ucitelek. Pedagogicky sbor byl dopinén
Skolni asistentkou, ktera je ndpomocna také zikonnym zastupcim, napf. pii vyfizovani
ufednich zilezitosti, pii zajiSténi odbornych vySetieni déti nebo v souvislosti s odkladem
Skolni dochazky. Ve tfid¢, kde se vzdélavaji déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
pusobila pro jejich podporu asistentka pedagoga. Ve $kole dochazi k ¢asté, dle slov feditelky
piirozené, obméné pedagogického sboru. Skola dlouhodob& nemé nastaveny G¢inny systém
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podpory zac¢inajicich ucitelek. V dob¢ inspekéni ¢innosti byl vzdélavaci proces v jedné tiidée
zajistovan dvéma uCitelkami bez pedagogické praxe, napomocna jim byla Skoli asistentka.
Takto feditelkou Skoly nastavend organizace vzd€lavani neumoznila potiebné maximalni
vzajemné sdileni pedagogickych postupi a piimé metodické vedeni ucitelkou
s pedagogickymi  zkuSenostmi. Jednotliva pracovisté spolupracuji v ramci organizace,
spole¢nd jednani pedagogické rady feSi nejen organizacni zaleZitosti, ale vénuji se také
tématice vzdé€lavani a predavani informaci z dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii.
V ramci zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi jsou déti srozumitelnou formou poucovany
0 bezpe€nosti a ochrané zdravi. Priméfené jejich veku jsou také seznamovany s pravidly
chovani pfi vzdélavacich a souvisejicich aktivitich, coz se pfiznivé projevuje nizkou mirou
Urazovosti. V ramci podpory zdravého zivotniho stylu Skola nabizi kurz plavani. Stravovani
déti je zajiSténo na zdklad€ smluvniho vztahu s nedalekou zdkladni Skolou.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Inspekéni tym sledoval vzdélavaci proces ve vSech téidach na jednotlivych pracovistich
Skoly. Utitelky realizovaly nabidku aktivit dle téidnich vzdélavacich programi, jez byly
zpracovany Vv souladu se Skolim vzd€lavacim programem pro piedskolni vzdélavani
s motivaénim nazvem Zaéinime spolu pozmavat svét. Skola pfi vzdélavani  déti
V jednotlivych tfidach vyuzivd podstatné prvky programu Zacit spolu. Ucitelky pfistupovaly
k détem empaticky a vstiicné, déti byly vedeny k dodrzovani tiidnich pravidel
a k respektovani druhych.

Od pfichodu do tfidy mély déti moznost rozvinout namétové hry se socidlnim ucenim
| konstruktivni  hry. Vola dostupnost hracek, stavebnic a knh umoziovala détem
rozhodovat dle vlastniho zajmu o volbé ¢innosti. Spontanni ¢innosti byly vhodné ucitelkami
dopliovany casteéné¢ fizenymi, didakticky zacilenymi aktivitami, které u déti podporovaly
napt. zrakovou percepci, predctenaiskou a pfedmatematickou gramotnost nebo digita Ini
dovednosti. Pracovist¢ Frydeckd se cilené zaméfuje na rozvoj fantazie a tvorfivosti déti.
Ty maji k dispozici velké formaty papiru a vytvarné ¢i pracovni ¢innosti jsou béznou
soucasti jejich spontannich her.

Pii fizenych ¢innostech ucitelky vyuzivaly pestrou Skalu G¢innych metod a forem prace.
Mén¢ efektivni frontdlni forma byla zafazovana v pfiméfeném rozsahu, slouzila pievazné
pouze Kk dennim ritudlim, sezndmeni S tématem nebo predstaveni planovanych aktivit
v centrech. UCitelky détem nabizely zajimavé a atraktivni aktivity, V nékterych tiidach se
déti uCily prozitkem, pfilezitost mély 1 pro objevovani a pokusy. Inspekénim tymem byly
zaznamenany takeé cinnosti, které cilené vyzadovaly spolupraci déti pii jejich pnéni.
V pribéhu dopolednich ¢innosti dovedla vétSina ucitelek reagovat na individualni 1 vékové
zviastnosti piitomnych déti, vzdélavaci nabidka byla Casto predkladana ve dvou trovnich
obtiznosti. Ojedinéle vsak ucitelky nedokazaly détem adekvatné vysvétlit nabizenou aktivitu
v souvislosti s mirou jeji narocnosti a nasledné je motivovat Kk plnéni pro né vyvojoveé
dosazitelného tUkolu. S ohledem na Siroké veékové sloZeni tfid by bylo vhodné podpofit
individualni potencial déti $irSi diferenciaci vzdélavaci nabidky. V jednotlivych tfidach bylo
patrno respektovani pravidel prace v centrech aktivit, déti mély moznost se v nich prostiidat
a vywzt bohatou vzdélavaci nabidku. Kazdé dit¢ mélo piilezitost se v kolektivu prosadit
a zazit uspéch, bylo respektovano jejich individualni tempo, ¢imz se jim dafilo podnécovat
rozvoj schopnosti a dovednosti zejména nejmladSich déti.

Ucitelky zatazovaly do denniho programu pohybové aktivity, které zpravidla obsahovaly
motivovanou ru$nou ¢ast, zdravotni cviky a pohybovou hru. Jen ojedinéle vSak dochazelo
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k disledné korekci nespravné provadénych cviki. Na pracovisti Frydecka pfii cviceni
vyuzivaji samostatnou télocvicnu. Denni rezim zohledioval prostor pro dostatecné dlouhy
pobyt venku, jeho redlnou délku nékteré ucitelky bezdivodné zkracovaly nevhodnym
rozvizenim dopolednich aktivit. Zdravy zivotni styl a imunita déti jsou na pracoviStich
Bohuminska a Frydecka podporovany pravidelnym navstévovanim sauny.

Hodnoceni vzdélavacich aktivit ucitelkami probihalo v pribéhu celého dopoledne. Skola ma
nastaven jednotny systém podpory sebehodnoceni déti. Ty jsou navyklé hodnotit svou praci
v centrech aktivit z pohledu Uspésnosti jejich snazeni pii pinéni zadanych ukoli Né&kterym
mlad$im détem pii tom uCitelky pomahaly vhodnymi navodnymi otazkami, starSi déti jiz
dokézaly samy shrnout, které ukoly plnily, jak se jim prace dafila a zda ji zvladly samy nebo
potiebovaly né¢i pomoc. Slovni sebereflexi v hodnoticim kruhu déti dopliovaly
neverbalnim vyjadfenim pomoci semaforu. Takto vzajemné poskytovand zpétna vazba
pfinasela ucitelkam odpovidajici informace o atraktivit¢é a efektivit¢ nabizenych ¢Einnosti,
détem pak uvédomeéni si vlastnich pokrokt.

Skola tizce spolupracuje s piishisnym specialné pedagogickym centrem pii vzd&lavani déti
se specialnim vzd€lavacimi potiebami, napliuje podpltrna opatieni uvedena v jejich
doporuceni. Piiindividualizaci pozadavkli pedagogim ve tiid¢ efektivné pomaha asistentka
pedagoga.

Osvojené sebeobsluzné navyky déti uplathovaly predevSim pifi pieviékani a hygien¢,
mlad$im détem vhodné dopomahaly ucitelky. Niz§i mira podpory samostatnosti byla
inspekénim tymem zaznamenana pii stravovani déti na pracovisti Bohuminska, zejména
starSim détem by bylo vhodné umoznit zapojit se do findlni piipravy jidla. DEti nemohly
Vv dostate¢né mife rozhodovat o velikosti a skladbé jidla, vSem byla piedlozena stejnd porce,
coz bylo pro mnohé déti demotivujici. Organizované spoleéné piechody z a na stravovani
vV oddélené jidelné na tomto pracoviSti mnohdy omezovaly samostatnost déti, nékteré
ucitelky vytvafely nevhodné casové prostoje presto, Ze personilni zajisténi umoziiovalo
respektovat individualni tempo jednotlivych déti. Stolovani na pracovisti Frydecka
probihalo ve tfidé, déti byly vedeny k navyku kulturniho chovani, vywzivaly prostirani
i ubrousky. Na pracovisti Nastupni déti vyuzivaly ke stravovani samostatnou jidelnu, déti
byly vedeny k samostatnosti. Ucitelky korigovaly spravné sezeni u stoli a také drZzeni
piiboru. Déti mély po cely den k dispozici pitny rezim, avSak jen v nékterych tfidach je
witelky prib&mé pobizely k jeho vyuziti. Skola respektuje individualni potiebu relaxace
a odpoc¢inku déti vsech vékovych kategorii. Tém s nizsi potiebou spanku byl nabizen jiny
klidny program namisto odpo¢inku na lizku. Tento Cas byl vywzit k dokonCeni prace
zapocaté pii dopolednich aktivitich, nebo cilené podpote déti v povinném predskolnim
vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Dosahované vysledky vzdélavani odpovidaly dilcim cilim stanovenym ve S$kolnim
vzdélavacim programu. VétSina déti byla pii vzdélavani aktivni, méla radost z poznavani,
¢innosti je tesily. Vzdé€lavaci nabidka zpravidla odpovidala moznostem déti, které mély
dostatek piimych zkuSenosti a zaztk. UCitelky ve vétSin€ tfid vytvarely pro déti prilezitosti
pro vzijemnou komunikaci, vyjadfovani nazord, mySlenek 1 sdileni zztkti ze Skoly
i domaciho prostredi. Inspekénim tymem nebyly zaznamenany konfliktni situace, na které
by ucitelky nedokéazaly adekvatné reagovat. Deéti se orientovaly v prostiedi Skoly,
komunikovaly bez zabran s vrstevniky, ucitelkami i ostatnimi zaméstnanci Skoly.
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Skola se pribémné vénuje zkvalitiiovani pedagogické diagnostiky. Zaznamy o pokrocich déti
obsahuji pribémné vyhodnocovani jejich individualnich vysledkt, Vv nekterych tiidach jsou
tyto zaznamy doplnény také zaméry, jak s dit€tem nasledné pracovat. Jeji vysledky se vsak
piilis neprolinaly do vzdélavani déti.

Pedagogové pfipravovali déti na Skolu adekvatnimi zptsoby, napf. manipulaci, hrou
a objevovanim, nepreferovali naduzivani pracovnich listi. K bezproblémovému piechodu
déti do dalstho vzdélavani piispiva také spoluprace s nedalekou zakladni $kolou v podobé
navitév v ramci dne otevienych dveid, zikladni $kola pro déti a jejich rodi¢e nabizi Skolu
naneéisto. UCitelky vhodnymi pedagogickymi opatfenimi, metodami a individualnim
pfistupem reaguji na potfeby nejmenSich déti, coz jim usnadiiyje adaptaci na prostiedi
matefské Skoly.

Ve spolupraci se ziizovatelem vedeni $koly vytvari dobré podminky pro vzdélavani déti,
aktivné se uCastni vefejnych akci organizovanych zizovatelem. Komunikace mezi
pedagogy a zakonnymi zastupci déti byla inspekénim tymem vnimana jako partnerska.
Rodie maji moznost podilet se na déni v matetské Skole, S oblibou se Gicastni mimoskolnich
akci poradanych Skolou (napf. tvir¢i dilny, besidky, zahradni slavnost, nebo rozlouéeni
s piedSkolaky). Tato neformalni setkani umoziuji prohlubovat vzajemné vztahy. Zakonni
zastupci déti byli informovani o probihajici inspekéni Cinnosti, méli moznost sdélit své
postiehy ke vzdélavani svych déti Inspekéni tym neobdrzel zadné negativni ohlasy na
poskytované predskoli vzdélavani.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Od posledni inspek¢ni Cinnosti v fijnu 2018 postupné doslo k rekonstrukcim a opravam
casti jednotlivych pracovist’ i doplnéni materialniho vybaveni.

— Skola pijjala G¢inna opatieni k nekterym ziténim z predchozi inspekéni Ennosti,
diagnostické ziznamy poskytuji dostate¢né informace o vzd€lavacich vysledcich déti.
Prozatim vedeni Skoly stile nenastavilo dostatecn¢ funk¢éni kontrolni systém, ktery by
pfinesl U¢nnou podporu zacinajicich ucitelek pro sjednoceni urovné poskytovaného
vzdélavani.

Silné stranky

— Ucitelky nabizi v centrech aktivit pestry charakter ¢innosti, podporuji rozvoj déti ve vSech
oblastech vzdélavani. (4.2)

— Ucttelky poskytuji adekvatni zpétnou vazbu détem k GspéSnosti jejich uceni, vytvari
vhodny prostor pro sebehodnoceni déti. (4.3)

— Pedagogové vhodnymi pedagogickymi opatfenimi a metodami reaguji na potieby
nejmladSich déti, individudInim pfistupem usnadiuji jejich adaptaci na prostiedi matefské
Skoly. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Kontrolni ¢mnost feditelky Skoly nezahrnuje U¢inna opatfeni, ktera by sjednotila uroveini
poskytovaného vzdélavani v jednotlivych tfidach. (2.1)
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— Napracovisti Bohuminskd neni dostate¢né podporovana Samostatnost déti pii stravovani,
déti nemaji moznost rozhodovat o velikosti porce nebo skladbé jidla. (4.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti $koly

— Zefektivnit kontrolni ¢innost pro vyraznéj$i dopad na troven kvality poskytovaného
vzdélavani, vytvorit U€inny systém pro maximalni podporu za¢iajicich pedagogu.

— Podporovat samostatnost déti pii stravovani, vhodné je motivovat ke konzumaci jidla.

— Planovat a realizovat dopoledni aktivity s ponechanim dostate¢ného ¢asového prostoru
pro pobyt venku.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 10 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou §kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Skolni vzd&livaci program pro predskolni vzd&lavani s motivaénim nazvem
Zalindme spolu poznavat svét platny pro obdobi 1. 9. 2021 — 31. 8. 2025

Tridni vzdélavaci programy platné ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Skolni matrika mateiské $koly vedend ve $kolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Diagnostické zaznamy o détech a portfolia déti ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Zapisy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady konané ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti skoly vzhledem k dosazenému
vzdélani a dalsimu vzdé€lavani pedagogickych pracovniki (vzorek)

9. Dokumentace k détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami
10. Dokumentace souvisejici se zajiSt€énim bezpecnosti déti pii poskytovani vzdélavani
vedena ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

11.  Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkam Skoly a zajisténi Skolniho
stravovani pro Skolni rok 2023/2024 k datu mnspekéni ¢mnnosti (vzorek)

© N o ok WD
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miize Feditelka Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska §kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jiZ se tyka, a v mistné
piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zarovei je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Martina Slischkova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Alena Zékova, Skohi inspektorka

Mgr. Ivana Radova, Skolni mnspektorka

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice

23.2.2024
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