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Inspekéni ¢innost na misté 20., 21., 25. a 26. kvétna 2026
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piislusnych
Skolich vzdé&lavacich programi, napliovani $kolnich vzdélavacich programi (déle ,.SVP*)
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle
8 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolim, zikladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,3kola®) vykonava Einnost zékladni koly (dale ,ZS*), $kolni
druziny (dale ,druzina®) a Skolnho klubu (dale ,klub“). Ve 27 tridach se vzde€lavalo 620
zakl prvniho az devatého rocniku (90% napInénost), v pifpravné tiideé 15 déti. ZS evidovala



161 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), z nich 10 se vzdélavalo podle
individudlniho vzd€lavaciho planu. Odlisny matetsky jazyk (dale ,,OMJ“) ma 76 zikd,
pficemz jazykova bariéra pretrvava u 13 z nich, a tii déti. Druzina méla v osmi oddélenich
204 ucastnikti zajmového vzdélavani (dale ,uicastnikii*), naplnénost 68 %. Klub byl naplnén
z 25 %. Od predchoz inspekéni &innosti v roce 2020 se zvysil pocet tiid v ZS, ale snizil
pocet zaka, tcastnikii a odd€leni druziny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) byl zizovatelem od 1. listopadu 2025 povéfen fizenim $koly,
v dob¢ nspekéni Cmnosti nesplioval kvalifikacni ptredpoklady pro vykon této funkce.
Za kratkou dobu svého pisobeni se zamétil piedevsim na stabilizaci pedagogického sboru
a na zZlepSovani materidlnich podminek Skoly. V zacatcich jeirealizace prednaskové ¢innosti
pro $irsi vetejnost. Pro nasledujici obdobi si klade daKi cile navazujici na tyto oblasti. S vizi
seznamuje nejen pedagogické pracovniky, ale i vefejnost, napf. informovanim v méstském
casopise.

Ve vedeni $koly doslo v pribéhu $kolntho roku 2025/2026 k personalnim obménam. Reditel
¢ast fidicich kompetenci vhodné delegoval na své dvé zastupkyné a vedouci vychovatelku
druziny a Klubu. Postupné vytvaii pravidla pro organizovani vlastni ¢innosti ne vzdy
vSak G¢inné reaguje na podnéty zakonnych zastupcl, pedagogi i zakd, napt. na kvalitu
wuky, na podnéty k feSeni problému vztahu pedagogi k zakim v n€kterych t¥idach.
Dostatecné¢ také nevyuziva odbornost vyuCyjicich v predmétu specidlni pedagogické péce
(dale ,,PSPP*). Pedagogickd rada projednava nejen organizaCni zalezitosti, ale spravné takeé
zasadni dokumenty 3koly i vzd&lavaci vysledky zaki. Kontrolni systém v ZS viak neni
dostatecné funkéni, coz negativné ovliviiuje prubéh i vysledky vzdélavani zakt. V obsahu
povinné dokumentace, napf. ve Skolim fadu ¢i vnitinim fadu klubu byly nedostatky
Vv pribéhu inspekéni Cinnosti  odstranény. Hospitaéni ¢innost provadi vedeni Skoly
v dostateéném rozsahu. Pii osobnich pohovorech s pedagogy v ZS vyuku vyhodnocuji,
stanowvuji realné kroky pro jeji zkvalitnéni, avsSak piijimana opatfeni nejsou Ssystematicky
kontrolovana. Metodické organy v ZS jsou zizené, finguji vSak spie formalné
bez konkrétné dané koncepce. Intenzita jejich prace je rozdilnd. Ze zapisi z jednani
i Z rozhovorit S pedagogy neni patrnd systematicka metodickd podpora. Stanovena nejsou
jednotna kritéria hodnoceni ani sjednoceni postuplt pii napliovani vzdélavacich cili
predméti a poskytovani zpétné vazby zakiim vCetné¢ odstratiovani jazykovych bariér,
analyzovani pficin Skolniho netispéchu a motivovani k dalsimu vzdé€lavani. Vyhodnocovani
prib¢hu a vysledkti vzdélavani je pfilezitosti ke zlepSeni. Vedouci vychovatelka spravné
zajistuje organizaci zijmového vzd€lavani, procesy fizeni, kontroly a vyhodnocovani
provadi scilem vytvafet podminky pro zkvalitiovani zajmového vzdélavani kazdého
ucastnika.

Od predchozi nspekéni Cinnosti se obmeénil pedagogicky sbor, ke zméndm dochazi
i v pribéhu Skolntho roku. Vyuku ve Skole aktualné zajistuje 42 uciteld véetné feditele,
devét z nich nespliuje pozadavky na odbornou kvalifikaci, pro jeji ziskani jich Sest studuje.
Dopliiuyje je 17 asistentl pedagoga, jeden bez odborné kvalifikace, a devét vychovatelt
zajmového vzdélavani, jeden nespliuje odbornou kvalifikaci a studuje k jejimu ziskani.
Reditel prokazatelnd hleda kvalifikované pedagogy. Plan daliiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki vychazi pfedevSim z potieb Skoly a osobnich zajmti pedagogi, které jsou
v souladu s napliovanim SVP. Sdileni novych poznatkti mezi pedagogy je spie formalni,
chybi cilené ovéfovani piinosu daliho vzdélavani pro vyuku. Vedouci vychovatelka
poskytuje metodickou osvétu V oblasti zajmového vzdélavani, pribémé si s kolegyné mi
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predavaji poznatky a zkuSenosti z vlastni praxe, z hospitaci ¢i z absolvovanych vzdélavacich
akci.

Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole je vyrazné ovlivnéno personalnimi zménami
ve Skole a tim i nastavovanim pravidel a systému vzijemné spoluprace. K datu mspekéni
¢innosti  podporu Zakd, pedagogh a zakonnych zastupcli zakd zajistovaly dvé skolni
psycholozky, dvé vychovné poradkyné (jedna odborné kvalifikovana, drubha pro ziskani
kvalifikace studuje), dvé skolni metodicky prevence (jedna bez odpovidajiciho
specializaéniho studia), téi specidlni pedagozky. Ty vétSinou zajist'uji realizaci PSPP. Tym
vhodné dopliuje Karierovy poradce a socialni pedagozka. VSechny spolupracuji s vedenim
Skoly, tiidnimi uciteli a asistenty pedagoga. Ve Skole jsou zpracovany piislusné dokumenty,
deklarovan je diraz na zohlednéni ziku se SVP i nadanych. Zatim se vsak systematicka
podpora 7kl Srizikem Skolnitho neuspéchu Upln€ nedafi, coz je pfilezitosti ke zlepSeni,
stejné jako nastaveni metodického vedeni pedagogl ijejich vzdélavani v oblasti SVP zakd.
Preventivni dokumenty jsou aktualizovany, napf. krizovy plan, a adekvatné reaguji
na problémy, které se ve Skole vyskytuji.

Skola t¢elnd vyuziva vSechny finanéni prostiedky, vyviji snahu zskavat dal§i finance
z jingch zdroju, napf. z projektl. Od zfizovatele ziskava i dalsi ucelové vazané prostiedky
napt. na spolupréci s partnerskymi mésty. Od piedchozi inspekéni Cinnosti se zlepSily
materialni podminky pfedevs§im ve vybaveni uceben interaktivnimi tabulemi, vybudovanim
badatelské ucebny se sklenikem, byla zmodernizovana cvicnd kuchyika a pofizen novy
¢ipovy systtm do druziny. Podnétné materialni prostiedi cilené podporuje pribéh
vzdélavani.

Kontrola nad osobami vstupujicimi do budovy S$koly byla v dob¢é inspekéni ¢innosti
zajiSténa. DEti, Zici a UCastnici jsou pouCeni o bezpeCnosti a ochrané¢ zdravi, dohledy
nad nimi byly vykonavany. Systém prevence urazil, bezpe€nosti a ochrany zdravi je funk¢&ni,
Urazovost je nizka.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v ZS, druziné iklubu bylo realizovano v souladu se SVP.

Hospitovana  vyuka Vv pijpravné tfidé byla charakteristicka  u¢elnou  spolupraci
pedagogickych pracovnic, které respektovaly a podporovaly vsechny déti, u¢mné je
motivovaly Kk aktivnimu zapojeni do vSech ¢innosti. Vhodné je ucily spolupracovat,
vyhledavat informace, predavat je a spole¢né plnit ukoly. Neopomijely ani mezipfedmétové
vztahy. Efektivné byly rozvijeny jejich komunikativni dovednosti. Piilezitosti ke zlepSeni je
cilend kooperace se zadkonnymi Zzastupci pii odstrafiovani logopedickych vad. Vyucujici
sleduyji vzd€lavaci pokrok vSech déti.

Pedagogové na 1. i 2. stupni zohlediiovali znalosti a zkuSenosti Zaku, funkéné uplatiovali
mezipifedmétové vztahy a zatazovali piklady zrealného zivota. Vyucujici 1 asistentky
pedagoga respektovali individualni pracovni tempo ziku, poskytovali jim pribéznou
zpétnou vazbu, pii obtizich s plnénim zadanych tkoli jim nabizeli vhodnou podporu. Zaci
meli dostatek ¢asu pro feseni zadanych tloh, formulaci odpovédi ireflexi procesi. Efektivné
byla vyuka podpoifena zejména textovymi a obrazovymi materidly, prostiedky digitdlnich
technologii idalkimi didaktickymi pomickami. Nebyly vSak rozvijeny schopnosti
a dovednosti zakd vyuzivat rizné informacni zdroje. Vyznamné pievazovala frontalni vyuka
Sriznou mirou ucmnosti, kterd byla uceln¢ doplhéna samostatnou praci v odlisSnych
stupnich efektivity, v mensi mite aktivitami ve dvojicich nebo skupinkach. Oblasti
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ke zlepSeni je vedeni zakd k vyvozovani a chépéni souvislosti, ke kritickému mysleni
a k ucelné spolupraci. Pretrvavaji nedostatky v systematickém zafazovani tdloh s odlisnou
kognitivni naro¢nosti, v nizké mite zadavani diferencovanych tkold ¢i cileném zaméteni
na kvalitu realizovaného hodnoceni, sebehodnoceni ¢i vrstevnického hodnoceni Zak.
Vzdélavani na 1. stupni ZS probihalo v pifjemné pracovni atmosféfe. Pozadavky kladené
na zaky byly piiméfené a pokyny srozumitelné. Zaci byli vhodné motivovani.

Vétsina hodin ¢eského jazyka a matematiky byla bohatd svym obsahem i ¢innostmi, vhodné
byly vywzity mj. problémové tkoly, metoda hry a Gi¢elné zafazovany relaxacni prvky. Zaci
si pii feSeni Ukoli piiméfené osvojovali ¢i opakovali uéivo, procviCovali si zakladni
mluvnické a pocetni postupy, rozvijeli Ctenaiské a komunikativni kompetence. Ziskavali
také nové poznatky a spravné je uplatiiovali pfi pinéni zadanych praci. Do wyuky se
zapojovali prevazné se zjmem. Jejich vykony byly pribémé poztivné hodnoceny.
V pribé¢hu vyuky cCeského jazyka ve 4. ro¢niku byl vSak ojedinéle zaznamenan odliSny
piistup vyuCyjici k jednotlivym ziktim ve tiidé, coz se projevovalo jejimi opakovanymi
dotazy smérem k jedné konkrétni zakyni se SVP, které se tykaly trovné jeji domaci piipravy
¢1 pracovnich navyk.

Hospitované hodiny z oblasti Clovék a jeho svét mély riznou uroven, od Géelného vyuziti
prvkt badatelské wuky, kdy zici ptihodné ve skupinch a za vyuziti zdroju piipravili pokus,
jehoz vyvoj budou nasledné sledovat a vyhodnocovat, az po frontalni vyuku, ve které byla
mira zapojeni zakli velmi nizka S ojedinélymi znamkami nerespektujiciho chovani vaci
vyuCyjici. V informatice se zici ucili spolupracovat a vytvaret prezentace a efektivné
propojovat ziskané informace s ostatnimi predméty. PrileZitosti ke zlepSeni je vést zaky
K pravidlim prace s cizimi texty, fotografiemi a informacemi — citace, autorska prava.
Pii vyuce t€lesné vychovy pedagogové dbali nejen na bezpecnost, ale i na ucelné stiidani
aktivit umoziiujicich spontdnnost pohybu s fizenymi Cinnosti zaméfenymi na r1ozvoj
pozornost a procvicovani jemné motoriky.

Vyuka v predmétu specialné pedagogické péce probihala ve stisnénych prostorach, které
vzhledem ke slozeni skupiny pedagoga omezuji v moznostech vyzivat vhodné metody, cast
aktivit probihala na chodbé&. Zaci phili ukoly a s vyucujici spolupracovali, spoleéné s jeji
dopomoci dospéli ke spravnym feSenim a své ¢innosti zhodnotili. VétSina cCmnosti vSak
nebyla diferencovand. K vy$§i mife samostatné prace s informaénimi zdroji nebo
k samoregulacnim technikam vedeni nebyli.

Hospitovani vyuka anglického jazyka na 1. a 2. stupni ZS byla vétSinou vedena v cilovém
jazyce, ¢imz byly zpravidla podporovany receptivni jazykové dovednosti zakil. Zaméiena
byla pfedev§im na osvojeni a rozSitovani slovni zisoby ¢i procviCovani gramatickych jevi.
Aktivni komunikace zakli v daném jazyce vSak nebyla dostate¢né rozvijena, mira jejich
samostatného vyjadifovani a prace s komplexnéjSimi jazykovymi strukturami byla nizka.
Zaznamenano bylo i neefektivni vyuziti Casu, napf. zpracovanim nepiiméfené dlouhé
samostatné opakovaci prace bez nasledné zpétné vazby a patficného vyhodnoceni.
Ve zdaiilé vyuce konverzace, kterd byla realizovana rodilym mluvéim, byli Zaci ucelné
motivovani a U¢inn€¢ vedeni k premySleni, coz ndlezit¢ napomahalo k rozvoji jejich
cizojazy¢nych kompetenci. V némeckém jazyce byl cilovy jazyk nadmérné kombinovan
s CeStinou, coz nepfispivalo k porozuméni a snizovalo moznost ziCastnénych reagovat
Vv autentické jazykové situaci. Pilezitosti ke zlepSeni je vyuzivani riznych typi jazykovych
piiruek, napf. cizojazyénych slovnikd. VéEtSna hospitovanych hodin postradala zatazeni
funkénich zavérit se shrnutim uciva ¢i hodnocenim ziki ucitelem.

Hodiny ceského jazyka, dé&jepisu i obCanské vychovy na 2. stupni byly vetSinou
charakteristick¢ pestrou volbou vzdélavacich metod. Limitujicim faktorem u ¢asti pedagogu
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je vsak absence oborové didaktiky. VétSiné vyucujicich se motivace zaka ke vzde€lavani
dafila, v poloviné sledované vyuky i ke &tenafstvi a G¢inné praci s textem. Zaci s nimi
spolupracovali, phili zadané ukoly a pokud dostali pfilezitost, vyjadiovali své nazory
apostoje. V casti hodin byl patrny piilisny diraz na jejich povinnou domaci piipravu.
Pti poskytovani zpétné vazby zaktim Vv pribéhu vyuky i v mensi ¢asti pisemnych praci
chybéla disledna kontrola. Ptilezitosti ke zlepSeni je rozvijeni socialnich a komunikativnich
dovednosti zaki a ovétovani porozuméni u zakt s OMJ.

V oblasti Clovék a pifroda byla wyuka realizovana pievazné prostfednictvim frontalnich
¢innosti s dominantnim postavenim pedagogi. Zvolené metody dostatecné nepodporovaly
rozvoj aktivity a tvofivosti zaku. Mira jejich zapojeni a motivace byla velmi nizka, coz vedlo
vétsinou k nekazni ¢i pasivité. Ve wyuce fyziky byla nazornost spravné podpoiena vyrobou
jednoduchého fyzikélniho pfistroje, kterym nasledné Zici zkoumali -elektricky naboj,
¢i badatelskymi aktivitami na Skolnim pozemku.

Matematika byla zaméfena zejména na upeviiovani znalosti a dovednosti. Zaci prevazné
ucelné phili zadané Ukoly, jen ve tfetiné hodin vSak byli podnécovani frontdln¢ vedenym
rozhovorem Kk logickému mysleni a ojedinéle se vyskytly metodické chyby, napi. chybéla
dostatecna zpétna vazba pii plnéni ukoll. Pfi vyuce télesné vychovy pievladala pozitivni
motivace Zakl k Ucasti na vSech pfipravenych aktivitich. Pedagog u€inné a respektujicim
pristupem usmériioval slovni ,postuchovani® zakt vychazejici z jejich véku a pfirozené
snahy nékterych z nich dosahnout lepSiho vykonu nez spoluzici. Drobné metodické
a didaktické nepfesnosti nemély vyznamny vliv na celkovy pribéh vzdélavani.

Zajmové vzdélavani v druziné a Klubu bylo dobie piipraveno a organizovano, probihalo
v pififlemné atmosféfe. Vychovatelky posilovaly u ucCastniki motivaci k uelnym
volno¢asovym aktivitam. Pfi komunikaci s nimi uplatinovaly vstiicny a respektujici pfistup.
Utelnd vyuzivaly rizné metody a formy prace zamdfené zejména na podporu osobnostniho
a socidlntho vyvoje jednotlivei a jejich kompetenci. Ugastnici se vénovali mj. tviréim
i relaxacnim  ¢innostem.  Realizované  aktivity byly vyvazené a vychdzely z jejich
mndividudlnich zijma a potieb.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni Skoly sleduje vysledky vzdélavani zaki, Skola vyuziva 1 slovni hodnoceni.
Shromazd'uje zejména mformace od vyuCujicich, z vystupii vlastni pfimé pedagogicke prace
a hospita¢ni ¢innosti. Skola vyuziva externtho testovani.

Ve 2. pololeti Skolniho roku 2024/2025 dosahly vice nez dve tretiny zaka hodnoceni prospél
s vyznamenanim, ostatni krom¢ jednoho prospéli. Hodnoceni chovani vSech zakl bylo velmi
dobré. Ud€lené pochvaly pievazovaly nad ulozenymi kdzetiskymi opatfenimi, ktera vSak
nebyla ve vSech piipadech zcela u€mnna.

Z analyzy prospéchu zikt za posledni dva Skolni roky vyplyva, ze dvé tietiny z nich
prospivaji s vyznamenanim, pficemz od 1. do 3. ro¢niku prospivaji s vyznamenanim témeft
vSichni. Ve 4. a 5. roénku bylo zaznamenano mirné snizeni poctu zakt s hodnocenim
prospél s vyznamenanim, nejméné UspéSnym predmétem byl anglicky jazyk. Prospéch zakt
se SVP na 1. stupni ZS je zpravidla srovnatelny s prospéchem jejich spoluzakt. U Ziki
s OMJ dochézi celkové pouze ojedin€le k vyraznéj$im vykyvim.

Bylo registrovano, ze ke zhorSeni dochdzi pii prechodu zdkd z 1. na 2. stupen, napf.
V Ceském jazyce a matematice. Na 2. stupni se zaroven vyrazn¢ snizil podil zakt
prospivajicich s vyznamenanim. K pfedmétim, v nichz Zaci dosahovali horSich vysledkd,
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patfil napt. zemépis, d&jepis, fyzika aj. Slabsi prospéch v predmétech zemépis a fyzika
pretrvava od predchozi inspekéni ¢innosti. Analyzou prospéchu bylo dale zjiSténo, Ze Zici
se SVPis OMJmaji v 6., 7.a8. roéniku zietelné horsi prospéch nez jejich spoluzaci. Jedinci
ohroZeni Skolni netispéSnosti nejsou vzdy véas identifikovani, v systému jejich podpory se
vyskytuji  diléi nedostatky. Vykyvy v prospéchu zikd nejsou vétSinou pravidelné
analyzovany, efektivita piijatych opatfeni ke zlepSeni vysledkti, napf. mdividualni
a skupinové doucovani, nejsou systematicky vyhodnocovany.

Skola se dlouhodobé a pravidelnd zapojuje do riznych soutdz, olympiad &i projektovych
¢innosti, coz cilené podporuje rozvoj individualnich ptedpokladti zikt. Takeé zahajila
partnerskou spolupraci s némeckou $kolou v Borkenu. V radmci kooperace s ostatnimi
mistnimi  Skolami probihaji pravideln¢ soutéZze v anglickém a némeckém jazyce, Skola
pro své i jejich zaky potada rovnéz piirodovédnou védomostni soutéz.

Skola vétSinou G¢inné realizuje preventivni aktivity tematicky zaméfené na feSeni aktualnich
problémi, jako napt. vandalismus, zaskolactvi ¢i koufeni. Ke v€asnému zachyceni vyskytu
nevhodného chovani mezi zaky a jinych rizikovych jevii uskute¢nila sociometricka Setieni
ve tiidach. Osvétu v oblasti Sikany podpofil 1 zak 5. rocniku, ktery pro své spoluzaky natocil
o tomto tématu edukacni video. Na chodu Skoly se aktivné podili také Skolni parlament,
jehoz zastupci se s vedenim $koly a mésta pravidelné schazi. Dalsi uspé$nost byvalych zaka
na stfednich Skolach je sledovana neformalnim zplisobem, informace jsou ziskdvany
pievazné z osobnich rozhovorti a setkavani na Skolnich akcich.

Vysledky tcastnikt zjmového vzdélavani v druziné iklubu jsou sledovany v pribéhu vsech
poradanych aktivit. Koresponduji s pozadovanymi cili SVP a odpovidaji individualnim
schopnostem jednotlivct. Jsou pribémné vhodné vywzivany zejména k vyzdobé Skolnich
prostor a prezentovany na veiejnosti formou riiznych akei Vychovatelky vénuji dostate¢nou
pozornost motivaci UCastnikti  k zajmovému  vzdélavani  a k dosahovani  Gisp&Snosti.
Podporuji napf. ¢innosti zaméfené na obcansky, socialni a osobnostni rozvoj jednotlivci.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Zvysil se pocet tfid v zakladni Skole, ale snizil se pocet Zzaki, uCastnkid zajmového
vzdélavani a oddéleni ve Skolni druzing.
— Doslo k personalnim zménadm ve vedeni Skoly i obméné pedagogického sboru.
— Zlepsily se materialni podminky pro vzdélavani.

— Nedostatky zisténé piedchozi inspekéni Cinnosti byly Castecné odstranény. Pretrvava
nizka mira diferenciace a individualizace wyuky s ohledem na potfeby a moznosti zaki
i jejich ojedinélé vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni.

Silné stranky
— Podnétné materialni prostredi skoly cilené podporuje pribeh vzdélavani. (2.4)
Slabe stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Nizkd u¢innost fidici a kontrolni Cinnosti se projevuje diléimi nedostatky ve vedeni
povinné dokumentace iV pribéhu vzdélavani. (2.1)

— Ve vyuce nejsou pii feSeni tloh dostateCné vyuzivany rizné informacni zdroje. (4.2)
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— Pretrvavaji nedostatky v systematickém zatazovani uloh s odliSnou kognitivni naro¢nosti
¢i diferencovana  wyuka a Vv systematickém vedeni Zaka ke kvalithimu hodnoceni,
sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni podle pfedem znamych kritérii. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zvysit tcinnost fidictho a kontrolntho systému a zlepsit metodickou ¢innost.

— Vyuzivat piivyuce rizné informacni zdroje.

— Zatazovat ulohy s odliSnou kognitivni narocnosti a diferencovanou vyuku.

— Vést zaky ke kritickému mySleni, kvalitnimu hodnoceni, sebehodnoceni a vrstevnické mu
hodnoceni podle predem znamych kritérii.

— Systematicky podporovat ziky s riziky neuspéchu.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatfeni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 Které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Udaje o skole z rejstifku $kol a $kolskych zafizeni, vykaznictvi $koly —stav k terminu
mspekeni Cinnosti

2. Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly — Skolni roky
2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspekcni ¢mnnosti — vzorek

3. Informace z webovych stranek skoly: https//www.zs.ricany.cz/

4.  Pedagogickd diagnostika déti piipravné tfidy — stav k terminu inspekéni ¢innosti

5. Dokumentace tykajici se poradenskych shlizeb Skoly, Skoli roky 2024/2025
a 2025/2026 Kk terminu inspekéni Cinnosti — vzorek

6. Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona k terminu mspek¢éni
¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti (u $kol a
Skolskych zarizeni je doruceno jiz dnem dodani do datové schranky, coZ je povazovano
7za den prevzeti dokumentu). Pripadné pFipominky zaSlete prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), a to k rukam feditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Lhotdkova, Skolni nspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Miroslava Brezinova, Skolni inspektorka

Mgr. Eva Karasova, Skoli inspektorka

Mgr. Zdenka Kubikova, Ph.D., MBA, Skolni inspektorka

Mgr. Simona Kuthanova, Skolni mspektorka

Mgr. Véra Ritz-Radlinska Scherlingova, Skoli mnspektorka

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

7. ervence 2026
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