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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni
$kolou podle piislusnych skolnich vzdélavacich programi (dale ,,SVP“) podle § 174 odst. 2,
pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném
a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani SVP a jejich souladu s piislusnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2, pism. c) Skolského zdkona.



Charakteristika

Stfedni odborna Skola obchodni s.r.o. (dale ,,8kola“) poskytuje v souladu se zapisem
v rejstifku Skol a Skolskych zafizeni ekonomicky zamétfené stfedni vzdélani zakoncené
maturitni zkouskou v oboru Obchodni akademie (v denni a dalkové form¢ vzdélavani)
a v nastavbovém studiu oboru Podnikani (v dalkové formé vzdélavani) uréené pro uchazece,
ktefi jiz ziskali stfedni vzdélani s vyucnim listem. S Gc¢innosti od Skolniho roku 2018/2019,
pocinaje 1. ro¢nikem, bylo pétileté studium oboru Obchodni akademie v dalkové formé
vzdélavani zkraceno na Ctyfleté.

K datu inspekéni Cinnosti se ve 12 tfidach vzdélavalo celkem 207 zaku, z toho 120 zaku
ve Ctyfech tfidach denniho studia a 87 zaka v osmi tfidach dalkového studia. Nejvyssi
povoleny pocet zakt k datu inspekéni ¢innosti byl vyuzit z 94 % a od posledni inspekéni
ginnosti v roce 2013 je stabilni. Skola evidovala 18 Zzaki se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (dale ,,SVP*), z nichz deset se vzdélavalo podle individualniho vzdélavaciho
planu a osm podle plant pedagogické podpory. Ve skole se vzdélavalo 16 zaki s odliSnym
matefskym jazykem s rtiznou mirou jazykové bariéry. Jednomu zakovi bylo povoleno
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu z jinych zdvaznych divoda.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje skoly vychazi zejména ze spolecenské poptavky na trhu prace. Na zaklade
analyzy silnych a slabych stranek $koly jsou formulovany realné strategické cile. Reditelka
Skoly, ktera je ve funkci od roku 2007, vyuziva pii uréeni postupil k dosazeni téchto cilti
mnohaletych manazerskych zkuSenosti. Pfevdznou ¢ast vytyCenych zamér, napf.
propojovani teoretické vyuky s praxi, zkvalithovani materialnich podminek vzdélavani,
zlepseni neformalni komunikace s rodici zaka, se dafi postupné realizovat.

Napliiovani dlouhodobého planu rozvoje skoly podporuji ptinosné partnerské vztahy. Skola
promyslené rozviji vztahy zejména s profesnimi a socidlnimi partnery s cilem dopliiovat
odbornou slozku vzdélavani. Smluvné oSetfeny spolecny postup pii organizaci studia
aktivnich sportoveti umoziuje motivovanym zakim skloubit naro¢ny trénink a sportovni
¢innost se studiem stfedni Skoly. Odborna praxe zékd denniho studia probihé na pracovistich
pravnickych 1 fyzickych osob, je pldnovana, smluvné zajiSténd a ze strany Skoly
kontrolovana. Zpétnovazebni dokumenty jsou $kolou vyuzivany ke zkvalitnéni jeji ¢innosti.
Pro prohloubeni odbornych kompetenci zakti ma nesporny vyznam zapojeni do programu
nadace Junior Achievement, spoluprace $koly s Hospodatrskou komorou, statni a vetfejnou
sprévou a s fadou vyrobnich a obchodnich firem. Prostor pro zlepseni partnerstvi dlouhodobé
predstavuje oblast zahrani¢ni mobility zak a vyucujicich. Aktualné Skola stdle nema
zahrani¢niho partnera, ale aktivné podporuje ucast zakti a pedagogh ve spole¢nych
projektech a pfipravuje $ir$i zapojeni do ptihrani¢ni spoluprace v euroregionu i do aktivit
programu Erasmus.

V oblasti fizeni vychovné vzdélavaciho procesu feditelka Uzce spolupracuje se svym
zastupcem, na n€hoz delegovala ¢ast organizacnich a kontrolnich kompetenci, véetné
hospitacni ¢innosti. Vedeni Skoly umoznuje standardni participaci pedagogii na chodu skoly
prostiednictvim ptedmétovych komisi ¢i pravidelnych pracovnich porad a jednani
pedagogické rady.

Skola méa dobré materialni a prostorové podminky pro realizaci svych skolnich vzdélavacich

programi. Budova s dobrou dopravni dostupnosti a bezbariérovym ptistupem umoziiuje
pfijimat 1 uchazece s télesnym postizenim. Zaci se vzdélavaji v Cistém a piiveétivém



prostiedi. Koncepce oddéleni kmenovych a odbornych uceben je vhodnéd pro formovani
zadoucich socialnich vazeb a utvéieni tfidnich kolektivl. ZvySeni komfortu pro vzdélavani
ptineslo v obdobi od posledni inspek¢éni navstévy zatepleni budovy a instalace okennich
zaluzii. Bylo dokonceno vybaveni vSech uceben prezentacni technikou, celd budova je
pokryta wi-fi signalem. Vyuku té€lesné vychovy $kola zabezpecuje v pronajatych prostorach
TJ Lokomotiva, z. s., stravovani zaki je zajisténo V blizké zakladni Skole.

Personalni podminky umoziuji realizaci vzdé€lavacich programt. Z celkového poctu
23 pedagogickych pracovnikli nespliiuje piredpoklad odborné kvalifikace jeden pedagog,
ktery si odbornou kvalifikaci dopliuje piislusSnym studiem. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd (dale ,,DVPP®) je planovité, jeho prioritou je pfedevsim rozvoj odbornych
a jazykovych kompetenci uciteld, mensi duraz je kladen na vzdélavani v oblasti novych
vyukovych metod a forem. VVzajemna spoluprace mezi pedagogy probiha na formalni drovni
(pfedmétové komise) a v prostfedi mensiho subjektu také operativné formou neformalni
komunikace.

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté je od roku 2018 zajistovana vychovnou
poradkyni, $kolni metodickou prevence a feditelkou $koly. Poradensky tym v sou¢innosti
s tfidnimi uciteli 1 ostatnimi pedagogy identifikuje zadky se SVP. K jejich G¢inné podpoie
ptispiva spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, ptipadné se zakonnymi zastupci
nezletilych zaki. Skola podporuje usp&snost zaki vzdélavanim podle plant pedagogické
podpory ¢i individualnich vzdélavacich plant i pravidelnou pedagogickou intervenci.
Nékterym zakim se SVP je na zdkladé¢ doporuceni Skolského poradenského zafizeni
poskytovana podpora asistentem pedagoga. Zakim ohroZenym $kolni neusp&snosti jsou
nabizeny individualni konzultace a doucovani. V rdmci kariérového poradenstvi je
poskytovana standardni pomoc pii vybéru dalSiho vzdélavaciho ¢&i pracovniho zaméfeni.
Prevence rizikového chovani zaki je zajistovana v sou¢innosti poradniho tymu s ostatnimi
pedagogickymi pracovniky. V ptipadé vyskytu pocate¢nich stadii rizikového chovani je
systematicky postupovano podle stanovenych pravidel, do feSeni jsou zapojovani i zdkonni
zastupci nezletilych zaka. Nastaveny systém neni plné funkéni, pokud jde o zaSkolactvi,
| pfes piijata opatieni se nedafi dostate¢né eliminovat vysokou absenci ve vyuce.

Skola pftijima zaky ke vzdélavani v souladu s pravnimi piedpisy. Kritéria pro piijeti vydana
feditelkou Skoly nemaji diskrimina¢ni charakter. Prvni kolo pfijimaciho fizeni
do realizovanych oborti vzdélani pro skolni rok 2018/2019 probihalo na zakladé vykonani
jednotné piijimaci zkousky z ¢eského jazyka a matematiky (60 %), celkového primérného
prospéchu (20 %) a zprospéchu z Ceského jazyka, ciziho jazyka a z matematiky
Vv pfedchozim vzdélavani (20 %). Obdobna kritéria, avSak bez jednotné piijimaci zkousky,
feditelka Skoly vyhlasila i pro dalsi kola pfijimaciho fizeni. Na zékladé rozhodnuti o pfijeti
po prvnim kole pfijimaciho fizeni nastoupilo ke vzdélavani do prvniho ro¢niku 20 zakt
vyhradné¢ denniho studia oboru vzdélani Obchodni akademie. Dosazené hodnoceni
uvedenych zaku z jednotné piijimaci zkousky z ¢eského jazyka se pohybovalo v rozmezi
od 16 do 37 bodi s primérem cca 26 bodl (z 50 moznych). V matematice se vysledky
ptijatych zakt pohybovaly v rozmezi od 2 do 19 bodi s primérem cca 8 bodd (z 50
moznych). Zaci dalkové formy vzdélavani obou realizovanych oborii vzdélani byli vesmés
piijati v dalSich kolech piijimaciho fizeni, a to na zékladé¢ uspé€Sného absolvovani
predchoziho vzd&lavani (ukongené zakladni vzdélani, resp. vyuéni list). Skola si nestanovila
V zadném z kritérii minimalni hranici uspé&Snosti (tzv. cut-off skore). Z uvedené analyzy
vyplyva, Ze ke vzdélavani byli pfijimani i Z&ci S hor$imi studijnimi pfedpoklady. Vyrazné
podprimérné vysledky prokazali v prvnim kole piijati zaci pfedev§im v matematice.



Ekonomické podminky jsou na dobré urovni. Skola je financovana piedeviim
prostfednictvim statniho rozpoCtu a z ostatnich zdroju skoly, mezi které patfi zejména
vynosy za $kolné zaki, ze kterych byly hrazeny také ucebni pomucky. Vicezdrojové
financovani umoznuje vytvaret kvalitni podminky pro vyuku a zajistit plynuly chod skoly.

Podminky k zajisténi bezpecnosti zaki v priabéhu vzdélavani jsou stanoveny ve $kolnim
fadu i v provoznich fadech odbornych uceben a zaci jsou s nimi na zacatku skolniho roku
seznameni. Vedeni §koly analyzuje pfipadna rizika v oblasti bezpe¢nosti pii ¢innostech zaku
ve Skole i1 pii vzdélavacich Cinnostech mimo Skolu. Objekt Skoly je zabezpecen pied
vniknutim neopravnénych osob uzamcenym vstupem a monitorovan kamerovym systémem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo v pozitivni pracovni atmosféfe podporujici uceni. V navstivenych
vyucCovacich hodinach ucitelé¢ komunikovali se zaky pratelsky a vstiicné, na jejich potteby
reagovali profesionalné. V zavéru hodin zpravidla nechybéla pochvala a podékovani za
praci. Tolerantni pfistup pedagogti k Zakim a klidna atmosféra pfispivaji k dobrému klimatu
ve Skole. Ve vztahu K zjisténim ptedchozi inspekce se zlepsilo vybaveni Skoly prostifedky
informacnich a komunika¢nich technologii, které ucitelé zcela samoziejmé a ucelné
vyuzivaji jak pfi vyuce (napf. dataprojekce, prace zaka v programu pro ndcvik psani na
klavesnici a v komerénim softwaru pro vedeni Gcetnictvi), tak pii tvorbé podkladd pro
domaci ptipravu zaku (elektronické uéebnice, dokumenty v aplikaénim programu).

Vyuclovaci hodiny ceského jazyka a literatury se vyznacovaly partnerskym piistupem
k zaktim. V hospitovanych hodinach ve ¢tyfletém dennim i v nastavbovém dalkovém studiu
ptevladala frontalni vyuka, vhodné¢ kombinovana se samostatnou praci, s cilem procvicit
a upevnit védomosti, znalosti, jazykové a literarni dovednosti potiebné k vykonani maturitni
zkousky. Diraz byl kladen na skupinovou préci s textem a jeho nasledny literarni, jazykovy
i stylisticky rozbor. Pii pInéni zadanych ukoli bylo patrné, Ze se Zaci dobie orientuji a dokazi
spojovat dfive ziskané poznatky s novymi fakty, uméji samostatné pracovat se zdroji véetné
ucebnice, prezentovat tiidé sva zjisténi. Vyucujici vhodné vyuzivali didaktickou techniku
(napf. ukéazka barokni architektury) a dokazali ozivit hodinu, napf. poslechem barokni
hudby. Zaky vhodné po celou hodinu aktivizovali otdzkami, odkazy na jejich znalosti a na
zaver s pomoci jednotlivell zhodnotili hodinu jako celek.

Vyuka cizich jazykt (anglického, némeckého, ruského) a seminafe z anglického jazyka
probihala v pfijemné pracovni atmosféfe. Zaci byli aktivizovani stfidanim vyukovych forem
a metod, vyuZita byla frontalni prace v kombinaci s fizenym rozhovorem i samostatna prace.
K procvi€eni gramatickych jevil i konverzacnich schopnosti zakl byly ucelné zatazeny
lexikéalni soutéze, dopliiovacky, Gteni textu, konverzadni cvideni, atd. Zaci reagovali bez
prodlevy, slovni zasobu dopliiovali bez problémi. Mluvili vétSinou samostatné, i kdyz
pomeérné struéné€. Bylo patrné, ze i odborné téma chapou jako soucast své budouci profese,
kromé slovni zasoby si osvojovali nebo vyuZzivali i redlie z dané tematické oblasti. Vyucujici
vyuZzivali velmi aktivné dataprojektor, méli pfipravenou celou fadu aktivizaénich cviceni,
Zaci bez problému pracovali ve skupinach, uméli t€elné€ vyuZzit vymezeny €as a samostatnou
praci dokazali strucné prezentovat. Vyuka byla disledné vedena v ptislusném cizim jazyce.

Ve sledovanych hodinach matematiky byl nejvétsi prostor vénovan procvi¢ovani uciva pfi
feSeni prikladii. Ucitelé se snazili udrzovat s zaky neustaly kontakt a podnécovali je k vEtsi
aktivité, ackoliv vétsinou s mensim uspéchem. Ulohy byly voleny vhodné a v logicke

posloupnosti od jednodussi ke slozit€jsi. Vhodné pracovali s chybou a trpélivé poskytovali
zakim potiebnou podporu. Mensi diraz byl kladen na rozvoj verbalnich dovednosti zakt



V kontextu spravného uzivani odborné terminologie a komentovani vlastnich postupt feseni.
Slabou stranku ptedstavovala celkové nizkd Groven matematickych znalosti zaki. Nekteti
Z nich m¢li problémy se zékladnimi algebraickymi upravami (kraceni zlomkt, nasobeni
polynomi), kalkulacku vyuzivali i pro elementarni vypocty (déleni v oblasti malé
nasobilky). Efektivitu vzdélavani snizovala i vysoka absence zakii bez individudlni piipravy,
kdy navazujici u¢ivo nebyli nepfipraveni jednotlivei schopni zvladnout. Vyssi motivace
K uceni chybéla i u zaku 1. ro¢niku, pro které bude podle stavajici pravni upravy matematika
povinnym maturitnim pfedmétem, vyrazné mezery vykazovali i z matematiky maturujici
zaci 4. ro¢niku.

Ve sledovanych hodinach informaénich a komunikaénich technologii bylo patrné aktivngjsi
zapojeni zakia. Zdafila byla v tomto sméru piedevSim vyuka s vyssim podilem praktické
¢innosti v 1. a 3. ro¢niku. Pozitivem bylo uzké sepéti s odbornym vzdélavanim pti feSeni
komplexnich uloh projektového charakteru. Negativné se projevovala vétsi absence zak,
diky které dochazelo k vyrazné ¢asové disproporci v urovni jednotlivych feSeni. Vyucujici
vychazi zaktim vstiic v moznosti vyuZzivat poc¢itatovou uc¢ebnu nad rdmec povinné vyuky.

Cilem ptirodovédného vzdélavani bylo poskytnout zakim celkovy piehled o ptirodni
podstaté bézné praxe, cilen¢ plsobit na jejich osobnost a rozsifovat odborn¢ ekonomické
vnimani svéta o environmentalni rozmér. Ve sledované vyuce prevazoval vyklad vhodné
dopliiovany kratkymi a komentovanymi videoukazkami. Zaci byli aktivizovani otazkami,
nicméné k vétsSimu rozvinuti diskuze s konfrontaci a obhajobou jednotlivych nézorii
nedoslo.

Vyuka Vv odbornych ekonomickych ptedmétech probihala v souladu s kurikularnimi
dokumenty, vyucujici vychazeli z dosavadnich znalosti a zkusenosti zakt a piihlizeli
k jejich specifickym potifebam. Kladli si realné cile, které vychazely z cili profesniho
odborného vzdélavani, a volili efektivni postupy k jejich naplnéni. Vyucovaci hodiny byly
vétsinou vhodné strukturované, nékdy vSak v zavéru schazel vétsi prostor pro spolecné
shrnuti a zhodnoceni pokroku. Pro zhlédnuté hodiny bylo typické uzké sepéti vzdélavaciho
obsahu s realnou ekonomickou praxi. U¢ivo bylo interpretovano vécné spravng, uvadéné
ptiklady, fesené ulohy, zadané Ukoly a problémové formulované dotazy vychazely
zredlnych situaci, navazovaly na praktické zkuSenosti a teoretické znalosti Zzaku
a zohlediovaly mezipfedmétové vazby. Zvolené metody a formy prace vétSinou
poskytovaly zaktim kvalitni zpétnou vazbu, motivovaly je a vytvarely podminky pro pievzeti
odpovédnosti za vlastni uceni. Se stfidavymi Gspéchy se dafilo zapojovat do prace vSechny
zéky, vést je k samostatnému mysleni a k vyjadieni vlastniho nézoru v diskuzi. Pon¢kud
méné pestra skladba vzdélavacich strategii (pfevazujici spolecné fteSeni Uloh nebo
samostatna prace) ve 4. ro¢niku vychazela z potfeby opakovani pred uzavienim studia.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Instituce sleduje vysledky vzdélavani zakh pribézné i na konci vzdélavaciho cyklu. Zakonné
zastupce o téchto vysledcich informuje prostfednictvim Skolniho informaéniho systému
(prospéch, dochazka) a na standardné organizovanych tiidnich schiizkéch. Slabou strankou
Skoly dlouhodob¢ zlistava nizkd mira motivace zakl k uceni a jejich vysoka absence, kterou
se nedafi vyznamné sniZit navzdory Gpravam pravidel pro hodnoceni vysledkl vzdélavani
zakl vymezenych ve Skolnim fadu. Od skolniho roku 2017/2018 byla stanovena maximalni
hranice absence, po jejimz ptekroceni lze Zéka klasifikovat pouze po vykondni dodate¢né
komisionalni zkousky. Zatimco na konci Skolniho roku 2016/2017 nebylo v fadném terminu
klasifikovano 40 zaka denniho studia, o rok pozdéji, po zavedeni uvedeného opatieni, stoupl



jejich pocet na 98, coz predstavuje téméf 87 % vSech Zakl denniho studia. Ac¢koliv prvni
pololeti skolniho roku 2018/2019 naznacilo op&tovny pokles na 38 zakl neklasifikovanych
v fadném terminu, nelze dosud pfijata opatieni povazovat za G¢inna.

Pro hodnoceni vysledkt vzdélavani je vyznamna uspesnost zakt Skoly ve spolecné casti
maturitni zkousky. Ceska $kolni inspekce provedla odpovidajici analyzu za obdobi
poslednich tii let (od roku 2016). Ackoliv je uspéSnost zaki oboru vzdélani Obchodni
akademie v absolutnim m¢éfitku celkové vyssi nez Zzaki oboru Podnikani, ve srovnani
s celorepublikovym priimérem v rdmci dané skupiny obord je situace Castecné opacna.
V Cisté neuspésnosti (podil netspésnych zakt z celkového poctu zaki v dané zkousce
klasifikovanych) dosahuji zaci nastavbového oboru Podnikani v uvedeném srovnani stabilné
nadprumérnych vysledkti ve zkousSce ze zkuSebniho pfedmétu Cesky jazyk a literatura
a s vyjimkou zhorseni v roce 2018 rovnéz ze zkuSebniho pfedmétu cizi jazyk. Podprimérné
vysledky vykazuji ve stejném ukazateli v pfedmétu matematika. Validitu statistickych
vysledku vsak ovliviiuje celkové maly pocet zaku uvedeného oboru vzdélani konajicich
maturitni zkousku (celkem 18 Zakd ve sledovaném obdobi). Zaci oboru vzdélani Obchodni
akademie (celkem 110 zakt denniho i dalkového studia), dosahovali v uplynulych tfech
letech ve stejném srovnani podprumérné vysledky s vyjimkou zkousky z ciziho jazyka
v roce 2017 a C¢eského jazyka a literatury v roce 2018, pticemz v oblasti Cisté netispéSnosti
nelze vysledovat statisticky dlouhodobé vyznamny rozdil mezi zdky denniho a dalkového
studia.

Negativem je ve sledovaném obdobi vysoky podil zaka piihlasenych k maturitni zkousce,
ktefi tuto zkouSku nekonaji. Pouze v roce 2017 dosahl u zaka oboru Obchodni akademie
niz8$i hodnoty, nez odpovida celorepublikovému praméru, v ostatnich ptipadech (v obou
oborech vzdélani) celorepublikovy pramér pirevySoval, coz se negativn¢ odrazilo
V prumérné vyssi hrubé netispésnosti (podil neuspéSnych zakl a zakt zkousku nekonajicich
z celkového poctu zakl ke zkousSce prihlasenych) ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky, nez
je celorepublikovy primér v ramci danych skupin obord vzdélani.

V oblasti odbornych soutézi Skola podporuje zapojeni zaku do Ekonomické olympiady.
Skolniho kola se widastni vSichni Zaci druhého a tetiho roéniku, nejlepsi postupuji
do krajského kola, ze kterého ve skolnim roce 2018/2019 postoupila reprezentantka $koly
do kola narodniho. Do jinych odbornych soutéZi se zaci Skoly nezapojuji, instituce se je vSak
snazi motivovat internimi §kolnimi soutéZemi (nap¥. psani na stroji). Ceska §kolni inspekce
doporucuje rovnéz podporovat ucast zakl v prehlidkach stiedoSkolské odborné cinnosti.
Do pfedmétovych soutézi a olympiad spadajicich mimo odborné vzdélavani se Skola
zapojuje v mensi mife (5. misto v krajském kole soutéze v anglickém jazyce), pozitivem jsou
uspéchy ve sportovnich turnajich (futsal, softball).

Absolventi Skoly pokracuji ve studiu na vysokych skolach (cca 38 % v uplynulém Skolnim

roce) nebo nachazeji uplatnéni na trhu prace (cca 33 % v uplynulém $kolnim roce). Mensi
¢ast z nich vyuziva nabidku jazykovych Skol, pfipadné odchazi do zahranici.



Zavéry

Vyvoj Skoly

zkraceni pétiletého studia oboru vzdélani Obchodni akademie v dalkové formé
vzdélavani na Ctytleté, s ucinnosti od skolniho roku 2018/2019, po€inaje 1. ro¢nikem

vyrazné zlepSeni materialniho vybaveni v oblasti informacnich a komunika¢nich
technologii

Silné stranky

pozitivni klima ve Skole a vstticné prosttedi pro zaky se zdravotnim handicapem

komplexni projektové tilohy ve vyuce informacnich a komunikaénich technologii

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

pfijiméani zaki s niz§imi studijnimi pfedpoklady
vysoka absence a nizsi vnitini motivace kK uc¢eni zejména u zakt v denni formé vzdélavani
vyrazné nedostatky v Grovni znalosti a dovednosti zaka v matematice

vysoka hruba nelspésnost zakid ve spoleéné ¢asti maturitni zkouSky zejména
v matematice

méneé ¢etna zahrani¢ni mobilita zaku a ucitel

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

zvazit zavedeni minimalni hranice Gspé$nosti V pfijimacim fizeni (tzv. cut-off skore)

zam¢étit se na analyzu pricin netspéSnosti zakd ve spolecné Casti maturitni zkousky
v matematice

zapojit zaky do $irsiho spektra pfedmétovych soutézi a do sttedoSkolské odborné ¢innosti

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zatizenim, ve znéni pozdé&jSich
ptedpisi.



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

24,
25.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Notatsky zapis ze dne 21. 7. 2014

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Usti nad Labem, oddil
C, vlozka 1207, ze dne 23. 4. 2019

Jmenovani do funkce feditelky $koly, ze dne 31. 10. 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Udajich v rejstifku kol a skolskych
zafizeni, ¢j. MSMT-33938/2017-2, ze dne 16. 2. 2018, s G¢innosti od 1. 9. 2018

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni — tidaje Skoly k datu inspekéni ¢innosti
Strategicky plan rozvoje Skoly — pro obdobi 1. 9. 2015 — 31. 8. 2020, ze dne
29. 8. 2015

Plany dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, z 29. 8. 2018, 4. 9. 2017
a 30. 8. 2016

Zapisy z pedagogické rady ve Skolnich letech 2016/2017 a 2018/2019

Zapisy z ptedmétovych komisi ve §kolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

Skolni vzd&lavaci programy pro jednotlivé obory vzd&lani, skolni rok 2018/2019
Skolni matrika vedena k terminu inspekce

Ptijimaci fizeni (Kritéria pfijimaciho fizeni, vysledky), Skolni rok 2018/2019
Hospitaéni zaznamy vedeni $koly od $kolniho roku 2017/2018 do data inspekce
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za $kolni roky 2015/2016 az 2017/2018

Skolni #ad platny ve §kolnim roce 2018/2019

Personélni dokumentace pedagogickych pracovniki, plan dal§iho vzdélavani, Skolni
rok 2018/2019

Rozvrhy vyu¢ovacich hodin ucitelu a tfid, Skolni rok 2018/2019
Ttidni knihy (vzorek), Skolni roky 2017/2018, 2018/2019

Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkich praktického vyucovani uzaviené
s poskytovateli ve Skolnim roce 2018/2019 (vzorek)

Slozky vychovného poradenstvi a prevence rizikovych jevi, platné k datu inspekce
Doklady o0 ukonc¢ovani vzdélavani maturitni zkouSkou, maturitni obdobi 2017 a 2018
Prehledy prospéchu a absence Zakd, Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018

Dokumentace k bezpe¢nosti a ochrané zdravi zaku vedena ve $kolnim roce 2018/2019
k datu inspekce

Dokumentace k ucetni uzavérce roku 2018
Inspekéni zprava &j. CSIL-215/13-L , ze dne 30. 4. 2013



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Safatikova, §kolni inspektorka

[ L Jitka Safaiikova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jiti Machac¢ny, Skolni inspektor Jiri Machacny v. r.

Be. Irina Kopcanové, kontrolni pracovnice Irina Kopcanova v. r.

Mgr. Dagmar Cvrckova, ptizvana osoba o
] L, o Dagmar Cvrckova v. r.
odbornik na soukromé stredni vzdélavani

Ing. Eva Zizkova, pfizvana osoba oo
, L . o Eva Zizkova v. r.
odbornik na stiedni odborné vzdelavani

V Liberci 17. 5. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ing. Sona Havelkova, feditelka Skoly Sona Havelkova v. r.

V Liberci 28. 5. 2019



