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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkii vzd€lavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavaciho programu.

Charakteristika

Zékladni umeleckd Skola TiSnov, piispévkova organizace (dale ,Skola” nebo ,ZU S“)
poskytuje zaklady uméleckého vzdélavani v hudebnim, vytvarném, tane¢nim a literarné-
dramatickém oboru. V dob¢ inspek¢ni Cinnosti Skola realizovala vzdé€lavani kromé svého
kmenového sidla na dalsich sedmi odlouc¢enych pracovistich. V sidle Skoly probihd wyuka
hudebniho a tane¢niho oboru, v pronajatych ucebnach zakladni Skoly v Tinové je vyuka
hudebniho, vytvarného a literarné-dramatického oboru. Na dalsich mistech poskytovaného
vzdélavani se realizuje vyuka hudebniho oboru, v Debling i vytvarného oboru. Skola
k 30. 9. 2024 vykazovala 731 zaku. Nejvice zaka (460) navstévuje hudebni obor, 142 tvofi
7aci vytvarného oboru, 87 tane¢niho oboru a 42 literarné-dramatického oboru. Pievazuji Zzaci
zakladniho studia I. stupné (648), z nichz 112 se vzdélava ve vicero studijnich zamétenich.
V hudebnim oboru je vyuCovana hra na vétSinu bémych strunnych, Kklavesovych
i dechovych nastrojti, hra na bici nastroje a sélovy zpév.

Vzdélavani probiha podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zékladni umélecké
vzdélavani Zékladni umélecké Skoly TiSnov S motivaénim nazvem ,Neucime to, déldme to*
(dale ,SVP*). Vzdé&lavaci nabidka byla od posledni inspekéni Ginnosti rozsffena o studijni
zaméfeni Hra na elektrickou kytaru, déle o pfedméty Hudebni teorie a ICT, Hudebni
doprovody.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly (dale ,jfeditel®) vyuriva ziskané manaZerské dovednosti K spé&§nému
napliiovani své vize stanovené v SVP. Zamér vytvofit vychovné-vzdélavaci instituci, ktera
pouziva tradi¢ni osvédCené metody prace a je souCasné oteviend inovaci obsahu vzdélavani
a propojuje umélecké obory realizaci konkrétnich spoleénych projekti, se dafi efektivné
napliovat. Skola podporuje kolektivni vystupovani v réznych uskupenich a vytvaii pevnou
kulturni vazbu k méstu a celému regionu. Konkrétni cile, tykajici se vedeni pedagogického
sboru, zkvalithovani podminek, pribéhu a planovani organizace KkliCovych aktivit, feditel
stanovuje Vv zahajovaci zpravé pro dany skoi rok.Jeho hodnoticim nastrojem pii ovéfovani
napnéni cilti je mira dosaZeni roénkovych vystupti stanovenych v SVP. Veskerou &innost
pravidelné prezentuje a vyhodnocuje ve vyrocnich zpravach za Skolni roky a v hodnoticich
zpravach za kalendaini roky. Smérem k zakonnym zistupctim zakd vytvaii s vyucyjicimi
rizné prilezitosti ke spolupraci a netradiénim formadm prezentace prace Skoly na vefejnosti,
ucelenou zpétnou vazbu od nich vSak ziskava spiSe nahodile.

Reditel delegoval &ast fidicich kompetenci na svoji zastupkyni, pfi pinéni a kontrole ukolt
se opira o um€leckou radu, strategickou radu a vedouci mist poskytovaného vzdélavani.
Vhodn¢ nastavil organizacni strukturu, mechanismy fizeni Skoly jsou tak funkc¢ni.
Od minulé¢ inspekéni ¢innosti se diky efektivnimu pouzivani elektronického informa¢niho
systému podafilo Zlepsit organizaci literarné-dramatického oboru, rozsitit vzdélavaci
nabidku o nova studijni zaméfeni a obohatit pfedmétovou nabidku kolektivni wyuky
hudebniho oboru. Tvorba hudebnich doprovodi a implementace digitalnich technologii
do obsahu vzdélavani hudebni teorie vyznamné posouva dovednosti zakt v oblasti digita Ini
gramotnosti. Pretrvava méné jednotny pedagogicky pfistup K didaktickému uchopeni
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kolektivni wyuky, ktery se na jednom z odlou¢enych pracovist projevuje vysokou absenci
zakt hudebniho oboru, ve vytvarném oboru vede takovy pfistup k odlisnym vzdélavacim
vysledkiim Zakt ve srovnani jednotlivych pracovist. Z hospitacnich protokoli je patrné,
7e hospitacni ¢innost probiha pouze u nové prichozich pedagogl, zkuSenym, zavedenym
pedagogim se dostava zpétné vazby v neformalni roviné, pii nahodnych setkanich ¢i pii
vefejnych vystoupenich. Planovana kontrolni ¢innost sleduje spravnost zapisovanych udaji
Vv elektronickych tidnich knihach, ve vyuce spravnou organizaci vyucovaci hodmny a praci
7aka, nezaméfuje se na sebehodnoceni zdka nebo jeho miciativu pfi utvafeni cile v priibéhu
vyucovani.

Vzdélavani zajistuje pné kvalifikovany pedagogicky sbor, ktery charakterizuje vyborna
pedagogicka iumélecka uroven, ve vétSiné podpofena vlastni aktivni ¢innosti, atak vznikaji
jedine¢né dramaturgické napady a jejich nasledna realizace ve vyuce s naslednou prezentaci
na vefejnost. Dvéma zainajicim pedagogim je poskytovana podpora z fad uvadéjicich
kolegl. Vytvarny obor v poslednich tfech letech zaznamenal novou personalni obménu.
Pro zkvalitnéni vyuky vytvarného oboru by bylo vice jak piinosné uskutecnit vzijemné
hospitace a metodicky vést nové ucitele zkuSenéjsi kolegyni.

Vedeni $koly organizuje pro pedagogicky sbor na zikladé pozadavkt pedagogi
anaprincipu potieby organizace (napf. ovladani zvukové techniky, znalost prace
scloudovym Gloz§tém, K vnitinimu  informa¢nimu  systému) spole¢né vzdélavaci
akce, podporuje tcast uciteld na kurzech, seminatfich, webinafich a workshopech. K tomu
vyuziva finan¢nich prostiedkit z operacnich programi a dalSich zdroji. Efektivita dalSiho
vzdélavani ucitell se projevuje napf. jejich naroky na nakup techniky a ucebnich pomiticek.
Vyuujici si pribéné predavaji informace v ramci predmétovych komisi, sdileji materialy,
podklady a tidaje potiebné ke vzdélavani zakl prostiednictvim elektronického tloziste.
Vzijemnymi hospitacemi a svym aktivnim pfistupem a zajmem o Skolu podporuji dobré
vztahy mezi viemi ulastnky vzdélavani a posiluji jeji dobré jméno. Reditel zajistuje
pravidelnou informovanost vyuCujicich téZ v rdmci provoznich porad a jednéni pedagogické
rady, jejichz obsah reflektuje aktualni oblasti spojené s organizaci, pribéhem i vysledky
vzdélavani. Bylo by vhodné zacilit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii vytvarného
oboru v oblasti prozitkovych metod (artefiletika) a studijni kresby, jejiz vyuka ma znacné

rezervy.

Skola méa pro napliovani SVP optimilni materialni podminky afeditel je prib&zné
zkvalitiuje. Skole se v uplynulém obdobi podaiilo zidit dali misto pro poskytovani
vzdélavani v Drasové a pfesunutim vytvarného oboru na vedlejsi pracovisté v TiSnove
rozsitit hudebni obor v sidle Skoly. Modernizaci koncertniho salu a n€kolika uceben vcetné
audio vybaveni, nakupem hodnotnych hudebnich nastroji (klaviry, Zestové nastroje, housle,
bici souprava), ucebnich pomticek, baletnich trikot, kostymi a zajiSténim kvalitni techniky
jak pro wuku a realizaci vystoupeni, tak pro pedagogy, se vybavenost pro vsechny obory
skoly od minulého obdobi vyramé zepsila. Skola diky svému technickému zabezpe&eni
podporuje studiovou praxi ucitelim a zaktim, samostatné si zajiStuje vetejné akce. Vyuka
ve vytvarném oboru probihala na dvou pracovistich v optimélnich, velkorysych podminkach
jak pro plosnou, tak prostorovou tvorbu.

Pro potieby pedagoglii byla zrekonstruovana sborovna, a tak je ve Skole vytvofena piifjemna
relaxacni zona. Skola vychazi vstiic zdkim zapj¢ovanim hudebnich nastrojli, systematicky
rozSituje nabidku notového materidlu a odborné literatury.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vsichni u¢itelé vedli vyuCovaci celky v klidné tvir¢i atmosféfe, s nadhledem a s respektem
k z4mu Zzakh. Na konci se objevilo shrnuti nekdy hodnoceni zndmkou, méné Ccasto
pochvala, mensi pozornost byla vénovana rozvoji dovednosti sebehodnoceni zika, které
piispiva  k sebeuvédoméni a sebekézni v piipravé na vyuku. Laskavy pfistup pedagogu
pfispival k chuti zakd spolupracovat a napliovat stanovené cile. Absence didaktickych
pomicek pro mladsSi talentované ziky nebo edukativni vyzdoby snizovala podnétnost
prostoru nékterych uceben.

Béhem hospitaéni Cinnosti hudebniho oboru bylo patmé, ze skola poskytuje kvalitni
unélecké vzdélavani. Pristup uciteld byl poztivné ovlivnén liberalnim zplisobem fizeni
a respektovanim jejich osobnostnich individualit. V hudebnim oboru v rdmci individualni
vyuky byl pozorovan trpélivy piistup ve vedeni zakli nejnizSitho roéniku pii nacviku
elementarnich zikladi hry na nastroj, at’ se jednalo Vv klaviru o nacvik tetrachordi
na podklad¢é textu nebo hra spiibéhem se zapojenim vlastni kreativity zakd. Nechybél
funk¢éni priklad ucitele ¢i Ctyfruni hra. Vyuka klaviru a flétny na odloucenych pracovistich
se vyzacCovala profesionalnim vedenim ucitelek, aktivni spolupraci zakti a patrnym
progresem ve zvladnuti u¢iva zaky. Ve hie na kytaru byl kladen diraz na délky not a spravné
tony ve Il. poloze se zpévem, Ktery upeviioval jistotu hry. Ve hie na dechové nastroje
vyuCujici piizpusobili vzd¢lavaci obsah individualnim schopnostem zakd, kteii nebyli
ve vSech piipadech na vyuku svédomit¢ piipraveni. Byl kladen diraz na spravny postoj,
dychani a Uchop nastroje, procviGovani technické zbé&hlosti, postaveni ruky, opravu chyb
¢teného notového zipisu u prednesovych skladeb i na zikladé¢ pedagogického piikladu
vnimani zaklad agogickych postupt. Ve wyuce hry na bici nastroje bylo vhodné vyuzito
doprovodu populari  rockove skladby pro triolové citéni. Ve vyuce nékterych vice
talentovanych zaku ovSem byly shledany mirné rezervy, tykajici se pfedevSim nizké miry
inovace Vv piedkladani uciva a promySleného piistupu diferencovaného podle véku zaku.
Chybél diraz na promyslenou a cilenou poztivni zpétnou vazbu, kterd by pomohla ziktm
ukotvit povedené zahrané party.

V kolektivni wyuce byly sledovany zavedené pracovni vzorce v souboroveé akomomni hie,
kdy byl kladen dtraz na ¢istotu tonu, souhru a vzajemnou toleranci pii nacviku spole¢nych
skladeb. Také nahravka momentdIni Zakovské interpretace v kytarovém souboru byla
efektivni pii nasledné praci schybami po provedené sluchové analyze zaznamu. Zaci
vyssich rocnikll jiz samostatné chapali pojeti interpretovanych skladeb, ucitelé empaticky
usmériiovali hraéské dovednosti zakl a vedli je k peclivéj$i propracovanosti a osobitému
prednesu. Ugelné zhodnoceni vzdélavacich vysledki z individualni instrumentalni vyuky
bylo patrné zejména v Minibandu. V komornim a sborovém zpévu dbali pedagogové
na Cistotu intonace, spravnou vyslovnost i textu v cizim jazyce, vazani melodie a dechova
cviCeni. Hudebné-teoretické predméty byly sledovany u vicero pedagogi s odliSnymi
didaktickymi principy. Byly vedle teoretického zékladu zalozeny na ¢innostnim uceni,
prostorné ucebny zakladnich $kol byly vyuzity ik pohybové aktivit¢, hie na xylofony nebo
nacviku vanoéni pisné v mini orchestralni podobé. Z mspekéniho zisténi vyplynulo,
Ze na jednom z péti pracovist poskytujici presencni vzdélavani hudebni nauky a komorni
hry, je dochdzka do vyuky velmi nizka, a to ma dopad na rozdilné ziskavani hudebnich a
hra¢skych kompetenci zakd. Digitalnich technologii bylo vyuzito Ve vyuce hudebni teorie a
ICT, zaloZené na osvojovani nota¢ntho programu atechnologickych znalostech o digitd Inim
zwuku, pii vysvétleni principu funkci mixazniho pultu, byli Zaci zaujati tématem
a s respektem k pedagogovi Kladli zvidave otazky.
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Spole¢nym znakem navstivené vyuky vytvarného oboru byl vstficny postoj ucitelek
k zaktim. VsSechny vyuCujici rozvrhly jasné struktury vyuCovacich blokl, srozumitelné
prezentovaly cil a empaticky vnimaly potfeby Zakl. Formativni zhodnoceni na konci hodiny
tvofilo nedilnou soucast. Kvalitou vzdélavani se jednotliva pracovisté¢ liSila, a to predevS§im
v pedagogickém piistupu. Jedna z vyuCyjicich cilila spiSe na frontdlni kolektivni vyuku
bez um¢leckého presahu, ktery by mél vychazet z individualniho dialogu s jednotlivci
a ponechani prostoru pro jejich svobodné a jedine¢né vyjadieni, a to bylo pozorovano pouze
ve velmi nizké mite. Velice zdafild byla vyuka s ivodem do teorie o zivoté¢ a dile znAmého
malite, ktery inspiroval mladsi Zziky k hravé formé sebevyjadieni v realizaci portrétu.
V pribéhu vyuky vyuCyjici citlivé ponechdvala twviir¢i prostor kazdému zikovi a vhodné
konzultovala nebo vedla dialog v piipadé potieby. Vysledné prace Zaci uspésné dokoncili
a hodnotili s u¢itelkou v kruhu na koberci. Byl patrny rozvoj osobnostnich kompetenci zakd,
zdravé vedeni k sebereflexi a percepci umélecké tvorby. Vyucujici vytvofila bezpecnou
atmosféru, ktera umoznila jednotlivcim sdilet niterné mySlenky.

Vyuka tane¢niho oboru byla sledovana ve dvou blocich tane¢ni prupravy a taneCni praxe
zakyni 2. a nejvy$§iho ro¢niku. Propojenim chize a hladkého béhu Vv kombinaci
se zakopavanym krokem vyucujici sledovala systematickou vychovu ke spravnym taneénim
navykiim. Cvifeni na podlozkach, rolovani t€la ve stoje, Uklony, pérovani v pozcich u tyCe
podle pedagogického vzoru a za doprovodu Klavirniho korepetitora vedlo k osvojovani
baletni techniky. Nechyb¢ly improviza¢ni prvky, které pomohly dévcatim V jejich
sebepojeti a uvolnéni v zavéru vyucovaciho celku, kdy vyucujici divkdm poskytla zpétnou
vazbu v podob¢ ud€leni funkéniho razitka baletky do deniCki. Tézist€ém vyuky nejstarSich
7zakyn byla piiprava choreografic scénického tance vedeného Kklasickou technikou
—vyuCyjici napovidala jednotlivé figury za doprovodu reprodukované skladby. Tanec
akcentoval rytmus, impulz a pohyb v prostoru v mimoosovych rotacich. Ve vyuovani
vladla tvofiva atmosféra. Divky byly motivovany k praci piipravou na soutéz a ochotné

pracovaly na zkvalitiovani vykont.

V hospitované vyuce literarné-dramatického oboru ucitel velice dobie zvladal dynamicky
kolektiv zakl. Vzajemné interakce a dialogy byly nosné, zpétna vazba ucitele byla cilena
aefektivni. Zaci meli prostor ke svobodnému vyjadfeni ve svém dramatickém projevu.
Patrna byla kultivace jejich ryziho vyjadieni ucitelem a odborné vedeni k dramaticky G¢inné
sebeprezentaci. Kromé& podpory vlastni individuality kladl ucitel diraz na spolupraci mezi
jednotlivymi aktéry, coZ prohlubovalo empatii a sounalezitost Kkolektivu. Pribézné reflexe
predvedenych hereckych vykonti poskytovaly Zakim orientaci v konstruktivni zpétné vazbé
a cenné sebehodnoceni.

Ze sledovaného pribéhu pedagogickych procesi wyplynulo, Ze u¢inné vychovné
a vzd€lavaci strategie nejsou ve vSech oborech uplatiiovainy rovnomérné. Rozdilny pfistup
vyuCujicich wyuky vytvarného oboru na jednotlivych pracovistich, nejednotny pfistup
ke vzdélavani nadanych zakam, odli§na dochazka 7kt do predmétd kolektivni wyuky
hudebniho oboru ma dopad na kvalitu vysledki vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou pribézné zapisovany do zakovskych knizek v elektronické nebo
listinné podob¢, kde je mohou zdkonni zastupci a Zaci sledovat. Efektivni forma reflexe
vyuky byla pozorovana piiud€lovani razitek v Tane¢ni vychoveé. Kvalita vzdélavani Zaka je
monitorovana zejména na jejich prezentaci na vefejnosti. Vzdélavaci tspéchy je mozné
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porovnavat na pravidelnych  besidkach, Zakovskych i absolventskych  koncertech,
na vystavach, predstavenich a na postupovych zkouskach. Pfevazna vétSina zakl prospiva
S vyznamenanim, a uspeésné tak dokoncuje I. stupen zikladniho studia. Malé procento zak,
vétSinou z logistickych dtvodt, pini dochdzku do Hudebni nauky nahradnim zplsobem.
Pro systémové pojeti wyuky wytvarného oboru by bylo vhodné propojit spolupréci
vyuCyjicich ze dvou mist poskytujicich vzdélavani, zaméfit se na jednotné téma vyukovych
blokli se soubézn¢ prezentovanym a spole¢né sdilenym vystupem zikovskych praci.

Zéci hudebniho oboru vystupuji v koncertnim sale sidla $koly, Vv prostorach Méstského
kulturniho stfediska v TiSnové a Vv sokolovnach, sinich ¢i chramech v mistech odloucenych
pracovist. V ramci komorni a souborové hry ve Skole pusobi instrumentaini uskupeni
Sriznymi nazvy. TaneCni obor prezentuje vysledky formou tanecnich koncertll, a déle se
podili na kulturnim zivot¢ TiShova vystupovanim vramci oslav mistnich spolki,
doprovodnych akci a dalich piileZitostech, a to i nadregionalnich. Literarné-dramaticky
obor se v tvodu $kolniho roku zapojuje do realizace vlastnich inscenaci v divadelnim séle
na vedlej$im pracovisti v Tinové. Zaci vytvarného oboru pracuji pod vedenim svych uéite i
na uskutectiovani vytvarnych fad. Probihaji vernisaze v Galerii Na schodech, v Jamborové
galerii, v Podhorackém muzeu. Obrazky zakt zdobi prostory Kardiovaskularniho
vyzkumného spankoveho centra Fakultni nemocnice u svaté Anny v Brné.

Dramaturgickym uchopenim divadelni latky vznikaji unikatni projekty, které propojuji
jednotlivé obory, umozmuji tak sebepojeti zaki v dramatice, tanci a hudebni interpretaci
s oporou uliteli na jevisti Skola je aktivni ve vytvafeni originilnich projektii, aktualng
realizuje tzv. Adventni kalendar, ktery umozituje rozvijet Zakim jejich tviréi potencial
a motivuje je k atraktivnimu ptesahu vzdélavani.

Zaci zaznamenavaji Uspéchy v soutdZich na krajské a okresni trovni, jako je napf. 1. misto
Vv krajské soutézi ve hie na trubku, na akordeon, stifbrné pasmo v krajské soutéz dechovych
orchestrl, 2. misto Vv krajské piehlidce sborového zpévu, 2. misto na piehlidce literarné-
dramatickych obortl. Skola sama uspofadala okresni kolo soutéZe ve hie na akordeon a bici
nastroje, kulturni akci Den hudby, zapojuje se do projektu Filharmonie Brno Mozartovy déti.
Pro své zaky organizuje vzdélavaci akce — navstévy divadel a zajimavych exkurzi.
Realizovand mezoborova revue a pohadkové projekty maji pfesah do vzdélavani okolnich
skol. Reditel disponuje takovymi digitalnimi kompetencemi, které umoziuji uskuteétiovani
ojedinélych uméleckych praci, na kterych mohou participovat viichni aktéfi. Skola sleduje
dalsi profilaci svych zakd, své ziskané dovednosti uplatiuji néktefi absolventi na Skolach
s umcleckym zaméfenim, na konzervatofi nebo na pedagogickych Skolach.

Finanéni podminky umoziuji plynuly chod organizace, k napliovani jejich koncep&nich
zaméri a realizaci SVP vywZiva prispévka zizovatele, partnerti a sponzort, je nositelem
grantovych projektd v rmci opera¢nich programi. Zakynd pévecké tiidy byla vybrana do
stipendijniho programu Akademie MenART.

Skola udrzuje velmi dobré vztahy s méstem Tisnov, spolupracuje se sousednimi méstysi
a obcemi, s matefskymi Skolami v TiSnové a okoli, kazdoro¢né se zapojuje do projekti
mésta a regionalnich spolkt (Svatovaclavské hody, TiSnovské trhy, festival Hudbou
pro UNICEF, Slavnosti Pernstejnského panstvi, Adventni slavnosti). Ve spolupraci se
spolkem Tigal, ktery organizuje hudebni a pohybové kurzy pro déti a dospélé, skola realizuje
projekt Vano¢ni vychovné koncerty pro ziky tiSnovskych $kol a dalsi vychovné-vzdélavaci
aktivity. Piinosné je partnerstvi s Centrem socialnich shizeb.

Informace o nabidce vzdélavani, zpisobu pijimani a celkovém déni jsou pro zijemce
a vefejnost pribézn¢ zverejiovany prostfednictvim Skolntho webu a elektronického
nformacniho systému. K 70. vyro¢i zaloZzeni Skoly vznikl poutavy sedmidilny cyklus ¢lanki
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publikovanych v Tinovskych novinach, Skola je prezentovana také prostiednictvim
reportazi TiSnovské televize.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Ztizeni dalstho mista pro poskytovani vzdélavani v Drasove.
Rozsiteni hudebniho oboru v sidle Skoly.

Rozsiteni vzdélavaci nabidky o nova studijni zaméteni.

PIné vyuzivani elektronického mformac¢niho systému.

Dalsi zkvalitnéni materidlnich podminek v sidle Skoly.

Silné stranky

Mezioborova spoluprace vede k vytvateni jedinecnych Skolich ptedstaveni, a tak jsou
vzdélavaci vysledky vyborné prezentovany na vefejnosti. (3.4) (4.1) (5.3)

Pedagogové unikatnimi umeleckymi projekty motivuji zaky k rozvoji jejich uméleckého
potencialu. (4.1) (4.4) (5.2)

Realizace predméthi hudebni teorie s implementovanym digitdlnim obsahem vzdélavani,
rozsifuyje u zakd hudebni kompetence a zatraktivituje vyuku. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Meéné jednotny pedagogicky piistup ve vyuce vede k rozdiinym vysledkim vzdélavani.
(2.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

Udrzet si standard kvality poskytovaného vzdélavani, vzdélavacich wvysledki zakt
a pokracovat v projektech zalozenych na mezioborové spolupréci.

Zavést spolupraci mezi vyuCujicimi  vytvarného oboru ze dvou riznych mist
poskytovaného vzdé€lavani. Sjednotit tematické bloky v osnovach vyuky pro dany skolni
rok a sdilet zaveérecné vysledky prezentaci Zikovskych praci Rozvijet odborné znalosti
pedagogii vzdélavanim v oblasti prozitkovych technik (artefiletika). Prohlubovat znalosti
Vv odbornosti plosné tvorby, a zkvalitnit tak nasledn¢ vyuku studijni kresby.

Vytvorit efektivni metodicky pfistup k talentovanym Zakim a definovat kritéria pro jejich
vyhledavani a pijimani. Zavést pro tuto oblast movativni formy vzdélavani a piizpisobit
podnétné prostiedi vyukovych uceben vedouci ke kultivaci a inspiraci vSech aktéra.

V pedagogickém procesu se zaméfit na vedeni zaku k sebehodnoceni, sebereflexi, a tim

Jjim pomahat zvédomovat si své silné 1 slabé dovednosti a motivovat je zazitim uspéchu
v individualni wyuce ptredanim zpétné vazby a ocenéni.
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Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.

17.

18.

Seznam dokladu, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje ze dne 16. 6. 2005, ¢j.
98/82; Nova ziizovaci listina ze dne 30. 4. 2015, s u¢innosti od 1. 7. 2015; Dodatek
¢. 1ze4.10.2010, ¢j. 140/76; Dodatek ze 3. 1. 2024, ¢j. IMK 179230/2023

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 23. 10. 2024

Vykaz S 24-01 o zakladni um€lecké skole podle stavu k 30. 9. 2024 ze dne
12.11. 2024

Smlouvy o najmu nebytovych prostor na dobu neuréitou s pronajimateli budov
Skolni vzdélavaci program — Zakladni umélecka 8kola TiSnov, piispévkova
organizace S motivaénim nazvem ,Neucime to, délame to s platnosti od 1. 9. 2020,
aktualizovan k 2. 4. 2024

Skohi #ad vydany 26. 8. 2024, s G&innosti od 1. 9. 2024

Organiza¢ni tad Skoly a vnitini smérnice s platnosti od 1. 9. 2019, aktualizovano
28. 8. 2021

Provozni tad skoly ze dne 22. 8. 2021

Zahajovaci zprava na skolni rok 2022/2023, 2023/2024, 2024/2025
Vyroéni zprava za Skolni rok 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024
Hodnotici zprava o ¢innosti $koly za rok 2023, 2024

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2023/2024, 2024/2025; Protokoly
0 kontrolach, Skolni rok 2023/2024 do data mspekéni Cinnosti; Hospitacni protokoly,
Skolni rok 2023/2024, 2024/2025

Elektronicky informacni systém Skoly — matrika, vzdélavaci vysledky zaki, protokoly
ukoncovani vzdélavani, sestava poctu zakt dle tiid, rozvrhy hodin, Zikovské knizky,
tfidni knihy k 15. 11. 2024, pisemné ptihlasky ke vzdélavani ve Skolnim roce
2023/2024, 2024/2025 — vybrany vzorek, vzdélavaci vysledky zakd za Skolni rok
2023/2024, 2024/2025

Zapisy z jednani pedagogické rady, skolni rok 2023/2024, 2024/2025
Zapisy z jednani Umelecké rady ve skolim roce 2023/2024, 2024/2025

Personalni dokumentace zejména ve vztahu ke kvalifikaci (véetné DVPP) vedena
ve Skolnim roce 2024/2025 v¢etné napiné prace

Jmenovani do funkce privodce nového u€itele a napli prace privodce nového ucitele
k 2.9.2024

Rozpis pedagogickych dohledt v sidle Skoly, Skolni rok 2024/2025
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19.  Skoleni o bezpeénosti a pozarni ochrané zaméstnancii ze dne 2. 9. 2024; dokumentace
pro kontrolu bezpe€nosti a ochrany zdravi zaki vedena ve Skolim roce 2024/2025;
Skoleni vedoucich pracovnikli ze dne 2. 9. 2024

20.  www.zustisnov.cz vCetné personalniho zabezpe€eni Cinnosti $koly
21.  Tisnovské noviny (sekce Skolstvi), 12/2018, 03-06/2019
22.  Zapis steditelem ze dne 15. 11. 2024

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zaikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dniét po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Prachafova, Skolni mspektorka, vedouci
inspekcéniho tymu

Mgr. Marcela Karasova, Skolni inspektorka

Mgr. Jifi Brauner, odbornik na umélecké vzdélavani
2.12. 2024
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