Ceska §kolni inspekce
Plzensky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIP-808/22-P

Nézev Mateiska Skola Maly svét

Sidlo Nade M1z 734,318 00 Plzen

E-mail inffo@ms-plzen.cz

ICO 03244547

Identifikator 691006920

Pravni forma Skolska pravnicka osoba

Zastupujici Mgr. Jana Linhartova

Ziizovatel Mgr. Jana Linhartova, Ing. Ale§ Linhart
Misto inspek¢ni ¢innosti Nade M7 734,318 00 Plzein

Termin mspek¢ni Cinnosti 26.9.2022 —27.9. 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkti vzdélavani podle 8§ 174 odst.
2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném
ajmném vzdélavani (Skolsky zdkon). Zjistovani a hodnoceni naphiovani Skolntho
vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zidkona.

Charakteristika

Soukroma matefskd $kola (ddle ,Skola“ & ,MS*) sidli vjednom kiidle budovy byvalé
zékladni, nyni stfedni Skoly. Poskytuje ptedSkolni vzdélavani 71 détem ve véku od dvou
do Sesti (sedmi) let. Dé&ti jsou rozd€leny do tfech t¥id. Pro 12 déti je vzdélavani povinné,
nebot’ jsou v poslednim ro¢niku pied vstupem do zikladni Skoly. Dvé z nich maji povolen
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odklad Skoli dochazky. Ve Skole jsou vzdélavany také dvé déti se speci@lnimi
vzdélavacimi potfebami a dvé déti s odlisnym matefskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma nastavenou dlouhodobou koncepci rozvoje, kterou sdileji viichni jeji
zaméstnanci. Kromé napliovani planu materidlnfho rozvoje sméfuje MS k posileni oblasti
environmentalnho ~ vzdé€lavani a K zavedeni aktivit mezigeneraéniho souziti a prvkia
komunitntho centra. Skolni vzd&livaci program (dale ,SVP*) je kvalitnd sestaven.
Akcentuje vstficné vzdélavaci klima pro vSestranny rozvoj déti, zdravy Zzivotni styl
a aktivni spolupraci srodi¢i déti a dakimi partnery. Organizace chodu $koly je opiena
0 peClivé zpracovanou dokumentaci, srozumitelnou a akceptovanou vSemi aktéry.

Diky rozsahlé rekonstrukci a modernizaci v prostorach uréenych pro provoz MS, ktera
byla pln€ financovana z‘izovatelem, jsou vytvofené nadstandardni prostorové podminky.
Kromé finkéné vybavenych tiid, socialntho zafizeni a Saten je k dispozici velka mistnost
pro pohybové, hudebni ¢i relaxacni aktivity. VesSkeré prostory jsou vkusné zdobeny
détskymi pracemi. Skola ma také vydlenén venkovni prostor vybaveny piskovistém
adrevénymi hernimi ¢i cviCebnimi prvky. Dtraz je kladen na bezpeCnost déti Vstup
do MS je napojen na zvonek s videotelefonem a vchodovy &ipovy systém. Prostor chodby
je monitorovan kamerovym systémem. Déti jsou seznameny se zasadami dodrzovani
pravidel bezpecnosti v prostorach Skoly i na Skolnim pozemku.

Pedagogickou c¢innost realizuje Sest ucitelek. Tii jsou kvalifikované a tfi dosud nemaji
dosaZenu potiebnou odbornou zpisobilost piedskolntho pedagoga. Reditelka MS je
soutasné zizovatelkou a feditelkou sousedni stiedni $koly. Rizenim bé&mych procesii
v mateiské Skole povéfila zastupkyni, kterd zodpovidd za organizaci chodu subjektu,
spolupraci s rodi¢i, vedeni pedagogi a kvalitu pedagogické prace. Devizou personalnich
podminek je skutecnost, Ze pro 21 déti, které jeSt¢ nedosahly tii let, a jsou umisténé
ve tiidé nejmladSich déti, vedle dvou ucitelek pisobi téz chiva. Jedna zucitelek ma
kvalifikaci specialnho pedagoga. Pracovni doba pedagogi je nastavena tak, aby se co
nejvice ptekryvala v dobé hlavnich fizenych ¢innosti, ¢imz je wusnadnén individualni
piistup k détem. VétSina pedagogického sboru ma kratkou dobu praxe v MS. Zasadnimi
cili personalniho vedeni je proto vedle zskani potiebné kvalifikace také pravidelnd
metodickd Cinnost zahrnujici uCast na semindfich, sebevzdélavani, vzijemné hospitace
a diskuse. V oblasti metodické podpory je rovnéz dohodnuta spoluprace s partnerskymi
vefejnymi Skolami.

Stravovani déti je zajiSténo zmistni Akademie hotelnictvi a cestovniho ruchu.
Presnidavky, odpoledni svacina, celodenni pitny rezim a obéd pro nejmlads$i déti probihaji
v prostorich MS. Ob&d pro déti ze dvou tiid je organizovan v jidelnd stiedni $koly.
Prestoze je zde upraven prostor pro predSskolni déti s nizkymi stolkky a zdlemi, vysoka
hlu¢nost v jidelné, nutny piechod po schodisti 1 vlastni obsluha pfi stolovani nejsou pro né
komfortni. Neposkytuji jim dostate¢ny klid a pohodu, ktera je nezbytna pro vytvaieni
spravnych stravovacich navyki.

Skola velmi intenzivné podporuje otevienou komunikaci srodidi déti a spolupraci
sdallimi partnery. Vedle svych hodnoticich mechanismii podporuje zpétnou vazbu
od vefejnosti s cilem dale zkvalitovat praci skoly.
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Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Motivaéni nazev SVP ,Pejsek, ko¢itka a myska na cestich® je rozpracovan do tfidnich
vzdélavacich programii jednotlivych tiid, zahrnujicich tematické celky, hlavni ¢innosti,
ocekavané vystupy ze vSech vzdélavacich oblasti a systém hodnoceni. Nedostatkem
tiidntho planovani je nizkd mira propojenosti tématu déjovym prvkem tak, aby byla
posilena integrace ¢innosti hravym a détskym vidénim svéta.

Kratka doba praxe a nekvalifikovanost Casti personalu méla dopad na n€které nedostatky
sledovanych ¢innosti. 'V organizaci dennich aktivit byla zjiSténa disproporce mezi dobou
uréenou pro spontanni aktivity déti a Cinnostmi Fizenymi uCitelkami. Tim, ze déti nemély
po piichodu do MS dostateény Gasovy prostor pro hru, kterou by si samy organizovaly,
nékdy pak nedokazaly udrzet pozornost vnasledném bloku fizenych ¢innosti Ty byly
zejména u nejmladsich déti nepfimétené dlouhé. Hromadna hygiena ¢i svac¢ina nékdy vedla
k nezadoucim prostojim. RovnéZz planovana doba pobytu venku ani vjedné tfidé
nedosahovala dvou hodin doporucenych Ramcovym vzd€lavacim programem pro
predskolni vzdélavani.

Vyraznym pozitivem bylo pfizivé vzd€lavaci klima, které panovalo ve vSech tiidach.
Ucitelky se chovaly laskaveé, détem poskytovaly potiebny pocit bezpeci a jistoty. Velmi
dobie ve tiid¢ spolupracovaly. Upiimné se zajimaly o potfeby a pocity déti, jednaly s nimi
empaticky a trpélivé. S vlidnou dislednosti dbaly na dodrzovani stanovenych pravidel
a poskytovaly détem podporu apomoc. Rizené &innosti byly vzdy vhodné zahajovany
prosocialnimi  aktivitami, které posilovaly dobrou naladu apé&kné vzajemné vztahy.
Ritualni tikadla ¢i popévky déti s chuti doprovazely pohybem a rytmizaci. Dobra prace
uCitelek s hlasem déti vzdy motivovala k zapojeni do nabizenych aktivit realizovanych
vcelém prostoru tiid. Zajimavé pracovni nebo vytvarné ¢innosti vedly k rozvoji jemné
motoriky, vnimani barev a radosti déti zkolektivni prace. Dilcim nedostatkem byl nizsi
podil prozitkového ufeni nez wyuka prostiednictvim slova pedagoga. Ve skupiné starSich
déti chybélo vyuzti zamérmého problémového a kooperativniho u€eni, u mladSich jesté
hlub$i zapojeni jejich fantazie a pfirozené hravosti, které by vice povzbuzovaly jejich
aktivni zapojeni a zefektiviiovaly tak proces uceni. Ucitelky dobie pribémé ocenovaly
vysledky jednotlivych déti. Blok fizenych ¢innosti vSak nebyl emocionalné gradovan
a ukoncen shrnutim a spole¢nym hodnocenim.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci pokroky déti jsou ucitelkami peclivé monitorovany ve vSech oblastech. Pro dvé
déti se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami jsou vytvofeny plany pedagogické podpory,
stejné jako pro dvé déti s odkladem povinné Skomli dochazky. Potfebnou individudlni
jazykovou podporu dostavaji také dvé déti s odlisnym mateiskym jazykem. Pro 5 - 6leté
déti je pfipraven projekt Skola naneisto, ktery zahrnuje fadu aktivit sméfujicich
K monitoringu a podpofe jejich $kolni zralosti.

Vzhledem k pocatku Skolniho roku jest¢ neni mozné objektivné vyhodnotit troven znalosti
a dovednosti déti. Bylo vSak zejmé, ze jiz akceptwji tfidni pravidla, orientuji se
v prostorach Skoly a postupné se socializuji. Dokazaly se obslouzit pifi stolovani, bez
pokyni ucitelky po sobé uklizely. Pokud dostaly pfilezitost, oteviené¢ komunikovaly
navzajem i spedagogy. Vnimaly rytmus a vyjadfovaly radost zpohybu. Bezkonfliktné
akceptovaly ostatni déti. Projevily elementarni znalosti o ovoci a zelening, rozliSovaly
barvy, star$i déti adekvatné reagovaly na Cteny text.
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Skola organizuje fadu doplikovych aktivit. Nékteré maji za cil rozvijet talent déti, napi.
krouzek hudebni, sportovni nebo rukodélny. Nabizeno je seznamovani s anglickym
jazykem. Planovana je fada akci srodici Vyuwzty jsou moznosti spoluprace s mistnimi
subjekty (hasi¢i), probihaji aktivity environmentdlntho vzd€lavani. V mmulém Skolnim
roce byla realizovdna $kola v piirodé a ozdravny pobyt u mofe.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- 0d posledni inspekéni &innosti se zvyila kapacita MS a oteviela se tieti tfida
- zménilo se vedeni $koly a doslo k obméné pedagogického personalu

- vyraznymi investicemi se zZlepSily prostorové ivécné podminky pro vzdélavani

Silné stranky

- prioritou Skoly je wvytvafeni vstiicného a bezpe¢ného vzdélavaciho prostredi pro
vSechny aktéry

- Skola uzce spolupracuje s rodici déti a systematicky peCuje o piiznivé vzajemné vztahy
uvnitt 1 vné Skoly

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- WeétSina pedagogického persondlu nema kvalifikaci pro ptredskolni vzdélavani nebo ma
nizkou praxi, coz se odrazi v nizsi jistot¢ vedeni pedagogického procesu

- denni rezim nezohlediiuje dostate¢né potiebu volné hry déti. Pfi vzdélavani nebyla
vyuzita pestra Skala produktivnich metod a chybéla diferenciace narocnosti cili

- stravovani v jideln¢ stfedni $koly nepodporuje potiebny klidny pribéh stolovani déti

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly.

- zajistit plné kvalifkovany pedagogicky sbor

- nastavit organizaci dne Ssvyvazenym podilem spontdnnich a fizenych Cinnosti,
dostate¢né dlouhym pobytem venku a plynulymi ,rezimovymi momenty (stravovani,
hygiena), vSem détem umoznit stravovani v prostorach MS

- zvysit podil produktivnich metod a forem vzdélavani s diferencovanou naro€nosti cili
a prostorem pro denni evaluaci v¢etné sebehodnoceni provadéné détmi

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkl
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zidkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsSich
predpist.
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
1.  Zfizovatelskd smlouva Skolské pravnické osoby Matefska Skola Maly svét ze dne
24.4.2014 s u¢innosti od 1.9.2014

2. Jmenovaci dekret feditele Skolské pravnické osoby Matetska Skola Maly svét platny
od 1.1. 2018 vydany Ing. Alesem Linhartem, MBA predsedou rady skolské

pravnické osoby a ziizovatelem Skoly

Vypis ze Skolského rejstitku ze dne 21. 9. 2022 - aktudlni stav

Skolni vzd&livaci program pro predskoli vzdglavani platny od 1. 9. 2020 vdetnd
Dodatku ¢. 1z 31. 8. 2022, tfidni vzd€lavaci programy

Tridni knihy

Skolni matrika

Pedagogicka diagnostika

Plan a zaznamy z jednani pedagogické rady a provoznich porad

Hospita¢ni zdznamy

10.  Hodnotici zprava MS za skolni rok 2021/2022

11.  Ugetni vykazy ke dni 31. 12.2021

12.  Doklady kvalifikace pedagogickych pracovnikii

13.  Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2022/2023

> w
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 S$kolského zikona miZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky za§lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Plzelisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
K rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské $kolni
inspekce. Zarovei je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankich Ceské
$kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Ivana Bartosova, skolni inspektorka,
vedouci inspekcniho tymu Mgr. Ivana Bartosovd, V. 1.

Ing. Véclava Matasova, kontrolni
pracovnice Ing. Véclava Matasova, v. r.

V Plzni 18. fijna 2022

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Linhartova
feditelka Skoly Hrabackovanv. r.
v zastoupeni

V Plzni 18.10.2022
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