Ceska §kolni inspekce
Plzensky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIP-577/22-P

Nazev Zakladni $kola Plzeii - Ujezd, Narodni 1,
prispévkova organizace

Sidlo Narodni 1,312 00 Plzen - Ujezd

E-mail skola@zsujezd.plzen-edu.cz

IC 70880093

Identifikator 600069656

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Helena Fenclova

Ziizovatel Statutarni mésto Plzen

Misto inspekéni &innosti Narodni 1,312 00 Plzeii - Ujezd
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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni K inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisii. Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolich vzd€lavacich programt
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

Charakteristika

Zakladni 8kola Plzen-Ujezd, piispévkova organizace (dale ,3kola®) vykonava Einnost
zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny-vydejny. V dobé inspekéni ¢innosti se podle
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Skolniho vzdélavaciho programu (déle ,,SVP“) ,Skola pro Tebe“ vzdélava 116 zika
v péti tfidach prvniho stupné. Podpora je poskytovana celkem osmi ziktum se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami, dva Zici se vzdélavaji podle individualniho vzdélavaciho planu
za plné podpory asistentky pedagoga, individualni vzdélavaci plan ma i jeden mimotadné
nadany zak. Z divodu velkého zajmu o piijeti do prvnich tfid i piipadné bezproblémové
mtegrace ukrajinskych zakti pozadala feditelka Skoly o navySeni kapacity Skoly v piiStim
Skolnim roce. VSichni zici Skoly absolvyji vyuku anglictiny od prvniho roc¢niku zikladni
Skoly. Skola disponuje hudebni ucebnou a multifunkéni hernou, Zikovskou kuchyiikou,
dinami a Zzikovskou 1 ucitelskou knihovnou. Pocitatova ucebna je soucasti jedné
z kmenovych tfid. Soucasti Skoly je mald starSi t€locvicna, venkovni hiiSt€ a prostorna
zahrada s prostory pro venkovni vyuku, péstitelské prace a relaxaci. V nové vybudovaneé
amoderné¢ zafizené¢ piistavbé Skola kromé moderni hudebni ucebny, multifunkéni herny
a jednoho odd¢leni $kolni druziny provozuje Viastni jidelnu-vydejnu. Obédy jsou dovazeny
z nedaleké 22. Zakladni Skoly s vybérem ze dvou jidel a moznosti bezlepkové diety.

Ve tfech odd€lenich Skolni druziny (dale ,SD:‘) je zapsano 78 7akl;, zajmové vzdélavani zde
probiha podle SVP pro zajmové vzd€lavani ,,Skola pro Tebe® s celorocnim tématem ,Napii¢
vSemi kontinenty*, ktery vychdzi z koncepce zakladni Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly spliuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon vedouci finkce, trvale
a mtenzivné pracuje na svém profesnim 1 individualnim rozvoji, coz se poztivn¢ odrazi
v klimatu $koly, coz potvrdilo i anketni Setfeni Ceské skoli inspekce. Pii fizeni $koly
vychazi z realistické vize akvalitné zpracované koncepce Skoly, jeZ je vytvarena na zakladé
SWOT analyzy ptedchoziho pétiletého obdobi aje kazdoroéné revidovana vzhledem
ke specificnosti aktudlni situace a jeji napliovani je pravideln¢ hodnoceno pii jednanich
pedagogické rady. Reditelka vytvafi ze $koly vyznamné komunitni centrum v ramci obce,
kdy se zakonni zastupci i daKi ob¢ané ptimo podileji na vzdélavacich i volno¢asovych
aktivitich a zajmové ¢innosti. Za vynikajici pedagogickou ¢innost pievzala feditelka Skoly
18. 8. 2021 Medaili Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy 2. stupné.

Zakladni dokumenty $koly obsahuji vSechny potfebné naleZitosti. Casto viak jsou v nich
obsazeny neaktudlni informace a postupy, které zvySuji nepiehlednost a sloZitost
dokument. Diléim nedostatkem byla absence vnittniho fadu Skolni jidelny a nevymezeni
kompetenci pro jednotlivé pedagogické i nepedagogické pracovniky.

Vsichni pedagogiéti pracovnici jsou plné kvalifikovani a dale se vzdélavaji na zakladé planu
daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti (DVPP), ktery je aktualizovan podle potieb
Skoly, hospitaéni &innosti i profesniho zijmu pedagogickych pracovniki. Skola ma finké&ni
Skolni poradenské pracovisté, které informuje o své prubémé cCinnosti na webovych
strankach Skoly.

UGelné a esteticky vybavené Skolni prostiedi a piimivé $kolni klima dotvaii vhodné
podminky pro zajisténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani zikd. Kmenové ucebny jsou
vybavené vyskové stavitelnym nabytkem a vhodnymi wloznymi prostory. Kazda u¢ebna ma
relaxaéni  zonu s kobercem a interaktivni tabuli nebo pojizdny interaktivni panel
S pfipojenim na internet, které jsou Casto vyuzivany pii vyuce.

Zajmové vzdélavani probiha ve tfech odd€lenich pod vedenim zastupkyné feditelky Skoly
a zajistuji ho tfi pln¢ kvalifikované wvychovatelky. Profesnimu rozvoji vychovatelek je
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kladen patfiény diraz, probiha dle plinovani DVPP a potfeb $koly. Provoz SD je nastaven
tak, aby vyhovoval zaktim, jejich zdkonnym zistupcim a navazoval na provoz Skoly.

Vsechna tfi oddéleni Skoli druziny dle domluveného rozpisu béhem tydne vyuzivaji velky
prostor pro zajmové vzdélavani, ktery se nachazi v pristavbé skoly. Ve stejnou dobu jsou
také vyZivany prostory dvou uréenych kmenovych tiid. SD dale vyuziva dalii prostory
Skoly, télocviénu, knihovnu, zahradu i Skolni i vefejnad hiisté. Materidlni podminky Skolni
druziny jsou na vysoké Urovni jak samotnym vybavenim (ndbytek, Wi-Fi piipojeni), tak
vhodnymi ucebnimi pomtickami (didaktické hry, knihy, relaxa¢ni prvky, digitdlni technika,
mini knihovnicky).

Skola nabizi v kazdém Skolim roce fadu krouzkti zaméfenych zejména na sportovni
aktivity, vafeni a praci s pocitaci.

K zajisténi ¢mnosti Skoly jsou vyuzivany finanénimi prostiedky poskytnuté ze statniho
rozpoctu urCené na piimé naklady na vzdélavani a piispévek od zizovatele na uhradu
provoznich  vydaji. Skola hospodaii také s vlastnimi pifjmy tvofenymi z vynosi
Z doplikové Cmnosti a Uplaty za zajmové vzdélavani. Fmanéni prostiedky umoziuji Skole
realizovat vzdélavaci cile stanovené v SVP.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka je realizovana v souladu s kurikulirnimi dokumenty; revize SVP s dirazem
na vzdélavaci oblast Informatika ve vyuce jsou provedeny a uspésné aplikovany. Vsechny
hospitované hodiny skoly probihaly v pozitivni pracovni atmosféfe dobie podporujici ucen,
v podnétném a pekném prostiedi

Sledovand wvyuka byla u vSech pedagogi promySlena a organizatn¢ dobie piipravena,
Vv pribéhu hospitovanych hodin u€itelé na zdky kladli pfimétené pozadavky. Ucitelky casto
zafazovaly motivaéni Ukoly, které podporovaly stanovené¢ cile hodiny. Prevazna vétSina
7zakt o vyuku projevovala zijem, vyuCovaci hodiny pro n€ byly piinosné a Casto feSili
problémové Ukoly individualné i ve skupinach. UcGitelé i Zaci Casto smysluplné a Gcelné
pouzivali informac¢ni technologie. Do hodin byly zatazovany télovychovné chviky, pfi
kterych si zaci odpoCinuli. Po domluveném signalu se vraceli K rozdélané praci nebo
pokracovali v dalsim zadaném ukolu. Ucitel¢ dbali o spravné sezeni zakd a uchop psaciho
na¢ni. Vyuzivané¢ formy a metody prace s zaky byly vhodné zvolené¢ a podporovaly splnéni
stanovenych cili. Pedagogové pribézmné sledovali a hodnotili vzdélavaci procesy a pokrok
7akt. Casto vyuzivali formativniho hodnoceni.

Individualni podpora byla poskytovana zejména na zdklad¢ identifikace aktudlnich
vzdélavacich potfeb zakl, zaznamenan byl systematicky individualni piistup k Zakim
s potiebou podpory i mimoifadné nadanému Zaku Vzajemna komunikace mezi pedagogy,
asistentkou a zakonnymi zastupci je na dobré drovni.

Aktivity sledované v zijmovém vzdélavani vychazely z koncepce Skoly s cilem vést Zaky
ke smyslupIlnému vyuzivani volného ¢asu. Otevieny a respektujici pfistup vychovatelek
ke viem udastnkiim vytvarel pratelské socidlni prostiedi. SD vyuZivd rozmanité spektrum
vychovné vzdé€lavacich strategi ke spinéni vzdélavacich cili. V pribéhu hospitovaného
zajmového vzdélavani probihaly frontalni a individualni &innosti Uastnici byli ugelnd
vedeni k osvojovani pohybovych, hudebnich, vytvarnych a rukodénych dovednosti, prostor
byl dan i relaxacnim technikdm. Vychovatelky Skolni druziny komunikuji s uUcastniky
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zajmového vzdE€lavani a jejich zdkonnymi zistupci vstficnym, otevienym a respektujic im
zpUsobem.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zaktm nabizené aktivity a &innosti posilovaly jejich sebevédomi. Uéiteld wyuzivali
vychovné-vzdélavacich strategii, jez pomahaly ziklim wvytvafet poztivni vztahy, ucit
se navzajem, respektovat druhé a piijfimat kompromisy.

Povzbuzovali je ke splnéni zadanych ukolii a o jejich u€eni jevili zijem. Individudlni
vysledky prace zakt v hodinach pribézné sledovali a hodnotili. Probihalo i sebehodnoceni
a hodnoceni zaki navzajem. Vysledky vzdélavani jsou pribézn€ zapisovany do zdkovskych
knizek Z7akl. Vedeni Skoly pravidelné monitoruje vzdélavaci wvysledky a pokrok jak
jednotlivych Zaku, tak i celych ro¢niks, v posledni dobé napiklad pomoci Dobrovolného
vybérového zjistovani vysledkt zaki 5. roénku srovnavacimi testy CSI, kde ve znalostech
matematiky, ¢eského a anglického jazyka patii $kola mezi nejlepsich 20 % v CR. Skola také
vyuziva od doby covidové pandemie a distancni vyuky tzv. kartu zidka, na které¢ jsou
mazornéné konkrétni vzdélavaci potfeby i tGspéchy kazdého zaka. Celkové wysledky
vzdélavani zaka jsou hodnoceny piedevsim prostiednictvim pravidelné konané pedagogické
rady a 0 vzdélavacich vysledcich jsou informovani zakonni zistupci.

Zaci $koly se pravidelnd a velmi Gspéiné ucastni fady soutéZ, jako je napt. soutéz Komensky
do t¥id!, Matematicky klokan, koresponden¢ni matematickd soutéz Kormat, Logicka
olympidda, recitacni sout¢z, Celonarodni sout¢z Ménime svét k lepSimu  nebo
Celorepublikovy turnaj ve SNAG golfu.

V ramci zajmového vzdélavani vychovatelky spoleéné komunikuji a piipravuji spole¢né
akce, projekty a spolupréci s mistnimi partnery. Diferencuji zajmové vzdélavani ve vazbé
na potieby a vysledky ugastnikl vzd&lavani, resp. slozeni skupin. Zaci nejsou cilené vedeni
k viastnimu ani vzajemnému hodnoceni. Vysledky zajmového vzdélavani nejsou systémoveé
sledovany a vyhodnocovany.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Doslo k vystavbé moderni piistavby piivodni budovy Skoly, ve které je umisténa Skolni
jidelna-vydejna, $koli druzina a hudebni ucebna a multifunkéni herna a probé&hla
prestavba $kolni zahrady, ktera je vyuzivana pro praktické zkuSenostni vzdélavani.

- Byly implementovany zmény SVP souvisejici s narGistem hodin vyuky pogitadi
a diirazem na pocitaovou gramotnost zakd.

- Z divodu velkého zijmu 7zaka o studum se navySuje kapacita Skoly od pfiStho roku
0 30 %.

Silné stranky

- Reditelka $koly vypracovava koncepci, kterou reaguje na SWOT analjzu piedchoziho
obdobi. Tuto koncepci rozpracovava do ro¢nich pland, které ve shodé s pedagogickou
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radou plni a evaluuje. Systém DVPP navazuje na koncepci a jeho G¢elnost stejné jako
napliovani koncepce je monitorovano promyslenym systémem hospitacni ¢innosti
vedenim Skoly.

Pedagogové prihlizeji ke specifickym potfebam zakl, motivuji je k uceni a podnécuji
jejich kritické mysleni dirazem na individualni rozvoj a pokrok kazdého jednotlivce.
Vedou je Kk vlastnimu vyhodnocovani svych pokroki. Pedagogové nabizeji Zzakum
aktivity, které posiluji jejich sebevédomi. UZivaji vychovné-vzdélavacich strategii, ktere
pomahaji zakim vytvaiet poztivni vztahy, ucit se navzijem, respektovat druhé a piijimat
kompromisy.

Skola funguje jako vyznamné komunitni centrum méstské ¢asti Plzeni-Ujezd. Zakonni
zastupci 1 dalsi obcané jsou zapojovani do zivota Skoly formou besed, i pomoci Skole
a pedagogim napf. v obdobi distanéni vyuky S implementaci distanéni vyuky. Skola
pofada pravidelné pikniky srodi¢i a ve Skoli druziné probihd program ,Kam chodi
mama a tata do prace* formou navstév zakonnych zastupct ve Skole a Uzce spolupracuje
se sportovnimi oddily v okoli i dalkimi mistnimi organizacemi a institucemi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Dophit ICT vybaveni dalsi sadou tabletii pro naplnéni potieb nékolika tiid soucasné.

Pokracovat v rekonstrukci specializovanych uéeben, zejména zikovské kuchyiky
a usilovat o vystavbu vetsi t€locvicny.

Odstranit zbyte¢nou duplicitu papirové a online dokumentace.

Aktualizovat obsah zakladnich dokument S$koly, odstranit nadbyte¢né a duplicitni Casti
(8kolni Fad, Skolni program proti Sikanovani) a vymezit kompetence pro jednotlivé
pedagogické i nepedagogické pracovniky.
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Ziizovaci listina vydand Statutdrnim mestem Plzen dne 1. 1. 2001
Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ode dne 1. 8. 2018, ¢j. MMP/14637/14
Koncepce skoly a skolni druziny pro roky 2019-2023
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za skolni roky 2019/2020 a 2020/2021
Skolni {4d Zékladni $koly Plzefl—Uj,ezd véetn¢ Pravidel hodnoceni vysledki
vzdélavani zakt Zakladni skoly Plzeit-Ujezd platny pro skolni rok 2021/2022
Vnitini fad $kolni druziny platny pro $koli rok 2021/2022
Kniha trazii pro Skolni rok 2021/2022
Minimélni preventivni program pro Skoli rok 2021/2022
Strategie prevence a feSeni Skolni neuspéSnosti zakl pro Skolni rok 2021/2022
Skolni program proti §ikanovani pro skolni rok 2021/2022
Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2021/2022
Ttidni knihy pro Skolni rok 20221/2022
Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2021/2022
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2021/2022
Plan dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikti pro Skolni rok 2021/2022
Prehled Zakl se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami, nadanych a osob s odlisnym
matefskym jazykem, vzorek osobnich spisi Zakd se specialnimi vzdélavacimi
potiebami

Plan hospitacni Cinnosti a hospitacni zaznamy vedeni Skoly ve Skolnich letech
2020/2021 a 2021/2022

Plan dalsitho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki pro Skoli rok 2021/2022

Plan Environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) pro Skolni rok
2021/2022

SVP skoly Skola pro Tebe pro $koli rok 2021/2022
SVP skolni druziny Skola pro Tebe pro $kolni rok 2021/2022
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Plzelisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Milota, PGCE, $koli Mgr. Martin Milota, PGCE v. r.
mspektor, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Monika Slabyhoudkova, Skolni Mgr. Monika Slabyhoudkova . r.
inspektorka

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelena v. r.

V Plzni 28. 6. 2022

Datum a podpis ieditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Mgr. Helena Fenclova, Mgr. Helena Fenclova v. r.

feditelka Skoly

V Plzni 30. 6. 2022
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