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zakona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
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Charakteristika

Cirkevni gymnazium Plzen (dale ,,Skola*) vykonava ¢innost stiedni Skoly a Skolni jidelny.
Skola poskytuje v denni formé stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v osmiletém oboru
vzdé€lani a v dalkové formé ve Ctyfletém oboru vzdélani. K terminu inspekce navstévovalo
Skolu 525 74k, z toho 513 denniho a 12 zaki ¢tvrtého roéniku dalkového studia (tuto formu
vzdé€lavani Skola jiz nenabizi). Vyvazené se zaméfuje na jednotlivé oblasti vzdélavani a
pfipravuje zaky zejména ke studiu na vysokych Skoléch.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Funkéni systém fizeni Skoly vychazi z dlouhodobé stanovenych cili v oblasti uceni,
aktualnich pedagogickych priorit pro dané obdobi a definovanych norem kvality vzdélavani,
na jejichz tvorbé se podileji pedagogiéti pracovnici a sdileji je s Zaky | zakonnymi zastupci.
Reditel 8koly (dale ,,feditel”) pribézné vyhodnocuje napliiovani koncepénich zaméra véetné
efektivity jednotlivych pouzitych postupt ¢i metod pedagogické prace. Dokladem realné
nastavené a Uspésné naplnované koncepce rozvoje Skoly jsou napft. Cetné Uspéchy zakt
Vv prub¢hu vzdélavani i pti jeho ukoncovani, trvaly zdjem uchazect o vzdélavaci nabidku 1
systémoveé revize vzdélavacich obsahti a cilti v pfirodovédnych a humanitnich pfedmétech.

Reditel spole¢né se svymi dvéma zastupci, na které vhodné delegoval kompetence, tvoii
spolupracujici tym, jenz ucinné ¥idi pedagogické procesy ve Skole. Efektivitu Fidicich
procesit zvySuji pravidelné porady vedeni, porady vedeni s pfedsedy pfedmétovych sekci
a porady predmétovych sekci. Vedeni skoly vytvaii optimalni podminky pro otevienou
komunikaci se zakonnymi zéstupci zaki napt. prosttednictvim pravidelné konanych tfidnich
schuzek, elektronické komunikace a neformalnich setkani.

Uspésnost zakti v pribéhu vzdélavani je vyznamnou mérou ovliviiovana trovni jejich
studijnich pfedpokladti a motivaci ke studiu. Vzhledem k vysokému zajmu zaka o studium
natéto skole je pfijimaci fizeni vybérové, pro Skolni rok 2019/2020 bylo pfijato do
osmiletého gymnazia 64 z 282 uchaze¢u.

Efektivné nastavené kontrolni a evalua¢ni mechanizmy, jako je napt. propracovany systém
hospitaci, dotaznikova Setfeni pro zaky a zakonné zastupce, ptinaseji vedeni Skoly relevantni
zpétnou vazbu o kvalité vzdélavaciho procesu i naméty pro dalsi pedagogickou praci. Cetna
hospitacni ¢innost, kterou vykonavaji kromé vedeni skoly ptfedsedové predmétovych sekci,
vychazi z jednoznaéné stanovenych kritérii kvalitni vyuéovaci hodiny. Uginnost zvolenych
vzdélavacich postupt je vyhodnocovana zejména ve vztahu k Zakim. Dokumentace je
vedena v souladu s legislativnimi pozadavky.

Vysledkem koncepéni prace vedeni $koly je stabilizovany pedagogicky sbor. Vzdélavani
zajistuje 41 pedagogickych pracovnikt.. Vsichni pedagogové spliuji pfedpoklad odborné
kvalifikace. Vyuka konverzaci v cizich jazycich je zabezpeCovana také rodilymi mluvéimi.
Vysoké naroky na pedagogické pracovniky se pozitivné odrdzeji v kvalité¢ vychovné
vzdélavaciho procesu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vychazi z potieb skoly 1 jejiho zaméteni. Hlavni
duraz je kladen na rozvoj pedagogickych dovednosti uciteld a na prohubovani a rozsifovani
védomosti vyucujicich v jejich oboru.

V kvalité materialné technického zazemi se pozitivné promita vicezdrojové financovani.
Tyto finanéni prostfedky se vyznamné podileji na rozvoji $koly v oblasti materialnich
podminek a v oblasti aktivit posilujicich kvalitu vzdélavani. Skola disponuje odpovidajicim
poctem kmenovych uc¢eben vybavenych didaktickou technikou, odbornych uceben véetné
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prislusného vybaveni didaktickymi pomuckami, vyukovymi modely ¢i audiovizualni
technikou. Soucasti skoly je skolni kaple s pracovnou pro kaplana. Zajisténi bezbariérovosti
budovy, modernizace odbornych uceben a revitalizace vnitinich prostor skoly pfispély k
vytvoreni odpovidajicich podminek pro napliiovani skolnich vzdélavacich programi.

K rozvoji jazykovych a socidlnich kompetenci zakti a multikulturnich vztahi pfispiva
spolupréce s partnerskymi $kolami v zahraniéi, napt. v Némecké spolkové republice, ve
Francii, diky nimz jsou realizovany dlouhodobé studijni ¢i vyménné pobyty zaku.
Nezanedbatelnym piinosem uvedené¢ho partnerstvi je 1 vzdjemné sdileni zkuSenosti
pedagogd.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Nastavena organizace vzdélavani v gymnaziu respektuje vzdélavaci potieby a zajmy zak,
prispiva k rozvoji jejich studijniho potencidlu a ve vysSich ro¢nicich gymnazia usnadnuje
profilaci.

Sledovana vyuka predmétu cesky jazyk a literatura a déjepis byla po odborné i metodické
strance na vysoké Urovni, zajimava, podnétnd. Jen vyjimecné neméli zaci dostatek prostoru
k vyjadfovani, naopak ve vysSich roénicich ho Zaci ne vzdy vyuzivali, ackoliv byli vedeni
k del$imu souvislému vyjadfovani vyborné¢ zadavanymi ukoly. Vyuka byla vzdy nazorna,
¢asto za pomoci prezentaci uciva s vyuzitim projekéni techniky. Hodnoceni prace zaki se
vyznacovalo velmi dobrou praci s chybou, bylo vzdy nalezit¢ vysvétleno, nechybélo
vzajemné hodnoceni i sebehodnoceni. Piijemnou atmosféru v hodinach umocioval
pratelsky vztah mezi ucliteli a zaky, ktery dodrzoval hranice na zékladé vzdjemného
respektovani.

Vyuka cizich jazyki (anglického, némeckého a francouzského) se vyznacovala promyslenou
stavbou a efektivni organizaci ucebnich ¢innosti. Probihala v konkrétnim cizim jazyce a
vedla K rozvoji vSech feCovych dovednosti. V souladu se stéZejnim cilem jazykového
vzdélavani ucitelé dbali zejména na posilovani komunikativnich kompetenci Zaka. Ucivo
jim zprostiedkovavali vhodné volenymi metodami a formami prace. Kromé frontalni
organizace prace zafazovali zejména parovou. Zaci byli pii uéebnich &innostech aktivni,
prokazovali vyborné jazykové védomosti a dovednosti. V pifipadé potfeby jim ucitelé
poskytovali t¢innou podporu. Svym vstiicnym a respektujicim piistupem vytvareli piiznivé
vzdélavaci klima, které napomahalo aktivnimu uceni.

Ve vyuce ve vzdélavacich oblastech Matematika a jeji aplikace a Clovék a piiroda byl hlavni
prostor vénovan vyvozovani jevi a souvislosti, jejich procvicovani a ve vhodnych tématech
aplikacim na prtikladech z praxe. U¢ivo bylo vzdy uspofadano systematicky a v logické
navaznosti na piedchdzejici vyuku. Pedagogové disledné dbali na spravnou odbornou
terminologii. PfevaZovala frontdlni forma vyucovani realizovana nejcastéji metodou
tizeného rozhovoru s pribézné kladenymi otdzkami, podle potfeby byla stifidana se
samostatnou praci. V ptirodovédném vzdélavani zaci pozorovali prib&h prikaznych
demonstraénich fyzikalnich experiment, podileli se na jejich vyhodnoceni nebo se sami
méfeni zacastnili. Zejména ve fyzice a Castecné i chemii byla zatazena skupinova nebo
parova organizace zakovskych aktivit. Ucitelé dobie pracovali s chybou a poskytovali
zaktim pribéZnou zpétnou vazbu o uspésnosti jejich cinnosti. Téméer vSichni Zaci pracovali
se zajmem. K nazornosti vyuky Casto prispivala prezentace uciva s vyuzitim prostiedka ICT.
Zavérecna rekapitulace probraného uciva se vyskytla ve vétsing sledované vyuky, hodnoceni
prace zakl v zaveéru hodin, jejich sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni bylo provadéno
pouze ojedinéle. K pozitiviim hospitované vyuky, které vyznamné ptispivaly K jeji kvalité,
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patiila vysoka odborna turoven, komunikativni klima a vzajemny vstficny vztah mezi
pedagogy a zaky.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Vysledky vzd€lavani pozitivné ovliviiuje fada faktort, jako je napft. systematicka vychovné
vzdelavaci prace pedagogtl, ticinnost vzdélavacich strategii a nastaveny systém pfijimaciho
fizeni umoziujici optimalni vybér zakt s odpovidajicimi studijnimi predpoklady. Uspé&snost
zaki skoly se odviji rovnéz od komplexné pojatého adaptacniho procesu. Duraz je kladen
zejména na nastaveni transparentnich pravidel a vytvofeni bezpe¢ného prostoru pro nové
ptichozi zéky. Jejich adaptace je zalozena na pomoci starSich zakti mlad$im. Starsi zaci se
stavaji tzv. ,,patrony svych mladSich spoluzakt a pomahaji jim szit se s novym $kolnim
prostiedim.

Vedeni skoly a pedagogové priabézné ziskavaji informace o vysledcich vzdélavani zak.
Individualni vysledky vzdélavani zakt jsou zjistovany obvyklymi zplsoby, predevsim
pisemnym a ustnim zkousenim, podkladem pro hodnoceni zaku jsou také seminarni prace
vcetné jejich prezentaci. Promysleny systém hodnoceni poskytuje vedeni $koly aktudlni
a objektivni informace o individualnich, skupinovych i celkovych vysledcich vzdélavani
zaki. Systematické a vSemi pedagogy sdilené sledovani a analyzovani dosazené¢ho pokroku
zakd na Urovni jednotlivych pfedméti i celkovych vysledki v ramci daného roc¢niku
umoziuje Skole pfijimat vCasna konkrétni opatfeni ke zlepSeni vychovné vzdélavaciho
procesu a poskytovat cilenou podporu jednotlivetim. Hodnoceni zaki je komplexni, zahrnuje
jak oblast u¢eni (napt. hodnoceni miry dosazenych znalosti, dovednosti, posuntl), tak i oblast
socialni (napf. pfistup k uceni, aktivni zapojovani, snahu o porozumeéni, tymovost, domaci
pripravu, zajem o predmét i nad ramec vyuky ve Skole). Vyraznym motiva¢nim rysem
uplatiiovaného hodnoceni je postupné pieneseni odpovédnosti za studijni vysledky na Zaka.

V pribéhu vzdélavani dosahuji Zaci Skoly dlouhodobé vybornych vysledkt, pocet
vyznamenanych se pohybuje kolem 56 % z celkového poctu zakt. Trvale je nizky pocet
neprospivajicich zakl, ve druhém pololeti 2018/2019 byli takto klasifikovani dva zaci,
obdobny vysledek byl zaznamenan i ve Skolnim roce 2017/2018. Sledovanim a zakladni
analyzou vysledkl vzdélavani se zabyvaji jednani pedagogické rady i jednotlivé predmétové
sekce.

Zpétnou vazbu 0 urovni vysledki vzdélavani ziskava skola také prostiednictvim externiho
testovani, kde Zzaci dosahovali nadprimérnych vysledki ve srovnani s vysledky
celorepublikovymi. V ramci vnitini evaluace bylo kromé zjistovani vysledki vzdélavani
realizovano také dotaznikové Setfeni zamétené na vztahy mezi aktéry vzdélavani a celkové
klima Skoly. Podle vystupni zpravy vyjadrili zaci, ucitelé i zdkonni zastupci spokojenost
s podminkami a pribéhem vzdélavani.

Systematicka ¢innost Skolniho poradenského pracovisté vytvaii vhodné podminky pro praci
se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zaky S riziky studijniho netspéchu ¢i Zaky
nadané a talentované. Diky diferenciaci vyuky a individualizovanému pftistupu vyucujicich
se dafi eliminovat pfipadné vzdélavaci problémy Zakl s potiebou podpirnych opatieni.
V ptipad€ 74kl se slabSim prospéchem jsou identifikovany pfiCiny selhani a pfijiméana
konkrétni opatfeni, napf. pomoc s organizaci studia, konzultace. Vzhledem k vhodné
nastavenym pravidlim pro hodnoceni zak v ptfipadé¢ absence a jejich daslednému
uplatiiovani je absence zakl minimalni. Pfipadné kdzenské problémy ¢i Skolni netspéch jsou
projednavany se zaky, popt. se zakonnymi zastupci. V této oblasti se pozitivné odrazi
rozdéleni kompetenci vychovné poradkyné a $kolni metodi¢ky prevence. K vychovnym
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opatfenim je pfistupovano na zakladé nastavenych pravidel pro hodnoceni chovani,
pfevazuji pochvaly ptedevS§im za vyrazné uspéchy v olympiddach a soutézich nebo za
angazovanost pii Skolnich akcich, snizeny stupen z chovani byl uplatnén vyjimeéné. Zajem
a nadani zakl Skola systematicky rozviji promyslenou organizaci vzdélavani, rozmanitymi
Skolnimi aktivitami a projekty. Optimalni volbu vysoké Skoly usnadnuje vSem zakim
kariérni poradenstvi.

Rozhodujicim ukazatelem kvalitativniho rozvoje zakli jsou nadstandardni vysledky

vvvvvv

ostatni 8koly v CR). S vysokou mirou osvojenych znalosti a dovednosti zakti koresponduje
rovnéz uspésnost absolventll gymnazia pfi ptijeti ke studiu na vysokych skolach.

Skola zaktim vytvaii vhodné podminky pro zapojeni do védomostnich a dovednostnich
soutézi. Zaci se pravidelnd ucastni oblastnich, regionalnich i republikovych sout&i
a olympiad, v nékterych se umist'uji na pfednich mistech. Na dobrych umisténich zaki
Vv jednotlivych soutézich se podili systematicka prace pedagog, Siroka nabidka volitelnych
predmétii a Skolnich aktivit.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Vedeni gymnazia reagovalo na pokles z4jmu zakli o dalkovou formu vzdélavani a po
domluvé se ztizovatelem od $kolniho roku 2016/2017 tento typ studia jiz nenabizi.

V roce 2018 byl ve Skole vybudovan bezbariérovy piistup (vytah, socialni zafizeni, rampy
na chodbéach), probéhla rekonstrukce pfirodovédnych uéeben biologie, chemie zemépisu
a vytvoteni zazemi pro pfipravu pedagogt na vyucovani a byly dovybaveny specializovane
uéebny pro zvyseni kvality komunikace v cizich jazycich.

Od skolniho roku 2019/2020 byl zaveden ptispévek na vzdélavani.

Silné stranky

- dlouhodobé stanovené cile v oblasti u€eni a jasné definované normy kvality vzdélavani
sdilené uciteli, Zaky 1 rodicovskou vetejnosti

- funkéni kontrolni systém poskytujici vedeni Skoly zpétnou vazbu pro piijimani t¢innych
opatieni sméfujicich ke zkvalitnéni vyuky

- rozvoj materidlniho zdzemi Skoly ve vztahu k nastavené koncepci vzdélavani

- promyslend organizace vzdé€lavani vychazejici ze vzdelavacich potieb a zajmu zaki
umoznujici rozvoj jejich studijniho potencialu a profilaci

- propracovany systém hodnoceni umoznujici sledovat individualni pokrok kazdého zéka
v ramci vyu€ovaciho pfedmétu i celkovych vysledki vzdélavani

- dlouhodobé¢ vyborné vysledky vzdélavani zaka
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Nadale pokracovat v nastavené koncepci rozvoje Skoly a vénovat se systematickému
metodickému vedeni pedagogického sboru.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Ztizovaci listina Cirkevniho gymnazia Plzen vydana Biskupstvim plzefiskym dne
10. tnora 2006 pod ¢j.: 324/06

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni ¢j. MSMT-36183/2015-3 ze dne 11. 11. 2015 s u¢innosti od
1. 1. 2016 o z&pisu mista poskytovaného vzdélavani a o zapisu kapacity $kolni jidelny

Jmenovaci dekret feditele Skolské pravnické osoby vydany Biskupstvim plzeiiskym
dne 10. tinora 2006 pod ¢j. 311/06

Osvédceni o absolvovani Funk¢éniho studia II Skolského managementu ze dne
15. dubna 2008

Skolni vzdélavaci program KOMPAS | - pro niZ&i stupen viceletého gymnazia platny
od 1. 9. 2007 véetné dodatku platného od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program KOMPAS |l - pro vyssi stupeii viceletého gymnazia
platny od 1. 9. 2009 véetné dodatku platného od 1. 9. 2017

Doklady o pfijimani zaki pro skolni rok 2019/2020

Zé&znamy z pedagogickych rad, skolni rok 2018/2019, 2019/2020

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly, $kolni rok 2017/2018, 2018/2019

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2019/2020

Skolni matrika — udaje o Zacich (vzorek)

Ttidni knihy pro $kolni rok 2019/2020

Skolni #ad Cirkevniho gymnazia Plzefi platny ve $kolnim roce 2019/2020

Pléan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, Skolni rok 2019/2020

Plan kontrolni ¢innosti na Cirkevnim gymnaziu Plzen pro $kolni rok 2019/2020
Plan hospitacni ¢innosti na Cirkevnim gymnaziu Plzen pro Skolni rok 2019/2020
Hospitacni zaznamy za Skolni rok 2018/2019

Zpravy o ¢innosti pfedmétovych sekci za Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020
Koncepce Cirkevniho gymnazia Plzen, ze dne 3. zati 2019

Dokumentace skolniho poradenského pracovisté

Kniha urazt

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceski Skolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzei, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA “

Ing. Drahuse Sef¢ikova, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Ing. Drahuse Sefcikova v. r.

Mgr. Darina Motlikova, odbornik pro oblast

jazykového vzdlavani Mgr. Darina Motlikova v. r.

Magr. Jarmila Mrézkové, odbornik pro oblast

., s g Mgr. Jarmila Mrazkova v. r.
humanitniho vzdélavani g

Mgr. Karel Novacek, skolni inspektor Mgr. Karel Novdcek V. T.

Ing. Vaclava Matasova, kontrolni pracovnice Ing. Véclava Matasova v. r.

V Plzni 29. listopadu 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

. OTISK UREDNIHO RAZITKA*
Mgr. Daniel Petticek, Mgr. Daniel Petricek V. 1.

teditel Skoly

V Plzni 10.12.2019
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