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Inspek¢ni Cinnost na misté 1.,2.a4.rijna 2024
Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzd€lavani podle pfisluSnych
skolnich vzdélavacich programi (dale ,SVP®), jejich napliovani a soulad s pravnimi
piedpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b)ac) zakona
¢. 561/2004 Sh., o predskonim, zikladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisil.

Charakteristika
Pravnicka osoba (déle ,3kola*) vykonava &innost zakladni $koly (déle ,,ZS%), $kohi druziny

(dale ,druzina®) a $kolni jidelny. Ke dni inspekéni Ginnosti méla ZS 13 tiid s 274 zky
prvniho az devatého roéniku (78% naplénost). Vzdélavalo se v ni 40 Zaka se specialnimi



vzdélavacimi potfebami (dale ,SVP*). Odlisny mateifsky jazyk bez jazykové bariéry mél
21 7ak. Druzinu se ¢tyfmi oddélenimi navstévovalo 108 ucastnikt zijmového vzdélavani
(dale ,ypcastnik*), naplhénost byla 80 %. Od inspekcni Cinnosti v roce 2019 mirné¢ vzrostl
pocet zakl a pedagogickych pracovnikil.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) zastavd funkci dlouhodobé. Stanovila redlnou koncepci
rozvoje Skoly pro roky 2022 — 2026, pedagogové se s ni ztotoziuji a projevuji vlastni zajem
ji uplatiovat. Plynule se daii zlepSovat materialni vybaveni Skoly a vést pedagogy
ke spolupréaci a zvySovat jejich motivaci na zkvalithovani vzdélavaciho procesu, a to napf.
v ramci ¢innosti metodického sdruzeni pro 1. stupen, organizovanim $kohich projektovych
akci a zavedenim tandemové wyuky. Méné se dafi realizovat cile v osobnostnim rozvoji
jednotlivych zaka a v dosahovani vysledkt jejich vzdélavani ve vztahu k ogekdvanym
vystuptim ze SVP.

Reditelka &ast fidicich kompetenci vhodnd delegovala na svou zastupkyni a vedouci
vychovatelku druziny. Uéinné je nastaven vnitini informadni systém. Kontrolni a hospitaéni
¢innost feditelky je planovita, vhodné jsou stanoveny cile hospitaci. Pedagogicka rada mj.
projednava vychovné vzdélavaci vysledky zakl. Prilezitost ke zlepseni je vSak v jejich
dusledném vyhodnocovani a pfijimani konkrétnich opatfeni K jejich zlepSovani. Metodické
organy se zabyvaji hlavné organizaci vzdélavani, motivaci Zakid, jejich ucasti v soutézich,
méné prostoru je viak vénovano problematice hodnoceni vysledkii vzdélavani.

Od piedchozi inspekéni Cinnosti se vyrazné obménil pedagogicky sbor a snizila se jeho
kvalifikovanost. Jeho Cleny je 23 ucitell, 11 asistentii pedagoga a Sest vychovatelek.
Pozadavky odborné kvalifikace nespliuje jedna vychovatelka, jeden asistent pedagoga
a 39 % ucitell, znichz jedna tfetina si ji dopliyje studiem. Tato situace mé vsak pouze
asteény vliv na kvalitu vzdélavani Reditelka prokazatelnd hleda kvalifikované pedagogy.
Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) vychazi hlavné ze zdjmu
pedagogli anabidky vzdé€lavacich akci, je wvsouladu S rozvojovymi cili  Skoly.
Ve sledovaném obdobi byl diraz kladen na DVPP v oblasti uzivaini metod forem
zaméfenych na spolupraci mezi 7aky a na tymovou ¢innost pedagogl, coz se piiznivé
projevilo v hospitovaném prubéhu vzdélavani.

Ve skolnim poradenském pracovisti piisobi zastupkyné feditelky ve funkci vychovného
poradce, neabsolvovala vSak studum pro spnéni dalsich kvalifikacnich piedpoklada,
a Skolni metodik prevence rizikového chovani. Poztivem je mapovani socidlniho klimatu
tiid. Prilezitosti ke Zkvalitnéni poradenskych cCinnosti je intenzivngj$i metodickd podpora
pedagogii pii vzdélavani zakt se SVP a zakli ohrozenych Skolnim netspéchem. jejich vedeni
V podpofe Z7akl z cizojazyéného prostiedi a vytvafeni piilezitosti pro podporu zaki
s nadanim.

Skola efektivnd hospodati se viemi dostupnymi finanénimi zdroji, daii se zepSovat
materialni podminky vzdélavani. Ve venkovnim prostoru se podafilo vybudovat zimni
zahradu, péstitelské zdhony a prozitkovy chodnik. Skole stale chybi vlastni télocviéna,
K vyuce télesné vychovy vyuziva proto mistni sokolovnu. Dalsi moznost pro zlepS$eni
prostorovych podminek ma v oblasti zajmového vzdé€lavani v druzing, nebot’ dvé oddéleni
vyuzivaji samostatné prostory v objektech v blizkosti hlavni budovy $koly a dvé pracuji
v uCebnach bémych tiid, coz neni z hlediska psychohygienickych podminek zcela optimalni
pro jeho Ucastniky.
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Zaci a Glastnici jsou prob&mé seznmamovani s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany
zdravi. Dohled nad Zaky byl v dobé& inspek¢ni ¢innosti vykonavan. Béhem inspekéni ¢innosti
bylo shledano, Ze Skola nevénuje patficnou pozornost kontrole nad osobami vstupujicimi
do 8kolni budovy. Uginnymi opatienimi se daii nezvySovat podty tirazii.

K napliiovani SVP vyznamné piispivd spoluprace s mistnimi organizacemi, spole¢nostmi
zabyvajicimi se prevenci rizikovych jevii a matefskou Skolou. Zakonni zastupci zakl jsou
spole¢né se zizovatelem pravidelné zvani k tcasti na Skohich akcich.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavaci obsah v hospitovanych hodinach byl stanoven v souladu se SVP. Vyuka
probihala v esteticky podnétném prostfedi uceben, Zaci se chovali podle nastavenych
pravidel. Pedagogové o né projevovali zijem, pomahali jim utvafet vzajemné poztivni
vztahy. Vhodné je motivovali Kk uceni, coz vedlo k jejich aktivnimu pfistupu k ¢innosti.
Struktura vyucCovacich hodin byla promyslena, zvolené metody podporovaly dosazeni
stanovenych cili. Ve vyuce pieviadaly efektivné vyuzivané kooperativni formy vzdélavani,
zaci ziskavali dovednosti potiebné pro uplatnéni v budoucim praktickém zivoté. Neékteré
ukoly vyucujicim poskytovaly informace o aktudlnich vysledcich vzdélavani, Zzici m¢li vzdy
dostatek Casu na feSeni tkolu a odpoveédi. Pisobeni uéitelil v tandemu bylo Gcelné, efektivné
spolupracovali pii piipravé, v prubéhu i vyhodnocovani vyuky, méli jasné rozdélené role.
Asistenti pedagoga byli vyuZiti vice k pomocnym ¢innostem, jejich podpora byla jen
Castecné ucinna pro jednotlivé ziky se SVP. Cilené zaméteni hodin na rozvoj postoji zaki
se vyskytlo pouze ojedinéle. Disledné vSak byli vedeni k sebehodnoceni. Na 2. stupni
prevladalo vsak bez pfedem zamych jasnych kritérii, a tedy byl vétSinou jeho vyznam
formélni. Ojedinéle bylo zaznamenano hodnoceni spoluprace ve skupiné nebo dvojici.
Pouze v jedné desetiné hospitovanych hodin byli Zaci vedeni k rozvoji kritického mySleni
vywzivanim informaci z riznych zdroju a k chapéani souvislosti mezi nimi. Prilezito st
ke ZlepSeni predstavuje vyuzivani diferencovanych uloh podle moznosti a schopnosti zaku
podporyjici individualizaci vzdélavani.

Na 1. stupni vyuCujici UCinné vyuzivali nazorné pomicky a vhodné do pribéhu hodin
zafazovali relaxacni a pohybové aktivity. Pouze vSak Vv jedné pétin¢ hodin byla Zzakim
poskytovana podpora pii feSeni uloh tak, aby odpovidala jejich realnym schopnostem.
V hodinach cCeského jazyka a matematiky byla efektivné vyuzita prace s chybou a hra.
Vyuka v predmétech oblasti Clovék a jeho svét vhodng badatelskymi metodami navazovala
na realné zivotni situace. V hudebni vychové byli Zaci zdafile vedeni K rytmické priprave,
pii vyuce byly ucelné uplatiovany u¢inné metodické postupy pro doprovod na rytmické
nastroje. Zaci byli vhodné usmérfiovani pii formulaci vlastnich myslenek a vedeni
ke spravné artikulaci a srozumitelnému miluvnimu projevu. Nedostatkem bylo malo
ptilezitosti k praktickému zpévu a k rozvoji intonace.

Déleni tfid, zvlasté¢ pro vyuku cizich jazykli se poztivné projevuje ve vySSim uplatnéni
individualniho piistupu k zaktim. Vyuka anglického jazyka na obou stupnich a ruského
jazyka na 2. stupni byla vzdy vedena v piislusném jazyce, slovni zasoba zakt odpovidala
dan¢ veékové skupmné. VyuCujici pro vzajemmou komunikaci zaka vzdy volili témata
realnych situaci, vhodné dbali na jejich spravnou wyslovnost. Pii ¢teni kladli diraz
na porozumeéni textu.

Na 2. stupni byli v hodinach ¢eského jazyka zaci dobfe motivovani rozvijenim viastni slovni
zasoby. Ucitelky vyuzivaly Ttlohy, které jim poskytovaly informace o aktudlnich
vzdélavacich vysledcich zaku, a pribémé je formativné hodnotily. Prace zaku ve dvojicich
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byla cilené zaméfena na rozvoj jejich postoji. Vzdélavani bylo ucelné propojeno s uc¢ivem
d&jepisuy, ai v ném byla G¢nn& vyuZivina navaznost na Cesky jazyk. Zaci vyhledavali
informace Vv textu, porovnavali je. Rovnéz samostatnou praci rozvijeli kritické mySleni.
Hodiny obou predmétii ucitelky vhodné doplily o cileny pohyb zakt po tiide.

Vyuka obcanské a rodinné vychovy byla vedena tandemove, v ¢asti vyuCovani si ucitelky
stfidaly role, v ¢asti Zici pracovali ve skupinach v riznych prostorech. Byli vedeni
k diskutovani a porovnavani nazort, ucili se vécné argumentovat.

V matematice vyuka promyslené navazovala na dfive probirané ucivo a rozvijela je. Zvolené
metody ucitelka ucelné menila podle aktudlnich schopnosti nekterych zakl. Efektivni byla
prace s chybou. Zaktm s odli§nym matefskym jazykem byla zajiiténa podpora asistentkou
pedagoga s toutéz mateistinou. Piilezitosti ke zlepSeni je zaméfit se na podporu zaku se SVP
ucitelem a vyuzivat vzajemné hodnoceni Zak.

Vzdélavani ve fyzice bylo ndzorné, zalozené na provadéni pokusi. Zaci vyhledavali
informace, vyuzivali je k formulovani zavéri pozorovani ve skupinach. Pro rychlé fesitele
byly piipraveny dalsi tlohy k pfipadnému vyuziti. V predmétech zemépis a chemie
vyuCujici  vétSinou volili méné G¢nnou frontdlni wyuku, avSak doplnénou Fizenym
rozhovorem a uéinnou praci ve skupindch. Zaci G¢elnd vywzivali didaktickou techniku.
Prilezitosti ke zlepSeni je vytvafeni prostoru K rozvijeni socialnich a komunikativnich
dovednosti zaka.

Ve vyuce vytvarné vychovy byli Zici vhodné vedeni nejen k uplatnéni predmétovych
znalosti, ale i k mezipfedmétovym vztahlim, coz dokazali zdafile vyuzivat. K prezentaci
probfran¢ho uciva byly ucelné¢ vyuzity predlohy pifirodnin atextové materialy. Pfi spole¢ném
hodnoceni v diskusi Zaci uméli obhajit své vytvarné vyjadieni a s respektem vnimali odlisné
ndzory spoluzakti i vyucujici.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné bylo pedagogy velmi dobie ptipraveno a realizovano
v souladu s cili SVP a s pihlédnutim k individudInim potfebam, znalostem a zkuSenostem
ucastnikli. Obsah vzdélavani tvofily organizované ispontdnni ¢innosti, pfi kterych Ucastnici
rozvijeli predevs§im své socialni, pracovni a komunika¢ni kompetence. Pt venkovnich
aktivitich  bylo upfednostiiovino zaméfeni pohybové a sportovni. Ugastnici  byli
vychovatelkami hodnoceni piiméfené jejich veku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zakonni zastupci zaka jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani Gcelné informovani zejména
prostiednictvim elektronického Skolntho informa¢niho systému, pii tfidnich schizkach
a pfi individudlnich konzultacich.

Vedeni ZS sleduje a projednava vysledky vzdélavani zaka v pedagogické radg.
Shromazd’uje zejména informace od vyuCyjicich a tfidnich uciteld, z hospitaci, z vystupu
vlastni piimé pedagogické cCinnosti. Opatieni ke zlepSeni vzdélavacich vysledkd zakt vSak
vedeni Skoly piyfimd pouze v n€kterych oblastech, napiiklad Zzakim nabizi moznost
doucovani. Piilezitost ke zlepSeni je V pijimani opatieni ke sledovani individudlniho
pokroku zakd s ohledem na jejich individualni potieby.

Ve skolim roce 2023/2024 byli n¢kteti zaci se SVP hodnoceni slovné. S vyznamenanim
prospélo 49,8 % zaku, neprospéli ¢tyfi Zici. Z celkového poctu zaku bylo na konci 1. pololeti
18,3 % a na konci 2. pololeti jiz 21,5 % ohrozenych Skolnim netspéchem. Z nich bylo
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dokonce 43 % zaki se SVP nebo odlisnym matetskym jazykem. Ze zvySeni poctu téchto
7akt béhem Skolniho roku je ziejmé, Ze realizovana podpurna opatieni nejsou zcela Gcinna.

Vhodné jsou do vyuky a zajmového vzd€lavani zafazovana témata z oblasti prevence
rizikového chovani. Skola vyuziva i pozitivni motivaci. Ve Skomhim roce 2023/2024 podet
udélenych pochval (184) prevysil pocet ulozenych kazenskych opatfeni (140). Snizenym
stupném z chovani bylo na vysvédéeni hodnoceno osm Zaku, z nich tii opakované za obé
pololeti. Prevence rizikovych jevii v8ak neni zcela u¢inna, coz doklada vyskyt nevhodného
chovani, koufeni na Skolni akci ¢i neomluvené absence zakl. Tu Skola spravné fesi
ve spolupréci s rodi¢i a organem socialné-pravni ochrany déti. Vedeni $koly se zaky snazi
zapojit do organizovani Skoliho Zvota zalozenim Zikovského parlamentu.

Skola vénuje dostateGnou pozornost motivaci zakd k rozvoji jejich nadani a talentu,
s ohledem na jejich ptedpoklady je podporyje v casti ve vzdelavacich, uméleckych i jinych
soutézich. Mimo vlastni zijmové vzdélavani nabizi Skola Zzdkim moZnost ucasti
ve sportovnich, jazykovych 1 uméleckych krouzcich. Kulturni piehled zakt posiluje
moznosti navitév divadelich predstaveni zapojenim do Klubu mladych diviki. Ugelnou
piipravou ke studiu na stfednich Skolach je zpracovani roc¢nikovych praci na 2. stupni,
kterym je rovnéz rozviieno kritické mysleni Zakt. Skola podporuje Ziky v piipravé
na pijimaci zkousky na stfedni Skoly. Ve Skolnim roce 2023/2024 se ke stfednimu vzdélani
s maturitni zkouskou hlasilo a bylo pfijato cca 50 % zakd 9. ro¢niku.

Vysledky prace uCastnikit zajmového vzdélavani ve Skoli druzingé jsou Géelné vyuzivany
k propagaci $koly, vyzdob& jeji budovy a prezentovany formou réznych aktivit. Cinnost
véech oddéleni se zaméfuje na rozvoj G&tendfské gramotnosti Uastnici jsou dostate¢nd
motivovani K osobnostnimu rozvoji prostiednictvim zazitkovych metod prace, napi. Gcasti
na projektovych akcich uréenych i pro vefejnost.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Mimé¢ se zvysil pocet zaka a pedagogickych pracovniki.
— Vyrazn¢ se obménilo slozeni pedagogického sboru, snizila se jeho kvalifikovanost.
— Opatfeni k odstranéni nedostatkli zjiSt€énych pii pfedchozi inspekéni ¢innosti jsou u¢inna
pouze casteCné. Nepodafilo se dostateCné realizovat diferenciaci a mndividualizaci

Ve vyuce a zefektivnit opatieni k zlepSovani vysledkG vzdélavani Zzakl. Pretrvava
nekvalifikovanost pedagogti.

Silné stranky

— Pedagogové se zijmem dobfe realizovat tandemovou vyuku se aktivné podileji
na napliovani koncepce Skoly. (1.1)

— Pouzivani kooperativnich metod vzdélavani rozviji schopnost zakd spolupracovat. (4.2)
Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Nedostate¢na individualizace v pfistupu k zakim, vCetné malo cCastého vyuzivani
diferencovanych Uloh podle jejich moznosti a schopnosti, snizuje efektivitu Casti vyuky
a ma neptiznivy vliv ina vysledky vzdélavani jednotlivych zaku. (4.3)
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https://kriteria.csicr.cz/

— Nesystematickd podpora zdkd ohrozenych Skolnim netGspéchem, a to vetné¢ Zzakl
se specialnimi  vzd€lavacimi potfebami a odliSnym matefskym jazykem negativné
ovlivityje jejich vysledky vzdélavani. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zanmgfit se na individualizaci a diferenciaci vzdélavaciho procesu Vv pfistupu
ke vzd¢lavani jednotlivych Zaku.

— Zvysit U¢mnost podpory zikl ohroZenych nelGspéchem vcetné kontroly efektivity
opatfeni piijimanych k prevenci Skolni netspésnosti.

— Vést zaky k wyhledavani a porovnavani informaci, k rozvoji kritického mysleni, k feSeni
problémt, k mysleni v souvislostech.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Udaje o skole zrejstiku $kol a 8kolskych zafizeni, z vykaznictvi $koly — stav
Kk terminu inspek¢éni ¢innosti

2. Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly, informace
z webovych stranek Skoly www.zs-lustenice.cz, skolni rok 2024/2025 — vzorek

3. Dokumentace S$koliho poradenského pracovisté, skolni rok 2024/2025 — vzorek

4. Dali dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona — stav K terminu
mspekcni Cinnosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta HoraCkova, Skolni mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Ing. Hana Bortvkova, kontrolni pracovnice
Mgr. Karel Simek, $kohi inspektor
Mgr. Hana Mikulcovd, Skoli inspektorka

30. ifjna 2024
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