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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdélavani poskytované matetskou skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsSich predpisii. ZjisStovani
a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Cirkevni matei'ska $kola Ceské Budgjovice, Lipenska 3 vykonava jako pravnicka osoba
¢innost mateiské Skoly a Skolni jidelny-vydejny. Ke dni inspekce bylo k dochazce celkem
zapsano 85 déti, z toho 23 déti se specifickymi vzdélavacimi potfebami a 2 déti mladsi tii
let. Skola provozuje 3 b&zné tiidy a jednu specialni tiidu pro déti se zavaznymi vadami feci
a svice vadami. Zajem rodi¢t kazdoro¢né pievySuje kapacitu Skoly. Piijimany jsou bez
rozdilu déti zrodin véficich i nevéficich. Profilaci $koly je oblast environmentalni a
dramatické vychova. Skola se usp&$né prezentuje v soutézich détského vytvarného projevu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje $koly stanovuje realné cile a zaméry. Jejich postupna realizace ptispiva
ke zvySovani kvality pfedskolniho vzdélavani. Hospitacni ¢innost provadéna vedenim skoly
poskytuje pracovnicim odpovidajici zpétnou vazbu k jejich praci a vede ke zkvalitnéni
pedagogického procesu. Skola ma vynikajici personalni zazemi. Reditelka ma mnohaletou
pedagogickou a fidici praxi v oboru, spliiuje kvalifika¢ni predpoklady pro vykon své funkce.
Pedagogicky sbor tvoii celkem 14 pedagogii s odpovidajici odbornou kvalifikaci, v€etné
Sesti asistentek pedagoga. Z tohoto poctu je 8 pedagogl s vysokoskolskym vzdélanim.
Pedagogické pracovnice se pravidelné dale vzdélavaji a pracuji na svém profesnim rozvoji,
inspek¢ni hospitace potvrdily, ze ziskané poznatky v praxi velmi dobfe vyuzivaji.

Skola ma pro svoji ¢innost vyborné materialng-technické podminky, které se daii priibézné
dale zlepSovat. Do dvou tiid a loznic byla instalovana klimatizace, postupné byl zakoupen
novy ndbytek vcetné hernich koutkl. Probéhla rekonstrukce podlah ve tfidach a vyména
oken v celé budové. Ve skole jsou vytvoreny odpovidajici podminky pro déti s riznymi
potfebami, napt. vytah pro déti s pohybovym handicapem, stoly pro autisty, kompenzaéni
pomticky a specialni u¢ebni pomicky. Skolni zahrada byla dovybavena novymi hernimi
sestavami, zfizena byla piskovis§té pro vSechny tiidy. Zlepsilo se zabezpefeni budovy
roz§ifenim kamerového systému. K efektivnimu vzdélavani pfispivaji pribézné dopliované
nové ucebni pomticky, interaktivni tabule a tablety. Ve skole je zajisténo bezpecné prostiedi
pro vzdelavaci proces déti. Pravidelné€ jsou vyhodnocovana bezpe€nostni rizika a pfijiméana
opatieni k jejich minimalizaci.

Skola zajistuje $kolni stravovani jinou $kolskou pravnickou osobou poskytujici stravovaci
sluzby. Vede déti k dodrZzovani pitného rezimu a ke spravnym stravovacim navykim. Ve
Skolnim roce 2016/2017 nema $kola stravniky, ktefi vyzaduji stravovani s omezenim podle
dietniho rezimu.

Cinnost $koly je financovana prostiedky ze statniho rozpoétu. Soucasné byly $kole
poskytnuty dotace z rozvojovych programii na podporu financovani asistentti pedagoga pro
déti se zdravotnim postizenim, pro déti se socidlnim znevyhodnénim a dotace na zvySeni
mezd cirkevniho Skolstvi. Dal§im velice pfiznivym piijmem jsou sponzorské dary, které
Skola vyuziva ke zlepSeni prostiedi vzdélavani a pofizeni novych didaktickych pomucek. Na
zakladé celkového hospodareni se Skole dafi hospodafit s prebytkem. Finanéni prostredky
jsou efektivné vyuzivany ke vzdélavani déti a umoziuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programul.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Poslanim cirkevni mateiské Skoly je zabezpecit uspokojovani piirozenych potieb ditéte
a vSestranny rozvoj jeho osobnosti v duchu kiestanské moralky a etiky. Vzdélavaci zaméry
Skolniho vzdélavaciho programu koresponduji s poslanim Skoly a cili ramcového
vzdélavaciho programu. Skolni vzdélavaci program rozsifuji programy zaméfené napf. na
prevenci socialné patologickych jevu, ekologickou vychovu, ochranu kulturnich pamatek
(zapojenim se do projekti Pamaétkového tstavu v Ceskych Budgjovicich). Predskolni
vzdélavani dopliuji navstévy muzei, vystav, planetaria, koncerty, vylety, exkurze.
V nadstandardni nabidce $kola nabizi seznamovani se hrou na zobcovou flétnu, odborné
vedenou externistkou. Ze studia dokumentace a hospita¢ni ¢innosti je patrné, ze Skolni
vzdélavaci program je v praxi napliovan.

Hospitacni Cinnost se uskutecnila béhem fizenych ¢innosti, pobytu venku a pti odpolednich
¢innostech. K realizaci vzdélavaci nabidky byly zvoleny odpovidajici metody a formy préace
s ohledem k véku déti. Vyuzito bylo piedevs§im prozitkové ueni a u¢eni hrou. Pfevladala
kvalitni frontdlni a skupinova organizace doplnénd samostatnou praci déti. Vyvazené se
sttidaly dynamické a klidové cinnosti. Naroky a pozadavky byly didakticky spravné
diferencovany dle v€ku déti. Déti byly vedeny k aktivnimu zapojeni do ¢innosti. Bylo velmi
dobfe rozvijeno smyslové vnimani a vyjadfovaci schopnosti, elementdrni matematické
dovednosti, poznatky vztahujici se k lidskému t¢lu, ale i k aktualnimu ro¢nimu obdobi
a liturgickému roku. Cinnostmi prolinalo opakovani pisni, fikadel, basni i hudebné
pohybové prvky. Vhodnymi formami bylo podporovano logické mysleni déti v souvislosti
s realnymi situacemi kazdodenniho Zivota. Samostatna prace déti rozvijela jejich jemnou
motoriku, pracovni navyky a soustiedéni. Ve specialni tfidé byla G¢inné zatazena skupinova
logopedie (motorika mluvidel, dechova, fona¢ni a artikulacni cviceni). Preventivni
pohybové aktivity dostatecné rozvijely hrubou motoriku, orientaci v prostoru, reakci na
signal. Prabézné hodnoceni déti bylo pievazné pozitivni a povzbuzujici. Vychovné
vzdélavaci prace byla obohacovana o kiestanské prvky, nabozenska vychova prolina
nenasilné¢ dennim programem. Uplatiiovany jsou prvky pedagogiky M. Montessoriové.
V putisobeni ucitelek se pozitivné odrazel vliv jejich dalsiho vzdélavani. Vychova ke zdravi
a zdravému Zivotnimu stylu je upeviiovana dennimi pohybovymi aktivitami a pobyty venku,
prevazné na Skolni zahradé, ktera jim skyta bezpecné prostredi pro pohybové vyziti 1 herni
¢innosti. Vzajemné pratelské vztahy mezi détmi jsou rozvijeny v pfirozeném spolecenstvi
vekove smiSené¢ho usporadani ttid, které¢ vyrazn€ podporuje rozvoj prosocidlniho chovani.
Ve tfidach byla pozorovana pozitivni atmosféra, vstficné jednani ucitelek.

Déti maji vyborné podminky K rozvoji ptirodovédné gramotnosti. Vyuzivana je atypicky
zafizena Cast zahrady ve stylu venkovni ucebny. Déti maji pfilezitost se vénovat také
péstitelské a chovatelské ¢innosti. UCi se pestovat kvétiny, zeleninu a peCovat o kraliky. Ve
t¥idach jsou zfizeny koutky Zivé piirody. Skola je dlouhodobé zatazena do celorepublikové
sit¢ Skol se zdjmem o environmentalni a ekologickou vychovu. Pfinosna je spoluprace
s Centrem ekologické a globalni vychovy Cassiopeia v Ceskych Bud&jovicich, Ekocentrem
Sipek v Ceském Krumlové, Stiedni $kolou rybafskou a vodohospodaiskou v Tieboni,
s obcanskym sdruzenim Vespolek Jindfichtv Hradec.

Ptikladnd péce je vénovand détem se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami. Soucasti
vzdelavani jsou vyborné zaclenéna podplrnéd opatieni rizné miry odpovidajici potiebam
jednotlivych déti, danému typu postizeni ¢i znevyhodnéni. Kazdodenni kooperace probiha
mezi ucitelkami a asistenty pedagoga, pracovni tym dopliuji specidlni pedagog, logopedka,
rehabilitaéni pracovnice (externistka). Konzultace probihaji s pracovniky poradenskych
zafizeni nebo odbornych pracovist. Skola vyborné zabezpetuje diferenciaci



a individualizaci vzdélavaciho procesu pii planovani obsahu, forem a metod vzdélavani
vcetné organizace Cinnosti. Vzdéelavaci vysledky déti s potifebou podpiirnych opatfeni jsou
sledovany a je dbano na to, aby dosahovaly v ramci svych moznosti maximalniho pokroku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Individualni vzdélavaci pokroky ve vzdélavani a vyvoji déti jsou sledovany a prubézné
zaznamenavany prostiednictvim pedagogické diagnostiky. Zavéry jsou dle potieby s rodic¢i
konzultovany. Diléi vysledky ptedskolniho vzdélavani jsou v jednotlivych tiidach
hodnoceny pravideln¢. Celkové hodnoceni vysledkt pfedSkolniho vzdélavani je sledovano,
avSak pozornost je tieba zaméfit na jejich srovnani s ocekavanymi vystupy ramcového
vzdélavaciho programu a nésledné vyuziti pro zkvalitnéni vzdélavani.

Cilené ptipravé na vstup déti do zakladni Skoly se $kola vénuje predev§im v poslednim roce
pied nastupem povinné Skolni dochédzky. Zatrazuje aktivity na rozvoj komunikativnich
dovednosti, vyslovnosti, samostatnosti, grafomotorickych cviceni, nacvik spravného drzeni
psaciho nacini. Rozvijeny jsou jednotlivé funkcéni gramotnosti a elementarni zéklady
klicovych kompetenci pottebnych pro budouci vzdélavani. V letoSnim Skolnim roce je
z celkového poctu 50 predskolnich déti evidovano 12 odkladii povinné Skolni dochazky.
Mateiska $kola G¢inné spolupracuje se dvéma zékladnimi Skolami, spole¢nym zajmem je
hladky ptechod déti na vyssi stupeni vzdélavani.

Jednou z hlavnich priorit $koly je oteviena komunikace a spoluprace s rodi¢i déti. Snaha
0 vytvofeni oboustranné divéry, vstficnosti, respektu a ochoty spolupracovat ve prospéch
déti. S cilem prohloubit vzajemné plisobeni rodiny a Skoly. Organizovany jsou informativni
schlizky, prednasky s odborniky, rizné Skolni akce a slavnosti, kterych se mohou rodice
GiGastnit. Rodi¢e maji moznost vypijéit si odbornou i ostatni literaturu. Skola usiluje o co
nejkvalitnéjsi komunikaci se v§emi rodici, dbé na to, aby informace byly dostupné opravdu
vSem rodic¢tim.

Skola tzce spolupracuje s Ceskym &ervenym kiizem Oblastni spolek Ceské Bud&jovice,
Diecézni a Méstskou charitou Ceské Budgjovice, Diakonii Ceskobratrské cirkve evangelické
Broumov, s Diecéznim katechetickym stfediskem Biskupstvi ¢eskobudé&jovické, dale
s Fondem ohroZenych déti Praha, s Magistratem mésta Ceské Budgjovice (odbor socialnich
véci, oddéleni socialné pravni ochrany déti) a Poradnou Eva Ceské Budgjovice pro matky a
Zeny v tisni. Tato spoluprace vyznamné napomaha pii praci s détmi a rodinami ze
znevyhodnéného prostiedi.

Skola ma zpracovanou preventivni strategii rizikového chovani a v praxi ji dusledné
napliuje. Vzhledem Kk rozmanitému slozeni déti ptichazejicich z rizného sociokulturniho

prostiedi se vyskytly v loniském Skolnim roce nékteré nezadouci projevy chovani déti, které
se diky diislednému postupu pedagogii dafilo fesit.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- V. dobé od posledni inspekéni Cinnosti se na zdkladé vyborné spoluprice se
ziizovatelem zlepSilo materialné-technické zazemi Skoly, které vyznamné ovlivituje
kvalitu vzdelavani.

- Vzhledem ke vzristajicimu z4jmu rodi¢t o umisténi déti do matetské Skoly byla
k 1. 9. 2013 navysena kapacita Skoly a zaroven zfizena specialni tfida.



Skolni vzdélavaci program byl aktualizovan a doplnén o nové projekty, piispivajici
k efektivnimu predskolnimu vzdélavani.

Silné stranky

Hodnotné materialné-technické zazemi Skoly vyrazné posiluje kvalitu pfedSkolniho
vzdélavani.

Spolupracujici pracovni tym vytvaii ptiznivé psychosocialni podminky pro zdravé
klima skoly a dobré prosocialni vztahy.

Erudovany pedagogicky sbor svoji aktivni UcCasti v dalSim vzd€lavani
a uplatiiovanim ziskanych poznatki v praxi pozitivn€ ovlivituje pritb¢h vzdelavani.
Péce o déti se specialnimi vzdélavacimi potifebami je poskytovana ve vysoké
kvalité, vyrazné ji podporuje diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu.

Slabé stranky

Rezervy jsou v celkovém hodnoceni vzdélavani dle ocekavanych vystupi
ramcového vzdélavaciho programu a jeho vyuZiti pro zkvalitnéni vzdélavani.

Priklady inspirativni praxe

Piikladna je soucinnost pedagogického sboru v pééi o déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

© oo N o

10.
11.
12.

Zam¢fit se na celkové hodnoceni vysledkil vzdélavani a jejich vyuziti pro zkvalitnéni
vzdélavani.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Svatosti se sidlem Lipenska 1/1979, 370 01 Ceské Budgjovice dne 1. listopadu 2005

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 14881/2013-620 ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich
vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 12. 7. 2013 s u¢innosti od
1.9.2013

Zadost o zménu zépisu v rejstitku $kol a $kolskych zafizeni k 1. 9. 2013 z diivodu
navySeni kapacity o 10 mist a o zfizeni specialni tfidy

Jmenovaci dekret pro feditelku Cirkevni mateiské 8koly, Lipenska 3, Ceské
Budégjovice ze dne 1. 9. 1992

Skolni vzd&lavaci program pro pedskolni vzdélavani Cirkevni matefské Skoly Ceské
Bud¢jovice, Lipenska 3 ,, Ovecka“ platny ve Skolnim roce 2016/2017

Skolni fad, platny od 1. 9. 2016

Skolni matrika

Ttidni knihy — Skolni rok 2016/2017

Kniha trazt vedena od 1. 9. 2008 do data inspek¢ni ¢innosti
Organizacni tad, platny od 1. 9. 2016

Ttidni vzdélavaci programy — Skolni rok 2016/2017
Koncepce rozvoje skoly



13.  Plén personalniho rozvoje a dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniki pro skolni
rok 2016/2017

14.  Vlastni hodnoceni Skoly — §kolni rok 2015/2016
15.  Podpora a zabezpeceni rovnych piilezitosti

16. Podplrna opatfeni pro déti se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami Skolni rok
2016/2017

17.  Pléan prevence patologickych jevl

18.  Ro¢ni plan — Skolni rok 2016/2017

19.  Zaznamy z pedagogickych rad — Skolni rok 2016/2017

20.  Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti

21.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic

22.  Dokumentace vztahujici se k problematice BOZ

23.  Dokumentace vztahujici se k problematice $kolniho stravovani

24.  Hospodaiska dokumentace a ucetni dokumentace za rok 2014 a 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muzZe Feditel $koly / Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho&esky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tyk4, a v mistné& prislu§ném inspektoritu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Hana Refabkova, $kolni inspektorka Mgr. Bc. Hana Refabkova v. r.

Bc. Milena Dolezalova, kontrolni pracovnice Bc. Milena Dolezalova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 4. ledna 2017



Datum a podpis Feditelky $koly / §kolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

feholjm S. Marie Bartiiskova, feditelka Skoly feholjm S. Marie Bartaskova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 6. ledna 2017



