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Charakteristika

Zé4kladni Skola Ostrava-Zabieh, Chrjukinova 12, ptispévkova organizace (dale ,.Skola“)
vykonava Cinnost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Jednd se o Uplnou
méstskou sidlistni $kolu, kterd poskytuje vzdélani také v piipravné tiidé pro déti s odkladem
povinné Skolni dochazky.

K terminu inspekéni Ginnosti $kolu navstévovalo 336 zikt v osmnécti tridach. Specidlni
vzdélavaci potfeby byly identifikovany u 25 zakid, ztoho pro 12 zaka byl vypracovan
mndividudlni vzdélavaci plan. Vzd€lavani probihd podle Skolntho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzd8lavani s motivaénim ndzvem ,Skola jazykim oteviend 2” zacilenym na
rozsfrenou vyuku jazyka.

K realizaci zajmového vzdelavani jsou k dispozici Ctyfi odd€leni Skolni druziny. V dob¢
mspekéni  ¢innosti  se podle Skolniho vzd€lavaciho programu pro zajmové vzdélavani
vzdélavalo 111 zakh. Pro Zaky je zajiStén provoz ranni a odpoledni Skolni druziny.

Skolni stravovani je v pozadovaném rozsahu zaji§téno vlastni $kolni jidelnou.

Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.zschrjukinova.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly (dale ,jfeditel), ktery vykonava finkci od roku 2018, vytvoiil koncepci
rozvoje Skoly. Koncepéni zamery se mu dafi napliovat pfedevSim v oblasti zlepSovani
materialné technickych podminek, rozvoje skolntho poradenského pracovisté, vySSim
zastoupenim muzské casti populace Vv pedagogickém sboru, navySenim poctu oddéleni ve
Skolni druzing, vytvafenim konkurenceschopné skoly vzhledem K jinym S$kolam v okoli
a vytvafeni socialnich programt, které podporuji zaky ve slozit¢ Zivotni situaci. Pfi
napliovani dalsich koncepcnich cili je potfeba se cilené zaméfit na variabilni traveni
prestavek, které by podpotilo minimalizaci rizikového chovéni zaku a snizilo pocet urazi,
zavadéni pestiejSich forem prace v hodinach, formativni hodnoceni, sebehodnoceni
a efektivni préci s chybou ve wyuce.

Organiza¢ni struktura a delegovani kompetenci na dal$i zaméstnance jsou U¢inné, odpovidaji
velikosti Skoly a vykondvanym ¢innostem. Zéasadni pedagogické a organizacni zileZitosti
projednava feditel Skoly ucelné v pedagogické radé a na pracovnich poradach. Vnitini
informa¢ni systém, zaloZeny zejména na osobnim kontaktu i elektronické komunikaci
zam¢stnancl, byl v dob¢ nspekéni ¢mnosti funkéni. Piinosem pro zkvalitnéni vyuky muze
byt rozsiteni hospitacni ¢innosti i na vedouci metodickych organdi, vyhodnocovani zavéru
z této hodnotici ¢innosti na jednani spole¢nych pedagogickych rad a ovéfovani napravy
identifikovanych nedostatki. Piflezitost ke zkvalitnéni je spatfovana Vv disledném sledovani
ucinnosti  zavadénych opatfeni ke zlepSeni stavu. Formalni nedostatky v nékterych
dokumentech Skoli druziny a Skolni jidelny byly odstranény béhem inspekéni ¢innosti.

Personalni zajisténi vzdélavani Zzakad umoziuje phit zaméry a cile Skoliho vzdélavaciho
programu. Reditel se snaz predeviim zajistit odbornost vyuky jednotlivych predméti
a Skolni poradenské pracovisté doplnit specializovanymi pedagogy. Vzhledem k vysokému
poctu novych a zaCinajicich uciteli by bylo vhodné vytvofit metodicky model pro jejich
vedeni. Reditel koly v ramci dakiho vzd&lavini pievainé vychazi vstiic pozadavkiim
pedagogickych pracovnikli, podporuje profesni rozvoj a vytvaii podminky pro jejich dalsi
vzdélavani, které sice zohlednuji individualni potieby jednotlivct, ale nejsou systematicky
propojeny navzajem anemaji navaznost na celkovou koncepci $koly. Utasti v dalsim
vzdélavani je potieba podpofit prohlubovani znalosti a dovednosti vyucujicich tak, aby jejich

202212023 2


http://www.zschrjukinova.cz/

nové poznatky a zkuSenosti pfispivaly ke zkvalitiovani vyucovaciho procesu a dochazelo
K jejich G¢innému ptenosu napiic celého pedagogického sboru. Metodickych sdruzeni
a predmétovych komisi ma Skola zfizeno velmi mnoho a jejich prace se zaméfuje na
organizaéni zalezitosti, na sdileni informaci, v men$i mife jiz na analyzu vysledki
vzdélavani a predavani zkuSenosti (napf. vzijemnych hospitaci pfedevSim na druhém
stupni). Analyzou bylo doporuceno snizit jejich pocet a zefektivnit jejich praci. Ve Skole
efektivné pracuje Skolni poradenské pracovité, kde piasobi vychovny poradce, $kolni
metodi¢ka prevence, psycholozka a socidlni pedagozka. Jejich odbornost, vzajemné
oteviend komunikace a pravidelnd spoluprace pfispivaji ke zlepSeni prace a pfistupu nejen
k zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, ale i dalsim zakim skoly, ktefi pomoc
a podporu potiebuji. Skola, na zikladé identifikace a vyhodnoceni potieb tchto Zak,
realizuje systém viastnich podptrnych aktivit, kterym je v ptipadé zajmu zejména skupinové
doucovani nebo individudlni konzultace. Informace o pfistupu a potiebach zaklti se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami pieddva ostatnim vyuCujicim vychovny poradce
spole¢né s psycholozkou.

Skola je Glenéna do nékolika budov s dostateénym podtem tifd, ¢im? umoZiuje efektivnd
rozdélit nekteré vyucovaci hodiny podle potieb vyuky. Prostorové podminky a materialné-
technické vybaveni $koly jsou v poslednich letech modernizovany. Pro podporu informaéni
apiirodovédné gramotnosti byly vybudovany nové odborné ucebny ICT, chemie a chemicka
laboratot. Polytechnické vzdélavani je realizovano v nové zizenych dinach a cvicné
kuchynice a vede ziky k vytvofeni spravnych pracovnich navykl a vztahu k praci. Prostfedi
pro vzdélavani se postupné inovuje a renovuje, vybudovan byl altan, ktery slouzi jako
venkovni uebna, tiidy byly vybaveny interaktivnimi tabulemi. Zaci mohou
spolurozhodovat na tzv. ,Participativnim rozpoétu™ tzn. Ze, predlozi vlastni népad, ktery
projednaji ve Skolnim senatu a zfizovatel navrh realizuje (napt. sedacky do t¥id, nové
piskovisté). S ohledem na tpravu ramcového vzdélavaciho programu v oblasti informatiky
Skola vhodné zareagovala, zapracovala zmény do Skolniho vzdélavaciho programu a v ramci
inovace wyuky Vv oblasti programovani a robotiky vyuziva nejen vyukové programy, ale také
robotické stavebnice lego, véelky a ozoboty.

Vicezdrojové financovani a aktivni piistup vedeni Skoly v oblasti zskavani dalich
finanénich prostiedktl umoziuje realizaci $kolich vzdélavacich programi. Skola byla
partnerem v projektu ,,Rozvoj rovného pfistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava III*. V ramci
projektu se uskutecnily workshopy pro rodice zikl ze socioekonomicky znevyhodnéného
a kulturné odlisného prostiedi o dilezitosti vzdélavani. Finanéni prostfedky z projektu
,Nastroje pro oziveni a odolnost v ramci Narodntho planu obnovy* byly vyuzity na pofizeni
digitdlnich technologii pro znevyhodnéné ziky. Projekt ,Talent managment ma Siroky
7abér, cilem je rozvoj nadanych zaku v oblasti technické, piirodovédné a digitalni.

Skoli druzina ma pro svou &innost vymezené prostory, které jsou esteticky a vkusné
vybaveny a piizplsobeny charakteru volnocasovych aktivit. Vychovatelky s zaky vyuzivaji
i dali prostory Skoly napf. t€locvicnu, knihovnu nebo pocitatovou ucebnu. Pro pobyt venku
maji K dispozici sportovni hiisté a pro dalsi aktivity pozemek u skoly. Vybaveni pomtickami,
hrami, stavebnicemi a moderni technikou je na dobré drovni a umoziuje napliovani
Skolntho vzdélavaciho programu.

Bezpecnost, ochrana zdravi a pozarni prevence je nedilnou soucasti vzdélavani v souvislosti
s realizovanou c¢innosti. Dohled nad Zaky (o piestavkach, pii presunech zakii atd.) byl
zajistén. K urazim ziku dochazi pii sportovnich aktivitich, neukaznénosti a agresivitou
zaku v kolektivu. Vedeni Skoly se Skolnimi urazy zabyva, avSak analyza pii¢in a okolnosti
jejich vzniku a pijimani 0¢mnnych opatfeni neni dostatecné.
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Skolni stravovani pfispiva k rozvoji zdravych stravovacich navykii, Zici maji moznost
vybéru ze dvou hlavnich jidel. Vedeni skoly zajistilo tcast v nadacnich programech, které
hradi Skolni stravovani, tim umoznilo vétSiné Zaka ze socialn¢ znevyhodnéného prostiedi se
pravideln¢ stravovat. RovnéZ zapojeni Skoly v dotacnich programech ,Mléko do Skol*
a ,,0Ovoce do Skol“ pfispiva k rozvoji zdravého stravovani u zaku.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Hospita¢ni Cinnost probéhla u pfitomnych uciteli napfic tfidami 1 predméty. Vzdélavani
probihalo ve vstiicné a pifjemné atmosféfe. Ucitelé ke spnéni stanovenych vzdélavacich
citi vyuwzivali vétSinou méné efektivni frontalni vyuku kombinovanou s fizenym
rozhovorem, samostatnou praci. Prace ve dvojicich a skupinova prace byla zafazena
ojedinéle. Nebyly tak zcela vywzity pfileZitosti pro rozvoj interpersonalnich a tymovych
kompetenci. Aktivizacni metody se objevovaly pfedevS$im na prvnim stupni. V zavéru hodin
na druhém stupni Casto chybél dostatek Casu na shrnuti a zopakovani uciva, ovéfeni dosazeni
vzdélavaciho cile a zhodnoceni prace Zzikli ucitelem, sebehodnocenim ¢i vzijemnym
hodnocenim. Pro efektivnéjsi diferenciaci vzdélavani podle individualnich potieb Zaka je
vétSina hodin na druhém stupni délend.

Obsah vzdélavani v piipravné tfidé je soucasti Skolntho vzdélavaciho programu vychazejici
z ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani, jehoz cilem je vyrovnavani
nerovnomernosti vyvoje ditéte, lepsi adaptace a pifirozené zaclenéni do rezimu zikladni
Skoly. Vzdélavani v piipravné tfidé je koncipovano tak, aby vychazelo z piirozenych potieb
déti a cilené¢ podporovalo jejich osobnostni, citovy, rozumovy i télesny rozvoj. Efektivni je
spolupréce s uciteli prvnich tiid, vychovnym poradcem, socidlnim pedagogem, asistentem
pedagoga, a predevSim Skolnim psychologem, ktery participuyje na vypracovani
individudInich  vzdélavacich plant, diagnostice, provadi individudlni terapie hrou,
spolupracuje s rodi¢i. Hospitace v piipravné t¥idé probihaly v klidné, pratelské a pohodove
atmosféfe s empatickym pfistupem ucitelky pii zapojovani viech déti do aktudlnich ¢innosti.
Z organiza¢nich forem byly uéitelkou uplatnény piedevSsim samostatna prace déti a frontalni
forma vzdélavani kombinovana s fizenym rozhovorem. Byly vyuwzity prvky prozitkového
uCeni, probihal rozvoj piedétenaiské gramotnosti, grafomotoriky, jemné a hrubé motoriky
a prace s vytvarnym materidlem. Ucitelka vhodné zatazovala pribémé slovni hodnoceni
s diirazem na pochvalu a ocenéni momentdlniho vykonu, poskytovala okamzitou zpétnou
vazbu pro dosazeni pozadovaného spravného vysledku amotivaci k vykonu. Déti pracovaly
se zaujetim, mély dostatek prostoru pro socidlni uceni a vzdjemnou komunikaci, pro hru.
Déti byly vedeny k sebehodnoceni, zhodnoceni pribéhu vzdélavacich aktivit i vysledkt své
préce.

Vyuka v hodinach na prvnim stupni vedla k dosazeni vzdélavacich cili, které vychazely
Zz pozadovanych vystupli a zarovenn respektovaly troven osvojenych znalosti Zak.
Vyucovaci hodiny byly piipravené, Cnnosti na sebe plynule navazovaly. V pfevazné mite
byly hodiny zaméfeny na opakovani a upevnéni u€iva z piedchazejicich rocnikli formou
frontalni se samostatnou praci zaku, jen okrajové byla zafazena prace ve dvojici. Nazornost
byla zabezpecCena vyuzitim predevsim klasickych didaktickych pomiicek (tabulka psaciho
pisma, pismen abecedy, tabulka nasobki, pracovni listy), vlastnich pomicek (karticky
s priklady). Ve vétSin¢ hospitovanych hodin byly vyuzity digitalni technologie pievazné
uciteli, v men$i mife Se zapojenim ziku do ¢innosti s vyuzitim interaktivni tabule
(interaktivni ucebnice, 1 jiné vyukové zdroje napt. Wordwall). V pribéhu hodin vyucujici
pribézn¢ hodnotili s dirazem na pochvalu a ocenéni momentdlniho vykonu, byla
poskytovana okamzitd zpétna vazba pro dosazeni pozadovaného spravného vysledku
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amotivace Kk vykonu. Ucivo vlastivédy bylo zakim podavano piehledné a srozumite Iné
V pfiméfené mife s dirazem na objasnéni neznamych pojmu. S pomoci asistentky pedagoga
byl zajistén individudlni pfistup k zAktim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakim
s odlisnym matetskym jazykem. Ve vyuce hudebni vychovy se stiidala praktickd cast, kdy
7aci se zijmem zpivali a méli moznost vybéru pisni, S teorii v piiméfeném rozsahu.
V hodinach anglického jazyka byly fecové dovednosti — poslech, mluveni, Cteni a psani
rozvijeny rovnomérné a piiméfené¢ véku. Diraz byl kladen predevSim na fixaci vyslovnosti
aosvojovani zakladni slovni zasoby afrdzi. Asistenti pedagoga byli v jednotlivych hodindch
vyuCujicimi Casto vhodné vedeni a zapojeni do piipravy pomticek, motivace zikt, podpoie
zaka pfti ¢innostech v hodin€, byli souCasné i spolutvlirci pratelského klimatu. V nékterych
hodinaich by bylo vhodné vice vyuzit asistenta pedagoga Kk opakovani uciva formou
skupinové prace s zaky a poskytovani zpétné vazby uciteli i zakovi. Zavéreéné efektivni
zhodnoceni, sebereflexe Zzakt a shrnuti uCiva bylo uplatiovano jen v malé mife, byla
znatelna absence nowvych, inovativnich metod a forem vyuky.

Spole¢nym rysem zhlédnutych hodin na druhém stupni byla promyslend piiprava vyuky,
prevladajici klidny a vstficny piistup k zakum. Méné efektivni frontalni vyuku vétSinou
vhodné dopliovala samostatna prace zaka spolu s praci ve dvojicich. Hospitovane hodiny
Ceského jazyka byly pfevazné v délené tfidé organizované tak, aby bylo uéivo diferencovano
vzhledem Kk individudlnim potfebam zakim. Frontalné organizované hodiny se vyznacovaly
tradicnim obsahovym pojetim s dirazem na osvojeni mluvnice. Zafazeni textovych
materialt, pracovnich listd a didaktické techniky je v hodinich bézné. Zohledtiovani zaku se
specialnimi  vzdélavacimi potiebami bylo vétSinou formou pracovnich listh nebo praci
asistenta pedagoga, ale nebylo vzdy upnd zetelné. Zakim se dostivalo obéas pribézné
slovni hodnoceni béhem vyuky, celkové shrnuti a hodnoceni bylo formélni a mnohdy
zasahovalo do piestavky. VyuCujici pii vyuce cizich jazykt vyuzivali jednoduché pokyny
v anglickém jazyce, které byly zikim srozumitelné. VeétSina zakt se aktivné zapojovala.
Cinnosti byly zaméfené na fixovani gramatickych jevi, frazi nebo osvojovani slovni zasoby.
VyuwCujici vhodné zatazovali praci s pracovnimi listy, méné jiz Cinnosti na rozvijeni
komunika¢nich dovednosti zakt. Vyuka dalsich cizich jazyka (ruského a némeckého jazyka)
byla zamétena vétSinou na opakovani gramatickych jevl s aktivnim zapojenim vSech zakd.
Duraz byl kladen na rozvoj slovni zasoby a spravny nacvik vyslovnosti, popf. procvi¢eni
azbuky. Ve skupindch probihaly minirozhovory, ucitel ziky vhodnym zplisobem opravoval.
V nékterych hodinach ale Zaci méli méné prileZitosti K rozvijeni komunika¢nich dovednosti
formou spontannich dialogi. Zavéry hodin byly formalni, jen obcas se objevily prvky
formativniho hodnoceni. V piirodovédné oblasti (chemie, fyzika, piirodopis) vyucujici
vywzivali interaktivni techniku pro podporu ndzora zakd, Vv nekterych hodindch se
vyskytovaly aktivity podporujici efektivni vyuziti této technikky a ve zvySené miie
aktivizovaly Ziky acilend rozvijely jejich zajem o probiranou latku. Cast hodin byla vhodné
doplnéna demonstranim pokusem pro prohloubeni a upevnéni znalosti a shrnutim
probraného tématu, které umoziovalo zakim si uvédomit zvladnuti cile hodiny. Hodiny
matematky mély rozdinou uroven, vyucujici snazli zaymout Ziky casteCnym stfidanim
¢innosti, avsak vyuka byla vedena méné efektivni frontalni vyukou a ¢ast zakt byla zapojena
jen vomezené mite. V hodindch zemépisu ucCitelé kladli diraz na upeviiovani uciva
z minulych hodin, neopomijeli praci s mapou. Vyuka byla casto zpestiena zajimavostmi,
byly vyuzity i1 mezipfedmétové vazby a vyskytla se skupinova prace pii zafazeni kratkych
sout¢zi na opakovani uciva. Prace asistentii pedagoga byla ve vyuce ucelnd. Sebereflexe
zakt vétSinou k probranému u¢ivu chybéla. Vyuka vytvarné vychovy probihala v poklidné,
tvliréi a pratelské atmosféfe, byla podporovana kreativita Zzaka a jejich prace byly vyuzity
k tematicky zaméfené vyzdobé Skoly.

202212023 5



Na prvnim idruném stupni hospitovana vyuka télesné vychovy byla vedena vyucujicimi tak,
7e zvolené aktivity odpovidaly véku i pohybovym schopnostem a moznostem zaktl. Zaci
byli vhodné motivovani a povzbuzovani K lepSimu vykonu, rozvijeli spolupraci i schopnost
samostatné organizovat ¢innost svou i spoluzaki. Byli vedeni k sebehodnoceni i hodnoceni
pribéhu hodiny z hlediska naplnéni cil. Podminky pro rozvoj étendiské gramotnosti ma
Skola dobfe nastavené, zici maji k dispozici knihovnu i ¢teci koutky. Prace s textem nebo
porozuméni ¢tenému byla vsak ve sledovanych hodindch vidét vyjimeéné, cilengji
predevsim na prvnim stupni. PfileZitosti pro efektivni praci s textem nebylo vyuzito.

Sledované vzdélavani ve Skolni druzin€ bylo zaméfeno na pravidelhou zijmovou CEmnost
I spontanni  aktivity. Pfiprava na vyuCovani je ucelné soustfedéna na rozvijeni
psychomotorickych, estetickych i kognitivnich dovednosti Zikt. Cinnost probihala formou
her za i¢elné pomoci vychovatelek, byla zohlediiovana individualita 0castniki, s moznosti
wybrat si z riznych druhti spolecenskych, sportovnich ¢i vytvarnych aktivit zamétenych na
podporu jejich kreativity a tvofivosti. K jednotlivym ¢innostem byli ucastnici  vhodné
motivovani a byli pribémé poztivné slovné hodnoceni. Piistup vychovatelek k nim byl
vstifeny. Utastnici byli spravné vedeni k vlastnimu vyhodnocovani Své tvorby.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola ma pro sledovani a analyzu prib&mych i celkovych vysledkti vzdélavani Zaku
nastaveny fungujici systém. Vyhodnocovani probihd na trovni jednotlivych vyucujicich,
tiidnich uciteli a pedagogické rady, kde vysledky Zaka za jednotliva klasifikaéni obdobi
pravidelné projednavaji. Piehled o znalostech jednotlivych Zzaka zskava prostrednictvim
vlastnich hodnoticich nastroji, a to zaddvanim testl, komplexnich pisemnych praci, Ustnich
zkousek pred tiidou i pfimym pozorovanim. Vzhledem K tomu, Ze externi testovani Skola
nevyuziva, nema tak srovnani vzdé€lavaci vystupti zakt s jmymi Skolami. Zpétnou vazbou
pro Skolu je isledovani uspéSnosti Zakil v navazujicim vzdélavani na stfednich Skolach.
Skola identifikuje 7aky s rizikem 8kolntho netspéchu, zaji§tuje jim primarni podporu
VvV prib¢hu vyucovani, nabizi individudlni konzultace, nebo pravidelné realizuje doucovani
v predmétech matematika, Cesky jazyk, anglicky jazyk nebo fyzika, piipadné zmtenziviiuje
pripravu k piijjimacim zkouskam na stfedni Skoly. Zakonni zistupci jednotlivych zakt jsou
o vysledcich vzdélavani pribézné informovani  predevSim prostiednictvim  Skolniho
elektronického systému, na tfidnich schizkdch nebo formou individudlnich konzultaci.

V loniském $kolnim roce z celkového poctu 292 zaki prospélo s vyznamenanim 113 zak,
coz je 39 % zakl. Pfi¢iny neprospéchu jsou zjistovany na zakladé osobniho rozhovoru,
duraz je kladen také na spolupraci se zdkonnymi zastupci, vychovnym poradcem a sociélnim
pedagogem. Pravidelnd analyza absence zaku a pfijimani opatfeni omezuje zaskolactvi. Jen
umalkho podilu doucovanych zaku je patrny zjevny posun ke zlepSeni. Z analyzy prospéchu
ve Skolich letech 2020/2021 a 2021/2022 je patrné zhorSeni prospéchu pii piechodu zaku
z1. na 2. stupen. Pfi¢inou zhorSeni je odlisny styl vedeni vyuky uciteli méné cCasté
zafazovani prvkll aktivniho uceni, nizkd mira diferenciace Ukoli a chybé&jici formativni
7pétna vazba. Predméty s nizSi mirou uspéSného zvladnuti z pohledu Klasifikace jsou
matematika, Cesky jazyk, fyzika piirodopis a chemic. Kazefiska opatfeni jsou udélovana
pomérné Casto, jejich dostateCnost a efektivnost je prubézné oveéfovana vedenim
a vychovnou poradkyni ve spolupraci s tfidnimi uciteli a jednotlivymi vyucujicimi.

Skolni poradenské pracovistd je organizovano funkéné s ohledem na vysoky podet zaki ze
socio-kulturné odlisného prostiedi i zakt se specialnimi vzd€lavacimi potfebami. Nastavena
pravidla prace stémito ziky jsou uCelna a poskytuji vyuCujicim i asistentim pedagoga
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odpovidajici metodické vedeni. Skola dlouhodobé realizuje promysleny a G&inny
preventivni program, do kterého jsou vhodné zapojeni tfidni ucitelé a pfileZitostné je
vywzivana téz spoluprace s externimi subjekty. VeSkeré nabizené preventivni aktivity
navazovaly na vyuku zakti a mély také za ukol vyphit vhodnym zpisobem jejich volny cas.
Jako soudast prevence byly vyuzity napf. besedy s Policii CR a spoluprace s Hasi¢i z Ostravy
a dalkimi institucemi. Adaptacni kurz a preventivni besedy realizované pro vSechny téidy
piispivaji k celkové piiznivé atmosféie skoly. Také jako pozitivni se jevi, Ze tyto besedy pro
7aky a jejich zdkonné zastupce byly poskytovany zcela bezplatné vétSinou z riznorodé
projektové Cmnosti. Vzniklé problémy Skola feSi vétSinou Uspésn€ hned v pocatcich. Ve
Skole se dafi vytvaret dobré klima vychdzejici prevazné z partnerského piistupu pedagogii
k zaktm, vyulujici se snazi modelovat vhodné vzory chovani a komunikace. Skola dobie
poskytuje karierove poradenstvi, které je vhodné realizovano jiz pro zaky sedmych a osmych
ro¢nikll. ZAci se pravidelnd wcastni veletrhti 8kol nebo exkurzi do firem. Formou projektt
(napt. Remeslo nas bavi) jsou u zaki rozvijeny potiebné kompetence pro uplatnéni se na
trhu prace.

Zaci se pravidelné zapojuji do velkého mmnoZstvi souté, projektd a olympiad, coZ rozviji
jejich potiebné znalosti a dovednosti. Ve skole vzrostl podil projektové wyuky, a to
pfedev§im v anglickém jazyce, pifrodopise, zemépise, d&jepise a obcanské vychove.
Rodi¢ovskou vefejnosti i zaky jsou velmi ptiznivé vnimany multikulturni dny, dny Zemé,
drakiada, oslavy Dne matek nebo sportovni dny.

Skola klade velky diraz na vyuku cizich jazykt a Zaci jsou vzdélavani kromé klasické
jazykové wyuky také metodou CLIL vramci projektu zaméfeného na bilingvni wyuku
s podporou rodilého miuv¢iho, ktery také pravidené dochazel do vyuky a vénoval se
jazykov€ nadanym Zakim. V dob¢ inspekéni Cinnosti bylo Zikim nabizeno Ctrnact
zajmovych krouzkd, které byly poskytovany zcela zdarma pod odbornym vedenim
pedagogi a zaci se tak mohli zdokonalit v ¢innostech podle svych individualnich zajmu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Od posledni inspekéni Cinnosti ve Skolnim roku 2014/2015 doslo ke zméné fteditele Skoly

(2018) anartistu poctu zaka (z 294 zaka ve Skolnim roce 2018/2019 na 336 zaki). Zapojenim
do projektové ¢innosti $kola pribémé zkvalitiiuje Své prostorové a materialni podminky.

Silné stranky

Pifjemna atmosféra, vzajemna spolupréce celého kolektivu pedagogi a aktivni zapojovani
74kl do Skolich 1 mimoSkolnich aktivit poztivné ovlivituje uroven vzdélavani.

Utelnou kooperaci se zizovatelem a zapojenim do projektové ¢&innosti dochdzi k
dlouhodobému ZlepSovani materidlnich podminek. Interaktivni pomicky vyuzivané ve
vyuce pedagogy 1 zaky podporuji jeji ndzornost a vytvareji pfilezitosti pro efektivnéjsi
podporu uceni.

Propracovany systém ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté efektivné identifikuje zaky
s potiebou podptrnych opatfeni a podporuje zaky se socialné znevyhodnéného prostiedi.
Funkéni déleni tfid na vétSinu pfedmétii pifedevSsim na 2. stupni podporuje vzdélavani zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a dava pfilezitost k intenzivnéj$imu rozvoji
schopnosti, dovednosti a znalosti Zaki dle jejich potencidlu i nadéni.
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Slabé stranky a/nebo piilezitosti ke zlepSeni

Plan daKiho vzdélavani a plan osobniho rozvoje pedagogickych pracovnikti neni propojen
s celkovou koncepci skoly.

Vedeni skoly v nekterych oblastech pedagogickych a fidicich procesi neprovadi
systematickou analyzu aktudlniho stavu s naslednym vyhodnocenim a pfijetim opatieni.

Ve wuce pedagogove méné casto vyuzivali inovativnich metod a forem prace, Gcelné
motivace propojené se zajmy zakd, jejich vzajemné spoluprace, formativniho hodnoceni a
informa¢nich zdroji. Prace se vzdélavacimi cili a organiza¢ni zviadnuti hodin nebylo zcela
efektivni.

Procesy vyhodnocovani vysledk vzdélavani jsou provadény jen Caste¢né a jen s malym
dopadem na moznost zkvalitiovani vzdélavani kazdého zika.

Predmétové komise se dostate¢né nezabyvaji vysledky Zzakiti v pfedmétech s niz§i mirou
uspésného zvladnuti z pohledu klasifikace.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Propojit koncepéni zaméry Skoly se vzdélavanim a planem osobniho rozvoje pedagogi tak,
aby to vedlo ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.

Zabyvat se vysledky vzdé€lavani systematictéji a piijimat potfebna opatieni.

Nastavit kontrolni, metodické a hospitacni procesy spolecné s praci predmétovych komisi
efektivngji  smérem kwyuce a piijimani konkretizovanych opatfeni ke zvySovani
vzdélavacich vysledka zaku.

Vytvotit metodicky model vedeni novych a za¢inajicich uciteli.

SniZit pocet predmétovych komisi a metodickych sdruzeni a zefektivnit jejich praci
predevsim v oblasti mezipfedmétovych piesahi a vzdélavacich vysledkt zaka s niz§i mirou
uspésného zvladnuti z pohledu klasifikace.

Analyzovat trazy zakl a pracovat na moznostech jejich snizeni, napf. vhodnou aktivitou
traveni prestavek, zvySeni dozort apod.

Zamefit se na zavérecné zhodnoceni stanovenych vzdélavacich cili avice do tohoto procesu
zapojit zaky, zatazovat do vyuky moderni metody S vyuwzitim informa¢nich zdroja.

Nastavit pomoci externiho testovani zpétnou vazbu Skole tak, aby byla u zakl efektivnéji
rozvijena kompetence K uceni.

Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 15 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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10.

11.
12.

13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji
Koncepce rozvoje Skoly v letech 2018 — 2024
Skolni vzd&livaci program pro zikladni vzdélavani ,Skola jazykim oteviena 4
platny od 1. 9. 2021
Skolni vzd&livaci program pro zikladni vzdélavani ,Skola jazykim oteviena 2
platny od 1. 9. 2013, v¢etné jeho dodatku
Skoli vzdélivaci program piipravné tiidy ,,Otevii oéi, rozhkédni se a poznavej
svét 2 platny od 1. 9. 2021
Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1.9.2021
Piehled vychovné vzdélavaci prace - Pijpravna tfida vedena ve Skolnim roce
2022/2023
Plan Dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolim roce 2022/2023
Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve skolnim roce 2022/2023
Elektronické tfidni knihy vedené ve $kolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace predmétovych komisi a metodickych sdruzeni vedené ve Skolnim roce
2022/2023 (vzorek)

Hospitacni zdznamy vedeni Skoly vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Doklady o dosazeném vzdelani pedagogickych pracovniki skoly ve Skolnim roce
2022/2023 (vzorek)

Matrika vedend v elektronické podobé ve skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Zamamy pedagogickych rad ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace zakil se specidlnimi vzdélavacimi potiebami vedena ve Skolnim roce
2022/2023 (vzorek)

Individudlni vzd€lavaci plany zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedené
ve skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Minimélni preventivni program 2022 - 2023 platny ve $kolnim roce 2022/2023
Program proti $ikanovani platny ve $kolnim roce 2022/2023

Plan prace Skolntho poradenského pracoviste platny ve Skolnim roce 2022/2023
a zapisy ze schiizek ve Skolnim roce 2022/2023

Dokumentace Skoly k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakid vedena ve Skolnim
roce 2022/2023 (vzorek)

Vybrand dokumentace K finanénim a materidlnim podminkdm S$koly v roce 2021
a 2022

Vybrand dokumentace k zajisténi Skoliho stravovani zakt za zari 2022
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Ing. Martina Colledani, Skolni inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Monika Hanzelkova, skolni inspektorka
Mgr. Josef Navratil, Skolni nspektor

Mgr. Jana Svacinova, Skoli mspektorka

Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu clena
mspekcniho  tymu.
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