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Misto mspekcni Cinnosti Lazné Libverda 177, Lazné Libverda

Inspekéni ¢nnost na misté 12.5.2026 — 13. 5. 2026
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani, napliovani Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy, podle §174 odst. 2 pism. b) a c¢)
zdkona €. 561/2004 Sb., o predSkohim, zadkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdé€jsich predpist.

Charakteristika

Mateiska Skola ,Lazn¢ Libverda®, okres Liberec, ptispévkova organizace (dale ,Skola“ nebo
,MS*) vykonava ¢nnost matefské $koly a $kolni jidelny s nejvy$iim povolenym pocétem 20
déti a Skolni jidelny s nejvysSim povolenym poctem 70 stravnik. Ke dni inspekéni ¢innosti
bylo ve skole vzdélavano v jedné tiidé 21déti ve véku od 3 do 6 let. Z celkového poctu plnilo



povinné piedSkoli vzdélavani pétdéti, z toho jedno se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
jedno s odlisnym matefskym jazykem a dvé na polodenni vzdélavani. Kedni inspekéni
¢innosti  Skola neevidovala déti s povolenym odkladem $koli dochazky, dvoulete, ani
nadané.

Informace o Skole Ize najit na jejich webowych strankach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly (dale ,jfeditelka) je ve funkci od roku 2017. PHi fizeni pné vyuziva své
zkuSenosti. Priority koly vychizeji ze Skolntho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale ,SVP“) a sméfuji k harmonickému rozvoji déti, zejména prostfednictvim
pohybowvych aktivit v piirodé, environmentalni wvychovy a cilené podpory pohybovych
i socialnich dovednosti v Uzké spolupraci s rodinou. To se Skole daii dlouhodobé Uspésné
napliovat.

Rizeni $koly je postaveno na demokratickych principech. Reditelka v ramci kazdodenniho
osobniho kontaktu s pracovniky S$koly i prostiednictvim pedagogickych rad projednava
zalezitosti tykajici se provozu a organizace chodu Skoly. Svym aktivnim pfistupem pozitivné
ovliviluje Skolni klima, podporuje dobré prosocidlni vztahy mezi zaméstnanci Skoly i1 dal§imi
ucastniky vzdélavani. Evaluace vzdé€lavaciho procesu je v zidkladnich oblastech nastavena.
Diléi nedostatky byly ziStény v hospitatnich zaznamech, ve kterych chybéla konkrétni
doporuc¢eni pro dalsi pedagogickou praci a systematické ovefovani uCinnosti piijatych
opatieni. Dalsi nedostatky byly ziStény v nastaveni podminek dochazky déti a ve vedeni
povinné Skoli dokumentace.

Pedagogicky sbor je pin¢ kvalifikovany. Pfimou pedagogickou ¢innost vykonavaji feditelka,
dvé witelky a jedna asistentka pedagoga se sdilenym tvazkem Skolni asistentky. Reditelka
podporuje profesni rozvoj pedagogickych pracovnic, vytvari podminky pro jejich dalSi
vzdélavani a sama se aktivné uUCastni vzdélavacich aktivit, coZ piispiva ke zkvalitfio vani
poskytovaného vzdelavani. Pozornost je vhodné veénovat legislativnim zméndm a jejich
promitani do praxe Skoly. Ucitelky pracuji na principech spoluprace a sdileni zkusSenosti,
vzajemné hospitace vSak nebyly realizovany.

Reditelce se dafi v uzké spolupraci se zizovatelem zkvalithovat materialni podminky $koly,
o ¢emz svedci i Castecna rekonstrukce prostor v piizemi a 1. patie Skoly. Vnitini vybaveni
budovy je vkusné a vyzdoba poztivné pulsobi na estetické citéni déti. Ve tridé maji déti
k dispozici dostatek hracek, didaktickych pomicek, ucebnich material, notebooky
i pomiicky k rozvoji tvofivosti S ohledem na prostorové podminky neni mozné phné
kompenzovano vyuzivanim prostor Skohi jidelny, kde maji déti odpovidajici zizemi pro
tyto Cinnosti. Prostornd $kolni zahrada s ovocnymi stromy, kefi, hernimi prvky a zahony
s bylinkami a jahodami je cilené vyuzivana k prozitkovému uceni a podpoie zdravého
zivotniho stylu déti.

Skola zabezpecuje stravu nejen pro déti MS, ale také Zakiém blizké zakladni $koly. Détem je
po cely den poskytovan pitny rezim formou neslazenych napoji a kvalitni, pestra strava
s dostatkem ovoce a zeleniny.

Systém prevence Urazll a bezpecnosti a ochrany zdravi déti je funkéni. DéEti jsou o pravidlech
bezpetného chovani ve $kole i mimo ni opakované poucovany. Uginnost nastavenych
pravidel se pfiznivé odrdzi v mmnimalni urazovosti déti. Vstupy do budovy Skoly jsou
elektronicky zabezpeceny proti vstupu neopravnénych osob.
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Hospodaieni $koly umoZiiuje zajiiténi plynulého chodu organizace. Skola G¢elnd vyuziva
finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statntho rozpoctu, od zfizovatele i z Uplaty za ptredskolni
vzdélavani. Zapojeni se do projektu Operacni program Jan Amos Komensky piispélo
k Uhrad¢ platu asistentky pedagoga ak potizeni didaktickych pomicek piispélo k personalni
podpoie vzdélavani a k potizeni didaktickych pomiicek.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vzdélavaci nabidka vychézela z integrovanych bloki stanovenych ve SVP. Poznatky
z pedagogické diagnostiky byly vhodné vyuziviny V pribéhu vzd€lavani, zejména pfii
planovani a realizaci rannich a odpolednich ¢innosti a pii poskytovani individualizované
podpory déti v ramci skupinovych aktivit. Organizace dne byla vétsinou plynuld a reagovala
na potieby déti. Z interakei mezi détmi a pedagogickymi pracovnicemi byla patrnd vzajemna
duvéra. Planovani aktivit bylo promySlené. Vhodnd motivace, spolu s nabidkou
didaktickych pomticek, podporovala zajem déti o vzdé€lavani. Ve vzdélavani byl uplathiovan
jednotny pedagogicky styl podporujici aktivitu, samostatnost a spoluiCast déti. Détem byl
poskytovan dostateCny prostor pro spontdnni hru i individualizované c¢innosti, zejména
v namétovych, konstruktivnich a spolecenskych aktivitich. Spole¢né ritualy pfispivaly
k rozvoji socialnich kompetenci a upeviiovani vzajemnych vztaht mezi détmi. V pribéhu
dne dochézelo K piirozenému rozvoji interpersonalnich vztahii a vzajemné pomoci mezi
détmi.

Utelné uplatiiovani §irokého spektra metod a forem prace podporovalo socioemoéni rozvoj
déti. Déti mély moznost pracovat svym piiméfenym tempem, ucitelkami byly povzbuzovany
k vlastni aktivit¢ a ¢inorodosti. Do zna¢né miry vhodn€ kladenymi otevienymi otazkami
pedagozky cilené¢ podnécovaly déti k premysleni, samostatnému feSeni Ukoll, rozSitovani
slovni zasoby a rozvoji souvislého vyjadfovani. Vedle frontdlni vyuky byly cilené
zatazovany také skupinové aktivity, kooperativni vzdé€lavani a samostatnd prace déti.
Diferenciace a individualizace byla ve vzdélavani uplatiovana s ohledem na individualni
potfeby a moznosti jednotlivych déti. Uplathované organizaéni formy fizeného vzdélavani
vykazovaly ucelnost a efektivitu.

Zaroven ucitelky uplathovaly pfiméfenou  duslednost — a systematicky — déti  vedly
k samostatnosti i k dodrzovani téidnich pravidel vzajemného souzti Cilené zafazovaly
¢innosti  rozvijejici  pohybové, komunikac¢ni a pracovni dovednosti, jemnou motoriku,
manipulaci s nizkami, fantazii, pozornost, soustfedéni, pamét, logick¢é mysleni,
matematickou a digitalni gramotnost, doplnéné o hudebni aktivity s kytarovym doprovodem.
Soucasti vzdélavaci nabidky byla také hra na flétnu, pfi niz si déti pfirozenou a hravou
formou osvojovaly spravné dychani, rytmizaci i zakladni orientaci v notovém zapisu.
Pedagozky déti citlivé podporovaly pii praci s chybou. Ugelné vyuzivaly metody situaéniho
a prozitkového uceni. Déti se nabizenych aktivit uCastnily s radosti a zajmem.

Ucitelky u déti phicich povinné piredskoni vzdélavani cilené rozvijely elementarni
dovednosti podporyjici Skolni piipravenost. Jednalo se napt. o schopnost zdmérného

soustiedéni, dokonCovani zadanych ukoli apod. Rovnéz byly podporovany v samostatnosti
pii sebeobsluze a stolovani, véetné mazani peciva a pouzivani piiboru.

Dobra spoluprace ucitelek s asistentkou pedagoga byla piinosem pro vhodnou
individualizaci vzdélavani arespektovani individudlnich potfeb vSech déti, coz podporovalo
jejich optimalni zapojeni do vzdélavaciho procesu, véetné ditéte s podplrnym opatfenim
a ditéte s odliSnym matetskym jazykem.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zaznamenané vysledky vzdélavani vSech déti svédéi o postupném osvojovani oc¢ekavanych
vystupli a zdkladid klicovych kompetenci. Bez potizi se orientovaly v prostiedi Skoly,
pfirozené komunikovaly s vrstevniky a uCitelkami, vyjadfovaly své nazory a piani. Chovaly
se k sob¢ kamaradsky, pomahaly si, respektovaly se, dovedly fesit bézné situace, se kterymi
se setkavaly. Projevovaly radost z uspéchu, byly aktivni pfi spontannich i fizenych
aktivitach, zvladaly jednoduché logické 1pocetni operace, dokazaly se po piimérenou dobu
soustiedit na zadané ukoly, pracovaly podle pokyni ucitelky, zapojovaly se do spole¢nych
¢innosti a pfirozen¢ projevovaly radost z jejich uspésného zvladnuti. Ve volné hre déti
piebiraly rizné role, rozvijely tvofivost a spolupracovaly s ostatnimi.

Vysledky vzdélavani jsou dvakrat rocné vyhodnocovany v elektronické pedagogické
diagnostice 1 v zaznamovych listech. Soucasti jsou pracovni seSity pro déti plici povinné
predskoli vzdélavani zamétené na rozvoj grafomotoriky, zrakového vnimani a matematické
gramotnosti, dale portfolia s pracovnimi listy a spontanni kresbou. Elektronicka
pedagogicka diagnostika obsahuje zaznamy o pokrocich déti a pedagogové z nich vyvozuji
zavéry pro dalsi praci, které vyuzivaji pii planovani vzdélavaci nabidky a individualizaci
vzdélavani.

Pozitivné je hodnocena spoluprace ucitelek s asistentkou pedagoga pii vzdélavacich
¢innostech s dit€tem s podptrnymi opatifenimi i dit¢tem s odliSnym matefskym jazykem.
Ptitomnost asistentky pedagoga byla piinosna i pro ostatni déti ve tiidé.

Zvysena pozornost je vénovana détem phicim povinné predskolni vzdélavani, kterym
je poskytovana cilena podpora usnadiyjici prechod na dalsi stupen vzdélavani. DéEti se
dokazaly souvisle vyjadfovat, adekvatné reagovat na pokyny, kooperovat, samostatné
usuzovat, sdélit svilj nazor 1 napad, manipulovat s nizkami a respektovat ostatni. M¢cly
vztahové, pracovni a hygienické ndvyky. Pedagozky jednotlivece pozitivné motivovaly,
vyuzivaly povzbuzeni a hodnoceni s prvky formativniho hodnoceni. Soucasti podpory je
rovnéz navstéva prvnich tiid a prohlidka blizké zakladni Skoly, s niz probihd dlouholeta
dobra spolupréce.

Zakonni zastupci déti (dale ,rodice™) jsou o déni ve Skole informovani prostfednictvim
kazdodenni komunikace, nastének, webovych stranek, mobilni aplikace a socialni skupiny.
Tento systém informovani zajistuje rodiCim pribézny piehled o vzdélavacim procesu
apodpote déti. Skola pofada tfidni schizky a individudlni konzultace o vzd&lavacich
vysledcich déti, ale 1 Den otevienych dveri. Pro déti a rodiCe jsou organizovany riznorodé
aktivity napi. pévecké a taneni vystoupeni v Lazenskym dome, zpivani pod Smrkem,
Dyrobrani, olympiada, Den deti, tvoiivé dilny, besidka, posezeni s rodici.

Skola pravidelnd rozSituje vzdélavaci nabidku ve spolupraci s externimi partnery napf.
zizovatel, blizké zakladni i mateiské Skoly, Klub seniorii, integrované zachranné slozky,
mistni knihovna, wCelaf. K plynulému ptechodu déti k daliimu vzdélavani pfispiva
i spolupréce se skolskym poradenskym zafizenim, Které se cilené zamétuje na problematiku
skolni zralosti a piipravenosti. Skola spolupracuje s blizkou stiedni pedagogickou $kolou pii
realizaci odbornych praxi zakyn pfislusného oboru.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Céstetna obména pedagogického sboru
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Rozvoj materidlni podminek (Gaste¢na rekonstrukce budovy, ndkup IT techniky pro déti,

novy détsky nabytek)

Silné stranky

— Partnerské vztahy a G¢inna spoluprace se zfizovatelem podporuji otevienost Skoly a jeji
sounalezitost s obci. (1.5.)

— Celodenni tematicka provazanost a pestra vzdélavaci nabidka podporyjici piirozeny
zajem, zvidavost a tvofivé dovednosti déti. (4.1.)

— Cilen¢ a efektivné volené metody a pedagogické piistupy podporuji kvalitni priibéh
vzdélavani déti. (4.2.)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— V hospitacni Cinnosti nejsou systematicky nastavovana konkrétni doporuceni pro dalsi
pedagogickou praci ani disledné vyhodnocovana ucinnost ptijatych opatieni. (2.1.)

— Nastaveni podminek dochazky déti a vedeni souvisejici dokumentace vykazuje
nedostatky v souladu s pravnimi piedpisy. (6.1.)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Systematicky nastavovat konkrétni doporufeni v hospitacni ¢mnosti a vyhodnocovat
ucinnost piijatych opatieni

— Dutisledné sledovat legislativni pozadavky a promitat je do vedeni povinné dokumentace
Skoly.

— Pedagogickou diagnostiku vést pravidelné.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina Mateiské Skoly Lazn¢ Libverda, okres Liberec, piispévkova
organizace ze dne 18. 11. 2024

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Matefské Skoly Lazné¢ Libverda,
okres Liberec, piispévkova organizace ze dne 25. 1.2023 s u¢innosti od 1. 1. 2023 do
31.12. 2028
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N o ook

10.
11.

12.
13.
14.

Dokumentace podle § 28 skolského zikona vedend a platnd ve Skolnim roce
2025/2026

Dokumentace ke koncepénimu a evaluaénimu fizeni k datu inspekéni ¢innosti

Skohi informaéni systém na Skolni rok 2025/2026

Skolni preventivni program Mateiské $koly Lazné Libverda k datu inspekéni &innosti
Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti, hospitatni zaznamy z provedené hospitaéni
¢innosti teditelky, zipisy z pedagogickych rad za Skolni rok 2025/2026

Personalni dokumentace ve vztahu ke kvalifikaci, plan dalitho vzdélavani
pedagogickych pracovnikti a rozvrh piimé pedagogické prace ucitelek vcetné
vykazovani k datu inspekéni Cinnosti, pedagogické porady k datu inspekéni ¢innosti

Elektronickd pedagogickd diagnostika, zdznamové archy pedagogické diagnostiky
a portfolia déti k datu inspekéni Cinnosti — vzorek

Doporuceni Skolského poradenského zaiizeni ze dne 10. 7. 2025

Skolni matrika, doklady o pifjimani ke vzdélavani a jeho pribéhu a ukonceni,
evidencni listy

Eticky kodex zaméstnanctu ze dne 1. 1. 2026

Vyro¢ni zprava za Skoli rok 2024/2025

Webové stranky skoly http//www.skolka- libverda.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize feditelka S$koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datove schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tykd, a v mistné pishiiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSIC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Veitova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Linda Filipkova, kontrolni pracovnice

28. 5. 2025
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